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e) Tercera prueba.

Ejercicios de Geogra.fía Postal. ,.. _, _ .
Los ejercicios anteriores serán ellllunatonos y, por conSI-

guiente, no podrá pasarse al segundo sin aprobar <:1 pli mCPJ,
y así sucesivamente.

dl Calificación de méritos.
Serán méritos el conocimiento de la máquina de escribir,

así como cualquier idioma, ]0 que se j.u~tificará mediante el
pertinente examen ante el Tribunal <:ahftcador. . >

6.6. Exclusión del aspirante durante la fase de seJecclOll.­
Si en cualquier momento del px;ocedimiento de selc?ción llegase
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspuTlDtes ca;c~
ce de los requisitos exigidos en la conym?utoria, se lo e.AdultH
de la misma, previa audiencia del proplO ~nteresado,. pa5~ndose,
en su caso, a la jurisdicción ordinaria SI se apreCiase ll1eX3c­
titud en la declaración que formuló.

7. Calificación de los ejercicios.
7.1 Sistema de calificación de los üjerócios.~Lc.\s ejercicios

de la 'prueba práctica y los de la teórica serán calificado.s sepa­
radamente con una puntuación. de cero a diez, obten1tJl:~.OSC
posterionnente la media de ambos para determinar la caJ¡Í1ca~
ción de· la oposición.

Calificación definitiva.-Se obt.endrá- sumando Jos puntos ob­
tenidos en la oposición.
8. Lista de aprobados y propueda del Tri-bunal.

8.1. Lista de aprobados.-Terminada la calificación de lüs
aspir,antes, el Tribun~I publicará relación de. aprobados por
orden de puntuación, no pudiendo rebasar el numero de plazas
convocadas. .

8.2. propuesta de aprobados.-El Trihunal 'elevara la r?la­
ci6n de aprobados a la autoridad competente para que esta
elabora propuesta de nombramiento. .

8.3. Propuesta complementaria. ~~ aprobados.~~untamente
con la relación de aprobados remltlra, a los exclusJVos efectos
del articulo 11.2 de la Reglamentación General para el ~,?greso
en la Administración Pública, el acta de la última se5IOn,en
la que habrán de figurar por orden de puntuación todos los
opositores que, habiendo superado todas las pruebas, exce­
diesen del numero de plazas convocadas.

9. Presentación de documentos.
9.1. Dccumentos.-EI aspirant.e prebenwrá 10;; docull'ento",

acr:editativos de las condiciones de capacidc-..d y reqUIsitos exi­
gidos en la convocatoria, y que son los biguientes:

a} Certificado del acta de nacimiento, expedida por el He­
gistro Ciyil correspondiente.

b} Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes,
acreditativo de no estar condenado a penas que inllubilHc-n
pameI ejercicio do funciones publicas, exp~dido, como maxÍl!I,o,
con tres meses de antelación a la fecha fmal de presentacton
de instancias.

e} Los opositores femeninos acompéñarán, ademas, CCI"Lifí~
cación acreditativa· de haber realizado el Servicio Soda!. de la
mujer o encontrarse exento del mismo antes de expirm 01 pla­
zo de treinta días señalado en este epígrafe.

9.2. Plazo,-EI plazo de presentación será de trcintn dlas, fl
partir de la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos acreditativos concreto,; de re­
unir las ccndiciones exigidas en la convocatoria, se podcán
acreditar por cualquier medio de prueba admIsibles en derecho.

9,3. Exp€dientes.-Los que tuvieran 1& condición de funcío­
narios públicos estarán exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obt.ener su
anterior nombr.amiento, debiendo presentar certificación del
Ministedo u Organismo de que dependan, acreditando su con­
dición y cuantas circunstancias constan en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de d(Jcumentos.-Quienes dentro
del plazo i:c.dicado, y salvo los casos de fuerza mayor, 110 pre­
sentaren su documentación, no podrán ser nombrados, quedan­
do !lDuladas sus actuaciones sin perjuicio de la responsahi~idad
en que hubieran podido incurrir p()r falsedad en la instancia
en el artículo cuarto. En este caso, la autoridad con'espon­
diente formulará propuesta de nombramiento según o.rden de
puntuación a favor de quienes a consecuencia de la referid,,"I
anulación tuvieran cabida en el númoro de pla..:w.s convocadas.

lO, Nombramientos.

10.1. Nombramientos de funcionaríos en pnidicas.---Apro·
bada por el Director del lnsf,jtuto ia propuesta do wm1t)l'::\­
miento formulada por el Tribunal, se procederft al wlmbra·
miento, que será provIsional durDnt8 seís meses. FiJ~nlizand;")
dicho periodo, si el comportamiento del interesado ha sid')
satísfactQI'io a juicio del Im.tif:uto. se prcer::d2r;' 31 nGmbra·
miento dd'initivo. En ca~o cortrarin ~('rR dad:: de bajo.

El DiH-:c\or del Irtsiituto ext8ndcrá hln10 el n{}1Hbn.tl1i€'n~o
praví:>ional cc'mo el {'é.'finitivc.

11. Toma de poseMün.

11.1. Flozo.-En el plazo de un mes,. [! rOtit<1!' do la J:¡o~ifi­

cación del nombramiento, debon~ el aspiran!.,) t'On1H¡; pU:i8siún

de su c&..rgc v cumplir con el requisito e::igido en el apartado el
del arücnlo ::16 de la Ley de Funcionl:l:'lOs Civiles del Estado.

11.2. Ah1D!iación.-La Administración podrá concedor, y a
petic!ól~ del" inf-oresado, una prórroga del plazo establecido,
que no pcdrú e:cecler de la mitad de! mismo si las circun:>­
tandas lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos a
tercero'}.

12. Norma fmal.

Hec':~~!) de CRrúder general contra la oposición.-La convo­
catoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven
dú éstfl y de la adt,ución del Tribunal, podrán ser imp!-lgnados
por los intEllc~;ados en los casos y en la forma establecldos por
la Ley do Procedimiento Administrativo.

Madrid, 28 de diciembre de 197.1 .-EI Director del Instituto,
Manud 00 GarUa.

RESOLUCION de la Jefatura del Servicio Hidroló­
gico Forestal de Asturias. del Patrimonio Farestal
del Estado, por la que se convoca oposición para
cubrir una vacante de Telefonista.

Vacante una plaza de Telefonista enJa plantilla de funcionarios
públicos propios de este Organismo, con destino inicial en el
Servicio Hidrológico Forestal de Asturias, de conformidad con
las normas aprobadas por Orden ministerial de2S de diciembre
de 1967 y con la Reglamentación General para el ingreso en
la Administ.racíón Pública, aprobada por Decreto 1411/1968, de
27 de iunio, y una vez cumplidos los requisitos determina.ct0s
en el Decreto 145/1964, de 23 de enero, se resuelve cubnrla
de acuerdo con las bases que a continuación figuran:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales

1.1. Numero de plazas

Se convoca una plaza. Esto número podrá incrementarse, con~

forr.le al Decret.o 1411/1963, de 27 de junio, con las que hayan
de cubrirse por jubilación forzosa y con las que se produzcan
hasta que finalice el plazo de presentación de instancias. Al
Jlublicarse la lista provisional de admitidos se publicará el número
de plazas que, en definitiva, comprenderá esta convocatorIa.

1.1.1. CaracterÍsticns de la plaza:

a) De orden reglamentario.-Se rogini por las normas apro­
badas para los funcionarios públicos propios de este Organismo
por Orden rniniJterjal de 28 de diciembre de 1967.

bJ De orden retributivo.-Las retribudones serán las siguien­
tes: Sueldo. 56.400 pesetas anuales; dos pagas extraordinarias
f18 de julio y Navidad) de la cuantía que corresponda, y com­
plem<mf.o fijo de 28.800 pesetas anuales.

1.2. Sistema selectivo

1,11 selección de' aspíraní3s se real.iza.rá mediante el sistema
de oposición, que constara de la.s siguientes pruebas:

Primer ejerckio.-E;e;critura al dietado, durante media hora.
S;)gundo eJ(lrcicio.~Resolverun problema ?-e aritm~ti~a.

Tercer eiercicio.~Efectuar en una central1l1a telefolllca las
operaciones pmpuestas por el Tribunal.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admi lidos a la práctica de las pruebas selectivas
será nBcesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generdes

a} Ser español.
b} Tenor cumplidos dieciocho ailos de edad en la fccha de

publicación de esta convocp.toria.
el No padecer enfermedad o defecto fisico que impida' el

desempeñe) de las correspondientes funciones. .
d) No habei~ sido separado mediante expediente disciplinano

del servicio del Estado o de la Administración Local, ni hallarse
inhabilila.do pam el ejercicio de funciones públicas.

el Eaber cumplldo elSElrvicio Social o exención, en 5U caso.

3. SolicH lldt'!s

~1.1 FOi'!nc¡.

Los- que d0spc!1 tomar partoJ en b~ DI'llebas selectivus deberán
en su ;,oí.i..:::dud hacor COilstur lo S2¿uíCIÜ€:

al ~jé',nifedar los aspirantes que r'i2ú:1on todos los requisitos
exi.gidos p,.w lu convocatoria. .

bl COl:lprometer3e, en caso de obtoner plaza, a jurar acata~
mIento a lo'; Principios Fundamcntales del Movimiento Nacional
y dem:;,<;; LeYG:; FuncJamentdes. del Hcino. 1.".

c) ManIfestar, en su caso, SI dcSE'1.~n aCOberse a. los bene!ICl~S

de la Ley do 17 de julio de 1947 por n~unir los requisitos eXl~

gidos: en la m~'31'J\::¡'
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3.2. Organos a quien se dirigen

Las solicitudes se dirigirán a la siguiente dirección:

Sr. lngenlaro Jefe del Servicio Hidrológico Fon.:st.fll, calle tiriu,
número 25, Oviedo.

6. Comienzo y desattollo dn lus pruebas

¡j,1 Progmn¡a

El programa correspondiente f~ la prueba general se publica
el1 el anexo (HÚCO dc f):::ta convQcatúna.

:'¡.:':!. PInzo de presentación

El plazo de presentaci6n será el de ¡rpinta dias rOliIHdu."
a paf'lir de! siguiente al de la publicación de esia COniüC<ltOclH
en el «Boletín Oficial del Estado~.

n.:! CWriícllzn

No po(J¡'á e: ccele!' ,~¡(' ocho meses el !i~ mpo comprendido entre
la publicación de la cu/1\-ücatoria y ('1 cOlníenzo de los ejerci­
UO.S.

3..1. Lugar ele presentación

La presentación de solicitudes se ha,a en el Regisln, del
Servicio Hidrológico Forestal do Asturias o lJiün en hlS fugaros
que determina el artículo 66 de la Ley de Proceciíl.uiento AJ,
ministrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen poro !U!'!ur par!!' ._.
las pruebas selectivas

Los derechos de examen serún {h~ 100 PPS('U!',

36. Forma de efectuar el impurte

El importe de dichos derechos se efectuarfi en la Caia df>1
Sel'vicio Hidrológico Forestal de Asturias, o bien Po( giro pORt::!
o telegráfíco, hacíéndose constar en este caso en la 50!icitud
el número y fecha de iJ1gl"eso.

37. Defectos de las solicitudes

De acuerdo con el articulo 71 de la Lev JO:" ProCflr!lmipnlt}
Administrativo, se requeyirá al interesado nafa quE' en el p1¡·\/o
do diez días subsane la falta o acomp¡::¡fie fos dOUlI1H.,nlo'; prp
ceptivm,. apercibiendo que si no lo hiciese se archlvaál su ínsínll"
cia sin más tn1.mítes

4 Admisión dt~ candida'os

4.1. Lista provisional

Transcurrido el plazo de presentación de instflnci-i1.s, estn Jefa
tura aprobara la lista provisional de admitidos y exclujdo~, la
cual se hara pública en el ..Boletín Oficial de! Esu,do», a cu:vo
efecto la remífÍT'á a la Subdirección de! Patrimonio Fores1f¡! (j,.,j
Estado,

4.2. Errores en las solicitudes

Los errores de hecho que pudieran Ioldverl.:rtie podrán sub
sanarse en cualquier momento de oficio o a pCl\cion del ¡"te
resado.

El Tríbunnl podrá requerir en cualquifT !llomento a los opo­
¡lores para que ttctediwll su identidad.

6A Orden de actuación de los opositores

El ordün de actuación de los opositores se dett;)rminara por
;;orteo publi.co, cuyo resultado seré. publicado en· el «Boletín. Ofi­
Ci;jJ del EstJ.do~, R cuyo efecto remitl¡'ú a esta Subdirección
el Servlcjo Hidrológico Forestal la opor!1.ma resolución,

(j) L/umanúenlos

Habnt un único !!amé1.miento.

<'f) F;;:c1w, Lugar y hora de comienzo de los ejercicios

I~I Tribuml.l, una vez;· constituído, acordará la fecha, lugar
.\' hura en que comenzaran las pruebas selectivas y se publicará
al"! 1'1 "Bohc;hn Oficial del Estado..,. al menos con quince días
de ante).¡tción. a cuyo efecto esta Jefatura comunicarú el acuerdo
i\ IH Subdirección de este Organismo.

No sera obJigatorü-¡ la publícación de los sucesivos anuncios
de celebrucion de los reslautos ejercicios en el "Boletin Oficial
del Estado" No obstante, estos anuncios deberan hacerse públicos
por el Tribuna] -en los locales donde se hayan de celebrar las
pnwbH').

tUl. Exclw;ión de{ aspirante durante la fase de selección

Si en n.wlq:Jj{'1 momento del procedimiento de selección llegase
a conocimiento del Trihuna! qúe alguno de los aspirantes carece
de los rcquisilos exigidos en la convocatoria, se le excluirá de
la misma, previa audi&nda del propio interesado, pasándose,
en su caso. a la jurisdicción ordinaria si se apreciase inexactitud
en la declaración que formuló.

7 Calificación de los ejercicios

4.J Reclamaciones contra la lista provisiOlw!

Contra l¡;r lista provi5ional podrán los ínt,eresados wrerpollc-l'
en el plazo de qUltlce días, a partir del siguiente a la nub]¡
cación en el "Boletín Oficial del Estado·', reclamación, de a<.:uerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimienfo AdministrativeL

4.'1. Lisla definitív(f.

1,1 SI:::'/-i'fHB de calificación de los ejercicios

La calificación de los ejercicios se efectuará asignando cada
rnicmb1'O deJ Tribunal la puntuación correspondiente de una escala
de cero ti lO él. cada uno de aquéllos y hallándose la media
D,ritnlt'fiCH del total, lus opositores que no hubieren alcanzado
un mínimo de cinco puntos se considerarán eliminados. La pun­
tunción máxi ma media sera de 10 puntos.

Las reclamaciones sentn aceptndas o recha,w.dat> en la Beso
lución que se publicani en el «BoleUn Oficial do! Estad0~ por
la que se ap¡'ueba la lisla definitiva, a cuyo ",;'édo la remit;n\,
ala Subdirección de este Organismo,

4,5. Recursos cotl.f.ra la lista definitivfL

Cunil-a la resoludón definitiva podni:n !osintorC'sado·; Lnkr
poner recUl'SO de alzada l¿.!n el plazo de quince dil-ls.

5 Designación, composición y actU;StciÓll del Tril.HH1<11

5.1. Tribunal calificador

H. Lista de aprobados y propUc.'::tI-~ del Tribunal

g 1 Ustu de aprobado.';

Terminada la calificación de Jos asplmntes, el Tribunal pu­
blicará rolaCÍón de aprobados por orden de puntuación, no pu­
:iiendo rebf>sar el número de plazas convocadas.

P ') Propuesta de aprobados

A los cfvetos de la base anterior, -("levara a esta Jefatura
la relaCÍón de aprobados, que será renütída a la Subdirección
de csU'! Organismo.

El Tribunal calificador será designado po!" esta Jefatura y
se publicará en el -Boletin Oficlal del Estado~, a cuyo efecto
remitirá la designación a la Subdirección de este Organismo.

52. Composición del Tribunal

Estará compuesto por el Ingeniero Jofo- dol Se¡'vicífl Hidro
lógico Forestal, como Presidente; un Ingeniero Jl'fl' del ServL::i_,
Hicrológico Forestal y un Ayudante o un Perito de Mnn!es.
como Vocales, y un Administrativo, como Secretnrio.

B.3 Propuesta complementaria de aprubados

Juntamonte con la relación de aprobados, remitirá, a los ex­
clusivos efecros del articulo 11.2 de la "Reglamentación General
pEtra el ingreso en la Administración Pública, el acta de la última
sesión. en la que habrá de figurar por orden de puntuación
fodos l()~ opo:,itores que habiendo superado todas las pruebas
excediesen del número de plazas convocadas.

9 Presentación de documentos

aprobados pn:scnlurán los documentos acrc­
dI' las condicicnes de cap<-tcídad y requisitos

u.'!1VOCHt.OriH. a sabor;

al C\':!;fiJicudo de actu de nacimiento
bl Dccl,HHción jurada de no estar procesado ni haber sido

separado de nin.gún Cuerpo del Esta.do o de Corporación PÚ­
blica.

LO~-i aspinnJtes
dituti\'os
¿·.';:iglJo'¡ ('11

5.3. Abstención

Los miembros del Tribunal deuerúfl ab.stenerse di~ intt'!"\'Tnir
notificando a esta Jefatura cuando concurran circunstancias pn!
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedímiento Adrninistroi¡\'u.

5.4. Recusación

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribun.::1
cuando concurran las circunstanciaS previstas en el al'tieuJo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo,
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el Certificado médico oficial de no padecer' enfermedad con­
tagiosa ni defecto físico que le inhabilite para el servicio,

d) Certificación negativa del Registro Central de Penados
y Rebeldes.

el Tres fotografías tamafio carnat.
f) Certificado de haber cumplido el Servicio Socíal, o de

exención, ·en su caso.

9.2. Plazo

El plazo de presentación será de treinta djas, a partir de
la publicación de la. lista de aprobados.

En defecto de los documentosacr(!ditativQs de reunir las con­
diciones exigidas en la. convocatoria, S6· -podrán acreditar por
cualquier medio de prueba admisible en derecho,

9.3. Excepciones

Los que tuvieran la condiciónc;ie funcionarios públicos estarán
exentos dejustii'lcAr documentalmente las con<:licionesy requisitos
ya demostrados para obtener su anterior n0n'1bnpniento, debiendo
presentar e<ertiftcacióndelMinisterio u Organismo de que depen­
den. acreditando su condición y. cuantas cir:cunstancias consten
en su hoja de serVicio.

9.4. Falta de presentación de documentos

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor. no/presentaren su documentación, no pOdrán ser nom­
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran· po4ido: incunlr por fal­
sedad en ·la instancia. referida en el· artiGulq cuarto. En este
caso, la autoridad correspondiente formulará. propuesta de nom·
bramiento, según. orden de puptuación. a favor de quienes a
consecuencia. de la referida anulación tuvieran cabida en el nú­
mero de plazas convocadas.

10. Nombramientos

10.1. Nombramiento definitivo

Por el Patrimonio Forestal del Estado se extenderán los corres­
pondientes nombramientos de funCionarios de caITera propios
del Organismo a favor de los interesados, cuyo J1ombramiento
se publicará en el ..Boletín OfiCial del Estado.. ,

11. Toma de posesión

11.1. Plazo

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­
bramiento. deberán los aspirantes. tomar posesión de süs cargos
y cumplir con los requisitos exigidos en el'apartado el del ar­
tículo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliación

La Administración podrá conceder. a petición de los intere­
sados, una prorroga del plazo estableCido,que no podrá exceder
de la mitad del mismo, si las ciréUnstancins lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de terceroS,

Norma final

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus bases y cuantos ¡;¡,etos administrativos
se deriven de ésta y de la actuación del Trlbunal, podrán ser
impugnados por los interesados en los cases, y en la forma esta~

blecidos en la. Ley de Procedimiento Adnlinistratívo.

Oviedo, 18 de noviembre de .1971.-El Ingeniero Jefe. Jaime
Vigón Sánchez.

PROGRAMA

Tema J. Cuatro reglas elementales.
Tema U. Operaciones con números onteros y decimales.

peso y superficie.
Tema IV. Figuras geométricas elementales.
Tema V. Areas de dichas figuras geométricas.

ADMINI8TRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputación Provincial de Cuen­
ca referente al conéurso-oposiciPn para la provisión
en propiedad de una plaza de Veterinario.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 (2} del De­
cFeto 1411/1968, de 27 de junio. se publicf,l, 8, continuación la
l~sta de aspirantes admitidos y excluidos en el concurs{)~oposi­
(.<1Ó" para. la provIsión en propiedad de upa ,pla~ de Veterinario
provincial de la plantilla de esta excelenUSiina Diputación.

Aspirantes admitidos

Don Ramón Bollo de la Peña,
Don Fernando Gutiérrez Díaz.
Don lldefonso Mateas y Mateas.
Don k Angel Garde Fernández.

Aspirantes excluidos

Don Mariano Guillén Oquendo.

Asimismo. y a los efectos que determina el articulo 16 (l)
del Decret,o 1411/1968, se hace público que el Tribunal calificador
del citado concurso-oposición estará compuesto por los siguientes
seiíores:

Presidente: El de la excelentisima Diputaclón, o señor Dipu­
tado en quien delegue.

Vocales:

Doctor don Félix Pértlz y Pérez, como titular. y don Bernabé
Sauz Pérez, corno suplente, en representación del Profesorado
Oficial d..J Estado.

Don Julián del Olma Ladrón de Guevara, cama titular, y
don Bdefonso de la Fuente Rodríguez, como suplente. en represen­
tación del Colegio Provincial de Veterinarios de Cuenca.

Don Marino del Pozo Martín, como titular, y don Claudia
Casabón Perez, en representación de la Dirección General de
Ganadería.

Don José fnrtín Rodilla, como titular, y don Francisco Ga­
rrote Muiioz, como suplente. en calidad de funcionalio técnico.

Secretado, El de la Corporación o funcionario en quien de~

legue.

Cuenca, -1 do diciembre de 1971.-El Presidente.--7.476-E.

RESOLUCION de la Diputación Provincial de San­
tander referente al concurso para cubrir en pro­
piedad tres plazas de Delineantes. vacantes en la
plantilla general de funcionarios de esta Corpora~

ció»,

En el número 133 del ~Boletín Oficiah de esta provincia,
correspondiente al día 5 de noviembre del presente año. se publica
la convocatoria del reglamentario concurso para cubrir en propie­
dad tres plazas de Delineantes, vacantes en la plantilla general
de funcionarios .de esta Diputación Provincial, incluidas en el
grupo eJ. Servicios especiales; subgrupo fl, Delineantes, con
el grado retributivo 9 de la Ley 10811963 y disposiciones comple­
mentarias, dotadas de un sueldo base de 45.000 pesetas anuales
y una remulleracióncomplementaria de 16.200 pesetas. también
anuales, y demás derechos reglamentarios.

El· p!a.-;o de. presentación de instancias es de treinta días há­
biles, cont&dos a partir del siguientu al de la publicación de
este anuncio en el ..Boletín Ofida! del Estado~.

Santander, 1 de diciembre de 197L-El Presidente, Rafael
Gonzi;Uez Echegaray.-7A40-E.

RESOLUCION de la Diputación Provincial de Va­
lencia referente a la convocatoria de concurso~opo­

sicián libre para la provisión de una plaza de ln­
grmiero de Caminos, Canales y Puertos, subalterno
en la Sección de Vias y Obras Provinciales depen­
dientes de esta Corporación.

Se convoca concurso-oposición libre para provisión de una
plaza de Ingeniero de Caminos. Canales y Puertos. Subalternos
en la Sección de Vías y Obras Provinciales, cuya plaza está cla­
sificada en plantilla en el grupo lH, Técnicos; subgrupo al, Téc­
nicos ;::on título superior. asignada con el grado retributivo 19 y
dotada con el emolumento básico anual de 102.300 pesetas y de­
más nercepciones legales.

Las instancias para tomar parte en el concurso~oposicióny en
las que los solicitantes manifestarán expresamente que reúnen
todas y cada una de lascondicíones exigidas en la presente con­
vocatoria. debEJ¡áil ser' dirigidas al excelentísimo señor Presiden­
te de la. Diputación Provincial de Valencia. y una vez debida­
mente reintegradas, serán presentadas en el Registro General de
la Corporación, dentro del plazo de treinta dias hábiles; conta­
dos a portir dél sig1.Üente al· de la publicación del presente ex~

tracto de convocatoria en el ..Boletín Oficial del Estada~. Las
bases íntegras de la citada convocatoria han sido publicadas en
el ..Boletín Oficial. de esta provincia. número 294, de fecha 10 de
los corrientes.

J~o que se hace público para general conocimiento.
Valencia, 14' de diciembre de 197L-EI Presidente, José Anto­

nio Perelló Morales........ElSecretario general interino, Rafael Mo~
Una Mendoza.-7.809-E.


