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Admitide: Presisirite: El de Ja Corporacidon o miembro de la misma €n

D. Adclfc Colombo Sanchez,

Lo wue se hace publico para &) general conocimignio,
Cadiz, 27 de diciembre de 1971.—~El Presidents, Antonic Bar-
badilo vy Garcia de Velasco —-ZI-A.

RESOLUCION de fa Diputocien Provincud de Codiz
por o qQue se transeribe iq listq de aspirasates ad
mitides al concurso tibre de merites para cubiir en
propiedad una plaza de Oficial léenico de Gbras
perteneciente al grupo de Servicios Egpecigies de la
plantilla de funciornarios de esitd Corporacisn,

Habiendo transcurrido el plaro de preﬁentnr-ic‘m de instan-

cias, por el presenie sc hace pablica L lista provisional de ad. -

mitidos al concurse de referencia, siendo o4 Mmismoes por arden
de presentscion de instancias : ’

Admitido: *

D. Cire Zapico Gil

La presenie lista tiene el caracrer de gravisional, cn tanio
no iranscurra un periedo de reciamacionss de guince dias ha-
bites, Transcurrido dicho tiempo se hara poblice R lista deli-
nitiva en la que se resnlveran las posthles reclamaciones que
pudieren hgher, . :

Cadiz, 27 de diciembre de 187! --El Presidente, Anionpo Bar-
badillec v Garcia de Velasco --22 A

FESOLUCION del Ayvurniamisife de Leridoe por in
gque ¢ oRuncia concirse parg foo provision de o
plaza de Viceintervenior de Foudus de exin Corpo
rocin. :

El excelentistmo Avuniamicnio. en sesicn plenaria oelebrada
el dia 10 del actual, acardd proceder a la convecatoria do con-
curse pava s provision de la plaza de Viceinterientor de Fono
dos de sste excelentisime Avuntamiento, auterizada su creankon
por resclucidn. de la Direcciéon General de 5 de mayo ultime.
Dicha convocatoria se regird por los conceptns establecidos en
al vigents RBeglamento de Funcicbaries de Adminis{ra Y
Reglamenio de Oposiciones v Cencursas. de 27 ¢¢ junic do 1088,
v demas disposiciones concordantes, can arregio a luy stgulentes
basgss: )

1* Es objeto de esta convocatoria, la provision on propic
ded, medianie concurse de mérites, de fu plaza de Viceinter-
vontor de Fondos de este Ayuniamienio, 3 la Gue corfespon.

de el grade 19 de la tabla anexa a g Ley ta8/1u6d de 20 de ju- -

lie, hullindose dotada de conformidad con ¢l Decreta-ley 22/ 1068,
de 16 de giciembre, con el sueldo de 77.500 pesetss anuales, una
retribucion complementaria de #4800 pesetas antales, dos pagas
extraordinarias vy demas smolumentes que scan de aplcacitn on
viriud de disposiciones legales o acuerdes mupicipales.

23 Podrdn tomar parte en esie concurse goicies pestencs
<an sl Cuerpe Nacional de Interveniores de. Foudos de Adminis
iracion Lecal. .

- 3% Quienes desecn participar en ol concurse deberan presan -
lar ipstancin solicitindolo, debidamenie reintegrada, dirigida al
itustrisime sefior Alcalde Presidente de esla Corporacion Muni-
cipal, acompanada de los docimentos acreditatives de los meri-
tos gue alegusn, en el Registro Gencral de este Ayuntamisnto,
de nueva a catorce horas, dentro del improrrogable plazo de
treinta dies hahiles, a cuntar dul signiente al de la publica-
cién del extracic de Ia presenie convocubaria: en & -Boletin
Oficial del Esiada-,

. 4* Los aspirantes, ademas de su pertenencia al Cuerpoe Na-
cional de Interventores de Fundos da Administracion Local, de
berdn ecreditar v observar buenz conducta, careger de antece-
dentes penales, ne padecer enfécmedad o defecio Tisice que
impida el ncrmal ejercicio de fa funcidn, Heélarar ne estar
Icursos en ningund de las causas de incapacidad o incompasi
bilidad previstas en los articules 36 v 37 del Reéplamento de
Funcionarics de Administracién Eocal, y por ltimg, haran. cons-
tar gue se comprometen a jurar acatamienic & los Principios
Fund_amentales del Movimienie Nacional y demss Leyes Fun-
damantales del Roino. : ' : '
. &* DBe conformidad con lo establecido en o Decreto deo 37 de
iunic fde 1963_. no sera necesaric acompanar a las instancias los
documentos justificativos de las condiciones generiles estable-
cidas en la base anterior, bastande para ser admitido v tomar
parte en el concurse que los aspiravies maniliesten gue regnen
todas ¥ cada una de las referidas condiciones en la fecha de
t{‘?;cg;;amén del plazo scfalado paras la presenlacion de solici-

an Finalizade ol plazo de admision -de solicitudes <o hard
siblce, durante el plaze de quince dias, u ofeging de veciama-
~iones, en el '«Buictm Oficial del Ectada. v ob of de la nrevin.
<ia, la relacidn de aspirantes admitidos y ercluidos yola gome

.!305;12165:2%1 _gribunal catificadnr. ’

B ritanal calificador dal concUise estiard congiituf
de Ta signiente Tarma cakgUrio estard cengiituide

1

quien delemue;

Verabes, Un representante del Profesorade oficial, el Jafe de
la Abugacia del Estado de la provincia o Abogads del Estado
en guien delegue, et Secratario de la Corporacion, el Interven-
tor muaicipal de Fondos, ¢l reprezentantc que en su ecaso pucda
designar s Bireccion General de Administracion Local y oun
funciefisrio Administrative, quien actuara de Secretario, zaive
gue recabe paras si estas funciones ¢l de la Corporscion.

8.* Kl Tribunal procedera a calfficar a los concursantes de
conformidad con la tabla de valovacion de mérites anexa a es-
tas hascs.

¢.* De conformidad con o dispuesio en e! articulo 28 del
Reglamente de Funcienarios de Administracién Local, el Tribu-
nal calificador habra de ajustarse en su actuacién s las bases
de 1a convocatoria, adeptandose sus decisiones por mayoria de
los pressnted, no pudiendo actuar sin la asistencia de méas de
1la mitad de sus miembros.

10. 1} Trihunal, una vez terminada i califlcacion de los as-
piranies, pondra en conocimiento de la Presidencia de !a Cor-
poracion. el nombre del aspirantes gque hava obtenido mayon
puntuacion. para gue elabore la propussta de nombramiente
purtinente, adjuntando, asimismo, el acia de la Gltima sesidn,
en e gue haliran de Tigurar, por orden de puntuacion, todos los
COnCUrsantes. .

11. El aspirante propuesio debera aportar anie la Corpora-
cion Muzicipel, dentro del plaze de treinla dins habiles, a par-
tir dé la propuests de nombremicnie, los documentos acredi
tativos de laz condiciones de capucidad v reguisitos exigidos on
esta convocatoria. En el cuso de no. presentar dicha documenta-
citm en gl pazo indicado, salvg fuerza mayor, no pedra ser
nombrade, v guedaran anuiadas todas las actuaciones, -sin per-
juicio de.la responsabilidad en gue hubiers podido incurrir. En
tal vaso; la Presidencia pedrg formular propuesta de nombra-
micn;r) a favor del aspinante gque siguiera en orden de pun-
Auacidn.. ’

i, 1o comvocatoria v bases de este concurse podran ser
imeugnadas por los inicresados medianie recurse de reposicién,
que s2 inlerpondrd ante Ia Corporacién Municipal, en el plazo
de-un mes, & partir de la publicacién. det extracto de la con-
vocaicria- en- el -Boletin Oficial def Estado-.

13, Para lo no previste en estas bases, gue constituyen ley
de concurso, so estard a lo dispuesto en e} Reslamento de Fun-
cinrarios de Administracion Toeal, Decreto de 27 de junin de 1964,
¥ demas disposiclonss conoordanies,

TABLA BE EVALUACION LE WERITOS

Pumntis
A Méritos especificos
1. Hahar ingresadg por oposicidn:
al Fn et Cuerpo Nacionsl de Interventores de
Frndos de Admiunistracidn focal . 1,20
b Fn atre Cuerpo Nacional de Ia Adwminisira.
it Boeal e 1
2. ai Haber desempeiiado cargos doe anidoga natu-
ralera en Corporacioncs Locales L 1
I3 Haber desempefado cargo de otro Cuerpo
Huciens! en Corporaciones Lotales ... (.25

3. Otirus oposiciches, catedras universitarias de
Hucisnda v Econeomia Politica, Intervencion v
Contabilided de! Estado ¥y Abogados de} Estado. 1

4. Titulos académicos y profesionales;

a) Licenciado en Derecho ... ..
bt Prefesor Mercantil ...
¢} Licenciado en Ciencias Economicas ...
d} Licenciade en Ciencias Politicas .................

5. I—I-ixber obtenido el Premic Nacional Calvo So-

telo . b e e aa At naa e A

Ri

sancién leve, impuesta mediante cxpe-

Demeriios

Por cada
diente

Por cada
Par cada

<

BPeterminade por apreciacion conjunta de méritos, incluse fas
no valorados especificamente v que supongan una mayor pre-
paracidn & idoneidad para el desempefio del cargo a proveer.
Oscilerd entre 873 v 1.5¢ puntos, estimandose en 1 como nivel
medio nmimal, .

al

b}
Ci

SHRCIAE BETEYE e,

SANCHUE MUY grave

Cueficiente de calificacion conjunta vy discrecional

o

Ta de caidu concursante zera of producte de mulliplicar la
sumn ke punleos e mdriios aspecificos deducidos, en su caso,
fos domdrrtes, por of coeficiente de valeracién conjunta.
boonu wp hace pobiloe para conscimisnto del personal ine-
L LET :

Toveda, 20 do diciembre de 1971 —El Alcalde, Juan C. da San-
gemis y Corrin —81- A,

Puntuacion Inial

¥



