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‘clonarioa gue sa encontrasen en este casc se afendrdn a lo
dispuesto en la base décims de la resolucién de ls convocato-
ria del concurse ¥ que las prirrogas de plazo poseseric solaman.
te pusden ser autcrizadas por la Dirsccién Genernl de Admi-
nistracién Locai. S ]

tos Gobernadores civiles eordenaran la insercion de estas
instrucciones v ia releclén de nombramientos definitivos en 1o
‘qua afecta & las plazas 8o sus respectivas provincias en el
«Boletin Oficial de las mismas ¥y cuidaran en partioular del
exactn cumplimionto por parte de las Corporecicnes interssa-
das en lo gue se reflere a! envio, dentro del plazo sefinlado,
de las certificaciones y comunicaciones que se interesan,

Lo gqus comunico & V. 1. a sfectos de su publicagidn en el
+Boleiin Oficlal del Estedos pata cvonccimiente de los intere-
sados y de las Corporeciones afectadas.

- Plos guarde & V. I. muchos afios.

Madrid, 11 de diciembre da 197L

GARICANO

Ilmeo. Sr. Pirector general de Administracidn Local.

RESOLUCION de Ila Direccion General de Segu-
ridad por I que se dispone el pass g situacion
de retirado ds! personal del Cuerpo de Policia
Armado gue se cito.

Exemo, Sr.: Esta Direccién General, en ejercicio de les fa-
cultades conleridas por la Ley de 20 de julin ds 3957, ha te-
nido a blen disponer el pase a situacién de rotirado, a paxtir
de Ia facha que a cada uno se indica, en gue cumpliran Iz edad
sefalada en ol articulo Il de la Ley de 15 de marzo de 104D,
prorrogada conforme e lo dispuesto en el articulo 12 ds dicho
texto legal vy aplicabls an virtud de lo establecido on la iam-
bién Ley de 8 do marzc de 1841, del perscnai del Cuerpo de
Policta Armada gue a& continuecién se relecionan, ¥ aue por
ol Consejo Supremo de Justicia Militar le sera efscinado el se-

OPOSICIONES

PRESIDENCIA DEL COBIERNO

RESOLUCION de la Escucle Nacional de Adminis-
trucion Publica por ln que se convecan pruebas
selectivas para cubrir plazas de Auxilicres en dicho
Organismo.

Por buaistir vacantes de Auxiliares en la plantilla de la Es-
cucla Nacional de Administracion Pablice, Organismo suténg-
mo segiin la Ley de 23 de diciembre de 1861, de acuerdo con
lo establecido en I& disposicién transitoria primera de] Esta-
tuto de Persondi al servicio de Organismos Auiténomos, apro-
bade por Decrato de 23 de julio do 1871 y previos los tramites
que en le citada disposicién se sefialan, se resuelve cubrirlas
ds acuerde con las siguientes

BASES DE CONVOCATURIA
1. Normas generoles.

1.1. Se convocan tres plazes de Auxiliares. doiadas con un
sueldo presupuestario de 46,880 pesolas anuales, mas dos pagas
extracrdinarias en los meses de jullo ¥ diclembre.

1.2. El precedimiento eelectlve se regulard por lo senalado
en la disposicidn transitoria primera del Estatuto de Porsanal
al servicio de los Organismos Auténomos, por la Reglamen-
ftacién Genoral para ingreso en la Administracién Publica y
por las ndarmas de seta Resolueién, :

13. La seleccién de los aspirantss se realizerd mediants
las pruebas selectivas que comprenderén las sigulentes fases:

al Oposicién' restringida.
b} Curso selectivo en la Escuela Nacional de Administra-
cion  Pliblica.

14. Ejerciclos de la fase de oposiclén, :
de oposicidn constard de fres ejercicies eliminato-
rios, més tres de mérltc do cardcter voluntaria.

A} sejercicia de cultura general, De este ejercicio estarén
exentos log aspirentes gue untes de oxpirar el plazo de pre-
sentacidn de instancias hubiesen realizado y aprobado los ss-
tudios necesatios para obtensr e! tfiulo de backiller elemental.

También estardn sxentos de realizar oste eiercicic los aspi-

-

dalamienio de haber pasive gue cerrespenda, previa propuesis
reglamenturia, 4
Lo digo a V. E. para su conocimiento y efectos.
Dioz guarde a V. E. muchos afios. _
Madrid, 2 de noviembre de 1971, —El Director gencral, Eduar-
do Blanco.
LExcmeo. Sr. General Inspecior de Policia Armada.
PERSONAL GUE SE LITA
Fecha
Nombre ¥ epellides da
retire
Policia don José Cerdn Morales ... 3-12-197%
Policia don Franecisce Hornéndez Madrid ... 3-12-1971
FPolicia don Manusl Rodslazs Medina ... - 4-12-187}
Policia don José Meira Lipez ........... i . 4-12-1871
Policia don German Macia Baldonedo . . 5.12-1671
Policis don Pedro Conesa Andréu ... 8-12-1971
Policta don Marie Argudo Sanchez ... 2-12-1971
Policia don Gumersindo Merine Ferrerc 10-12-1871
Policia don Alvaro Arribas Arribas ... 11-12-197%
Policia don Justo Gémez CGonzalez ... 11-12-1871
Policla don Angel Peral Sanchez ... 12-12-1871
Poligia don Manuel Palemine Olmos . 15-12-1871
Policia don Emilic Cempin Vargas ... -12-1871
Policia don Jests Fernadndez Trapielio . 21-12-1871
Policia don Luis Rodriguez Martinez ... 21-12-1871
Policla don Guillermo Calvo Conzalez . 21-312-1871
Policia don Pedroc Mufics Aguilar ... 27-12-1871
Palicis don Nemesio Rodrigusz Galiano . 27-12-1871
Paolicia don Jests Jiilvez Tajero ................ 27-12-1071
Policia don Emilio Garcie Mata ... 28-12-1971
- Policia don Mariane Gerrido Huerta ...y 30-12-1971

Y CONCURSOS

raniles que lo hubieran superado en rcualguiera de las pruehas

selectivas convocedas por la Fscuela Nacional! de Administro-

cidn Piobleca parg cubrir plazas do Auxiliares de su planiilla.
Constara de las siguientes pruebas:

Primern.—Contestar por escrite a un cuestionario de pre-
zuntas sobre el temario de cultura general, gue se publica con
esta Besolucidn.

Segunds.—Resoiver dos probiemas sobre las cuatro reglas
clementales, regla de tres, porcentajes, descuentos, quebra-
dos, dscimales y repartimientos proporcicnales,

Terceras.—Redactar un femb de caricter general, sacado a la
suerte enire los de una lisis compuesta por ef Iribunal,

B} Fjercicio de mecanocgraflia,

Los aspiranies aprobados en el ejercicie anierior v los exen-
tos del mismo deberAn realizar este ejercicip, que consistira
€ una copie & maquina durante guince minuios del texto
que a taf efecto so faciltard por el Tribunal (para ls reanlizacion
de este ejercicie los opositores utilizargn la maquing de gue sa
hayan provisto).

C? Ejercicia de organizacion sdministrativa. :

Los cendidatos aprobados en el e¢jercicie auterior realizoran
un egjorcicic oral sobre corganizacion administrativa, con erre-
glo al temsria gque se publica en la presente convocatoria,

Cadns oposifor sacard a la suerie dos temas, expondra el pri-
mere durgnte el plaze mdaximo de diez minutes y respondera
durante otros diez minuios a les preguntas gue la formule el
Tribunal sobtre ¢l segundo tema, asi camo a las aclaraciones
qus [s solicite sobre el primero,

D} Ejarcicios de mérito.

Loy espirantes que hayan aprobade los eicrcicies eliminaio-
rios de la oposicién podrén acreditar, & efectos de mejora de
puntuacidén, el conocimisnto de taguigrafia. Este ejercicio con-
sistira en la escritura taguigrafica y traduccidén a mdguina de
un fexic sacado a la suerte entre a los gue a tal efectc haya
catablecido el Tribupal. El dictado tendra una duracion de
cinco minutos, a une velocided de 80 a 89 palsbras por mi-
nuto. La itreducclén -se efectuars necesaviaments a madquina
en ol nizzo maxime de una hora. Los opositores entregaran,
iuntaments can la traduccion, ias cuartillas taquigraficas, suo-
tindose par el Tribunal ia hora de ontroga.

Iguslments se podra acreditar como mérite el conocimien-
0 pserito u oral deo una o mas lenguas vivas., Este ejercicle

consistirh en una pruebs escrita ¥, 8n SU caso, en una prue-
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ba oral. Pare is prueba sscrila se permiiiird el usc de diccio-
nario. Las prucbas se realizaridn ante un Tribunal especial da-
stgnado por el Director de la Escusia MNacional de Adminisira-
citn Pabliga, que lo presidird por sl o por la persena en quien
delegue. El Tribunal ss compondra del Presidente y de dos
Vocales. .

Tarmbién se podrd scrcditar como meérito el conocimiento de
catalogacion de docwmentos. Quienss opten por este ejercicio
realizarin la prueba que oportunaments sepels el Tribunal,
durantz un fismpo méxime da una hora.

2. Regquisites de los cendidatos.

Parg ser admitidos & la préctica de las pruebas selectivas
serd necesario reunir los sigulentes reguisitos.

al Ser ‘sspafiol. .

b) Tener cumplidos los dieciocho afios en &l dia an quo
finalice eI plazo de presentacidn de selicitudes,

¢} FEstar prestando servicios ininterrumpides en la Escuela
Nacional de Adminisiracion Pablica, con una antelacién supe-
rior & dos anos ol dia 4 de septiembre de 1971 y continuar
prestandelos hasiu la celebracion de eslas pruchas solectivas.

d) Ne padecer enfermeded o defecto fisico que impida el
desempeno de las correspondientes funciones.

el No haber sido separade mediante expediente disciplina-
rin ni dal servicle del Estado o de la Administracion Locael nl
hailarse inhabilitede para sl ejercicio de funcienes pablicas.

f1 Los aspirantes femeninos, haber realizade el - Servicie
Sorial antes de finalizar el plazo de los treinta dias sefialados
para g presentacion de documentos,

3. Sclicttudes. '

3.1. Quienes deseen fomar parle en las pruebas selectivas
deberdn hacer constar en su solicilud, ajustade el modslo que
56 entregara graivitamente en la Secrstiariea General de la Es-
cuela, lo sigwiente:

a} Manifestar gue reinen indos los reguisitns exigidos por
la convooetgria.

b Comprometerse, en caso de superar Ias prucbas selogei- -

vis, a jurar acatamiento a los Principios Fundamenieles dei
Meovimients MNacions! v demas Leyos Fundamenieles de! Heipo.

3.2. Los que deseen tomar parte zn las pruebus seleciivasz
dirigiran la solicitud sl Direcior de s Escvela Nacionsail de
Adminisiracidn Pablica, dsntro del plaze de freinte dias &
partir de ls publicacién de la presente Resolucién.

4.3. La presentacién de solicitudes se harid en el Regisiro
General de Ja Fscuela Naciona! de Administracion Pablica (Al
¢aléd de Hendres) ¢ en los Gobievnos Civiles y Oficinas de

Carreas, en la forma que determina sl ariiculo 63 de la Ley .

de Procedimiento Administrative.

3.4. Los flerechos de examen setdn de 250 pesetss. El im-
porte de dichos derechds podré realizarse por gire postal o
telegrafico a la siguiente direccién: Escuels Nacional de Ad-
ministracidn Publica, Alcala de Henaras, an =ste caso deberan
hacer constar en la aolicitud la facha dal giro y el nimero de
resguarde del mismo. Ceandg el pagoe se ofectie direciaments
en la Escucla MNacional de Administracién Piblics se consig-
nardg ¢l namero del racibo’ currespondiente.

3.5. Da acuerdo con el arficule 71 de Is Loy de Procedimiento
Administrative, si la instancia no reuniera los datos exigidos,
se tequerira al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta, con apercibimiento de gue si no io hiciera se
archivarfa sin mds trdmite.

4. Admision dz candidatos,

4.1, Transcurride el plazo de presentacidn de instancias ia
Escuela Nacional de Administracion Publice aprchbara la lista
provisional de admitides y excluides, la cual se hara publica
a traves del «Boleun Oficial dei Estado»,

4.2. Log errorss de hecho ques pudierant advertirse podran
subsansrse en cualquier momenio de oficie ¢ a peticién del
interesado. .

4.3. Los interesados podran interponer contrs la lista pro-
visional la reclamaciém prevista en el ariiculo 12 de la Ley
do Procedimiento Adminisirativo en el plaze de quince diss, a
cantar desde el siguiente al de su publicacidn.

4.4. Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
gesc;i]ucién definitiva gue se publicard en el «Boletin Ofizial det

stadoe.

4.5. Contra la rssolucién definiiiva pedra interpanerse el
recursg correspondiente ante la Presidencia del Gobierno.

5. Des:’gna'eién ¥ octugcién del Tribunal.

5.1, La Direccitn de la Escusla Nacional de Adininistracian
Piblica designaréd mediante rssolucién el Tribunal calificador
¥ los miembras suplenies, haciéndose plblica su composicién en
el ~Beleiin O#ficial dal Estadoe, .

5.2, E! Tribunal sstard constituide de la formw siguiente:

. Presidente: El Director de 1a Escusla Nacional de Administra-
cion Pabiica o persons en quien delague.

Vocales: Cuatro Vocales designados entre los Profesores de

ia Escusls Nacicnal de Administracion Pablica o funcionarics

de la misma que desempefien cargas directives. Uno de los
Vocales actusria de Sacretario,

MNo podrian formar parie del Tribunal paricates dentrg del
cuarte grado de consanguinidad o segundo de afinidad de al-
guno de los oposiluores. A tal efectg, e} dis do la constitucién
del Tribunel cade uno de los mismbros declarard formalmente
si se ?aalia o nAa incurso en incompetibilidad y se hard consiar
en acta, .

5.3. El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, ¢omo minimo, de tres de sus miembros, titulares o su-
plentas, indistintamente.

El Tribunal sélo pedrd suspender indefinidamente Jos gjer-
cicios por causas muy graves ¥ plenamente justificadas, publi-
cand%sa en el «Bolctin Oficial del Estmdos el acuerdo de sus-
pension, ’

8. Comienzo y desarrollo de la fase de oposicitn.

6.1, El programa que ha de regir los ejercicios A), de cul-
tura general, ¥ ). scbre orgzanizacién administrativa, se pu-
blica conr esta resclucion,

8.2, Con anterioridad al comienzo de la fase de oposicitn
ef Tribunal determinarda y publicarda en el «Boletin Oficial
del Estados la fecha, hora ¥ lugar en que se celebrarid el
sorteo para fijar el orden de actuacion do los aspirantes. Reali-
zado el sorteo, el Tribunal hari pablico el resultado de! mismao.
También publicard en el «<Holetin Oficiel del Estados, ¥ al
menes con guince dias do antelacion, Ia fecha, hom y Jugar
del comienzo del primer ciercicic de la fase de oposicion.

7. Calificdcion de loz ejercicios.
7.1, Los giercicios s calificaran de la siguiente forma:

tRiercicir.m A —Se calificard exclusivamente de apto ¢ ne
BRpto. .

pE}emicia B.—Se calificara de cero a diez punios. Sera in-
dispensable pars sor aprobado lencr como minimo cinco purntos.

Ejercicio (C.—Se hara asignandc dé cerv & diez puntos por
cada uno de los temas a desarrollar on el mismo. Para ser
aprobada sera indispenszablie obtener como minima diez puntos
en total ¥ no haber obtenfdo cero en cualguiera de los dos
temas.

Ejercicio D.—De mérito. Se podrd conceder de cere a tres
punios por cada une da los gjercicios de taquigrefis v cata-
lopucion de documonios, ¥ de cero a ires punios por cada
idioma.

7.2. Los ejercicios se calificardn con arreglo a Tas anterfo-
ras normas, formandose la punturcién de cada opoesitor con la
media eritmetica de ims sscignadas por cada miembro pre-
sente del Tribupsel. Le culificacion definitive serd la suma de
puntos obtenidos por e cendidato en los diversos ejercicios.

7.3. En s8] cuse de ignaldad de punluecicnes, de dos o mAas
pspirantes, el Tribuoul, stendienda al coniunio de los sjearci-
cios ¥ & sus méritos respectives, estnblecera el orden gue
estime gportuno.

7.4, Dentre del desarrclic de Ia oposicidn, el Tribumal, por
mayoria de votos, resalvera todas las dudas que surjan en apli-
cacion de las normag establecides en esta Resolucidn v lo que
deba hacerse sn los casos no previstos.

8. Listg de aprobados en lo fase de oposicién y preseniacién
de documentios.

#.1. Finalizada la realizacion de todos los ejercicios ol Tri-
bunal harg publica fs relacién de aprobados por orden de
puniuacién, no pudiendo rebasar ¢stos el numers de plazas
convocadas.

8.2, Los aspiranies aprobados presentardn on la Escuela Na-
clonn} de Administracién Pablice los siguientes decumentos:

a} Certificacién de nacimiento expedida por et Registre Ci-
vil corraspondienta.

! Copia autentificada o fotocopiada {gue debera presen-
tarse acompatiada del original para su compulsa) det tituls de
bachiiler elemental ¢, en su caso, del superior o certificado
de haber abonado los derechos para su expedicién.

Este documenio deberan presentarie los que e huhieran
realizade el ejercicio de culiura general por acogerse a la
exencion gue establecen las sormas de esta Resolucidn.

¢l CLertiflcacian del Registro Central de Penados y Reheldes
que justifigue no haber sido condenado a peoas gue inhabili-
ten para ei ejercicic de funciones publicas. Ests certificado
debera estar expedide dentre de los tras meses snferiores al
dia en que tormine el plazo seiialado en el parrefo primero
de la presenie norma.

d} Certificado médico screditativo de no padecer enfarme-
dad contagiosa nl defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido por algunas de las
Jefaturas Provinciales da Sanidad.

a} En ol easo de las oposlioras, ei certificado definitive de
haber cumplide et Servicia Secial o de estar exenias del mismo,
con Imencién de la fecha en que ss finallzé, gue no podré ser
posterior a la terminacidn del piszo sefizlado en el primer
parrafo de esta norma.

) Los aspirantes aprobades comprendides en ia Ley de
17 de julic de 1947 deberan presentar los documentos acredita-
tivos de las condiciones que jes interese justificar.
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83 E! lflaza de presentacion serda de treinia dias a parilr
do la publlcacidn de la lista da aprobados. :

8.4. Los gue fuvieran la condicién de funcionarips puhlicos
estaran exentos de justificar documenialments las condiciones
v reguisitos ya demostrados pare cbiener su spterior nombra-
misnto, debiande presentar certificacién del Minlsterio u Orga-
nismo de que dependen pars acrsditar su condicién ¥y cuantas
circunstancias consten en su hofa ds servicies.

8.5. Quienes denire del plazo indicado no presentasen los
docurnentos a que s¢ refisre ls norms anterfor, saive causa de
fuerze meyor, serdn eliminades de la Hsta de aprobados y
aquedaran eanuladas todes sus actuaciones.

En consecuencia, el Tribune! Incluird adicionaimente en Ja
relscién de aprobados al aspiranis o aspirantes gue hubiendo
superado todos los ejercicios ¥ segun s orden de calificacién
obtenida tuvieren cabida en ol numero de pigzas convocadas
a causa de Ia anulacidn a gue se refiers el parrafo antevior.

& Curso -selectivo,

9.1. Para obiener el nombramiento definitivo serd necesario
asigtly al curso selsctive que organice Ia Escuelas Nacional de
Administracién Publica, gue tendrA una duracién minima de
cuatro semanas ¥y méxims de oche, ¥y superar faverablemente
la prueba final a que se refiere ls morma 8.3,

an pronto sa bays hecho publica la lista ds aprobados, la
Escnels Naclonsl do Adminigtracion Plbllca podra convecar a
aquéltlos para la realizacion del curse selective.

. Burante el perfodo del cursc selectivo los aspirantes perci-
birdn los haberes que los correspondan como si prestusen ser-
vicio activo,

2.2. E! contenido del curse seloctive serAa determinade opor-
tunamente por la Direccién de la Escuela Nacicnal de Adminis-
tracion Pablica.

.8.3. Concluldo el curso selsctivo la Escuela Naclonal de Ad-
ministracién Pablica orgsnizaré un ejercicio tedrico-practico
para valorar el aprovechamiento del aspirante.

9.4. Aquesilos aspiraniea que una ver aprobadas las prue-
bas selectivas no superason el curso selectivo podran repetir
dicha prueba final ante el mismo_ Tribunel dontro del perfodo
de seis meses .a partir de la publicecién de la lista m que se
refiere la norma 8.1, La calificacion desiaverable en 1a segunda
prueba dardé lugar a la climinacién definitiva del aspirante.

10, Liste definitiva de aprobados.

18.1. Concluido el curso selectivo 1a Escuela Nacional de
Administracién Pablica fijard el orden definitive segin la pun-
tuacidn total. Para determinar dicha puniuacién se tendrd en
cuenta, ademés de las calificaciones obtenidas en las pruehas
reatizadas al finailzar el curso selecilvo, las correspendientes
a los ejarcicios de la fase de oposicidn.

10.2. Los aapirantes que en virtud de lo dispuesto on la
aorma 9.4 superasen el curso sslectivo con posterioridad serén
incorporados a Is planiilla de la Escuela Macional de Adminis-
tracién Piblice & contlauacién de tedos jos Auxilirres incluf-
dos en la primers relacidn, cuslquiera que fuese Ila puntus-
cidn total obtenida.

1t, Norma final.

La convocatorin y sus bases y cuantos actos administrativos
se derivén de ésia y de Ia actuacién del Tribunsl podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimisnic Administrativo.

Alcels do Hoemares, 3 da diciembrs de 1071.-—F] Director,
Andrés de la Oliva,

Temario de culturs general

1. Carscter{sticas de la Espafia prerromana. La Fspada ro-
Mmans { vgoigoda. " : .
2. La domlumcidn &rabe ¢n Espafla, La Re ista: -
racter y sigrificacién, ’ pama, conquista: &u ca
" 3. La unidad nacional, Descubrimiento y conquists de Amé-
fla:
4. Los Reves espaficles de la Casa da Austria.
6. la Guerra de S_ugeeién. Los Borbones an Espafia.
4, La Sogunds Repliblica Espaiola; situacién del pais en
esta dpoca, . :
5. Visidn hiatacice do-lon and -
2 816n histérica de los grandes imperlos de la antigiedad.
8. la Edad Media on Europa: El feudalismo. &
19, La Edad Moderna en Europa. La Revolucién Francesa.
11. Eurppa durenie el sigle xix. Bl imperic nepolednica.
La axpansién colonial de las grandes potenciss,
12. Las dea grandes conflagraciones mundiales del sigle xx.
Las organizacionss internacionales.
13. Origenes y desarrollo de la literatura ospafiola hasta
2l Sigio de Oro. : ’
%g. El E‘gglo de Oro espafiol. ’
3 teraiura foia desde ei Siglo d
gen%raczén i espefola da el Siglo de Oro hasta la
19. La generacibn del g8 b 11 i -
., . . esgrrolle posterior de la Hters
17. Manifestaciones artisticas de la Prehisioria. Arquitsc-
tura ¥ esculture romanica y gétics.

18, Manifestaciones artisticas del Renacimiento y el barro-
co. Corrientes posteriores.

19, Los grandes maestros de lo ploturs vspafiola.

20. Les zonas geografices naturales de Ja Peninsula ibérics.

-Los rios espriioles.

21, Geografla econtmica de Espafa: La agricultura, la ga-
naderia ¥ la PesCa.

22, Geografia scondmica de Espafia {continuacién), Artesa-
nfs, La indusgtria, !B mineris v sl turismo.
| 23, Furopa: Aspecios fisicos, econémicos, humanos y po- .
jticos, N

24. América: Aspectos fisices, humanes y politicos,

28, Africa: Aspecios fisicos, humasanes y politicos

28. Asia v Ocosnia: Aspectos fisicos, humnanos y politicos.

Temarie de organizacién administrativa
1. El Estade. Evolucitn histérica de su concepto, Estado ¥y

soecisdad. L
2. Elementos constitutivos dol Estado. Ea poblacidn, el to-

rritaric v el poder, Los fines del Estado.

2. Loa poderes del Estado. El lagislativo, el judicial y el sje-
cutivo. Diferenclas enire podstres ¥ funcionss del! Estado.

4. La representacién polftica, Le represeniscién orginica.
La opinion piblice y los grupos de presién,

5, Ei Estado espaficl: Sus principlos politicos. Las Leyes
Fundumentales, Su significado y carécter.

8. Principales derechos y debares reconccidos en el Fuere
¢e ios Espanoles, Principales declaracienes del Fuero del Trs-
hajo. . ‘
7. La Qrganizacién de! Esiado espaflol. La Jefatura del Es-
%{:}o. La Sucesién a Iz Jefatura del Estado. El Consejo del

eino.

8. La funcidn legislativa. Las Cortes Espafiolns. El refe-
réndum. El Consejo MNacional. EI Recurso de Contrafuera,

9. '!Ea COrganizacion judicial espafiols: Sus principales ca-

ragteristicas.

i3, El Ggbierno. El Presidento del Gobicrno. ¢! Vicopresi-
dente v loa Minisiros, El Censejs de Ministros y {as Comisio-
neg Delegadas.

11, L& Administraciin Pablica: Concepte y clases. Las fun-
ciones administrativas. :

12. Organos Centrales de la Administracidn Pabiica. La di-
vision ministerial espaficla. Idea general de las funcienes de
los Departamentos ministeriales,

13, La divisidn territoriai para la prestacién de log szervi-
cios estataled. Organos periféricos de la Administracidn Pablica.
Los Gobernadorss civiles., Otres drganos periféricos.

14, La Administracién Local. La Provincia, La Dipuiacién
Provincial, Las Comisignes Preovinciales de Servicios Técnicoes.

15. El1 Municipio. El! Ayuniamiento. El Alcalde. Las Enti-
gedes Locales Menores. Agrupaciones municipales forzeosas ¥
mancomunjdades veluntarias.

18. La Administracién institucional. Figuras que comprende.
Los QOrganismos anidnomos. Servicies administratives sin per-
spnalidad v Empresas nacionales,

17. La Administracidn consultiva: Caracteristicas y clases.
Ei Conssjo de Estade. El Consejo Nacional Otres Qrganos con-
sultivos.

18. Procedimientc administrativo: Coucepto y clases. Idea
general de la inicimcion, desarrollo ¥ terminacidon del procedi-
mientc administrative, Los recursos administrativos. Ildea ge-
neral del procodimiento contenciosc-administrativa,

18. Los funclonerios piblicos: Concepto. Estructwrs de la
Funeién Piblica espafiole. Derechos y deberes. La Direccién
General de la Funcién Publica y la Comisién Superior de
Parsonal.

20. Las Escuelas de Administracién. 1.a Escuela Nacional
de Administracion Publica, Begulacian, erganizacién y fun-
ciones,

2!, La responsabilidad de Is Administracién. La responsa-
bilidad . civil. penal y administrativa de los funcionarios pabli-
cos. Régimen disciplinario. Tribunel de Honor,

22 Actividad econdmirca de la Administracién. Los Planes da
Desarrolic v los Presupuesios Generales del Estade.

23, Las relaciones internacionales. Participacion actual de
Espafia en Organismos internacionsles,

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESGLUCION de la Direccian General da Seguri-
dod por o gue se hacs publica lo listn provisionsl
de aspirantes admitidos a fomar partie en ¢l con-
curgo-oposicion para cubrir plazas en la Escoln de
Mando del Cuyerpo General de Policia,

Fn cumplimiento del epartade o de las bases de la convoca-
toria, contsnidas en la Resolucién de la Direccién General da
Seguridad de 21 de maye tltimo {-Bolstin Oficial del Estados



