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dientes de pago en 28 de fobrero y detalladas en las relacie-
nes nominales de acreedorss por Resulias de 1971

g.2, Loz mandamientos expeditdos a pariir do¢ ! de marzo
de 1672 por obligaciones pendienies de pago en 28 de fshrerc
v, como tales, comprendidos en: ia relacién nominal de acree-
dores por Resulizs de 1971, serAn contabilizados en las Orde-
naciones en la cuentas de Obligaciones eontraidas y pendientes
do ordenar pagoss a gue se reflers el nimero 7.5 de la Orden
ministerial de 22 de enero de 1982, modificada por la de 20 de
noviembre de 1882 y las de 28 y 27 de diciembre de 1983 ie-
niendo en cuenta la modificacién de fechas establecide en ia
disposicidn transitoria del Decreto 280371871,

En los citados mandamientos se estampara el cejetin & gue
se refiere el apartado 5.1.4 de esta Orden, y coniendrén, ade-
més, los Gatos pracisos para ideniificerlos con la relacion ne-
minel de acreedores.

¢, Vigencia de loz mandamientos de pago

9.1. Llos mandamienios expedidos en su die con imputecién
al sjercicio 1971 que no hayan sido satisfechos en 28 de fe-
brero de 1972, conserverin su plena vigencia hasla el momenty
o que 62 hagan efectivos s i0s acreedores, se anulen o se
declare su prescripcitn.

A tal fIn las Tesorerias do Haclenda consgrvarin en su
poder los citados mandamieutos que sa sncuentren pendientss
de pago en 31 de diciembre, sin devolverlos a las Ordenaciones,
pero estampandc sohre los mismos, ¥ en lugar destacado, un
cajetin con la inscripeidn «<Fjercicle 1971-, gque permite distin-
guirlos claramente de los gue se expiden a pariir de 1 de
enero con aplicacidn al efercicio 1872,

9.2. Les Tesorerias de Hacienda procederén a revisar los
mendamientos que se encueniren pendientes de pago con mds
de sols mases de sntigiiedad y analizer las causss del retraso,
solicitando, en su c¢sso, de las Ordensciones respectivas las
aclaraciones pertinentes.

10. Cuento de libramientos a pagar

16.1. Conforme se determina en e apartado 3.3.8 de la Or-
den ministerial de 22 de enero de 1982 ¥y Circular conjunta nu-
mere 171867, de 18 do enero, de 1 Intervencidr Generel de la
Administracién del Fstade y de Ia entonces denominada Dji-
receion General del Tesoro, Deuds Publica v Clases FPasives,
los saldos de las cuentas de Libramiéntos a pagars en 21 de
diclembre da 1971 se justificrrén con relaciones de los pen-
dientes de pago en la citada fecha ¥ con el detalle signiente;

Primera relacién: Libramienilgs procedentes de la Qrdenacion
de pagos civiles. :

Segunda relacidn: Libramientos procedenies de ia Ordena-
¢idn de Pagos del Ejército.

Tercera relacidn: Libramientos procedentes de la Ordenacién
de Pagos de Marina.

Cuarta relacion: Libramientos procedenies de la Ordenacién
de Pagos del Alre.

. Dentro de cada relaclén los mandamientos figurarén clasi-
f;{:ac!os por socciones, capitulos, articulos ¥ numeracién eco-
némica, con el siguiente detalle por columnas:

Aplicrcién presupusestaria, numero de mandamisntio, importe
¥ total por seccidm.

Cada seccién ira clasificada en los grupos siguientes:

11 Mandamientos del ejercicio 1871,

2) Mandamientos dei ejercicio 1870,

8] Mandamientes del ejerciclo 1069,

4} Mandamientos del ejerciclo 1988

5} Mandamientos del sjercicio 1967 y anteriores no incursos
en prescripcién,

8} Mandamientos incurses en prescripuion.

Para la inclusiér en cada grupo se tendrd en cuenta el &flo
en que fueron contabilizados en las Ordenaciones de Fago,
Para los cesos especiales gue puedan presentarsc en la referida
clasificacion se tendrdn en cusnta las instrucciones contenidas
en los niimercs 5 ¥ § de ia Circular conjunis ntmero 1/1087,
de 18 de enero.

A lag citadas relacicnes se acompafiard un resumen por
cada grupo, en el gue se detalle uUnicamente el namerc de
seccién ¥ su importe, que se iotalizaré al finsl para determinar
el imparte de los mandamientos. .

10.2. De las relaciones a yue se refiers el apartado anterior
g remitird un elemplar a la Diveccion Genersl dei Tesoro ¥

Presupuestos, Ordenacién de Pagos. Otros dos ejemplares se
uniran a la cusnta deo obligaciones diversus de diciembre como
justificante de la misma.

11, Creditos o dispogicién de las Comisiones Provinciaies de
Servicive Tecnicos

11.1. Los mandamientos expedidos con impuiacion a crédi-
tos de Planes Provinciales, concepto 11.01.811, para gastos de
sostenimiento de las Comisiones Provinciales, continuaran igual-
mente en poder de lac Tesorerias hasta que sean hechos efec-
tivos. En cuanto a los expedidos con cargo a la cuenta de ope-
ruciones del Tesora, seguiran el tramite general de esta clase
de mandamientos.

11.2. Al objeto de que el saldo dé 1s cuenta de financiaciéon
de Plenes Provincisles en 1 de enere proxime permita la expe-
dicior de mandemientos para efectuar el pago de las certifi-
caciones de obras ejscutadas durante el cuaric trimestre de
1871, dentro de los créditos eutorizados, durante el mes de
diciembra se sxpedirdn los oportunos mandamientos «OP- por
ls ecuantia necesaria para evitar posibles demoras en el cum-
plimiento de estas obligaciones.

11.3. Durante los dos primeros meses de. 1972, las Comisio-
nes Provinciales de Servicios Técnivos podrin continuar expi-
disndo documentos contables «DP- para gasles de sostenimien-
to correspondientes a obligacicnes contraidas e imputadas al
elercicio de 197t. Las Delegacionos de Hacienda estampavan so-
bre los mismos el cajetin a que se refiere ¢ apartado 514 de
asta Orden.

11.4. La Ordenacién Central de Pages exvedira Ins docu-
mentos conisbles «CGs y «CP: qgua pracedan por los saldes
de uulorizaciones y disposiciones, conforme se previene en el
niamern 8 de esta Orden.

12. Créditos especiales

12,1, Las Secciones de Contabilidad que lengan a su cargn
créditos en los que, por disposicion expresa de la Loy nue los
regula, sus remanenies deban ser incorporados al ejercicio da
1872, continuardn cursando documentogs contebles «Os, «P- ¥
«DP- hasta el 28 de fehrere siguiente.

12.2. Contabilizado el decumente contable «CGs por el sal-
do de mutorizaciones, se soliciters del Ministerio de Haclenda
la incorporecion al sjercicio de 1972 del saldo de presupuesto
anulado en 31 de enaro,

Analope operacién se realizeri en 29 de febrero, una vez
que seé cenlabilice el documento «CP. por el saldo de disposi-
clanes.

13. Incorporaciones de crédife durante el mes de enera

13.1. En virtud de lo dispuesto en el articule 2.° del Decre-
to 2o0/1971, por los relntegros habidos durante el ultima iri-
mastre de 1871, podran solicitarse v scordarse incorporaciones
de crédito hasta ol 15 de enern de 1972, con eplicacién al pre-
supuesto de corigen.

Lo que dige a VV. 11 para su conocimisnito v efectos,
Nios guarde a VV. II. muchos afios.
Madrid, 2 de diciembre de 1971,

MONREAL LUQUE

Iimos. Sres. Director general del Tesore y Presupuesios e In-
tervenior general de la Adminisiracion Civil del Fstado.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 22 de noviembre de 1971 por la que sé
dan instruccionas para determinar la composicitn
v régimen de funcicnumiento de lus Comisfones de
Emyples y Promocién Sociel, segun determine el
Decreto 78971971,

Hustrisimos sefioras:

El Decrolo Organice ¥ Funcionel de las Delegaciones de Tra-
bajo numero T/197L, de 3 do abril, establece en su grticuio
decimotercero la constitucidn en cada Delggacién do Trabsjn de
una ~Comisién de Empleo y Promocién Social, facultandose al
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Ministerio de Trabalo por disposicidn sdicional dsl citado De-
creto para determinar la compesicidn y régimen de funciona-
miento de estes Comisicnes, sin periuicic de la aprebecion pre-
viag deo la Presidencia del Gobicrne a gus se refiere el articule
130 de la Ley de Procedimicnto Administretiive,

Por su parte, el Reglamento de los Servicios de Colocacién
aprobuddc por Decreto 1254/1859, de 9 de julio, ¥ sl Decrato 2012/
1966, de 21 de julio, reestructurando las Comisiones Proviacia-
lts ¥ Comarcales de Colecacién, asi como los Convenios ds
ia O, 1. T.,, ¥ en especial el nimerc 88 spbre Servicios de Em-
pieo ratilicado por Espafia mediante Instrumente de 24 de eneroc
de 1960, con vigencig en sl pais desde ol 38 de maye de 1981, es-
tahlecen la necesldad de contar con Comlisicnes gue con caréac-
ter consuitive ¥ deliberanie contribuyan a un més exacio cono-
cimiento ¥ & una pelitice més eficez de pleno emplco y pro-
mogidén sccial.

La promocion soclal., especialmente como promocion profesio-
nal, constituye parte Imporiante de una 4gil peittica de em-
ples que ha de contar ¢on la movilidad prefesional impuests
por la evolucién tecnologica, las distintas formas de paro ¥
subempleo ¥ la libre voluntad del trabajador. ' )

Por oira parte, una informeacién exacta de la ocupacién de
la mano de chra ¥ de las nocesidades de reconversion es im-
prescindible para que las medidas a adoptar se alusten s los
criterics de justicia y promocitn social a 105 gque se infenta ser-
vir, ¥ al logro de un desarroilo iniegral de todos y cada uno de
los gue forman la socteded,

En su viriud he dispuesto:

Articulo 1.* Las Comisiones Provinciales de Emples y Fro-
mocién Social son ¢rgenos consultivos, delibarantes, coordina.
dores ¥ de cooperacion ssiablecidos sobre una base fundamen-
talmentic peritaria y representativa, que tendra come finalidad
cepecifica las funciones indicadas en e} articule 2.° de ls pra-
sente Orden.

Art. 2° 1. Las Comisiones Provincisles do Emples y Pro-
moclén Social tendran como Presidents al Delegado de Trabajo
v como Vicepresidenie gl Jefe de la Inspeccidén de Trabajo.

Seran Vocales de las mismas: Fl Delegado Provincial de Edu-
cacion v Cicncia; el Gerente del Pnlo de Promocion, Desarro-
1lo ¢ de planes especiales, cuando ic haya; el Delegado provin-
ctal de Sindicatos; los Presidentes de los Conssjos Provinciales
Sindicales de Empresarios ¥ Trabajadores; el Delegado del Ins-
titute Espaficl de Emigracion; ei Presidente del Conscjo de Ad-
ministracion del [nstituto Nacional de Previsidn; el Director
provincial del Instituio Nacional de Previsién: los Directores de
Mutualidades Labhorales Provinciales o Interprovinciales cob
stde en lg provincia; el Delegade provineisl de Mutualidades
i.aborales; el Presidante de ia Asamblea Provincial de Mutuali-
dades Leborales; el Rector de la Universidad Laboral, donde la
hubiere; ¢! Coordinador de ia Zona del . P. O.; In Begidora
provincial de Trakajo de la Secrién Femenina; el Jufe de la
Oficine Provincisl de Encuadramiento y Colocacion; Lres Voca-
las Econdmicos y tres Sociales, designados por los componentes
del Conseje Sindicel correspondienio de entre sus miembros.

2.2, Actuarf como Secretario de la Comisiém Provincial, con
voz ¥y voto, el Jefe de la Unidad Adminisirativa de Empleo de
ia Delegacidn Provincial de Trabsajo.

23, El Delagado de Trabajc podra desighar, en atencién
2 los temas a tratar v caracferisticas socio-econdmicas y labo-
rales de le provincia, y para ser oidas, las personas que estime
conveniente en relacién a los serviclos o funciones gue realicen
en el Organisms, propio o dependlsnte gdel Ministerio de Tra-
hajo en la provincia o entre aguellos a que se refiere sl ar.
ticulo 9.2.

Art. 3. Son funciones propias de las Comisiones de Empleo
y Promocidn Social, deniro de su ambite gsografico, la infor-
macién, estudio, y en su caso propuests a la auteridad lahoral
de los asuntos relacionados con:

3.1. El censo luboral ¥ la situacicn del empleo:

A) Conocimientg del censo laboral de la provincis, con la
situacion y distribucién geografica y profesional de los tra-
hajndores.

By Infaorme general sobre la situacion del emplas:

—Creacién ¥ extincidn de puestos de trahajo.

— Expedientes de regulacidn del emplec.

— Presiaciones por desenipieo,

— Paro registrado {referido al ultimo dia de! mes anterior).

~— Purc estimado {media del mes anterior).

— Previsiones del desempleo provincial y planes para mi-
tigario. :

— Ccupaciones gstabilizadas, progresivas y regresivas.

. — Propuestas de subvenciones de dessmploo y de su in-
versién.

— Poblecién ocupads extranjera en la provincia, tanto en
su ¢ondicién de {rabajador ssalariado como de trabajador
por cuente propia. Permisos de frabajo y justificantes de
inscripeion en el Registro, de trabajadores extranjerocs, .

Cr Informacién sobre el emplec ¥y promocién de trabejado-
res madures, minusvalidos y marginedos.

D) Atencion especial a los problemas del emplsoc femenino.

E) Funcipasmients de las Oficinas de Colocacldn, ccordi~
nande ¥y armonizando log procedimientos administrativos de
estos servicios con los existentes ¢n el ambite internacignal,

F) Incidencias observadas de contratacion fraudulents.

G} Informe a la Comisién Provincial ds la Mutualidad
Nacional Agrarin, el relacién con las propuestias de obras for-
muladas por las Comisiones Loczles de dicha Muiualidsed a
efectos de prestaciones por emplec comunitario.

3.2, La orientacicn de empleo:

A} Infermacién sobre !a orientacidén del ingreso en la vida
acliva del trabajo de guienes estén en condiciones para ellp,
con espocie! referencia B los jdvenes ¥ a la mujer,

B! Informacion, estudic y propussta de las- medidas opor-
tunas para canalizar la movilidad profesional impuesta por sl
sistema productivo y¥ favorecsr la moevilidad profesional de ca-
racter voluntario, tendiendo a alcanzar el mejor ajusie geogré-
fico de la poblacién aciiva, en coordinacién con las demas Co-
misiones Provinciales.

- 3. la Promocidn Secial y profesionul:

A) Informacidn scbre las acciones de Formacién Profesio-
nal de trabajatores realizadas y en curse de realizacién,

B} Informscidn sobre la demanda de Formacidn Profesicnal
de trabajaderes con especilicacién de niveles (semicuslifica”
cion, cualificecion, espocializacién, mandos intermedios ¥ sups-
rigres!) v situaciones {preformacién, formacién Inicisl, recon<
version, actualizacién y perfeccionamiento) y su permanente
conlraste con el suministra de capacidades profesionales apor-
tado por el sistema educative nacional.

)} Informacién sobre acciones gspeciales de promecidn so-
clal en favor de minusvalides fisices ¥y subnormales.

D1  informucién sobre accionss especiales de promocidn so-
cisl en favor de Ia mujer y de ios mayores de cuarenta afios,

E} Mantener una estrechs relacién con sl campo de la in-
vestigacién cientifica y los procesos de investigacidén, coma po-
sihles fuentes creadoras de nuevas actividades ¥ ocupaciones.

) Orientar y divuligar el desarroilo de cursos ds preforma-
cion, formacién, transformacién profesional y promocion cultu-
ral v social.

) Informacién genergl v divalgacien sobrs Caooperativas,
Empresuas asoviadas v Fundaciones laborsles y acceso de ios
trabajadores a la propiedad de los medios de produccifn.

3.4, Trabajedcres emigranies y extranjerss:

A) Informacitn sobre la situacion de los trabejadores origi-
nerios de la provincia, emigrados a1 extranjerc y su reinstala.
cidn en el retocno.

B} OQrientar ¥ contrelar las migraciones exteriores {& ultra-
mar, continental y de tempoeradal,

C) Orientnr v controlar iss migraciones Interiores, con es-
pocial referencia a las asistidas con cargo al Fondo de Protec-
cion al Trabajo.

3.5. Cuslesquicra otros asuntos relacionades con los Servi-
cios de empleo ¥ pramocién social, asi come los gue especifica-
menie les pudiera encomendsr tos Organismos propios del De-
pariamento encargados de su realizecidn.

Art. 4 Un informe anual habrid de ser preparade por la
Comisién Provincial de) Emplec y Promocidn Sacial respecto a
las cuestiones indicadas en el articulo anterior para ser slevado
a la superioridad a través de la Inspeccién General de Ser-
vicios.

Art. 50

5.1. Constituir las Comisiones Provinciales do Emples y Pro-
macién Sacial y velar por el cumplimicnto de lo indicado en el
articule 4. de esta Orden.

5.2, Dar posesion a los Vocales.

5.3. Represcniur & la Comisldn en cuantos actos scan ne-
cesarios,

Son funcinones del Presidente:
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5.4. Fijar et orden del dia de ias Teuniones. -
5.5. Convocar ¥ presidir las reuniones.

Art. 6° En ocaso de ausencia, las funciones atribuidas al
Presidente seran asumidas por el Jefe Prmincua.l de la Inspec-
cién de Trabajo como Vicepresidente,

Art. 7.° Correspondera al Secretarie de la Comisidn:

7.1. Tramitar lus comunicaciones que se dirijan a ‘la Comi-
sion dando cuenis al Presidente.

7.2. Preparar y curser el orden del dia de las reuniones de
la Comisién sometiéndolo a la aprobacién del Presidente.

7.3. Asistir, con voz ¥ sin voto, & las reuniones v redactar
las actas de las mismas.

7.4. Expedir certificados de actas ¥ acuerdos con el visto
bueno det Presidents,

7.5. Extender los certificedos de asisiencia a los cfectos que
procedan.

Ari. 8° La Subcomision de Estudios se crea con caricter
permanents pera la claboracién e Informe al Pleno do la Co-
misidn Provincial de Jos temas indicados en el articule 272, in-
cluyendo los referantes a posibles accienes concertadas en ma-
teria de empleo y promocién social. Dicha Sybcomisién se re-
unira, al menos, uns vez al mes.

Art. 9o 1,
dente al Jefe de la Inspeccidn de Trabajo, ¥y como Vicepresi-
dente, sl Coordinador del P, P. Q. que resida en Ia provincia
e, en ofro rasa, al Gerents provincial, siendo Vocales de ia
misma:

a! El Deilegado provincie! de Educacién vy Ciencia, o fua-
cionario técnico én gquien delegue.

b} E! Delegadn prowncml del Institute Espaficl de Emi-
gracién,

c? El Rector de }a Universidad Lahoral, donde la hubiers.

d* El Gerente Provincial del P, P, O. cuanda no sea Vice-
presidente,

e} la Regidora provincial dec Trubejo de lm Seccitn Fe-
meninsa.

f} FEi Jefe de Ia Oflcms Provincial de Fncuadrammnw y Co-
locacion.

2} Un trabajador y un empresario gue ‘sean Vocales de 1
Comisién Provincial, designados & propuesta de los interesados.

b} Las personas que, formendo parte de la Comisién Pro-
vincial, designe en cada caso el Delegado de Trabajo en aten-
cidn & Jas materias sohre las gque heyae de pronunciarse lu Ca-
misién de Estudios.

2. Podran asistir a las sesiones de la Subcomisién de Estu-
dios, con voz perc sin voto, ¥ & titulo de expertous, les personas
que en cade caso pueda designar el Delegado de Trabajo en
atoncién & su probada experiencia y capecidad en las materias
sometidas a Is Comisién.

8. El Secretario de la Subcomisién de Estudios sers el de
‘la Comision Pravincial.

Art. 10, La Comision Provincial se reunird preceptivamon-
te, al menos une vox al trimestre, También cuando s convogue
8l Presidants con cardcter extraordinario o & peticion al mismeo,
por escrite, de un tercio de los Vocales.

Art. 11, ) En sus reuniones ordinaries. en el seno de 1L Cemi-
si6n debera tratarse, al menos, los sigvitntes temas,

1. Migraciones exteriores (s ultramar, continental y de tem-
porAdal,

2. Migraciones interiores, asistidas con carge sl Fondo de

Proteccion al Trabajo.

Permisos de trabajo y justificantes de inscripeidn en el Re.

gistre de trabajadores extranjeros.

Creacién y extincién de puestos de trabajo.

Expedientes de regulacién del empleo.

Paro registrado (referido al altimo dia del mes anterlor)

Paro estimado (media del mes anterior},

Informe general sobre situacion del amplao.

Previsiones del dccempnso provineial y planes pars mi-

tigarlo.

10. Propueste de subvenciones de desempleo y de su inversionm,

1. Qcupaciones deficiinrias.

12, Curses de Preformacidn y de Promacién Soclal y Cultural.

13. Curses de Formacién y Transformacién Profesional.

14. Informe sobre contrataciom de trabajadores medurcs, mi-
nusvilidos ¥ especiales,

w

bl I i

la Subcomisién de Estudios tendra como. Prasi-

15. Incidencias obsarvadas de contratacién fraudulente.
16. Funcionamiento de lag Oficinas do Colocacién.
17. Trabhajc de la mujsr, su formacién v promocion.

Art. 12. Podréan constituirse dentro de Iz Comision Provin-
cinl Grupos de Trabajo para el esiudio especifico de algunoc de
los temas indicados en el mrticulo 3.° de la presente Orden,

Art. 12, Los acuerdoas de las Comisidnes Provinciales, ya en
Pleno o en {omisién de Estudios, se adopiaran por mavoria
simpie entre los presentes, decidiendo, sn casc de empate, sl
voto del Presidente.

Art. 4. De cada reunidén de la Comisién Pravincial en Ple-
no o-en Comisién de Estudios sa elaborard por el Secretario la
correspondiente acta, de lm gue enviard copla a la Iinspeccién
Gongeral de Servicios.

Art. 15. La Comisidén Provincisl de Empleo v Promocion So-
cial tendra su residencta or la Delegacion de Trabajo, aun
cuando pueda reunirse sn otro local aderuado gque designe el
Presidente.

Art, 18. 1. Se procedera dentro del mes inmediatamente si-
guiente al dia de la publicacién de ia presente Orden en el
«Boletin Olicia] del Estedo- a la constitucitn con- arregle a iy
misma de lags Comizionea Provinciales de Emples v Promocion
Social, comunicandolec a la Inspeccion General de Servicics.

2. Las Dirgcciones Generales de Trabaje ¥ Promoecion Social
podran dictar conjuntamente las normas interpretaiivas nece-
sarias en aplicarién ds la presente Orden.

DISPOSICION FINAL

En virtud de lo dispuesto en la disposicidn derogatoria del
Decreto 78071071, Jdo 3 de abril, organico ¥ funcionai de lus De-
legaciones de Trabajo, una vee constituides las Comisignes do
Empleo ¥ Promocidn Social de acuerdo con las preseripoiones
de ia presente Orden, Cesarén en sus actuaciones ias Comisia-
nes Provinciales de Colocacidsn, reguladas por el Deereto zotu
19686, de 21 de jumnic.

Lo gue comunico a VV. [I' para su conocimiento v cfectos,
Dios gnarde a VV. IL
Madrid, 22 de noviembrse de 1871,

: DE LA FTUERNTE

ilmos. Sres. Subsecretariec y Direclores generales de Trahajo
¥ de Fromocion Secial y Subdirecter general de Empleo del
Departamento.,

MINISTERIO DE COMERCIO

GRDEN de 2 de diciembre de 1871 sobre fjucion del
derecho regulador para In importacion de produc
tos sometidos a este régimen.

Husirisimme sehor: -

Be conformidad con el apartado segunde del articulo cuarto
de la Orden ministerial de fecha 31 de octubre de 1863,
Este Ministeric ha tenide & bien disponer:

Primerc.-La cuantia del derecho regulador para las impor-
taciones en la Peninsula e islas Baleares ds ios producios que
s indican son los que a continuacidn se detailan para los
mismos:

Products Partida Fetalas
nranectaria Tm, netan
Pescado congelado, excep:n
lenguade ... ...t Exceam C 10.050
Lengusdo congelado Ex. 93.01 C 0
Cefalépedos congeiados' ex—
coepio calamares .......... ) Ex. 03.03 B3 16
Calamares congelados Ex. §3.063 B-5 3.000
Garhanzos - 07,05 B-1 10
AlUbies .. e 07.05 B-2 10
LentejBS ..t aeeinen e o708 Ha 10
MEIZ i v 0605 B 1.571



