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B. O. de} F.—Nim. 276

MINISTERIO DE TRABAJO

HESQLUCION de le Direccign General da Promo-
cign Svcinl por o gue se convoote concursn vublics
pare cubrir vacantes del grupo «E«- de ln Bscals
de Servicios Generales en la Universided Laboral
de Cérdoba. . :

Hme. Sr.: De conformidad com o dispuesio en los arlicu-
los 55.4 y 17 del Estatuto de Personal de Universidades Labora-
les ¥ ¢#n el ejercicio de las atribuciones conferidas por 50 ar-
ticulo sogunde,

Esta Direcgidn General de Promociém Social ha resuelio
convocar concurso publice, a fin de cubrir 43 vacantes del gra-
po «E+» de la Escala de Servicios Generates en o Universidad
Laboral de Céordoba.

La convocaloria se regird por las sicdsonies

Bases

1. Normas genergles.

1. Las pruebas seleclivas consislitan en:
Primera: Concurso puablico.
Segunda: Periodo de prueba.

IV Reguisitoy de los candidatos.

2. Pare ser admitidos a esias prusbas seleciivas les sspl
ranies deberin reunir los siguientes reguisilos

a! Nacionalidad espafinla.

bl Tener cumplidos, como minime. dieciocho afius ef dia
iy expire el plazo de presentacidn de iastancias .

¢ No padecer enfermedad o defecto fisica que impida el
desempefio do las correspondicntes funcipnes.

4} Mo haber zido separado tnrediante expadiente disciplina-
rio del serviclo de la Administracion Publica ni hailarse inha-
hiliiado para el ejercicio de funcicies oublicas.

el Tener cumplido el Serviria Social o estar exentas del
mismo el parsonal femenino

i Instancias,

3. Qulenes desesn toimar parte en las pruebas celectivas
dirigiran la correspondiente selicitud al lusivisimao sriaor Dele
gado general de Universidades Laborales dentra del plaze de
treinia dies hahiles a partiv del siguienle sl de la publitucion
ds ia presente convocatoria v haciendo coustar ocxpresamente
gue reunsn fodos los reguisilos de Ja buse U v ogue se compro-
melen a prestar el furamente a gue se refiere e apartado ©
del articuioc 22 de la Orden de 6 de juvlio de [#05. Las solicitudes

podrdan redactarse de acuerdn con el modelo quae se acompana .

en anexo, uniéndose a la instancia dos (otografizs 4ol intere
-sade, tamahfo carnet.

En la instancia se relacionarin cuantos morios estime con-
venisnte alegar o! solicitente. Para que scan tenidos an cuents
deberan ser acompafndos de los cgrrespondientes justificantas.

4. Los wspirantes deberfn ingresar los derechos de forma-
Hizacion de expedients, por importe de 50 peseias, en la Ha-
bilitacion de Ia Delegacion General de Universidades Lanarales,
calle de Agustin de Bethancourt, 4. Madrid 3. bien dirccta
mente, en las horas de Caja, de nueve a doce treinia, o bien
remitiendo el imparie por giro postal. La copia del justifican-
te del pago o la fecha del giro y el numere del resguardo
del mismao se acompanaran = la histancia. -

5. 5i alguna de las instancias adoleciess de alzun defecto
se requerita al interezado, de conformidad con 1o dizpucste
en ¢l articule 7t de la Ley de Procodimiento Administrativo,
para que en el plazo de diez dias subsune ln falta o presente
los documentos preceptives, con apercibimienio de cue si asi
no 1o hiclere se archivara su instancia sin mas tranmite,

‘6, IExpirado el plazo doe presentacidn de instuncias se pu-
blicara en el <Boletin Oficial del Dstado- ja relacien provisio-
nal de aspirantes admitides y excluidos. :

Las intercsados podran interpoter " la reclamacion prevista

en el articulo 121 de la Lev de Proredimicnio Administraiive
en ol plazo de quince dias, u contar desde el siguienie al de la
publicacidn de la anterior relacidun.

Lfna. vezZ resueltas las reclamaciones que se hubiesen pro-
ducide en la relacién provisional sc publicara la definitiva
en el «Boletin Oficial del Estadon.

Cont;a fa resolucidn definitiva padra interponerta et recur
50 previsto en ol articulo 1227 de ta Loy de Procpdimicnte Ad-
ministrativao,

IV Designacién, constitueidn v acfuacion del Tribunal.
7. El Tribunal ealificador sevd designado por el ilustrisimo

sefior Direcior generall, & propuesta del ilustrlsime sefor De-
legado general de Universidades Laborales, hac'éndeze publice

en 2l Boletin Oficial del Estado-. Estaré compuesto por un

.| Presidente y cuatro Vocaies, uno de los cuales actpard: de Se-

cretaric. Igualmente se designaran los correspondientes su-
wlontes, -

8 Los miembros del Tribunel debersn abstenevse de inter-
venir v los aspiranies podran recusarlos cuande concurran las
circunstancias previgtas en e articule 20 de la Ley de Procedi-
aHiente Admindstrative, A tal efecto, el dia ds la constizucion

. det Teilunsl, cada uno de los miembras declarara formalmen-
St sbosn halla o mo inGurso en ealdes rde recusacion, o gue =8
hara constar en asola,

Vo Valaracuwnn el concurso.

. El Fribunul valorard en el roncurse leos siguienies wmé-
ritos slegados ¥ probodos por cade interesado

a2} Informe profesional sobre el interesadp, emitido por Ia
Entidad o Entidades cn guic presic o haya prestado sus servi-
cigs ¥ en el gue se haran constar tante su comportamiento
como ol grado de perfeccion en su trabajo, Se valorard libre-
mente: por el Tribunal de cerc a diez puntos.

b) Los servicios satisfoctorins prestados en Universidades
 Labhorales como inferinos o contratados del grupo a que se
concursa, de la Escala de Servicies Generales, con dos puntos
por afo o fraccidn superior & Jos tras meses. LKstos servicios
satisfaclorios se justificaran mediante certificado e informe
expedidn por el Secrctario genera! de Ia Universidoad, con el
vitdn bueno del Boctor,

r} En cawe de igaaldad de puntuoscion se
marity preferente a la mayor edad.

atonderd comn

Vi Oelifieacion del concurse

1. B! Tribunal, después de examinar ¢l expediente de cada
interecadn, calificari en primer lugar bos informes correspon-
dienties wl aparinds &} de la base ¥V, 0, anadicrdo & conrl-
nuacidn los puntos que e corresponden por los mdritos ale-
gados v probades. de acuerdo.con el apariado Bl )

12, Terminada la valeracidn, el Tribunal harva puablica una
hisia dn propuastns para. ef periodo de prueba, por el ovden

Cde puntuaacitn felal obtenida en ol conenrso, en casn guo dos
¢ mAas concursanies tuviesen la misma puntuacion sc relacio-
naran de mayer a menor edad. El miumero de candidatos in
sluides en dicha relacion no podra excader del de plazas con-
vocadas, : .

Esta liste =sera elevada por el Tribunal al llustrisimeo sedor
Delegnde genoral de Universidades Laborales, quien convocara
A wus intesrantes para iz realizacion del periodo de prueha.

13, Quienes figuren ialoccionadn: oh e} concurse para rea-
lizar el periodo de prucha prerentarvdn cn la Delegacion Gane-
ral de Universidudes Luhecrales. dentro de les treintae dias si-
gltieniss a4 su- publicacidn, los documentos gue g continua
cidn s exprosan:

a} Ceoriificade de nucimicnie expedido por eof Hegisira C3
vit v legalizade si diche Begistro no correspondiers a la Apdicn.
cin Territorial de Madrid.

b} Borumento nacional .de ideniidad, gus se devolveri al
inieresado después de haber side compulsade.

o} Ceriificedo medico acreditativg de ne padecer enferme-
dad contugioss ni defecto fisice gque ke imposibilite para el
servicio. 51 la Delegacitn General de Universidades Laborales
egiimara oportuno podra ordenar el reconccimientn dal intfe-
resade por log sevvirios medicos de una Universidad ILahoral

4} Certificacion negative de antecadentes penales del Re-
mistro Central do Penados v Reboldes del Ministerio de Justicia
v daclaracion iurada de po hallarse inhabilitadn para el eierci-
wio de carges ndbiicots ¥ de ne haber side expulsade de ningan
Cuerpe del Estade o de ogtras Corporacioness pohlicas nl por
resolucion gubernativa ni por fallos deél Trihunal de honor,

&l  Los seleccionados femeninos, certificadn de haher cumpii-
do el 3arvicio Social g estar exentos de) mismo, ’

14, Quienes dentro del plazo indicado v salvo casos de fuer-
A mayar apraciada por esta Diseccton General, no preseotuacan
la decumentacidn a que se refiere la base anterior, na podrin
iticiar el perfode de prueba, perdiendo sus derechos a ser
seleccionndos para las plazas convoradas v quedando anuladas
51;5 actuaciones. ’
VI Periodo de prucba,

153 Transcurride 21 plazo de prescotacion de le documants-
ridn s procederi s la designecién en periodo de prueba de
lus interesados. : : .

18. Los aspirantes seleccionados reedizeran un perfodo de
prueba de seis meses de. duracion debiends, a estos efectos.
presertinvse en la Universidad Laboral el dia que se les sofiale.
El Rector del Centre, una ver finalizade el periode e prusgha,
emitirda ef infarme procedenie,

Para los aspirantes que vidieran orestando servicios en Uni-
versidades Lahovales' como interinos o contratadeos del grupo s
que concursan, el perfpdo de prueba guedara reducido a un
mes de duiacién, E :
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VI Retribuciones,

17. Buranie el periodo de pruebe, los interesados percibi-
ran las retribuciones sefialadas perus el personei del grupo «Es
cie1 la Escala de Servicios Generales de Unlversidades Labo-
rales. .

IX. Nombramiento vy loma de posesidn.

1g. Une vez superado satisfactoriamente el periodo de prue-
ba se expedira nombramiento de personal de Universidades La-
borales deol grupo «E» de la Escala de Servicios Generales a
fuvor de los interesados, quisnes en el acto de recibirlo pras-
tardn el juramento a que se refiere el apartade ¢l del-articu-
lo 22 de la Orden de § de julio de 1868, Para los gue no supe-

ren satisfactoriamente el periodo de pruebs s6 estara a io dis-
puesto en el articulo 19 del Estatuic de Personal de Universi-
dades Laborales.

18. Los interesndos deberan tomar posesion de acuerdo con &l
articule 22 del Estatuto de Personal de Universidades Labora-
les, En el nombramiento definitivo constarda In uniigiiedad det
interssado & todos los cfectos.

Lo que tomunico a V. 1. para su conocimiento y demdis
efcctos,

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 12 de noviembre de 1871 —FE| Director general, Efrén
Borrajo.

Ilmo. Sr. Delegade general de Universidades Lahorales,

MODELD DE INSTANCIA
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a V. I, con el debide respeto,

EXPONE: Que deseando {omar parie en el goncurso piblico convocado por Resolucién de la Direccién General de Promocién
Social de feche 12 de noviembre de 1971 pare cubrir vacantes del grupo <E» de la Escala de Servicios Generazles en
la Usiversidad Laboral de Cérdoba v reuniende todos vy cada une de los requisitos exigides en la misma, que se com-
promete s justificer en su dfe, asi como a prestar el juramenio a que se refiero el apartado ¢} del articulo 22 de
ls Orden de 6 de fulio de 1988, y deciarando gue reiine los merites gue se relsclonan en anexo & esta instancia
¥ gque justifica con documeniecién adjunts. .

Por todo ic cual, a V. L

SUPLICA: Que se digne admitirle a lag pruebas selaciives convocadas por Resolucién de la Direccidn General de Promaocidn So-
cial de fecha 12 de noviembre de 18971 con objeto de cubrir vacantes existenies en el grupo +«E» de la Escala de Ser-
vicios Generales en la Universidad Laboral de Cérdoba.

Es gracia que no duda alcanzﬂr' de V. I, cuya vida guarde Dios.
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ILMO. Si. DELEGADO GENERAL DE UNIVERSIDADES LABORALES.



