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MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

ORDEN de 19 de 'julio de 1971 por la que se im
plantan las enseñanzas que han de cursarse en el
Centro no oficial Reconocido de Formación Pro/e
sionallndustrial Escuela Projesional «San Mames».
de Bilbao.

Dmo. Sr.: En uso de la autoriza-eión concedida por el ar
ticulo 2.0 del Decreto 154811971, de 17 de junio (<<Boletín Ofi
cial del Estado» del 14 de, julio), por el que se clasifica como
Centro no Oficial Reconocido de Formacion Profesional In
dustrial, dependiente de la Iniciativa Privada, la Escuela Pro
fesiOilal «San Mamés», de Btibao.

Este :M.tniaterio ha tenido a bien disponer:

Pr1mero.-En la Escuela Profesional «San Mamés», de Bil
bao, como Centro no Oficial Reconocido d€ Formación Profe
.sional Industrial•. podrán cursarse las enseftanzas correspon
dientes al Grado de Aprendizaje, en las especialidades de Ajus
tador y Tornero, de la Sección Mecánica'de la Rama del Metal;
Instalador-Montador y Boblnador.Montador, de la Rama de
Electricidad; y Compositor Mecánico (linotipista>. de la Sección
de Compos1clón, Impresor Tipográfíco, de la sección de Impre
sión, ambas especialidades de la Rama de Artes Gráficas.

Segl.lIldo.-Loa planes de estudio a segltir en dicho Centro
serán los establecidos por Decreto de 23 de agosto de 1957
(<<Boletín Oficial del' Estado» del 18 de septiembre1 para la
Iniciaetón o Prea.prendizaje, y por Decreto de la misma fecha
(<<Boletín Oflelal del Esta.do» del 20) para el primer curso de
AprendiZaje, cuyos cuestionarios y orientaciones metodológicas
fueron aprobados por Orden -ministerial de 18 de septiembre
de 1963 (<<Boletín Oficial del MÍlliISterio» del 26 de octubre)
para las Ramas del Metal y Electricidad. y Por Orden ministe
rial del 15 de septiembre de 1964 (<<Boletín Oficial del Min1stec
rio» del 5 de octubre) para la Rama de Artes Gráficas.

Tercero.-El citado Centro disfrutará de los beneficios inhe
rentes a los Centros np Oficla1es clasificados en la categoría
de Reconocidos, que con carácter general se establece en la
Ley de 20 de jul10 de 1955 (<<Boletín Oficial de~ Estado» del 20,
así como de los que en lo sucesivo se determinen en desarrollo
de la .misma. Igualmente quedará obligado El di.sponer de la
plantilla mínima de Profesores titulados que se espec1f1ca en
[os números 11 y 12 de la Orden de 5 de agosto de 1958 (<<Bo
1etín Oficial del Estado» del 25), ateniéndose, en cuanto a en
sefianzas y horariOB, a lo establecido en los- números 13 y 14
de la mWna disposición. -

CuartQ.-La in.scripción· de matricula de sus alumnos deberá
realizarla en la Escuela Oficlal de Ma.e.st1a Industrial «Emillo
Campuzan,OJI, de Bilbao, verificándose en la forma y condicio
nes· que Befíala la Orden ministerial de 20 de marzo de 1958
(<<Boletín Oficial del Estado» del 31), para cuyo mejor cumpli
miento se dictó la Resolución de la Dirección General, fecha
28 de marzo de 1958 (<<Boletín Oficial del E.!tado» de 11 de
abril). \ .

QUinto.-El indicado Centro deberá dar cUmplimiento a
cuanto se dispone' en los articulos 23 y siguientes de la Orden
de 22 de octubre de 1959 (<<Boletín Oficial del Estado» del 10
de noviembre) sobre abono de tasas a que se reftere el Decreto
número 1637/1959, de 23 de septiembre (<<BOletín Oficial del Es
tado. del 26).

Lo digo a V. l. para su conocimiento y efectos.
DIos guarde a V. l.
Madrid, a 19 de julio de 1971.-P. D., El Subsecretario, Ri

cardo Diez.

Ilmo. Sr. Director general de Programación e Inversiones.

ORDEN de 20 de julio de 1971 por la que se aprueba
protñstonalmenteel Plan de Estudios de Ja Facultad
de Ciencias Económicas de la Nueva Universfdad
Autónoma de Madrid. .

Dmo_ Sr.: Vista la propuesta formulada por el Decanato de
la Facultad de Ciencias Económicas de la Nueva Universidad
Autónoma de Madrid,

Este Ministerio ha resuelto aprobar provisionalmente el Plan
de Estudios de dicha Facultad en la fonna siguiente:

PRIMER CICLO

Primer a110 (común para toda la Facultad).-Primer semestre

Introduetión a la EconomJa. L
Matemá.tleas (Algebra LIneal).
Teoría del Estado y Sistemas de OrganiZación Política.
lntroducclón a la Eoonomls de la Empresa. 1
HIstoria EconómIca y _ contemporánea. •
ll:stadlaIlea. • .

segundo semestre

Introducción a la Economía. JI.
Matemáticas (Cálculo infinitesimal).
Estructura Social de España.
Introducción al Derecho de la Empresa.
Introducción a la Economia de la Empresa II.
Introducción a la Contabilid,ad.

INSTITUTO DE ECONOMÍA

seQundo añO_Primer semestre

Métodos Matemáticos pm:a la Economía, l.
Metodología Oe.:1eTal.
ContabIlidad Sodal.
OrganiZación Económica General
Microeoonomía, 1
Dinero y Banca.

Segundo semestre

Métodos Matemáticos pa;ra la Economía, Ir.
Metodo:ogía de las Ciencias Sociales.
Psicología Social.
Organización Económica Española.
Microeconomia, n.
Macroeconomía.

Tercer año.-Primer semestre

Estadistica y Métodos Estadisticos. l.
Sociología de la Economía.
Hi.5toria del Pensamiento Económico, l.
Comettio~Intemacional,I.
Economfa Pública, l.
Economía de los Recursos Humanos.

segundo semestre

Estadística y Métodos Estadísticos, 1I.
Econometría, l.
Economía Pública: Espaftola, l.
Teoria y Política Monetaria, 1.
Economía Regional.
Desarrollo y Crecimiento (CiclOS).

Curso Profesional

!Estadistica y Métodos Econométricos.
La Planificación Económica Española.
AnáUsis Coyuntuml.
Contabilldad Económica'Real.
Contabilidad Económica Monetaria y Fínanciera.
Fuentes EstadístIcas.

INSTITUTO DE ADMINIS fRACIÓN DE EMPRESAS

Segundo año.-Prtmer semestre (común para todo el Instituto)

Matemáticas Comerciales y Financieras.
Derecho Mercantil. 1.
Contabilidad Financiera y de Inversiones.
Finaneiación e Inversión.
Distribución Comercial.
Administración de Empresas;

ESPECIALIDAD: CoNTABILIDAD

segundo año.-Seg1lndo semestre

Microeoonomia.
Derecho Mercantil, n.
Derecho del Trabajo.
Institueione.s Financieras.
Tratamiento de la Información.
EvaluBCión de Inversiones.

Tercer año. Primer semestre

Macroeconomia.
Contabilidad de Costes, l.
Tributación de Empresas. l.
Análisis Y Agn'~ación de Estados :Económico-finanmeros, ~.
Planificación y Organización contable, l.
ContabIlidad de Sociedades.

Segundo semestre

Derecho de la Seguridad Soclal.
Contabilidad de Costes, n.
Tributación de Empresas. IL
Anállslsy Agregación de Estados Econ6mlco-!inancieros. lL
Plan1f1cación y Organización COntable, n.
Audltorla.

Curso Profesional

Control de Gestión,
ContabIlidades Especificas.
Empresas Agrloo1as y Extractivas.
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SEGUNDO CICLO

Esp.llCL\LDAD:; TJIoRtA SoollÓMICA

Primer año.-Primer semestre

Teoría de loo Precios, l.
Teorís de la Renta.
Estodlstlca y Métodos estadístIcos, m (Modelos lInealesJ.
Métodos matemátiC08 _a ls Economía, In.
Teorla y PolItica monetaria. n. .
TécnIcas de contabilidad sociaLt.

Segun4ó. semestre

Teoría de los Precios n.. .
Econometría, TI (MOil.lpa multieeuaelonaies)•
Creciíniento Económico.
Teoría y Politlca monetaria, m
HistorisEconómica de la Espa1ia· contemporánea.
Metodología de 1& Ciencia Económica.

Segundo año.-Primer sem:stre

Historia del Pensamiento Econámico. ll.
Comercio InternaciOnal. IL
Equilibrio general
Desarrollo Económico.
Opci.,nal.. (dos de 1aB otras especialidades).

Segundo semestre

Econontia Pública, n.
Comercio Internacional. m.
Econometría, .ID (Serlee temp<>rale.).
Teoria del Bienestar.
Opcionale. (dos de las otras especialidades).

ESPECIALIl)AD: ECONOMÍA CuAN'ItTATIVA

Primer afio.~ sElfJ'lUtr8

Teoría de I08Precloe. r.
Teoria de .Ia Renta.
Estadistica Y Métodos estadlat1coo, m (Modelos IineSlles) i
M_ matemáticos para la EQon<lDlia, !II.
Técn1caB de COntabilidad social, L
Proceso de Datos.

Segtmdo'semestre

Teoria de 1O8 Prec!oo, TI.
Eocnometr!a, TI (Modelos multlecuaciona1esl.
Crecimiento Eoonóonlco. .
Estadistica Y MétodOs estad!Btlcco, IV (Maestras);
Teorla 40 la DeclsI6n.
Meodo1ogla de 1& Clencle Econánica.'

Segundo año.-Primer semestra

Teoría del Bienestar.
Técnicas de Contabilidad social; TI.
Eoon<lDletria, m (Berles tempol"Olesl,
Investigaelón Operatlvs, t.
Opctonal" (dos de las otras especialidad..>.

Segundos_e

Análisis Eocnométrlco de la COyuntura.
EvaluOclón de P!'oyeetos.
Econometria, IV.
tnvestlg8clón Operativa, n.
Opclonale. (dos de 1aB ot.... especialld_l.

EsPECIALIDAD: ECON0MÍ4 REGIONAL y URBANA:

Primer a1íO.~-timer semestre~

Teorla de los P!'OclO8, L

~~~~~ eota<llatIoos, m (Modelos lin~alesl.l
Métod.>o mateng'.:os~ 1& EcoU_fa, m.
Técnica de la -. t.
Ecolo¡¡la Humana.

Empresas Transformadoras.
Empresas Comerciales y de servielos.
Valor8clón de Empr......
Proyecto Prof~ona:l.

ESPECIALIDAD: FINANCIACIÓN

segÚndo año.-segundo semestre

Mieroeoonomia.
Matemátlc.. Flnancleras y Actuarlal...
Modelos Contables de Gestión ~anc1era. y de Inversiones.
Derecho Mercantil, n.
FlnancIacIón .. rn'lersl_ a Corto PlaZo.
Instltuc1oDe8 _cler....

Terceraño.-PTimer semestre

Macr~onomia.

Financ1ae1ón e Inver8loDea a Largo Plazo.
Contabilidad do SOciedades
Derecho Administrativo.
Tributación de Empre.... t.
Evaluación de Inversiones.

Segundo semestre

GestIón de Emisione. de TÍtulos.
Planlficación FInapci81'8,
DeBan'olIO y C1'eclmIento (Ciclos).
Tributación de Em¡>r...... Ji

. Tratamiento de la Inform8cl6n.

Curso Profesional

or~n1zaci6n_y Funcionamiento de EmpreS8l! Financieras en
Espafia.

Técnicas de Financ1a.cjón exterior (casos).
Técnicas de Financ1a.clón Interior <casos).
Control de GeStión.
P!'oyécto Profesional.

ESPBCIALfDAD: CoJ.mRcI.u.

Segundo año.-Segundo semestre

Mlcroeconomia.
Promoción de Ventas.
Cmales Comerc1ales.
Derecbo Mercantil, tL
Modelos. de comportamiento del consumidor.
Instituciones Económicas Internacionales.

Tercer año......:.Prlmer. semestre

Macroeconomle.,
Ihvestigac1ón de Mercados, l.
oestlón de Vent....
Política de Producto.
Sociolog1a de la Empresa.
Publicidad.

Ssgufttlo semestre

Modelos Contables de O_ón com...claL
Investigación de Mercados. TI.
Gestión de COUlJD'8B y __
Distribución FlsIca.
Tecnología. Prooesoo. y Productos.
Organlzaclón de Empresao COmerciales.

Curso P'tojesiO'nal

tnfraestructura DistribUtIva (ti_l.
Estructura y Funcionamiento de !al Empresa Cotnerc1al Es-

p~m~ '
Marketing (casosl.
Invesllg8clón de Mercados (casos).
Proyecto Profesional.

ESPECIALIDAD: DaGANIZlCI6N DB EMPImsu

Segundó año.-Segundo semestre

Microeconomía.
Técnicas de ürganlzación AdmInIstrativa
Valora.ción de Tareas, Incentivos y saJ.arlos.
Derecho del Trabajo. .
iIDBtadi.tlca apllcads a la aestl6n.
Dereebo Merc8Jlltll, n.

~r añb.-PrfmeT semestre

Maoroeoonomia..COntrol de tn__ y._
Boelologla de la~
Teoria y AdmInlstr8clón de Slstema¡¡. L
Modelos Contables de GestIón. L
Mejora de Métodoll 7 Dlslzlbucltn de InstaI8clQnee.

Segundo· semestre

Teoría y Administración de Sistemas, n.
Modelos Contables de Gestión. n.
Der-echo· Administrativo.
Teo.i.'ia de la Orgamzación.
Tratamiento de la Información.
Derecho de la. SegUridad SOciaL

Curso Pro;e8lontd

EstructUl.'6 y funcionamiento de la Empresa española:
Implantae1ÓIl de Empre9f\s : ea.so,:.
ReorganiZación d ~ Empresas: casos.
Proyecto profesional.

casos.
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Segundo semestre

Teoría de los Precios. JI.
Crecimiento Económico.
Econometría. II (Modelos multiecuacíol1ales).
Teoría de la Localización
Demografía (Migracione8 y ProyeCcíolle.<.).
Estructura Urbana,

Segundo alio.-Primer semestre

Teoría del Bienestar.
Desarrollo Económico.
Recursos Humanos.
Economía del TranSporte
Derecho y Administr?ción del Terntono.
Métodos de Análisis Regional, L

Segundo semestre

Evaluación de Proyectos.
Desarrollo Regional.
Sistema de Ciud6des.
Planificación y Disefio Urbano.
Planeac16n Regional y Urban91.
Métodos de Anál18is Regional, n.

ESPECIALIDAD: SOCIOLOGÍA DE LA Er:ONOMi...

Primer año.-Prtmer semest-re

Técnicas de Investigación social, l.
Técnicas de Contabi1i<md social, r.
Indicadores Sociales.
Historia y Pensamiento socíoeconómico de España.
Dess1To1lo Económico.
Ecología Humana.

Segundo semestre

Técnicas de Investigación social, Il.
Estadistica y Métodos estadistioos IV (Muestras).
Demografia (Migraciones y Proyecciones).
Sooiologla Polltlca.
Desarollo Regional.
Planeación Regional y Urbana.

SUBESPECJAL!DAD; SOCIOLOGíA MACROECONÓMIl..'A

Segundo arl0,-Primer semestre

Recursos Humanos.
Estratificación Social.
Antropologla Cultural.
Sociología de la Organización.
Métodos de Análisis Regional, l.
Derecho t Administraéión del Territorio.

Segundo semestre

Economía Laboral.
Cambio SOcia[.
Sociología Rural y Urbana.
Opinión Pública y Medios de Comunicación de Masas.
Métodos de Aná:tsis Regional, II<
Metodologis de las Ciencias Sociales.

SUBESPECIALIDAD: SOCIOLOGÍA DE LA EMPRESA

Segundo año.-Primer semestre

Psicologia. Social, IL
Dinámica de Grupos.
Recursos Humanos.
Belecolón de Personlll1.
Planeaclón de Empresas.
Opcional (una de las dos siguientes):
Empresas de Servicios.
Empresas de Multiproduceión.

Segundo semestre

Psicologia Socia~, IIl.
Soclologla Industria:.
Economla LeboraJ.
Administración de Personal.
Sistemas de Organlz","ón.
Opcional (una de las dos siguientes):
Empresas Públicas.
Empresas Multinacionales.

INSTITUTO DE ADMlNISTRAl!.lÓN DE EMPRESAS

Primer año.-Primer semestre

Te<>rla de los Precios, l.
Métodos matemáticos para la Empresa, L
Proceso de Detoo.

Plant'acíon de Empresa.:;.
Costes y Rendimientos.
EstratRgla Comercial.

Segundo Semestre

Teona de ios Precios, n.
Métoaos matkmáticos para la Empresa, n.
Sociologia Industrial.
Sistema Informativo contable.
Estr,~tegia Financiera..
Sistema:.<:, d Organización.

Segundo afío.~Primer semestre

Teoría de la Renta.
Desarrollo Eoonomico.
Optimización de Sistemas. 1.
E'¡aluaClón de Proyectos. 1.
Opcionales (uno de los cinco siguientes):

1. Empresas:

Empresas de Servicios.
Empresas de Mu:Uproducción.

2. Investigación OperatIva:

Inves-tigación Operativa. l.
Teoría' de la Decisión.

3. Financiación:

Teoría y Políti.::a monetaria. n.
Banca y Bolsa

4. Comercial:

Úll1Zanllento de Productos.
Juegos de Empresa.

5. Contabilidad:

Modelos Contables para. el Control de Gestión.
Una del grupo L

Segundo semestre

Optimiz~ión de Sistemas, II.
Plan, Programa y Presupuesto.
Opcionales (una de los cinco grupos siguientes):

1. Empresas:

Empresas Públicas.
Empresas Multinacionales.
Juegos de Empresas.
Una de los restantes grupos.

2. Investigación Operativa:

Investigación Operativa, n.
Análisis Económico de la Coyuntura.
Estadistica y Métodos estadísticos, IV (Muestms).
Econometría, II (Modelos multiecuacionales).

3. Financiación:

Análisis de Valores.
Financiación Internacional.
Presupuesto de capital.
Una del grupo 1.

4. Comercial:

Dirección de Compras y Existeneias.
Dírección de Ventas y Distribución.
Exportaciones e Importaciones.
Una del grupo 1.

5. Contabilidad:

Auditoría Contgble ínternacional.
Planificación Contab10 internacional.
Anállsis Contable general.
Una del grupo 1.

TERCER CICLO

NORMAS REFERENTES A LOS ESTUDIOS DEL DOCTORAllO

1. De la Universidad

Para solicitar la. admisión a los estudios del Doctorado te
exigirán los requisitos siguíentes:

1.1. Para títulos españoles: Tener la Licenciatura, con los
exámenes de Grado, por eualquia- Pa.cultad de· una UnIversidad
española.

1.2, Pera. los títulos extranjeros: Tener el Gra.do previo al
Doctorado en la 'Universidad respectiva, debiendo estudiarse
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caso por Cl!8O su B1tuaclón .eadém'.... de~ con 1... nor
mas vigentes sobre OQll'V81l*cIón • _

1.3. Los soJlcItantes cIeber6ii pt"...,.lar lIIOrlto de un Direc
tor de Departamento con la admlsión pre91a pora reaUza< la
tesis.· , ' ...

1.4. LaS solicitudes deber........-J)Ol: la Comisión
de Estudios de _ Pacultad. Los Dlr_ ele Departamento
que hayan ad:.~=a un aoItDiht4e deberi.n pr60sentar a esta ele 1fMQclloa: .

1.4.1 1I1 Il<lIDllr<> del'~e1e la teIjIo, qué será un Prf>"
fesor titular .. lID~ '"'.~~. _ J'to(eBQl".

1.4.2. El pt"UIZ- ele -.Jo._~ una escoJar1dad _ de __ ~,.,._

1.4.2•. El poliII>18 llblD 'de' • dicho programa. .
1.5. .'A la _ de 1aI__... la Oomlalón de E..

t_ apt"obari O~1tI_ ..0I_.e1e que por
moti_ fu-, _ ... - -. en ::=::Bclón. se
dls~ de pute dé la~.__; . .~
deberá ser r_ por el _ .de la ttlll '

1.6. LaS eom_ de" Bit\ldlclio cIeber6ii~r aeta <le
1.. d Y de 1aI~ _e la a4JlJIsIén o l. de-

~~C:~J:~~cuYa~ á remitida a.I_
. L7. LaS tellIÍ'~ debeJán ~ttldas en eI'~
partamento, como~ un mea antes de su _ura.

1.8. Los alumt>ll8 qIlé quieran 8CI\oItll:t~ los estudios
del Doctorado deberán _lar. en la~ de 11> Fll,cUI
~==dlellte, -: .ooJIdtud en~)jenlill:lo. ala que

1.8.L Uu _eulum vitae». con la expresión de las call
flcacionea <>bte!lI_ en laa aslPetaaa de la Llcenclatura y
con la feclta y oa1lll<laclones del eo<amen ele Grado.

1.8.2. EscrIto de.un DJrector de Departamento.de la Pacul·
tad, con la. _ón Pl"ria del~ n.auzar Jos elJo
tudlos del Doctor_ en dicho .

1.8.3•. Bollc1tud; en MI -. ele la I/ratuldad de la matricula.
expresandOlaa l'IttlkJbea '1 ~.1Qa' j,"rt'''MntesopottunOS.

U. Lastaaaa ...........'__ de 2._.. »-IBa en las Po
cultade& de P1__ y ~y CiencIaa J'<'<!!l........ y de 8.000
pesetas en 1... Paeultades de ClenclBs y Madlclna. .

1,10. Loa __ deIleI'án dar a """"""" públicamente
IMan_norma

M.._ de _ctad6D:
UL ReaclUllI{Jn de 10 de Junio de 1919, artIcuJc 7.'. que des-,

&rra.lel"'clla~n~!~~~ de me\BYo de 1ll8ll: cLaa con
v _a - --- '"' .~:o se trarolta<án como _ la fecha,." tra"'"', de Jac cIe Convali-
dación de EatudIoa y PrIigrama.a cIe'~ BUatoral.•

1.12. Es ~l1cla del Rector de la Uníveraldad conceder
gratlÚdad en el Peso de Iaam_ y dlspensaa de eacolarl-
d9.d. Los ot1c1cJa.... .wlc1t&ndo8iJl1baa eorn..&1Me1... doberán d1r1girse
por sCI>l!fado. lIldlcal!do en <!l!lIa una cIe C\l!IaJU.reJaclcnes de
1lOl _ petlcloóa",aa cIe lcII anledlélJoll·~oa.

Las d_nes allolltadaa en ceda PacuJtad, aeIrin. QOl!lunl
caclón de la~ 0IklIalla M_. -00. en ló<Io momento•.
aceptadsa deB1lte_.' .

1.1a. Es, ~te. el~ cIe la l1~dad qlÚen
declde Jos p1aIIoa ele .~ y cierre de matricula.

Se deberá iIOllol.por óaélo las fecba que permane<erá
abierto el periodo de mairleulael/in. .

2. Do 14 F4lCÚltaa

2.1. Admlsión a los e!l$uclIoe del Doc\orado.-Los requlsltos
pare la adro_ .. loe __ del Doetor.,. de esta Paeultad
son loa _1ft 1Ii. en Iaa~ de esta Unlv.."'dad Autl>
noma sobre ol~ del Dactcloado.

2.2. Progtamu de tn&bejo:
2.2.1. Los~ _ 11....__ en ClenclM Ec(l

nómloaa habrán de __-. de,_tro -.. de
d¡¡rac!ón anual u ocho de durae\ón -Va:. a e~ entre:
• 2.2.LI. I,Qs __ de IlQctorado Ol'll'IlílISadlls élld.. BIlo por
lB Pacultlld.

2.:1.1.2. ~~~_fl'p!Lcan carácter -"" y .. petición del
Director del ~_>W oil que el doctol'a.D.d<í esté adacrlto.
organice cualqulior otroDe~ de la ttlll~. .

2.2.1.S. Los __ _ .lmpatten en _ tll1iversldacles
espaílol.. " ext.mnJer... (leutrqa análoIco, a 1Ulclo da la Co-
mJslón T<lcnJCl' ..... íl1Vll1 adecuado .

2.2.2. Los,~ 1» ueWclsdos en, Ciencias EconQ¡ni4

CM halld.ri dé curaar laa _ que COIl\pre1l<Ie el clclo Bá
"'00 (lInexOO 1 .. 2>. adetUáa ele loo_~a los candi
datos con Llccnciatur.. en ClenclaB. 1léonÓÍll!.....

2.2.3. Los cursos de Doctorado podrán lmpllrtlrse en rélllmen
de tutorla.· .

2.2.4, Lós. Tutor....Pr_.de los euraoa de Doctorado ...
lillcarán el reedlmlento dela:_ con capto. o IDO aptoa.

2.ll. Examen de euraoa ele DuCt«ado: .
2.2.1. Para pucler~ la tesJa'a su _lIn. el docto

rando habrá de -"'- lID'-»Bit KloOeI de lOa CUl'SOl! de
Doctorado _dldos g,.,,~r...de trabajo.

2.3.2. A tal efecto, la . . DODIlInIrá un TrIbu-
nal y <IetenDlnará la forma en. que hay¡¡ de clé8arrol1arse el
examen.

2.4. Admlalón de tesJa:
2.4.1. Un.. tesJa sé considerará admitida' pa<a au lect....a en

la Facultad si. las tres lllI8rtaII·peotea.de lOa Depa<tamentos in.
forman f.....aI>_te el 1$pOC!<>.'

2.4.2. Col> tal lln. el docto1'a!i<Io P1'-..ntará en secretaría
un pro~ delelIado. cIe tes.. en .,.... suAclente.

2.4.3. 'C p1aio de presentac1óp. co1l.s;;M .• P@l'& cada. doe
torando. en el momento de su matrféU\acl6ii en la Facultad
para' loa eetudlce del Dactcloado..

, 2.4.4. Lá secretarla dlBtrIbult& loe"~·de Jos pt"oyec-
toa, eapecldeando el plaZo máXlmo <lenlí'o del cual cada Depar
tamento ,,"ya de haeer JJe.ger un Infórma a _aria.

2oS. Leotura de teels.-8I el _ando ha obtenido una ca
ll1lcseión -ce aprobado.o superior en' él $DOl.. en de cursos de
DoctorAdo y la tesis ha sido admitida de aelIetdo con 10 espe
cldeado en el pál'raio anterior. se ¡¡rocecler~ a lB lectura de
ésta según la lelllolaclÓl> ~te.

2.8. Co1lV'a.1lcfacl<Ínea.---Tooa; él-.atI6n'telatlvs .. convalidacio
nes .de estudies de Doctorado _ colJípete!ielá de la ComIsIón
Técnica.

3. Curso l>ás/co de~ Instituto de EeonomÚl
(Anexo 1) .-A4ignatur4, NlV'"

Métodoa matemátlcoa de la EconomIa. m--Segl!Í><!<> ciclo.
Estadistica y Métodos Eeted!st!cco, llL-8egundo Olclo.
Econ--. 1I.--&lIIW>do cIclO,
Teor!a de "'" 1'NQkJe, l y n li'.¡lmdoclelo.
Teorla de ltI ''''lB. ...-.-.
T.orla y Pl3Iltlca Monetaria.~ clc1o.
Teor1& del Bjellest1U'~-'e C"I)do-~cldo.
Historia del Pensam1entD Econ~f II.-Segundo ciclo;

3.L Todoa aquence dOétorándOB "lió bIqa de cursu el clclo
básico-los no ~<:enclades CIl C__caa--y que de-
seen con_ alguna de _ ---" componen dicho
cicló. habrán ele~ en _..,Ia _ón _ada
de catas meíeI.'IV y de loe __~.ell"', en bailé
a .Jos cualea haya de tener lugar la COIl1' ón. eapeclftcsndo
el Centro _te donde cmlllllOlÍ' ta.Jeis eetudllls y la calülca
c1ón obtenlda.

4. Curso básico de! Ins«tuto de'~ de Empr_
(Ane¡¡:o 2) .-Aslgnj,tur.... Nivel

~ Em_ ooono sJetema.~ _
Teorla de PreclOIl, l y n--Seiiiindo cioJo.
Teorl.. de la Renta.-8egundo Ciclo.
InslltuClonea P1nanclerM.-Seg1mdo cielo.
Trlbutaclón de Empt"CSBO-Segundo e1c1o. .
Métodos metemátlcos pora la _-. Segundo Olclo.
RégImen de la Empt"eaa.-Segundo cIccll>.
4.1. _ matenM~ ser 'ooma1IdíIdM por aquellas ,1

milares cursadas & ntfti \31lVel'sitario·o· t6eDIoo superior.
4.2. Ademáa, deberán cursa< aIgunaa ""'-~ur... elegid..

de acuerdo COIl e _tlves~ ·... .Ileparla¡nento. de
•entre' Iaa que _ loa~ Moo!lIo. del Instituto
, de _aciÓll de IImpress, de , tal. que abarquen un
m!nlmo de dos .......tres Yo un'_ de_

5. Curaos ~¡lcos de! dootora4o

Teorla LIneal de la ContebUldad.-- .Dj~ l"lnenclera.
Metodcíl<iIIía ClenUtlc¡L.
JoIJ~Matemática.==.omÚl .~temática.
Teoria Meneterla..
SOClOlOlda. .
Dlrecc1il1l (Jomerc!lrl.

Lo digo a V. l. pera su conocimiento y efectos.
Dloa gIJBr<!e a V. L
Madrid. 00 de juUo de 19'1l. VILLAR PALASI

Ilmo. Sr. Director general de UnlverBldadea e Invest!gáClón.

MINISTERIO DE TRABAJO

CORRECCION de errores de la Resolución de la Di
rección Generol. de I'rabajo por .Ia que 8e aprueba
el Convento Colectivo SI.ndloaJ de ámbito interpro·
"tneial pa;Ta el· Grupo ,d.6 Bmpruas -te EquttativG".
.P. ll. Vid/> Y llleSfloo~. .Ibf!rlca de lle·
as.guroS» y BU per80nal.

AdverUdoa errarea en el texte del CoDviml'o analo a la citada
Resolución. publicada en el eBoleun Oflc1.l&~l Bstado»núme-


