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CONVENIO COLECTIVO SINDICAL INTERPROVINCIAL : 8nlarios Halarios
ACORDADO ENTRE LAS REPRESENTACIONES Clase  mensuales Clase  mensuales

ECONOMICA ¥ SOCIAL DE LA EMPEESA «COMPASIA

- DE LOS FERROCARRILEE VASCONGAROS, S, A ga 4879 102 4080

- s 4375 i 4080

DISPOBICIONES GENM Ba 4167 12 4080

AMBITO TEHRITORIAL, FUNCIONAL ¥ PERSONAL 9.2 4.080 :

Articwio 1 Ambifo Terrilorial—Las dispositiones del pre-
sente Convenlo obligan » la Empresa «Compafiis de los Ferroca-
rriles Vascongados, 8. Aw, y 8 log productorés de Ia misma doo
micilindos en Jas provineiss de Vizcays ¥ Guipfizcon.

Art.- 20 Ambito Funeionael.—El Convenio oblige 2 todo el
personal dg la plantille, direceidn ¥y empleados clasificados en
los distintos gTtipog que abarca la Reglamentaclém Nacional de
Trabajo para log Ferrocurtles de Usa Pablico, -no integrados en
1a Red Nacidnal de los Ferrocarriles Espafioles. setualmente en
vigor, i .

Art, 3+» Ambito Personul—El presente Convenio oblige a lz
totalidad del perssnal empleado por la Empresa «Compafiis de
los Ferrocarriies Vaseongedos, 8. A, ¥ 8 todo aquel gue ingrese
duranie la vigencls del mismeo, tanto ai reslize uns funcion
técnica como &l presta Onleamente sus esfuerzos fisicos, con
excepeién del Consejo de. Administraeién, : : :

VIGENCIA, DURACION, PRORROGA, RISCISION Y REVISION

Art. 4+ La duracion del Convenlo serd de un anc, contade

a tir de 1a fecha en que szea aprobado por #1 Organo com-

te de la Administracidn, con prérroghs sucesivas de afio
en afio, 8l antes no o8 denunclado por cuslgnicre de las partes
cvon fres meses de antelacién a ia fechs de terminecién de su
vigencia o de sua prorrogas. :

Art, 5o Las estipuiscionez econdmicas se reducen & cotizar
para la Seguridad Bocisl sobre las contingencias del epigrafe 6.°
{Invhlidez permanente, muerte y supervivencis derivada de en-
fermeded comnin y vefes, nivel complementario, cla social
¥ aceidn formative: 10 por 100) v las del epigrafe T.v (Velez,
nivel minima, Compensscién relativa a Ilas contingencias y
situaciones del epigrafe 60°: 4 por 100, sobre loe salarios base
infcinl de cads cabegoria que rijan en cada momente mis Ia
antigiiedad acredits por cade trabajisdor, y que tal mejora
afeete u la totalided de la plantilla de Ia Empress, de acuer-
do oon & Orden del 18 de marzo de 1970 sobfe mejoras vo-
luntariss de la sceldn protectora del Régimen General de la
Seguridad Soctal, que modiffes & articulo 10, nimero 1, de la
Orden de 2§ de diciembre de 1868. Lo mejora entrard en vigor
& partir de 18 fecha en Que sea atitorizads por el Organtamo
de lp Beguridad Bocial competente, manteniéhdose los mismos
porcentajes actusles de cotizacién, tanto para la Empresa como
para los produciores .

Los salarios iniciales de cads categoria seran los establecidos
por Norma de Ohll Cumplimiento, Ordenanza de Trabsjo,
mejary volimiaria de cardcter general o Convenio Colectivo,
respetindose los comsolidadon superiores y garantizands, en su
caso, el salaric minimo interprofesional del. Decreto de 25 de
marzo de 1871 («Beletin Offcial del Estador del 28) ¥ los sueldos
asignados al personal mo sujeto & Reglamentacion Imboral.

Art, g0 lIa v.ntllg edad de cads productor serd ia que co-
rrespanids de g con ¢t ariiculo 38 de ia actunl Regla-
mentacion de Trabajo pars los Perrocarriles de Usc Publico, ©
aquells gue en lo sucesivo se estableclers, pero no serdy de
abHeacion para !'a Dirececion de 1a Compafifa, técnicos y per-
sonal superier, euyos sueldos no corresponden s los de las ia-
bias selariales 1l g la antigiiedad de la Emipresa

VINCULACIGN & LA TOTALIDAD

Art, Te Las mejoras acordadas en el presente Convenio
Colectivo Sindical afectan a todos loe trabajaderes de la Em-
presa.

Art, 80 Comision Mirta—Dhrante los treinta dias siguientes
a} de la publicacién d¢ este Convenio en &l gBoletin Ofistal
del Estados, se creard una Comislén Mixta del Convenio como
érgano de Interpretacitn, conciliacién y vigilancis de st cum-
plimienta,

_ Art, 82 A Julclo de las partes, la mejors tcondmics que con-
tiene este Convenio no repercutiph en los preclos de los servi-
clos que presta la Empresa, .

Tabla salarial de 1a Norma de Obligado Cumplimiento en
vigor en el dia de hoy con Is garantia del saleric minimo in-
terprofestonal del Decreto de 25 de merze de 1971,

TABLA BALARIAL

Balarics ) Balarios

Olage - mensinles Chase menguales
Direcclon 15.000 20 §.358
1 2900 3 5.9683
{eanzoll- 4.4 5438
dada) H . 3.030

A estes tablas ze sumarid la antigiledad que corresponda en
cada caso. )

RESOLUCION. de lo Direcciton General de Trabajo
por la gue se aprueba el Convenio Colectivo Sindi-
cal interprovineial de la Empresa aCompania de los
Ferrecorriles de La Robla, 8§, Ay, ¥ su personal

Iimo, 8r.: Visto e Convenio Colectivo Bindical de #mbito
Ilerprovineial de la Empress «Compafila de los Ferrocarriles
de La Robla, 8. A», ¥ Su personal, y

Resultando gue iz Secretaria General de la Orpanizacion
Bindical envié ¢1 expediente de dicho Convenio con ¢l texto
del mismo suscrito el dla 21 de mayoe de 1971, én unién de los
informes y documentacién reglamentaria, lo que ifeve entrada
an esta Direceién Genersl con fecha 26 de jullo de 1871

Resultando que o Convenio tiene vigencla durante dos aftos,
con prirrogas de un afio;

Resultande que en ls tramitaecion del expediente se han ob-
servado ias prescripeiones reglamentarias;

Conaiderando gue estsa Direccion General ez competente para
resolver, de conformidad con el articulo 13 de la Ley de 24 de
abril de 1858 y las preceptos correistivos del Reglamento de 22
de julio del mizsmo afic; .

Considerando que en la tramitaclén v redaccitn del Conve-
nio se han cumplido los precentos legales y reglamentarios
aplicables, no dandose ninguna de las causas de inefieacla pre-

‘vistas en el artiruloc 20 del Reglamento de Convenloz Coleciivos

Sindicales, de 22 de julio de 1958; y su contenido econdmice la-
boral 3 conforme al condiclonamiento fijade en el Decreto-Ley
29/1968, de 9 de dictembre, que regula ia politica de salarios, por
1o que procede su aprobeclon:

Vistos los preceptos legales citades y cohicordantes,

Ests Direccion General resuelve:

1+ Aprobar el Convenio Colectivo Sindical, de ambito inter-
provineiai, pare ia Empress «Compafiia de los Ferroearriles de

‘La Robla, 8. A» ¥ su perscnal,

29 Que sp pomunigue esta Resolucion g s Orpanizacién Sin-
dical para su notifiencién a las partes, a les gue se hara saber
que, con srreglo al articulo 23 del Reglamento de Convelios
Colectivos, modificado por Orden de 13 de hoviembre de 1862,
ne procede recurse conira la misma en via administrativa por
tratarse de Resolucién aprobatoria,

2 Disponer su publicasién en el
tadar. .

To gue comunico a V. I para su conccimiento y efecjos.

Dios guarde a V. I muches afos. )

Madrid, 27 de julioc de 1¥71.—El Direclor general, Vicents
Tore Orti,

Pimo. Sr, Secretario General de la Organizacion Sindicel

«Boletin Oficial del Es-

CONVENIQ COLECTIVO SINDICAL INTERPROVINCIAL
ACORDADO ENTRE IAS BEPRESENTACIONES
ECONOMICA Y SOCIAL DE LA EMPRESA (COMPARIA
DE LOE FERROCARRILES DE LA ROBLA, B Ax

DISPOSICIONES (GENERALES
AMEITO TERRITORIAL, FUNCIONAL Y PERSONAL

Artigile 15 Ambito Terrftorigi—Las disposiciones del pre-
sénte Convenlo obligan & la Emypresa «Compafiis de los Ferroca-
rriles de La Robla, 8, A.», v & dos productores de s misma do-
miclliados en las provincias de Vizeaye, Burgos, Bantander,
Palencia ¥ Leon, _

Art. 2¢ Ambito Funcional—E] Convento obliga 8 todo el

sonal de la plantilla, direcclén y emplesdos clasificados en
os - distintos grupos gue abarca la Reglsmentacién Naclonal de

Trabajo para los Ferrocarriles de Uso Pdblico, sctualmente eh .

yigor,

Art. 3.0 Ambifo Personal—E] presente Convenio obliga a 1a
totelidad del personsl empleade por la !E?gesa «Compafiia ds
tos Ferrocarriles de La Robla, 8. Ay, ¥ aquel gque ingresé
durante Ia vigencia del mismo, tantc =l resliza uns funcion
técntea como si presta tnleamente sus esfuerzos 08, COTL
excepclén de los cargos de alta Direceidn v alto Consejo, en
que conclrfen las circunstancisa expreeadsa en el articulo 1.°
de 1a vigente Ley de Contrato de Tiibalo. =
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VIGERCIA, DERACION, PRORROGA, RESCISION Y REVISIGN

Art, 4° La duracitén del Convenio serd de des afios, econtadoa

artir de la fecha sn qQue sea aprobade por ¢ Organo coor
peent.e de la Adminigtrasion, con prierogea sucesives de afho
en aho, 81 antes po g8 denunciada por cunlmuera de lse partes
con fres meses de antelacién s la fecha de terminacton de su
vigencis o de sus Prorrogas.

Art, 5.0 Las esiipulaciones dmicuaereduoensoonm
para la Beguridad Social soixe laa eontinsandas del epigrafe 8.
(I permaanenbe, muoarte v ‘derivads de en-
1 oM ¥ velez, nivel emen

taria, asisteneda social
¥ accion formetiva: 10 por 100} v 1as ded epigrafe 175 (Vejes.
;nlvel minime, Compensacidn reiwvu A  las contingehclas g
situnciones det epigrafe 62: ¢ par 100), sobre los salarios base
cial de cade o Iaquerﬁaneneadamameutomﬂsls
¥ que tal mejora

are ammaﬁmma’mm de nouer-

40 oon is Orden <det 18 de mmevo de 1970 moime mejorss vo-
luntarias de la.amﬁu mhecton del Régimen Censral de ln
AL qus modifica el 10, amero 1, de 1a
de 28 de diciembre 42 1068. La thejora entrard en vigor

& de s feeha en qne Seq aubiwizada por ¢ Organleamo
de la uridad _thantenténdode Ios mizmos
poreen actnsléadecM:,hntopamJaMemwmo

pars log

Art.d Snlaﬂasdecot&wién-&wﬁnlosmbmddosm-
‘1a Empress sCompa- |

In Wormu de pars
. ﬁiadebsmmcmuesde Rob!a,'B.A.n 'diuhnonporne-
RS Bion G e Tl 5,0 00
n # e e a
¢ los superiores ai estuvieran ya emhm’m.

Art, 7.0 Los salarlos que e ﬁjln serin inerementa.dos parg
los 1971 ¥y 1971 en el & que resulte elevado gl
indice 1eostedev1dlen!nsm IoH, . respecﬁvamen’re
conforme al indice promlomdo pot el Instituto Maclonal de

Egtadistica., -
Art. B¢ la snt de cads uctor serd 1s que oo
da . de oonola.rﬁc 38 de Ia actuaI-Resla-'

TTepon!
meniacidn de Trabalo para es de Uso Piblico, o
aguella que en loslmedvo segltable ' ' oo

Vmcvucnﬁu A LA TOTALIPAD .

Art, §¢ las me acordadds én -el preaente Convenjn
Colectivo Sindicai afectan s todos los ahajqdores e la Em-
Presa.

Art. 10. Comision Mirta. -Du.ra.nte los trejnts dias sigulenies

al de la publicaciin de este Convemlo en o] «Boletin Oficlal
de! Estados, se creard mma Comindn Mixis del Convenlo como
drgano ds mtemareta.clén conciliacién ¥ vigilancia de su cum:

&r‘t,ll. A juicic de las partes, ia mejora edondmica que con-
tiens ‘este Convertio mrmcum'émhswedmdebsm
cloz que presta In EXnpresa. o

stlaaﬂ:r!s:dalnﬂmd& Cump]inﬁento

solueidn de ka Direcciém Genira] de Trabajo de novlemhre
da 1870, por la gue se rectifica €] ervor material de la epcal
salarial de la resolucdén de & de agosto. de 1970,

Tma-saz.mm

Balarios Salarios
anuales anitales
Clazses —_ Clases —
Pesctas Pagetas
1 $2.033 T» 58.288
1 .302 8 57.4329
& 81.500 6. 58.008
L 76928 10> 58.000
g2 987 1t 54.000
63 81522 128 53.000

lmsahriuanteriusmmtaaosmaﬁaﬁolmlmel ]

porcentaje en que ha resultedo elevads o indice ol coste
vida en ¢ afto 170, oonforme al indice proporcionado por
Inatitum Nacional de Egtadistics, de acuertdc con el articuio
de la Raesolucion de la IMreccién Gemeral de Trabajo

sto de 1979, mlosslmuent.upanendaunade

CTARLA - SALARTAL

Balarios Balarios
snuales sausios

Clasies — Clages = —
. Pesetas R Penetas
. . . ing
12 po2s3 1. s #7049
A 83.334 4 82150
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Balarios Salaricy

Clases = onies . Clages 0 ihles
'  Posolas Pesctas
5a 74484 ‘9a  £0.351
8.2 60.716 102 58.740
Ta 62.262 11s #1872
8. 61.334 13 58.604

Apéndice néim, 1

De gcuerdo con e articulo 5o del Convenle Colectivo 8in-
dical de la Empresn «Perrocsrrileg de La Robia, 8. A», aprobado
€l 31 de marzo de 1971, se hacs conatar que el articitio 38 de
1z Reglamentaci on Naclonal de Perrocurriles de

Trsbn?para
" Uso Pﬂblioonointegmdosenlaﬂed acionsl de los

rriles "Esps; .ueafeetsammmmestablemlure-
trihuc{ones inieiales mininag algulentes;

TARLA SATARIAL -

Clases Reteiou- Retribu- ﬂlssas Retribu- Retribu-
sala- clon cion oin cion

tlales dlisria anuval rialea dlaria anual
1» 245 80,760 Ta 186 47890
2. 238 86.140 B 178 - 84,240
3.5 226 82490 A 166 80,590
4.a 218 78.840 10.% 156 58.940
52 206 75,1006 1ls 146 " 53,290
6. . 198 71,540 12a 136 45,640

El arifeule 38 sobre los sueldos iniclales congignados en el
articulo 3¢ establece un devengo por los afios de servicio pres-
tados n la milsma explotacién Ierrawaria., ANmneg
titularicad, consistente eén cuatnenios del 4 por 100 calculados
schre el sueldo inicial de la estegcria gue ostemten en cada
momento, sumindose al efecto los porcentajes s pariir de'la
fecha en gue a¢ completen 108 chatrienioa sucesivoe,

REstog articulos se consideran a8 partes como integrantes
de 1a normativa en que se Ahlecer 1&3 clausulas det Conve-
nip. aprobado; & efectos de que cada categoria cotice por el
salarlo gue reslmente le oorresponda atenléndose 8 1a condicidén
tias bBeneficiosa. |

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESOLUCION de lo Delepacion Propincial de Al-
meria por lo que se gulorizg g eCompadiia Sevillana
de Electﬂcidad, 8. Ay, Ia instalacion elécirica ¥ se
deciara en concreto la u.tmdad phubilea de o misma.

Visto el expedienté incoado en la Secolon de Industris de
esta Delegacion Provineial del Ministeric de Industria de Al-
meria, a peticion de is eCampaiia Seylijanas de Electricidad, So-

* clesdad Andninies, con domicillo en Almeria, calle Marqués de

Cormilles, 1, solicitando auterizacién sdministrativa y declara-
clén em concreto de utiidad Piblica para ls Instalacion eléc
trica que ae indlez, vy cumplidos low tramites reglamentarios
ardenados en el capitule ITT del Decrefo 2017/1903, sobre auto-
rizacién de instalciones’ eléctiicas, y - el capdtulo III del
Reglamento aprobado por  Decrelo 2619/15&6 sobre expropla-
cion terzosa ¥ sabciones en materia de instalnciones elfciricns,
v de acuerdo eon lo dispuesto en la Orden de este Miniglerio de
1. de fehraro de 1968 de 24 de noviembre de 1838, sobre
ordenacién y defensa dé la industris,

Esta Delegacitn, a propueata. de In Seccldén de Industria, ha
resuetto .

Autorizar a scampanfa Hevillang de Electricidad, B, A, 1a
instalacion eléetrl cUyBs’ cipales caracteristicas téonicas
s0n las siguientes: Linen eMetrica de A T. a 25 KV, de 5.102

getrm de longitud, formada por conductores de alumlm::—&eero

milimestces cuadiados de seceldn, cedenas de alsladgores
de custro elementos de vidric y apoyos metilicos, con origen
en la linea A, T, de Amarpga y final en ¢! Faro de Mesa
Roldan, para alimentacion de la E T, construida en el mismo.
discmiendo por los términos municipales de Nijar y Carbo-
neras. C
A ¢l
menma inspt;?zci
Deelarar en concreta la utilidad pziblma de Ja instalacion
que 3¢ autorizs, a los efectog esefislados en lo Ley 10/1066 sobre

presentado para la construccion de la



