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5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir.
notificando a la Autoridad cuando concurran las circunstan­
cias previstas en- el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

6. CALIFICACIÓN DE MÉRITOS

6.1. Sistema de valoración de méritos.

Loa méritos del concurso se valorarán de acuerdo con el
siguiente baremo:

Titulo de Operador radiotelefonista: 9, puntos.
Titulo superior al anterior: 10 puntos.
Por cada, año de servicio que rebaSe los tres exigidos para la

admisión: 1 punto.

7. LISTA DE SELECCIONADOs y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

7.1. Lista de seleccWnados.

. Te~mil1.:ad~, la calificación ,de los aspirantes, el Tribunal pu­
blIcara relaClOIl de los seleCCIOnados por orden de puntuacIón
no pudiendo rebasar el número de plazas convocadas. .

7.2. Propuesta de tleleccionados.

El Tribunal elevará la relacIón de seleccionados al Minis­
tro de Hacienda, para que éste elabore la propuesta de nom­
bramiento.

'1.3. propuesta complementaria de seleccionad,Qs.

Juntamente con la relación de seleccionados. remitir!, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentación Ge­
neral para el ingreso en la Administración Pública. el acta
de .180 última sesión, en 1& que habrán de figurar por orden
de puntuación todos los aspirantes que habiendo superado las
condIciones exigidas, excediesen del niíniero de plazas convo­
cadas.

8. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.

Los aspirantes seleccionados presentarán los documentos:
a) Certificado del acta de inscripción del nacImiento en el

Registro Civil.
b) Certificación librada por el Registro Central de Penados

y Rebeldes.
e) Certificado médico, expedido con fecha- posterior a la

de publicación del presente concurso, acreditativa de no padecer
enfermedad infecto-ebntagiosa ni defecto fls1co que le imposi­
bilite para el normal servicio.

d) _ Declaración jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinarlo o por acuerdo de Tribunal de Honor,
del servicio del Estado o de la Administración Local.

e) Cartilla MiUtar o certificado de haber cumplido el Ser­
vicio MiUtar. En el caso de concursantes del sexo femenino,
certificado de cumplimiento o exención del Servicio SocIal.

8.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta dias, a. partir de
la publicación de 1& lista de seleccionados.

En defecto de' los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones ex1¡1das en 1& convocatoria, se podrin
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos es­
tarán exentos de justificar docwnentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra·
miento, debiendo presentar certificado del Ministerio u Orga­
nismo de Que dependan. acreditando su condición y cuantas
circunstancias consten en su hoja- de servicios.

8.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo loe casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentación, no podrán ser
nombrados, quedando anuladas todas sus calificacIones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incu­
rrirse en la Instancia referida en el apartado 3. En este caso,
el Ministerio de Hacienda formulará propuesta de nombra­
miento, según orden de puntuación, a favor de quienes, a conse­
cuencIa de la referida anulaclón, tuvieran cabida en el núme.
ro d.e plazas convocadas.

9. NOMBRAMIENTOS

9.1. Nombramiento provisional.

Aprobada por el Ministerio de Hacienda la propuesta. de nom"
bramlento formulada por el Tribunal, por dicho Ministerio se
procetlerá ai nombramiento con carácter provisIonal, que ten..
drá carácter definitivo si el aspirante supera el .petlodo de
prácticas de tres meses citado eJt el apartado 1.2.

9.2. Nombramiento definitivo.

Por el Ministerio de Hacienda se extended el correspon..
diente nombramiento de Operador radiotele!onista. a. favor del
Interesado, cuyo nombramiento se publicará- en el «Boletln OfI..:
cial del Estado}}.

10. TOMA DE POSESIÓN

10.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del
nombramiento, deberán los aspirantes tomar. posesión de sus
cargos y cumplir con los requisitos exigIdos en el apartado c)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios CivUes del Estado.

10.2. Ampliación.

La. Administración podrá. conceder, a petición del interesa­
do, una- prórwga del plazo establecido, que no podrá exce""
der de la mitad del mismo,. si las circunstancias lo Rconse..
jan, y con ello no se perjudican derechos de terceros.

11. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra el concurso.

La convocatoria y sus bases. y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán ser
impugnados por los interesados, en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. l. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. L muchos a11os.
Madrid, 5 de julIo de 1971.-P. D.• el Subsecretario, José

Maria Sainz de Vicuña.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Ministerio de Hacienda.

ORDEN el< 12 el< julio de 1971 por la que se designa
el Tribunal que ha de juzgar el concur$O convocado
por este Servic1.o para la prOVi,siem de una plaza
de M otorlsta de segunda clase.

Ilmo. Sr.: Este Ministerio ha. resuelto nombra;r el Tribunal
qUe ha de juzgar el OODCUI'SO anunciado por Orden de 26 d-e
abrll de 1971 (<<Il<lletln Oflelal del Estado» número 130, de 1
de junio), para la proVlSi6n de una. p1'aza de Motorista de segunda
clase en el servicio Especial de Vigilancia- F1seal, que, de acuerdo
oon lo dispuesto en la base quinta de- 1& mencionada disposicIón.
quedará constituido en la. SigUiente forma:

Presidente:, nu.stríslmo sefíor don Manuel GarCÍ'a Comw;, Di·
rector genera.1 de Aduanas.

Vocales:
Ilustrishno sefíor don Fernando Baamonde Guitian. lnspeotor

general Jefe del servicio Esoeclal de Vigilancia FIscal.
Don Francisco Gil del Real y Pazos:, secretario técnico y

de A.suntoo General... del servicio Es_l de VIgllancta Flacl>1.
Don Luis Crle.do Santan&. Jefe de la 8eeclón Pi"!mera del

Bervlelo Espeelal de Vigilancia FlBcaL
Don LuiB Riueda Y Pé'ez de Larraya, Jete de la Seoolón se­

gunda del Servicio EspecIal de Vigilancia P1scal.
Secretario: Don Ramón Quttart de Virto. Jefe de la Sección

Tercera. del Servicio EspecIal de- VlgUane1a FiscaJ.

Lo digo a V. L para su conocImiento y efectos.
Dios guarde a. V. l. muchos años.
Madrid, 12 de julio de 1971.-JP. D., el subsecretario, José

Maria Sainz de Vicuña..

TImo. Sr. Subsecretario del Ministerio de Hacienda.

RE80LUCION de la Subsecretaría por la que se
designa el Tribunal que ha de 1uzyar el concurso­
oposición paTa cubrir tres plazas de Inspectores, de
los Servidos .del Ministerio de Hacienda.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 6.° de 1& Or­
den ministerial de 27 de febrero de 1971, he tenido a bien acordar
la composiCIón del Tribunal que ha de juzgar el concurso-opo­
sición para cubrir tres vacantes de Inspectores de los servietos
del Ministerio de Hacienda. El Tribunal estará constituido por:


