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8) Hoja de servicios calificads o decumento equivalenie, en
los que se harid sonstar la adad del concursante.

b} Certiticado médico ofleis] acreditative de que e} msplrante
nio padece lesionss de tipo tuberculose de caraecter evolutivo, zean
¢ no bachliferas, asi comc de no preseniar desvinelin acentuada
de lg. 1norma.lidm pafquica de t caracterclégioo o tempera-
mental,

e} Certiticado de conducta profesional, expedido por &l Jele
de la Dependencia donde preste sus servicios;

d) Cuantos docwmentos constderen opartuno apm*ta.r en jusit-

ficacion de los mériios que sleguen.

El hecho de acudir sl conecurso representa, de ser nombrado,
ia obligacidn de desempefiar la vacante por una campafa mink
ma de veinte meses tersamapidos, transeurrtdos log cuales
tendra derecho A euatro meses de licencia reglamentaria en la
Peninsuls en la forma qize determinan laa disposiciones vigentes,
oont In percepclén integrg de sus emolumentos,

Los pastos de viaje de jncorporasin, reﬁs ¥ log de las
licencina reglamentariag serén de susnig "de ta.do tanto para
el funcionatio como gﬁba ios familares B s cargo, cen suje-
c}bnwademﬁ.s a lo estabiecido en Inx disposiziones dletadas el
efecta. -

La Presidencla del Gobierno, apreciando Hbremente ios méri-
08 ¥ circunstencias que conenrrari en los solicltantes, podri de-
slegnar & cualgulera de ellos, siempre que cumpls ias condiciones
del presente eonecurse, o blen deciararlo erto st lo estima
convemente

Madrid, 9 de junlc de 1971.—FE] Director genersl, Eduardo
Junce Mendoza.—Conforme: Luls Carrero.

RESQLUCION de la Direccién Generol de Promo-

cton de Sa}um: la gque se anuURCcil Concursc m
é)la.zau Juncionarics del

0 Auzillar Mirto de Corrm, pacantes en ¢l Ser-

vicio de Correog de in Provincig de Saharg y de las

que sz produzean duranie la iramitacion del mismo,

Vacantes en o] Servicio de Correos de s provincia de Sshara

dos plazhs de funclonarios del Cuerpo Auxiline Mixto de Correce,
8g anuncia su provislén a8 concurso ¥y de las gue se prodiuzcan
durante 1a wemibtacion del nglxsmo ent.re 1&010:1&:1!3 pertenscien-
Cuelm gue no haysn cumpl s edad de oudrenta
cmlnoo afios en que termine el plago de preseniacién de

-l AR,

iies exm-ese.dns plazas estan dotadas con Iog emolumentos

1. Bueldo, frienlog y pagas extraordinarias que corregpondan
al func nario E&’ 8uerpo de procedenclam.
gnad de residencia en la. cuantia det 3100 por 100 de
ia mmu & sueldo y irianios,
lementas de susldo fijados sctusimente en un total

de&smpeaetas .
4, La syuda rammm- a gue tengan darecho,

Las instenciss, én las que se hari constar el estado civil del

interesado y, en §i caso, humero de hijos, debéran dirigirse al
flustrisime & Director genersl de Promoocién de {Pre-
sidencia da Gohiemo) por conducto de is Direecién General de
Telaecomunicaciom que cursAra tan sélo lag de sguelloas
qie geal deat
Hl piazo de present.a.cién de Inatanciag seré. ¢l de quince dias
naturales, contados a partir del sigulents al de la publicaciédn
de este anuncle en el «Beoletin Oficial de] Bstados, ¥y estarin acom-
pafadas de Ios documentos que se relacionan:

e) Hoja de serviclos calificada o documento equivalente, en
108 gque se hard constar la edad del concursaunte,

b) Certificado médico oficia]l acreditative de que el aspirante
0o padeca lesicnios de tipo tubercudoso de cardeter evolutivo, sean
© Ho baciliferas, asl eomo de no presentar deaviacldm acentuada
de la normalidad psfquics de tipo caracterciégico o tempers-

Certificado de cotducta profesionsal, sxpedido por el Jefe
I tamento donde preste sis servick:s-
d) Cuanto dooamentos estimen oportunic aportaz en justifica-
clén de los méritos que alegnen.

Fl hecho de seudir 8l oonclirso representa para los cue resul-
ten designados la obligacién de desempefiar las vacantes por una
campafia minima de veinte meses Ininterrumpldos, trapscmridos
fos cuales tendrin derecho a ustro meses de Heencla reglarpen-
taria en Ia Peninayla en la forma gque de las disposicto.
nes 1ega.les vigentes, c0n la percepcidon intepra de sup emolu.
Lm mtos de vinje de Incorporecidn, regréso ¥ ios de las
Mcencias reglamentarias serdn de euents del Estado tanto pAra
el funclonaric como para log familiareg a su e‘ﬁio ‘GOTL mjecldn
ademaz & lo estabhecido en ias disposiclones
La Preskieneta dei Glablerpo, ppreclando tibretnehte mé-
ritos v circunstancias gquoe coOnourran en g solmltanr.es. podrd

deslg‘nar & cuaiquiera de eflog, stempre que cumpla condisio-
fies exigidaz en el presente consurso, o blen declarario desierto
st 0o estima ecnvemente

Madrid, 15 de junio de 1671L—F Dirgotor general, Mluprdo
Junco Mendoza. nformt: Carrero, &

- deslgnado, s obligacion de degem;

RESOLUCION de la Direccién General de Promo-
cion de Scharz por la se declara desierto el
concurso conveoado para i provisién de ln plaza de
Fiscol municipel vacante en e] Servicio de Jusiicia
de la provineia de Sahara,

No habiéndose pregentado sspirattie alguno al concurse publl-
eado en e} sBoletin Oficip] del Estador nidmero 95, de 21 de abril
dltimo, para 1a govlaién fie la piaza de Fiscal mubicipal vacanie
en el Bervisio Justicie de la vincia de Sahara, ja Presl-
dencia del Goblerno ha tenldo s bien declarar desierto e mismo.

Madrid, 15 de junio de 1971—El Director general, Eduardo
Junso Mendoza.—Conforme: Lals Carrero,

RESOLUCION de la Direccion General de Promo-
c:érn de Sghare por la gue 3¢ anuncia concurso para

provizion de unag plaza de funcionario del Cuerpo
Especm Ejecutivo de Correps, vacanite en el Servicio
de Correos de Ig provincig de Sahard, ¥ de las gue
se produzech durante la tramitacion del mismo,

Vacanbe en el Servicio de Correos de la provincia de Sshara
una plaza de funclonaria del Cuerpo Especial Biecutive de Co-
Treos, se anuncia su provislén a eoneurso ¥ de Izs que se pro-
duzean durante la framitecion del mizmo, entre funclonarios per-
tenecientes a dicho Cuerpo en situscidn de sctividad.

La expresada plaza estd dotada con los emolumentos sigulentes

1. 8ueldo, trienics v pagas exiraordinariag gue correspondan
anmhwiomrmmmdemeedw

2, Asignacién de residencin en la cuantia del 100 por 100
de la suma de sueldo v trienlos.
* 3. Ceomplementos de sueldo fi ado.s. actualmente en un iotal
minimns de 7.500 pesetas

4. La ayuda familiar a gue benga dereeho

Lap inaianclas, en las gue se hard oonst.ar 8l estado elvil
del interesado ¥, en su oaso, nimerc de hijos, deberan dirm
sl Hustrisimo sefior general de Promooiin de B
Pragideneia del Gobieu-no) ipor oondusto de 1a Direcclém General

Correos ¥ Telecomiunicaeldn, que curaara tan silo las de aque-
Bos qne conaidere destinabies.

El plazo de presentaeitn de instancina serd el de ?uince dias
habites sontados & ‘grtlr daj. alguienie al de la pubileacidn de
aste anuneio en e fn Ofieial de] Estados, ¥ estaran acom-
pafiadss de log documentos g'tn&m:es'

s} Hoja de servicios cadifieadn o documento equivalents, en
}usqueseham constor 13 sdad del solfcitante,
Hendo médico oficial acreditativo de que €1 aspirante
no padeoce leaumes e tlpo mmrtm}am &e caracter evoiutive,
sean. 0 To baciif; erag,ﬁd mo presentar desviacién acen-
tunds de Ja normal palquk:a de tipo caracteroibgico o fempe-

rameéntal.
¢) QOertitieado de conducts profesfonal expedido por el Jefe
de 19. dencig donde preste sua gerviclos, ¥
uantos documentos eonsidere oporsuzw aportar en justl-
noaclén de ics méritos gus a&eguen.

El heoho de acudir al conewrse r nta, para el gue resulte
la vacante por una cain-
pafia minima de veinte meses ininterrumplidas, transeurridos los
cunles tendra derecho s custro meses de licensta reglamentariz
en la Peninsula en [a forma que determinan Ias disposiclones
vigentes, percibiendn in AINeTte sia emolumentoa

Laos gaatos de viaje, mearporation, m;g:so vy ios ds las
Heenclas veglamentarias serén de cuenia del tanto pare
8] funcionariy como para los Tamiliares & su car am sujecidn
ademAs, a lo establecido en las disposiciones dle al efecto.

La Presideticia del Goblerno, aprectande Ubremente los mé-
ritos y oclrounstanclss gue concurran en los sollcitantes, podrd
designar a cudiquiers de ellos siempre cunpla las condiciones
exigidas en el presente mncurso, o blen declarerio desierto si
lo estima conveniante.

Madrid, 22 de junio de 1971.—F% Director genersl, Eduardo
Juneo Mendoze,—Conforme: Luis Carrera.

RESQLUCION de la Direccidn General de Promocion
e g8 anuncis concurso para g

oriston 3 de funcionarios del Cuerpo
g'récuico de lo Admintstr Civg del Estado va-
ogfite en Gobierfio General de la provincia de
&

Vacantes en & Goblierno Gensral de la provinela de Sahara
dos plazas de funclonarica del Cusrpo Téenion de la Adminisira-
¢ién Civil del Estado, se muneia s provisidn s concurse entre
fun aj sxpresado Cuerpo, en situacion
de actividad,

Cada una de lae citadas plam estd dotada con los emelumen-
tos Blgulenites

L. Bueklo, trienios
&l Iudeionaric por su

pagas extraordinarias, gue correspondan
uerpe de procedencia,
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2. Asignacién de residencia en la cuantia del 100 por 00
de la suma e suelde y trienios,

3. Complementos de suelde aciuzlmente fijados en un iotal
minimo de 10.000 pesetas mensuales, y

4, L& ayuda familisr & que tenga derecho.

1as instancias, en las gue sg hard constar el estado eivil
det interesado, ¥, €n _su caso, niunero de hijos, deberin diri-
grse al Busirisimo sefior Dhreclor general de Promocion del Sa-
ara {Presidencia del Gobiernio} por conductie de la Direcciin
General de la Funclén Publica, que cursara tan solo las de saguetlos
que consideren destinables
El plazo de presehtacién de instaneias serd el de quince dias
hibiles gontados a partir del sighiente al de 1 publicacién de
este anuncio en & «Boletin Oficial del Estados, ¥ est8ran aconi-
peiiadas de los documentos siguientses:

a) Hoja de servicios calificads o documenic eqguivalente, on
ios que se hard constar la edad de} solicitante,

b) Certificado médico oficial acreditative de que 2l aspirante
no padece lesiones de tipo tubereuloss de caracter evolulive,
sean o o baciliferss, asi como de no presentar desviacion acen-
tuada de 1a normalidad psiguica de tipo caracterclogioe o temps-
ramental,

¢) Certificado de conducta profesional expedido por el Jefe
de Ia dependencia donde preste sus servicios, y

d) Cuantos documentos eonsidersn oportunc aportar en jus-
tificacidon de los méritos gue aleguen,

El hecho de acudir al concurse representa, para los que re-
stilten designados. la cbligacion de desempefar la vicante por
una camparia minima de veinte Meges ininterrompidos, transeu-
rridos los euales tendrin derecho a una licencia regiameniaria
de ecuatro meses en la Peninsula en la formsa due determinan
las disposiciones vigentes, con l2 percepcidn inteégra de sus emo
lumentos.

Loz gastos de viaje, de ineorporacién, regreso v los de las
Heencias regiamentariag seran de cuenta del Estado, tants pairs
el funcionario coma para los famillares a gu cargo, con sujecion,
ademas. & lo establecide en lag disposiciones dietadas al efecto.

La Presidencia del! Gobierno, apreciando librements los meé-
ritos ¥ circunstancias que concurran en los solicltantes, podra
designar a cugdijuiera de ellos siempre que se cumplan las condi-
ciones exieidas en gl presente concurse o bien declararle desierin
sl lo estimsa conventiente,

Madrid, 22 de junis de 1971.—E] Direstor general Eduarde
Jutico Mendoza,—Conforme: Luis Carrero.

RESOLUCION de lg Direccign General de Promocicn
de Suhara por lg Que se anuncid concirso para la
provision de cudtre plazas de Maestros o Maestras
racionales, vaoaries en el Servicio de Enrseilanza
de la Provincia de Sahara, y de las que se produzcen
durante la tramitacicn del mismo.

Vacantes en el Servicio de Ensefanza de la Provincias de
Bahara cualro plazas de Maestros o Maestras nacionales, se anun-
cig su provision a coneurso, ¥ de |as que se produzecan durante
ia tramitacion del misme, entre Maestros y Maestras naclonales
en situacion de.actividad, que hayvan cumpliio el Servicie Militar
(varones), ¥y no hayan alcanzado la edad de cuarenia anos el
dia en que termine e] plazo de presentacién de instanciag, en
el esso de que hayan de ser destinados por primera vez a aquella
Administracion provinsial,

Cads una de las expresadas vacabtes esia dotada con los
emaolimentss signientes:

1. Buelde, trienlos ¥ pagas extraordinarias. que correspondan
al funcionario por su Cuerpo de procedencia.

2. Asignacion de residencia en la cuantia del 100 por 100 de
la suma de sueldo ¥ tricnios.

3. Compieinentos de sueldo en ia ecuaniia de 7.500 peseias
mensiles.

4. Indemnizacion mensual por casa-habitacidn en la cuantia
de 513 posetas ¥

5. La ayuda famillar correspandiente.

Las instancias, en las que se hari constar el estado oivil
del interesado ¥, en sl caso, numere de hijes, deberan diripirse
8] llpstrisung sefior Direclor general de Promocinn de Sahara
{Presidencia del Gobiernn), por conducto de la Direecidon Gen
de Personal del Ministerio de Educacion v Ciencia, que eurs
tan sélo las de aguéllos gque considere destinables.

El plazo de presentaciom de instanclas sersd el de treinta dias
naturales, contados & partir del siguiente al de la publicaclén
de este RNuncic en el xBoletin Oficlal del Estedos, ¥ estaran
acompanadas de los documenbos siguientes:

&) Hoja de servicios calificada o documento equivaiente, #n
loa gue se lara constar la edad del conheursante.

b) Certificacion académica de las calificaciones obtenidas en
las asignaturas de 1o carrera.

¢} Certificado médico oficial acreditative de que 2] aspiranta
no padece lesiones de tipo tuberculose de caricter evolutive,
stan o ne baciliferas, asi como de no presenlar desviacion acen-

tuada de is normalidad siquica de tipo caracteroidgico o tempe-
ramental.

<) Tres fotoprafins tamafio carnet,

e} Certificads acreditative de tener cumplide el Serviclo Ml
{itar (varones),

Iy <Certificade de conducta profesional con informes de sptl-
tnd, expedido por los liustrisimoa sefores Inspeciores de Zona
en los que el concursante haye desempefiado sus funciones, y
en su defecto el expedide por el de pona correspondiante en

. su actusl desting, ¥

g} Cuantos documentos estimen oportuno aportar eén Jusiiti-
cacidn de 10s méribos que aleguen,

El hecho de acudir al concurse representsa, para Ios gue résul-
ten designudos, s obiigacion de gescinpeilar la vacaDte por un
minimo de dos curses escolares, con aerecho 8 laa vacaclones
de verano en lg forma que determinan ins disposiciones vigentes,
percibiende integramente sus emolumentos,

Los gastos de viaje de incorperacién, regreso, ¥ les de lae
vacaciones de veraho serin de cuents del Estado, tanto para
los funcionarios como para los familiares a su cargo, coh sujecion,
ademas, A 1o estabiecido en las disposiciones dictadas al efecto.

La Presidencig dei (Gohierno, apreclando ilbrements los me-
ritos y eircunstancias %ue congurran en los solleitantes, podra
deslgnar s cualguiera de eflos, siempre que cumpla las condi-
ciohes exigides #h el presente coneurso, o bien declararlo desierto
si o estima conyvehisnie.

Madrid, 22 de junio de 197L—E] Director general, Eduardo
Junco Mendoza.—Conforme: Luls Carrero.

RESCLUCION de lo Direccidin General de Promo-
cicn de Sgharg pov [ que se GRURCIE CORCUTSO PATE
la provision de una plaza de Perito agricola vacanie
en el Servicio de Agricultura y Gu {a de lg pro-
wvincig de Sahara y de ks que se produzcan duranie
la trawmitaeion del mismo.

Vacante en el Saervicio de Agricultura y Ganaderia de la pro-
vineia de Sahara una plaza de Perito agricola, se anungia su
provision & coheurso y de laa que se produzcan durante la irami-
tacion del mismo entre funcionarics ague pertenczcan a algun
Cuerpo, escala o plaza ne escalufonada de la Adminisfracion
Civil del Bstado, gue se encueniren en situacion de actividad.

La expresada piaza esta dotada con los emolumentos sigutenies

1. Sueldo, trienios v pagas extraordinarias que porrespondan
al funcionario por el Cuerpo, escala o plaza no escalafonadsa
de procedencia.

2. Asignacion de residencis en la cuantia del 100 por 104G
de la suma de sueldo y triebios.

3 Complementos de suelde fijados actualmente en un WOial
de 9.750 peselps mensuales, y

4. La ayufa familiar & que tengz derecho.

Las Instancias, en las que se hard constar el estado civil
del interesade y, en su caso, namero de hijos, debéran dirigirse
8l ilustrisimo seiior Director general de Promocion de Sanera
{Presidencis, del Gobierno) por conducte del Ministerie u Orga-~
nismo del gue dependan, que cursaran tan sélo las de aquellos
4ie consideren destinables, . . .

¥l plazo dz presentacion de instancizs sera el de t;_umqe dias
habiles contados a partir del sigliente al de la pubiicacion de
este anuncio en el «Boletin Oficinl del Estados, ¥ estaran acom-
pafiadas de los documenios siguientes:

s) Hoje de servicios csliflcads o dopumentg equivalente, en
los que se hara constar la edad del solicitanie. .

h) Certificado médica oficial acreditativo de que el aspiranie
na padece leziones de iipe tubereuloss de caricter evelutivo,
gean o no baciliferas, a5l como de no presentar desviacion acentua-
da de 1a normatidad psiquiza de tipo caracteroldgicn o tempera-
mental

¢) Certifieado de conducta profesional expedido por el Jefe
de la dependencia donde preste sus servicios, y L

d)  Cnantos dooumentos consideren oporiunc aportar eh justifi-
cacién de los méritos gue aleguen.

El hecho do acudir al eoneurso representa, de ser nombrado,
1a oblisicion de descmpehar ln vacante por une campaiia mi-
mima de veinte meses iminterrumpides, transcurridos los cuales
tendra dereeho a custro 1neses de licencia reglamentaria eh la
Peninsula ¢on la forma que detorminan las disposiciones vigen-
teg, counl la percepeion inteprg de sus emolumentos.

Los pastus de viaje, de incorporacion, rezreso ¥ los de 18
Licencias reglamentarias seran de cuehia del Bstade, tanto para
el funcionario como para los familiares 4 su cargo, gon sujecidn,
ademas, a lo establecido en las disposiciones dicladas al efecto,

L Presidencia del Goblerno, apreciando Ebremente los méri-
tas v circunstancias gue concnrran en los solicitantes, podrd de-
signar & cualguiera de ellos siempre gue cumpla ias condiciohes
exlgidas en ei presente echeurso, o bien declararle desierto
&l lo estima conveniente,

Madrid, 22 de junino de 1971.—El Director general, Eduardo
Junco MendoZa.—Conforme: Luis Carrere.



