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Ilmo. 8;'. c>cerdarÍl¡ gf-nvral de ia. Organización SindicaL

MJNISTERIO DE COMERCIO

e~te personal, en base a la situación socio-económica vigente y
al propósito de aproximar, hasta donde es posible, dichas con­
diciones de tratoajo, .a las del persünal de <aabacalera, S. A.».

Vistu.<; los pl'eCeptDs cíLldos y demús de general aplicación.
Esta Direcc!ón GC1Jel'31. acuerda;

Articuh 1.' Aprobar la presente norma de obligado cumpli~

miento para 1m, Empre",as que ostenten la representación ga·
ranti7,ada de la Compañia {{Tabftcalera, S, A.n, y su personal,
con las .si;..;uiente.s clúusulas:

PrimerH.-Las rcmlltleraciones b8.se mensuales para las cate­
gürias pl'otú;ionales que se expresan serún lfts que a continua­
ción se indican;
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ORDEN de ';;0 <le .,unio de 1971 sobre fijación del
dl'rt'dw rCfJulodor para la importación de produc­
tos sometidos a este régimen.

IllL<;tri,"'Lmo Señor;

Dc conformidad con el ap;Wl.ado segundo del articulo cuar­
to de la Or{len minbterial de fccha 31 de octubre de 1963,

Este Mini¡.;terio ha tenido a bien disponer:

Primero.~La cuantia del derecho r,,;!¡julador para las im­
portaciones en la Península e islas Baleares de los productos
que ~:€ in<lican son los qt,\,?- a continuación se detallan para los
mismos:

St·gunda.-Con independencia de las a.ctuales gratificaciones
extraordinarias anl"l.ales de 18 de Julio y Navidad se establece Wla
tercera que ,se pErcibirá en el mes <le octubre de cada 3110, a
partir de 1 de octubre de 1971, equivalente cada una de ellas
al importe de una mensualidad de las remuneraciones base fija­
das en la cláusula anterior.

Tercera. -se establece un plus denominado de asiduidad que
se percibirá por <lta de asistencia al trabajo. Su importe será
equivalente al 25 por 100 del salario rose. Dicho plus .se deven­
gará en domingo proporcionalmente al número de días de asis-­
t.t:'l1cia en la semana anterior. Asimismo se devengará en vaca­
ciones en proporción a los dias de asistencia durante los tres
mese..., anteriores a su disfrnte.

Cllarta~Queda fijado en 30 pesetas el salario-hora de las
mujeres de limpieza que seüalaba .el número séptimo de la nor­
ma Rnteriúl'.

Art.. 2." sal\'o lo establecido en la pH~s€nte, queda subsis­
ttmte la nurma anterior de 25 de .septiembre de 1968.

Art. 3." Lo dispuf:'sto en la presente norma surtirá ef-ectos
desde el 1 ele octubre de 1970.

Arl. 4_;' Dbponer -511 publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».

Lo que digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guar<le a V, l.
Madrid. 19 de junio <le 1971.~El Director general, Vicent-e

Toro Orti.
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RES01-,UCION d,e la Dirección General de Trabajo
por la que se dieta norma de obligado cumplirruen­
to, de ámbito intaprovincial, para las representa­
ciones garantizadas de «Tabacalera, S. kl).

Ilustrísimo seúol':

Visto el expediente del Convenía Colectivo Síndical. de ám­
bito interprovincial, para las representaciones garantizadas de
(\,Tabacalera, S. k»), en el que no se ha llegado a acuerdo entre
las partes.

Resultan<lo que por el Pre.sidente del Sindicato Nacional de
Frutos y Productos Hortícolas, en escritos de 26 de enero y 18
de febrero {lel presente afIo, fué remitido a esta Dirección Ge­
neral el expediente tramitado en el que figuran las actas de
las reuniones celebradas en el seno de la Organización Sindical,
así como los informes preceptivos;

Resultando que según consta en las actas e informes referi­
dos, la ruptura de las negociaciones fueron debidas a la estima­
ción de la Repr<>sentación Social de considerarse con derecho a
una equiparación total de sus condiciones económicas con las
establecidas para el personal de la Empresa «Tabacalera, S. A.»,
en los Convenios Colectwos Sindicales pactados entre dicha Em­
presa y sus trabajadores, Convenios que, en dicha materia, esti­
man ser de aplicación a los empleados en las representaciones
garantizadas en base, a su juicio, a lo dispuesto en la Orden mi-"
nisterial de 2'5 de febrero <le 1959 y en la sentencia dictada en
16 de noviembre de 1970 por la SaJa Cuarta dfOl Tribunal Su­
premo;

Resultando que con fecha 11 de marzo ti€! año en cmso se
celebró en (:ste Centro Directivo la preceptiva reunión de los
miembros {le la Comisión Deliberante del convenio, mantenien­
do los Repr~sentant€s sociales su posición de equiparación con
los Convenios de <aabacalera, S. A.», a lo qUe se oponen los
EconÓlllicos ;

R€su1ta~ldo que en la tramitación de este expedient{' se han
ctul1plido las preseripciones reglamentarias;

Considerando que esla Dirección Gen12ral ('s competente para
conocer dtl presente expediente, de acuerdo con 10 previsto en el
articulo 10 de la L€y de 24 de abril de 1958, articulo 16 de su
Reglamento de 22 de julio del mismo año. y Reglamento Orgá­
nico de este Ministerio de 18 de febrero de 191:0;

Considerando que la cuestión referida a la petición de los
Empleados de las representaciones garantizadas de serIes de apli­
cación los Convenios colectivos pactados entre la Empresa «Ta­
bacalera, S, A,», y sus propios trabajadores, en base a la Orden
de 25 de febrero de 1959 y sentencia del Tribunal Supremo in­
vocadas. ha sido resuelta por esta Dirección General en expe­
diente instruido al efecto en Resolución dictada el 21 de mavo
último en el sentido de denegar tal peticIón. ante la imposibi­
lidad legal de hacer extensivos los Convenios pactados entre «Ta­
bacalera. S. A.», y su personal a quienes no fueron parte en los
mismos;

Considerando que, en consecuencia, se hace preciso dldar nor­
ma de obligado cumplimiento que sustituya a la de 25 de sep­
tiembre de 1968, tendente a mejorar las con<liciones laborales de

MINISTERIO DE TRABAJO

Vigésimo p['imcro_~La Dirección General de Inspección e
Investigación Tributaria propondr{t la modificación de las dis~

posiciones en cada momento vigentes scbre competencias y
actuaciones de las Unidades funcionales especializadas y demás
órganos dc' la lnspección de los Tributos hasta tanto que la
experiencia adquirida permita la deseable estabilidad normativa.

Vigésimo segundo,-Las disposiciones contenidas en la pre­
sente Orden se aplicflxán gradualmente, pero la nueva organi­
zacIán de la Inspección d~ los Tributos de~rú estar totaüneu­
te establecida el día 31 de diciembre del corriente aúo.

Hasta dicha fecha podrán slmultancarse, a juicio de la Di­
rección General de Inspección e Investigación Tributaria las
actuaciones ya iniciadas, csptcialmente en el régimen de esti­
mación objetiv[t, con las derivadas de la nueva organiz<.\cióll.

Lo que c;omunico a V. l.
Dios guarde a V. l. muchos aúas.
Madrid, 24 de junio de 1971.

Ilmo. Sr. Director general de Inspección e Investigación Tri­
butaria.

MONREAL LUQUE


