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MINISTERIO .DE TRABAJO

QRODEN de I de mayo de 1871 por la gie sa con-
cede o Medalia «Al Mdrito an el Trabujop, fn su
categoria de Platq, a don Herminio Alforo Orie
¥ ofros.

limo, 8r.; En atencion & los méritos y circunstancias que con-
curren: en doir Herminio Alfare Orte, don Carlos Anglada San-
chiez, don Rafpel Antofanzes Garcie Salas, don Juan Bayon
Contreras, don Felipe Blanchar Calnpsdepadros, don José Calvo
Miguel, don Juan Camara Manzano, don Isaac Cruaz Martin,
don Lorenzo Cruz Martin, sor Maria Curieses Pérez, don Brigldo
Chamera Cano, don José Maria Churruca Blasco, don Eduardn
Echeveste Sagarzazu, don Jogé Bspejo Curra, don Edunardo Fer
nandez Castafion, don José Perrer Forns, don Alberto Ferrer O8e-
rio, don Celesting Francia Santamaria, don Luis Galdds Garcia,
don Alvaro Garceran Martinez, don José Gareia Cerezo, don
Venancio Garcia 1Opez don Miguel Gayo Velasco, don José
Gonzdlez-Carvajal v ded Rakal, don Bernarde Gonzélez Fernan.
dez, don Escolastico Gonzalez Izguierdo, don Manuel Gonzilez
Ramirez, don Andrés Guerreiro Prieto, don Matias Gutiérrez
Reda, don José Hernindez Baniorcuato, don Fernando Herreras
Bolet, don Manuel Keller Arévalo, don Juan Lario Fobarra, don
Pierre Lotlier Rebull, don José Macau Reoig, don Juan Msrin de
laa Heras, don Felipe Martin Abréu, doiin Sabina Martinez
Pastor, don Ramén Miranda Digz, don Francisce Monvas Ustrell,
don Idamor Moreno Garcia, don Juilo Morin Ostheim, don En-
rique Villarroya Sanahwia. don José Murciano Albandoz, don
Jozé Oflero Gomes, don Manuel de Pablos Brave, dofia Amparo
Muorti Martinez, don Fruncisco Pierva Gdmeg, don Gregorio
Pulgvert Bertrén, don Balpine Ramirez Pérep, don José Regueni
Navarro, don Alfredo Ribelles Rodrigues, den Jaime Rotper Na-
dal, don Vicente Rueda Nifio, dofia Pilar Ruiz Gonzilez, dop
Juan Sals Feliy, don Alfiedo Santamera Torregross, don Juan
Uschiaga Larrafiage, don Enrique Vidaurrags Sarrié, don José
del Villar Lamoza. don Francisco Cogue de los Santos, dont Fran-
ciseo Peralta Gomez, don Juan Atance Pernandez, don José
Domingg del Castille, don Vicente ‘Torija Revenga, dofia Nati-
vidad Martin Diagz, don Manuel Giménez Ruiz y don Alfonso
Buarez Cueto.

Este Minizierlo ha fenido a bien concederles Ia Medalla «Al
Mérito en el Trabajoy en su categoria de Plata.

Lo que diga & V. 1. para su conocimiento y efectos

Dios guatde a V 1,

Madrid, 1 de mayo de 1971,

DE LA FUEKTE

i, Sy, Snbrecretario de este Departamento.

RESOQLUCION de le Direccion Generdl de Trabwjo
Dur A fQue se aprueba el Convenio Colectivo Sin.
dical de ambite interprovincial para la «Empresa
Neciongl del Aluminio, 8, 4»,

Iimo, Sr.: Visto ¢l texta del Convenio Colectivo Sindical de
Ambito interprovincial para la «Empresa Nacional del abaminio,
Sociedad Andniinas, ¥ sus trabajadores; y

_ Resultando que iz Secretarin Genersl de la Organizacién
Sindical, en escrite de 15 de diciembre de 1970, remitio a esta
Direccion General el expediente del citado Convenio, con &l tex-
to del mismo, que fué suscrito por las psries en 29 de octubre
de 1970, en unidn de los informes y documentacién reslamen-
taria, eon la finanlidad de gue se le diese curso ante la Comision
Delegada del Gobierno para Asuntos Econdmicos:

. Resultando que por establecerse incrementos salariales supe-
rigres al 8.5 por 100 en el Convenio pactado per un afio, se
requirié la conformidad dé la Comisién Delegada del Gobierno
para Asuntos Econdinieos, conforme con lo dispuesto en el ar-
ticulo 20, 8, apartado by, del Decreto-ley 22/1959, de 9 de di-
ciembre, la cual, en reunion celepradz ei dia 15 de enero ulti-
mo, atendiendo el informe de la Bubcomision de Salarios, acor-
do prestarle su conformidad, ello condicionade 2 la ampliacion
por dos afios de la vigencia de] referide Convenio:

Resultando que dado traslado del anterior acuerdo a la Co-
misién Deliberadora del Convenio, por conducto de la Secretarin
Ceneral de la Organizacion Sindieal aguélla, en reunion cele-
brada el 4 de mavo del afio en curso, acordsd ampliar & dos
eltos la vigencia del Convenio, quedando constapeis a! efecto
en el acta correspondiente, cuya copia debidaments autorizada
con ias firmas de los gsistentes se remité a este Centro Direc-
tivo por la Secretaria General de la Organizacion Sinzical en
8 de mayo actual; )

Resultando que en la tramilacién de este expediemie se han
ohservede las prescripciones de aplicfcidn;

. Considerando que esta Direscidn (General es corapetente pura
digtar is presente Resolueidn, de conformidad con lo previsto
en el articulo 13 de la Ley de 24 de abril de 1958 y los precepios
correlativos dél Reglamento para su aplicacion, de 22 de julio
del propio sfio;

Considerando que en ln iramitacion ¥ reduecion ael Conve-
nie se han complido los precepios legales y reglarneniarios apli-
cables, no dandose ninguna de las causss de inefieacia pre-
vistag en el articulo 20 del Reglamento para B aplicacion de la
Ley de Convenios Colectivos Sindicales, de 22 de julic de 18958,
y fdado que £n cuanio a su contenido econdmico ha presiado su
conformidad la Superioridad, seziin lo estrbiecido para estos
cr508 en & Decreto-ley 23/10649, de 9 de diciembre, reguindor de
la politica de sularivs, rentas no salarlules y precios, por lo
que procede sy aprebacion;

Vistas las posiciones legales ciladaz y demds de generad
aplicazion,

Eata Direccidn General, resuelve:

Primero.—Aprobar el Convenio Colectivo Sindical de anbito
mterprovineial para la «Empresa Macienal del Alwminie, S, Aw,
v sus Lrabajadores, suscrile en 29 de oglubre de 1970

Segundo—@ue se comunique esta Rescluciin a ia Ortganlza.
cién Sindical. para su notificacién o las partes, a Ias gue se hari
saber que. de acuerdo con el articulo 23 del Reglamento de Con-
venios Coleectivos, modificado por Orden de 18 de noviembre de
19672, por tratarze de rescluieidn aprobatoria, no procede re-
cursy eonlra o misms,

TFercero.—Disponer su publicacion en el «Bolelin Oficial del
Estador con avrevio a lo precepruado en el articule 23 del Re-
glamento de 22 de julio de 19358

Lo que digo a V. I, para su conncimiento y efectos,

Dios guarde a V. L

Madrid, 25 de mnoyo de 1970 —E! Dirccior zeneral. Vieenie
Tore Qru,

IIma. Sr. Secrefario general de la Organizacion Sindical.

CONVENIO COLECTIVO SINDECAL DE AMBITO INTEEPRO-
VINCYAL PARA LA EMPRESA NACIONAL DEL ALUMINEQ,
SOCIEDAD ANONIMA

CAPITULC PRIMERO
Ambile de aplicacion

Articile 1o Ambilo territoricl—Fl ambliio de esie Cunve
nio afecta a los Cenires de trabajo gue la «Empresa Nacfonsl
del Alnminio, S. A, tiene estublecidos en Valladolid y Avilés.

Atrt, 2o Ambite personal -EI presente Convenio afecta al
personal de los mencienades Cvnlros de trabals, saivo a ague-
los gue voluntariamente suseriban con ln Bmpresa un confrato
individual de curacteriaticas peculiares gue globabuenie supohga
condicionies nias beneficiovas que las amplantadas por aquél ¥
con s expresa eqclusion del personsl superior o gue hiace refe.
reneia e artienlo séptime de la Ley de Ovnirafo de Traoajo.

Avf. 30 Ambilo tempors’ ~El presente Convenio £0°rarsd en
vigar oF dia 1 del sies sipuiente a s sprobaciin por la autori-
dad laboral. s bien sns electos econdmicos se aplicarian desde el
1 ¢de novieinbre de 1970 v expirard el 31 da octubive de 1971, Sera
prorraogable por la ticita de afo en afdo si en el plazo de tres
meses uniariores & lo fecha de su terminacion ne se ha pedido,
en la forma estublecida rezlamentarizmente. su revisio
eision sl ibistrisimo senor Diveclor general de Trabe

CAPITULG 1X

Principios geanerales de la reirihucion

Art 4o Bidlemo relribulizg —-El sixlema retributivo del por-
sonsl de los citadas Centros de trabajo de ¢ste Enpress seguivd
basindose en los dos conceptos fundamentales siguientes:

1. Califleacion de {05 distintes puestos de trabajo existentes
en la Empresa (valoracion de puestos.

2. Medida de la actividad desarrollada por cada productor
en el puesio de trabajo que se lp hays confiedo {primas direc-
tasy, de su eficacia iprimaes indirectss: o bien de ambas, seghan
los tipas de tareas especificas que cada puesio de trabato com-
pretda,

Art. 55 [mpvesfos y Seguridad Social.—aA) enbyrar en vigor
1a presente revision del Convenio, no sufrird variapidn alzuna ia
forma de participacion de la Ermpresa y de los produclores gn
el paro de cuotas por impuestos & Seguridad Social vy demis
eoficeplos gue actualmente se vienen aplirando. Bl impuesto
stbre leos rendimienios del {rabaio persodal seguira corrviendo a
cavgo de la Empresa

CAPITULO ITT
Yaleracion de puestes de trabaje
Arl. 67 Prikcipios genergles —La valoracion de puesios de
trabajo e regsrn por e dispuesto en 1os articulos 187 al 122
ainbos inclusive, del Reglamento de Réginten Intorior
Ay, T Nrevo manuwai de calificacion.—La Empress aptica-
rd, previe informe al Jurado de cada Centro 4e trabajo. ef nuevo

mantial de calificacicn adaptado en su ponderacidn a las es-
peclales caracteristicas de ias fabricas del gropo metal



