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OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 9 de junio de 1571 por lu que se convo-
can pruebes selectivas, turno Lbre, para ingreso en
€l Cuerpo ddministrativo de la Administracion Civi
del Estado.

Ihnos, Sres.: Por existir vacanies en el Cuerpo Administra-
tive ¥ ser necesaria su provision, esta Presidencia del Goblerna,
previo informe de la Comizién Superior de Personal, en uso
de las facultades que le estdn atribuidas en el apariado 1 e),
del articulo 15 de la Iey de Funcionarios Civiles del Estado
f de acuerdo cor la Reglamentacion General pars Ingreso eh
8 Administraelon Piblies, ha resuelto aprobar las siguientes:

Bases de convocatoria
1. NoOmMAS GENERALES

1.1, Se convoran proebas selectivas para cubrir en turnho
Ibre 110 plazas vacantes en el Cuerpo Administrativo,

12. Antes del comienzo de los efercicios, la Administracion
podri, por necesjdades de los gerviclos, incrementar ¢l ninero
de plazas que se delerminan en la convecatoria, en cuyo caso
e ahrirg un nuevo plazo para la presentacién de solicitudes.

1.3. Estas pruebas selectivas estardn veguladas por la Ley
de Funcionarics Civiles del Estado, por €l Reglamento General
pars Ingreso en lg Adminisiracion Publica, aprobado por Decre-
to 1411/1988, de 27 de junic, y por las normas de esta Orden,

14 E] procedimiento de seleccion de los aspirantes constard
de las sigulentes fases:

a) Oposleidn,

by Curso seleciivo de formacion en la Escuela Nacicnal de
Administracién Publica, .

¢) Periodo de pracileas omanizade por dicha Escuela en
colaboraciim con los Departamentos ministerinles respeciivos.

1.5. Ejercicios de I Tase de oposicion.

La fase de oposiclim constara de los cusliro ejercicios que a
continuacion se indican, los tres primeros eliminatorios.

Primer ajercicio.—Este ejercicio cobsistird@ en contestar por
escrifo a un cuestionario de pregunias de respuests alternativa,
preparado al efecto por o] Tribunal, que versardn sobre €l con-
tenido de todos los programas gue figuran como anexce de esta

o
La duracion maxims, de este efercicic serd de dos horas.

Segurdo ejercicle.~Todos los aspirantes mprobados en el ejer-
cicio snterior realizaran este ejercicio consistenie en exponer
oralmente dos temas de las materias «Organizarién del Estado
¥ de la Administraciém Publican, «Nociones de Derecho admi-
nistretivos, «Realidad sccio-econdmica de Espafian y «Contabi-
lidad Pudblican. (Temas 1 al 50 de! prograta general)

Fl tlempo maximo parg desarrcllar los dos temas serd de
quince minuics, ¥ & continuacién el Tribunal podréa cfectuar
prezuntas o solicHar aclaraciones sobre los temas desarroliados,
durante el tiemyo maximo de diez minutos. X! sspirante dlapon-
dra previamentie de diez minutos para preparar la exposicion
de los temsas que le hayan corrésponidido en suerie.

Tercer ejercicio—Todos los aspirantes aprobados en el se-
gundo ejercicio deberdn realizar esta pruebs comsistente en re-
swmnir un texto sobre cuestiones de inderés en el munde con-
temporaneo, elegide al efecto por el Tribumal y resolver dos
problemas de céleulo o estadistica, hasados en i programa que
Tigura como anhexo de esta conivocaioria,

E] resumen se presentard mecanografiado a dos espacios, La
duracifm maxima de este ejercicic serd de tres horas,

Cuarto ejercivio—Los aspirantes gue hubieran aprobade los
tres elercicios anteriores podran realizar, con caricter volunta-
Tio, Un caarto ejerciviv, de mérite, consistente en las modalida-
des siguientes:

Idiomas —El ejercicio consistira en acreditar &l conocimiento
de una o mas lenguns vivas, mediante prueba eserita sin diccio-
nerio ¥ una eonversacion con el Tribunal

Programecion para ordenadores elecirdnicos.—Este ejercicio
consistird en dos pruebas: En la primera de ellas se confecelo-
nard un olganigrang PAra un procese administrativo y. en Is

segtinda, st codificaran lag instrucciones correspondientes nl or-
ganigramna conleccionado anleriormentie, en el lenguaje sefizlado
por el Tribunal, entre los elegidos por el aspirantes. Parg Ia
realizacién de este ejercicic se podran utllizar plantilias, impre-
s08 ¥ manuales

Loz opositores indiearsn en su solicitud a gqué prucbas de
mérito deseen, en su caso, presentarse.

16 Los aspirantes deberan presentarse provislos de méaqui-
na de escriblr para la realizacion del tercer ejercicio.

2. BREQUISITOS RE LO5 CaNDIDaTos

2.1, Para ser admifido a la realizacién de las pruehas selcc-
tivas zerd necesario reunir los siguientes reguisitos:

a) Ser espafiol

k) Tener cumplidos dieciocho afnos el dia en gue termine el
plazo de presentacién de solicitudes,

¢} Estar en posesion del titwo de Bachiller Supetior o equi-
valente, o en condiciones de obtenerio en la fecha en gue fer-
mine el plaze de presentpelim de sollcitudes,

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
degempefic de las correspondientes funclones, ’ )

e} Np haber side sepsrade mediante expediente dizeiplinatia
del servicio del Estade o de ia Administracién Local ni ballarse
inhabilitade para funelenes publicas.

1) Los aspirantes femeninos, haber reallzado el Servicle So-
clal antes de finalizar el piszo de los treinta dias sehalados
para la presentacidn de documentos o estar exentos de su cum-
plimiento,

22 Se considera equivalente al titulo de Rachilier Superior,
de acuerdo con el dictamen emitido a tal fin por el Consejo
Nacional de Educacién con fecha 12 de novietnbre de 1989, los
titulos de Bachiller Laboral Superior ¢ Bachilier Téenico Supe-
rior, Bachiller Eclesiastico, Maestro de Primers Ensefianza v los
de Aparejsdor, Perito, Arguitecto Técnico o Ingeniero Técnico
en cuslguiers de sus medalidades.

3. SOLICITUDEN

3.} Quienes deseen fomer parte en esias pruebas sclectivas
deberan hacerlo constar en instancia por duplicado segun el
modelo oficial gue les serd facilitado gratuitamente en los Ge-
biernos Civiles de ecada provinela, ast como en 21 Centre de
Informaciim de la Presidencla del Goblerno ¥y en Ia Escuela
Naciongl de Admimstraclong Piblics.

3.2. Las solicitudes se dirighdn al Ministro Subsecretario de
Ia Presidencia del Gobierno en un plaze de treinta dias, con-
tados & partir del sigulente & Ia pubilegeion de la eonvocatoria
en el «Boletin Oficial del Estados,

%3 La presentacion de solicitudes podra haecerse en el Re-
gistro General de ia Escuels Nacional de Adminiziracion Pibli-
ca (Alcalé de Hensres) o en la forma que establece el articu-
lo B6 de la Ley de Procedimiento Administrative,

34 Los derechos de examen seran de 350 pesetas. Si el pagoe
de los mismos seé efectia por giro postal o telegrafice, el soli-
citante indicerd en su instaneis lugar, fechs y niunero del giro;
asimismo deberd presentar la instancia en el servicio ge Correos
para estampar €@ sello de feclias en el recuadre superior dele-
cho que demuestre haber efectuado el gire. Cuando €l pago se
realice divectamente en la Escuela Naclonsl de Administracldn
Piblica, se conslghard el nlunero det recibo correspondiente,

35, De acuerdo con el articulo 71 de la Loy de Procedimien-
to Adminigirativo, si ls instancia ho reuniera los datos exigidos
se requerird al interesade para gue en ¢l plazo de diex dias
subsane ia falta. con apercibimiciiic de que si no lo hiciers se
archivaria sin mas tramites,

4, ADMISION DE CANDIDATOS

4.1, Ferininads el plazo Jde presentacion de insfancias y coin-
probado el requisito del pago de derechos de examen, I Direr-
cton General de la Funcién Publica aprobard la lista provisional
de admitidos y excluidos, la cual se hard pdblica en vl «Bolgtin
Oticinl del Estadon.

42 T.038 errores de heche podrin subsanarse en cualquier mo-
mento de oficio o » peticion del interesado. .

43, Los interesados podran formular confra ia lista provisio-
nal las reclam=ucicnes previstas en el articule 121 de ip Ley e
Procedimiento Administrative en el plazo de guince dias, a con-
tar desde el sigulente al de su puhlicacidn,

44 Las veclamaciones seran sceptadas o rechazadas en Ia
resolucicn definjtiva que se publicars asimismo en el (Boletin
QOficial del Eetadoy.
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Contra la vesoclucldn definitive se podra interpcoer el recur-
so de reposiciim ante ig Presidencis del Goblerno, de acuerdo
cont lo establecido en [a Ley de la Jurisdiccidn Contencicso-Ad-
ministraiva, de 27 de diciembre de 1938

5  DESIGNACION, CORSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIZUNAL

51, ¥ Tribuma] calificador sera designado por esta Presiden-
eis del, Gobierno, & propueste del Director de la Escuela Nacio-
de Administracion Piblica y estari constitiddo por €] mis
o persuna en quien delegue, como Presidente, y cuatro Vo-
cales. o de jos cuales sera Profesor de ls mencionada Escuela,
dos seran Técnicos de Adminlstracidn Civil, de los cuales umo
debera ocupar destino en g Direccian General de iz Funcion
Pibiics, ¥ el cuarts Vocal, que actuardi come Secretario, deberd
pertenecer g] Cuerpo Administrativo. Se nombrarin tanics miem-
broa titniares como suplentes,
532. 8in perjuicip de lo establecido en la normma apterior, Ia
del Gobjerno, a propoesta del Director de 12 Fscue-
s Nacicoal de Adminisiracin Puablles. podra nombrar otros
Tribunales ruande e! nfinero de aspiranies asi lo aconsaje,
hsmdawmtadelaoeleridadwnquedebanreaimamlas

53 T Tribaes oo 3'53:';1‘2 comotitulres i crfnar gin la asise

M&mdeﬁesdzsusmwmomhummosup'entes.

54 Los miembcos del Tribunal o, en su caso, de los Tribu
nales deheran shstenerse de intervenir, nolificindols a I Pre-
sijencta d=l Goblerno, cuands concurran en &Bos circunstahrins
de Ilas previstas em = articulo 2 de Is Loy de Procedimiento

V0.

Aﬂmmhsmimﬁmpodmmaimmimmde&
Triboma! cuando concirran las circunsiancias previstas en el
citado articulo -

8. COMIERZO ¥ DESARROLLS DE 1LOS EJERCICIOS

8.1, El prirper efercicio de la opasician neo tendra lugar an-
tes del dia 15 de enero de 1672

82 En cugiquier mamento e Tribumal podrd reguerir s Ios
cpositores para que acredilen s personslidad.

€3 Er orden de ectuacion de los aspiranies se fijara median-
te sortec pablico ¥ su resultado se publicard en el «Boleifn Ofi-
cizl del Estado.

64 Los aspirantes serdn eonvocados yara cads ejercizio en
Bamamiento (ico, saive cscos de fuerza mayor debldamente
justificados y aprecissios llbremente por « Tribumal

8.5, Eimmalmmconsﬁtuideacomm}afeeha.hgar
¥ bors pera realizar ef ejercicls, ¥ lo anunciard en el
MOECMMB al menos com quince dias de ante-

15. 8: «n o franscurso del procedimiento selectivo legara
& tonocimiento del Tribonal que aluno de Jos aspirantes care-
itos necesarios pars

ey :
periodo eomprendido entre 18 propuesia del Tribunal de o fase
é» obosiciénn ¥ el nombrarmlerto definitivo.

7. CalIFICaCiGN DE LOS FIPRCICICS

7.1. E! primer ejercicio s2 cajificar: de cers 3 diez puntes;
para ser aprobeds se necesiiard oblener come mimms cineo
pumtcs

72. B segundo ejerciclo se calificgra de cero a diez punies
por tada texna desarroflado; para aprobar seri necesgrip ohite-
ner <iez puntos, <in qoe s¢ bhays merecldo la cxlificaciin de
oaau:n!ngmodelmtmasdeﬁaﬂvﬂadm

1.3 E fercer ejercicin se calificard de cero s diez punbios
por cada ung Je ins prushbas; pava sar aprobado serd nepeRario
mmdeMMOdmmmmﬂnhsberochﬂom

74 Er & fuerte elercicin de mérita, se valorard con tres
puntos el conooiriento de cada Hiome, axi como al de progra-
maciin de ordensdores electrimicos,

8. LiIsTa DE 4PRCPADOS EM La FASE DE OPOSICIGN, PRESENTACION bR
POCUMENTGSE Y NUSERAMIENTO szmcgowm pEL CUERPO ADMI-
HISTREATIVO EN PRACTI(CAS

81 Pmalivads la realizaciin de todos Ios ejercicas de ln
face de cposiciin, el Tribimatl ~alificsdor del mismo hard pobli-
co la relacidn de aprobados por orden de puntuacién, sin qoe
puedan rebasar éstos gl nimero de piszas convocadas, enviando
dicha relacién a la Direccidn General de la Funcidn Peiblica
a loe efectos de lo previsto en ln noems 84

Al mismo tlempo slevari a la Pregigencia de: Goblerno, o loa
exclisives efectos del articnio 11, péarmfo 1. del Reglamentn

rars Ingreso en Ia Administracién Publca & asta de
la Aitima sesién, en Iz que. el 5 Caso,
puntuscian agqueilos gspirantes qoe, hahisndo superads todes las
proeechas excediezen del mumero de plates convocadas

8.2. Una vez publicada Ia Hsta mencicnada en 13 norma an-
terior los aspirantes aprobados presentaran en la Direccidn Ge-
nerai de ia Funcién Puiblica, dentro de! plazo de treinta dias
a partir de la publicacion de ia lista de aprobedos, los siguientes
documentas:

8) Certificaciin de pacimisnto expedids por el Reglsirg Ci-
¥il correspondiente.

b} Copis autenticada o foloropia {(gue deberi ser presenta-
da con e} origingl para su compuisa) del tifuio de Bachiller Su-
perior ¢ aquivalenie, o cectificaciim acadénics que acredite te-
ner rursados ¥ aprobados Ios estudics completos ¥ abonado los
dereckiog pars la icidn de] titulo corvespondiente.

) Cemfimién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber skio condenado g penas gue iInhabiliten
para €} efercicic de funciohes piblcaa Este ceriificado debers
estar expedido dentro de los tres meses antericores al dda en que
termine el plazo fljado por e parrafo primero de esta norma.

) Certificado méiico peraditativo de no padecer enferme-
dad contagioss ni defecio fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debrd ser expedido necesariamwnie por les
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

€ En el caso de log aspirantes femeninos, certifieacidn acre-
ditativa de haber cumplide el Servicio Bocial o de estar exenta
del misme. con mencidm de 1a fechs en que fué Iinaiizado, gue
ne podrh ser posterior & Is terminacién del piseo sefialado al
principio de esta norma,

83 Los que ftuvieran ls comsdicion de funcionaric paplico
estaran exentos de justificar documeninimente lax condlelones
¥ demis requisitas ya probsdos para oblemer su anterlor pom- -
bramiento, debiendo presentar oerﬁﬁeacién del Ministerio u Or-
ganismo del gue dependiere hara su condicion y aque-
flas cirmunstancias que obren en sz hoja de servicios,

24 Transewrrido el plazo de preseniaciin de documentos se
proceders al nembramientio de finclonarios en practicas def Cuer-
po Administrativo.

En los respectivos nombramientos se indlcars 1a fecha en que
empemranssuri;refednsmnmegloalopreﬂstomelne«
creto 2780/1965, de 23 de septiembre

tnemos.masextramdinm

mento personal que, en so CARY, 2 correspondan, salivo que op-
tenn expresamente por ol réqunen seohdinico estableclds por el
mencianzdo Decreto para e fimclonarios en practicas,

8.5. Qtﬁenesdmtrodelplazoﬁjado,yulvomdefm
mayor, N> presentaran la d
hmdmfmdmmmmﬁcﬂmymmﬁnmuhdssmm-
tuacicones, sin perjoicio de I8 responsabilidad
mewrrido por falsedad e la solicitud Infelal

En este ceso. la Dheccidn General ce In Funcifn Pablica
Phaolice formulara s propuesia de nombramiento, segin el or-
den G& puntuacicn, s favor de quienes, a consecueniciz de Iz re-
ferida snulmeion, fuvieren cablda en «f mimero de plazas con-
vocadag ;

9. CUHSD EEXECTIVC DR PORMACION T rpmiod0 De PRiCcTICAR

9.1, Para obilensr e! nombwamibenio definitivo serd necesario
asistir con aprovechamiesnts al curso stlective de formacion que
organice ia Escuelsy Nacional de Adminisirgciim Publica.

Iadtnﬂmdevmtamefmmumddm.
deamﬂomdmdmabﬁemdomlafmdemid

Bl cursc de formaridin tendrd mng duracién minima de elento
velnticinen horas lectivas y maxima de doscientag cincpenta. La
calificaciin se otorgard por 18 Direccidnt de la Excueln a la vis-
ta de los elercicjos ¥ eximenes organizados para comprobar el
aprovechamiento,ympodrérmunm&mentapun-
tas, siendo ‘Recesano pars sprober alcgnzar al menos la califi-
déndeveinzzpumas.

92 La Direcclin de la Escuela Waclonal de Admlnistracién
Publica, =l comenear &1 curso, dard s comocer el programa del
mismo, que debera mpu-cnda- Jas sigulentes matertas:

) Foemaciin coodr
Procedimiento sdministrative vy consulta de textos legales

Simplicacim del
Régimen de 1a Pencion Publics.

Helaciones piibilcas
Practicas de Estadistica
Pricticas de Contabilidad,
Meacanizacitn

b} FPormacion sectorisl

Oryganizscion v legislacion del Ministerio 8 que sean desii-
nados og aspirantes. .

La Direccltn e la Becoela Nacional de Administracién Pi-
blica fijari las normas sopre desarrollo del curso, ampliando
también lna materias con aquelas otras disciplings y ensefianzas
que considere neceseriss pera la mejor fomacién de ks fun-

i dignarios del Cuerpo Administrativo.
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£.3. Finalizado el curxe de formacién o sumulianeamenle
&l mismo, la Escuela Nacional de Administracion Piblica en
colaboracidn con los diferentes Ministerios interessdos, organi-
zara las pricticas administrativas gue han de seguir fos asis
tentes al curso.

g4, La duracion del periodo de pricticas la establecerd la
Escuela; ia calilicacion seri de gaptopr o «no aptos. ¥ cortdspon-
dera atribuirla al Jefte de Personal del Ministerio cwrrespon-
pundiente.

g5 Aquellos aspirantes gue, habiendo aprobado Ia fase de
oposicion no superasen €l curso de formacion o fueren eslifi-
cados desfavorablemente en el pericdo de praciicas podidn re-
petir loa correspondientes ejercicios dentre de los sels meses
signientes, La califtcacion desfavorable por segunda wvez llevarid
consigo la eliminacion definitiva,

38 Los asplrantes que no superasen el curse de formarlon
no serfin consldersdos funcionarios en prictcias a los efecios
de retribuciin a partir de la publicacion de la lista definitiva
a que se refllere Iz normsa 19.1

10. PROPUESTA FINAL ¥ WoMBRAMIENTO DEFINITIVO

10.1. Concluido el curso de forinacion y & periodo de prie-
licas, Ja Escuela Nacional de Administracidén Piblica determi-
nard el orden definitivo segfin la puntuacicn total obtenida en
el cnrso de formacién sumada a la oblenkia en la fase de upo-
sieidn,

162. La Escuela Naciohal de Administracién Publica elovard
a la Presidencia del (oblerne la propuesta final de nomthra-
miento tomando como base la relaclon a gue se alude en la
norma anterior.

Los aspirantés que segin lo dispuesto cn la norma 9.5 supe-
rasen el curso de formacidon o el pericdo de practicas con pos
terioridad & su promeocién seran incluidos en propuesta adicie-
ngl, incorporandose a la relacién del Cuerpo Administrativo a
cohitlnuacién de todos los que figuren en la primera propuesta,
v cusljulera que fuere la puntuacién nbtenida.

11, EJERCICIOS A CELEBRAR EN LAS Teras CANARIAS O EW
CTRAS PROVINCIA:

ii.1. En aleneion al nimere de aspirantes que residan en
las islas Canarias y, eh su caso, en aguellas gbras provincias en
que sea particularmente elevado el Director de la Escuela Na-
cional de Adminisireciéon Publica podrd acordar la realizacién
en ellas de aiguno o algunce de los ejercivios de la pposicidn.
Dichos ejercicios se celebrarin ante un Tirbuhal especizl cons-
tituldo por los miembros designados por el Director de ia Escue-
la, como Presidente nato, entre log Vocales titulares ¥y suplentes
del Tribunal nombrade por la Presidencia del Goblerno, Los
locales. dias ¥ horas en que hayan de tener lugar los ejereicios
se acordarin por el Tribunal especial, de acuerde con el Pre-
sidente del Tribunal de Madrid ¥ de comformidad con lo dis
puesto en esta Orden,

112, Ios Tribunales constiluidos fuera de Madrid levaalarin
acta de las sesiones que celebren, consignande en las mismas
la hora. dis ¥ objeto de la reunitén. En las actas relativas a la
practica de los ejerciclos se hari constar el snunciado o eunta-
nido Jde las pruebas o temas que s& hayan desarrollads. Las ac-
tas originales, en unidh de los sobres cerrados ¥ lacrados que
contengan las pruebas escritas se enviarin s la Excuela Nsaclo-
nal de Administracién Pablics, que lss remitird al Tribunal
que actlle eh Madrid, el cual ealificard en todo easo las prue-
bas escritas, De Iaz actas se extenderan copias autorizadasz por
el Presidente del Tribunal especial, gue serin archivadas en la
Seri'eta.ria General del Gohierng Civil de la provinea de que
se trate,

IL3. Una ver gue ¢l Tribunal que acite en Madrid reelba
¥ califique las pruchas remilidas. adoptard las medldas oportu-
nas para gue Jo antes posible se publiquen las callficacienss
en los lhigares donde se hayan celehrado Ias correspondientes
pruehas,

12, NOEMa FINAL

12.1. La convocatoria ¥ sus bases, ¥y cuanbos actos adminis
trativos se deriven de ésta y de las actuaciunes del Tribunal
podrén ser impugnados por los interesados en lus casos ¥ en
la {orma establecida eh Ia Iey de Procedimiento.

Lo que comunico g VV. 11, parg su conocimienio v efocios,

Digs guarde a VV. IL

Madrid, 8 de junio de 1971

CARRERO

Times. Sres. Director general de la Funcidén Pablica y Dlrector
de la Escuela Nacional de Administracién Publica.

ANEXO
PROGRAMSA
1. Organizecion del Estado y de la Adwminisirqeion Publica

1. FEl Estado—Concepto y elementos.—La constitucion: Con-
cepto ¥ clases,

2 La teorin dde la division de poderes —Funciones normati-
vas, adninistrativas ¥ jurisdiccionales.

% El régimen espahol actual.—Instituciones bdsicas.- - I.gs Le-
yes Fundamentales del Reina,

4, Anuliss de la Ley de Priacipios Fundamentales del Movi-
mivnio, el Fuere de los Espaiiples y del Fuero del Trabajo.

3. La Jefatura del Estado: Concepto y funciones—La suce-
sion a in Jefatura del Hstado.

& ias Cortes Espadolas—Coinposicion, organizacidn y fun-
Clonamniento,

7. La organigacion judicial espafiola: Organcs ¥ competen-
cias funcdanientales,

4. Ia Organizacion del Movhmiente Naclonal-—-E]l Conscjo
Wacional

¢ Los Sindiratos en Espafia: Ovganieacidn y funciones,

10, 1a Administracion Central en Espana: £vganos gue ¢om-
prende. Espeeind refevenein al Consejo de Mmistros y Comisio-
nes Pelegadas del Gobierno,

11 Fl Presidente del Gubiernp--Los Vicepresidentes del Go-
picrng --Ministros, Subsecretarios, Directores generales y Secre-
tarins penvrakes Técnicos.

12, La Administracion periférica.—Qobernadores civiles—
Gobernadores generales, Subgobernadores, Delegados del Gohier-
ne.-~Comistones provinciales de Serviclos Técnicos—Delegaeic-
nes provinciales,

13, Entidades gque comprende In Administracidn Loegal —Cons
cepto ¥ evolueidn histdrica.

14 La proviwcs-—Organizaciiny ¥ combetencig de las Dipu-
taciones movinciales.

15 E Municlpio —Cnneepto v naturaleza --Organizacion ¥
funciones --Fl Aleglde: Nombramiente y [unclones.—E! Ayunta-
milenic: Organizacion y funciones

16, La Adminisltracion consultiva: Concepto ¥y naturaleza—
Especial referencia al Consejo de Estade —Otros érgancs consul-
tivos

17, La Admibristracian Instifacional: Comcepto v nafuralcza.
Los £aroanisios aatononos,

H. Nocianes de Derechyg gdminisizativo

2. El Desech.. Adminisitative: Coneepto — Adininisiracion
Pitblicg 5 Dereche. administiative.

18, Fuentes el Derecho adiinistrative (Iy: La Ley - Dispo-
sivicnes el poder ejecutive con fuerea de Ley ordinaria

2. Puentss del Derecho administiativo (I1;.—B] Reglamen-
to. - La costwmbre.  La jurisprudencia —Vvalor de Ia doetring cien-
tifica.

41, Acte sdmibiistrative - Congeptu, - Clases, —Regulacidl

22 Fjecuturindad y suspension del acto administrativo.—In-
vali-dez del zete adiinistrative—Nulidad o anulabilidad —Revi-
sitn e oficic

23 T.os contratos administratives. —Conceto ¥ clases—Eshi-
dio de s elementos-—Resolucion, rescision y dehuncla de los
contrales

24, El Proucdimiento administrativo—La Ley de 17 de ju-
Ho e 438 Contenido, dnhite de aplicac.on y principlos infor-
MAdGres

25, Les rerrses administratives: Alzada, repesicidn, vevisidn
y suplica o . L .
28, I Ju: o cprttbeneiosg - adminigrativa: Concepto ¥

evoducion histerien, — Carpeleristicas fundacionales del recurso
contensinse-adninist rative,

87, La responsabilldad de la Administracion: Evelucion ¥
fandamentes.  Requisitos de exigthilidad,

2% Personas al servicle de !z Adminisiracian Publica.-Los
funcionarigs publicos, —Concepta y clases.

29, Adguisizon y pérdidas de la condicion de funecionairios.—
Bituaciones.

3¢ FI contenido de la relacion funciongripl —Berechos y de-
beres —Hesponsabilided de los funcigharios.

31. Formas Jde la aecion administraliva.—Policia, fomento »
servicio plblicu,

32, Las aetividades del Estado en materia de educacién, sa-
nidad. sepuridad social, vivienda y urbanismeoe.

33 Ia actividad del Lstado en materia de comunicaciones,
coferein ¥y oturismo,

34, Lo wctividad el Estado en materin de desarrclio econd-
micp~Los Planes de Desarrollo Econohiich y Social,

35 Lo actividad {inanciera del Estado--Los Presupussios.—
La estructura <del prespoesie de gastos —Forfnaeién y duracicn
del presupuesto—Doeumentor gue acompaian a los proyectos de
presupuestos,

36, La estruclura el presupuesto de ngrescs—EI sistemsz
tributario espafiol; Caracteristicas v principales impuestos,

37. Las modificaciones presupuestarias.—Créditos extraordi-
naries ¥ suplementarios—Créditos ampliables v de gealificnds
excepeicns —ANticipacivnes de fondos—Ineorpgoraciones ¥ frans-
ferencias de crédilos,

IFf.  Realidad ecoramica y social de Espifg

38, El marco natural de la economia espafiola: Situacida g8o-
grafics, extensidn superficial. clima, ¢rografia, hidrografia, sue-
le, subsuelo y vegetacién,
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39. Ia pobincion espafiola: Evolueitn y estructura—Distri-
bucion geografica.——Movimientos migratorios.—La poblacidn ac-
tive,

40, Le& sgriculiurs €nt Espana: Su estructurs.

41 Principales sultivoe—La ganaderia—1La mineria en Espa-
fin—Caracteristicas fundamentiales 3' principaies produceiones

mineras.

42, La indusiria en Fs;m.ns Su esh-um.n-a—Aspecws funda-
merdales de s pxiustria bésiea

43. Los transportes en Espahn—Esiructura del transporte te-
rrestre: Perrocarriles v carreterss—lsa maring mercante —la
sviacddn civil

44 Renta naclonal —Evolivién ¥ distribucidn.

V. Coniebitidad

45, La contabilidad piblica: Cancepto 7 sistema.—Contabill-
dad preventiva, sjecutiva y critica—La contabilidad presupues-
tarig

48. Tecnicismo de Ia contabilidad presugpuestariz —-Presupues
o corriente y resultas de ejercicios cerrados.—OChlizsciones de
ejercicios cerracoa—Contraido, formalizaciin e infervenddo—
Dewohicidn v minmeolfm de ingresos —Cansignasiin ¥ remanen-
tes de crédito . Crentadarie.

47. La ejecuciin del presumuesto de gastos.—Pases princina-
s El contred fingneiero de gastos ¥ pagos.—Idea genersl de
H- ejecncim prespuestaria en relacién con los ingresos,

usﬁﬁmdwdelosgasbosy segtin su naturaleza.
Los gasms persanal: Formacjon dg ndnimas —Justificasion
de lox gasios de personal ¥ de materiagl

49. Documentos de Tesoreria: Clases conitenido ¥ procedi-
rment-o e tram:tac.m—Referenma ! Servicio de Tesoreria det

se mum&hsmmhsqmmnendedesarrdloal
prespyoesto; Sspecial referencis & lns cuentas de Tesoreria. gas-
tos ¥ rentas piblicas —La coenta general del Estsdo.

51, Ia comtebilidad privads —Sistemss vy métodos de »oria-
biltdad —La parijda dobie,

52 Tenedurin de Hbros.—Libros de contabilidad. —Tdes gene-
ral Gel Lbro de inventarics y balances, diario ¥y mayor.

53 Laesa cuentas: Clasificaciones —Referencia g Ins prineips-
les cuentas,

% B balance —Balances de comprobecion ¥ Jde situscion —
Liguldacldn de negocim

Y. Estadistica

5. La estadistica: Concepios bisicos—La pobizeldn o colec-
tvo a gnalizar: Elementos, tamafio ¥ caracteres—Clases de esta-

58. Bistemas de represantaciin grifica, — Represseptacidn de
mmem&mM

wediog — Media : Pr tos ahreviados de saicu-
lo—Mediang y mmoda: drterminacidn con intervalos de In
mizma y degsigyal

Aplicaciones.

50 Numerps indices —Inddices simples ¥ complejca—Indices
del ensle de la vida, de Ja produccifm industrial, de salarios y
ded comercio exterior.

8). Ajnste de unz recis ¥y de una paribola de segundo grado
e por e métods de minfmoe cusdrados—Métodss abveviados de
wte.—-ﬁpﬁmdm
8. Rectas de regresidn y coeficiente de correlaccido lnew)

simple Interpretacicnes ¥
[ =N Woeiunentﬂdehsszﬁes 5. -—Métodos de
defermingcion

& D=tos demogrificoe v datos econfenicos: Referencia a lza
mwmmmem

vi. Cilculs

85 vhﬁuﬁm—-—mpﬂm — Descompoaicion  facio-
M——Hﬁxﬁmmmﬁndiﬂmryuﬂnnnommmcﬂmph

P‘rﬂpon;mmmm-—aﬁm entre ma.gmtudes.—asig-
mm«s versa —Hazones compuestas —FProporelones: -
minos ¥ promadades

eT. mmmm--mum-w« tres com-
paesia —ADiaciones --Métods de reduecidn 2 i unided

62 Hepartos proporcionsles Hmﬂodﬂaﬁaom
mente proporcions) A clertas cantidadss — L regla de compafifa
8% Tantos por dento, por mil ¥y por uno.—Aplicacionhes pric-

de mieveses —El interde
o ﬂp!uha!ﬁpm. oompents:

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION del Conszefo de Administracion de
Ia:ﬁzmdeﬂmdényalﬂmmporlumw

sacd concurse de méritos lg provisién de ung oa-
cante de Maesira v dos de Haesb-cr de Seccidm, ast
como una de Maesiro y oira de Maesira de Edu-
cacikin Fisieg en el Palronato Escolar «Hijos de
Obreross del establecimienio minerg de Almadén
{Csudad Realj.

El Consejo de Adminisiracion de ias Minas de Almadén y
Arrayanes, «Consejo Escolar Primarios del Grupo de Patronato
eHijoa de Cbreruas, que flanciona en Ia ciudad de Almadén,
convoca concurso de méritos entre Maesiros nscionmles, pars
proveer una vacante de Maestro de Beceidn, dos de Ma
de Secrion, ssi comp una de Maestro vy otra de Msesira de
Educaciom Fisica.

Para poder lomar parte en el concurse de Maestros de Sec-
cion s scolicitantes deberin reonir las condiciones siguientes:

a) Ser ezpafiol, mayor de edad ¥y nho exceder de los cine
tgenta aftos

b} Perienecer al Escalaidn CGenergl-del Magisterio ¥ ha-
llarse en servicio active en Escuela Nacional

c} Hzber sido depurado sin sancidn, cuareio fuere proce-
dentepnrlafech&desumgtmmeluag!ste-lo

d) Tener aprobadss Iss oposiciones & Escuelas en pohla-
ciomes de 10.000 hahitantes

Hcmtarﬁnmnﬁrmmdzmﬁm.

Lo Los uepmoedandeﬁ:scuelssobm;dasmlmalidadde
censg de poblacmn referide en virtud de concurso general de

2+ Los que posean el {ftulo de Licenclade en Facuitad Urnd-
versitaria y otro de grado superior que equivalga & agquél

3° Luos que sean procedentes de Ia extinguidsa Escuela de
Estudiog Supeﬂoms del Muagisteric.

e} Estarenpmeﬂondeﬂgunadelssmmt&; cinli-
dades de Ensefiansa Ariessna: Repu,}adso Encuadernacy Di-
tujo, Ceométrico, Talla en Madéra, Marqueteria,
Profesor de piznc o cualquiers otra que, & juicic del Patro-
DALD, MFTeECa ST IEMKdA &n Cushia.

Los ooncursantes deberdn presentar, junio con ia instancia,
una hoja de servicios certificada yWcerrada &l dia de s pu-
hlicacitn documentos acvedita-

cacifin Fisles, mediante certificacion erpedida por la Delega-
ciim de Educacidn y Ciloncia,

Laa instancias soleitando tomar parte en el concurso e
dlr!g!rﬁnslﬂustﬂsimoseﬂor?r&ﬁdentedeste(m:sejode
Adminizstraciin ¥ se preseniardn exclusivamenie en ias Oficl
mCentra!tsdelOrgsnisn Alcplé, 45, 5 planta, Madrid
meMMdevm).mamndemm

tes,

Durante el plazo de presentacién de instancias estardry de
manifiesto en }asOﬂninasCmtrﬂesdelConsejo(Madﬂd)y
meimupﬁzscdartﬂnmdeomemd el Re-
glamento de este Gltimo Centro docenie ¥ las bases del con-
curso

Seleccionados los aspiranies, con arreglo al procedimiento
sefirinde en lzs bases del concurso, 2l Consejo de Adminietra-
cin elevard propuesta a ia Direccién General de Ensefianza
Primarta para su nombramiento definitivo.

Madrid, £ de junio de 1971.—E} Vocal Secretario —3514-A,

. MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Jajalurg Provincial de Carre-
tergs de Gerona por la que z¢ dispone la publica-
cidn de Ia rdadﬁn de aspirgntes cdmitidos y exclui-
dos lga ¢ fijan dig, hora ¥ lugar pare la celebracion

eximenes dal poRcurso-opasicion para cubrir
una {1) plaza de Auxfiar Tecﬂicodelp,aaborm
Plnn!uadodplmdeadxmsiondemstanmsspamtomar

perte en el concurso-oposiciim libre convoeado para cubrir una
(1) plaza de Auxiliar Técnico de Laboraforio, vacante en i



