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PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 9 de 1unio de 1971 por la que se convo­
can pruebas selectivas. turno libre, para ingreso en
el Cuerpo Administrativo de la Administración Civil
del Estado.

Ilmos. Sres.: Por existir vacantes en el Cuerpo Administra­
tivo y ser necesaria su provisión, esta. Presidencia del Gobierno,
previo informe de la Comisión Superior de Personal. en uso
de las facultades que le están atriblÚdas en el apartado 1, e).
del artículo 15 de la !Ay de Funcionarios Civiles del Estado
y de acuerdo con la Reglamentación General para Ingreso -en
la Administración Pública. ha resuelto aprobar las sigl1iente.s:

Bases de convocateria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se eonvocal1 p-ruebas selectivas para cubrir en turno
libre 110 plazas vacantes en el Cuerpo Admínistrativo.

1.2. Antes del comienzo de los ejercicios, la Administración
podrá. por necesidades de los servicios, incrementar el número
de plaza::. que se detenninan en la convocatoria, en cuyo caso
se abrirá un nuevo plazo pa.ra la presentación de solicitudes.

1.3. Estas pruebas selecttvas estarán reguladas por la Ley
de FunCionarios Civiles del Fstado. por el Reglamento General
para Ingreso en la Administración Pública, aprobado por Decfe...
to 1411/1968. de 27 de junio. y pOr las normas de esta OTd€n.

1.4. El procedimiento de seleccIón de los aspirantes constaJ:'á
de las siguientes r....:

al Opoolción.
b) Curso selectivo de formación en la Escuela Nacional de

Admlnlstración Pública.
e) Perlodo de práctieas organizado por dicha Escuela en

colaboración con los Departamentos ministeriales respectivos.

1.5. Ejercicios de la fase de oPOSición.
La fase de oposición constará de 106 cuatro ejercicios que a

continuación se indican, los tres primeros eliminatorios.

Primer ejercicio.-Este ejercicio consistirá en contestar por
escrito a un cuestionario de preguntas de respuesta alternativa,
preparado al efecto par el Tribunal, que versarán sobre el con·
tenido de todos los programas que figul'all como anexo de esta
convocatoria.

La dura.d6n máXima. de este ejercicio será de dos horas.

Segundo ejerciclo.-Todos los aspirantes KProbados en el ejer~
cicio anterior realizarán este ejerCIcio consistente en exponer
oralmente dos temas de las materias «Organización del Estado
y de la. Admini~tración Pública». «Nociones de Derecho admi­
nistrativo», «Realidad socio-económica de Espafia» y «Contabi­
lidad Pública.». (Temas 1 al 50 del programa general)

El tiempo máximo para desarrollar los dos temas será de
quince minutos, y a continuación el Tribunal podrá efectuar
preguntas o solicItar aclaraciones sobre los temas desarrolladOS,
durante el tiempO máximo de diez minutos. El aspirante dispon~

drá previamente de diez minutos para. preparar la. exposición
de los temas que le hayan correspOndido en suerte.

Tercer ejercicio.-Todos los aspirantes aprobados en el se­
gundo ejercicio deberán realizar esta prueba consistente en re-­
sumir un texto sobre cuestiones de interés en el mundo con­
temporáneo, el~ido al efecto por el Tribunal y resolver dos
problemas de cálculo o estadística. bas&dos en el programa que
figura como anexo de esta convocatoria.

El resumen se presentará mecanograijado a doB espados. La
duración máxima de este ejercicio será de tres horas.

Cuarto. ~jercicio'7Los aspir,antes que hubieran aprobado los
tre6 ejer<:lc1os anterIores pOdran realIzar, con carácter volunta­
rio, un cuarto ejercicio, de mérito consistente en las 'moda.Iida~
dea siguientes: '

Idiomas.-El ejercicio consistirá en acreditar el conocimiento
de una o más lenguas vivas, medtante prueb-a. escrita sin diccio­
nario y una· conversación con el Tribunal.

Programación para ordenadores electrónicDS.-Este .ejercicio
consistirá en d06 pruebas: En la primera de ellas se confecclJ>..
nará un organigrama. para un prooeso administrativo y, en 1&

segunda, se codificarán las instrucciones correspondientes al or­
ganigrama confeccionado anteriormente, en el lenguaje señalado
pOr el Tribunal, entre los elegidos por el aspirantes. Para la
realización de este ejercicio se podrán utUizar plantillas, impre-­
sos y manuales.

Los opositores Jndicarán en su solicitud a qué pruebas de
mérito deS€€n, en su caso. presentarse.

16. Los· aspirantes deberán presentarse provistos de máqui­
na de escribir para la realización del tercer ejercicio.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOs

2.1. PaTa ser admitido a la realización de las pruebas selec­
tivas será necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser españoL
b> Tener cumplidos dieciocho años el dia en que termine el

plazo de presentación' de solicitudes.
e) Estar en posesión del titulo de Bachiller Superior o equi­

valente, o en condiciones de obtenerlo en la. techa en que ter­
mIDe el plazo de presentación de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el
desempeño de las correspondientes funciones. '

e) No haber sido separado mediante expediente <iisclplínarj.o
del servicio del Esta<lo o de la Administra.ci6n Local ni hallarse
inhabilitado para funciones públicas.

f) Los aspirantes femeninos, haber reaUza<lo el Servicio So­
cial antes de finalizar el plazo de los treinta dias señalados
para )a presentación de documentos o estar exentos de su cum­
plimiento.

2.2. Se considera equivalente al título de Bachiller Superior,
de acuerdo con el dictamen emitido a tal fin por el Consejo
Nacional de Educación con fecha 12 de noviembre de 1969, 108
titulos de Bachiller Laboral Superior o Bachiller Técnico Supe­
rior, Bachiller Eclesiástico, Maestro de Primera. Enseñanza y los
de Aparejador, Perito, ArqUitecto Técnico o Ingeniero Técnico
en cualquiera de sus modaJidades.

3. SoLICITUDES

3.1. Quienes deseen tomar parte en e..'>tas pruebas selectJvas­
deberan hacerlo constar en instancia por duplicado según el
modelo oficial que les será facilitado gratuitamente- en los Go­
biernos Civiles de cada provincia. así romo en el Centro de
Información de la Presidencia del Gobierno y en la Escuela
Nacional de AdmlnlstraclÓQ Pública.

3.2, La.s solicitudes se dirigirán al Ministro Subsecretario de
la. Presidencia del Gobierno en un plazo de treinta días, COIl­
tados a partir del siguiente a la. publicación de la convocatoria.
en el «Boletín Oficial del Estado».

3,3. La presentación de solicitudes podrá hacerse en el Re­
gistro General de la Escuela Nacional de Administración Públi­
ca (Alcalá de Henares) o en la forma que establece el artícu­
lo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.4. Los derechos de examen serán de 350 pesetas. Si el pago
de los mismos: se efectúa por giro postal o telegráfico, el soli­
cltante indicará en su instancia lugar, fecha y número del giro;
asimismo deberá presentar la instancia en el servicio de Correos
para estampar el sello de fechas en el recuadro superior dere­
cho que demuestre haber efectuado el giro. Cuando el pago se
realice directamente en la Escuela Nacional de Administración
PUblica, se consignará el número del recibo correspondiente.

3.5. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimien­
to Administrativo, si la instancia no reuniera los datos exigidos
se l-equerirá al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta. con apercibimiento de que si no lo hiciere se
archivaría sin más trámites.

•• ADMISIÓN DE CANDmATOS

4.1. Termina.do el plazo de presentacián de instancias y com­
probado el requisito del pago de derechos de examen, la DÍl'ec­
ción General de la Función Pública aprobará la lista provisional
de admitidos y excluídos, la cual se hará pública en el «Boletin
Oficial del Estado».

4.2. Los errores de hecho podl'án subsanarse- e-n cualquier mo­
mento de oficIo o a peticián del interesado.

4.3. Los interesados podrán formular contra la lista provisio­
nal las reclamaciones previstas en el articulo 121 de la Ley de
Procedimiento Administrativo en el plazo de quince días. a con­
tar desde el siguiente al de su publicación.

4.4. Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la
resolución definitiva, que se publicará asimismo en el «Boletin
Oficial del Estado».
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b) Pormación sectcrial..

8.2. Una. v~ publicada. la. lista mencionada en la norma. an­
terior los aspirantes Il.probad06 presentarán en la Dirección Qe.
nerai de la Función Pública, dentro dcl. plazo de treinta días
a partir de la publicación de la lista de aprobados los sUzulentes
docutnentos: ' - -

9. CtTRSO S!UC1"lVO '* J'ORXletólf y~ Il& P1t.(CTiCAS

U. Para obtener el. nombramiento definitivo será necesario
asistir con~ento al CUll!lO selectivo de formaclón que
organice la I!'a:tJel& Nacions.l de Adm1n1stradón Pública.

La elt:cclón de vs.ea.ntes se eteetuari. al comienzo del curso.
de acuerdo con él orden obtenido en 1& fa.<:!e de oposldln

El <:UnlO de fo!:msdón tendr¡í una duracllm mfntma de dento
veinticinco horas ~"VU Y máxima de do&eientaa clnciient&. La
ca.lifies.cíóD se otorgará por' la. Dit«eilJD de la Escuela. a 1& vis­
ta de los e,ierclcio6 y eDínenes organizadOs para comprobar el
aprovechamiento. y no podrá rebasar un total- de t;ttarents.. pun..
tos. siendó 0necesa.no para. aprobar alean.,.,. al menos la. cal1fi­
clón de veinte- pUntos.

U. La Dirección de la Escue1s. N&clOnaJ de Adm1nistraclón
Pública, al ('Oll1Slzat' el curso. dará 6 conocer el programa. del
mismo, que deberá. comprender la8 siguientes materias:

B,)~ c:omtm.
Procedimiento adminlstrs.tivo y consulta de textos legales.
8ímp1ica.ei{Jn del trabajo.
Régimen de la. Flmclón Pública.
Relsclnnes púb1U:a8.
Practicas de Estadistica.
Prácticas de ContabUtdad.
Mecanizac1án.

S. DESIGNACIÓN, CONSTITUCIÓN Y AcruACIÓN DEL TRIBUNAL

Contra. la resolución definitiva se podrá 1nterponer el recur­
so de reposición ante la Prasldenda del Gobierno, de acuerdo
con lo establecido en la Ley de la Jurisdicción Contenciosa-Ad­
ministraíva, de 27 de diciembre de 1956.

So) Certificación de nacimiento expedkla por el Reglstro Ci·
5.1. El Tribunal cali!ica<lor será designado por esta Presiden- v11 correspondiente.

cla -de\, Gobierno. a propuesta del Director de la Escuela ~acio- b) Copia I;lutenticada o fotocopia. (que deberá ser presenta.­
na! de Administraeión Pública y estará constituido por él mis- da .con el original para su compulsa) del titulo de Bachiller Su­
mo, o persona en quien delegue. como Presidente, y eua.tl·O Va- penor o eqUivalente. () cel'Uficación académica. qUe acredite te­
cales, uno de los cuales será Profesor de la mencionada Escuela, ner cursa,.dos y aprobados los estudios completos y abon8ido los
dos serin Técnicos de Adminlstración Civil, de los cuaJes uno derechos para la expediclÓlll del título correspondiente.
deberá ocupar destino en la Dirección General de la Función c) Certifíca.clón del Registro Central de Penados y Rebeldes
PúbIica, yel cu&rto Vocal, que actuará como secretalio, deberá que justifiqlle no haber sldo condenado So penas que 1nhabi11ten
perteneeel" al CUerpo Ad.ministratívo. se nombrarán tantos miem- para el ejercicio de funciones públicas. Este certWcado deberá.
bros titulares como suplent.es. estar expedido dentro de los tres meses anteriores &1 día en que

5.2. Sin perju1cto de 10 establecido en la norma anterior, la termine el plazo !ljado por el párrafo primero de esta norma.
Presidencia del Gobierno. a. propueo"'ta del Director de la Escue- d) Cerlliicado médico ~vo de no padecer entenne­
la Nacional de Administración PúbHcs, podrá nombrar otros dad contagiosa ni defecto tísico que imposibilite para. el sení­
Trlbti1lales cuando el número de aspirantes as! lo aconseje, do. Este eertífíatdo deb.."á ser expedido necesa.ris.mente por la8
habids.e-.renta de la. celeridad con que deban realizarse las Jefaturas Provínclales de &uúdad.
pruebas. . ~)_ En el caso de los aspirantes femenino&, oertificaciOO acre-

¡,jo :si Tfilrumil ~~ ~tui.."reni s.crua-r si..n la así<;- ditativa. de haber cumplido el Servicio Soeial o de estar exenta
teneIa,- So! menos,. de tres de sus miembros titulares o SUPlentes.¡ del mismo. con mEnciÓ!l1. de· la. techa. en que fué íinaiizaóo que

IU_ Los miembros del Tribunal o, en su caso, de los TribU- no podrá ser posterior a la terrn1lla.elán del piaro seíialado al
nales deberán abstenerse de intervenir. notificándolo a la. PIe- prúlcipio de esta. nonn&.
sidenda. del GobIerno, cuando concumm en ella¡ circunstancias
de las previstas en el artículo 20 de la. ley de Proeedimiento 8.3. Los que tuvieran la. condicián de funcionario púbHeo
~o. estarán exentos de justifícs.r doeumenta.l.mente las condiciones

Asimismo 1c6 aspirantes podrán recusar a los miembros del y demás r~tos ya probadas ps.r~ obte:ler su ~terlor nom- -
Tribunal cuando coneu:rnm las circunstancias previstas en el bramiento, debiEndo praemar certifica..-:1Ó!11 del Ministerio u 01'-
citado arlícuIo . - ganismo del que dependiere para acred1ta.r su condición y aqu~

• 1laS cl.rt:unstaDcia que obren en su hoja. de servidos.
l.~ y DESARROUO DE LOS EJUlCICIOS 8:4. Transcurrido el plazo depr~ de documentos se

procederá al nombramiento de !uneionarlos en prácticas del Cuer-
po Administrativo. _

En 10& respectivos nombramientos se Indicará la. fecha en que
empeza..-á.n So surtir efectos con arreglo a lo previsto en el De­
creto 2780/1965. de 23 de septiemb1:e.

De acuerdo ron el artieulo primero de dlcbo Decreto. qufé1les
sean funcionarios de camlr& de la AdmfnistraclÓ!l1 CiVil del Es­
tado o functonártos millta.res, seguirán percibiendo el sueldo,
trienios, pagas extraordinarias,compIemento familiar Y comple­
mento personal que, en su caso. leS~ salvo Que DI>­
ten expresamente par el régimen eeonómko ests.blecldo par el
mencionado~ para los funclonarlos en práeticas.

8.5. Quienes dentro del plazo fijAdo, Y salvo casos de fuerza
mayor. n., presentaran lad~ no podrán ser nom­
brados fUDclonuias. 6l práeticas. Y quedarán anuladas SUB a.c­
tuacl<:'J1e8. sin perjtñdo de la lfiPOOsabffldad en que hubieren
incurrido por falsedad en 1& solicttud~

En este caso. 1& Db'ecclón General <le la. JI'uncl6n Púb11ca
PúOlica f-ormU1s.rá la propuesta ~ n.ombramíento. según el or­
den de puntuación, a favor de qu1enes. a eonsecuencia de la. re­
terMa anulación. tuvi~ren eablda. en el número de plazas con-
voeadaa. -

a. LIsTA BE~ EH LA rASE !lE 0P0SClóN, PRESENTACIÓN DE
DOCUXDiTOS Y~ _ YlniClON&RlOS DEL CUERPO ADMI-

N1S1'!UTn'O E1'f P!LicncAs

1l1. P'tAA¡izada. la. reaIizaclón de todas los eja'cl~os de la
tace de oposiclón, el TribUnal ~lificadordel mismo hará públi­
co la relación de aprobados por orden de puntuaclón. sin que
puedan rebasar~ el número de plazas eon:vtlCadaB, enviando
dkha relación a. la. DirecclÓ!1 General de la Funcián P1bUea
a 10Il efeet06 de lo previsto en la norma IU. Organiz&clln y legis1aclón del MUlisterio a. que sean desti-

Al mismo tiempo eleVará a lA Preside:nda deJ Gobierno a 108 ns.dos los aspáante5..
ex~'usivos efectos del lL'l"tÍCUio 11. pSrra,fo 2. del Reg1aÍnento La Dtreoclón de -la EBeuela Nacional de Administración Pú­
~~ .Ingre;o en 1& Adm!nistración~ ei acta de blica fijará las normas aobre desarrollo del curso, ampliando
la última. lleSlGtI. en la que. en su caso, figurarán por orden de tambim las m.a.terlaa con aquellas otras <llsciplinas y ensefíanZaS
puntuación aquellos ~te:s que. ba.bíendo superado todas las que~~ para 1& mejor formación de k1lS fun-
pruebas excediesen del número de plau8 convocadt!.&. I clonarkl6 del Cuerpo Admtntstrat&vo.
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9.3. Finalizado el curso de formación o simultáneamente
al mismo. la Escuela Nacional de Administración Públlca en
colaboración con los diferentes Ministerios interesados, organi­
zará las prácticas administrativas que han de seguir los asis­
tentes al curso.

9.4. La duración del perIodo de prádkas la establecerá la
Escuela; la calificadÓl1 será de «apto» o ({no apto». y corl'espon­
dera atrU.>uirla al Jefe de Personal del Ministerio correspon­
pondiente.

9.5. Aquellos aspirantes que, habiendo aprobado la fase de
oposi-eión no superasen el curso de formación o fueren califi­
cados desfavorablemente en el período de prácticas podrán re­
petir lOB" correspondientes ejercicIos dentro de los seis meses
siguientes. La calificación desfavorable por segunda vez llevará
consigo la. eliminación definitiva.

9.6. Los aspirantes que no supe-rasen el curso de formación
no serán considera<los funcionarios en práetcias a 10..0:; efectos
de retribución a partir de la publicación de la lista definitiva
a qUe se refiere la norma 10.1.

10. PROPUESTA FINAL Y NOMBRAMIENTO DEFINITIVO

10.1. Concluido el curso de formación y el período de prúc­
tkas. la Escuela. Na.cional de Administración Pública determi·
nará el orden definitivo según la plUltuación total obt€nida en
el curso de formación sumada a la obtenida "en la fase de opo­
sición.

10.2. La Escuela Nacional de Administración Pública el~~vará

a la Presidencia del Gobierno la propuesta final de nombra­
miento tomando como base la reladón a que se alude en la
norma anterior.

Los aspirantes que según lo dispuesto en la norma. 9.5 supe­
rasen el curso de formación o el periodo de prácticas con pos­
terioridad a su promoción serán incluidos en propuesta adicio­
nal, inrorporándose a la relación del Cuerpo Administrativo a
continuación de todos los que figuren en la primera propuesta,
y cualquIera que fuere la puntuación obtenida.

11. EJERCICIOS A CELEBRAR EN LAS ISUS CANARIAS o EN
OTRAS PROVINCIAs

11.1. iEn atención al número de aspirantes que residan en
las islas Canarias y, en su caso, en aquellas otras provjncias en
que sea particularmente elevado el Director de la Escuela Na­
cional de Aqministración PúbUe"a podrá acordar la realización
en ellas de alguno o alglUlOS de los ejercicios de la oposición.
Dichos eJerdctos se celebrarán ante un Tirhunal especial COl1&­
tttuido por los miembros designados por el Director de la Escue­
la. como Presidente nato, entre los Vocales titulares y suplentes
del Tribunal nombrado por la Presidencia del Gobierno. Los
locales, días y horas en que hayan de tener lugar los ejercicios
se acordarán por el Tribunal especial, de acuerdo con el Pre­
sidente del Tribunal de Madrid y de conformidad con 10 dis-.
puesto en esta Orden.

1L2. Los Tríb-unales constituidos fuera de Madrid levantarán
acta de las sesiones que celebren, consignando en las mismas
la hora, día y objeto de la reunión. En las acta.s relativas a la
práctica de los ejercicios se hará constar el enunciado o conte­
nido de las pruebas o temas que se hayan desarrollado. Las ac­
toas originales, en unión de- los sobres cerrados y lacrados que
contengan las pruebas escritas se enviarán a la Escuela Nac1o­
nal de Administra-ción Pública, que las remitirá al Tribunal
que actúe en Madrid, el cual calificará en todo caso las prue­
bas escritas. De las actas se extenderán copias autorizadas por
el Presidente del Tribunal especial. que serán archivadas en la
8eeretaría General del Gobierno Civil de la provincia de que
se trate.

11.3. Una vez que el Tribunal que actüe en Madrid reciba
y califique las pruebas remitidas, adoptará las medidas oportu­
nas para que lo antes posible se publiquen las caUfica-cionef3
en los lugares dOllde se hayan celebrado las correspondientes
pruebas.

12. NORMA FINAL

12.1. La convocatoria y sus bases, y cuanto-s actos adminis-­
trativos se deriven de ésta y de las aduadunes del Tribunal.
podrán -ser impugnados por los intcH'sados en 10-s casos y en
la forma establecida en la Ley de Procedimiento.

Lo que comunico a VV. n. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. n. .
Madrid, 9 de junio de 1971.

CARRERO

111nos. Sres. Director general de la Función Publica y Direcwr
de la Escuela Nacional de Administración Pública,

ANEXO

PROGRAMA

1. Organización del Estado y de la Administración Pública

1. El Estado.-Concepto y el-eme-ntos.-La constitución: Con~
repto y clases.

2. La teoría de la división de poderes.-----F'lUlciones normati~
vas. administrativas y jurisdiccionales.

:~. El régimen español actual.-Instituciones básicas.~--LasLe­
yes Fundamentales del Reino.

4. Anális¡s de la Ley de PrL."'1dpios FlUldamentales del Movi­
miento, del }<"'uero de los Españoles y del Fuero del Trahajo.

5. La Jefatura del Estado: Concepto y funcioues..--La su-ce~

síQn a la Jefatura del Estado.
6. Las Cortes EEpañolas.-Composkión, organización y fun­

cionamiento.
7. La. organlZuc1ón judicial española: Organos y competen­

cias ÍlU1dal1lentules.
8. La Organizaciún del Movimiento NacionaL-El Consejo

NadoDa:'
9. Los Sindicatos en Espafia: Organización y funciones.
10. La Administradón Central en Espa:ila: Ol'gallOS que com­

prende. Especial referencia al Consejo de Ministros y Comisio­
nes Delegadas del Gobierno.

11 El Presidente del Gobierno.--Los Vicepresidentes del Go­
bierno. --Ministros, Subsecretarios. Directores generale.s y Secre~

tal'lO-.., gem'l'ales Técnicos.
1'2. La Administración periférica-.-GobernadQre8 civiles-.­

GobemadoH'R generales. Subgobernadores. Delegados del Gobiel'­
no.----C-omLsioncs provincia-les de Servicio.'> Técnicoo.-De-Iegacio-­
nes provinciales.

13. Entidades que comprende la Administración Loeal.-Con~

cepto y evolución histórica.
14 La provincia.-Organizaciún y competencia de las Djpu~

taciones provinciales.
15. El Municipio.----Goncepto y naturaleza.-Organizaciótl y

funÓOl1€S_--~El AkfjJdc Nombramiento y funclones.-El Ayunta~

miente.: Organización y funciones
16. La Admini~tración consultiva: Concepto y naturaleza.-l

Especial referencia al Con.sejo de Estado.---Otros órganos consul~

tivas.
17. La Admm:st.ra("Íon Ins-titueionnl: Concepto y naturaleza.

Los Organismos ;) utónumOs.

H. Nociones de Derecho administrativo

18. El Derech1, Administrativo: Concepto. -- Administración
Publica yD€reche administrativo.

19. Fuentes de! Del'edlO administrativo (1); La Ley.-Dls-po­
sicione.s del poder ejecutivo con fuerta de Ley ordinaria.

20. Fuentes del De¡'echo administrativo (1I) .--El Reglamen·
to.-La costumbre. -La jurispruden-cia.-Valor de la doctrina cien­
tífica.

21. Ado :ulmlJllFtl<1t,.lYO ~-Col1cept{).-Clases -Reguladón
22. Ejet'utonedad y suspenslOn del acto admmlstratlvo -In­

validez del acto administrativo.-Nulldad o anulablhdad.-Re'rl­
sión d<, ofido.

23. Los contratos administrativüs,~Conceptoy clases.-Estu­
djo de sus el('mentos.~-R-esolución, rescisión y denuncia de los
tX,ntratus

24. El Proeedimíento adminjstratiYo.-·La L€y de 17 de ju­
lio de 1$)58 Contt'nido, ámbito de aplicac~ón y principios infor­
madOle."

25, Los n'cursos actminisüatívü:':; Alzarla, reposición, revisión
y súplka

2ft La Jlll::sdkdún contencioso - administrativa: Concepto y
cvoh¡dóD histól'ÍCfL _ .. Características fundacionales del recurso
contenei (lso-administ rativo.

27. La responsabilidad de la A-dmlnü;tración: Evolución y
fundamcntos.-Requisitos de exigibilidad.

28. Pen;onas al servicio de Ja Administración Públíca,-Los
funcionarios públicos.-Cüncepto y c1ai'.es.

29. A-dquiskión y pérdidas de la condición de fundonarios.­
Situaciones.

30, El contenido de la reIación funcionarial----Derechos y de­
beres.--Respollsabilidad de los flUlcionarios.

31. Formas de la ae.ción adminis-trativa..-Policia,. fomento y
servicio púhlk0.

32. Las actividades del Estado en materia de educación, sa­
nidad. seguridad social, vivienda y urbanismo.

33. La. act,i victad del Estado en lnateria de comtmicaciones.
comereio y turísmo.

34. La actividad del Estado ('n materia de desarrollo econó­
mlco.-Los Planes de Desarrollo Económico y Social.

35. La activida-d financiera del Estado.--Los Presupuestos.­
La egtruetura del pl'<7,spuesto de gastos,-Fortnación y duración
del presupue,sto,-Documentos que a-compañan a los proyectos de
pl'€~mpuestos.

36. La estructura del presupllesto de Jngresos.-El sistema
tributal'ii~ español: Características y principales impuestos.

37. Las mudificaciones presupuestarias.--Créditos extraordi­
narios y suplementarios.-Créditos ampliables y de «calificada
excejJciéu»_-Antic-ipaciones de fondos.-Incorporaciones y trans­
ferendaf'. de créditos.

In Realidad económica y sodal de España

38. El marco natural de la economia española: Situación geo­
gráfica, exten.'>lón superficial, clima, orografia. hidrografla, sue~

lo, subsuelo S' \'egeta<:i6n.
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MINISTERIO DE HACIENDA
FESOLUCION del Consejo de Adminf.8tracWn ele
ltu Minas de Almadén 11 ATrallanes por la f[tle se
saca concurso de mérito8 14 prOinSión de UlIG va­
cante de Maestra 11 dc$ de Maestro de SeccW1l. así
romo una de Maestro 11 otra tU Maestra de Edua

CiJCWn Fisú:t:l en el Patronato Escolar cIlijos de
Obreron del establecimiento minero de Altn4dén
{Ctudad Bea1}.

El Consejo de Administración de las Mina.; de Almadén y
Arrayanes, «Consejo Escolar Prin:lario» del Grupo de Patronato
«Hijos de Obreros». que funciona en 1& ciudad de A1Jn.adén,
convoca concurso de méritos entre Maestros nacionales. para
proveer una vacante de Maestro de Sección. dos de Maestra
de sección. así como una de Maestro y otra. de Maestra de
Educación Fisica.

Para poder tomar parte en el concurso de Maestros de Sec­
ción 10& solicitantes deberán reunir las condiciones siguientes:

a) ser español, ma.yor de edad y no exceder de los cin­
cuenta años.

b) Per..eneeer al Esca!sfén General- del Mag1.sterto .y ha­
liarse en servicio activo en Escuela Nacional.

e) Haber sido depurado s1n sanción. cuando fuere proce­
dent.e por 1& fecha de S''¡ ingreso en el M:a.giste,.-io.

dl Tener aprobadas las oposiciones a Escuelas en pobla,.­
ciones de 16.000 habitantes.

No neCesitarán reunir esta eondiei6n:
Le> Los que precedan de Escue1a.s obtenidas en localidad de

censo de población referido en virtud de concurso general de
traslado.

2." Los que posean el titulo de Licenciado en Facultad Uni­
versitaria y otro de grado Sl.1per'rtlr que equivalga a aquél.

3.<> Los que sean procedentes de 1& extinguida Escuela de
Estudios Superiores del :Magisterio.

e) Estar en posesióp de alguna de las siguientes especiali­
dades de Enseñanza Artesana: Repujado. Encuadernaei6n. Di­
bulo, Geométrico. Industrial Talla en Madera. Marqueterfa,
Profesar de plano o eualq1;Iier'a otra. que, a juicio del Patro­
nato. :uw-rez.ea ser teniWi Cil ··euC:II'ta

Los conCutsantes deberán presentar. junto con 1& instanc1a.
una hoja de~ certffiCada~ al día de·1a pu..
b!ieadón de esta convoca.toña Y euantolS documentl)S acredit&­
tivos de méritos- estime oportuno alegar. &si como el doetnne'l1­
to en que conste 1& conformidad del Interesado de aceptar la
plaza. caso de ser propuesto para ellas..

Para poder tomar~ en el eoncurso de un :Maestro y
una :Maestra de Edncae16n P'1siea, deberán los solicitantes reu­
nir las signiMtea condiciones: .

a) Pertenecerál~ Nacional.
b} Aereditar la a.probacl6n del curao de Profesores de Edu­

eaclón P'fsIca.~ certificación expedida por la Delega­
ei6n de Bd1Je&eióa -y Ciencia.

Laa .instandas solícltandO tomar parte en el concurso se
dirlginin al ilustrísimo sefiOr Presidente de este consejo de
Administ."8cl6n y se~ é%clusivamente en las Of!d­
nas Centrales del OrganbJmo. iUca1á, 45,· S.a planta. Kadr1d
(~cio del Banco de Vmeaya). basta el d:fa 23 de los corñen-
tes. -

Durante elpluode presentaci6n de instancla.l> estarán de
man1fiesto en ,las Ofictnas centrales del COnsejo (Madrid) Y
en el Grupo Escolar «Hijos de Obreros». de Almadén, el Re­
~to de este último Centro dOcent.e y las bases del con­
CUISO

5eleecianados los aspIrantes, coa arreglo al procedim1ento
sefialado en las bases del concurso. '!1 Consejo de Admlnistnl­
ción elevará propuesta a 1& DUeccl6n General de Enseñanza
Primaria para su nomb1'am..tento deflnittVo.

Madrid. 4 de junio de 1911.-E1 Vocal 8ecretario.-3.il6-A.

MINISTERIO
OBRAS PUBLICAS


