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Fl presente Decreto e'nsraré. en vigor €] mismo dia qie Ia
Ley dieclséis/mil movecientos setenta, de cna.tro dz agosto, sobhre
Peilgrosided ¥ RehabiBiacion Social, -

Asl - Jo disponiizo por 8] nreeenienecrm dado en Madrid a
catorce de maya de mil noveclenios setenta y uno.

. : FRANCISCO FRANCO
K Vicepresidents del Gobierno,
Yeg" CARRERG Ry

DECRETO 1181/1871, de 14 de mayo, por el que
-3¢ modifican lax tarifas del sDiario Oficials y 2Co-
- lecoion Legumﬂm dat Ministerio del Ejército,

Por Decreto nimero setectentos/mil noveclentos scsenta y
tres, de diccloche de abrill, se estabiecleron las terifas de sus
cripeion st «Diario Oficials ¥ «Coleccidn Legisiativas sl Minis
terio del Ejército, asl- edimo. los precios de oz numercs suesltos
corrientes ¥ atrasados y el de los anuncios que en aguslla pu-
bBlicaeion se inscrten, ’

Les sumentca experimeniados por diversos motivos &n la
confeccion de los expresados perfédicos desds aquella fecha, dan
lugar & ques loa. bgFesos dbtenidos resulien insuficientes para
atender 1hs necesidedes del Servicio de Publicaciones gel Mi-
nisterio del Ejército, habida cuenta gue esté Organ tiene,
como base de sy éeoncenin, iog ingresos derivados de la venta
de nquéllos.

En su virtud, zony ‘arveglo-a 1o gispuesto en e} articulc cuarto
del Decreto nimero iresclentos novenie ¥ uno/mil novecientos
sesenta, de veinticinee de {ebrero, previo informe favorable de
ig Comisién de Refitps y Precios, de conformidad con la Vicepre-
sldencia del Goblerno, a propuesta de loz Ministrog del Ejército
v de Haclenda y previa deliberacién del Consejo de Minisiros

en au reunitn del-dis celcros de mayo de mil novecientos se- .

tehifa y uso, .
o DISPONGO:

Artfeulo primerc.—Se modifican lag tarifas fijades en el ar-
ticulo primero de! Decreto de dieciocho de sbril de mil noveclen-
{03 sesenda .y rés, que quedan establécidas come sigue:

Bages ¥ pos de gravemen.—Fos preciog de suseripcldn, vents
da ejempiares sueltos ¥ anuncios oo 8 xDisrle Oficisly del Minis-

terlo del Ejérelto serdn. loz siguisnies:
) Pesetaa
Oficiales y particulares (semestre) _
Al ¢Diario Oficlals ¥ «Goleceiéa Legis!a.tl\ra» -
Al «Diario Oficlals ... ... ... oo . vt e e 300
Als «Cmaccién Legm}auvu P T, &
. Efemplares suezzm
«Diario Oficigls del-dis . e e e e e s 2
«Diario Oficlals s&rm.do 3
Cuaderno (16 pigings) de ia (COIeccién Lecmlat.]va.» e 2
. Anuncios

Normales, HBEE ... i sie wer rer snn e wer ene e e ae 20
Urgentes, IR ... ... oo vii ver tir ver ser aee wre an . 40

mmlpciam que se ettvien & domiotlic en Madrid t-endran
&l recargo e treinta pesetas por semesire,
k&fsmm;mvmmmmm;umdc
soo,

Artieylo segundo.—Salvo las taritss ciys modificasién se con-
tiene en el articulo antérior, contimien vigenies las preseripcionss

del Docrelq freucientes novents y uno/mil nivecienios sesenia, -

de veintlcings de
Artfouls. um—nmmmmaenvmaww

wmm&jum&nﬂlawmwmmnyum

Mhmopueimm dado en Madrid &
maamdﬁmmmmuyum

2 Vicevees ol O FPRANGISO0O FRANOO
M'o'm'm"m

DEUCRETO 118271971, de 14 de wmuyo, por el gue
se dictan normas de gplicacion de g Reglamen-
tacion del Trabtjo del personal oludl, ne funclona-
rio, de la Adminisiracién mililer, al personal espa-
fol que preste sus funciones labornles en lds insia-
lacones mililares en donde fe¢ hoyan autorizado
el usg y ehtretenimiento, pard fines militares, de
facttidades al Gobierno de log Esfodos Unidos.

Como consecuencia de la entrada en vigor del Convenio de
Amistad y Cooperacion suscrito entre Espafia ¥ los Estados Uni-
dos de América el seis de agosto de mil noveclentog setents,
procede estabiecer. .a necesarin adecuacién de la reglamentacion
laboral apiicable en las bases espafiolas, donde se.autoriza el
uso y entretenimiento de ciertas facilidades al Goblerno de los
Estados Tnidos,

E) caracter de instalaciones militareg espaficlas de éstas deter-
ming el sometimiento del personal civil espafiol que wrabaje en
a8 mismas a ja Reglamentacion de Trabajo del personal eivi
no funsionario de 13 Administracion militar, aprobads por Decreto
dos mil guinjentos veinticineosmil novecientos sesents y slete,
tde veinte de octubre, En ella se atribuye a la Direcclém General
de la gue depends ef Establestmiento facuitades para resoiver
lag recltamaclones gue pueda interpohier el personsl, por lo que,
uns vez becha la sustitucion de contratosa que corresponde al
nuevo sistema, perdera tods efectividad el Oomité Laboral hispa-
no-nEtenmericany & que se refiere ¢l Decreto de nueve de mAayoe
d¢e mil novecientop cincusnts y ocho.

En gy virtad, a propuests de los Ministros de Asuntos Exte-
riores, Fjército, Marins, Trabajeo y Alre y previa deliberacién
del Consejo de Ministros en su reuniéon del dia catorce de mayo
de mil novecientos setenta y uno,

DIBEPONGO:

Articulo primern.—St asplicard la Reglamentacion de Trabajo
del personal civil no funcionaric de la Administracidn militar
8] personal espafio] que preste sus funclones laborales a las Puer-
zas de los Bstados Toldos en fas instalsclones militares espafiolas

en donde haya sido autorizade el uso y eniretenimiento de faclli-z_
dades, para lines militares, al Gobierno de los Estados Dnides

en todo o que ho resulie adeetada por e} contenide sl presente
Decreto,

1as disposiciones de este Decrastd no se aplicaran a los -
pleados de contratistas o cohoesionatios que efeciGen trabajos
en Bspafia pars las Puerzas de oy Estados Unldoes, nl a empies~
dos espafidles del Grupo Consultive de Ayuda Militer (MAAG),
rl del! Grupo Miiitar Conjunto de los Estados Unidos (FJUSMG),
ni de las oficinas de enlace de las Fuerzas de los Estados Unides
en Espafia. '

Articulo segundo.—Corresponde, en todo caso, a la Adminis-
tracién militar espafols formalizar la contratacién del personal
\nboral que hsys de prestar sus funclones en las facilidades
sutorizadas a las Puerzas de los Estados Unidos, .

Para las convocatorias de concursos, propiiestas de aspiranies,
eleccion de dichas personas, formalizacion de contratos, pago

d= 1as retribucionss gue correspondan sl personal iaboral y demas

cuestiones laborales que 3e refieren a dichas personas, cads De-
partamento nilitar interesado estructurara los servicios o depeh-
denicins necesarias encargados de renlizar las funciones gue co-
rrespoidien a ias autoridades espafolay para e desarrolle de
ias vicisitudes propias fle la relscldn laborel mencionada

Artieulo tereerc.—A fin de garantizar una mayor eficlencia
en la relacion laboral y como utilizadoras de los serviclog det
personat laboral, las Puerzas de los Estados Unldes ejercerin
ias signietites funcionas:

Primere. Determinar, de acyerdo eon sus Decesidades, el ni-
mero, categoris, niveles de retribuclén, incluyendo primes y be-
neficios adicionsales, y requisitos de cuslificacién de los puestos
de trabsjo. E]l nivel de retribucion de o puestos no serd inferiot
a1 establecido para cada uno por la Reglamentacion espafiola

Segundo. Efectunr le selecelon para ef nombramiento del per-
sonal entre las personas presentadas por ia Administracion militar

Tercero. Wjercer la autoridad diseiplinaria por faliss laboras
les leves en la forma que se encuentran definidas en la Re-
glamentacion espabols y promover la acclon diseiplinaria de las

-restantea faltes respecto de las Gue corrésponde la accion disci-
_ punuia & las sutoridades nlijtares

aspafiolas,
Quarto. Orgeniaar el trabajo s tin de atender & las necesidades
dol setviclo con Ia meyor &ficecis
Quinto, Adoptar isa medidas pertinentos phta la preparscion
y formacion profesional del pecsobwl lsboral cuyos servicios ubl-



