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nmo. Sr. DirectGrganera.1 de Instituciones Penitenciarias.

24. El P¡""" pano. toma<- _ón en e[ prlm... destino ....á
de un mes, a portlr de la oolltlC&ClÓ!\ del lnter<!sado, c_orme
a lo dispuesto en -el utleulo 36 de la Ley de 7 de febrero de
1964. reservándose 1& Administración el poa.er utilizar la. facultad
del articulo 57 de 18. Ley de Procedimiento AdInlnJstratlvo.

Lo que digo a V. L para su oonoc1miento y efectos.
Dios guatdea V. 1, muchos afí06.
~ld, 8 de mayo de 1971.

. l. Normas generales

l. Las pruebu selectivas constarán de dos fases sucesivas:
1.& Oposición, que ~nd.erá una. prueba de a.ptitud' física

y dos ejercicios.
2.'" Curso de capacltaci6n y formaciÓll, en la Escuela de Es­

tudios pemtenciarios.

JI. RequlsUioa ""'" la admlalóft de aspirantes

2. Para ser adn1itido en las pruebas selectivas, será nece­
sario:

a) ser eepaiiol, de _ seglar. "
b) Teller eumpllda Ia.edad de veintiún afios el dla en que

finance el pIuo de presentación de lnatanelas Y no exceder de
lostrelnta. el dia. que se publique e.staConvooatoria.en el «Boletín
Oficial del 1Ilstado•• Loe tunelonarlos perteneelentez a los demáS
CU_ de Inatltuei.- PenitenciarIas _ exentos del requl­
sito de edad.

e) Q>reeer de antecedentesp~
<1) 1!'Bt... en _ón del tltulo de BadlBler, contarme a.1

_ p1an de _ama, o el¡ulva.1ente. SIendo \'Mido el titulo

B. O. del E.-Núm. 133

ORDEN de 10 de _o de 1971 por la que se convoca
opo,tción directa· y l'!bre a plaZas de los cuerpos
Especial MascuUno 11 Femenino. ambos (Ü Institu-­
clon.. Pen~.

IlmO. sr.: En eumplinrlento de 10 que previenen los artícu­
los 331 del vigente Reglamento de los 5et'Vlcjos de PrlBiones
y. tercero. séptimo y ootSiVO d.e la Ley. 39/19"l0. sobre reestrue­
tur""lón de loe CUerpos _mM, y una vez emitido e[
oportuno lntorme por la comlsIón Suparlo< de Personal, pre.scrlto
en el apart8do 17 de la Ley artkmlad&de Funclo_loe OlvlJes
del Estado, y con el fin ile proeeder a la provisión de plazas
v~tez de loe CUerpos _eelal M_ y Femenino de In..
tituciones Penitenciarias.' a cubrir por opos1ción directa y libre,
se hace prec.l&o a.nunel8l' la oportuna. convocatoria.para proveer
l8.B mencionad"" plazas, más las _ que reeú.ltaren desiertas
en la oposición convocada·PQI'& su proVisión en t1.U'110 restringido
por funcionarios de los Cuerpos Penitenciarios, en virtud de Orden
de cate Dep&nomento de teeba. 8 del evrrlente mes. se hace
preciso anUDctar 1&. oportuna convocatoria para cubrir las men­
cionadas p_, al propio tiempo que se dietan 1llS oormas por
las que habrá de regirse la oposición de referencia.

En su virtud,
Este Ministerio ha tenido a bien dlspoller:

Prhnero.-8e convoca oposición para proveer veinte plazas del
CUerpo EspéelaJ. Masculino y ocho del OUerpo·Especial1"emenino,
ambos de!nat1tuciones Penitenciarias, correspondientes al· turno
de oposiclÓ1l direota 1. ltbre, más 1a.s· vacantes que resultaren
desiertas en 18. O\lOsl~lón convocada por orden de este Departa..
mento de fecha a del corriente mes, wa su provisión en turno
restringido por funcionarios de cualqU1era de los Cuerpos Peni­
teJlclar1os, con la. dotaclóh econó~ que.se especifica en la vI­
gente Ley.d,e Retribuciones, cifrándose en 3,3 el coeficiente mul­
t1pliea.dol' aalgnadO a l8.B referId.." pIazaa. Tres pI..... de 1... ocho
convocadas ·para el cuerpO B¡peeia.l .Pemen1no de Instituciones
'PemtencIarlas se reservarán paraeubrir puestos de asistencia so­
"elaI, más las que quedaren desiertas de ]U tres plaz... de esta
clase convocadas en la OJ)081eión restrinldda, anteriormente cita­
da, en eumpllmlento de 10 prevIato en l& Ley 39/1970, de 22 de
dIeIembre.

8egulldo.-Las pruebas aeleetlv,,,, de la oposición se ajustarán
" lo~ en la Ley 38/1970, de 3Il de diciembre, sobre
reest<ue_ón de loa 011"'1'08_: en el Reglamento
de loa Bervleloe de PrIaIones de 2 de febtero de 1956, en el
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el que se aprueba la

'Reglamel1itaelón general paca e[ lIIl¡reoo en la AdmlnlBtr<>clón
Públlca, y " las normas de la presetl&e convocatoria.

Teroero.~ prQiramaque~ ea. este mtsmoBaletfn Re­
girá pare. laconvocatotla. euyas ba8e58egU.1damente se forma­
liZan., sin, más modlficaelonesque 1... que 1inpusieren los cambios
de la "¡gente leglBlaelón.

CUarto.-La convoeator" y 8Wl _ Y cuantos aetos adml­
n.istrativos se deriven de ésta Y de la .actuaei6n del Tribunal
podrán ser impugna,dos par los. interesadoa en 108 casos y en
la. forma ~lecida en 1~ Ley, de ProoediIÍl1ento Administrativo.

BASES DE LA CONVOCATORIA
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de Bachiller Superior. El hecho de baJ.l8l"seen condiciones de
poder obte_ dicho mulo el _ en que termine el plazo de
presentación de instancias, ....edlta la posesión del miSmo.

e) No 11- enfermedad fllúca ó In!ecto-oontagiosa ni de­
fecto ffsico o anomatia psíquica. que impida el desempeño de
los correspondientes c~goa, debiendo reunir el a,splrante las. con-
diciones nel}e.sarias para la práctica del juQ.o. "

f) No haber sido Bepal"ado med1ante expediente disciplinarío
del servicio del Estado o de la Administrl1ción Local ni hallarse
inhabllltado para el ejet.1ció de funciones póbU.....

g) Observar buena conducta. :
h) Tratán<Jo¡¡e de aaplrantes femeninos, estar exenta.<; del ser­

vicio Social o haberlo realizado antes de expirar el plazo de
treinta. diaa señaJado p&l"& 1& presentación de docum,entos.

1) Los aaplrantes femenlnos a 108 tres plllZ&$ reservadas para
a.s1.sten.tes sooiales{má,s las de ,estA ,clase que quedaren desiertas
en la oposición restringida." aetíaladas en la disposición pr'imera
de esta convoca:tori&, es necesario que se encuentren en pOSeSión
del titulo de AslBtente SOCial.

llL Instancias

a. Los que deseen tomar ~e en las pruebas selectivas diri­
giran la cox;respondiente- sollCltud al Director general de Institu­
.iones Penitenciarias. dentro dé! plazo de ~einta di... hábiles
a partir del siguiente a la fecha ele ~llcaclón de la presente
oonvocatorJa en el «Boletín Oficial del, Estado», haciendo constar
expresamente en la instancia que reúnen todos los reqUisitos
de la norma 21 se comprometeD. en su caso, '& prest..ar el juraw

mento a que se, tetier" el apartado e) del articula 36 de la
Ley de' 7 de f~rero de 1984. .

4. La presentación ele soIlc1.tudes se huI!. en el Registro Gene­
ral de ""te Departamento, si bien podrán llevarse a .abo 19ua.!­
~ en la f....- que <letermlna el a<tlculo !MI de la Ley de
Procedimiento Administrativo. en CUyo caso se, enviarán & la
siguiente _00: 1dllIlsterlo ele Justicia. Registro Gener&!.

5; Los derechos de examen. serán de 400 peaetaa. cuando'
el pago de loa derechos se rea.llce por giro postal o tel_áfioo,
los solicitantes <lebel'in hacer COnstar en la lnstllll1cla la fecha
del giro y el número dé! resguardo del mismo. cuando ei pago
se haga directamente en le. Dirección, GenaraJ. de Instituciones
Penitenclarlo8 (seccloo de COnt&billdsd). se efectuaráslmul_
mente 1& presentación d.e' la inataneia.

Los BSpír'&n'tes que sean ,tunc1onarios de otro CUerpo de :rns..
tituciones PenJ.tenc1arias harán constar el establecimiento peni­
tenciario en que presten sus servicios.

6. Expirado el plazo de presentación de instancias, la Direc­
ción. General de Institueionee Peniteneial'ia.s aprobará la liSta
provIsional de admitiq.oa y excluidos, que, se hará pública en
el «Boletín Oficial del Estado». eon-ced.iéndose un periodo de re­
el&ma.ciones, a tenor del articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, PO< plazo ·de quince di....

Las referidas reclamacKmes serán aceptadas o rechazadas
en la ResolUCión que se publicará en dicho «Boletín Oficial del
Es~do» a su debido tlemPO por la.· Que se apruebe la. lista defl­
nltIva.

IV. Designación, conatítucton 11 actuación del Tribunal

7. 11:1 Tribunal calificad<>!' de los ejerciei<lS de la fase de op~
sidón será designado por esa DIrección GenereJ. _y estará consti~
tuído, como Presidente del mismo, .por el Dir~ctor general de
In.."tituciones Penitenciarias o persona. en quien. éste delegue, más
cuatro Voca.les. de los cua.les uno actuará de secretario. La com~
posición del Tribunal será publicada en el «Boletín Oficial del
Estado» y 1&. secretaria correapond.iente funcionará en la sec­
ción de Persooal de esa Dirección-General.

8. Los ml:embros del nibUnal deberlm abstenerse de interve­
nir y 10$ aspirantes podrán recusarlos cuando concurran las cir­
.unsts.nelas previstas en el articulo 20 de la U>y de Prooedlmiento
Administrativo.. A tal efecto, el dla de la oonstitueión del Tri­
bunal cada uno de loa miembr05 del IniJiiPlo decl.Brará formal.
mente si Be halla o no .. incurso .en C&USr8& de recusación y se
hará constar en aeta, de Ja que se remitirá copia a la Dirección
General de 'i_ituctones PenitenciarIas.

.9. El Tribunal .sólo podrá lIUiPCIlder Indefinidamente los ejer­
.1eIOS de la ol>OS!eión por _ muy gravea y D1enamente j1J&.
tificad&&, pubrteando en el «Boletin Oficial del Estado» el aeuerdo
de suapensión.En los demás C&B06,. y una vez cóm.eIlza.da la
fase de o\lOS1clón, el Tribunal deberá hacer póbl1ea a.! final de
.ada sesión la fecha de la siguiente.

lO- Dentro del periodo de d.....rolIo de los ejercicios, el Tribu­
nal, por mayorla de votos, resolverá \odas Iaa dudas qUe surjan
en laapUoa.cl6n de estas n!ll'Jlla& y <lelo que deba baoerse en
casos· no previstos.

11. El TribUnal 11Q podrá. reunirse en sesión ni actuar sin
la ...lstencla al menos de tus de sus miembros.

V. Comienzo V de.arrollo de la fase e'. opas/ció..
"12. El Tribunal, una vez constltuido,aeorda.rá la !echa hora

y lugar en que se celebra.tá el sorteo para determinar el 'orden
de actu~ció;tde los opositores. L~ lista resultante de dicho sorteo
Be publIcara.en el «Bolet1n Oficial del Estado»

13. AsImismo, el TribUna! publ\ca.rá en el ~BOletln Ofl.1aI
del Estado». &1 menos con· quince dias de antelación, el día,
hora y lugar en que han de comenzar las pruebas o ejercicios.

No podrá exceder de ocho meses el tiempO comprendido entre
la publicación de 1& convocatoria y el eomienzo de los eJero1clos;

14. Los opo.$itores serán convocados median.t.e ·un solo ll8ma­
miento para el primero y. tercer. ejercicio. y mediante dos lla­
mamientos para lo. práctica' del segundo ejercicio, siendo exw

cluídos de la oposición aquellos que no comparezcan, salvo -casos
de fuerza mayor, debidamente Justüicados y libremente e.pre..
ciado.s. por .el Tribunal.

Si en cualquier -momento tlel procedimiento de selección lle­
gase a. conocimiento del Tribunal que alguno de los ·aspirantes
carece de los requisttoB exigidos en la presente convocatoria.
se le excluirá de la misma, previa a.udiencia del propio interea&do,
pasándose en su caso el tanto de CUlpa a la jurisdicción ordinaria
si be apre.ciase inexactitud en la declaraci6n que formuló. El
Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo comunie&rá el mismo
día a la Dirección Qeneral de Instituciones Penitenciarias.

VI. Pruebas de la fase de oposIción.

15. El primer. ejercicio consistirá en una prueba de aptitud
física demostrativa de que el opositor reúne las condiciones exiw

gidas en el apartado e) de la norma segunda de la preSente
convocatoria., debiendo someterSe a los reconocim1entos que con
este fin se determinen por la Dirección oeneral de Instituciones
Penitenciarias, y cuyos. resultados ..se entregarán &1 Tribunal
calificador para que éste resuelva quiénes han de pasar al' eJer­
cicio siguiente por hallarse en posesión de la aptitud neeesar1a..

16. El segundo ejerdcio, teórico y oral, consistirá en la oontes-­
ta.ci6n. dentro del plazo máximo de cuarenta minutos. a cl1&tro
temas sa.cS(los a la suerte de los que integran el programa que
se publica en este mismo Boletín. correspondiente a ls.s ma.terlaS
que siguen: a) Derecho pella.! (Pllrte genera.!) y Nociones de
Derecho procesa.! y de Derecho adminlstratiV~_b) Ciencia peni­
tenciaria y Crlmlnologia genera.!; e) Ps\colog... general. !lora!
y Pe<lal<Ol<Ía, y d) SOCiOlogla, Demografía espafiola y ContabUklad.

Si durante la práctica de este ejercicio el TribunaJ. estImase
que el opositor no h", contestado satis!8ICtoriamente a. los dos
primeros. temas o que ha dejado de contestar alguno de ellos.
el Presidente podrá dar por terminado el ejercicio, invitando
al opooitor a qUe se retire.

El· tercer ejercicio, práctico y teórico, constará de dos partes:
La. primera. tendrá poi' objeto la valora.ción criminológica y pe-­
nológica de un supuesto que fij3l'á. el Tribunal, y el eXamen
y resolución de otro supuesto de Contabilidad ganeral, asunismo
fijado por el Tribunal, concediéndose el plazo máximo de una
hora para el desarrollo de los mismos.

La segunda par,te consistirá en copiar a máquina durante
diez minutos un documento con velocidad media. no inferlor a
150 pulsaciones por minuto.

Para. la práctica de este ejercicio el Tribunal podrá dividir
a los oposit,ores en el número de grupos que estime conveniente
para actuar cada día y se les facilitará el materlaJ. de escritorio
necesario. Concluido el ejercicio o llegada la hora de su termina­
ción, cada opositor lo firmará bajo sobre cerrado par el interesado
y sellado ron el del Tribunal calificador.

Vil. Calificación de los ejercicios de· la jase de oposición

17. La calificación de la primera prueba se- verificará de-­
clarandosJ. opositor apto o no 81pto.

Los dos ejercidos restantes serán callficado.s por ca.da miembro
del Tribunal de cero a diez puntos en cada. uno de ellos. nece­
sitándose un mínimo de cJ.nco puntos pa.¡-a teIle1' derecho a. a.c~
tuar en el ejercicio siguiente. Esta puntuación para cada. aspirante
en los diferentes ejercicios se determinará obteniendo la media
aritmética. de la.s calificaciones de todos loa miembros 4el Tri­
bunal asistentes a la sesión.

Las calificaciones del segundo ejercicio deberán ha.oorsePúw

b.llcas al final de cada sesión y expresarán los puntos conseguidos
por cada opositor. sin hacerse mención de loa desaprobaá06.

Para. proceder a la ealificación del ejercicio escrito, el Tri­
bUnalleerá los trabajos real:tzados por los oposloores, reuniéndose
-en las sesiones periódicas y suce.siVaB qUe sean necesaria.&.

VIII. Lista de aprobados en la jaJJe de opOSición, presentación
de documentos 11 nombramiento de funcionarios en prácttCQ4 del

Cuerpo Espectal· de Instítueíones PemtenciariaS

18. Terminados los ejercicios de la fase de oposición. el' 'I'rlw
bunal hará pública una lista de acuerdQ con el orden de puntuación
de los opositores aprobados. El número de oposi'tores 1ncluid06
en dk1ha. relación no podrá exceder del de plazas convocadas.

En el caso de ex1Btir dos o máa opositores que hayan obteo>ido
el mismo nÚIDer,o de puntos, se resolverá el empate en conside­
ración al juicio que haya formado el Tribunal de la actuación
conjunta de cada interesado y del examen de SUB respectivos
expedientes personales.

19. Aquellos que figuren en la llsta- 8. que se refiere el nú­
mero anterior presentarán en la Dirección General de Institu­
ciones PenItenciarias, dentro de los treinta días siguientes a la
publicación de la misma, los documentos que a continuación se
expresan:

a). Certüicación de nacimiento expedida. por el Regisko Civil
correspondiente.
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bl Copla autentloada del tItulo o tltulos exIgIdos o certiflC1l>do
de haber aprobado los estudios. reglamentarios para obtenerlos
y haber verificado el pago de los derechos de obtención de los
mJamos. .

cl oertilfiC1l>do de buena conducta, expedido por la auto<ldad
~ente a la demarcaelón mun.icipai del domicilio del_.

dl oertlflcado del Registro Contra! de Penados Y Relleldes.
el Decl_ión jurada de no hall...... lnhabllitado _a el

~
clo de ca<gos públleos y de no haber sido separado de

Cuerpo del Estado o de ot.... QorJlOl"S<lion.e.s públicas.
l En el ClWiO de asplrante a plaza del CUerpo Eapeclall'emen.l­

no, ....tltlcado de haber _ el servlcio Boclal o de hall.....
.exenta de su cum¡>llmlento.

Las certlfl<ae!on"<l a que se refIeren los aPllJ'tados c) y dl
deberán habel' Bldo expedidas dentro de los t.es meses anterIores
al dla en que termIne el pl3zo de presentacIón de documentos,
relialado en el prhner pórrSto de la _te norma.

Los opositores aprobados que tengan la condlclón de funcIona.­
rios estarán exentos 4e justificar documenta.lmente las condiciones
¡; requisítos ya demosti"adoa. para obtener su nombramiento, de­

lendo presenta. oertltleado del MinisterIo u Cl<'ganlsmo de que
dependan acreditando BU concUclóny éuaota.s cireunstancias cons­
ten en su hoja de _los.

20. Qul"""" dent.o del plazo Indicado, salvo c"'"'" de fuerza
mayor debIdamente Jústltlllada y llbremen.te _ecIada POr la
Dir_Ión Genera! d.e InstItuciones Penltencl...las, no present...en
la. docUJnentac1ón a que 'Be refiere el número anterior, no podrán
ser nombrados funclon...los en pré<>tl_ del CUerpo EspecIal
de Instituciones pen.itencl...las y quedatán anuladsa tedas sus
aotuaciones.

En tal caso, por la Dirección General de InstItuciones Penl.
ten~1a6 se publicará una relación adIeional $e8ÚIl el orden
de caliIflcaclón obtenida por los aspirantes QUe habIendo superado
los eJ<!rclclos pudieran tener eablda en el n1lmero de Plazas convo­
eadas & causa de la anUlación a que se refiere el párr&to anterior.

aL Tre.nseurrldo el plazo de _taclón de la citada docu­
mentaclón, se procederá al n.embramlente de funcIonarios en
práctleas de los CuerDos Espeelales Maseullno y l'ernenlno de
Instituciones PenitencIarias.

En estos nombramientos se hará consta. la feeha de sus efeetos
econálnloos, en relaelón oon lo previsto en el' Deereto 278011ll6ó,
de'23 de septlemi>re.

IX. Curso de eapa,c;_ y /0NJlQCl6n en la Escuela
iJe Estudios penttenciaii08 yno~ aeftnttivo8

22. Formada la lista de _obadOS POI' r!guros() orden de
puntuación obten.ida, sin fIgurar mayor número de éstos que de
pl...... convocadas, y conslgnán<!ose el~ a que cada rela­
cIonado pertenezea, de acuerdo con la Ley de 17 de julio de 1947,
será elevada con ]>l'opuesta ~ esta DIn!cclón General a este
MInlsterio, qUlen resolverá .sobi'e su a;probacIón y extend....á los
eportúnos nombramientos de tuneiouarloe en prácticas, ingresan­
do en la Eseuela de Estudios Penltenelarlos a fin de segulr los
estudios para completa. su _ael6ny formación, que _en­
den las siguientes dJsclpllna.s; Olencla penitenclarliL y laglSlaelón
espatiola <ex_1s del Reglsmento de Prisiones), Dereeho penal
(p...teeb-peclal). y Leyes penales especiales, Fenomenologia gene­
1'&1 y OlencIa crimlnológlea, P8lcologla dlterenelal y P8lcologia
penitencIaria, Soclologia apllllada y 8ervleio 80ClBl de """"" y
grupos, Métodos ¡><!<lagógleos y p,sloopedagógleos de tratamiento
de delIncuentes,; 'I'í'_ento de p,slcópatas, de detlclentes men­
tales, de la delIncuencia juven.il, de profesionales, de Dlujeres,
de homosel<UBles; Admlnlstrecl6n y contabUIdad de los estable­
ehnléntos pen.ltencla¡-kJe <teórlco-práetlea); Identltl.aelón y Daetl- .
loscopla; Doeumentaelóny otlcIn&ll; Moral profeslonal y nocIones
de Dereeho natural; HIgiene, me_at!a, lIt'Inllri1ento y Judo.

28. El Direotor de la citada EBeuela, al termlnar el curso,
elev...á a """ Dlreeelón General un lntorme sobre el d.esarro­
llo de! mismo T la calltlcaclón obtenida por los alwnnos, oon
propuestaconereta de los que ccnsldereo no aptos para el desem­
pello del eargo, la que, " SIl vez. será elevada a este Mlt1lsterlo,
quien a la vIsta de la mJama resolvél'á acerca de su 8j)1'obaclón
y extenderá los nombramientos detlnltlvoa de los que resulten
a.ptos. A los deel...ados no aptoe se leo dej...á sin efecto su
nombrainlen.lo de funcIonarl"" en práotleas y no tendrán derecho

.alguno a ooupar las Plazas convoCad....
24. La Inoorporaelón de los alUmnos _0bad0s a las relaelo­

; nes-.de funcl0uarloe re hará POI' rl~ _ de calificación
obten.lda en la oposielón y en el curso de la Eseuela de Estudios
Penitenciarios.

25. El pl3zo _a tomar _te en e! p¡1mer destIno será de
un mes a ],a.rtlr de 1& notlficación del fnteresado conforme a
lo disPUesto en el artleUlo 86 de la' Ley de 7 de febrero de
1964, r.......ándOse la AdmlnlstraeIóil el poder utms... la faeultad
del artleúlo 57 de la Ley de Proeedhnlento Adminlstratlvo.

Lo dlgo a V. l P"'B. su conoeimlento y efeetos.
Dios guarde a V. L muchos &fios.
MadrId, lO de mayo de 1971.

ORIOL

TImo. sr. Dlrector general de Instituciones Penitenciarias.

ORDEN de 10 d.e mayo de 1971 por la que se hace
público el programa que ha de regir en. la oposición
restringida y en la libre a plazas de los Cuerpos
Especiales masculino 11 femenino de Instituciones
Penitenctarias.

l. DERECHO PENAL (PARTE GENERAL). NOCIONES DE PERECHO PRO-
CESAL Y DEREcHo ADMINISTRATIVO .

Tema 1. Concepto del Derecho penal: Su naturaleza. Conte­
nido propio del Derecho penal. Relaciones del Darecho penal con
las ciencias: Jurídicas y con las ciencias biológicas. Ciencias au­
xiliares.

Tema 2. El problema,- del «lus puniei:l<:li». Las Escuelas Pena­
les. Doctrina.s: modernas. La ciencia penal en España..

Tema 3. EvolUclÓJ;l d.e la 1:$lón pena) espllliola. El Có-
digo penal vigente en Espafia. :ación pe-naa especial1: Enu·
meracíón y motivos de la especit1i

Tema 4. Fuentes del Derecho penal La Ley. El principio
«nullum crimen, nulla paena sine lege». La oostrnnbre y la- juris-­
prudencia. Normas de interpretación de la Ley Penal. La ana­
logia. Irretroactividad y etíeacla de la Ley Penal en el terrIto­
rio. La. extradíclf>n.

Tema '5 El delito: Su concepto. Principa.1.es clasificaciones
de las intra-ceiones. Sujeto activo y SUjeto pasivo de-l delito. El
delito como acción. Relación de causalidad. El delito como acción
antijuridica.La tipicidad. .

Tema 6. El delito oomoacolón culpable. Culpabllidad, unpu­
tabilidad y responsabilidad .Doctrinas formuladas para fund-amen­
ter la respensabllldad 1>"11OIl. Formas de culpabllidad: El dolo
y la culpa. Clases <le dolo y d.e lm]>l'udencla. Dellto preterInten­
cional. y caso fortuIto.

Tema 7. causas que excluyen la antiJurlcidad. Breve exam.e~
de las ea.t1sas de justifi'cación. Causas que excluyen la ~U1pabl1~­
dad Breve examen de las mismas. El QeIlto como accIón pum­
bla Excusasalbso-lutorias.

Tema 8. Circunstancia.s atenuantes y circunstancias ~avan.
tes. EstudIo de ·1& reincidencia y la. reiteraet6n. DelIncuenCIa ha.
bltuaíl y profesIonal: Nuevas orientationes para su tratamiento.
LegiSlaeión espllliola.

. Tema 9. lMomentos en la vIda del deUto; Actos .preparato-
rios, tentativa, frustración y consumación. Consp1r~lón. propo­
sición y provocación. El deUto .1mposible y el desIstimiento.

Tema 10. La. participación en el de11to. Concep.to de ll!- code-- .
lincnencia. Sus formas: Autores. La lnduceióJ? La complicidad,
el encubrimiento. Formas de apartción del delito. Unidad de. de­
lito. Delito oontlnuado. DeUto d.ehAbito. PlurB.Udad de delltos.
Concurso icreal y real. Concurso de Leyes.
, Tema 11. La pena en la legislación. españ_ola: Sus clases.

Escala. general de penas, breve referencia a su determinación.
Las medidas de seguridad en la legislación espafiola.

Tema -12. Causas de. extinci'6n de la reponsatliUdad pena.L
Breve consIderación de ellas. La' rehabilitación. La re.spol1sabi1I.
dad civl1. Personas afectadas. Extremos que comprende la. re&­
ponsabilidad civil proveniente del deUto. Extinción de la Imsma.

Nociones de Derecho procesal y de Derecho administrativo

Tema 13. Proceso penal: Su objeto. :mI Derecho procesal
. penal, sus caracter1sticas. Fuentes del Derecho procesal penal.

Tema 14. Iniciación del proceso. La. denuncia, la qu~rel1ay la
iniciación de oficio. Las fase-s del~ penal comun. El su..
mario,· El auto de procesamiento y el sobreseimiento.

Tema 15. El jUicio o-ra.L La sentencia. Ejecució~ ~~ sel;lten­
clas nonnas prlneipalles contenidas en la LeY de ETI]UlClamlCnto
Cruninal. ProCeso penal militar.

Tema 16. Los recursos en el proceso penal. B.reve ex~en
-de los recU1'l!lOB de retorma., súplica, queja., a.pe1acIón. casacIón
y'revl516n.

Tema 17. Concepto de Derecho admiD11tratívo. ,Su:s fuentes.
Leyes. Decretos y Ordenes. La Administración publica y sus
potestades.

Tema 18. Examen de la Ley de Régimen Jurídico de la Ad­
niinistractón del Estado. Organización del Ministerio de .Jus~1CIa.
Considerooión especiai de la Dirección General de InstItUCiones
PenItenciarias.

Tema 19. Breve examen de 1'& Ley de Procedimiento Admi..
n.istratlvo de 17 de julio d.e 1956.

Tema 20 Los funcionarios públi'oos: concepto y clases, Ley
de 20 de juÍ10 de 1963 Y texto articulado de 7 de febr.ero de 1~.
Derechos y deberes de los funcionarios públloo.s con los par.tIl?U­
lares y con los· poderes públicos. Relaciones de los !uncionanos
entre si: ,Deber de 'obediencia.

Tema 21. Disposiciones orgánicaS relativas a los funcionartos
de lliStitucIones penitencia.r1as. Cu~.s y Secciones. Forma de
ingreso Posesiones. tl'asIados y Ueencu~s.

Tenia. 22. El acto administrativo: Su oon.cepto. C.I~es y. el-e~
mentoa. Motivación y notificación de los actos admI Dlstratl':9s.
El silencio admintstrmivo.'---servic1ospl1bl1cos. Formas de gestlOn
de los servic10a públicos.

Tema. 23. La responsabilidad de la Administración, Responsa­
bilidad de autoridades y funcionarios. Importancia de las 1'ela­
ciones humanas y :'úblicaa de la Administración.- servicio de in­
formación administrativa.


