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4.5 Recurse contra 1a lista definlfiva:

Contra la resolucion definifiva podri interponerse por los
intergsados reeurso de alzada cn sl plaza de quince dias

5. Designocion, composicton y ectuacion del Tribunol
5.1. Tribunal calificador:

E} Tribunal calificador serA propuesto por el Delegads del
Gobicrng en la Confederacién Hidrografica del Sur y se pu-
blicard en el «Doletin Oficial del Esiados, previa aprobacidén
del misma, por la Subsecretaria del Departamento,

52. Compesicion del ‘Fribunal:

E] Tribhuna!l estard coinpuesto pot el Presidente, tres Vo-
cales ¥ Un Secretario, que se designaran oportunamente,

5.3. Abstencion:

Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de interve-
nir, notificando a la Presidencia cuando concurran circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, '

5.4, Recusacion:

Los aspirantes podrén recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el artfcu-
io 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

6. Comienzo ¥ desarrolio del concurso.
6.1. Comienzo;

No podri exceder de ocho mese €l tiempo comprendido en-
tre la publicacion de la convocatoria y la resclucion del con-
Curso. .

6.2. Exclusidn de aspirantes durante la fase de seleccidn:

Si en cusnlguier momento del procedimiento da seleceidn
llegase a conocimientn del Tribunal gue algunc de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigides en la eonvocaloria, se le
excluird de la misma, previa audiencia del propic interesado.
pasande, ¢n su caso, 8 la jurlsdiccién ordinaria, si se aprecia-
a¢ inexacnitud en lz declaracién gue formuld.

7. Sistenta de valoracion de méritos.

Los méritos de los concursantes se calificardn con arvegio
al siguiente baremao:

A) Expediente académico como Ingeniero Industrial. Ma-
yor antigiiedad y numerc de orden dentro de la promorion:
Hasta 6 puntos.

B) Titulo de Doctor Ingeniero Indusirial o cualguier otro
titulo de Licenciado o Ingenieria Superior: Hasta 2 puntos.

C) Actividades profesionales: Proyectos, estudios, publica-
ciones, ete: Hasta 8 puntos.

D) Haber prestado serviclos en Ia Administracion Central
o Institucional del Estado: Hasta 5 puntos.

. BE) Otros méritos no recogidos en loa apartados ante-
rieres.

 Independientemente de los anteriores podrin alegarse otros
merites, profesionales o no, tales como aclividades piblicas,
cargos dezempenados mediante nombramiento por Decreto, tra-
ducecin de jdiomas extrenjeros, etc., gque estimara discreclo-
_nalmente el Tribunal: Hasta 5 punfos.

8, Lista de concursantes ¥ propuesta del Tribunal,
81 Lista de concursanies;

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard el nombre del gue haya resultado seleccionado, ¥, caso
de considerar qus ninguno de elos ha demostrado an nivel
adecuado a las caracteristicas de la funcidén a desempeRar,
poidrd proponer que ho se cubra la vacante publicada.

8.2. Propucsia de aprobado:

El Tribunal elevarf a la Subsecretaria del Departamento
propuesta de nombramiento,

83. Propuesta suplementaria de aprobados:

Juntamente con la propuesia de congursante seleccionado,
el Tribunal remitird, a los exclusivos efectos del articulo 112
de la Reglamentacidn Geaeral para el ingreso en la Adminis-
tracion Plblics, el acta de la Qltima sesidn, en la que habran
de figurar por orden de puntuacion todos los concursantes.

9. Presentacion de documentos,
9.1. Documentos;
El aspirante, aprobado presentard los documentos acredita-

tivos de las condiclones de acidad ufsitos exipgidos en
la convocatoria, s saber: oap ¥ orea ' #

a) Certificado de acta de nacimisnto.

h) Declaracibn jurada de no estar procesado ni haber
is;ggl_ separado de nibgln Cuerps del Estado © Corporacién

1CA.,

£) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad
contagiosa ni defecto fisico que le inhabilite para el servicie.

d) Certificado negative del Registro (encral de Penades
¥ Eebeldes.

e} Dog folografias, clase D. N. L

f} Para ios aspirantes femeninos, certificads de haber cum-
plido el Servicio Soclal, o de exencidn, en su caso,

g) El titulo de Ingeniers Industrial.

9.2. Plazo:

El plazo de presentacion serd de treinta dias, a partir de
la publicacion de la reschicion del concurse,

En gdefecto de los. duecumentos concretos acreditativez de
reunir las condiciones exigidas en la convocatorin, se podrdn
acreditar por cualquier medio de prucha sdmisible en derecho.

83. Los gue tuvieran la condicidn de Funclonarios Pibill-
cos estardn exentos de Jusiificar documentalmente las con-
diciones ¥ requisitos ya demostrados para ohtener su anterlor
nomhbramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismeo de que dependan, acreditando su condicién ¥
cuantas circunstanciag consten en su hoja de servicios,

9.4 Falta de presentacién de documentos:

Quienes dentro det plaze indicado, ¥ salvo cascs de fuerza
mayor, ho presentairen st documentaciom, no podran ser nome
brados, quedando anuladas todas sus actuacionesg, sin perjui-
cio de las responsabilidades en que hubieran podide ineurrit
por falsedad en la instancia referida en el apartado 3¢ En
este caso, la Autoridad correspondiente formularé propuests
de nombramiento a favor de guien, a consecnencia de la referida
anulacidn, tuvieras cabida en la plaza convocads.

10. Numbramiento.

19.f. Nombramiento provisional:

La Subeecrctarfa del Departamentn, a la vista de la pro-
puesta, ldel Tribunal calificador, reaiizatd el nombramiento pro-
visional.

10.2. Nornbramiento definitivo:

El candidatc propueésto serd nombrado en propiedad por
la Subsecretaria del Ministeric de Obras Puablicas, & propuesia
de la Junta de Gobierno de la Conicdoracién, previo informe
favorable de la Direccién de la misma ¥ de la Jefatura de
Sepvicios de Aplicaciones Industriales de la Direcclon Ge-
neral de Obras Hidraulicas, una vez transcurridos fres mesea
de servicio en el Organismo.

il, Toma de posesion,

11.1. Plazo:

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién de nom-
brainiento, deberid el aspirante tomar posesién de su CAIgo ¥
cumplir los requisitos exigidos en el apartade c¢) del articu-
lo 36 de la Ley de Funcionarios Clviles del Estado.

11.2. Ampliaciin:

La Administracion podrd conceder, a peticion de los infe-
resados, una prérroga de plazo establecido, qué no podrd ex-
ceder de la mitad del misme, si lag ceircunstanclas lo acon-
sejan, ¥ con ello no se perjudice derecho de terceros.

12. Norma finaol
Recurso de caracter general conira la oposicidn:

La cohvocatoria ¥ sus bases, ¥ cusntos actos adminlsiratl-
vos se deriven de ésta ¥y de la actuacion del Tribunal, po-
dran ser impugnadns por los interesados en 1os casos ¥ en
ia. tliicirn:m. establecidos en la Ley de Procedimiento Adminis-
rativo,

Malage, 24 de abril de 1971.—El Delegado del Gobierno,
Presidente—2.060-E.

RESQLUCION de lo Confederacion Hidrogrifica
del Sur de Espafia por la que se cORvOCa CoNcirso
para lo provisién de une plazg de Ingenicro de
Montes yacante en el Serpicio de Aplicaciones Fo-
restales de esta Confederacion, perteneciente g 16
plantilig de funcionarios propios de diche Organis-
mo aulonomo,

Creada por acuerde del Consejo de Minlsiros, de fecha 268
de ensrs de 1982, una plaza de Ingeniero de Montes en el
Servicic de Aplicaciones Forestalep de ests Confederaciin, que
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pasaria & pertenecer a la plantilla de! mencionado Organismo
sutdnomeo, ¥ vacante €stn, se convoca el oportuno concurso pars
In provisiéen de dicha plaza, con sujecién a las siguientes

Basks DE CONVOCATGRIA
1. Normas yenergles,
i.1. Se cohvoca una plaza.
LL1. Caracteristfcas:
a) De orden reglamentario:

Ee regird por las normas contenidas en el Reglamento Ge-
nerai para Ingreso en la Administiacién Publice, aprobado por
Decreto 141171988, de 27 de junio,

By De orden retributivo:

Tas retribuciones de esta plaze Son las que corresponden a
lag dotaciones de la misma figuradas en el Presupuesto de
Gastos del Organismo,

1.2. Bistema selectivor

Le seleccidn de los aspirantes se hard realizéndose por el
Tribunal, en la formsa en gue éste determine, el examen de laa
circunstancias y méritos gue concurren en cada concursante,
los titulos que aporie y cuantos elementos de Juicic considere
necesarios para la més justa resolucion del concurse.

2. Reguisitos de los condidatos,

Para ser admitides sl concurse serd necesario reunir los
slguientes requisitos;

3.1. Generales:

a) Ber espaficl v tener cumplidos dieciocho afins de edad
Eldﬁltimo din del plazo sefialade pare la admisién de sellei-
udes,

by No tener antecedentes penales.

¢} No padecer defecto fisico-mentil o enfermedad que in-
capacite para el ejercicio de las funciones de que se trata.

d)} Posesr 1a titulacidn correspbondiente a la plaza con-
cursada.

e) Para.los aspiranfes femeninos, gue deberin haber cum-
pido o estar exentas del Servicio Social de la mujer, bastard
con que se haya cumplido cusndo finatice el plazo sefialado
para la presentaclon de documentos.

22. De orden personal:

Los concursantes Acompsfiarin 2 sus instanecias justifi-
cantes de los mérifos gque en ella aleguen y de modo especial
los relatos a ln prestacidn de servicios al Estado u Organismos
del mismo dependlentes, calificaciones obtenidas en las asig-
naturas propias de su titulo, actividades profesionales v cua-
lesguiera oirms gue estime pertinentes.

8, Solicitudes.
3.1. Forma:

Tos que deseen tomiar parie en las pruebas selectivas de-
berin en su solicitud hacer constar lo siguiente:

&) Manifestar Ios aspiranfes que relinen todos los reguisi-
tos exigidos en Ia convocatoria,

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
eional ¥ demés Leves Fundamentsles del Reino.

¢} Manifestar, en su caso, 8i desean acogerse a los bene-
ficlos de la Lev de 17 de julio de 1947, por reunir log requisitos
exigidos en la misma.

3.2. Organc a quien se dirigen las solicitudes:

Las‘sc‘licitudes s& diripiran, debidamente reintesradas, al
ﬂ_g.grmmo sefior Delegado del Gobierno en esta Confedera-
£1

33 Plazo de presentacion:

El plazo de presentacion serd ¢l de treinta dias, contados
A partir del siguienfe al de la publicacion de la convocatoria
en el aBoletin Oficial del Estadon.

3.4 Lugar de presentacidny

La presentacién de solicitudes s¢ hara en el Registro Ge-
neral de la Confederacion Hidrogrifica del Sur, pasec de Re-
ding, 8, Mélaga, o en los lugaren que determina el articulo 66
de la Ley de Procedimients Administrativo.

35, Defecio en las solicitudes:

De acuerds con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerird al interssado pare que en el plazo

de diez dias subsane la falta o acompafie los decumentos pre-
ceptivos, aperciblendo que, si no lo hiciese, se archivars su
tnstancla sin més tramite,

4. Admisién de candidatos,
41 Lista provisional:

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el
Delegado del Gobierne en la Confederacidn Hidrografica apro-
bard la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se
haré piblica en el «Beletin Oficial del Estado»,

42 Errores en las soHcituges: .

Ios errores en las solicitudes podrin subsanarse en cual-
quier moments de oficic o a peticion del interesado,

43 Reclamaciones contra lu lista provisional:

Conira la lista provislonal podran los interssados interpa-
ner, en el plazgo de quince diag, a partir de! siguiente g su pu-
blicacion en el «Boletin Oficial del Estades, reclamacién, de
acuerds con el articuio 121 de la Ley de Procedimisnto Admi-
nistrative.

44, Lista definnitiva:

Lag reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en Ia re-
sclucion que se publicard en la «Boletin Oficial del Estadoxr,
por la que se apruebs la lista definitiva.

4.5. Recurso conira la lista definitiva:

Contra la resolucién definitiva podrén interponerse por ios
interesados, recurso de alzada en el plazo de quince diss.

5 Designeclon, composicion ¥ actuacion del Tribunal

5.1, Tribunal califieador:

El Tribunal calificador sera propuesio por €l Delegade del
Gobierno en ls Confederacién Hidrografica del Bur y se pu-
blicard en el «Boletin Oficial del Estados, previa aprobacidn
del mismo, por la Subsecretarin dsi Departamento.

52. Composicién del Tribunal:

El Tribunal eslarié comipuesto por ¢l Presidente, tres Vo-
cales v un Secrstario, gue so desigharén oporiunamente.

53. Absiencidn:

Los miembros del Tribunal debergn abstenerse de inter-
venir, notificando a la Presidencia cuando concurrani las cir-
cunstanclas previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi~
miento Administrativo,

5.4 Recugacifn:

Los aspirantes podrén recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran lag circunstancies previstas en el ar-
ticulo 20 de Ia Ley de Procedimiento Administrativo.

6 Comienzo ¥ desarrollo del concurso.

8.1, Comienzo:

No podrin exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacion de la convecatoria ¥ ia resolucién del
CONCUrso.

6.2 Esxclisiin de aspirantes durante la fase de seleccion?

8i en cualguier momenlc del procedimiento de seleccifn
llegasa a conotimiento del Tribunal que algunc de los sspi-
rantes carece de los requisitos exipidos en Ia convecatoria, se
le excluirA de ia misma, previa audiencie dei propio interesa-
do, pasando, en su casd, a la jurisdiccion ordinarin, sl 6e
apreciase inexactitud en la declaracidn gque formuld.

Y. Ristema de raloracién de méritos,

Los méritos de los concursantes se calificardn con arreglo
al siguienfe baretno:

A) Egpediente académico como Ingeniere de Monfes. Ma-
For antigitedad ¥y mimero de orden dentro de la promoeidn:
Hasth 6 punios. .

B} Titulo de Doctor Ingeniero de Montes o cuslguier otro
titnlo de Licenclado ¢ Ingenierfa Superior: Hesta 2 puntos.

C) Actividades profesicnales: Proyectos, estudios, publicacic-
nes, ete.: Hasts 8 puntos. .

D) Haber prestado servicios en la Administraclon Cen-
tral o Institucional del Estado: Hasta 5 puntos. .

E) Otros méritos no recaogidos en los apartados anterio-
res, Independientemente de los anteriores podrién alegarse
otros méritos profesionales o no, tales como actividades pl-
blicas, cargos desempefindos medisnte nombramiento por de-
creto, traduccidn de idiomas extranjeros, ete., que estimard
discrecionalmente et Tribunal: Hasta & puntoes.
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8. Liste de concursantes y propuesia del Tribunal,

8.1. Lista de concursantes.

Terminada la calificacléon de los aspirantes, el Tribunal
pubiicard el nombre del que haya resultado seleccionade, ¥,
casg ge considerar gue ninguno de ellos ha demostrado un
nivel adecuade a las caracteristicas de la funcion a deosempe-
iar, podrd proponer que ne $¢ cubra la vacante publicada.

8.2, Propuesta de aprobador

El Tribunal elevarid a la Subsecretaria det Deparfamente
propucsta de noinbramicnto.

8.3. Propuesta suplementaria de aprobacos:

Junfamente con la propuests del concursante selsccionado,
ol ‘rribunal remilitgd, a Jos exclusivos efectos del articulo i:p2
e s Reglamentacidn Genernl para ingrese en la Administra-
cidn Pabiica, el acta de la iitima sesitn, en la que habran de
figurar por orden de puntuazcién fodos los concursantes.

9. Presentacion de documernios.

8.i Documenios;

E! aspirante =probadc pressniari los docomentss acredi-
tativos de las condiviones de capacidad y requisitos exigidos
en la convocatoria, a saber; . :

a) Certificado de acis de nacimiento.
by Declarscion jurada de no estar procesado ni haber
;igigl_separado de ningtin Cuerpo del Estado o de Corporacida
uplica. .
c) Certificago médice oficial de no padecer enfermedad
contagiosa nl defecto fisico que le inhabilite para el servicio.
4}  Certificado negative del Repistro Generai de Penados
¥ Rebeldes,
e} Dos folografias, clase documente nacional de identidad.
Iy Para los aspitantes femenings, certificado de haber cum-
plidu el Bervicio Social, o de exencifm, en s5u caso.
gy El iitalo de Ingeniero de Montes.

42, Plazo:

El plazo de presentacion seri de treinta dias, a partir de la
bublicacion de la resolucion del concurse. En defecto de los
documentos concretos acreditatives de reunir las condiciones
exigidas en la convocatoria, se podrin acreditar por cualquier
mediio de prueba sdmisible en derecho.

83. Los que tuvieran la condicidn de Puncianarios Piibli-
cos estardn exenlos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisites ya demositados parva obiener su anterior
nombramiente, debiendo presentar certificaciones del Ministe-
rie u Orgaqismo de cue deperwian, acreditande su condiclsn
¥y cuantas circunstancias consien en su hoja de servicios.

9.4 Faita de presentacidn de documentos:

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuer-
&8 mayor, no presentaran su documentacion, ne podran ser
remindos, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-

juicia de Jas responsabildades en que hubieran podide incu- |

riir por falsedad en Ia instancia referida en el apartado 3.° En
exle cago, la Aulorided correspondiente formulard propussta
de nombramiento a favor de guien, a conscuencia de lg refe-
rida anulacién, tuviera cabida en la plaza convgeada.

1. Nombramiento.
10.i. Nombramiento provisional:

La Subsecretaria del Departamento, a la vista de ia pre-
puestia ;Iel Tribunal ceiificador, realizara el nombramientio pro-
Vidighal, .

0.2, Nombramienfo definitivo:

Ei candidato propuesto serd nombrado en propiedad por la
Subsecretaria del Ministerio de Obgas Piblicas, & propuesta de
lg Junta de Gobierno de la Confederacitn, previp imforme fa-
vorable de la Direccién de la mismza y de la Jefatura del Ser-
viclo de Aplicaciones Forestales de fa Direccidn General de
Obras Hidrdulicas, una vez transcurridos tres meses de ser-
viclo en el Ovganismo,

11, . Toma de posesion,
11.1. Plazo:

En el plazo de un mes, a contar de la netificacién de nom-
bramre_:nta, deberf‘s el aspirante tomar posesion de su CATEOQ. ¥
cumpiir los requisilos exigidos en el apartade ) del articu-
io 36 de iz Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

1:.2. - Ampliacién:

La Administracién podré conceder, a peticion de los inte-
resados, una prérroga de plazo establecido, gue no podrd ex-
ceder de la mitad del misme, st 185 sircunsiabeins io Ecom-
scjan, ¥ con ello no se perjudica dereche de tercercs,

12, Norma finsl

Recurso de caracter general confra la oposiclén:

La convocatoria y sus bases, ¥ cuantos acios administrativos
s deriven de ésfa y de ia actuscion del Tribunai, podran ser im-
pugznados por los inleresados en los oas0s ¥ en la forma esia-
pleridos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Malaga, 24 de abril de 1971.—El Delegade del Gobierno, Pré=
sidente.—2.552 -1

MINISTERIO '
DE EDUCACION Y CIENCIA

DREDEN de 19 de abril de 1971 por la gque se acepla
I renuncing del Presidente titular del Tribunal de
Oposiciones a4 plazas de Profesores agregoados de
wCiencigs Naturalesy de Imstitules Nacionales de
Ensefianza Medig y se nombrg nuevo Presidente
titular para sustitpirle.

Ilme. Sr.; Vista la peticidn formulada por dofa Maria Bausé
Aleslde, Catedratico numerario de «Ciencias Nalaralesn del Ins-
tituto Nacional de Enschiahzs Media «Jsabel la Catdlicas, de
Madrid, en stiplica de gue se acepie la renuncia gue presenis
a su cargo de Presigente titular del Tribunal de oposiciones B
plazas de Profescreg agregados de «Ciencias Naturaless, de Ins-
titufos Nacicnales de Ensensnza Media. convecadas por Orden
de 23 de fzbrero de 1270 {¢Boletin Oficial del Estados de & de
marzo) para e gue fué nombrada por otra de 17 de marsc de
1971, - : .

Bste Ministerio, encontrande razonadas las causas que ale-
g2 la interegada, ha tenido a bien aceptar la renuncia al citado
pargo y nombrar Presidenie titular suplente cen suslitucion de
1z ceficra Bausié Alcalde a doha Caridad Robles Mendo, Presi-
dente suplente, Catedritico del Instituto Nacional de Ensefianza
Medie aCardenal Cisnerosy. de Madrid.

Lo digo a V., L. para su conocimiento y efectos.

Digs guarde a V. 1,

Mudrid, 18 de abril de 1971 .
VILLAR PALASY

Iimo. Br. Director general de Personal.

RESOLUCION del Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificis por la que se conMELoer CORCUTE0-Oposi-
cion para cubrir plazes de Colaboradores cientificos
de dicho Qrganismo.

Vacante una plaze de Colaborador cientifico en la planiilla del
Consejo uperior de Invesiipaciones Clentificas, Entidad auténo-
ma, Orgenismo central, de acuerdo con lo dispuesto en o pa-
rrafo dos, uno, del articilo tres del Decreto 1488/1970, de 21 de
mayo, por e que se digtan normas sobre personal del Conselo
superiar de Investigaciones Cishtificas, v cumplidos los requisi-
tos gue determina el Decrsto 145/1564, de 23 de enero, s resuel-
ve cubririz de acuerds con las signientes .

BASEs DE CONVOCAIORIA

1. Normas generales

Se convoca una plazg de Colaborador cientifico en la espesla-
lida¢ de Pensamiento Cldsico Espafol, adserita sl Inatituio de
Derztho Internscional «Prancisco de Vitorias, de Madrid, .

La pliaza objeto de este concursc-oposicion estd sujeta g Io
dispueste en el citado Decreto 1488/157), de 21 de mayo, ¥ g 145
normas aprobadas por el Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas sobre su personal, ¥ estard dotada con el sueldo ¥
demasz emolumentos que figuran £n el presupussio de zastos del
Organismo.

Lo seleccion de los aspiranies se realizara mediante el siste-
ma de concurse-cposiciom, que constara de tres ejercicios, confor-
me ¢ deiaila en la base 6

2. RBeqguisitos de Ins candidatos

Pars ser adinitidos a esie concurso-oposicion Sers necesaria
reunir los siguientes reguisitos:

a) Ser espaliol
b} Tener cimplidos veintidés afics de edad,
¢} Estar en posesion de titule de Ensefinnza Superice univer-
sitariz o técnica ¥ cumplir alguno de los dos requisitos sigutientes:

1, Acreditar ung dedicacion minima de dos afios a tereas in-
vestigadoras como Profesor adjunto o Profesor ayudante de cls-
ses pricticas de Ensefianza Superior, becario, doctorando o si-
tuaciones similares. :

2. Tener et grado de Doclor.



