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OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 19 de mayo de 1571 _por it gue s con-
voern pruebas seleciivas en iurno restringido purn
cubrir 1.200 plazas en el Cuerpo Augzilicr de Ad-
ministrecién Civil del Estgdo,

Limos, Sres.: El Decreto-ley niimere 8 de 1971 ha autorizado
a la Presidencia del Gohierno para gue, hasta el 31 de dictem-
bre de 1972, convogue pruebas selectivas restringidas para in-
,tgggsoo en el Cuerpo Auxiliar de Ja Administracion Civil del Eg-

En consecuencia, esta Presidencis del Gobierno, previe in-
forme de Iz Comisidn Superior de Personal ¥ en uso de las
facultades que le cstan atribuidas en el apartado ¢) del articu-
ia 15 de ja Ley de Funcionarios Civiles del Estado ¥ de acuerdo
con lo dispuesto en la Reglamentacién genersi para ingreso en
la Administracién Publica, ha resuelio realizar una primera
CORvocatoria con sujecion a las siguicnies

Bases
1. Normds generales,

L1 Be convocan prucbas selectivas restringidas para cu-
brir 1200 plazas vacantes en el CueTpe Auxiliar de la Admi-
nistracidn Civilt del FEstado.

12. Estas pruebas seleclivas estaran reguladas por Io es-
tablecido en el Decreto-ley nimero 8 de 1871; por los articulios
29 a 32 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, de 7 de
tebrerc de 198¢4; por la Reglamentacién General para ingreso
en la Administracion Pdblica, aprobada por Decreto 14111963,
de 27 de junio, y por ias normas dec esta Orden.

1.3. La seleccin de aepirantes se. realizard medianie Ias
correspondientes pruebas, gue constarén de Jas sipuientes fases:

a) QOposicidn restringida.
b) Curso selectivo, organizado por la Escueln Nacional de
Administracién PubHea.

14, Ejercleios de ln fase de oposicidn,

La fase de oposicion eonstard de dos unicos ejercicios obli-
gatorios para todos los oposifores,

E} priner ejercicio comsistira en contestar por ecscritc a
uil cuestionario de preguntas de respuesta alternativa, preparado
ai electo por el Trituna), refacionada con el femario de Orga-
Slzdﬂ.ClOn Administrativa que figura en el anexo I de esta

rden.

] segundo ejercicio consistird en copiar a mdguina dursnte
quince minutos el texto que & tal efecto facilite cf Tribunal
Para 1o realizaciéon de esta pruebs cada opositor se proveers
de ia correspondiente maguina de escribir.

2. Lugar de reglizcién de los ejercicics~—La Dirveccién de
ia B N. A P, & la visla de los lugares de residencia de lous
aspirantes, sefalard las capitales de provineia, ademis de Ma-
drid, donde se celebrardn los ejercicios de la fase de oposicion.
La delerminacion de dichas capitales de provincia se hara
publhgg con ia relacidn definitiva de aspirantes admitidos y
eXcluldos,

8. Requisifos de los candidatos,

. 31 Para ser admitides a la prictica de las pruebas selec-
tivas serd necesario retnir los siguientes requisitos;

a) Ber espafiol.

b} ' Tener cumpldos dleciocho afios el dia que fnalice el
plazo de presentaclén de solicitudes.

cj Figurar incluido en las relaciones anexas a la Resolucion
de la Direccidn General de la Funcién Pablica de 31 de julio
de 1970 («Boletin Qficial del Estador de 18 de agosto. nime-
re 187), ¥ en ia Orden de Ia Presideéncia del Gobierno de 21 de
septiembre de 1970 («Boletin Oficial del Estadon de 26 de
septiembre, nimero 291), N

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desernpeno de las correspondientes funciones.
_ ¢} No haber sido separado, mediante expediente disciplna-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhahbilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

13 Los sspirantes femeninos, haber remlizado ef Serviciy

Social antes de finalizar el plazo de los treinta dizs sefalados
para presentacion de docamentos, o estar exentas de su cum-
plithiento, .

3.2. TIgualmente podran participar en la convocatoria ague-
Has personas cn quienes concurran todas y cada una ds las
cireunstancias siguientes:

a) Estar prestando servicios retribuidos a ia Administracion
Civil del Estado, en funciones propias del Cuerpo Auxiliar,
desde antes de 13 de aposte de 1863 y haber continuado pres-
tindolos de forma ininterrurapida hasta el dia de la publicacion
de la convocatoria.

b} Tener suscrits contrato de colaboracién temporal para
la prestacidn de funciones correspondientes al Cuerpo Auxiliar
dependiente de la Presidencia del Gobierno, o ser funcionario
de empieo intering del expresado Cuerpo, fgurando en ambos
casos inscrito en el Registro de Personal de la Direccién General
de la Funcidon Pablica, quedando exclhuido de la participacion
en estas pruebas €] personal de los Organismos autdnoamos,

4. Solicitudes.

4.1, Quienes deseen fomar parte en las pruebas deberén
presentar el impreso de solicitud diripido al Ministro Subse-
cretario de la Presidencia del Gobierne, debidamente cumpl-
menfado de acuerdo con las instrucciones adjuntas al mismeo
y que les serd facilitado por las Jefaturas de Personal ¢o-
rrespondicnies,

42 Ei plago de presentscidn de solicitudes serf de treinfa
dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de la
convocataria en el «Boletin Ofinal del Estados.

43 La presentacion de solicitudes se hard en &l Registro
General de la Escuels Nacional de Administracion Publica
{Alcais dc Henares) o en los Gobiernss Civies, oficinas de
Correos ¥ reprosentaciones diplométicas espafiolas, en ias formas
gue determina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

4.4, Los solicitantes incluidos en los anexos a Ia resoluciin
de la Direcrion General de la Funcion Publica de 31 de julio
de 1970 («Boletin Oficial del Estador de 18 de agosts) ¥ ia
Orden e la Presidencia del Goblerno de 2i de septiembre
de 1970 («Boletin Oficizl del Estadon de 28 de sepiiembre} no
necesitarin acompafiar a las instancias decumento alguna,

. Los ne incluidos-en los citados anhexos deberin acorpafiar
necesariamente cerfificado expedido por la Jefastura de Per-
sonal del Departamunte y Habilitade-Pagador eorrespondiente,
de acuerdo con el modelo que se acompaia como anexo III de
estg Orden.

Tanto los Jefes de Personal come los Habillitados-Pagadores
extremarin st diligencia en la expedicion de los certificados,
dando fo de lag circunstancias & gue alude el snexo Hi solg-
menfe cuando heaya documentacion y antecedentes con los gue
pueda demostrarse de un mode fehaciente e indubitable la ve-
racidad de ios extremgos alegados.

4.5. Los derechos de examen seran de 150 peseias.

El importe de los indicados derechos podrén realizarse, bien
directamente en ia Secretaria General de la Escuela Nacional
tle Adipinistraciin Publica o por piro postal o telegréfico a la
siguiente direceitn: Tribunai Calificador del Cuerps Auxiliar
de Adminislracidn Civil {turno restringido), Bscuela Nacional
de Administracion puablica. Alcald de Henares. En este caso de-
bera figurar como remitente el propio opositor ¥ se hard cons-
tar en la solicitud namerc y clase de giro, fecha y lupgar de im-
postclon. A estos efectos ¥ a peticién del Interesado, las ofici-
nes de Correos estumparan su zelle de fechas en et recuadro en
blanco reservado en el dnguio superior derecho del anverso de
la instancia. Cuando el pego se efectiie directamente en la Es-
cuela Nacional de Administracion Piblica se consignard el ni-
mero de recibo en ¢l recuadro correspondiente de la soticitud.

48 De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, si la instancia no reuniera ios datos exi-
gidos se requerlrd al interesade para que en el plazo de diez
dias subsane la falta, con apercibimiente de que s no lo hi-
clera ge archivari sin més {rémite.

5. Admision de log eandidatos,

5.1 Transcurride o pleze de presentacidon de instancias, Ia
Dirgceidn General de la Funcidn Piablica aprobars la lista pro-
visicnal de admitidos y exclhuidos, la cual se hara piiblica & tra-
viés del «Boletin Oficial det Estades. Kn todo case y de acuerde
cem lo establerido en el Decreto-ley nimere & de 1971, [a Pre-
sidencia del Gobierno, previo dictamen de la Comisidn Superior
de Personal, resoivera jas dudss que pudicran prescntorse res-
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pecto a la concurrencia en los aspiranies de lns reguisitos ne-
cesarios.

5.2, Los errores de hecho guée pudieran advertirse podrian
subsanarse en cualquicr momento. de oficio o a peticidn del in-
taresado.

53. Los interesades podran formular contra la lista provi-
siamal 1a reclamacion prevista en el artieula 121 de la Ley de
Procedimiente Administrative en el plazo de quince dias, a con-
tar desde el siguiente al de su publicacion.

54, Las reclamaciones seran aceptudas o rechazadas en la
resoiucion definitiva. que se publicard en el «Bolelin Oficial del
Estadon, ’

5.5, Contra 1z resolucién definitiva podrd interponerse e} ra-
curso de reposicion znte la Presidencla del Goblermo, dentro del
plazo de un mes.

6. Destgnacion, constitueidn y actuacion de los Tribunales,

6.1 Iz Presidencia del! Gobierno designara el Tribunal cali-
ficador., ¥ su composici‘m se hard plblica en ¢l ®Boletin Ofjcial
del Estades, En el caso de que e nimero de opositores fuerc
muy elevado, se designarin tantes Tribunales come fuere eon-
veni¢hiie para abreviar e! proceso selectivo.

8.2. El Tribunai o los Tribunales calificadores, citados en la
norina anterior, estarin compuestas por &l Direcior de la Escue-
la Nacional de Administracion Publica o persona en quien dele-
gue ¥ cualro Voeales funcionarios plblicos propusstos por €l
Directar de dicha Escoela, de los ctales uno deberd ser pro-
fesar de la E. N. A P, y olro deberd estar prestande serviclos
en la Direccién Generai de la Funcidn Piablica. Se nombratan
lantos miembros suplenteés como titulares. Astmismo se nombra-
ra el numerc necesario de Vocales suplentes para que el Tribu-
nei 0 en su case los Tribunales puedan actuar en las capitales
de provincis sefialadas de acuerde con la norma 2.

63. En caso de que sean designadas para actuar varios Tri-
bunales, 1a coordinacion de los mismos estard a cargo del Di-
rector de la Escuela Nacional de Administracién Publica, gsi
como ia asignacién de opositores a los diferentes Tribunales de
Madrid ¥ la composicidn de los que se constituyan para actuar
en ofras capitales de provincia, donde se hayan de celebrar exa-
Menes,

64. Cada Tribunal no podrd actuar sin la asistencia de lIa

mayoria de sus miembros, titulares o suplentes dec mode in-
distinto. El Presidente determinard las suplencias gue en cada
case seanh necesarias.
.85, Los miembros de los Tribunales deberin abstenerse de
intervenir. motificAndolo, en su caso. a la Presidencia del! Go-
higrno, cuande concuwrran circunstanelas previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de Procedimiento Administrative.

Asimistno, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal respective cnando concurran las circunstancias pre
vistas en e} citado precepto.

T. Comienze y desgrrollp de los pruebas szelechivgs,

1.1 E} primer ejercicio de la fase de dposicidn no dard co-
mienze antes de haber transcurrido un mes de ta publicacion
de la lista definitlva a que se refiere ls norma 5.4

7.2. El Tribunal podra reguerir en cualguier momento a los
opasitores que acrediten su idenmidad.

7.3. El orden de actuacitn de los aspirantes se efectuard
mediante sorteo publico, cuyo resultado se publicarad en el «Bo-
ledMn Oficial del Estados.

74. Los candidatos ser&n convocados para cada ejercicio en
lamamiento Gnico. salve en caso de fuerza maynar, debidamente
justilivados ¥ apreciados libremente por el Tribunal

75. El Tribunal, una ver constituldo, acordarvd la fevhs,
hora y lugar en que comenzaran las pruebus selectivas v lo
anunciatd en el «Boletin Oficial del Estados, ul menos con
quince dias de antelacion.

Si en el transcurse del procedimients de seleccion lle-
gate g conocimiento del Tribunai que alguno de los aspirantes
carece de los reguisilos exigidos en la cenvocatotia, se le exclui-
_rd de la misma previa audiencia del interesado, pasindose, en
su caso, el tanto de culpa correspendiente g la jurisdiccion or-
dineria. La misma facrltad corresponderd a la Direccion Gone-
ral de la Puncidn POblica desde que finalice 1a fase de uposicion
hasta que se obtenga el nombramisnto de funcionaric de ca-
Lrera.

7.7. Los aspirantes deberin realizar todos los ejercicios de
1a fase de oposicién ante el Tribunal gque les hava correspondi-
do, en caso de lo previsic en la norma 6.1 ds Ia convocateria.
¥ en la misma focalidad, salvo causa justificadas v libremente
apreciada por el Tribunal correspondiente.

78. El Tribunal podri decidir la celebracidn en un selo acto
de lus dos ejercicios de )a fase de opusicidn.

8. Cualificacidn de los ejercicios.

81 Cada uno de loz ejerciclos se calificars de cero a diez
purtos. La calificacién final vendrad determinada por In suma
ge las culificaciones obtenidas en los dos ejerricios, siendo ne-
cesario para aprebar haber obtenido como minimo dicz pun-
tos en total y no ser calificado con cero en ninguna de amhas
pruebas,

82 la caltficacisn de los dos ejercicios en el supuesto pre-
viste en la norma 2 se elestuara por el Tribunal o Tribunzles
gue aviien on Manrd.

9 Lista de apfobivdns en la fase de oposicidn, presemiacion
de doc.mentos y nonbramienios de Auriliar de Adminisgracidn
Civil en pricticds.

91, Finnlizada la realizacién de los ojereicics, ol Director de
I2 Eacuela Nacional de Administracion Publica elevard a la Pre-
sidencia det Gobierno la relazidn de aprohados, que no podra
erceder del nlimero de plazas convocadas, Esta relacidén se es-
tableerrd segun el orden de puntuacion total obtenida por los
candidatos

Al propio tiemno elevarda también a la Presidencia gel Go-
bierno ¢l acta de o dlima sesidn del Tribunal, en la gque, en 50
easd, fizurnrian por orden de puntuacidn agquellos aspirantes que
habiendo superado todas ias pruebas excedieran del namero
de plazas convocadas.

9.2 Ea Presidencia del Gobierno hard piblica la lista de
aprobados, 1os cusles deberin relnilir a la Direccién General de
Ia Foneion Poblico, dentro’del plazo de treinta diag, los docu-
mentos siguientes:

ay Certificaciin de nacimiento expedida por et Reglstro
Civil correspondiente.

m Certificado del Reristro Central de Penados v Eebeldes
que justifiqee ro haber sido eohdenado a penas gue Inhabili-
tenr para el ejerelcio de las [uneciones publicas. Este certificado
deberi estar expedida dentro de los tres meses anteriores al
dia en que terming el plazo sefialado en el pérrafo primero
de !g pressofe norma,

¢y Certifleadn médieo acraditative de 1o padeccr enferme-
dud conttagiosa ni defectp fisico gque impasibilite para €] servicto.
Esle ceriificado deherd ser expedido por olauna de las Jefatu-
ras Provinciaies de Sanidad. )

En el cuso de mspirantes del sexo femenino, certificado
definitivo de haber cuomplido el Serviclo Soelal o de eslar exel-
tas del mismo. con Inencion de !a fechs en gue finalizd, que
no podri ser posterior a la terminacidn del plazo =effalado e
ireinta dias pars la presentaclén de documenios, segun se s
pecifiza eni & novma 9.3 de este eonvoeatoria.

Tratindose de fungionarios de emplec interine del Cuerbdo
Ayxiliar. sera suficiente con que dirijan eserito a Iz Direciion
General de 13 Puncién Piblica, hactendo censiar tal cualidad
¥ exnrerando el nimers del Registro de Personal

Todos .ox aspirantes aprobgdos. ¥ya fueren funcionarios de
embien intarine o personal contratado, ¥ gue se encontraran
en pasesiém de los titnlos de Bachillsr Flentental Superior u
otra titulacicn académica de igual o superior grade a la prime-
rantente eilatda. dsherin remobic igeelmente fotoconia o cnolo
antenticada dol tituln, a los solos efecios de constancia enn el
sxnedicnte personal, B

8.3 Transcurrido el plazo de presentacion de documentos
ge procederi &l nombramienio de fos aprobsdos como funecio-
narios en practicas del Cuerpe Auxilar. pero pormanceiencdo
& todos los efectos, incluso los retributivos, en la misma situa-
cidnt ¥ desting en e se encontraren,

34 Quisnes dentro del plazo indicado vy, salve casos de fuer-
za mayor. libremente apreclada por Is Direccién General de la
Funecion Puhlica, no presentaren la documentacién exizida
cada coso, o de la que hubleren apartado resultare no ser cler-
tos alguno de lns ecxtromos alepadas en su solicitid, no podrin
s€¢r nomhbrados funcionarios en practicas, quedande anuladas
lLodas sus actwaricnes, sin perjuicio de las responsabilidades a
gue hubiere lugur en casy de falsedad.

En fodo cuso. la Ddreccidn General de ‘o Funclon Publica
fovmulara propucsla de nonbramienta a faver do guicnes, @
consectencia de ia referida anulaciom, tuviere cabida en el nu-
mery de plazas convoeadas.

W, Curse salectinn,

11, Para obteper nombramiento definitivo, los candidatos
aprobados deberan asstir a un curse selestivo de fermaciou que
arganice 1a Escuela Nacicnal de Administracién Publica, con
ia duracion que por 1a misma se determine.

En el cozo de gue el purso selectivo noe pudiese realizarse
simultdneamante pare todos los aspirantes, 1a fecha de nombra-
misnto de funcioharios en practicas serda comin para todos eflos
independientemente de las fechas en Qe s8¢ realice e gurso.
Dicho periode no podri ser superior a ceis meses,

182, El curse selectivo compronder” (dos parkes:

a' Materias generales de acuerdo con €l prozrema ancgo II
de la presente Orden,
by Materias especiales.

Ias normas para el desgrratle, contenido v ealificacion dal
eurse se determinaran por la Escuelas Necional de Administra-
eion Publics.

10.3. L& superacidn de i totalidad de las pruebas selecti-
vas determinara Ia confirmesion del destine auc vinieran sir-
vierudo, gin poriuizio de gue la Prosidencia del Gobleriio pueda
estimpar convenicite ofrecer otres plazes vacanies a loy apro-
bados.
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134, Aguellos aspirantes gue habiendo aprobado la fase de
itn no sdperasen el curse selectivo podrin repetir os
408 correspondientes dentro dz2 un periodo de seia neses
La caltficacién desfavorable por segunds vez dari lugar a la
climingeldn definitiva,

11. Propuesta fing! y nombramienio definitivae,

11.1. Coneluido e} cursv selectivo de formacidn, la Escuela
Nacwnal de Adminisiracion Puablica determinara el orden oe-
finitivo segin la punfuacion totel, inciuyendo .a oblenida en
la. fase de oposicion vy Ia corﬂenda en su ¢us50, para l0s ejerpi-
cios del curso,

11.2 la Escuelz Nacichal de Adminisiracion Pdblics elevara
a la Presidencla del Gobierng la propuesta definitiva de nom-
bramietito, tomande como base 1 relacion de los aspirantes
seglin lo. puntuacion total.

Aquellos candidatos que, en virtud de lo dispuesto en la
normyg, 16.3, superasen €] curso selective con posterioridad a sc
promocion seran inciuidos en prepuesta final, incorporandose a
Ia relacion del Cuerpo Auxiliar a continuacién de todos los que
figuren en la primera propuesta, cualguiera que fitcre la pun-
tuzcién obtenids,

12, Norma final

La convorcatoria y sus bases v cuantos actos administrativos
=2 deriven de ésta y de la actumcion del Triounal podgean ser
Mpuriados por lovs interccadoy en los casos ¥ en la forma este-
blesida en la Ley de Procedimiento Admilstrative.

Lo que comunieo s VV II. para su conocimiente vy cofcclos,
Dips gna de g VY,
Madrid, 19 de m.i,,o dc 1871,

CARRERQ

Iimps. Sres. Dhrector genera' de la Funcion Plblicg ¥y Director
de Iz Escuela Nacivimal de Administracidn Publica,

ANEXO 1

1. .Fl Estade espafiol actual.—La Jefatura del Estado —Fun-
ciones legisialivas, administrativas y politicas del Jele del Bs-
tado. --Sucesion en la Jefaturp del Estado.

2. El Consejo Nacional—Ias Cortes Espaiiolas—La Orea-
nizacion Judieial,

3. Las Leyves Fundamentales del Reino—Estudio especial e
la Loy Orcamca del Estado.

4. La Administragén Pulblica.-—-La Administracién Central,
Local £ Institucional.

5. La Administracién Central —Organos superiores de la
Administracién Central en Espaine.--Espetial referencia del
Consejo de Ministras, Comisiones Delegadas, Presidencia y Vi-
cepregidencia del Gobierno,

6. Estruciura corganica de los Ministerios --Los Ministros,
Los Subsecrciurios.—Directores generzles—Los Secretarios ge-
nerales técnicos.—Las Seceicnes ¥ Negoeiadus ¥ otras unidades
administrativas.

7. Bnumeracldn y examen de las principales funciones da los
Departamentos ministeriales actuales.

8. Organizacion territorial de la Administracion Gentral-—
Los Gobernadores civiles, Gobernadores generales y Subgober-
nragores ¥ Delegados del Goblerno.—Otros Delegadons de la Ad-
ministrzeion Central,

8, Ls Admunistracién Locai—Ta provincia.—La Diputa-
eign Provincial: Composiclon y funciones—El Munlcipio.—ElL
Ayuntamiento: Composicion y Iunciones,

10. Frincipios gencrales sobre la organizacién y funciona-
micnto de ios Organismos autdnomos—La Administracion coh-
snltiva: Loncepto, enu.meracion y estudio de los principales
Creanos consultivos,

i1. Procedimiento administrative; Concepto v clases—Idea
general de la Iniciacion, desarrollc y termiinscion del proeedi-
nuento administrative.—Los recursos sdministrativos.—Idea ge-
neral del procedimiento contencicso-administrativo.

12. Los funcicharios pub'icos: Concepte y clases.—Estrue-
tura de la funelfn publica espafola,

13, Seleccion y nombramiento de los funclonarios.—Dere-

%hos ¥y deberes de los funcionarios.—Incompatibilidades. —Clases
asivas,

14. la responszabilidad de la Administracion. —Responsabili-
dad de autocridades y funcienanos—Reéegimen disciplinario: Fal-
tas, saneloves ¥ procedimientos.—Tribunsles de Eonar

15. El ¥ Plan Espafio]l de Desarrolio Econdmico.—Organiza-
cidn, objetivos, significacion y earacter del Plan,

ANEXO II
SIMPLIFICACKON DEL THAB&AJO

Analisis del trabajo administrativo,
Diagramas de aniudsis.

nstuaio del puesto de trabajo.
Normalizacion: Conceptos generales.
Mormalizacidn Administrativa.
Programacion del trabajo.
Clasificacion de docuinentos.

Archivo de documentos. .
Ra:ionalizacion de) material impreso.
Fichas 3 ficheros.

b e R e

—

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

11. Administracién Piblica ¥ Derecho.

12, El procediimiento adminisirativo: Concepto, clases y regu-
lacion

13. Los sujetos del procedimiento administrative.

14. Inicizelom e instruceién del procedimiento administrative.

15. Terminacion efectiva del procedimilents administrativo y
terminacion presunta del mismo.

16. Ordenaciin Jdel procedimiento.

17. Términus y plazos en gl procedimiente administrativo.

18. Revisién del acto administrative en via administrativa y en
via contencioso-administrativa

19. El ref.ejo documentai del procedimientg administrativo.

28. Redaceion de documentos.

REGIMEN DE La FUNCION PUBLICA

i 21, El personal al servicio de la Administracion

22. Los funuionarios de carrera, los funcionarios de emmeo el
persar.al contratade. i personal obrero.

23 Adquisicién ¥ pérdida de ia condicidn de funcwnano. Las
situaciones adminmstrativas

', 24 Lus Cuerpos de funcionariocs: El Cuerpe Auxiliar de Ad-

ministracion Civil.

© 25, La formaciin ¥ el perfeccicnamiento de los funcionarios.

26. Provision de ouestos de trabajo: Sistema de provisién.

" 27. Derechos de los funcionaries: Los derechos econdmicos,

28. La seguridad social del funcionarie: E! régimen de las
clases pasivas y las mutusHdades de funcionarfos.

28. Deberes de los funcionarics Régimen disciplinario. Los se-
cretos oficiales.

30. Organos de gestidn de Ia funcién publica.

RELACIONES HUMANAS

31. Las reclaciones humanas en la Administracién. )

32. Caracteristicas psicosociales de la’ vida administrativa.

33. Las relacicnes superier-inferior.

34. El trabajc en grupo.

3. Pergonalidad y cardcter

38. Actitudes.

37. Moral ¥y motlvaciones en el trabajo.

38 Las relaciones plblicas en la Administracién.

39. La Administracidn al servicio publleca: Los administrados.
40. La informacitn administrativa.

MAiQUINAS AUXILIARES DE OFICINA

41. Ideas fundamentales sobre la mecanizacién administrativa.

43. La mecanizacién de las oficinaa: Utilizacién ¥ conservacidn
de las méquinas.

43 Maigumas de simplificacién de tareas.

44. Moguinus aplicadas & la conbabilidad.

43, Maquinas de tarjetas perforadas,
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ANEXO 117V

iowma 14 de 1a Orden de cnnvorsioria)

oo Idaros renooodag s

i T a3 )T U e s

Dromicilio o e e e e e e e tiam

L e

Fecha Gue nackmienbo o i i o e e O

11 D308 pROFD SION jL1S

5 HNuamerc de Registro de Personal ... e e eeea et e e ettt iraaei i e ieeaiie e s e eeeeSiaeeaaar el abtantrre e retereiinn
6. Ministerio en que DIESEE SEIVIUID ..ooii i i irriir i e s i e rree eeee e aeeee e e eee e e e arr e e e eananaan
b ot 1 I b T Lo o S N
9. Puesto CONCIRED GUB DBLPEA  secens ivimsrias st bornesnraassrosss amatas 440 temt 11o 1t atramae s 4o s1med s ansar b sn tre e aassmaimemerasdmae 44 tdianntasnsnpures strpn
10, Fecha de INCOTparasion A5 SCIVIBIO ... ...iiivesnvienssereresrier s coreie oamie cree e s fomtareatromiam s aa st sasstemas atrinnn raresrsrremetees e nrnreteiate
i1, Autoridad gue acordd 1a ineorporacion .....

12, Carfcter de ia situacion (QInterifo, COTETREAGOY oo . iioimiiiis it ie et ri e e rTr et e e saan s siaansasnre 5ot msba s sra s ssn Fassiansnsmaracnetentt

II1. OTROs DaTos

13. Creéditos con ecargo a los cuales ha side retnhbuide duranie los wfios gue se indican {numeracidm funcional, econdmica 0

denominacion):
L7 O S S SRR

1865

1866

19T vt e et e

196D ciiastsess e e cerrssea s ety e harre et e raan seman e e dan e aeanee ane e .
DON v e T f . preresee
E9 5 AL T Ve o G L O PO OO

CERTIFICO que los datos contenidos en el apartado 13 son exacto: v se corresponden con la realidad, semin la documentacion

gue obra én mi poder.
............. cee B d2 e de 19TE

Don .ivew eiveiesibeannes Y e FT et e e e T r e et aereae seemaes
Jefe de Personal del Mindsterio @8 .o vooioorecceiiee eere e eane e ere v e

R R R R N T R R R L R I IR IT I T LI L]

CERTIFICO que los datos contenidos en los apartados 5 a 12 ambos inclusive, son eXactos vy se corresponden con la realidad,
habiende prestado el interesado sus servicios de forma ininferrumpida, sepun decumenios ¥ anlecedentes obrantes.

ey A L« - . de 1971
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| PRESIDENCIA DEL GORIERNO
CUERPOS INTESMINISTERIALES

2 ORDEN DE CONVOCATORIA

POLIZA 5TLLO
BF FOTOGRAFIA | gm_icm;o DEADH&U‘\ A PHdF:’:AE i_é_-.i.ti;t r_ms .
3.PTS. ' i CLERPG REGIZTRO

I1-DATOS PERSONALES

3 - FRIMER APELLIZO T STEUNDG APELLDO | 5« NOMBRE

: _ i N
§-FECHA DE NACIMIENTO L7 SMUNICIFIO DE NACIMIENTO # - PROVINGIA
'$ - DOMICILIO T N U Rgsranan ' 13~ PROVINCIA
12- SEXO 13-ESTADO LiviL fta-U M 1. "M'“""i']%'—"?'ELE'For{a 16 —PROFESION DE. PADRE
RESEAVABD MARA 5 + A 1 7 i ’}!;1 T 1: . I
CODIF L ACION RN ! 1 Lj I | i Plogp )t T A H

11~ FORMACION

17- TITULOS QUE FOSEE

1B - CENTA0 UOCENTE

{
i
e —_——— r - - b —— H -__.. ‘ T -
15~ IDIDMAS TRADUTE i . ek h ESCRIBE 20-DFTRO% CONCLOIMIENTOS
Wit BICH S1EH {ELEMEWW, Myt BIEW] BIEM  EEMERT| sor mEn]  BeEw HiEwcad ESFPECIALES
b 1
: !
i 5
! t
PR T A, —— R
21 =CPOSICICNES EN QUE HA PARTLPATO
U ERPO. . iuvunatmmnaammacarenaansmus oiects o wnes . e emanne MRE . EFERCITIOE AFRGPALES. o]
COTRMA L. . L SR L BIERCIC:NS AFSOBARQS: |
U R R e WO i EIZRTALIOS AP ROBADOST
CRERPO . e Lo mED L. . _ TIEREIZ'RS APRSBATOS .
RENEFIinn TaTih EE Y] 15§ 13,2 [CE) [ FL) FIN
CamEte.rom o1 . s
FERFICAL N AL TN R I 0 A U N T O 1 O
M 70,2 ¢ 23,3 I
j . I .
. L P e ord ey r by
I11- EXPER!
FE=TRABAID el | _ — e e e ]
FECHA (HGWESQIFECH) Cd5E AT Cupditidn
I3= TRABAID EN LA EMPRESA FRiVADA
24=GTROS DATOS
RESERYALD PARA 23 I iL: 153

COMFICALION

EEEEEEEN
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IV = DATOS DE LA CONVOCATORIA

25 -~ TURND

" LiBRE D RESTRINGIOD E

26 - RAZON LEGAL

27-FORMA EN QUE ABONA LOS DERECHOS DE EXAMEN

HUMERD

[] srro sosta

78-LOCALIDAD EM QUE DESEA SER EXAMINADD

D GIR0 TELEGRAFICS

D INGRESD DIRECTD EN Li £5{UFLA ¥aCIQWAL QE
ADRMIRISTHACIGH PURLICA -~ RECIBG:

2 -EJERCICICS APRUBADDS EN CONVOCATORIAS ANTE -
RIORES

30 -EJERCICIOS OF MERITO U GPTATIVOS

31- LOCALIDAD, PROVINCIA O REGION A QUE DESEA-
RiA SER DESTINADD

32-MINISTERIO A QUE ASPIRA FPOR ORDEN DE PREFERENDIA

FRESIDERCIA DL GOBIERND D HACIENDA

SORERNACION
OBRAS PUBLICIS

ASUNTOS EIXTZRIORES

JUSTICIA

AGHICULTURA

EDUCACIOK ¥ LENTEA COMERCHD
TRABALIO IHFORMALION ¥ TURISMA
INBUSTRIA VIviERDA

33~ OTROS DATOS

COBIPICACION

NESERYADD PhRA [ﬂ B T R E e

AN

NN NN YR RAN

DECLARO que son ciertns todns y cada uno de log dateos consignados y
que reunc las condiciones exigidas en la Orden de Convocato

ria.

BOLICITO ser admitido a la prictica de las pruebas selectivas esta-
blecidas y me comprometo, caso de superarlas, a jurar acata
miento a los Principios Pundamentales del Movimiento Nagio-
nal y demas Leyes Fundamentales del Reino.

34~LUGAR,DIA,MES ¥ ARQ

35 -FIRMA

ESPACI0 RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION

ADMISION
OPOSICIGN FORMACION
DESTING OBSERVACIONES

B. Q. del E.—Nim, 128
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CULRPD
BITADO

PRULBAS SELECTIVAS PARA INGRESO UN EL
AUNXILIAR DE ADMINISTRACION CIVIL DEL,
(TURNDO RESTRINCGIDO:

Eastrnceipnes para camplimentar el impuoese de sebcitud

Anutes de clplplientar el Inprend lea Cleddloeendiie toras
s Insbrueciones,

Presente la solicitud por duplicade «bopr
rilio)

Escriba a migquins o Imitande caracieres de lprents,

— En los cugdros no numersdos o en o8 g @ SGinpie se
indique reservados para codificacion o para la Agng rte t)
no deberd ascribivse nada,

No olvide firmar la solicitud vy adberic v pdiiZa de tres
pestlas en el original (impreso blancos.

Arhicra tfotografizs en les recuadros  covrespondculss $in
emplear grapas.

Dumpurtante: Una a la sclicilod €l certificado cove lnodelo
apurece en €l anexo TI de lsg Orden de comvecaloria, de-
blgarmente earimentang, ¥ frmado e < THyegtaor o Jofe
central de Persong! del Ministerio ¥y por el Hahilitado-Pa-
wador correspolidiviate,

5 ploagico voanid-

Obiervaciones en relacién con algunos di Ins coadras ded impresa

Cuedro 1. Cuerpo Aaxiliny de Adiainidrecian Ciwvill

Candro 2 Consione ja ferha oo Orfen de conveoa

1

tori ¥ da de publi~wont en oo gRo. i
Ctictai det Extadie,
3y 4 £i ose trala de anslhidor cooans aes wiiiice

el gulim dej: G
colitto g DPAGIEAT o
Erlas on manaseuia o

st luers are-
E S S
E

Cuedro 6: Coasizue los dawns oo

mes el E-julio-Ifie,

RO HS

Los nacidos en el extranicro ooy
fiear mhienso, distido o of
asl como el Estado o aue o

Tuaclros Ty B

il Fapeei-

H a.

Cradin 10 Iinvdioue tembidn el distrito posal o

biera,
Cundro 12¢
13:
1§:

Magzeuwiing o temeninoe
Caszadoe: ©; Bollero: 5; Viwde, V

Indique la profesion del pacdrs gwigue hu-
blase fallecido, (Lo peticion de este dato
se hace exclusivamenle a fines estudis
ticos.)

Cuadro

Cuadro

17 Indigur el Cifule o titulos qua posea. siem-
pre refiriendose & Titnios oliciies v COMIEs-

pondiends a estindios eonipletos,

Cuadro

Indigile el organismo W orgahi=mos en que i
prostado servicios desde sutes de 1§-upos-
to-1983 hastg lu fecha de convoenloria, ox-
presando puesto de trabajo descmpebade
¥ la condicion de funcionario imerino o
contratade, Case de insaficiencia del re-
citafiro 22 pudra continmuar escoribiende nn
e] 23,

Cuadre 22;

Casdro 24: Fipeeifique su ndmers de Boanea e Der-

sonatl completao,

Cundeo 25 Marius con waa «Xy la ousilin de s

Lringides.
{ruadro 26: Pongase en esla ensida «Dioreioy 3
de 13 de mavos.

1971,

Cuadro 27: Sefinle coh una «X» la fortna d2 papgo. Si
fuere por gire wpostai o telegridicos cone
signe la fecha de imposicion vy, a conli-
nilacién, en el recuadru, el nimerd del
misma ¥ solicite de la Oficina Postal co-
rrespondiente que ostampe el sello de fe-
chis en el dngulo superior derecho dal
ariverse de la instancia, al lado de donde
exprzsa «3ello de Regiciros.

Los cuadros 29, 30, 31 v 32 se dejarin en
blatieo.

Ciadrg 33 El aspirante expresara en f<te recusdro ¥
por este orden: Minisierio, Groaplismo ¥
localldad en fgue actuabmcnie pycsta suUs
servicios,

Cuadros 34 ¥ 36 Mo olvide cumplimentarios.

RESOLUCIGN de g Direccionr Gexraral de Promocitn
de Sahare por Io gue se MRUNCcIQ CONCUYID DArd
Lt wrovision de wng plura os Practicante de seygundd
e Warmdew STHEr, vaoaile en L Policia Territorial
e fa FProvipohy de Safiare,

a Territorial de ia Provincia de Salara
e e sezunde de Parmadia Militar, se
1o Coldidlsa enlre lus de dicho emplea perte-
LT HOR, )

faza estd dolada eon los cmbinmentes siguien-

Vacanse -

ra fy Fr
3ol pra
. al
La expro-sda
(SN

1 Bueide Liclios Vv pagas exiraordindariag & glie ¢l CONCUrLaTi-
e terieg Aecerli: Dol S0 EIMPLED ¥ oallos Qe Servicio,

200108 pue 104 el oy vienios, dessemnpiesto o0 ooy tres
Saldes G om0 CPHMONANT A COLINLAaCTan,

S ressloneda, equivaienie ab 1u@ por 100 del suelde

povier peridsilco neinual, gruno Eo(faee
Ioeabaisbonts en la diferenvia chotre la
anleriore; vool 100 por 160 de sueldo

sunssbilidad, dertvada del destine, de
Aimadas cfactor B2

in famliar que lo corresponda.

Nl de VEsWIATIO, doble,

Tanedarm: s n de vivienda, ¥

Lovs gohppementas partieulares que le afecien

s rm log oue 3 hard constar el esiado civil
i1 su csd, ramero de higos, deherin dirigirze
ar peebor gencral e Promocicn de Sahara

wlisia del Looniernng, per condueto d2l Mingstario u OrEanis-
we de que Sepbmdan gup cursaran tan sho las de agquelios give
LptEdrlen diostinadies,

Bl plaso de presetieccion de inotancias serd el de guince dias
auatdréacs. ooitados a partir del simpente al de la publicasion
Jioeste anuncig en e gBoletin Oficial de! Estados, ¥y estarin
secnepaiadas oy dagumaentos sigliientes;

a)  Ficha-rosunien goe proeeptian las disposiclones para la
rogduceinn de hojas de servicias. ajustadas al modelo publicade
por Orden de 25 de marzo de 081 (abiario Oftcialy numera 73),
e informe de) Primer Jefe del Cuerpo o Unidad a Que pertensezea
el aspirante.

b} Certificado incdico oficial de gue ¢l concursante no pa-
dece lesicues de tipo tuberculosg de caracter evolutive, sean o
no baciliferas, 5 cono de no presentar desviaclon acentuads de
ia normalided psiguica de Lipo caractercligico o temperamen-
3

Cuanlo: documentos conzideren sportuno aportar en justifl-
caciom de loz méritos gue aleguen.

El hecho de acudir al concurse represenia, para &l que resulle
nada la obligaclon de desempehar la vacante por Una sm-
pafia menima da velnce meses ininterrampidos, transcurridos los
rmnles tendra derechn a caairo meses da licencia reglamentaria
on 1a Ponin:u'a én ia forma gue determinzn las disposiciones
legales vigentes eon la percepelon iniepra de sus emoiumentos.
Tos pastos da viaje de incorporacion, regreso ¥ log de las
liceneias reglamentarias serin de cuenia del Estado, tanto para
el funeicnario como para los familiares a su cargo, con stijecion.
adomias, a le eslabicelds en las disposiciones dictadas al efecto.
La Presidensia del Gohiernn, apreciando libremente los méri
tas ¥ elrcurnsiancas qua colicnTran en los selicitantes, podra desig-
nar a cuaiiziora da cling, sicrapre que owmpla s condiciones
ildaa en el presente voncurso, o bien declavarlo desierto, si
ihan covenjvrnte
Madrid, 4 e mato oe
Junse Mendzi, —Conforne:;

1571 —E] Di:ector penerai, Bduardo

LUis Carrery,

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de la Direccidn Genergl de Ingtiti-
vivaes Penilenciarits por la gue se nonbra el Fri-
bunrnl gue ha de fuzgar lg oposicicr a plozas del
Citevpo Facultative de Sanidud Penilenciaric.

Fn sumplimiento de lo que se dispong en la narma séptima
de la Orden ministerial de 25 de Doviembre de 1970, publicads
e el «Poletin Oficial del Estados de 2 de febrero de 1971, par
la que fué convocada oposicion a plazag del Cuerpo Facultative
de Sanidad Pebpitenciaria,

Fsta Direccion Generul ha tenido & bion delegar 1a Presidencla
del ‘fribunal encargado de juzgaria en don José Anionio Barrera
Mazeda, Director del Servieio '1%8eniso v Juridico de eata Direccion
(General, etiyo Tribunal estiar) asumismo cnnshitm’{io por l_os fun-
clonarios del Cucrpo Facultalivo de Saniiad Penitencisria, Doc-



