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OPOSICIONES Y CONCURSOS
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PRESIDENCIA DEL GOBIERNO I
RESOLUCION de la Dirección General de Promoción
de Sahara por la que se anuncia concurso para la
provisión de una plaza de Secretario gubernaUvo.
vaeante en el Gobíerno General de la Provincia de
sahara.

Vacante en el Gobierno General de la Provincia de Sahara
una plaza. de Secretario gubernativo, se anuncia su prOVlSlOll
a concurso entre fuficIOnarías per~enecientes al Cuerpo Técnico
de la Administración Civil del Estado, A01PG, que se encuentren
en situacíón de actividad y posean el titulo de Lieenciado en
Derecho.

La expresada plaza está dotada con los emolwnentos $1
guicntes:

1. Sueldo, trienios y Pa.g1W; extraordinarias que correspondan
al funcionario por su Cuerpo de procedencia. .

2. Asignación de residencia en la cuantia del 100 por 100
de la suma de Bueldo y trienios.

3. Complementos de sueldo que )e sean t1ja.dos por la Junta
de Retribuciones y Tasas, creada por Decreto 2939/1967, de 30
de noviembre, y

4. La Ayuda. Familiar corre.spon-diente.
Las instancias, en las que se h.a.rá constar el estado civil

del, inter.esado y, _en' su caso, número de hijos. deberán dirigirse
al ilustrlSimo senor Director general de Promoción de 6ahara
(Presidencia del Gobierno), por cond.ucto de la Direcctón GeneraJ
de la Función Pública.. que eurB8l'á tan sólo las de aquellos
que considere de~_tma.bles.

El plazo de presentación de 1natanci&s será el de quince días
naturales. _contados 8. partir del siguiente al de la publicación
de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado», y estarán
aco¡;npa.fiadas de los <IocUmentos sIgulentes:

$.) Hoja de serviclos_ ealiticada o -docum..ento equivalente, en
los que se hará constar la edad del solicitante.

b) Certificado médico oficial acrectitativo de que el aspirante
no padece lesiones de tipo tuberculoso de ca.ra.cter evo1utivQ,
sean o no baclUferas. asi como de no presentar desviación acentua.
da. de la. normalidad psíquica de- tipo car:aeterol6gioo o tempera.
mental.

e) COpla simple del título de Licenciado en Derecho o eerti
flcación de que se encuentra enpoeesión del mismo, y

d) OU,antos documentos estimen oportun;o aportar _en justifi~
cación de los méritos qUe aleguen.

El hecho de acudir ~l concurso representa., 'para el qUe resul
te designado, la obligación <le desempefia.r la: vacante por una
campazla mín1ma de veinte meses ininterrumpidos, transcurridos
los cuales tendrá derecho· a cuatro·meses. de licencia reglamen
~ia en la Pení?sula, en la forma que determinan las dispost
C10~les legales vIgentes, con la percepclÓll-4ntegra de sus emo
lumentos.

Lós gastos de viaje de incorporaci6n, regreso y los de las
licencIas reglamentarias -BerRn de cuenta. del Estado, tanto' para
el fun'cionario -como para los familiares a SU cargo,. con sujeción,
además, a lo establecido en las disposiciones dictadas al efeQ.to.

La Presidencia del GobIerno, apreciando libremente los mérltos
y circunstancias que concurran en los solicitantes, podrá designar
a cualquiera de ellos, stempre que cumpla las condiciones exigi
das en el presente concurso, o bien declararlo desierto, si lo
estima conveniente.

Madrid, 27 de abril de 1971.-El Director general, Edu-al"do
Junco Mendoza.----Conforme: Luis Carrero.

~

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION d~ la Dtreccron General de los Regis
tros y del Notariado 7JOT la que se aprueba el pro
grama de las oposiciones -a ingreso en el Cuerpo de
Registradores de la Propiedad" Mercantiles.

De conformidad con lo dispuesto en·lós artículos 277 de la Ley
Hipotecaria, 504 a 507 del Reglamento para su aplicación, ~
como en el Reglamento para Oposiciones a Ingreso en el CUerpo
de Aspirantes a Registradores de la- PrOP1ed&<i, .

Esta Dirección General ha- acordado aprobar el adjunto pro
grama que ha de regir para la. práctica de los ejercicios primero
y segundo de las. expl'esada.s oposiciones.

Lo que comunico a V. S. para su l;:;onocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S. muchos años.
Madrid, 4 de mayo de 19'11.-El Director general, Francisco

Escrlva de Romanl..

Sr. Jefe del Servicio Registra! Imnobiliario y. Mercantil de esta
Dirección General.

PROGRAMA QUE SE CITA

DERECHO CIVIL

Primera parte

Tema L El derecho objetivo y el orden moral-Derecho na~
tural y Derecho positivo........Derecho público y Derechú privado.
E! Derecho civil: Concepto e Instituciones que comprertde.-Los
derechos especia.les; referencia al .Derecho agrario.

Tema 2. El Derecho civil en España: Antecedentes y proceso
codiíicador.-El Código Civil: Estructura, elementos que lo in
forman· y crítica.-Prlncipales diaposiciones modificativas.

Tema. 3. El Derec.bo foraJ.--Qrigen y. reseña histórica.-':\'e
rritorios forales.--La$ Compllaclones.-El Fuero de Navarra y el
del Baylio.

Tema- 4. La.s fuentes del Derecho: Su ordena,ción Jerárqui
c&.-,-Examen del articulo sexta del Código clvll.-La Ley; requi
sltos,-La costumbre' y usos jurIdiC04-¡ su prueba.

Tema 5. Los princlpios generales (lel Derecho: Funciones.
La Jurisprudencia: SU valor.-Las Resoluciones de la Dirección
oeneral de los Rieg1.stros.-La doctrina cientitica.-Aplicaci6n e
interpreta-e1ón de las normas c1viles.-Lu· la.gunas legales y la
analogía.

Tema 6. Efectos esenciaJ.es de las normas; inexcusabilidad
y excusabiUdad del .cumplimiento y error en Dereeho.-La nul1
dad como aanclón Mnera.l.-El fraude a la ley; requisitos y efec
tos.-La fuerza obligatoria de la Ley en orden al tiempo; la
írretroactividad de la Ley.-La derogaci<m de la Ley.

Tema 7. La tuerza obligatoria de las normas. en relación con
el eopaclo.-E1 Derecho Inlern.._ prl.ado: NaturaJeza y
fuente.s.--8isteInM legisla-tiyos. y doctnnales _en materia de con~
flicto de Leyes: Crlterio seguido ~por el Oódigo.-Las nociones
de calificación, reciprocidad, reenvío; orden público y fraude de
Ley.-El DerechO interregion:al; examen de los articulos 14 y 15
del Código _civil. . .

Tema 8. La relación jurid!oa y la institución jurld!ca.-La
titularidad y- el Derecho subJetivo.-Dereeho subjetlvD absoluto y
relativo. Situaciones jurídicas secundarias. situaciones jurídicas
interinas.

Tema 9. El sujeto de la relación Juridica y sus clases.-Ejer
cicio de los derechos y SUs limites: El abuso de derecho.-Modí
flcación, transm.1S1ón y extinción de derechoa-Renuncia.-La
subrogación reaL-El 'poder de· disposición.

Tema 1-0: El hecho y el :&cto jurídlco.-El negocio juridico.
Olases.-Elementos esenciales: La vOluntad.-Los vicios del oon~
sentimiento: Normas del CódigO civil sobre vicios del consenti
miento.

Tema 11. La representación en los negocios juridicos.-Repre
sentaci6n directa e indire-c~-Representaci.ón voluntaria y le
gal.-Autocontrataci6n.--Extincü6n de la representación.-~l po
der irrevocable y la subsi.stencia del poder exti~guido.

Tema 12. La6 personas jurídicas: Su naturaleza y clases.
Constitución, capacidad, representa.ción, domic1lio, nacionalidad
y extinción de las personas jurídicas.

Tema 13. AsociaciQnes.-Su régimen legal vigente.-La fun
dación.-Naturaleza. del negocio jurídico fundacional.-Las funda.
ciones de interés partIcular. -

Temá 14. La Iglesia católica. y los entes eclesiáSticos: Per
sonas JurídIcas en el Derecho canónipo.-Antecedentes.--:La Ley
de libertad religiosa. y el :Registro de' A&pciaciones confesionales
no ca.t6licas.-Laa personas jwidicas en el Derecho internacional
privado. ' .

Tema 15. La persona y la. personalidad~Nacimiento de la
persona individuaI.~-Protecciónjurídica del C'OllcebidO.-La muer~

te de la persona.-Pt:emoriencia y comoriencla.-El nombre y su
modificación.-El damic1lio.

Tema 16. oa.paci-dad. de la persona individua.l.-.,.-Incapacidades
y proh1biciones.-I..as circunstancias 'modificativas de la capaci
dad: Teor1a.' d.e los estados c1viles.-La. edad; la mayoría de
eda.d; capacidad de 10$ 'menores de e~_~ de los emancipados
y de los habll1todos d. edad.-La enierme<lad, 1& prodigalidad y
la interdicción civiL El sexo.


