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4 mayo 1971

B. . del E.—Nim. 106

5 efectos de aplicacion del articulo 52 de lu vigente Ley de
Expropiascion Furzosa, de 16 de diciemnbre de 1954, v conhcor-
dantes del Replamento, de 26 de abril de 1957, de acuerdo con o
dizpuesto en el apartado b) del articulo 42 def testo refundido
de 1a Ley del IT plan de Desarrollo Econdinico y Social de g de
mayo de 1969, .. .

Hsta Direceidn ha acordado lp ocupacion de la fibca mime-
o 1 en el términho municipal de Castellén de ia Flana, a cuyo
efecio se pune cn conocimiento de la &Sociedad de Cazadores
San Hubertos, tisulares afectados, gque seran notificados con Ia
correspondlente eedula, gue quedan canvocados por €l presente
anuncio para el proximo dia 15 de mayo, & las 0nce horgs en
iog locales def Ayuntamiento de Castelidn de 1a Plana, sin per-
juicio de trasladarse al terreno &l alguno de los mismos lo soli-
citan, pars pader proceder al levantamiento del acta previg &
la ocupacién gz la finca afectads,

A dicho acto, al que deberin acudir el representanie v
Perito de ia Administracion, asi como el Alealde del Avunta-
miento de Castellén de la Plana o Coneceial en quien delegue,
podran asistir los propietarips, ejercitando los derechos que al
-efecto determing ef mencionade arlieio 32, en su parrafo ter-
CEro. -

Valencia, 26 de abril de 1871.—El Ingeniero Dirsctor, Judn
Aura Candela.—2605-E.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 22 de abril de 1971 por la que 3¢ di-
suelve tu «Coja de Prepision Luboral de lo Empre-
st Municipal de Trantsporfess ¥ se iniegra su oo-
lectivo en la adfutualidod Laborgl de Transporiesy
del Régimen Qeneral fde la Seguridad Social

Timos. Sres.: La «Caja de Previsién Laboral de Ja Empressa
Munigipal de Transportess, en su condicion de Institueion de
Prevision Laboral, conforme con lo dispuesto en £ articulo ir
del Deereto de 10 de agosto de 1954 v tutelada por €1 Sepvicio
de Mutualldades Laborales de este Ministerio, se encucntra sfec-
tiada por lo establecido en €l nimero 10 de la disposicidn tran-
gitoria quinta de la Ley de la Sepurldad Social de 21 de abril
de 1566, un efectos de que se proceda a su integracidn en la Mu-
tualidad Laboral de Transportes,

La «Empress Municipal e Trensportesy, mediante psticién
razonada, ha interesado la disoluclin de eata Caje de Provision
Laboral y su integracidn eun la respectiva Mutualidad Laboval,
solicitud que ha sido obieto de Informes favorables de la asam-
blea genera! de la expresada Caja en Teunién extraordinaris
convorada el efecto y del Servicio de Mutualidades Labovales.

En su virtud, este Ministerie, 8 propuesta de & Diveccidn
General de la Seguridad Sociel, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1» Con efectos de 1 de abril de 1971 queda disuel-
ta !a aCajn de Previsién Laboral de la Empresa Muhicipsal de
Transportess, creada por la Orden de este Ministerio de 16 de
mayo de 1950, pasando a Integrarse con su colectivo en ia Mu-
tuslidad faboral de Transportes a efectos de las contingencias
¥ sitnaciones protegidas por el Régimen General de la Seguri-
dad Bocial, cuya gestion tiene atribufda.

Art. 3¢ La liguidecion de 1a Cala que es objeto de disolu-
clbén se efectuard por una Comisidn Liquidadora desfgnada por
la Direccién General de la Sepuridad Social, que estard presi-
dida por un funclonarlo del Ministerlo de Trahajo. ¥ de 1a que
formaran parte eomo Voesles: Un Inspector de Trabajo, €l Pre-
sidente de dicha Caja, un representante de la «Empress Muohi-
cipal de Transportess a propuesta de s misma, el presidenis
¥ el Director de In «Mutualidad Laboral de Transportesy y dos
representantes del Berviclo de Mutnalidades Laberales uno de
los cuales serd el Interventor general del misino 6 un futicio-
narlo de la Intervencién en gquien delegue ¥ otro un actuario
de dicho Serviclo propuesto por éste. Como Secretario actuars
un funcionario del Serviclo de Mutualidades Laborales,

Art. 3o Corresponden a 1a Comisisn Liguidadors a que se
refiere €l articulo anterior lms sighientes funeicnes:

8} EBfectuar lag operaciones de compensacion relativas al
periods comprendido entre 1 de enero de 1967 y la fecha de la
Integracitn dispuesta en la presente Orden del coste de las
prestaciones satisfechas ¥y del importe de s cuotas percibidus
en dicho periodo por la Entidad obieto de disolucion. ¥l resul-
tado de esta compensacidn constituira uns de las partidas de la
Haguidacion,

by Conceer e! Importe de la valoracidn de las reservas ma-
ternaticas determinades por el Servielo de Mutualidades Labo-
rales corTespondientes m 18s prestaclones sujetas a régimen de
capiializacién que la Mutualidad Laboral de Transportes haya
de asumir como consecyencia de 1a inteeracidn,

Dicho ymporte debera ser aportado por la Caja objeto de in-
legracion, respondierido subsidisriamente lp ¢Empresa Muniel-

ol de Transportess por obligacion contraida segiin lo previsto
en ¢l gpartado 6.2 del articulo 250 del Reglamento General del
sMutualismo Laboral de aportar la diferenciz gue exista entre
el patrimonlo de la refevida Caja y el importe de tales reservas
sl aquél essinferior a éste. : .

¢) Establecer el balance de sitnacidn g la fecha de la int
tegration v verificar todas agquellag operaclones de Hemdacion
de las diversss partides que figuren en el mizmo,

dy Las restanics gue puedan deteriminarse por la Direccicn
General de 1a Seguridad Soclel.

e} Tenmnade el proceso Lvidatorin, redactar un belance final
v una Memorig, gue remitira 8 la Direceidn General de la Se-
guridaad Sociul para su aprobacion definiliva,

En el supueslo de que tesulte sciivo liguldo a faver de la
Cajs ohieto de disolucion, despuds de constituides las reservas
matematicas a que se refieve el apariade by, de cubiertos los
replamentarios fondes de nivelacidén de cuotas y de parandia
y de verificadar Jas restantes operaciones Hguidatorias, aguél
tendra el destino gue se determing por 1a Pireceidn Qeneval de
la Seguridad Bocial, 8 propuesta del Ssrvicio de Mutuslcades
Laborates v oida la representacidén sindical del personal de la
eEmpresa Municipal de Transportess.

Disposicidn final

Se fagulta a 1a Direccidn General de 1a Seguridad Soeial
pAra resolver cusntas cuestiones ge pianteen en & anilcasiin
de I presente Oraen, 8si coma parg adoptar las medidns ne-
cesarias para el eumplimients de lo dispuesio en la misina, gue
entrara en vigor el dia de su publicaciin en e ¢Botetin Oficial
de! Bstadon. . :

Lo digo 8 VV. LT para su ecohacimiento v efectos
Diog guarde g VV. IT
Madrid. 22 de abril de 1971

DE LA FUENTE

Iz, Sres. Subsecretavio y Director generst de la Seguridad
Social de este Ministerio.

ORDEN de 22 de abril de 1971 por la gue se di.
suelve o eCuja de Previsior Labargl Pregen §ose
infegre su colecfivo en la «Mrivalidad Taboral de
Agua, Gus y Electricidads del Régimen General
de lg Seguridad Social.

Tmes Sres: La wCaja de Previsidn Laboral Preges, en su
condicion de Institucién de Prevision Labogal, cenforme con 1o
dispaesto en el articulo 1» del Deereto de 10 de agosto de 1954
v tutelada por el Serviclo de Mutualldsdes Laborales de este
Ministerio, se encuentra afecteds por lo establecido en el nig~
mere 10 de ia disposicldn transitoria quinta de 8 ley de la
Sepuridad Social de 21 de abril de 14686, a efectos de due se
proceda a su integraciém en la «dutualidad Laboral de Agus,
Gas ¥ Electricidads.

Las Empresas comprendidas en dicha Caja de Previsién Lag-
boral han interesade s disolucion de la misma ¥ su integracion
et lg respective Mutumlidad Laboral, solicitud que ha sido ob- -
jeto de informes favorables de & asamblen genersl de iz ex-
presada Caju en reunion extraordinaria convooada al efecto y
del Servicio de Mufvalidades Lahorales

En su virtud, este Ministerlo. & propuesta de la Direcclion Ge-
neral de la Seguridad Social, ha tenide a bien disponer:

Articulo 10 Con cfectos de 1 de mayo de 1871 queda disucita
la wCnja de Prevision Pregen, creada pov la Orden de este Mi-
nisterio de 22 de dicicanbre de 1953, posando a integrarse coh su
colectivo en la gMutualidad Laboral de Agua, Gas y Electriei-
dadln a efectos de las contingencias y #ituaciones protegidas por
FE il'tx;ég_idmen General de la Seguridad Secial, cuya gestion tlene
atribuida,

o Art. 2v La dignidacidn de 1o Caja ote es objeto de disolu-
eldn se efectuard por wnia Comisiém Linhidadora desiznada por
In Direecion General de la Seguridad Sovial, que estara presi-
dids por un funcionaric del Ministerio de Trabaje ¥ de la que
formardn parte como Vocales: Un Inspectur de Trabalo, el Pre-
sidence de dicha Cajs. un representants nor laz Empresas inte-
gradas en 1a Caja 2 propuesta de las niismas ¢l Presidente ¥ el
Direcior de la ¢dMutualidad Laboral de” dcua. Gas vy BElectrici-
dadn v dos reprezentantes del Servicio de Mutuslifades Tabo-
rales, uno de los cunles sera el Interventor gencral del misnio
o un funeclimario de ln Intervencion en guicn delegue v otro un
actiario de dicho Serviclo propuesto nor éste. Cemo Secretario
actuard un funcionario del Serviclo de Mutualidades Laborales,

. Art. 3o Curresponden a la Comisién Liguidadeias = que se
refiere el articwlo anterivs, las sigulentes funelones:

~ a} Efectuar las operaciones de compensaeidn relativas al pe-
ilwdo comprendido entre @ ode enero de 1967 ¥ In fecha ée Ia
intexracion dizpuesta en la presents Orden del cozte de 'is
prestaciones satisfechas ¥ del importe de las cuotas percibidas



