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a todos los efectos legales, de la fecha de la presente Or<len.
a los funcionarios en· practicas del referido CuerpO Que· se re
lacionan a continuación pOr orden de puntuación.

Número
del Registro
de Personal

A13HAD-746
A13HA0747
A13HA0748
A13HA0749

A13RA0750
A13HAo-751
A13HA0752
A13HA0753

Nombre y apellido.;;

D. Jesús Enrique Martinez Roble;, ..
D. Jorge Buireu GlUln'O .. " ..
D. José Gobernado Ortega ...... ,» .. ,.
D. Ignacio Martíncz Echevarria 01'-:

tega _" .. ,,.
D. Jaiu'i€ Trebolle Fei'nandez """."
D. Julián Porobo G(\.rzórt "".
D. Eduardo Alfonso Sa:i1chez Pardal.
D. José Antonio OrzaF'ternández ...

Pc-cha
de

nttciüli2nto

D. M. A.
-~-----

26 12 1944
9 11 1933

15 10 1938

9 12 1944
29 10 1946
20 2 1943
12 2 1945
11 11 1941

RESOLUCION de la Dirección General de Correos
11 1'eleco1l1.-Unicacíón por la que se nombra funci::J
nano del Cuerpo Espedal Ejecutivo de Correos a
doila Juana Josefa García Gómez, en' situación de
excedencia· voluntaria.

}<~sta. Dirección Genexal,. haciendo uso de las facultades que
le están conferidas en virtud del Decreto 1826/61, de 22 de
septiembre, y al amparo de lo €stablecidoen la disposición
transitoria segunda de la Ley 93/1966. de 28 de diciembre. ha
tenido a bien n·?mbrar funcionario del cuerpo Especial Ejecu
tivo de Correos. con efectividad del día 1 de enero de 1967. por
reunir en esa fecha las condiciones establecidas en la referida
Ley. a la que lo era del Cuerpo Auxiliar de Correos doña JUa~

na Josefa Gurda Gómez, con el número de Registro de Per~
sonal A45G0283~, en situación de excedencia voluntaria.

Lo digo a V. S. a los efectos oportunos.
Dios guarde a V. S. muchos añoS.
Madrid. 13 de abril de 1971,-EI DirecLor general, León He

rrera.

Sr. Jefe Je la Sección de Pcrsonal.--8res, ...

Lo que comunico a V. 1. para .';lU conocimiento, el de los in
teresados y demás tiectos.

Dios gUf'lrde a V r. muchos afias.
Madrid, 16 de abril de 197L--P Do, el Subsecretario, José

Maria &ainz de Vicuna.

Ilmo. Sr. Director general de Insnec:ción e. Investig.acióll Tri
butaria.

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

ORDEN de 17 de marzo de 1971 por la Que se as
clende al empleo de Capilán cti Tenzentedel CuerDo
de Policía Anllada, Caballero .Mutilado .. petmanetite
en Acto de SermclO, don David Sauz Perdices.

~xcmo. Sr.: Por reunir las condiciones establecidas en e!
artlcé:Jo 19 de la Ley de 2"6 de diciembre. de 1958 ({iD. O.» nu
muo _2\).6), ~'e promueve al empleo de Capitán, :conant-igi.\!,f'ad
y efn:ju,: 8'clmini.strativos de 1 de enemde 1971; al Tenienh:~ d(l
Cuerpo de Polieia Armada, Caballero Mutilado Permanente en
Acto de ServIcIO. don David Sanz Ft'l'dices.

Lf? digo a V. E. para su cono:,ln;hmto y efectDs.
DIOS guarde a V. E. muchos años,
Madrid, 17 de marzo de 1971.

GARICANQ

Excmo. Sr. Dircctor geneml de Seguridad

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

o.RDEN (1,e 2 de abril de 1971 por la que se con~

jln!Ut como Caledrátlco de «(Histologia vegetal y
ammal» de la Facultadcfe Ciencias de la Univer~
sidad de Madrid a don Aljredo Carrato Ibáñez.

TImo. SL: Dispuesto por Orden de este Departamento, de
:n de marzo último, el cumplimiento de la sentencia dicta
da por la Sala Quinta del Tribunal Supremo en 20 de ene
ro del corriente año, en el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por don Alfredo Carrato Ibáñez, Catedrático de
la Universidad de Madrid y ejercido por el interesado el de
n'cho de opción que le reconoce el artículo 86.2 de la Ley ar:
ticulada de funcionarios civiles del Estado, aprobada por De
creto de 7 de febrero de 1964,

Este Ministerio ha resuelto confirmar como Catedrático de
«(HistoL;giavegetal y animal» de la Facultad de Ciencias de
12. Universidad de Madrid a don Alfredo Cartato lbáñez
(A01EC228). Con el mismo sueldo que ac:tUalmente viene de
vengBndo, deej~rúndose vacante la cátedra de ({Histología y
Embriología generab) de la Facultad de Medicina de dicha
Universidad;

Lo digo a V. I. para su conocimiento v efectos.
Dí03 guarde a V. l. muchos años. .
Madl'id. 2 de abril de 1971.--P. 0.. el Director general de

Uni\'~~r::id;¡rI('s e lnvestIgacMm, Juan Ech{:varria GangoitL

Tlmo. Sr. DirectoI general de Universidades e Investigación.

OPOSICIONES Y CONCURSOS

ORDEN de 23 de jebrerode 1971 pbr la que se
convocan pruebas selectivas para i'ngTesOen el Cuer
po Técnico de Administra/..-'ton Civil del Estado.

Ilmo3. Sres.: .con. el fin de mant·cner la pehodi::idad qi.H~
para la cclel)raC:lOn de las prucb3;._ R~~lectivas COl'1"c:::poridi¿ur,::';
a.l Cu,-'rpo 'recnlco de Admmicitración CivH del EsLu:tü prevé
el artlc'ulo 31 de la Ley de Puncionarias CiVill;SY tcnicm¡;o
en cncnta, tanto las neceSidades de los Servicios coH10 j2S '.-30
c,:crllcs (,xL_Lentes. p.>ocectc anunciar la oportuna ccinvocatO.i·ül
p¡;n, ingresa en el citado Cuerpo.

En ~u virtud, c3ta Presidencia del Gobierno, en uso de las
faeultac:es que le e,'.:tan atribU1cjas en elapart;ltio pnmero, el,
del art~c~~o 15 ele, la Ley antes citada y prevIo informe de
la ConllslOn SuperIor de personal, ha tenido a bien disponer:

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO Pl'imero.-Se convocan pruébas selectiVas en turno Ubre con
el fin de cubrir 48 plazas en el Cuerpo Teenico de Administra
ción Ch'íl del }:,,;t?úO

DG conf<;L:i:c(L'd con lo dispuesto en el apartado b), número
prL¡>.:;:o <1'-'1 ftrtlCllto 31 de la Ley de7 de febrero de 1964,
.se C01;'DCte11 otC¡lS 16 plazas en turno restringido. Las vacantes
n') cubiertas en el turno restringido poddln acumularse al turno
libn;,

S~'!::.undo.~-La.s pnwba-s seJecthias se ajustaran a lo dispuesto
i'n ht. u:y d~; 1"Ulló0J1J:{rlú-S CiViles del E3tado, -en la Rcglamen
U!.(j(;ll gc,n('ral para iD\~reSO en la Administradon publica de
27 de junjú de 1938 y en ;á3 normas de la presente convocatoria,

L:l c,:nvc-{'[(turia V sus bose,:; y cuantos actos administrativoS
se der>/i_;ll de éstas .v de la actuacion del Tribunal, padrón
S(T unpugnados por los int€resados en los cases y en la forma
c:;.L:ó:c;,:ldospor lo, Ley de PrOcedimiento Adnünistrativo.

T{~rcej"Q_~-Antcs del. comienzo,. de los: -ejercicios, la Adminis~

tl'acion podrá, por ne-cesídades de los serviciOS. increnl-entar el
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número de plazas que se determinan enIa convocatoria, en
cuyo caso se abrirá un nuevo plazo. para ·lapresentaeión de
soliGitudes.

Bases de la convocatoria

NORMAS (,ENERA'LES

1. Las pruebas selectiva.s constarán de tres fases sucesivas:
1." Oposición, que comprenderácincoejerC:Ícios~
2." Curso $€lectívo en la Escuela Nacional de Administración

Pública.
3.a. Período de prácticas administrativas, organizado en cola~

boracíón con los Ministetios civiles.-

REQUISITOS DE LOs CANDIDATOs

2. Para ser a.dnütido a las pruebas se1ectlvas será.Mcesarío:
a) Ser español.
b) Estar en posesión d0 titulo de Enseüanza Superior u¡:üver

sitaria o técnica o en condiciones. de obtenerlo en la fecha en
qUe termine ~l plazo de presentación de . instancias.

e} No padecer enfermedad o defecto físico qUe impida el
desempeüo de las correspcndientesfunciones:

d) No haber sido separado· rne<iian.te exped~C'nte. diS-ciplinario
del sen'ieiodel Estado o de .la Admimstra01ón Loca:.!· ni hallarse
inhubilitado para el. ejercicio dé funciones públicas.

e) Observar buena· conducta
i) - En el caso de los candidatos: del turnor-estrin¡tído, p-er~

tenecer al CUerpo AdministraLivode ,Ad.ntirri:stracif'm .Civil,
g) CUando se trate de aspirantes del sexo ·femenino, haber

realizado el Servicio SOcial antes' de .expirar 'el plaZO de trcint::<
días a que se refiere la norma 27 de la' pres:enteeortvocatoriá
ú estar exentos del mismo.

Instancias

3. .Los que deseen tomar. parte en. las. pruebasselectiva.'i
dirigirán solicitud, con arreglo al modelo qUe' se adjunta, . al
Ministro-Subsecretario de la Presidencia.:.delGQ:bierno. dentro
del Plazo de treinta dias, R-p:artir .. delf¡iguiente-aL, de' la publi~
cación de la presente convocatoria. EnJa soli8ltud Se hará consL'l.r
expresamente que el aspirante, 're(lIl€t{}dos, los requisitos df:
la norma 2 y qUe se compromete. ·en'Stl.caso, aprestar. el
juramento a que se refier-eel apartadoc) deL artículo 3& de
la Ley de 7 de febrero de 1964;

Los mod.elos de instancia o solicitUd serán, Jacilit1,tdos gratui~
tamente en las secretarías de ·la Escuela •Nacional .de. Adrnini&
tración Pública (Alcalá de Henares), en la Oficina de Informa
ción Administrativa de la Presidencia deL(1<)bietno (Alcalá GaUa-'
no, número 10, Madr1d). o. en Jos (}<Jbiernos. Civil~sde .todas
las provincias españolas.. .Asími:omo· se. rero1tirán'por.·.oorreo -ft
aQuel10s aspirantes Que lo soliciten pore::¡.crito a.la Secretaria
de la Escuela Nacional de Actministración?Ública-.

4. La presenta¡:ión de soIleitudes teeofectuará en',el Registro
General de la Escuela Naci-onaI 'ele Admip.i.3tración. PUblica '(Al
calá d~ Henares). TambiéIJ.podr* reaHzal'seen iafon;na, qlte
(~e-termma el artkulo 65 de la Ley de prQc·edln1l:ento, Adri1inIstm
two. En este supuesto. la s solicitudessedü'igil'án a la Escuela.
Nacional de Administración pública,'Alcalá de Hénnr.es· (Madrid),

En la solicitud deberá hacerse cont;t-arsi el :aspinintc amobó;
con treinta o más' puntos, el primerejer'éicio de . alguna de
las oposiciones convocadasP-Or Ordenes' de 'IaPtesÍdencia del
GObierno de 4 ete octubre de !fla9 y '2-2 de Juma. de 1970. Talll"
bIén deberá. indicaxse sí el aspirante Se eneuent!'a 'en el tu~
puesto de la nonna 21, párrafo' segundo.

5. Los derechos de examenserátl deSDO pesetas. El PagD
puede efectuarse directamente en la- E:Scuéla Nacional de Ad
ministración Pública o a través de giro postal. En este- último
cas-o, los solicitantes deberán h~er c0rtstar{On Iain.<¡tl;tI1cia la
techa del giro y el.número··de· resguardo.·del··.·mismo.

Si alguna de las instancias adoleciese de algún 'defecto, se
requerirá al interesado para qUe en elpla.?,o de d:iezdías sub~

sane la. falta con apercibimiento de que si así no Jo hiciera
se ar-ehivará sin más trámite.

6. Terminado el plazo de presentación de" instancias y com~
probado el pago de derechos de .. examen, el Directof de la Es
cuela Nacional de Adniinistraciéln Pública remitirás.- la Direc
ción General de la FunCiÓtlPúblicll ' todas lás't9lic1tudes pre-sen~
tada.s, a· fin de QUe se proceda.a. la pub1icaeión"de la lista
provisional de aspirantes admitidos y·excluídos en el· «Boletín
Oficial del Estado».
~ interesados podrán. forml.l1a.r la' reclamación'pF(;vista en

el artIculo 21 de la Ley de PtocediInientoAdmin,istrativo en
el plazo de quince días, a partir del día .siguientealde. la
publicación de la lista en el «13oletin ,OfiCia.l -del, Estado})~Las
reclamaciones presentadasseraIl' acepta~ .0 .re4I~adas en ·la
Resolución ~r, la que se aprueba la lista definitiva :de aspi
raI?-~ admItidos y excluldos"que ,se'pttb1icaráe:nel«Boletín
OfICIal del Estado» y oontraJaJ:nísma p~á jntetPúIler recurso
de reposición ante la Presidencia delG6l;>ierno .yenelp-Iazo
de un mes, contado a partir del diasiguiente al <lela ·pubU~
cación de la Resolución de lalístadefinitiva.

Los errores de hecho que pudientn advertirsepodi'án suhsa~
narse en cualquier momento/biende .ofiCio' oa-petición del

particular, de conforrnida..i c:m lo f'stablecIdo en el apa.rtad-o 3
de los- eitadosartjcul:Os y RcgLa.m:ntación para Ingreso en la
Administración PúbUra.

Desiqnadón, con~titudán y actuación del Tribunal

7. El Tribunal califica.dor de la fase de opo:>ición s::'rá desig
nado por la Pr~'sidcncia del Gobierno y se public:~ra su compcsi
ción en el «(Boletín Of1cLil del K tado>); El Tribunal estará cons
tituido por el DirectOr de la Escuela Nacional de Administración
Pública o pc;'súna en quien delegue, como Presidente, y por
sei5 Vocales,d~ los cuales uno, si no lo fuese el Pl'esk!f'nte,
sed Cakdr¡;t·ÍCo de Fa.cultades dencrecho o de Cicn~ias Poli~

ticaK EGonümieas yC01hc:rtie.~es;·otro un ProfesiJr de la Es
cuela Nadanal de Administración pública, y el re.to, Técnicos
de Administrfl.dón Civil, de los qUéurto, al menos, d~berá estar
destinado en la Dirección General de la Función pública. Uno
de los Vo:'~üles a,etuara de Secretario. La se¡:rctariu del Tribunal
fundonará eh la Escuela Na¡:ionm de Administracíón púhlíca,
Se n(jn.bi"n~n tantoa miembros Sllpt'entes como titul3.reS.

A la vü;ta de las opciones a que se refiere la norma 17, y
para la tNtliz;1c:}(m de: 'tercero y cuarto ejercicIOS, el presi.1{'nte
del Tribunal catifkador podra deeidir In. incorpür2,;::ión al mismo
de a.quello3 Vo~ale-sespecializado-3que fI tal efecto hubieren sido
gesigl1s,dospar la Presidencla del.Gobierno. En cualquier cl.l.~o

estos Vo•.:,ües deberán ser Catedrúticos de Facuitades de Dere
cho, Ciencias Politicas y Económicas o Técnicos de Administru
dón' ei'. i1 del Estada.

S. Los mi€mbros del Tribunal deberán ab:ten,~rse de interve
nir, .Y 10" ?3iürantes podrún recusar1oscuando con:::urran las cír
cun"tall'li-aspn'IlÍstas en el articulo 20- de la Ley da Procedi~
miento Ad.:.niniDt:rativo A tal efecto. el día de la constitución del
Trib:lhD.-l, cada uno de sus miembros' dec-l9,rar{t ft)?malment~ si
se haBa o na incurso en causa de rcc:u"'ación y 2e hará ("{}nstar
en acta, de la que se remitirá copia a la presidencia del 0'0
bietno

9, El T'.'ibunal sólo poará stlspendu indefin:l1.8Jl1Cntc los e,;,;,',r
ciclo:'> p0r caUSas muy ¡n-fi.ves y plCil8.mente justifíe~:d:,s. publi
cando en el {{Boletín Oficial del Est,z;do» el a~ucrdo de suSV¿n~

sión. En los demás ca"os,Y una vez e01ll0nzada la f3.s,~ de opo
sición. el Tribunal deberá hacer pública, al finalizar cada sesión,
la f,;cha (le la siguiente.

10 D\::ntr-o del periodo de la flU:: de opos1::;6n el Tribun~~l,

pOr mayoría d'2 votos, re301Yerá to:1RS las dudus Que surjan en la
aplkación de estas notmas, así como lo que deba hacerse en
losct1,'cs no preVIStos.

11. El Tribunal n.o podrá constituIrse ni aetu9.r sin h p.:sistcn
cia de cinco miembros, titu1axes o suplentes, dc modo indistinto.

Comienzo y desarrollo de la Jase de opos¡cwn

12, El Tríbimal, una vez constituído, acordarú la fecha, hora
y lugar en que se celebrará elsprteo pata det2rmina.,r el orJ:¡;n
de a-ctuacJ(,n t:f: los aspirantes en los dos pri~11ei.-{]S €jercicíos.
Dicho UCW21'do deberá pubUcarseen el «BolEtín Oficial del Es
tacloJi.

13. El Tribunal publicará en el {(Eü]etín Oficial del Estadm),
al mcnDs- C011 quince dias de antelabi6n, el día, hm'a y IUf;'[tl'
en qUe se c-elebra.rá el primer ejercicio d-e la ft1Se c.b o1Xlsici(n.
E;,,1.c prhl1er cj('.cíC:-ÍO no tendrá lugar antes del 1 de Septiembre
proximo.

H. Los candidatos serJn convocadas para cada eJercicio me
diante lla,namlL'nto único, siendo excluídos de la opo:ición quic
!1€5 no C'Jlll. ..·ml'czean, salvo en los casos de fuerza mayor debida~

mente ju¡;üf1ca:Ios y libremente apreciados por el Tribunal.

Ejercicios de la fase de oposición

15. El prirner ejerciCio consistid en desarrollar por e5crito.
durante un period-o máximo de cuatro horas, dos temas de ca
rácter gen?1:'?d relacionados con el programa que figura oomo
anexo 1 a IR pl'-e::ente Orden. El Tribunal determinará, inmedia
tamente ames de celebrarse el ejercicio,' una lista de seis temas
que s-er2.n propuestos a los· aspirantes: dos del grupo de mate
ria¿; juridleas, dos del grupO de materias económicas y otros dos
del grupo de materias hl~tóriccr-politicasy sociológicas. Los can~

didatps elegiran dos temas. que necesáriamente deberán oorres
pontier a. diferentes· grupOS.

En este primer ejercicio se valorará la formación general
y universitaria, la clar'idad y ordeIi de ideas y la facilidad de
expresión' escrita.
, 16. El segundo ejercido' consistirá en desarrollar por escrito,
durante el período muximo de tres horas; una síntesis y comen
tario,;;obn:.-' uno a varios textos de ca,rácter ínterdisciplinario re
laciona·dos con los programas qUe figuran en el anexo 1 a la pr€'o
sente Orden. El Tribunal, antes de celebrarse el ejercicio, selec~

ci-onará los texW5 ·que deberánS€r propu&tos a los aspirantes,

Este- ejeTcicio constará de dos partes:
1.[1. Síntesis del coutenid-o esencial del texto. El Tribunal po

<irá fijar; si lo considera conveniente. la -extensión máxima y
minitna del inclicado resumen.

2,a. Cornent:uio del texto. que con,:;;¡stirá en .el análisis y cri
ticas de las ideas y conceptos contenidos en el mismo.
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En este ejercicio se valorará especialmente la capacidad de
síntesis, la comprobación de las ideas. así como el anaJisis y
crítica del contenido del texto.

La lectura de las pruebas escritas a que se refieren las nar·
mas anteriores será pública.

17. El tercer ejercicio conSistirá· en contestar oralmente, du
rante un periodo de tréinta minutos como máximo, a tres temas
extraídos al azar, bien del grupo de materias histórico-políticas
y sociológicas, bien del de materias jurídicas o del grupo de
materias económicas que integran el programa que figura comO
anexo a la presente Orden. Los aspirantes deberán manife.:tar
al Tribunal, antes de la realiZación del segundo ejercicio, el gru
po de materias que eligen para la realización de las pruebas
orales

Quienes elijan el grupo de materias histórico-politicas y S:\;;::'·
lógicas deberan exponer dos temas de historia politico-social y
de las ideas poEtic.as, y él tercero, de. sociologia.

Quienes elijan el grupo de materias juridicas deberán exponer
dos temas dI; DErecho f~dnüilistrativo, y el tercero, de Derecho
politico y Derecho financiero.

Quienes opten por el grupo de materias econÓltlicas deberán
exponer dos temas de teoria política y económica, y el tercero,
de Hacienda Pública y estructura económica de Espafla.

Los candidatos dispondrán de un periodo de quince minutos
para la preparación de ~te ejercicio.

Una vez desarrollados los dos primeros temas, o transcurrI
dos quince minutos de exposición, el Tribunal podrá decidir que
el aspirante abandone la prueba por estimar su actuación noto
riamente insuficíente.

Concluida la exposición oral, el Tribunal podrá dialogar con
el candidato sobre cuestiones' relaci<madas con los temas que
haya desarrollado. El coloquio tendrá una duración maxima de
quince minutos.

En este ejercicio se valorará el volumen de conocimientos,
la claridad de exposición y la. facilidad. de expresión oral.

Para la realización de las pruebas orales los candidatos seran
agrupados teniendo en cuenta las materias por las que hayan
optado.

El orden de actuación de los diferentes gru¡l(?s se determinará
oportuna.mente por medio de un sorteo e,:,peclal.

18. El cuarto ejercicio consistÜ'á en desarrollar oralmente,
durante un período de treinta minutos como maximo, un tema
relacionado con el programa que.figura como anexo II de la
presente Orden.

El Tribunal, al constituirse para cada sesión, elaborará listas
de temaa de carácter especial relacionados con los difer,:;ntes
grupos de lllRterias a qne se refiere el programa del anexo II.
Cada opositor desarrollará. aquel tema que extraiga al azar de
los correspondientes al grupo de materias por el qu.e haya optado
para la realizadón de ]M pruebas orales.

El opositór dispondrá de un tiempo ·máximo de tres horas para
la preparación del temD., pudl.endo utilizar los textos, libros y
apuntes que consIdere necesarios, bien aportados por él mismo,
bien de los existentes en la biblioteca de la Escuela Nacional
de Administración Pública.

En este ejercicio se valorará la CaPacidad de composición:,
la profund\dad y extenSión, de conocimientos, así como aquellas
otras cualidades de caracter y personalídad propias de la función
pública superior.

Concluída la exposición del tema, el Tribunal podra dialogar
con el candidato, durante un período máximo de quince minutos,
sobre cuestiones relaeionadas con el tema que haya desarrollado.

La realización de las pruebas oraleS será pública.
19. El quinto ejercicio versará sobre el conocimiento de una o

más lenguas vivas y constará de las siguientes pruebas:
a) Prueba de carácter obligatorio p~a todos los aspirantes.

que consistirá en la traducción directa con ayuda de diccionario
de un texto inglés. o francés (a la. elección del opCsitor>extraido
Qe una obra elegida previamente por el Tribunal.

b) Prueba voluntaria sobre dominio escrito y oral de una
o más lenguas vivas que puntuará como mérito. Dicha prueba
se realizará ante el Tribu~a.I especial, constituido por tres miem
bros designados por el Director de la Escuela NaelOnal de Adml~

nistración Pública. QUe lo presidirá por sí o por persona en
quien delegue.

Calificación de los ejeretcios de la ·fase de oposición

20. El primer ejercicio se calificara de cero a veinte puntos
por cada tema, siendo necesario para. aprobar un minimo d'c
veinte puntos en total y no ser calificado con cero en ninguno
de lOS temas. Estarán exentos de realizar este ejercicio aquellOS
aspirantes que en alguna de .Las oposiciones convocadas por
Ordenes de la Presidencia del Gobierno de 4 de octubre de 1989
y 22 de junio de 1970 hubiesen obtenido 'treinta o mas· puntos
en el mismo.

Quedarán e:rentos de real1Z'l.r esta prueba en la convocatoria
inmediatamente posterior quienes obtengan una calificación de
treinta o más puntos.

21. El segundo ejercicio,se calificará de cero a veinte puntos,
siendo necesario para aprobar un minimo de diez puntos.

Quedarün exentos de realizar los dos primeros ejncidDs es·:::ri
tos en la ccnvocatoria inmediatamcnt2 poster'ior aquellús u;;pi
rantes que sumadas las calificaciones de ambas pruebas ol..ltengan
una puntuación rotal de cuarenta y cinco o más puntos.

22. El tercer ejercicio se calificará de cero a diez puntos
por cada uno de los temas que deban desarrollarse, siendo· nece
sario para aprobar un minimo de quince puntos y no ser califi
cados cOn cero en ninguno de loz temas.

23. El cuarto ejercicio se calificará de cero a veinte puntos,
siendo necesario para aprobar un mínimo de diez..

24. El quinto ejercicio se calificará de cero a tres puntos
por cada uno de los idiomas de que se examine el candidato.

25. La puntuación de cada aspirante en los diferentes ejer
cicios será la media aritmética de las calificaciones de todos
los mi€mbros del Tribunal asistente. Las calificaciones deberán
hacerse publicas al final de cada sesión.

Lista de aprobados en la fase de oposición, Presentación de
documentos y nombramiento de Técnicos de Administración Civil

. en Prácticas

26. Terminados los ejercicios de la fase de oposición, el Tri~
bunal hará pública una lista. de acuerdo con el orden de puntua
ción de 105· candidatos aprobados. A efectos de lo que dispone
la norma 28, párrafo segundo, el Tribunal remitirá a' la Direc
ción General de la Función Pública una lista en la que figuren,
por orden de puntuación, aquellos aspirantes aprobados que no
haya.n podido ser incluidos en la relación, de admitidos.

27. Quienes figuren en la. relación de admitidos deberán pre~

sentar en la Dirección General de la Función Pública, dentro
de los treinta días siguientes a la publicación de la. misma. los
documentos que a continuación se expresan: .

a) Certificado de n.acímientoexped1do por el Registro Civil
correspondienlie.

b) Copia autenticada del titUlo de Enseñanza superior, uni
versitaria o técnica, o certificado de haber aprobado los estudios
reglamentarios para obten2rlo y haber verificado el pago de
los derechos para su expedición.

c) Declaración jurada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de cargos. públicos y. de no haber sido expulsado de
ningún Cuerpo del Estado o de otras Corporaciones públicas,
ni por resolución gubernativa ni por failo de Tribunal de honor.

d) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad conta
glosa ni defecto físico que imposibilite para el servicio. Este
eertiflcado deberá ser expedido por alguna de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad,

e) Certificado del Registro central de penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabilíten
para el ejercicio de funciones públicas..

f) En el caso de las opositoras solteras, certificado de haber
cumplido el Servicio Social .antes de la fecha en que expire el
plazo seílalado en el párrafo primero de esta norma.

La certificación a que se refiere. el párrafo e) deberá haber
sido expedida dentro de los tres meses anteriores al día en
que 'termine el plazo señalado en el primer párrafo de la ·pre
sente norma.

Los candidatos aprobados que tengan la condición de funciona
rios estarán exentos de justificar documentalmente las condicio
nes y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento.
No obstante, deberán presentar certificado del MinisteTio u Orga
ni3lDo del que dependan, en el qUe se aeredite su condición
y cuantas circunstancias constan en·su hoja. de servicios.

28. Quienes dentro del plazo indicado no presentaren la docu
mentación a que se refiere el número anterior, no podrán ser
nombrados Técnicos de Administración Civil en prácticas y que
darán anuladas todas sus a<:tuaciones salvo en los casos de
fuerza mayor, debidamente justificados y libremente apreciados
por la Dirección oeneral. de la Función Pública.

En este supuesto la Presidencia del Qobíerno publicará una
relación adicional de aquellos aspirantes que pudieran tener cabi
d& en el número de plazas convocadas a causa de la anUlación
a que se refiere el parrafo anterior..

29. Transcurrido el plazo de presentación de la documenta
ción citada se procederá al nombramiento de Técnicos de Ad
ministración Civil en prácticas.

En estos nombramientos se hará constar la techa de SUS
efectos económicos en relación· con lo previsto en el Decreto
2700/1965, <le 23 <le septiembre.

Curso selectivo

30. El curso selectivo que será organizado Por la Escuela
Nacional de Administración públ1ca, portrá ser convocado después
de la publicación de la U:::.ta a que se r['fLr~ la norma 26,
y su duración no será superior a nueVe meses.. El curso selectivo
constmá de las siguientes partes:

a) Ciclo.5 complementarios.
b) Materias comunes.
e) Enseüanzas especiales.
31. Durante el desarrollo de los ciclos complementarios los

aspirantes deberán seguir las enscüanzas de aquellas materias
por las que no hayan optadQ en los cjecci:::.hJ3 orales de la
fase de oposición. Los progl'l1mas de estos ciclos complementarios
re Ruaptarún al temario que figura como anexo 1 de la presente
ccn'/Oc.::tDrin..

Los 8..spil'antes deberán realizar exámenes finales en los Jrupos
de materias que hayan cursado. Para la calificación de dichos
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exámenes se constituirán tres Tdl)unales esPé~es, uno,,· pOr
cada grupo de materia.

Estos Tribunales estarán inte~ra<IOS ',¡>Or el·P4'ecJ;Qr . de. la
Escuela Nacional _de AdministracionpP.bl~cao-pl:lrs(maeI).qt1i~n

delegue como Presidente y por cuatrqV~~Ve~ d,ns;d~I()s_cuales
serán Profesores qUe hayan;particip~oen-~QS'ciclos~ornes¡:x)U-:

dientes y otros dos miembros del __ T:fi~1U1alCttlifíc~;r _de ',:la
fa.sede oposición; La designación _de _IOSVoca.]és correspon.cterá
a.l Director de la Escuela Naciona.1de -Ad1njIli~tl.'aclón;_püb1ica.

La.s materias complementar!asse-cal~ncarán,de-'9:erQa diez
puntos, siendo necesarIo para aprobarun'-nlíniploped,i.ezpun~s
en total y no ser calificado conceropuny:>s: ennlnguIlo de los
grupos de materias.

32. Dentro de 18$ niatedas comunesserl'Lil-objétO de estudio
las siguientes disciplinas:

-Teoria de la organización y dirección.
- Dirección de personal y Régimen juridiCóde la, Función

Pública.
- Administración financiera, Técniea pres\lPt1~taria y Gas-:

tión de recursos financieros. ' ,
- Estadística aplicada a la Adttii:n,istraeióR.
- Matemáticas 'de, las ciencias,Qumanas.
- Psicología, social, administrativa.
- Procedimiento adminiStrativo;
~ Informática.
- Idiomas (inglés o francés) .
El programa detallado,dfes~ rm:tteriasséguitá.las líne.as

generales de los sumarios Que 'seinserttlilleI'l,ela;f;lexo "I(I"de
la presente ,convocatoria, con lasadicíonesyrnodifica.éio}:les,.que
estime conveniente introducir ,1aDirec~.i~,dela>E~uela:N.acio-
nal de Administración ,Pública. 'Asímismo',se'pod:I'án:prgariizar
~lf~~:ir:a~~~' la realizaCi?nde ,," trabajOSte~iCo~pr;ctiCQS, o

Los aspirantes deberán realizar,' pruepa-so:,e~,ámenes,'finales
en todas las materias oomunes.Losejerc.icio$,serán~lificados

de con!ormidad oou las nonnasdictadl.tS:, por )a',::pirección,'de
la Escuela Nacional de,' Administración':flública,ia:~ttl·,efec~.
La puntuación de cadaaspiranteenel~út:so,dern~~r,iascpm.U'..
neg será la media' aritmétíca ,~. las 'cáliflcaciqnes,obten,ic;ias
en las disciplinas más,arribaindica<ta~,?'ara:su~rar,esta':f~
será necesario obtener un minimod.e: di~:pul1tos':Y:no.-ser cali.;
flcado con cero en mnguna de las materias.

&3. El curso de enseñanzasespéciaJes oons-isti,ráen'~ellln{tli
Bis y estudio de la organizaci6n,:legislacióD:"pr()cetliJ?lientps, e-spe'"
eiales y técnicas de gestión en los MiIlisteriQs,R"qu,e vayan
a ser destinados los, candidatos. poncWíd,as:1as~n:;eñanzas~'pe
dales, los aspirantes réalizaráll,"unexa-men~inal',"de':apl"ovecha,.

miento. El ejercicio se calüicará,~&pto:9U,Q',apt;q. ,',', ,'.",'
34. Aquellos aspiran,tes que no apr()oasena1gutla d,elas tases

del curso selectivo podrán ,participar:. ',por ',': lin,a".sola .ve~.eIl''-el
curso, inmediatamente pOsteriOl'.En'este',supuesy>i~r{¡,n,ínt:qr,,:
porados. con la ,puntuación mínima, ',a,lalistaJie~mdos
de las oposiciones siguiente~ A:partir,de.este:momentQ:deb~án
seguirlas incidencias de esta nueva promo~!óu.

No obstante, antes d-e 'acordar'la jncor,porac1óh'dé,--t1,n,as:piran~

te a la promoción jnmediatamentepos~ri(}r;:.la:,Dir.e:ccioude
la Escuela Nacional de AdministraciÓ'n,~ública':pp<:1rádeeidir
que el candidato realice exámenes extraol"di:na.rios.

Elección de vacantes

35. La Dirección General deJa F'Un(}ión,~blíca~'cleconfor
midad con las necesidades de lOSserv,icios, , c;x>IIl~IlJ.Car'á.a.ntes:
de la. conclusión de lasegundafasedél',Cur$O'l~:.yacap:tes
alas que pueden optar -loscandid-a,t05;::LQ's:'aspir-antes harán
'Constar en solicitud cUrigida"al Director",de,la:E~uela.NaciQJ;lal
de Administración Pública su prefer~neiiLPQrla..sv~tesanun~
ciada& Las puntuaciones' alcarizadas en las'dosptin),~aspartes
del curso selectIvo, sumadasal-as ()btenidas'el1laJase,,<l,e: oposi
ción. determínaránel orden de los candidatospara,'la:elección
de ,vacantes. No obstante, Quienes deban:'.l'eaJ.Izar los ,exámenes
extraordinarios a los que se refierelanornta'pre<:ed,ente'-Q1Jed¡)J'an
relegados al último lugar a efectos de .. 18.'eloociól1 dev8i98-l1tea
La D!recclón de la Escuela N8iCional':(leAdrniniStrQció~,.PÚbl1t:a
remitirá a. la Dirección Q€neralde, .1a;'FuI1ción >fl1í.b1ica'las~ti
ciones formuladas por los aspirantes,asi ep1nO eL()rdend~ prela-
ción de los candidatos. '

Perlodode prácticas ,11 noml>ramt~lItosdeJíi#tivo:ti

36. COncluido el cursoselectivo,OsiIl1Ultáli~in~b:~co1l(';l
desarrollo de la última parte dellilismo, los B.Spiran,tes 'rea1izar,~
un periodo de prácticas en los M~is~,rlos,civiles;,€n'AdnIinI~tr,~
clones públicas extranjeras o- en OrganiSmos internacionaJes;
~ prácticas serán orga,nlza.daspor, la:,~~ll¡lNaci()na.lde

Adnunistra.ci6n Pública"., en,colabora.c~6n,con:"losMin~sterios,y
no podt:án tener llIlA duracióllsuperior,tLseis'meses. ,:

Al finalizar el periodo deptáctIc~ l{)s JeteEi0l!:I:lcarga.d.~
de ~o~ mismos elevarán 8J.' 'f3ubsecretario'resp'ectiyo;:J)ara su
remISIón a la Escuela NaclOnat, de Atill1iniStí'aGIón:Pública; un
infonne sobre la capacidad técnica y condicio@Sde]<>sa:spi~
rantes. " ' , " ' "" <

37. La calificación obtenida en el' cürSú seréG't.tvo~'surnada
a. la- conseguida en la oposición, constituirá la puntuaciónf-ina-l

de "cada candidato, y determinará ,el orden de ,prelación para
la propuestadefin~tiva.Atal.efecto-,la. Escuela Nacion~l,de
Administración Pública elevará a la Presidencia del GobIerno
la rialUieación obtenida enel-curso-selec.tivo,una vez declarado
satisfactorio el resultado d€! pertodode prácticas administrativas.

38. Por la Dirección'Ge;neral de la Función publica se exten
derán'los currespOIidientes ,nombramIentos de funcionarios de
carrera a favor de los in.tereaad9S, quienes deberán cumplir
los requisttosexigidosen Jos apar~adosc) yd) del artículo 36
de la' Ley de Functonarios Civiles del Estado.

Normas para la realización delos:,ej.ercicios de los aspirantes
residentes,' en las, ishis Canarias

39. En atención almirne-ro ,'de aspirantes que residan en las
islas' Canari'ns, el, Director'"de la Escu,ela Nacional de, Adm.inis
tración pública podr,áa{l.orctarque),llguno o todos los ejercicios
de'la"fasede OpOsición .téngan lugar ,-en la Universidad de .La
Laguna. Dichosej€rc~ciosSerealízarán ante un Tribunal espeCIal,
constiti.lido por los miembros, designados, por ,el' Director de la
Escuela' Nacional',deA-dminlstJ:"ación públIca, en su calidad, de
Presidente ,nato. entre looyoc;ales ,titulares y suplentes del Tri
bunal nombtad-o,pOr la Presidencia 4el oob~erno.

40. "El Tribunal 'qu~aetúe'enM{Üiridfijarálos día..<; y horas
en Que tendrán lugar los ejercicios en la Universidad de La
Laguna..

4LLosternaso ,textosd,€ est{)sejerciciosserán fijp~dos por
el Tribunal especial que haya de ~ctuar en La Laguna, de
acuerdo, con el,Presidente del, TribUnal de Madrid y de confor
midadco-n lo dispuesto, en estaorden.

42.. El Tribuna.1consti~uídoen1-aUniversidad de La Laguna
levantará acta de las sesiones que-celebre. consignan-do .en la:s
misinas-' la hora" día y objet() de la'reunión. En las actas re!atI
vaS a. ia práctica ,de lOS eier-cicios se hará constar el en~nclado
o contenido de los temas 'que se h~yan desarrollado, aSI oo!U!J
las e,alineaciones, obtenidas; por los -aspirantes. Las actas OCIg,I
na-l{is Sé enviarán 'a la.Escuela Nacional de Administ-ració:!1 Pu
blica, , qUe' las remitirá alTrib~nal calificador que actne ~n
Madl:ld. De 'las actas, se ,extenderán tamb.ié? copia.s,. que sefan
atchivada,s en la Secretaría GeneraJ, del- GobIerno CiVIl de santa
Cruz de Ten-erUc.

43. para la calificación de los 'ejercicios, el Tribunal ~onsti
tuíd:O en lit universidactdeLa l."aguna tendrá en cuenta lo dlSPU,CS
to en las normas 15,16, 20 y 2-1 de la presente convocatoria.

FornULción-eomplementaria

44. Durant,e los, cinco primerQSafios de se;vicio, la Presiden
cia del Gobierno, deco.nformidad -con el art1Cul<.> 36 de laLeY
de Fuu.ciona:rioS CivUesip.qdráconvocar a, los aspIrantes apr<.>ba
dos en esta convocatoria para la realización de cursos y semIlla-
riosque compkten suforma-ciÓnJnieial.

LoQuecomnnicoa VV, 11. para su conocimiento y efectos.
D.io:~ guarde a VV. II.
Madrid, 23 de febrero- de 1971.

CARHERO

lImos, Sres Directo¡· general .de la FUnción Pública y Director
de-la Éscuela. Naciollalde Administración Pública.

ANEXO 1

Programas de los.ejerciciosde<lás, 9Posiciones a- ingreso
en, el, CU1!rpo TécnicQ de Administración Civil del Estado

1. GRUPO DE MATERiAS HISTÓRICo.,POLÍTICAS y SOCIOLÓGICAS

Historia' poUtioo y social

1. El Renacimiento en Europa--.,Forrnación de la monarquía.
moderna' Su estructura ',e','ínstí~uciones 'fundamentales.

2. 1.&, aparición, del Estado; 1Íl()~.erno, ~~ Elspañ~:.El r~inado
de IQs Reyes Católlcos.~ganlzacIonpolltloo-adInmlstratlVa de
lam()n&rquia. __Lapolíti-cae:~l,"íor. . . , .

3;'La'S<)Ciedadestament:al: Aspectos pollticos, economlCOS
y jut',ídH~o&

4;. ":r-.a época de, los'granc1esdes~ubrirrtiento-sgeográfíoos.
<:,-aliSaS.econÓmicas; ideQlógic~ y pOlíticas.

5,'. La ,PO'H,tica' europ€:a"de: la: ,C~" 'de Austria.-Evolución
de Jald,ea inWel'iaJ 'espafiola.d~an,t,.e loS reinados de carlos 1
y FelipéU.

6'. La Reforma protestaitte.-Ga.ysaspoliticas, económicas y
sociales•..."..l.a mOl.larquía'eSpafiola,ante,la Reforma, protestante.

7. ,La Meión deEspañaenAn1éricá.~rganizaciónde la
vida administrativa. económica y social en Am4rica.-Realizacio
nes leg~slativas Y',' c:ulturales"de. España, en' las colonias amerí~

canas., '," ' .
8_ La hegemonía de Francia en el siglo XVII.-'-La política

exterior fl~ahcesa.

9. Las revoluciones inglesas en el siglo XV1I.-El auge del
parlamentarismo.
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10-. La. IlUBtrr8.Ción en Europa.-Formación y difusión del pen
samiento ilustrado.-earacteres generaJ.e.s del despotismo iluSo-
trado. . .

11. La. nustración en Espafia.-Principales relll.lizaciones· del
despotismo ilustrado.

12. La independencia de'las colonias de América del Norte.
Fundamentos doctrinales.-Factores -econóJ:nicOs: ysociaJ.es.-La
declaración de Virginia.-El federalismo americano.

13. La Revolución francesa.-Aspectoa ideológicos, políticos
y sociales.-L&s consecuencias de la Revolución francesa.

14. El imperio napoléónico.-Las ideaa y el sistema. napoleó
nioo.-La. expa.n.s1ón territorial del Imperio francés.-Difusión de
108 principales revoluclonar1oa.

15. Repercusión de la Revolución francesa. en Espatia..-Las
Corte¡¡ de Oádiz y la eonstituelón de 1612.

16. El sistema de Metternich-EI OOngr.." de Vlena.-Las
bases idoológ1eas de la Restaura.ci6n.-Legitimismo Y. reacción.

17. Liberalismo y absolutismo en el reinado de Fernando VIL
El planteamiento ·del problema sucesorio.

18. La. emancipación de la América española.-Repercusión
de la cri$ política española-España' ante la pérdida de las
colonias america.nas.

19. La revolución industrial en Ingla,tel"ra.-Difusión de la.
revolución industria.l.-eonsecuendas pollticas. económicas y SI)

ciales.
20. Las revoluciones de 1848 en Europa-El desarrollo dé!

nacionalismo.-El advenimiento de la democracia politica.
21. El segundo Imperio francéB: Politi~exterior de Napo

león IlI;--Consecuencias políticas' de la guerra franooprusiana.
22. - La. unidad alemana.-BiBmarck y la po-litiea- europea..-EL

desarrollo industrial alemán.
23. Las tendencias políticas durante el reinado de Isabel 11.

Evolución de la sociedad española.-El. problema carlista-La
política desamortizadora.-La revolución de 186&

24. España de 1866 a 1874.-La COnstitución de. 1866.-La
primera República espa.fiola.-El movim.iento federallsta.

25. La Restauraci6n.--<Jánovaa y 1& Constituelón de 1876.~
forma politicoadministrativa.-La.~ y la economía espano-
las durante el reinado de Alfonso Xli-Anarquismo y socialismo.

26. La crisis española de lS98.-Problemas politieos y econ(r
micos.-La sociedad espaliola a flna1ea del SIglo XIX.-La ego
neracióp. del 98».

27. La. expansión colonialista en el siglo XIX.
28. La politica española en los in1eios de'1 siglo XX.-Con

servadores y l1berales.-La crisls de 1917.-Los problemas econó
micos y sociales.

29. La. primera guerra mundial.-Antecedentes politioos y
económieos.-Fases principales.-El Trat&do de Versalle6.

30. La revolución rusa.-origenes doetr1n&les.---Bolcheviques
y mencheviques.-Repercusiones de la revolución rusa. en Europa.

31. La dictadura del GeneraJ. Pr4no -de' Rivera.--Refonnas
económicas y admintstrativas.-Los últimos GObiem.QS de la. zno..
~uia.

. 32. La U. Ro S. S.-La Constitución de 1913.-L06 planes
quinquenales y la colectivización de la' agrlcultura.-La política
exterior rusa.

33. Los nacionalismos totalitarios.-Alemania. e Italia.
34. La crisis económica de 1929.-Consecuencias políticas' y

sociales.
35. La segunqa República española.~LaConstitución de 1931.

Los partidos politicos.-Los movimientos obreros.
36. La guerra civil española.-Labor legislativa de 106 ptim&

ros GObiernos nacionales.-Evoluci6n del GObierno republicano.-
La interv~ción exkanjera. •

37. La politice. expansiva del nI Reich.-La.- segunda. guerra
mundial.-La. capitula.c16n alemana.

38. Las relaciones internacionales desde 1945.-La ONU.-L&
guerra fria.-La politica de coexistencia.

39. El Extremo Oriente.-El nuevo Japóll.-La República De
mocrática 0Nna.

40. El Oriente Medio.-El mundo árabe e Israel.
41. El nacionaJismo a.!ricano.-Tendenci&s políticas.-LQs mo

vimientos de integración &frican&.
42. Problemas políticos, económicos'Y sociales de las Repú

blicas iberoamericanas.
43. La polltica exterior de España desde 1939.

Historia de las Ideas polittca.s

44. Las ideas politic:as en Qi'eeia.-La ciudad-estado y la
estructura sociaL--Qrden y naturaJeza..-El pensamiento de &>
crates. . '

45. Las concepciones políticas.de Platón y Aristóteles.
46. Las ideas politicas en Roma.-Especia1 referencia a Cice

rón y Séneca.-Los jurisconSUltos y la política.
47. El pen.samiento político cristiano: .De la patristíca a

santo Tomás y Dante.-L& Iglesia estado •medieval y SUS con,.
flictos con el ímperio.-Marslllo de Padua y Gulllermo de 0Ck8m.

48. El pensamiento poli-tico de Maquiavelo y el E'.stado mo
derno.

49. Los idea.les politicos del humanismo eristiano.-Erasmo
de Rotterdam y Tomás Moro.-Vitor1a y el Derecho internacional.

50. Las construcciones doctrinales: Bodiho, AlthU8ÍUB Y SUáw
rezo

51. Los iusnaturalistas y el poder.-Grocio y puffendorf.-J.,a.
evolución del Derecho natural.-

52. 1m absolutismo en Inglaterra-La teoria política de Hoo
bes.

53. Las ideas políticas en Inglaterra antes de la revolución
de 1683.-U>cke '1 la teoría de 1& revoluclóll ln¡¡1esa.

54. El liberallsmo aristocrátíco.-La obra' de Montesquleu.
55. El. utilitarismo politioo.-Voltaire.-Diderot y 1& Encielo

ped\a.-El utüitarlslIlo Inglés.
56. La obra de Rousseau.-El contrato .sociaJ..-Voluntad ge

neral y libertad.
57. Los teóricos oontrarrevoluclonarios: Burke, Maistre y

Donald.
58. La. filosofía politica de Kant y Fichte.
59. Hegel Y la filoSofla de la Hlstorla.-La dlaléctlca.-Los

hegelianos. . -
60. El liberalismo en el siglo XlX.-~i&l referencia a

Tocquev1lle, stuart MUl y spencer.
6\. Las primeras teudet1c1as SQcIaIlstas.-Owen. Balnt,5lmon,

Fourier y Proudhom.--8ocialtsmo y democr&cia.
62. El pensamiento politico de Marx.~Materia.lismodialéctico

y materialismo h1st6rico.-L& revisión criBtica del marxismo.
63. El pensámiento polltlco fascista y nacIonalsoclallsta.
64. Liberalismo Y socialismo en el mundo actual.
65. La doctrina social contenlda en 1... euelclicas de 108 t11t1

. mos papas.-La' doctrina del Concilio vaticano II sobre la er
cIedad.

66. La.a doctrinas políticas españolas en el siglo XVI:Vlto
da. SUárez, Domingo de soto, Molina y P. Juan de' Mariana.

67. Tendencias del pens8mlento polltlco español en el si
glo XVII: Graclán, saavedra Fajardo.

68. El siglo xvm eopaIio1 y la nustraclón.-FeljOo.-El pen
samiento pollt1có del DeSpotismo llustra.d.o.---Jovellanoa.-Los es-
tudios sobre Administración en 1& Españ. del lilglo XV1IL .

69. ·Las tendeI1clas del pensamIento polltlcoespafiol en la DrI
mera mitad del siglo XIX.-L&s doctrinas pollticaa dOceamlstas.
La reacción frente a los principios revoluclonarlos.-Balmes y
Donoso Cortés.

70. Las tendencla.s del pensamiento poUtlCO eopaIiol en la
segunda mitad del aiglo XIX.-E1 pell.1&miento conservador.-CÓr
novas.-El kra.usismo.-Tradiclonallsmo.-LiberaJismo.-oosta. y
el rege-neracionismo.

7l. El pell.1&miento polltlco español en el siglo XX.-Eapeclal
consideración de Vázquez de MeRa, Menénqez Pelayo, unamuno,
Maeztu y ortega y oasset.

SodoloflÚl

72. La sociología como ciencia..-8&beres socia.les filosófiCOS.
doctrinales y empiricos.-La aoc1ología .cienWica moderna.

73. Las grandes corrientes_soclológicas.-Emp1riSmo natura.
lista.-La sociología matertallsta,..dialéctica.-La_ sociología. com·
prensiva.-El estruetura1-funcionaJ~o.

74. ~ conceptos de SIStema, estructura, fuuelonamlento y
eambio.-Modelos y tipos ideales.-El sistema social.

75. La cultura.-Elementos estructurales de la cultura.-F&o
tores del cambio eultura.1.

76. La personaJidad.-Factores biológiCO!! y cUlturales de la
personalidad.-La estructura de -]a persona.lid&d: Particular re-
ferencia a la teoría de Freud. '.

77. El proceso de socla.ltza.ción.--,.Instancl~de, .socializaclón.
La. organización de las motivaclones.-Motlva.eion y estructura
.social.

78. El medio ecológico.' La 1u e h a por la existencia: la
obra' de Da.rwtn.--8imb1osis Y comensaUsmo.-La competencia..-
La ad!qltaclón colectiva. .

79. El gTUpO' humano.-La· acción social-Roles, status e in&-
tituclones.. .

a(). La población.-Distribución de la. poblacion.-El creci
miento de la población: Factores.-La teoria de ,Mfl.lthus.

81. La composición de 1& poblacl6n.-La· pirámide de pobJa..
clón.-El pronóstico de poblaclóll.~L06movlmjentos migratorios.

82. La farnUia.-Estructuraa elementAles del¡mrentesco.-Ti
pología de la familia.

83. La· familia como grupO pr1nutrio.-Las funciones de la
familia.-Los ca.mbios en la institución familiar.

84. El grupo local-,-Evoluclón de los grupos 1~1e6.-Tipolo:
gía de los grupos loca.les.-El proceso de urhanizacIón.

85. Medio urbano y medio rural-El crecimiento de las ciu
dades.-Estructura flslca de 1... cludade.s.-La población urbana

B6. La estratificación sociaJ. -Teoría. funcionaJista de la es
tratificacfón soc1a1.-Tooria marxista de la. estratificación social.

87. Estamentos y clases.-Laaportaclón de Max Weber.
Factores de la estratificación sociaJ..-La crista-Uzaclón de los
«status». .

88. Sociologia politlca.-OOnructo y c<>nsensus.-,-Tipos de legi..
timidad.-Tipologia. sociológica. de.los' reg1menes politi006. . .

89. La cultura politiea..-La oonduct& electoral...:-.soclologia
de los partidos políticos.-Los grupos de pl'e&iÓIl.

90. La sociología del conflicto y la revolución.-IdeoIOllia y
utopfa.-La tests del fin de las ldeo1ogiaa.

. 91. La opinión públlca.--,Fo<maclón y manifestación de la
opinión pública.-Los medIos de comunicación de m.a.sa.s.

92. La burocracia.-Evolución del fenómeno burocrátioo.--ea.
racteristicas de la burocracia. contemporánea.
. 93. El modelo burocrático de Max Weber.-La.s disfunciones
de la. burocracia.-Funcionarios Y pode!' politico.
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94. Sociología. de las institucio11é$ económicas<7~tructt,tras
y dinámicas' del sistema económiCO;.c.,...,I,.asOOiologí", del desaJ'rollO
eCQn6mlco. .' '. ". ."

95. Estructura ocupacional'-'L&,s.pciologíain<i~~,ri~.~TeCl'lO-7
logia, división y organización del trabajo.

96. La' conducta eeonómica.7El'estudio,_def¡~nsWnó."'-,-La
tesis de la sociedad deconsumo,---OciQ'Ya.bUllci.ancia~

97. El cambio SOcial.~Factoresdelqambio 'soci8J;,--tnstitu~
clonallzaeión del confli~to,"",",:"El,'prQOe$O",4e'1I1ooernizació:n,

98. El e<>ntrol soclal.-La e<>nf0nnlQa<t yel .~j¡¡~ #stm·
ciones.~La conducta dasyia.d&' YJa,estruC.turaSOCiftl.'.-.,La,.des--
organizacIón soeial., ' • ',' ',"'".- _"', ",,"""'. ""',",",'" ,.,'.,',',_- "', .. ,,,'

99. Inve.s1JgaOión social empirica,y ',,'teoriasooio1,ógica.~Tipos
de investigación socíal.-F~de,una.inv~stiga.cióh;

100. El a.nálisís secundario de datos ydocumel1tós.+t,ilOb
servación y su control.-La observación:partleipaet~n;

181. En-euestasy euestionarios;:-:Eltrabajo de;:.campQY la
entrevista.

Estructura social de España

102. La poblaciónespañol~6Evolución'yestrlíeturª.~M-QVI~
mientas naturales: Natalidadymortali4ad;.,.,,;-Previsi<mes derpQ·
gráficas. . . '. >, . ... ', ..../

103. La distribución espadal. delaIX>blación ~spal'iOlfL~La.~
llÚgracione,s- internas y. exterioreS,; ....<.;

104. El proceso de urbaJtiza.ción:de·la socled:Mi.;·e:sp~ñola.:
Principales earacterísticas.-,-problem,asd.emográfieo.s .espafloles.

105. La poblacIón actlvaespañola:;...,...sudis"t..:r;ibución,IX>r:,.s.ecto
res eoonómicos.-:Ocupaciones y.es-tratificaeiónsocial ..,

106. Estratificación educa.cional~E1:sistema'ed~~tj1¡(fesPa
fiol: Tasas de escolaridad y gastos, ,deenseI1.a~a,.+EducaCión
y empleos.-La demoara-ti~ión,de'~.·ensefianza.

107. La estratifieaciónsocial~Laestrl.lcturad,e·clft#ssóc~a-

}~do~~/~s~~~fitfai=f~Las'.' clas~ .me<l~a~--ql~ses. tralja-
1()8. EstructlU'a soclitl ele la agricultura.~Prol:;ilem.asde;la

población agraria.--:-El desillrrolo de la> agrIeultuta'f"LatifUI1<:lio
y minifundio.-Bl equipami-ento .... de. las, Ct>InuIlidades ·rumles.

109. Estruetura. social de la'indus~ia.~EL9.eSarrolIo)nd4s,i:ti:ia: la Empresa esPañOla;.Estruct~a:4eI~:E}r~~~'eIl,la.-'E1ll~

110. Problemas sociales de ladi~tribución.~e·la·tenta:en
España.-Pautas de consumo,' Y. ahorro... " . '. '. ..-

111. Las ideologías en torno al desaxrQl1o' ec01?-ólTlÍco ,ep.:E}Spa,.
fia .....,..La partieipaciónsocialen los planes de,.d~arr()llo.-Efec~
tos sociaJes..-El primer' ·Plan .,de . Desarrollo;~t\{;opec,tossoo:iales
del segundo Plan.de Desarrollo;:· '. .', ,

112. La. f.am1lia española.-Estructura' yc01llposJciónde'!'gr\J,
~o:::;i~:rin~~~:z~~tJ.Y.familia,urlJ~n~.--;~,f1lII1i1ia·.yel

113. La san1d.ad....,..Nível sanitario;~:rnstituci()ne$ ..·$l)i:tari~:-,""
~~~~í~:l~~ig. de. Enfermed~.-La::¡edi~ina~,?spital~ja.

114. Los medios de comunicaci4nde .~.:en,'Espa;ña.-:
Prensa, radio, televisión y cine..', .. ' :,; >".: . ',.

115. La vivienda.-Necesidades de,"~v!enda yritm9de <:on,s.;. .
trucción.-"-Habitabilidad..,-Aspectos .-econórtücos .. dela<vivie,nda.

2. GRUPO DE MATERIAs JURmICAs

Derecho administra;'tiVe

1. La Administración Púbiica......La.A4tninistracíon,:lasfuncIo
nes y los poderes del.Estado, Administtación·.Y.OobierllO.

2. La Administración y el.Dereoh~.,,;..,.Losmo~, Q.esumislófi
del Estada a.1 Derecho: a) ladoctrina.·.<lelfi.s90;'b)·«Rule',()f
law»; e) el régimim adl1liniatrativo.~Examen'eompar~~ivod~l
régimen administr8ltivoy el régiinenanglosa.jón;,:<·,;

3. El estudio de la Administi'aciól);.deSde eLp~l).tii: peyista
no jurídico: La, ciencia de la. Adnlinisttación,l~<téenic&,.,de
la- Administraeión...--Po.sidonesdootrina.lea:., ....,:',

4..El Derecho· admintstra-tiV9:·.·Concepto ..y~cón,t,enido,~TiipOS
n~~~iOOS y sistemas oonrem¡>orá~.d~,~erech9.,.p.dministr~

5. Las fuentes del Derecho adIi1inlstratiyo,~Leyes!llndamen~
tales y Leyes ordinarias.-D~posiclonesdel.. ~od~r;'eje~utivOcb:n
valor de Ley: Deoretos-leyes y 'Leyes delega.das. . . .

6: Las. fuentes peculiares delDereclioadministl'a.tivo; .. Elae~
Reglamento: Concepto y ClaSes.~ReglaJllentos ,ue~-es. -"-I~

trU~~io~Jl:~~~~~le~=t~~=~~:;V;-:l~:t~ladO:~
El control de la. discrecionalida.d; ..<' . .. .

8. La re1a.clói1 juridico-a.dm1i1istrativa.-8llJerosde'la rel&:
ci6n jurídi~administrativa:Laperson,alidadluridiea d~Ja' Ad
ministración.-eapaeidad juridica de los' ~te$públi~,~LQs ad-
ministrados. . ...> .,.":,

9. Las potestades de la. AdministraciQn>~r..os d~ecllos públi-

:;~~:~:~tt!i1~~eséoncePt.o, cl~segyele¡nentos.-
11. El procedimiento admlnistr-ativ{)~~IllicIaci6h;Prdenación,

instrucción y terminación dei.procediI11ientoa:drílinisfrativc;-':'¡w;..
ferenciaa. los procedimie:ntos·especiales

12. EjecutorleQad .y su,spenslón •d~~toaillnlIli~"f,lvo,~La
invaUdez del acto administrativo: Nulidad yanUlabilida;d;....,-R'E'"'
vocación del acto administrativo.'

~3; LQs;cq-ntratOs administrativQ,--:-Maturaleza, caracteres y
el-a§es-.-"-Elementos.-Lavigente legislación sobre contratos del
EstadO.

14. ,Cump~üniento-,de los 'contratos admjnistrativos.-Riesgo y
ventura y tuerza nlaYOr~nl~ oontrataciónadministrativR.-Fte
vLsión"de prec~os; ,~giS-1tte19nyigenté.~Reso1ución, rescisión y de
nuncias de ,estos ~ntra.tos.'-J:ur1sd~eción competente.

l5'. Formas de aoolónadministratívD.;,..;...Examen del fomento
y SUS ',rrtedÍQS~

16.; Teoria. del:a.poncia 'administrativa.-Manifestaciones del
poder de poliCÍa.

17;· PolicÍa'administrativas dereclI6sd.:e lOS ciudadanos: Lí
mita.ci9nespor razgn, de -orden, p:ú,blico;~Reuniones y asociacio
'nelt--Le$iElo.ción vigen~.

18. ~ p~estaciol1esobligatoriasde,los particulares al Esta
do ya las Corporaciones ,Locales.......Pr:estaciones personales.-Li
mitacÍQuesy,servidu¡mbres;

lD. "Laexpropiacióli, forzq$a: 'Conceptos y e-lenientos.-Proce
d~-eI1.togenerald,e)ae,xpropiacióti· fQrzosa.-Procedimientos es
pecial~s·7Clarantías.juriSdiccionales,

20,' .El servi~io' público.,~Fonna-'.de'· gestión de los servicios
¡Júblicos.-"-Examen .especial de }agestión directa.

21. ,',ModalidadesdeJa..gestiól1inditecta,-La concesión; R-é.
g·imen: jmidico.-ltmPTesas' públi-eas ..y '.' Empresas mixtas.

22.. Concepto de,:dcminio.púbUCQ-;,...;...Clasificaciones de los bie
nes ,d€l dorniniopúblico.

2~,R.égimenjttti<iioodel dóminiopúblico.-Utnización del do
rn¡nio'público~

24.···.Bienes· patri,nlonlales de la Adminlstración.-Clase y ré
gimen Jurid,ico.-UtiUzació~.·de.·losbienes patrimoniales.

25. . Infra-cciónjuriQica:' .Concepto., .~lementas. reparación ci
vil y' penat~La resp()nsa~ilic:la4patrimonialde la Administra
ción,4volucióny.rég'imew juridic(>,.· actual.

26, Los recursos: en vía administrativa: Concepto y clases,
Est1,!dio de 10.$ recursos de 'alzada,repqsición, revisión y súpli
ea.--:Breve r~fereneia,tt1.;recurS<).econótni~admini8tra.tivo.

27~·.,.La JurisQ.iooión.CXmte.l1cioso-"a'dlIlinistrativa.-Naturaleza,
extensión y limíteS.7P~verS()s'·.siste1pas .de· organización: Evolu
ciónlliBtór*oa'y réginlen vigellte.

2"8~·. El· reCtl.r&o,·con~ncioscradmiriistratiVo.-Las- partes.-Ac
to,'S ·in1pugnables.~rrocedlm1entogeneraJ.'-PrQeedimientos espe
cia.les.

29: Conflictos Jurisd.iccionáles.........Cuestione.s de competencia.
OOnflictos de. atribuciones,

36, ...Teoría. de la ()rganización.-Ptíncipios de organización,
Tipos de organIzación.

3L Teoríad-el Ó,1~gaIIQ ydeloficiopübli-eo.-Glases de órganos.
32~·Los.principios·jUi'íd.ica;s;de.laorganización aEhnintstrati

va.-,.-Silitemas y.elabQrjlción de planes..--Problemas y limitacio
nesde .. 1aplaniHcación;

33.' La re.forma.-a.dinlniStrativa.-.~R:ealizacionesen el extrall
jero;~La reforma. ·admi1,:üstra:tiva·en ·España.

34•.. Relf},ciones .entre. ente:s~Inistrativos: La centraliza
ción, y, la .descelltraItzeei6n adininistrativa:-01a,ses de descentra
lización.:",-La;tutela.;-"-Las· ··relaci0ll:eS .interorgáni"as: J erarquia.
delegación, .desconcentraeíón.OOEltdinación, suplencia y avoca,..
ción.

35: La Administración p.entral....:...organos superiores de la Ad
mi11i&tración pentrl;l¡lea Esp~a.~Jefatura del Esta.do.-El Con·
sejode: .Mínistros.-LasComiSione-sDe}-egadas del·OObierno.

36: .EI· Presiden~t;lelGobierno,~VicepresidentedelGobíer.
fiG.-'+-Ministros. ·sub~etat;:ios, DireCtOres generales y Secreta
rios ·gen€raIest~cn.i~~

3,7., ;Orgl,tllos periféri~ .lidé ··11,\· Administración· Central: Los
GObern:adores'civU,e-s;Gober'nadores. ge~~ra.les, subgobernadore3
y Deleglldosdel.G<ibierno;-Qtros .Organps locales de la. Admiros
tt8,éión Cehtra:l....,..Las Coml.&ionesProvinciales de Servicios Téc
tiic'os.

38, La Administtaciól'lLóCal~..suconcepto y evolución en
ESpaña~-Entidadesqueeomprende.-Relaeiones entre la Adro.í·
n:L.~tra-eiónCentNl.I YLoc~l.

3~~ •. l,a .provincia,,: . f:;ll .función: .enel régimen local español.
Orgapización yoompete.Ilcia de .Ia.sDipu~aciones Pl·ovinciales.
Regiffie;p.esespeciale&.-"Problemá.tiea.; actual de las Diputaciones.

40. El1\ofunicipio: Su naoturale;¡;a y funciones.~Mancomuni
dad~sy AgrupaciO!les.""-':~tidades lopalesmenores.-Los proble
mas,del .. Municipio eílEf;Pa.ñ~

41; .QrganízaciÓn,Y'a.cirhini5tr.acióÍ1 d.e las Entidades munici
pales>-..~ . Alcalde: ..•• Noplbramientoy, .. funciones.-El Ayunta
miento: ·Cot;l:stitución,fttucionamiellto YCOlIlpetencia.-La Comi
s:ión.··permanente.-""Regímen~s-.espe~iales.

42~ .La Administ~ión institucional: Concepto y clasificación
de los entes. púbUoos' no territotiales....;,..Creación y extinción.
Principios ge-n:eral&sSQbresuorganizacióIl y funcionamiento.

43~'La i\dnlinistt'aciónconsultiVíl:" Panorama general de la
Adnlinistra,ción COl1'&ll1tivaespañola.~El OQnsejo de Estado en
,·España;'"'-'Pr;ecedentes,.........Regulaclón actual: Composición, organi
2:aciq11;Y atribuCi()Iles;

«,;' La burocracia en Ios:sstació:s modernos.-Estructura de
la btirocracifi,en España.~laseg.'de:· :empleados públicos.

45; 'Losfuncionari?s<le .. CfU"l:"era:' concepto .. y claseB.-Adqui
slcíón _y percUda de ·la. condición de funcionario.-situaciones ad
minist.tati-vas.

46, .,l!:1 .c:olltenid;o de ·1a .!:elación. funcionarial: Dere<:hos, debe~
reseincompat.ibUidades.-"-La responsabilidad de loq funciona
rioS.---E!· régimen disciplinario.
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47. La selección. formación y perfeccionamiento de los fun~
eionarios.-La movilidad: Ascensos y traslados.

48. Organos de dirección y gestión· de la función pllblica..
,49. La seguridad. SOCial del· fuucion.arl0.-Régñnende clases

pasivas y Mutualidades.
50. La Administración financlera.__El control de la actividad

t~cal administra.tiva..-Funciones de la IntervenCión General y
del Tribunal de CUentas.-El· servicio Nacional de. Inspección y
Asesoramiento de las Corporaciones, Locales.

51. La acción administrativa en rela.ción con la' población.
52. 'La acción administrativa en materia desan1dad.
53. La acción admlnistrativaen relación con larnateria de

la vivienda y urbaiúsmo.
54. La a.cclón administrativa en rela.c16n con la enseñanza,

la cultw-a y la investigación..
55. La acción, a.dni1n1Strativa en el ámbito de las relaciones

laborales.
56. La. acción administrativa en materia-,debeneficencia. pre

visión y asistencia. social.
57. La aceión administrativa en· relación con la agricultura.
58. La acción adn1inlstrativa en relación con la ganadería,

caza y pesca fluvial.
59. La acción administrativa en materia de aguas marítimas.
60. La acción administrativa. en materia· de aguas terrestres.
61. La acc1ón administrativa en las minas.
62. La acción administrativa en la industtia.-El Instituto

Nacional de Industria.
63. La acción administrativa. en materia de propiedad jnt;e..

lectual e industrial.
64. La acción administrativA en materia de hidrocarburos y

energía nuclear.
65. La acción admínistrativa en materia de comercIo interior

y exterior.
66. La. acción administrativa. en materia. de transportes te

rrestres, marítimos y aéreos..
67. La acción administrativa. en materia. decomunicacio

nes.-QOrreos y Telecomunicaclones.-T~léfonos.
68. La acción administrativa en materia de información y.

turismo.
69. La acción administrativa en materia de crédito.-Banca.

y seguros.
7(). Aspectos administrativos del Plan de Desarrollo i(con6ml

co y Social.
71. La acción administrativa exterior. participa.e1ón espafiola

en Organismos internacionales.

Derecho político· Y Derecho financiero

72. Derecho político: Concepto y naturaleza.--,concepclones
modernas.

73. Las formas políticas elás1cas.---Los Estados oriental, grie~

go, romano y medieval.
74. El Estado moderno........Presupuestos ideológicos.-Las me

narquias absolutas.-La crisis del Estado absoluto.-La Revolu-
ción francesa. .

75. El Estado liberal: Fundamentos ideológicos.-La crisis
del Estado liberal.-El Estado intervencionista.

76. Teoría del Estado.-Elementos constitutivos del Estado:
El territorio, la población y elpoder~-Lanación: Su conoep-"
tO.-La crisis del nacionalismo.

77. La sociedad: Su concepto. y estruetura.-Relaciones de
la sociedad con el Estado.

78. El Poder.-La soberanía del Estado.-La- organización te
rritorial del Poder.

79. La teoría de ~Ia división de PQdetes.-:.,punciones norma.
tivas. administrativas y jurisdiccionales.

80. Derechos políticos del'ciudadano.-La representaci6n po
litlca.-El sufragio.-Los partidos politicos.-Los grupos de
presión.

81. La opinión pública.-Normas. de marnfestación.':'-:'Los me~
dios de oomunicación de masas. '

82. El sindicalismo como ·fenómeno politico.........sindicatos y
partidos de clase.

83. Teoría de la COnstitución del Estado: Concepto y evolu
ción hIstórica.-El Poder constituyente.-La·reforma de las Cons
tituciones.

84. Los derechos individualéS.-aarantíasconstitucionales.
Los principios de -libertad Y seguridad,

85. Las Asambleas Iegíslatlvas.-parlamentos y representa
ción.-Tipos y organ1Za.eión de las CáJ,naras.

86. El poder judlclal.~Tlposyorganización del Poderjudl
cial.-El Poder judicial y el conU,-ol decon8titucional1dad de las
Leyes.-El amparo de los dereehos-con:stltuc.ionalea yde las li
bertades públicas.

87. El Poder ejecutivo.-Organos del Poder ejecutivo.-Las
relaciones entre el GobIerno y el Parlamento.

88. La ConstituciÓJi inglesa.-La. Commonwealth.-La. 'Cons-.
titución de los Estados Unidos de América.

89. La Constitución aIemana.-La Constítueiónde la Unión
de Repúblicas Soelalistas Soviétícas;:""":La Constitución suiza.

90. La Constitución francesa,-La ConstituciÓn italiana.
91. Interpretación ·fte1 constitucionalismo españó1.~acte

res generales.-Etapas de su desarrollo,
92. Las Leyes Fundamentales' del. aeino...-...su· valor Jurídico

formal y eficacia.. normativa..-A11álisis' del Fuero de 10,5 ~Q
les.-Fuero del Trabajo y de la l/i!y de los Principios FUndamen
tales del Movimiento Nacional.

93. La Ley orgánica del Estado.-AnAlIsJa de su contenido.
94. La JefatuI-a del Estado: SUB f1ln<>iones y PDderes,-La

sucesión en la Jefatura del E6tado.-consejo del Reino y consejo
de Regencia. .

95. Las Cortes Espa.fiollls: Anteced"lites hlstclrloos.-Oompo
sición, organización y funclonamieto.

96. La organización JudiciaJespafiola.-El Tribuna.ISupre-
mo.-Jurisdiciones especiales. ~ .

97. El recurso de oontratuero.~ExaIIlen·de 1& Ley de 5 de
abril de 1968, por la que se regula el· recurso de contratuero.

.gs. Organización del MOVimiento Nao1onal.-El Consejo Na
ciona1.-Estado y Movimiento.

99. La Organización S1nd1oal.-LosSlndioatai Naolonales.
La representación sindical.

lOO. RelacIones entre: la··Igl~ay· el, Bstado.-Referencia de
los· Concor-datoscelebrados entre Espafia y la santa Sede. con
especial co-nSiderae1ón del de 1953.

101. La actividadfinanciet'a: ,Co-I1.Sideración económlea y jU
rídica.-Los· sujetos de laaetividad.finan:ciera.

102. El gasto JlÚbliCO: Cl......-.IllUámioa del gasto públi
oo.-Control. 'lmltes·y eficacia del gasto público.

ros. El gasto público en Esp$ña: SU evolnólón.-Los proble
mas delooutrol del gMto público.

104. Los Ingresos públicos: COncepto y cltlSiflcaoloo.-El Im
puesto.-El sistema impositivo y la equidad.

105. Las principales figura. impositivas de un sistema trIbu
tario.-El .Impuesto sobre la. Renta:. de 'laaPérsonas Fisicas y
soeledades.-El Impuesto sobre'e1 Vol_ de ~tas.~nsl·
deraclón espeoial del Impuesto Sobre el Valor Afiadldo.

106. El sistema trlbutsño ..pafiol: ~oluolón hlstórloa y re
gimen actual.-Dsraoterlstlcas mál¡ Importa.n.tesde la Ley de Re
forma· Tributaria de 11 de juníode .1964.:

107. Estruotura general de la imposiCión directa españolo:
Los· impuestos a cuenta; y los impuestos gen,erales.-:-Los impues
tos de- producto como impuestos a. euen~~Lo$ impuestos gene
rales sobre la ren~ Y el principio de per~na1idaddel grav~en.

108. Estruotura general de IIl1poslolón In<ilreota en Espafla.
Caracteristícas principales de las figuras·· tribut&riaaint6grantes
de la imposicióil indirecta e.spafiOla.

109. Las tasas fiscales en Espafía.-Problemaa planteados
por la plU'aflsoalklad española.

110, Las contrIbuciones ooncerta(la&-Regtmenea especiales
de Alava y Navarra.

111•. Las exaccio~ de 1M Haciendas localea espa.tíolas.-Pro-
blemas suscita.d06 por estos gr&vám~ .

112. El presnpuesto.-Teorla clásica del presupuesto.-La cri
sis de la: ideologfa presupuest&rlael~ea.:-COncepcioIle3 mo-
dernas. .

113. El presupuesto del Estado españo)..-Estruotura.-For
mación,. a.probación y liquidación del ptesupuesto.-La .cuenta
General del Estado. -

114, La Ley de Admlnlstraolón y COntabilidad de la Hacienda
Públloa.-preoedentes.-OontenJqo Y ref<>rnlO8po8teriores.

115. La Ley General TrlbUtlU'Ia.-PrlnClpl<lS generales.-Cla-
S"'l de trlbQtos.-El hecho impollible. E1 sujeto _Ivo.-Su
baSé.-La deuda· tributaria.-'-Lasinfrapclonestributarias.

3. C-<RUPO DE MATERIAS ECONóMICAS

Teorút económica

1. Objeto, método y. concepto de la ciencia. económica.
2. La evolución del pensa.Qliento .econóInico.-E1clasic~o

liberal y sus antecedentes.--':'E1pensarniento. marxista.·
3. El marginalismo.--r-La revo-lución ·keynesiana.-otras co

rrientes modernas.
4. La unidad. económica de COnsUlllO;~La..ut1l1dad y sus Le

yes.-El principio de ,sustitución.:
5. Lafunc:üón .indice de uti1idad~--Larelaciónmarginal de

sustituci6n.~E1. equilibrio. del consurnidqr... .
6. Las funciones· de demanda deloonsumidor.---';'E1 equilibrio

pa:ciat-La utilidad marginal y. la CllrVáde· demanda.-El exce~

dente del consumidor.
7. RelAciones entre la demanda y .11. renta.-Elastic1dad de

la. demanda· respecto 8. la renta.-La.s~urvá& del gasto: Las
leyes de· Engels. . .

8. Variaciones.de la. demanda según e:lptecio.~Elefecto ren
ta y el efecto- sustitución.---La. ley de ·1& demanda.---Elastic1da.d
de la dema.nda-respecto al. precio.

9. Las relaciones entre lOS bieneS: ·en el· consumo: Bienes
complementarios y Bustitutivos.--Lasfunciones de demanda- de
los bi-enes sustitutivos y oomp1eIIlentatlos.

10. La diferenciación temporal en: el {X)11SUIIlO.-El. equilibrio
de consumo temporaJ.--La ley de la sube$timaciónde .las nece
sidades futuras.-:-La demanda en e],conswnotemporat

11. La función de produoolón.-La produotlvldad y la ley del
dec.reeimíentode la prOductividAd marginaJ..~La. función de ren·
dimiento.

12.E1· equUibrio de la. produc:ción:La. ley de la igualdad de
las productividades marginales· pOnderadas.

13. Los costes de producción.-El desenvolvimiento de los
costes variables. y tota.leS.-La ley del crecimiento del co.ste mar~
ginal.--'-La adaptación de la Empre1illa·CQrto, y ·largo ,plazQ.

14. El e<lulllbrlo de la ~pr""' :t.a"va de .oferta en la
Empresa a oortoplazo.-VlI>'lll<:lólIeS'dela-a de los me
dios de producción y. variaciones de laofett& del·. producto.
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15. El equilibrio' de la ln,du¡;¡tria de las· E.rnpresas .que c~:un..
ponen una. industria.-La ley de' Coste de; producción aplicada. a
largo plazo.

16. La función de producción de:varlo~prodUctQs,:Suéqui
librio.-Funciones de ingresos y costesconjuDtos.

17. CoI1&ideración temporal de la produc:ción.-'-Elplan de
produeción.-El equilibrio teDlporal de, la ,prqd,ucción.--Lasva
riaciones en el plan de la producción.

18. El mereado.-Tipos, demercad.o,~Elequi1ibrio,enun
mercado de competencia perfecta.

19. El monopolio de oferta......:.E1monQlloliode. demanda.;~El
monopolio bilateral.

20. El duopolio.-El oligopoliQ.~Los,mercadós ,dediferencta..
ción de productos.-La. competencia mOll()fiOlísti~a.

21. La teoría·de la distribución;, Suev91ucióP:,-,-Enfoques
miCTOeeo-nómico y macroeoonómico.

22. La. renta de la tierra.-,..La teoría ,de las ;éUasi,;rentas._
La. tierra como factor de produceiÓl1: SUSdistinta.s.il1tétpt'et~
ciones.

23. El trabajo como f~tor de ía.prOdÚcC¡~íl;.,,;--ofert8.;y,de
manda ln<UviduaJe6 detrabajo.---<)fertay,demanCla. eqfijll1ltas.,..;.,.
El salario de equilibrlo.~1<'actoresinstitucionalesen'eLmereado
de trabajo.

24. El capital como factor de laproduccióh~~Teor:iasreáJes
del interéa

25. El beneficio 'del empresario:ptstint8;s·teorias,
26. Magnitudes, macroeoonómiCaA-"'Productct/ renta:y gasto

naeionales.-Relaciones. fmtre"las .' magnitudes. IDa.<rr0e:C9nómicas:.
27. La. función del consumo Y els.l10rJ:'0' .... ' ,..... ,.
28. La teoría .de lainversión-sus dE!termlnap:t~s;

29. La determinación del nivel de,eql1iUbrio d~ la renta
nacional.-El muItiplicador._El,pri¡icipio 'de:a'celeración.

30. Influencia de la. a.etlvidadeconómica d~IEstadoen el
nivel de equilibrio de la renta nacional.,-.".Innuen!:jadelastrans
acciones con el exterior en el .nivel deJarenta:naciona,l de
equilibrio. . .'.' . .' . .' . . ,........... ,,'.. . . .-

31. El modelo keynesia!1o del.·equllibrlogeneral:··.Di5cusión.
El análisis de Hicks-HaJisen.

32. El ciclo económico.-ea.tacterísti~ait--:.p:rtnclpale$ '.' deter""
minantes.

33. El dinero.-F'Unciones yclases.:::-La-·ofert& .·monetaria:
Sus componentes.

34. El sistema monetario.-La']3anca. centra1.~La SaIJ,caprl
vada.-Posibilida.d de cre-a.eiónde -dinero por lasan-ca;,

, 35. La demanda de dinero:. Factores ~~~rninan~.....c:...La-·teo.
ría cuantitativa- y su revisión posterior.

36. ,El. equilibrio monetario: DistintásJormt.a<J,cip'nes.
37. La inflación: Concepto y cla:ses......,..Efectos· de la infla

ción.
38. La balanza de pagos.---"8ignificad.0 desuSdlfereIltes::al,·

dos.-El equilibrio' de la.- I;mlanza de 'pagos:.'
39. Formación del tipo decambio~'"'---E1tiPode.,eámbio'de

equilibrio.....;...Los mercados de djvisa8¡
40. Teoría. pura- del comer.cí()· interrIa.cio~L.---:rOOr~.·de,los

costes comparativos.-Teoría.' de' los valores- Ínte'rna.c1{)nªles.7'"
Los costes de sustituclón.:-Incidente:dela d0t.ación'ti~los f~.,
tores en el comercio. internacional> '.' " . . -

41'. La relación real de' interca:.mbio,
42. El -ajuste de la balanza depagQs a través del mecanismo

de la renta.
43. El ajuste de la balanza de pagos a través del mecanis

mO'de los precios.
44. Los movimientos de c8i:Pita.l a.->corto ,plazo.
45. Los movimientos de capita.J;a largo' plazo.

Políticaeconóniíca

46. Los fines de la politicaeconómica; .. ,El ',problema de
su oompatibilidad.-Los instrumentos .'. de •. lapolí-UC&, '.' ecoIlómica.

47. El marco de actuación de la poUtica:econ:(,nl1ca.,...,..L9s
diferentes. sistemas eeon6m.ioos.-"--La .ec{)nollÚa,d.ell1~ea4Q.

48. La economía dedireeción ceIl~ra-l:l?I.Uldatnl:!n:tos'y'es.,
quema de funcionamiento. ......" .'.:,',
El ~n~toes~~i~~il=~~~'bl~~~ la.'::polittea ,eeónótniCa

50. La. política monetaria: 'Slis 'finé&+lnstrnméIltoS' .de la
política monetaria..-Efectividad de la:,pOlitica.1Ilon~t#hl.

51. La polltiea fiscal: ··SUs. fines.-:-,-La polftica ··presupuestaria
como instrumentos de. estabiUzadón~ ',', .....' . "" ..•...

52. El equilibrio de la balanza' de pagos coIDo_ot>Jetivnde
~~zi:ca económ1ea.""""ID.teracCi()n .de 'lpsfMtor~s'jn~nQS y

53. La pOlítica comercial. ~xterior.-EL arance1..,;.;.;-t..a regula
ción cuantitatiVa deil eomercioexterior.-"-r.a.r-egtil~ióndeltiw
de cambio..
~.. La distribuci6n de larenta.-.:-LOS'rn;edios' ,de1fl,: poUticXi

re<Ílstnbutiva: ExpOSición y análisis crítico~7:La 'polí-ti(}ilde
rentas.

55. Laoompetencia y el~ tnonopolio,,-"-Lapolítka frente al
monopolio.
~..Los problemas de la Empt~públicaY,de la' nado

nallZaClón.
arr~iio ~~=g.llo éCOn6mico.~Factores detexlUinantes ,del qes

58. Financiación interIor'. del' de-sartolló'eC{)l1ómlCo~
59. El problema.. del desarrollo con estabilidad.
80. La finane1aCión exterior del desarroUoe-conómieo.

61. Comercio exterior y desarroUo eeonómieo.
62. Aspectos sociales deldesarroUo económ1co.-La educación

y el desarrollo.
63. La planificación deldesarroUo económico.--contenido de

los planes de desarrollo.-Técuicas de programación.
64. La planificación', ,centraL'-El cálculoeconómioo de la

planificación central.
65. La planificación .en los paises con economia de mercado:

Experiencias.
66-. La planifi-cación regional: Naturaleza y métodos.
67. La política econÓl.llica,in~rl1acjonaJdespués de la segunda

guerra mundial:. El.,Fondo.1\fot;1etario, Internacional y el Banco
Internacional de ReúOnstru<:ci6n. y Fomento.

6S;La. pohtica. COInerCialdespuésde la segunda guerra mun
dJaJ: ¡,a ITe X el aATI'.~¡,a UNC'I"AND.

69. La pobtlca económica. en el ámbito europeo después de
la segtlnda guerra mürtdial..,....c.La OECE.-La Unión Europea de
Pagos-'----'La convertibilida.cI.--:'EIAcuerdoMonetario Europeo.
La QCDE.

70. La- política de integracióneuropea.-La CEE y la EFI'A:
Sus .orígenes. principios, y.evolución;

71. l!11 sistema monetario. internacional: problemas actuales.

Hacienrla Pública

72. La actividad financiera: Concepto, sujeto y campo.-La.
!undamenta.ción científica de la. Hacienda Ptlblica.-El enfoque
normativo.~Los aspectos, politico-'sociológi-cos de la actividad fi
nanclera pú~lica.

73.. El presupuesto: Su justificación y concepto.-Los prin
cipios <:!conómicos,politi.cos y contables del presupuesto.-El ciclo
presupuestario.

74. Las fórmulas presupuestarias de estabilización eco
nómica.

75~ El presupuesto y la. eficacia' en la' asignatura de los
recursos; el presupuestofunciQt),al y el presupuesto planificado
por:progranlas.-,.Elpresupu~to.y la. planificación del desarrollo.

76.. El gasto púbIico.~OOnsideración empirica: Su dinámi
-ea.---Lírnites .y contr,Qldel' gasto,púbUco.

77: El gasto públiCo· y el tlivel4e la demanda efectiva.
Las t'ormasd1ver,sasael gasto puqUeo y el ritmo de la acti
Vidad económica.-Los efectos del gasto público, según su proceso
de. financiación.

78. Efectos del ga;sf;(j pub1ieo SObre la producción.-El gasto
público en la teoría y polítIca de desarrollo económico.

79. Efectos del gasto publiCO sobre la distribución de la ri
queza y de la renta..---:ttapÚIitica. social y el gasto púbUco.

80. .Coneepto y cla3esdeing'resospÚblicos.-Ingresos pUblicos
no derivados del. imp-uesto.~Es~ciál,referencia al problema de
la fiJ~ción de los precios ·plÍ,blico~

81. El n:.puesto: Su:concepto.---Prine;ipios fun.i:in~nta.les de
la tmppsi.::ion.,.""'-"La «distribuClentécnica» de la imposición.

82; La ImposiqiónYJá estaf)Hidadeconómica..-Los principios
de sufidenc:ia y deflexitnHdhct

83; Los prineipios:<iél reparto de la carga' tributariu.-El
principio del benenclO;..,.,..Elprinc~piódela. capacidad de pago.
La.pregr~ividadirI1pOsitiva~

84.. ··'Los efectos de lpsprogratPasde ingresos y gastos pú
bUcos sobre laasigna,ciónóptima ,de los recursos productivos.
'La ~ficacia en el uso 'cleJo.s recurSos.

85•.' !;Jos efectos' distriputiv05 de .los .ingresos' y gastos públicos.
La incidencia-Y susclase;s."Teol"ia de, la incidencia impositiva.
,Princ,i:pales estudiósempíricos sobre la incidencia de la activi
dad financiera pública;.

86; Los efectos dtlos, programas de ingresos y gastos pú
bUcos sobre la oferta:, de,factores~~Erectos sobre la oferta de
trabaJo, Efectossob-re .la .oferta dec:apital.-:--Efectos sobre la
oferta de factores naturaleK-,.-Principales trabajos empíricos.

87. Impuestos. de, 1Jrod,uct¡o. ~
. 88. Impuesto. sabr!!, la .. renta de las personas físicas.
89. Impuesto sobre la ... renta de)~ sociedades.
90. !,¡os impuestos 'sobre: lapropi-edild: Sus cmses.-El im

puestQ ordin~io sobre.··. el. patriInonio,: neto.-L&.- leva sobre el
capital.~Lósimpuestos.pa.rcial~sSiOlJrela propledad.-Los im
puestos· sobre la cirCUlación d,ebieneB,

91. Impuesto sobre el·.g~to.·persona1.

92. Impuesto sobTeelvolumeJ:lx2eventa.s.
93. Gravamen S9bre1o.$constunos<de. bienes.
94. Ingresos porcu:eut;ade' capita.l.~La-enajenación de bienes

p~trimoniales;-La;.1eva,~bfe .el.· capital y .sus problemas eco
nómiC(lS:.,....Lainflación·comofígUra .impositiva.

95. Deudapública;C()nc:~ptoyclases.'"'---Los problemas técni~
C()s d~ ~misión. convetsiQnY f\omorti2;aeión de la Deuda.-La.
monetización ,de la peu4a.pública.

96.l:ia8 diversas C()ncepcionesen torno a la neuda Pública.
L$"u.vilninistración» dele. Deuda Pública (Debt management).

Estrucf;it·ra eco'1,tómicade España

97. El marco natural ,de .laéconornía española.
98. La población .esp$ñola;--Bll 'ev:oludón.-Distribución es

peciaL~-La din.ánüca. d~, la:pobla,ci6n espafiola: Movimientos
naturales, y mjgratori()s:,:--:l.á,POl:ll~c16n activa.

99, .J.¡a producci6n,ruraLes1?al101a,.;.o.Estl:uctura del sector
agrario;..c.,...Principaleseulti\'ílS;"':"'Ef$eCtot' pecuario.-La economía
forestal,-,.La pesca.
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100, La minería .española: Caracterís~i~.fu.hda¡Il€!1tales.-
Las: principales prod.uccionesmine~as.y~' ~_ll.porta-clOn-_ald~
arrnllo industrial. ".'-,: ,,'._,,".:_ --:. ',-

101. La industria en España: EstriJetur8"Y 19'ca~ize,ción.~Ca
rat:teristicas de,'la.: Empresa -españo1a7La industri¡i -estataL

102. La, producción de:_encrgia_enE3paüa;~La_econo!l:lÍadel
carbon.-l.,oshidrocarburoS':-:'7La industria eléctrÍCil.; __.,,'

~03. La _siderurgia ",en" Espafla~-:- Estructura:: --y':-loc3:liza:ció11.~
ProQlema.s >técnícos y -.ecQn6mieoS;d~_lain,d.ustt.ia_l5td.erul'gica.

104. La índustria de la; consttuccióneu-laecónoffil3;,Csptu1:o1a.
La industria- del _cemento.'-7-Las" Etupresa,s" d~ la., construcción:
problemas financieros y de-mano ·de.obra.

105. LaS. industrias d~ transformados. ÍnetáIlcQs: en E1sp<\üa,
La construcción. navaJ.~La industria automov:il.ístíc~xde·VE,'flÍCU
los industriales..-.....otras ..·industrias·.)netáIícas.

106.. La industria química' :e,spañola:'Producc~O,ne$nl~siin
~~~t~~r:idlt industriá .textil: DimeIlsi?n.",'d.e ,las n1mpresas',.y

107. LOS .. transportes enEspaña.,~Estruc~tlra,del ,transporte
terrestte:F€rrQcarriles ycarreteraa~Lf:VS'Il1a,l'lrrfl. ·mercante,.-·
La aviación civil; . . > ",<:::;-,.:.

108. El turismoenESpl\fia,~El,des.arro1l9:ttirü;tlco,:-Lai:ti·
dUstria hotelera.--:-Aspectost:;conórrücos: del ',tul'i,smo.

109. El . comercio ,interior" en .España.~merciaJjzaclón de
meTCados.~El sistema ,de, precios.:,: ',o ......," ," ',';

Bala~~a~~ ,~~~~ioe~~rior.. espaüol__prin~i~al~sproblen~as·7

esp~~¡~l ~a~~~~~a¿~o~:lr~~t~~¿e;~~u'e~,~1uci~n,. dj•.~tribución
112, El sistema,monetItrioespaiio~-L~instrU11l-elltoS' ,de, la

política monetariaen.Espaila.'<i"" .. ' .... ..•..... ,"
113. El sistema. finan,ciero··. español._EI .Banco.,de .•. España:

Naturaleza.y fun-cionts._Las Entidades;oficiales.<de.C!'édito''''--:-E:&
tructura y . caracteristicasde laBI3.I1Ca privada.

114. El sistema tributá.rióespañúL7Principales'pt¡jbl-ernasd~
nuestro sistema fiscaL .' ... ' ".' ,'-:-,<' •• ;", . .....,

115. características. generales del 'desa,rrollo,"e-conómico' .~~t1
España.-El plan de estabiliza.cióri,-'''":'I...oSP1ane3,deDesarl'ollo
Económico y Social. .

ANEXO 11

Programa para la realizacióndelcua.f~oeJerticio·:delas pruebas
selectivas para ingreso. en eICtterpo,.'l'écnicodela: Administración

CiVil del· EstadO-

GHUPO DE MATERIl\S HISTónlco~poLfricAS"Y'$O(:IOtÓC;lC.'\S

Historia politica· y sÓcíaZ. de .Espaiü:rcqntf1.nporáne-a

L I..aEspaña. ilustrada de la. •segunda ulitad :d~ls4tJo XVIII.
2. El Gobierno ylapolítica:,españOla;t1esc1e.l80~a 1814.
3.. Liberalismo y ~bsolutismo en'el reinado de:F'ernan40 V1r

de tsa~~ ~~lítica y la sociedad ,,~~añ(}l8.s,>;dllra~teelreinatlo

P9f;~Ia.La. crisis de la mOnarquía;'Y,'l~,pr:hnera':;RePública,e.s-

Illa~,ion~~~~órri~~~nl~~~~fén;gr~~~:f~$r,~íticas•.••..,transfo-r-
7. El sisternapolíticodelaregenda. :Laeris~de' 1898.
8. España en los inicios d~l$iglo 'XX:PtobleIllas polítjgos,

económico,:; y-soeiales~La crisis de::1917~,'< :,,:'i .. '. .':
9. Ladictaclura detGeneral prim{) de" Rlv~ra..<LoS últÚriós

Gobjernos de la monarqtüa.
10. La segUlidaRepúbncaespañola~'...

11. Laguetra. civilespaiíola:"Origenes, YdeSarro1l9.~Los
GobIernos lla¡::ional y republicanode&je 1936,a19~-9.

12, El nuevo Estado ~Spañol::?olíti-ca:intet.ior,Y' exterior
desde1939,'

Histqria .de'; las. uteas.:po1íticti.s
13. LiberalismO Y.. utiUtari$moeu',elsigl0.x:V11I.
14. El. pensamiento ,polltico revolucionario.
15. Los ,teóricos, d~l,a contrarrevolución.
16. El liberalismo politioo ene1 ,siglo XI~.'
17. Lasprinleras-· ten<ienq1as'sociali$tas.
18. El marxismo.
19. El pensamiento'fasciStayna.cionalsocia1is~a..
20, Liberalismo: y socialismo en elmundo:act~al<
21. El pensamie:ntopoliticode la,Ilustración'en,' F);p~iÜt;
22, El pensamiento. polítie<>espaúolenel sig.lol(lX~

. 23. Tendencias .del ~amien'to político español él
SIglo XX.

Estructura socittllte E,sptiña

24. Evolución, estructura y dinámlcadf."Hl,públaÚióne.spa.
flola.

25. El sistema edu:cativo. español' ... ; "':
26. Estructura, SOCIal. de laagriculttlta.:esp~:ño-Ia-.
27. Est:ructurasocial de.la industria;' / ~

28. ProbleIllas sociales de la di&triQución,'de la renta
paüa.

29. Aspectos sociales de la plailifiCación ec6úoinica e:pallDia.
30. La Jami1iaespañola; .' ...':',> ,,':<"
31. La sanidad, la vivienda yelurbanismoeI1:Juspafia.

QRúro DE'MArItRlABJURfuIC,As

Deiecho admlnistratlvo(part~geheral)

1;. .La ,Ad¡iiLriistración .PUb:lic}I".las,f1mclones y los¡:iOderes
del Estado. . ." . .,.

~'" AJü~inist.radón.y Dereqho~ Los modos de. sumisión del
Estado,al Derecl~Q.,El .. l:é;:;únenjl;dl~ini-strati-vo.·.españ{)l.
leg:Íici~~" ;:r\J(~ntes d?l'.Der.echo.~i~~tratiYo •.. ~l principio. de

4. La;sj)Otestades de la Administ,ración.E}.administrado.
5.: ·.T:eorlJl de, la .·Qt!ga..:I11zación:¡l.dminlsU--at1va.Losórganos·· 00

inüüstr~~lVQ:si.Lo",! prineip10S' de. coUlt>etencia;jerarquíay., deseen..
~raJlzaclOtL, .•· .' ..' "

':: '6~ . ,LaA~I11jI;1lstraeión . del Es~do::OrgallOS centrales y peri-
férico:;,' >:',: .. ' ......'...., .

7. La 1\Q'mini ~t~ ación. Local.
,8; 'La Adtnl~:lst.racion'iri.stituciónaJ.
9. 'La,. , hu::-ocraciá d-eEsp.afla: .Estructurf\. y régimen jurl..

dicb.
10., El,. áctoadnünLstrativo: susclá.3e& El procedimiento

adri11nisti<a.¡;ivo.
!l. ,Les 'cQntratos adinini~trativos,

12. La' j118ticia> adi~ini~trativa:":.~eCllt..sos administrativos y
juri:3dicciorUlh¡s. .. '.

13..· La.s 'form.as de la a.ccJónaclnlinistrativa: Policia,fom.entó
y.servicio publico.

14.'" fté~:¡men'juridiC9 del"dQmitlio .público.
15> Régimen jurídi-co delo-s bienegpAtrimo-niales- de l8oAd..

rnihistracióll." '. •. '. "
lo. La.féSpoitSahi1idad ;paJrimonial:'ctela AdministracióIi.

iJefeqhó adiníltistrattvo'" (parte' espeCial)

17., ,La 1;¡.ccíúnadmítli~tratiy-ii'énrelaCióncon la población.
lB. La ae-cionadrnil)istrativa,en rnateriade sanidad, benefi~

cenciays-tgm<idad,sociaL. '..•........ ' ..... ,'
19.. La acd0ll:R,dnlip:i§Jrativaen rela-ción' con la .enseñanza.

la cultura y Jainvestlga.c1ón•...... '
Z(). L{l :ac,eie'TI .admihistrativaenelsector agrario.
21. Laa,,?ci~m ··adrn.in,istra.tlva'et\€l:sec't(jr .industrül.l
22. La tU:cion adrIlinis:tratiya :en ,los' .transpat:'teB~
23, LaíWción" admillis1;I."atiya ieIlél,sect()r .servicios.
24. La ·ftCción administrativa en relacion"con la. .planificaciónééonómica;" .'.' . . ". . . '. . .

DérecJto c61lstit'udonalespañol

25. .El .Corist1tucion~liSI:no,es'pañol: cara.eteres generales y
etapa.~ de. SU'· desarrollo,

26. Las'. Léyes.Fun~ain~ilta1es·del' Rein().
'27.. El l)odeI",'ej,eC'ütí'vo,éIl España:, La .Jefatura (Jel :iStado

y. el,Gj)bieruo. de la ;Nacié~n;
;28.,. ¡.as. ·.Corte-.sEspañolas: An.bece:dentes' ;hist6ricos y estruc.

tura actuaL,:: .......': .';
29. El l\Iovimien't(j. Naci~na.l.,
30.. gl ..·~istellla '. judic'ialespafiol: Régúnt;n .común .. y . jurIsdioO

t:;iones especi~¡es;

3t, ,La(}r:ganizacióll':sin~ical.

"GRUPO DE:1o'IATERIAS ECONÓM!CAS

P61itiCa, ecoll<?1nica

1. LaéeQn&rllÍR de,werdado;
2. Laeconorhia.ciedlre<;ción centraL
3, La,esta.bíüdadeconómica
4, La política. HscaL.;
:5. P,olít\c&: presu-pue$ta-rif(
6. La pq1ítle!tmonetaria.

de7iJa~~,J)¡)H~icª,comercial~xteriory>elequt1ibrio de 'la balanza

'~L . lA¡, .política deT~llt~~

9. .La COIllpetenc1a.y: ~l:mOnopOli().
lO. La]finpresapública.;
11. Fa9Ul:r:es: determina.ptes:-odeldesartolloe(l:onórrtico.
12. La Jinanciac~tJn:d#,ete&aJ'!'0119ecoUX)Jnico~
13, AsP;l:SC.tOS ,sociales:d~"d~()no.~conómico~
14~ Laplaníf.icacíón.'deLde$.arroUo e~nón:¡joo,
15, La. 'tn,~egracíón :écQnóilJica.ewopea.
16. El sistema tnonetariointernacionaL'

~structurd.~Cp1tÓ11lic~:.de't~paR(l

1'7. El. tn~:t}'CO llatuntl de, ,la eCOnofuitl"espaíiola.
,.1B. La<pobla-eiónespañola:Evolu.ción,estructura Y diná.-

nüca.
19. 'La"n1,,;'r'icultura y ,1a·g~erl11española.s.;
20. La.minería.·en ·E,sPa:I1<1.. .
21. La ·tndUstrja. espauoht.
22. Tran~porte5" y comunica.Cípnes.
23. El .desarroHo.turi,sticp .. espaf~ol.
24. 'El' comercioJnt.e-tiofY'extertcr d'eE;.paña.
~;tac~tr€~~1.t~,naeioIlal:__sU~VOlUCiÓfi y .. dlªttibución personal

26. El"· :>i;::t~ma .m0!letarÍ() .e~paño1.
-27. La.BanQilOfiClal;y.' •. ptivact8';
28. El. s'istematr(btltarioespañol.
29. La 'pllmüiCR<?ió:n,del ,desarrOllO eco,rtómico espaií()1.
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ANEXO IU

Sumario del curso de materias cetmunt's

Proced-imiento. administrativo

105. El procedimiento administrativo en el Derecho cOlllpa
rado; principios del· procedimiento adininistrativo espaüol.

106. Aplicación. de la Ley de.' Procedimiento Administrativo
en la AdminiHrQ.ción· e$t,atal.

107.• '. ApLicación de la. Ley cie procedimiento Administrativo
en la Administración Local e tnstitucional.

108, La dOctrina .4e1· a,eto administrativo.
109. Los sUJetos. deLprocedi.IIlierttQadministrativo.
110. Competencias·.de los:órga.nos.a.d!nínistrativos.
111. Los interesa(ios' en 'el pr()Cedimientoadministrativo.
112. Fase de iniciacIón delpro,cedirnJento.
113. Fase de desarranp del p~1miento.
114, F'ormas de 'terrntnaci6:fi del procedimiento.
US, Ordenación delprocedimieJ;1to administrativo.
116. La llamada revisión de, oficio.
117~ R.evisión· á instancia. d~l Particular.
118; El control judicial ~e l,aactua(:íóil administrativa.
119. La dimensión·tempora.ldelprocedimiento administrativo.

injormática

86. Aplicaciones.
87. Cont:po"Íclón de las aplicaciones:.
88. Conjunto de las apli.sB.ciones.
89. Nlli-net"o de aplica:'Íones.
90. Conjunto. de las .partes: Su álgebra.
91. Relaclrmes binarias.
92. Relaciones· de equivalencia.

PsicdltXlia' social administrativa

93. El comportamiento individual
94. EIg-rupo de tra.hajo.
95. Din:\mica del grupo de trabajo.
95. El ·proe.eso de cOIhunicacwn;
97. Actitudes.
9& TécnIcas del trabajo en reunión.
99. Va1(>ración de laefieaeia. de· una. reunión.
lOO, Métodos de investigación psicosocial.
10L La medidade)?'siWlogia.
102. Teoría de las relaciones públicas.
103, Técnica y práctica· de las relaciones públicas.
104. La información' adntinistrativa.

61. SHrvicio de Tesoreria del Estadú.
62. El Pf<:lSUpuesto de las Entidades estat:,Jes autónomas.
63. Est'ltlio del régimen financkro de las Haciendas lo~ales.

64. Conceptos fllodamentales de la contabilidad pública.
65. Cunsicteración especiál de lascuefitas de Tesorería, gasto3

y renta;.<; publicas.
66. CUentas que deben rendir las Entidades estatales aut()..

nomas.
67. La ju!;tificación de los ga,stos y pagoS estatpJes.
68. lA reBpon!'abHidact en materia iínanciera.
69. El control· financiero.
70. El control interno en la Adrnlnistraclón financiera.
71. El coste y rendimiento de los servicios públicos.

120: La informRción.
121. El tratamiento de la información,
122. Elementos fisicos de Jos·o;sistemas informáticos.
123. Ceujurttbs electrónicos.
124.CodificaCiórtcté la i!1formación.
125~LaprograJriat::ión,~istemas'de programación.
126. Teretransmisión de datos.
127. ca.mposde aplic:ación ,de la. informática
128: La in!ormátiCRt:n. la.:1\.dm1nlstración Pública.
129. Coste y rentabilidad de los 'sistemas' informáticoS.

Estadística apltcadaa ·UtAdminístración

72. Introducción matemática.
73. EBtad13tica.-C(mcl'ptosbásicos.~Fases del proceso esta,.

disticO:.
74. Distribuciones de frecuencias. - Representaciones graJi4

caso
75. Promedios: Media aritmética, mediana y moda.
'l6. Dispersión: Recorrido, varianza y desviación tipica.
77. Axiomas y teoremas fundamentales del cálculo de proba-

bilidades.
78. '. Concepto de variable aleatoria.
19. La esperanza matematica y sus propieda.des.
SO. La dispersión de una variable aleatoria: Recorrido, va-

fianza y desvia,ción' típica.
81. La..<; di3tribuciones binomial y de poisson.
8-2. La distribución normaL..-Imp6rtancia de la misma.
S3. ,Teoría. demnestras;:;'-ConceptQ-de' muestra aleatorla.

Parámetro, estimador y·.·estimación;
84. Djstribución de la medianamu.estra1 y de la proporción

muestral.
85. Problemfts fundamentales de la inferencia estadística.

Matemáticas de las ciencias humanas

La organización adminiStrativa eri lllateria financiera.
Fuentes de la Administración financiera
El presupuesto y laecononúa n.aciotla.L
LaS técnicas de elaboración ptesup.uestaria.
Preparación yaprObaciónde1pr,l~suJ>uestO.
Las alteraciones presupuestarias.
La ejecución del presupuesto de gaStos.
La ejecuelóll del presupueoto de Ingresos.

Administración financiera.,· técnica presupuestaria '1J gestión
de recursos jinanct~t()$.

La Administra<:ión económica y la Adrtúnis:tración finán-

Régimen jurfdico d:e liL fund6n publica espaiiola

40. caracteristicas generales de 1alegisladón española sobre
funcionarios públicos.

41. Régimen jurídiCO délpersoua.]. al ~rvjcio deja Adminis,.
tTación Centra.l.

42. Sistemas de ingreso en la :!unción públiGa ·:e5pañola.
43. La retribución en la función pública española:..-..;".Normas

legales y reglamentarias.
44. Sistemas de provisi6n de puestoS detrabajÓ~ .
45. El régimen de incompatibilidades.en,elsec'tQt:público.
46. La responsabilidad de los funcionartos.--:Régimen,discipli-

nario.-Los secretos oficiales. '. '. ..' '.' ..' .... .... .<'.. ....
47. Los órganos de. 1& Administración de ,persona!' .La Ca'

misión superior de Personal y la.Dirección QeneraldeJa' Función
Pública.

48. La organización de la.administraCión .de perSQna1 en los
Departamentos ministeriales.· . . ..... : .'. ..... ...... :

49. La seguridad social de lOS fun~iQnariOSP!Íblicoa
50. Régimen jurídico del. perso~l de' las corporaciones lo.

cales.
51. Régimen jurídico del perSonal de los Organismos autó

nomos.

TeoTia de la organización y díre-cciún.

1. Las funciones directivas.
2. La planificación administrativa.
3. La. organización como función directiva.
4. La función de mando.
5. La coordinación administrativa.
6. La. función de controL
7. La teoría de La. organiZación.
8. Principios de organización.
9. Estructura horizontal de las organizaciones: Criterios de

la división del trabajo.
lO. Estructura vertical de las organizaciones; Jerarquía,res-

ponsabilidad y autoridad.
11. Amplitud de la esfera de eontroL
12. Unidad de mando.
13. Niveles orgánicos.
14. Tipos fundamenta.lesde organi'.zación, linea] funcional y

Jerál"quico-funcionaL-organi.zaciones comp'lejas.'
15. Lo.s organigramas.
16. Los manuaJes· administrativos.
17. Análisis del trabajo administrativo.
18. AnaliSis del puesto de trabajo~

19. Programación y control. de· trabajo.
20. Normalización.
21. Clasificación de documentos.
22. Impresos.
23. Distribución en planta.

Sociología de la' burocracia

24. Evolución del fenómeno burocrático.
25. La burocracia conwrnporánea.
26. Las disfunciones de la' burocraCia..
27. Burocracia y cambio s6cial.
28. Modelos de organización. burocrática.
29. El proceso de formación (le la función públi¡;:a f"...ipafiola.
30. El sistema de CuerpOs.c!lla función publica espafiola.
31. Los efectivos de la Ad.nÜíristraciónespaüola,

Dirección de Personal

32. La Dirección .de Persorol en el sector públi<:o.
33. Plantillas org(inicas y clasificación 'de puestos de trabajo.
34. La previsión de efectivosenlaAdn1inistra.ción~pública.

35..... El reclutaIlUento y movilidad de l<>8,.funciQnari~
36. La formación y el perfeccionamientó profesional de los

funcionarios.
37. Las retribuciones de 1m funcionarios.--:-Ctftertos,raciona

les y técnicos.
38. La carrera del furtcicmario público: Ascensos.y tr~

lados.
39. La promOción social de los funcionarios públicos.

52.
cíera.

53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
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24- OTROS OATOS
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IV - DATOS DÉ LA CONVOCATORIA

B. O. del R.-Núm. 96

25 - TURNO

LIIU O IEUIUNGIDO o
26 - RAZON LEGAL

27-FORMA EN QUE ABONA lOS DERECHOS DE EXAMeH 28-LOCALIDAD EN QUE DESEA SER EXAMINADO

o
O
O INGftESO D"IEelO EN U. ESCUELA HAtIOIU,l OE

ADMIHIUltACIOH "U.LICA ~ RECIBO:

29-EJERClCIOS APROBADOS EN CONVOCATORIAS AN;E
RIORES

30-EJERCICIOS DE MERI;O U OPTATIVOS 31- LOCALIDAD. PROVINCIA O REGION A QUE DESEA
RlA SER DESTINADO

32- MINISTERIO A' QUE ASPIRA POR ORDEN DE PREFERENCIA

"U$lOItHCIA DEL ~1!ftHO

UUNT05 IJITUIORE$

JUSTlCI'

33- OTROS DATOS

§HAClf;HOÁ

GOJIUtHAC10H

O.RAS- P1,I.L ICAS

AGIUCUll'URA

~§El)Ue.t.CIOM y CIENCiA, O COMERCIO

T..ABAJO BINFORMACIOH '( TURISMO

INDunfUA '11Vf!HOA

1.:."00'::,:".:.:"=°:;°:;':..'_"___ .,CODIPICACIOH

DECLARO que so~ciertcs todos y cada uno de los datos consignados y
que reune las condicioaes exigidas en la Orden de Convocato
:ria. -

·SOLICITO ser admitido a la práctica de l~s pruebas selectivas esta
blecidas y me comprometo, caso de superarlas, a jurar acata
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio~

nal y demás Leyes Fundamentales del Reino.

135 - FIRMA

ESPACIO RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION

ADMISION .
.

.

OPOSICION

DESTINO

FORMACION

OBSERVACIONES


