4976

27 marzo 1971

B. 0. del E.—Ndam. 74

MINISTERIO

DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 335671970, de 31 de diciembre, por el gue
se gpruebgn los Estatufos provisionales de Io Uni-
versidad Autémoma de Barceiona,

De acuerdo con lo establecido en la disposlcidn transitoris
quinia de la Ley General de Educacidn, nGmero calorce/mil
novecientos seienta, de cuatro de agosto, la Universidad Autéd-
- noma de Barcelona, ofdo el Patronato Provivional constituldo
8 estos efectos, ha elaborado un proyecto de Estatutos provi-
sionales, para los que, & través del Ministeric de Educacion
¥ Ciencia, sclicita la aprobacién & que se refiere dicha dispo-
gicidn transitoria.

En su virtud, a propuesia del Minlstro de Educacién ¥y
Ciencla ¥ previe deliberacitn del Consejo de Ministros en su
reunién del dia veintitrés de octubre de mil novecientos setenta.

DISBSPONOO:

Articulo primero.—Be apruehan, con los efectos previstos en
le disposicidnl transitoria quintaz de Iz Ley General de Educa.
cidn, nimere catorce/mil novecientos setents, de cuatro de
agosto, los Estatutes provisionales de la Universidad Auténoma
de Barcelona, cuyo texte se publica como anejo sl presente
Decreto. :

Artieule segundo.—El presente Decreto entrara en vigor al
sigulente dia de su publicacién en el «Boletin Oficlal de! Es
tadon,

Agl To dispongo por el presenie Decreto, dade em Madrid
& treinta y uno de diciembre de mil noveclentos setenta.

PRANCISCO FRANCO

E Minlstro de Educaciin 3 Clencis,
JOBE LUIE VILLAR PALASI

ESTATUTOS PROVISIONALES DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE BARCELONA

TITULO PRIMERO
Naturaleza, fines y autonemia

Articulo 10 1, La Universidad Autdnoma de Barceloha es
una Entidad de Derecho pablico, con personslidad y patrimonio
propics ¢ Independientes del Estado y con plena capacidad ju-
ridica para sl cumplimiento de sus fines, segiin lo dispuesto en
la Ley General de Educacién,

2, A todes los efectos legales, Ja Universidad tendri la con-
sideracion de Organismo auténonio, conforme el articulo prime.
ro, parrafo dos, mpartado A), de la Ley de 28 de dlciembre
de 1858, sobre Régimen Juridico de las Entidades Estatgles
Auvitnomas, saivo lo dispuesto en el artliculo cuarto,

Art. 2o 1, La Universidad Autdénoma de Barcelona tiene
ror fAnalidad s formacién humanistiea, clentifica y técnica de
fus alumnos, en los niveles esducativos adecuades y la COOPETA-
cion al progreso cultural mediante el desarvollo de la Investiga-
cidn purs ¥ aplicada. Bus actividadea primordiales serdn la do-
cencia, el estudlo y la investigacidn., Fomentarhd también todas
Bquellas otras de caracter socinl, cultural, artistico y deportive
que comvengan a la formacidn huymana integral del alumnado
¥ & Ia creaclén en el seno de !n Universidad de una suténtles
vida gomunitaria, :

2. La Umniversidad dedicard especlal mtencién al perfecclio-
namiento de eus métodos educativos, m In ecolaboracién con
olras personas o Enfidudes nacionales e internacionales de and-
logos fines, a la apertura hacia e medio social en que vive parg
recoger sus aspiraclanes y sugerencias; y de conformtidad con
lo que establece el articulo primero, apartado tres. de la Ley
Generai de Educacion, a las necesidades y pectuilaridades regio-
nales de Catalufte, a su desarrollo sociveconémico, & su lehigna
¥ a st cuiturg,

Art 30 1,
¥ ccondinies. - .

2. Deniro de lo determinado por la Ley General de Educa-
cién vy disposiciones complementarias, Ia Unlversidad estahle-
cert los campos de ensefianza e Investigacidn, asi como loa
titulos que baya de expedir, Jos planes y proyectos docentes, ia
organizacton de los cursos, los métodos de seleccidn y evalua.
¢ién del alumnado ¥ los sistemas pedsgégicos educativos,

La Universidad gozara de autonemia funcional

3. La Universidad, en uso de las facultades legnlments atri-
buidas. podrd establecer sus proplas estructuras, con grreglo
a lo «ispuesto en estos Estatutos, y organizar, modificar o su-
primir los servicios de su compelencia, tanto en el orden do-
cente ¥ de investigacién coinoe en el auxiliar y de cooperacién
a Ia vida comunitaria.

£ En el orden financiero, la Unjversidad tendri patrimonlo,
presupuesto ¥ contabilidad proplios e Independientes de los del
Estado, | desarrollande su selividad econémica coniorine a lo
establecido en Ias Leyes de Entidades Estatales Auténomas y
General de Educacion y disposiclones concordantes ¥ a lo dis-
puesto en estos Estatutos.

5. En el ambito docente y académico, y con excepclin de
ias decislones que estén expresamente siribuidas al Ministro
de Educscion y Cleocia por disposiciones legales y las gue se
refleran @l personal docente gue tenga la condiclén de funcio-
narle, los acuerdos de log Organos de la Universidad causarin
estado sin perjulcio de los recursos jurisdiccionales fjue proge-
dan. Las resoiuciones de los Departamentos, Pacultades, Insti
tutos, Escuelas ¢ Coleglos universitarios sélo podran ser recu-
rridas en alzada ante £] Rector o Ia Junia de Goblerno, segan
procedan de drganos unipersonales o coleglados, respectivamente,

Art. 4* Cugndo se deierminen los precepios de que pueden
ser dispensadas las Universidades estatales, de acuerdo con lo
previsto en la gisposiclén final segunds de la Ley Cleneral. esta
dispensa se sxtenderd a Ia Unlversidad Auldnoma de Barce-
lona mediante modificacion de los presentes Estatutcs.

TITULO I
Organizacion de la ensefianza ¥ la investigacion

Art. 30 1, La ensefianza de las Paculiades y Escuelas Téc-
nicas Superiores se omganizard en tres ciclos (bfisico, de licen-
ciatura ¥ de doctoradod, de Ia duracion y caracteristicas deter-
minadas en la Ley General de Educacion.

2. La ensefianza de ias Escuelas universitarias consiara de
un solo ciclo, Las ensefianzas cursadas en loz Centros de For-
macion Profesional de tercer gradeo tendran Ia duracidn prevista
en los respectives planes de estudio,

Art. 6 1, Los planes de estudic determinaran el nigmero
v la duracién de los eurpes en gae se dividan los diversos ciclos
de ensefianza; las aslgpaturas o Aaciividades infegrantea ce
cada curso, con la especificacién de fu caracer obligatorle u
optative y de si se impartivdn durante todo et curso o durante
un perlode de ésate; el alcance y condiciones de las opciones
dadas a los alumnos, ¥ las horas lsctivas y de précticas o tra-
balos dirlgidos que se dedicaran a cada materia del curso,

2. Los proyectos de planes de estudio de las Faculiades ¥
Escuelas Técnlcas Superiores serin elsborados y actualizados
por éstas, informados por €] Institute de Ciencias de ia Bdu-
caclén en su aspecto didactico vy metodoiégico ¥ aprobados por
la Junts de Goblerno, previo informe de su Comisién de Estudios,

3. Lo$ progremas de las asignaturas o actividades educativas
seran formulades por los Departamentos o Instituios encargados
de su docencie y aprebados por is Facultad o Escuela Téenica
Superior.

4. Para los planes y programas de estudlos que se impartan
en Ias Escuelss universitarlas ¥ en los Ceniros de Formacién
Profesional de tercer grado se seguird el mismo método de
elaborgcion deserite en los pArrafos anferiores.

5. El plan y ] programa para ¢} curso de orientacién serin
elaborados por el Instituto de Ciencias de la Eduecacidn. -

Art. 7¢ 1. Los planes ¥ programas de Investigacién serin
elaborados por Ios Deparismentos e Institutos, aprobades ¥ co-
ordinados por la Comision de Investigreldm de ia Universidad
previgta en el artfculo 20 de estos Estatutos, sin perjulcle de
a8 atribuciones de los Organismes competentes de cardcter
nacional,

2. Los planes y programas de investigacién del ICE e co-
ordinarin s través del CENIDE.

3. Los Departamenios e Institutos de la Universidad podrin
negoclar coneiertos eon personas ¢ Entidades pblivas y priva.
das para la reslizacién de planes y programas de investigacion.
Estos conelertos serdn sometidos s la Comisitn de Investigacidn,
que los elevard sl refrendo del Patronato cuandoe su indole
¢ importancia asi lo aconsejen,

At 80 1, La Universidad impulsard la creacidn de nuevas
titulaciones universitariss, acomodando los estudios 8 los dis-
tintos clelos en gue estA organizadsa la ensefianza,

2. La Junta de Gobierno e la Universidad, con el informe
tavorable da las Feeultades o Escuelas Téenlcas Buperiores afec-
tadas y tras ofr a} Instituto de Clencias de la Educacith ¥ a ia
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Comizion de Estudlos podra mutorizar, mediante Ip superacion
de las pruebas heabilitadas al efecto, €1 pase de ing alutnnous
que hayan fterminado el primer ciclo de un plan de estuaios
al segundo ciclo de otro distinto. Igual disposicién podra adop
tar respecto dei pase del segundo al tercer ciclo.

3. La Universidad podri establecer acuerdos, g 108 etecios
anteriormente expuestos, ¥ en oiras cuestiones de interés aca-
démico o adininistralive con Universidades u otras Institueinnes
nacionales, extranjeraz e internaciongles,

Art 90 1, En ningun ciclo, curse, especlalidad o modalidad
educativa serian admitidos mas alumnos gue aguellos que puedan
ser atendidos en razon de Is capacidad del Centro o Cenlros co-
rrespundientes ¥ de los medios personales ¥ materiales de que
dispongan. .

2. La Universidad podra establecer en cuslguiera de sus
ciclos pruchas objetivas de seleccion, en las cnales tendra en
cuenta la formacidn del aspirante ¥ su mptitud, vocaciin espe-
cifice e historial académico,

3. Para facilitar la concwirencian a la Universidad da los
alumnos que necesiten trabajar durante el dia, la Universidad
organizaré, en la medids de sus posibilidades, curscs nhoctur
nos en los diversos ciclos ¥ modelidades educativas que sean
adeptables a este régimen,

Art. 100 1. El régimen de tutoria se establecera ecpecial-
mente en el primer cicle e la educacion universitaria, ¥ tendra
por finalidad ayudar a los alumnos a superar las dificultades
de aprendizale y orientarles en la seleccitn de los estudios,

2. En el ejercicio de la funcidén tutorial, les Consejeros
podrén ser auxiliados por alumnos de segundo vy tercer ciclo,
o del Gitimo curse de las Escuelas universitarias.

Art. 11, La evaluacién de los alumnos tendra la siguiente
doble finalidad:

12 Comprobar gque el alumno es capaz de manifexfar la
conducta adecusda, en funcién del nivel, tipo de especialidad
de la ensefianza de que se trate, que le hahllite para coliseguir
determinados estudios o, eh sy case, pars ejercer la profesion
correspondiente,

2+ Valerar log métodos y itécnicas educativag empleadus
por ¢! Centro correspondiente, en orden a verificar su idoneidad.

Los métodos conerefos para ln evaluacién y control de los
alumnos y Centros docentes, asi come los recursos a4 que el
alumno tenga derecho conira las rescluciones académicas que
ie afecten y Ia forma de i{ramitarlas, se deéterminarin regla-
mentariamente por ls Junta de Gobierne.

Art. 12 1. Lom grados, titulos y certificades de estudics
seran conferidos por e! Minlsterio a propuests de la Universi-
dad, dando cumplimiento a lo establecido en e] artieulo 135 de
la Ley CGeneral de Educacién, teniende en cuenta ias propues-
tas de las Juntas de Facultades, Escuelss Técnicas Superiores,
Institutos, Escueias universitarlas o Centros de Formacidn Pro-
fesional de tercer grado, en Iavor de quieneg hayan superado
los ciclos 0 cursos correspondientes,

2. Las PFacultades, las Escuelas Técnicas Superiores, las
Escuelas universitarias ¥ los Centros de Formacidn Profesional
de tercer grado propondran, en su caso. a la Junta de Gobierno
de la Universidad los nuevos tilulos vy certificaciones congruen-
tes con las ensefianzas que impartan y con su posible provec-
cién en &l ¢ampo profesional,

3. Excepcionalmente y por acuerdo del Patronato, g Junta
de Gobierno podrd proponer al Ministerio que confiera el titulo
de Doctor ahonoris causar 8 aguellas personas que, por sit pres-
tigio cientifico o por Ja prestacion de servicies exiracrdinarios
e la Universidad en el orden de la docencin o de la investiza-
cién, sean merecedoras de tal distincién, aunque pe retnan los
requisitos preclsoe, segin e] srticule anterior, para obtener el
grado de Doctor.

Art. 13. 1. La evaluacion del rendimlente de las Paculta-
des, Escuelas Técnicas Superiores, Deparlamentos, Institutos.
Escuelas universitarias, Centros de Formacién Protesional de
tercer grado ¥ Colegios universitarios, a tenor de lo dispuesto
en el articuio 11 de la Ley General de Educacién, tiene por ob-
jeto Informer a los respousables acercs de 1 eficacia del Centro
respectivo para facilitar la difusién de las experiencias positivas
¥, €n Bu caso, 1 ioma de Ias medidas correctivas corTespon-
.dientes. .

2. La evaluacién de los Centros s una farea permanen-
t¢ que se materializerd en un informe de perlodicidad minima
snual. Se dard cuenta de los resuliados de la evaluacicn al
Director ¢ responsable prineipal del Centro y al Orgauismo
superior de quien depends. La evaluaciin del Centro se efec-

tuard por el Departamentio de Asesoramiento Téenico del! Ins.
titute de Ciencias de la Educacion, en colaboraciom con los
servivios especiulizado: ofl Rectorado y de J& Gerencia,

TITULO Il

De la orzanizacién de )a Universidad
CAPITULO 1 '

Dispasitiones generales

Art. 14, I El pobierno, representacién y administraclén
gene:ai de la Universidad estaran s cargo del Patronato,
del Ciaustro universitario, del Rector, de la Junta de Gobigr-
no y del Gerente, cada unc con sus atribuciones propias,

2, E! Rector sera auxiliade en el ejercicio de sus funclo.
nes por jos Vigerreciores,

Art, 15, 1. Para la realizacitn de las funclones de docen-
cia e investiggcion, la Unjversidad se estructurari en Departs-
mentos, Institwos, Colegios, Escuelas universitarias y Centroa
de PFormacion Profesional de tercer grado.

3, Ios Departamentss se agruparin en Facultades o Es
cuelas Teécnjcas Supericres, en Ja forma ¥y para los fAnes pre-
vistos en la Ley General de Educacidn.,

Art. 16, 1. La Direccién de cada Facultad corresponderi
a un Decano, aslstide por una Junts de Faculiad y auxiliade
bur los Vieedecunos.

2. La Duireccitn de cade Escuela Técnica Superior corres-
pondera a un Directeor, asistido por la Junta de la Escuela
y auxiliado por los Subdirectores.

3. La Direccitn de cada Departamento corresponderd a un
Director, asistide por el Consejo del Departamento,

4. Lp Direceion de cada Instituto correspondera s un Dl-
rector, asistido por el Consejo del Instituto.

5. La Direccidn de los Colegios universitaries y los Cen-
trog de Formacisn Profesional de tercer gradeo correspondera
a Su respective Director. asistide par el Consejn de la Escuels
o Ceptio.

Art, 17. 1. La funcidm asesora de los drganos de gobierno ¥
directives en materia docente estard a carge del Instituto de
Ciencias de la Edureaclda.

2. Las funeiopes auxiliares e instrumentales ¥ g de asis-
teneia a la comunidad umversitaria estarin a cargo de los
drganos adininistratives y tdenicos que al efecto se configuren,
bajo la inmediata direccidn del Gerente.

CAPITULO II

De los oOrganus de represenfacidn, gobieroo y admiaistraciéna
general

SECCISON PRIMERA
Del Potronalo

Art. 18, El Patronato es el Grgano de participacidn de lIa
sociedad, a truvés de sus diverses secteres, en €l gobiernec
¥ adnumistracion de la Universidad Auténoma, En virtud de
su caricter representative, le correspanden las superiores facul-
tadez orientadoras de la actividad universifarim, con sujecion
a lo previsto en estos Estatutes y sin perhuleio de las atirl-
buclones que a ofros drganos confieren las disposiclones vi-
gentes.

Art. 19, 1
tes miembros:

a) Tres representantes elegidos etitre las Diputaciones Pro-
vinclalea dej Distrito Universitario, los Ayuntamientos de Bar-
celonz ¥ aquellos otros Municipios cuya vincuglacién con la
Universidad considere suficiente la Junta de Gobiernc y Ios
Procuradores en Corlea de representacion familiar en el Dis-
trito,

by Tres representantes elegideos entre la Organizecidn Sin-
dicel ¥ los Colegtos Profesionales a los gue conflera represen-
tatividad bastante ls Junta de Gobierno de 1la Universldad.

¢) Tres represeniantes del profesorado,

d) Tres representantes de los alumnas,

€} Un representante de los ex alumnos,

1y Un represehtante de las Asociactones de 108 Padres ds
Alumnos,

£ Un maximo de sels personas fisicas o representantes
de Entidades publicas o privadas que hayan ofrecide apeyo
s la Universidad mediante ayvudas econdmicas, prestacién de
servicios, ceslén gratuita de instalaciones y edificlos u olres

El Patronato eslard compuesto por los sigiulens

! formas de colaboracion,
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2. Loz miembros del Patrongio correspondiente al grupo a)
seran elegidos por un Colegio Electoral, constlivido por los
Procuradores en Cories ¥ un representante de cada uns de
las Diputaciones ¥ Ayuntamientos, Este Colegio elegiri un re-
presentanbte de cada unc de loa treg estamentos,

3. Loz miembros de] Patronato correspondientes al grupo b}
seran elegldos por un Colegio Electorsl, comsiftuido por un
represehiante de cada uno de les Coleglos Profesionales con
derecho de representacién y por el representanie de is Orga-
nlzacidn Sindieal.

4, los representantes del profesorade se designaran me-
diante siecclém por el Claustro de un mHembrs de entre los
Catedriticos, Agregados numerarios y Adjuntos mmmerarios;
olro en represeniaciém de loe Ayudanies de dedicacifn ex-
clusiva, confratados e interincs, y el tercero, en representacitn
del profesoradc de las Fscueias universitaring y Centros do-
centes del Pistrito,

5. Los representantes de los slumneos seran elegides uno
por cada cicle de ensefianzg universitaria.

§. B! miembro representantie de la Ascciacion de Padres
de Alumnos se elegird de enire los candidatos propuestos por
cada Asocigelén en un Coleglo Electoral constituido por un
representante de cads una ds las Asoclacicnes existentes,

7. Los miembros del Paironato correspondlente al grupo gb
seTan elegidos mediante volacién, 8 propuesta de la Junta de
Gobierno, por ] resto de log mismbros del Patronato sefinla-
dog en log epigrafes a), by, ¢), 41, e ¥ 0.

8. E] Secretario peneral de la Universidad asistirda a Ia
eleccitn de cada nne de los mismbros del Patronato, v levan-
tari las correspondientes actas. El Rector elevard la propuesta
al Ministerio de Educacich ¥ Ciencia, a los efectos dispuestos
on el articulo 822 de m ey General de Bducacion.

9. Segln lo <ispuesto en el precitade articulo de la Ley
Generpl de Educacifn, el Presidente del Patronato seri nom-
brado por el Ministro de Bdueacién y Ciencia, & propuesta
an terna del propio Patronato. -

10. Los miembros ddel Patronato desempefiardn su cergc
preceptivo por un plazo maximo de cinco afios ¥ serén re-
elegibles, Las modsiidedes de gQuracién del calge. en funcién
de ln pertenencia & uno ¥ otro de Jos estamentos relacionados
en el eplgmfe 1 de este articulo, se determinarin en el Ree
glamento del Patronato.

it. La duracién del mandatc del Presidente del Patrona-
to0 seré la que corresponda con arrvegio &} cargo. en virtud de
cuya representacion fué elegido, con le misma limitacién tem-
pore! que se sefigla en el aparindo anterior para ios restantes
miembros del Patronato.

12. No podran en ningdn caso formar parte del Patronato
de 1 Unjversidad Autdnoma de Barcelonsa personas que Seah
Profesores de otra Universidad o pertenezean s otro Patronato
universitario, :

13 Cada miemhbro de! Patroneto $5lo tiene derecho a un
voto,

Fl derecho ai vato es indelegable,

Art. 20. Berin airlbuciones del Patronato:

is Proponer al Gobierno la modificacién de los Estatutas
de la Universidad.

2+ Elabhorar ¥ aprobar si prople Reglamento de funcions-
miento,

3+ Proponer al Ministerio de Edueacién vy Ciencia el nom-
bramiento y cese de los Presigentes de las Comislones del
Patronato, nambrar a los miembros de éstas segin lo previsto
:g estos Estatutos y aprobar e réglnen pars su funclona-

eTito,

4+ Elevar al Ministerio de Educaeién y Cilencia informe
sobre la Dropuesta de nombramiento de Rector, segiin lo pre-
visto en el articulo 24 de estos Estatutos, : :

&2r Informar y clevar al Ministerio de Educacién y Ciencia
ias propuestas del Rector pera ¢} nombramiento © sebara-
cién del Gerente y el Secrefarlo general de la Unlversidad.

6» Aprochar para su posterfor tramitaclén los planes de
nctuacién ¥ los programas o proyectos de ohras, instalaclones
¥ servicios y los plates de administracian det patrimoenin,

Ta Aprobar el inventario de los blenes de lz Universidad
¥ sus modificaciones

82 Aprobar los provectos de presupnesto, las habililaciones,
transfersncias 5 suplementos de crédito, ias tasas, tarifas y
precles de ipn prestaciones o servicles universitarios y regular
¢l régimen para la exaccién o cobranza, sin perfuicic de las
posibles compelencias de dmbito supertor. '

g+ Aprobar las propuestas de crescldnh, modificaclén o su-
presién de Iss Facullades, Departamentos, Institutos, Colegios,
Eacyelas universitariaa ¥ Centros de cualquier otra indole,
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10. Proponer la plantilla general de la Universidad, ias
plaptillas orgfnicas de los diversos drgpnos auxillares y el ré
gimen de retribuclones del personal de ia Universidad.

11. Aprobar el Reglamentp de Régimen Disciplinario del
Personal de lg Universidad ¥y e del Alumnado. elaborado por
la Junta de Goblerno, & Informar los casos de separacién defi-
nitiva del servielo del perscnal docente y de investigacién.

12. Preponsr para su posterior tramliacion la aceptacidén
de herencias, legados, cesiones v . <donaciones de cualguler es-
pecie; otorgar subvenciones, adquirir, enajensr y gravar bienes
inmuebies y iransigir scbre bienes y derechos de cualquier
elpse.

13. Otorger los contratos y conceslones de valor igual o
superlor & clnco millones de pesetas y aquellos gue exijan

. eréditos superiores a los consignados en el presupuesio anusl

del ejercicio.

i4, Refrendar los concierios con fines de investlgacidn ¥y
docencia o para Ia prestacion de servicios a la poblacidn uni-
versitaria cuando su importancia o requiera.

15, Autorizer, de acuerdo econ lo dispueste en el arifcu-
1o 12 de 1a Ley de Entidedes Esiatales Autoncoinas, Operaciones
de crédito o financieras de cualquier cimse.

16. Censurar y. eh su caso, aprobar ias cuentas de liqui
dacitn del presupuests, las de administracién del patrimonio
¥ las de elecuycitn de los planes de actuacién y de los pro-
gramas de proyectos de obras, instalaciones o serviclos] ast
como las memorias generales de la actividad unjversitaria
en euglqulera de sus sectores,

i7. Pelegar total o parcialmente en ¢! Rector o en el Ge-
rente todas o algunas de las funciones especificadas en los
apartados 9, 11, 13, 15 ¥ 18 de este articulo.

Art. 21, Para la preparacion y estudlo de los asunios de
su competencia, el Pafronato podra constituir ponencias de
caracter transitorio.

A las ponencias podrin ser incorporadas personas ajenas
al Patronato,

Atrt. 2Z2. En relacién con cada Facultad, Escucla Técnica
Superior, Colegios universitarios, Escuelas universitarias y Cen-
trof de Formacidn Profesional de tercer grado, se prdri cons-
titulr una Comisién del Patronato, a propuesta de la Junta
de Gobierno, entre representantes de los gectores menciong-
dos en el articulo 832 de la Ley General de Educacion, § con
muy especial preferenciz hacia las Entidades colahoradoras
del Centro. El Presidente de la Comisién serh nombrade por

el Ministerio de Educacién y Ciencia s propuesta del Patro-

nato, Cada Comision elaboraré su propie Reglamento de actua-
cion y funcionamiento y lo scmeter4 a la aprobacién del Pa-

tronato.,
SECCION SEGUNDA
Del Rectorado

Art. 23. El Rector es la suprema auteridad de la Unlver-
sidad, de Ia que ostenta Ia representacién legal. Es Pregiden-
te nato de i Junia de Gobierno y del Claustro umiversitario.
Jefe superior de jos drzanos que integran las estrueturas do-
centes ¥ de investigacién, supervisor de la Gerencia y de los
érpanos adscritos s la misma ¥ representante del Goblerno
de la Untversidad. ’

Art. 24, Producida la vacante, €1 Ciaustro elegira un prl-
mero, segunde y tercer candidalo mediante sendas votaciohes
sucesivas o Independientes, El Patronalo emilird el informe
previsto en el articulo 20, 4, de estos Estatutos, ¥ el nom-
bramiento se efectuard segun lo dispuestc en el articulo 77
Ge ia Ley Generanl de Educacion.

A estos efectos, el Rector elevarda al Ministerio la terna
por orden aifabético, junto con el Informe del Patronato.

El mandato del Rector durard clneo afios y podrh ser re-
elegido, perg no podra desempeflar més de dos mandafos con-
gecutivos.

B cargo de Recior seré opbligatorio.

Art. 35, Corresponden al Rector las sighientes airibuclones:

1s Representar oficialmente a la Universidad ante los or-
ganos del Estado y ante toda clase de perscnas o Entidades
publicas ¥ privadas; representar judicialmente y administra-
tvamente a In Universidad en tode clase de negoclos ¥ actos

Juridieos, pudiendo otorgar mandatos para el ejercicio de dicha

representacion,

2.5 Expedir, en nombre de la Universidad, Ios titulos ¥ cer-
tiftcaclones de estudlios,

3# Convocar, presidir y dirigir Iss deliberaclones de la
Junta de Goblerno y del Claustre de la Universidad; esta-
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plecer el orden del dia de lss sesiomes de ambos drganes;
elevar al Patronato las propuesias <s in Junta de Gobierno
¥ de]l Claustro de la Universidad, y someter a la Junta de Go-
blerno Ins sugerencias propuestss ¢ iniclativas del Claustro.

4+ Adoptar las medidas precisss para elecutar y hacer
curmmplir los acuerdos del Patronatn, Claustro general v Junia
de Goblerno. sin perjuicic de las facultades del Gerente.

§.« Proponer al Ministeric de Educaclén y Ciencig el nom-
bramiento ¥ cese de log Vicerrectores.

6. Proponer al Ministerio de Educacién y Clencia. con e}
informs preceptive del Patromato, el nombramiente o cese del
Cerente,

7.2 Elevar al Ministerio de Educacién y Ciencla las pro-
puestas de nombramiento de Decanos de las Facultades y Di-
reciores de Escuelas Técnigas Superiores, de Instliutos y de
Escuelas universitarias,

8.+ Proponer al Ministerio de Educaciénh ¥y Ciepcia el nom-
wramiento del Director del Instituto de Clencias de la Edu-
cacion,

68 Nombrar a los Vlcedecanos ¥ Subdirectores y a los
Hecretarios de lag Facultades y las Escuelas Técnicas Sups
ricres, a propuesta de los respectivos Decanns ¥ Directores.

1. Nembrar a los Directores de los Colegios universita-
rivs ¥ los Centrog de Formacion Profesicnal de tercer grado
¥ a los Directores de Departamento, segin lo establecido en
estor Estatutos,

11, Sefialar las directrices generales para ¢l desarrollo de
la actlvidad docents e Investigadora de la Universidad, de ios
Servicios Generales y de los de aststencia comunilaria. ¥ for-
muiar las memorias genersles correspondientes.

12, Coordinar las diversas actividades universiiarias vy, en
particuiar, la dpoencig, la investigacién y las actividades ego-
némico-administrativas, )

13. Arbitrar excepcionalmente, oida !a Junta de Goblerng,
ia adscripcidn del personal docentd y de investigacion g las
distintas tareas especifieas de los Depariamentos, Institutos.
Colegios y Fscuelas, cuando ims necesidades del servicic o
extian

14, Piscallzar el ejercicio de las funciones atribuidas s los
dlversos Organos ejecutivos de la Universidad y el cumplimien-
to de Ios acuerdos Ge log &T¢RNOS Teclorss y corregir, en sy
case, las infracclones © desviaciones que Be produzean.

15, Autorizar el gasto y ordenar los pagos, ejecutanda e}
presupuestc aprobado.

18. Ejercer fodas lag demsis fscultsdes de gobierno, mandds
¥ administraciih no atribuidas expresamenie por estos Esta-
tutos 4 Ios otros drganos rectores,

SECCI&N TFROERA
Del Claustro General

Art. 26. El Chustro Genersi seri €] érgano de representa-
clén de la comunidad universitaria ¥ el cauce para que ésia
manifieste sz posicién ¥ aspiracicnes, Sus funciones seran me-
ramente informativas, electoras ¥y de promocidn,

Art, 27, 1. El Claustre General de ja Universidad estara
compuesto por:

&) Ei Rector, ioa Vicerrectores, los Decanhos ¥ Vicedecanos.

b1 Loz Directores y Subdirectores de ias Escuelss Técni-
c¢as Superiares

¢} kos Directores del Instituto de Cien.cias de la Edu-
cacion y de! resto de los Institutos,

d) Los Directorps de las Hscuelas universifarias, de ios
Centroz de Profesional ¥ de los Colegios yniver-
Bitarios,

o). Besenta Profesores, distribuides entre las diversas oa-
tegorias.

) Treinta alumnos, & razdn de dier por cada ciclo,

g) EQ Secretario general de la, Universided,

2. La forma de elecciém de Jos miembros del Claustro, asi
como lea convocatorias, segiohies ¥y gudrum de asistencia y vo
tacit;nes. se determinaré reglamentariamente por la Junta de
Goblerne.

Art. 28. Berdn funciomes del Claustro:

s} FProponer los candidatos a Rector de Universidad, de
scueréo con lo dlspuesto en el articule 24 de estos Estatutos,

bt Proponer & los representantes del profesorsdo de 1a
Einiversidad ¥ Centros doventes en el Patronato.

) Fhrmula.r ¥ manifestar ia opinitm de la comunidad umi-
versitaria en los asuntos en que sea cobsultado por el Patro-
nato, ia Junta de Goblerno o el Rector

d) Sugerir iniciativas y sefinlar las nspiracionea de & op-

y munided universitaria a los érga.ﬁos de goblernc de s YUni-
versidad.
e} Las sefaladas por la Ley Gsneral de Educacion,

SECCION CUARTA
De lg Junta de Gobierno

‘Art. 25, La Junta e Gobiémno de s Universidad estard
integrada por el Rector, gue la presidird; loa Vicerrectores, e}
Gerente, el Secretario general, los Decanos de las diversas Fa-
cultades y Diregtores de las Escueins Técnicas Buperiores, el
Director del Instiuto de Ciencias de la Educacidn; un repre-
sentante de los Directorea de las Escuelas universitarias y otro
de los Centros de Formacion Profestonal de tercer grado; un
representante de los Directores de los Institutos universitarios
¥, come miniMmo, un representante de cada una de las catego-
rins del Profesorado Numerarto (Catedriticos, Agregados v Ad-
juntosy ¥y otra de chda une de los tres cicios del alumnado,

El Secretario gencral pctuari de Becretario de la Junts.

Art. 3. Fl procedimiento de designacidn de loz miembros
electivos, el numero de ésfos, aal como el régimen de sesiones,
convacatorias, quorum de aslstencla y votaciones, s determi.
nardn mediante regianento elaborado por la propia Junta.

Art. 31, Berfin atribuciones de la Junia de Goblerno:

I+ Definir ias certificaclones y titulos académicos gue haya
de conferir la Universidad, aprobar los proyectoé de pianes y
programas docentss y de lnvestigacidn.

25 Aprobar las bases para ias prusbas de seieccidn del
alumnado para el Ingreso en is Universidad o en cuaiquiera
da sus ciclos, cursos, especialidades o modalidades, y autorizar
¢t paso de un ciclo a otro perteneciente a distinto plan da
estudios, en los supuestos previstos en el articulo 8.

3» Decidir en cada caso el procedimiento a aplicar para
ia previsién de una plaza del cuadroe de Profesores de s Uni-
versidad, saprobar las bages de [os concursos que hayan de
convocarse pera cubrir los puesios de trabaje v designer & los
miembros de las comisiones gque hayan de juzgarlos.

47 Otorgar los contratos de trabsjo ¥ conferir los nom-
bramientos de personnl, acordar lma prorrogas de unos ¥
atros, ¥ dispensar, en su ceso, las titulaciones obligadas.

§* Otorgar los contraios. concesiones y operaclones de te-
sorerip no reservados 4 la compétencia del Patronnto, fasul-
tades gque podrs delegar total o perclaiments en la Gerencis,

6.0 La adminigtracién del pairimonio, la gestidn del pre-
supuesto v la autorizacion de gastos en [0 no reservado & ia
competencia del Patronato, facultades qune podrd delegar, to-
tal o parciaimente, en la Gerencia.

7.0 Agistir y asesorsr al Heclor ¥ al Patronate y formuiar
log dictdmenes o propuestas de rescluciton al Patronhato en los
asuntos de la compeiencis de éste,

B2 Proponer la creacién de nuevas titulacionez o carreras
¥ econcerfar acuerdos con ias Universidedes exiranjeras, inter-
nacionales o nacionales, seglin lo dispuesto en e artfculo 8-
de estos Estatutos.

9» Proponer al Patronate para su ulerior tramifacion,
cuando ast lo proceda, [a creacién, modificacién o supresién
do Facultades, Departamentos, Institutos, Colegios, Bscuelas
Universitarias y Centros de cualquier oira fndole.

1. Establecer c¢onveniog con la Segurided Soclal u otras
Entidades, preferentemente aquellas de caricter asistencial,
previos los trAmites establecidos en el apartado d) del articu-
lo 145 de la Ley General de Eduacacidn.

Art. 32. 1. Para atender al despacho de las cuestiones que
io requiersn, se segregarid de 1s Junta una Comision Perma-
nente y se organizardn distintas Comisiones de Trabajo, entrs
laz cuales, a titulo meramente enunciativo, se encontrarin lss
siguientes:

Comisidén de Estudios.

Comisién de Investigacién.

Comizlén de Extensién Cultural y Relaciones Exteriorei.
Comiston de Convalidaciones.

Comiston de Publicaciones.

Comigiém de Promocidon Estudiantil.

2. Las funclones y formacifn de dichas Comisiones se de-
terminardn reglamentariamente por s Junta de Gublerno.

SECCION QUINTA
D lg Gerencin

Art. 33. 1. Ei Gerente serd nombrado por el Ministerio da
Bducacion y Clencia a propuesta del Rector y previo informe

del Patronato.



4980

27 marzo 1971

B. O, del E.—Num. 74

2. Para ser designado Gerente serd requisitc indispensable
poseer titulo de Licenciadeo Universitaric o de HEscuela Técnl-
¢a Buperior. -

3. El cargo de Gerente implicars dedicacion exclusive ¥
no serid compatibie con el ejerciclo de cualquier otro carge,
profesidn u oficio.

4. En el acio de nombramiento se fijard 1a duracion de
su mandato, que no podra ger inferior a los cuatro afos

5. Is separacién por causs discipinarie o de Ilneumph-
miento de les obligaciones propias del cargo competerd al
Ministerio de Educacién y Ciencia.

Art 34 1. Corresponde &l CGerante la direccidn de los ser-
viclos econdmico-adminisirativos de la Universidad, con suje-
¢ion a las normas que establezca el Patronato y bajo la su-
pervisién del Rector. ) )

2. El Cerente ejercerd la jefstura de los serviclos genera-
les ¥ auxillares de la Universidad y la de loa de asistencia a
la comunidad universitaria..

Art. 35, Buz Ifunciones eapecificas ee determinarén por -

Reglamento elaborado por la Junta de Goblernoe y aprobado
por el Patronato. :

SECCISN SEXTa
De la Secretaria General

Art 38 i El Secretario general de la Universidad serd
nombrado por el Patroneto a propuesta del Rector.

2. El nombramiento dei Becretarin general podrd racaer en
cualguier Profesor Catedratico, agregado o adjunto de la TUni-
versidad. Podrd tamblén ser nombrado Secretario el Asesor o
Jefe de 1a Asesorla Jurldica de la Universidad, aungue sea
funcionario de ls misma. .

Art. 37. 1. El Becretario genernl serd ol fedajario de los
actos y mcuerdos de los érganos coleglados de gobierno, repre-
gentaclén ¥ administracién general de Ia. Universidad y, con
tal earficter, levaniarf las actas de lag sesiones.

2. Para ello asistird con voz, pero sin voto, & lgs reuniones
del Patronato, y como miembro con plenttud de derechos, a
lag del claustro y de la Junta de Goblerno.

Art. 38. E) Becretario general cuidard de la formacién y
custodia de los libros de actas, de la compilacidn de los De
eretos e instrucclones generales de! Rectorado, v de libray las
certificactones de Ios actom y acuerdos de los drganos de go-
bisrne y de cuantos actos o héchoe presencie en su condicién
de fedatario, ¢ consten en ia documentacion oficlal de Ia
Universidad.

CAPITULO I
De los érganos estructurales
BEccISN PRIMERA

De joa Departamenios

Art. 30. 1. E] Departamento serd la unidad bisica ds ia
estructura unfversitaria pars ls realisacibn de las Ffunclones
docentes e investigadoras. -

2. Cade Departamento resultark de la integracién de las
funciones encaminadas & Ia docencia completa de un conjunto
de disclplinas cuys afinfdad o relacién justifique su agrups-
cidn orginics desde el punto de vista cientlfico § bajo crite
rios de economia y eficacia. Cads Departamento tendra su
oftcina administrativa. -

3 Departaments Impartirh emsefianza a todos los es
tudiantes de las disciplinas que constituyan su competencia,
en el marco de los scurriculan de las Facultades y Escuelas
‘Pécnlcas Superiores.

Art. 40. 1. El Departamento serd regido por un Diractéx
o Coordinador asistido por el Consejo del Departamento.
3. El Consejo del Departaments estarf formado:

&) Por los Profesorves Catedriticos, agregados, adjuntos g
asimitados & dichas categorias, que est4n adscritos al Depar-
tamento y se hallen en plenso ejercicle de sus funclones.

b) Por dos representantes de los Profssores syudantes del
Departamento, eiegidos anuslmenta por los gque presten ser-
vicios efectivas en el mismo.

¢} Por dos representantes de Ios alumnos de cada uno.de

los ciclos qiie cursen estudios en el Departamento, elegidos
anualmente.

Art 4l. 1. EI Consejo del Departamento elegird al Direc
tor o Coordinador entre los Catedréiticos ¥ Profesores agrega-

dos adscritoz al Departamento. Bl mandato del Director fendri
tres sfios de durecién y no podrd ser renovado dos veces con-
gecutivas.

2. El Reglamento basico de los Departamentos. ¥ en su
cas0, las modalidades especificas de ailguno de ellos serdn
aprobados per la Junta de Gobierno.

Art. 43. 1. El Direcior o Ceoordinador del Departamento,
esistido por £1 Consejo, organizers los cursos, clases y horarios,
y ordenard los medios perspnales v materiaies de gue dispon-
ga det ‘'modo mas ldoneo para cumplimentar en la parte con-
cerniente al Departamente los planes de estudios y las mate
rlas optatlvas de las disiintas Facultades y Escuelas Técnicas
Superiores

2. Las distintas ensefanzas y tareas de investigacion so-
rin Impartidas o realizadas por el-personal del Departamento,
de acuerdo con los planes y programsas y atendiéndese al or-
den y distribuclén del trabajo determinados por la Direccion,
pero con absoluts libertad clentifica y critica.

SeCCION SEGUNDA
De las Fucultades y Escuelus Técnicag Superiores

Art. 43 1 YLas Facultades y Escuelas Técnicas Superiores
resultrrén de la agrupacion de log Departamentos en qua se
impartan las disciplinas conducentes a la colacién de los gra-
dos aczadémicos de los tres cleios de una determinades rama
del saber y actuarin como Centros de coordinaciénm de las
ensefianzas. '

2, Cada Dsepartamento estard adscrito argénieamente a
una Facultad o Escuels Técnica Superior. En los casos en que
€] Departamenio dirija sus ensehanzas a la colacién de gra-
dos académicos de distinfo orden, se incorporaran a agueila
Faculiad o Escuela en cuvoes planss de estudio ocupen aqué-
Has un logar preferente, pero podrd estar represeniado en las
Juntes de otras Facultades o HEscuelas Técnicas Superiores.

ATt 44. 1. Cada Facnliad seré Teglds por un Decano,
aglstldo por la Junta de Facultad ¥ auxfiado por les Vicede-
canos.

2. Cada Escuela Técrica Superior serd regida por un Di-
rector, asistido por la Junts de la Escuels y auxiliedo por ios
Subdirectores.

Art. 45, 1. El Decano o Director de Iz Escueia Técnica
Buperior serds designade por el Ministeric de Educacion y
Ciencias, previo informe del Rector. que elevard también el
Informe de la Comision del Patronato, entre los Catedriticos
numerarios adscritos a4 los Departamentns intagrados en ls
Facultad o Escueia, segiin propuests formulada por la respec-
tivea Junta, mediante wvotaciim.

2. La duraciin de su mandato serd de fres afios y no po-
dré ser renovado Jos veces conseculivas.

Art. 48. - 1. El Decano o Director propondrd al Reclor el
nombramiento de Vicedecanos o Subdirectores de entre los
Profesores Catedraticos, agregados o asimilados a dichas cate-
gorizs, que pertenezcan a los Departamentos integrantes de
ia Facultad o Escuela Técnica Superior, con el fin de que le
sustiturpan en los casos vacanies: ausencia, enfermadad o\cual—
gquler ctro {mpedimento, v de gue le suxilien en el desemipefio
da su cometido mediente el ejercicio de las funclones que ex
presamente se deleguen.

Art. 47. 1. La Junta de la Facultad ¢ Escuela Técnica
Superior estard formada:

"8) Por el Decano o Blrector, que la presidirf.

Iy Por loa Vicedecanos ¢ Subdireciores.

¢} Por los Directores o Coordinadores de los Depariamen-
tos adscritos a s Facuitad ¢ Escuela.

d) Por un delegado de eada uno de loe Departamentos in-
tegrantes de ia Facultad o Escue¢la, elegido cada tres afos
por -el respectivo Consejo del Departamento, entre los Profe-
sores Catedréticos, agregados, adjuntos y asimilades a dichas
categorias, del propio Departamento.

e) Por un delegade de cada une de los Departamentos no
incorpeorades a la Faculted o Escuele en los gue se impartan
disciplinas ohbligatorias pars la obiencidn de los grados aca-
déamnicos que colacione ia Facuitad o Escueis, eleghdo por el tiem-
o y en la forma indicads en el apartado anterior.

) Puaf dos representantes de los Profesores ayudantes de
los Departamentos adseritos de la Facultad o Escueis, elegldos
cada tres afios por el conjunto de Profescrea svidlantes que
pregten servicios efectivos en aquélios.

g} Por dos reprezentantes de los slumnos gue oursen en-

| zefianzas conducentes a la obtenclén de grados académices co-
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lacionados por la Facultad o Escuels, elegidos anualmente por
estos. .

2. Una misma persona no podré pertenecer stmultanes~
menile a dos o més Juntss de Facultades o Kscuelas Téchlcas
Supericres.

3. El régimen de sesiones, convocatorias y squorums de la
Junta de Facultad se determinarié por la prepia Junta.

4. La Junta de Facuitad podri conslituir Comisiones con
cometidos especificos. A estag Comislones pueden ser adscritas
personas ajenas & la Junta.

SECCION TERCERA

Iie log Institutos

Art, 48, 1. El Instituto serd una unidad de la estructura
universitaris psra la realizacién de funciones especificas de
Investizacion.

2. Sin perjulcic de su principal cometldo, los Institutos po-
dran realizar tambian funcionea docentes, complementarias de
ias de los Departamentos y dirigidos primordialmente al alum-
nado del tercer ciclo.

Art. 49. 1. La creaclon de cada Instituto responderi s
la exisfencia e un campo de investigacidn cientificamente de-
finido, que puede szer asumido por I8 Universidad, utilizando
solo medics propios o en colaboracion con obtras persenas o
Entidades piblicas o privadas, en régimen de concierto.

2, Los Institutos Universitarios se regirdn por las noermas
de estos Estetutos y por Ias disposiciones autondémicas que los
desarrolien; o creados en régimen de concierto se atendran
a las normsas gue en €] se establezcan y, subsidlariamente, a
le dispuesto en estos Estatulos y en sus disposiciones regla-
mentarias,

Art. 50. 1. El Instituto serda regide por un Director. asis-
tido por el Consejo del Instituto.
2. El Consejo del Instituto estarf formado:

a) Por los investigadores. doctores o Ueenciados adseritos
sxciusivamente al Institato.

by Por ios Profesores Catedriticos, agregados, adjuntos ¥
asimilados a dichss cateporias que cstén adscritos al Instituto.

¢) Por dos representantes de los mlumnes gue cufsen es-
tudios de especializaclén en el Instituto, elegidos anualmente
por éstos.

Art 51. 1. Ei Director del Instituto serd nombrado por el
Rector a propuesia del Consejo del Instituto.

2. La forma de eleccion ¥ duracion del mandato del Direc
tor del Instituto, &3i comg le periodictdad de las reunicncs v
los wquorums de asistencia v votacién del Consejo del Institu-
to, se dispondran reglamentariamente por la Junta de Goo
bierno

3. El Director del Instituto, ssistido por e} Consejo. orga-
nizar& €l régimen de trabajo y ordenart los medios personales
¥ materizies de que disponga del modo mas idéneo para cum-
plimentar los pienes de investigacidn establecidos.

BECCION CDARIA
Del Imstituto de Clencias de ln Educacidn

Art. 52. 1. El Institute de Clencias de iz Educacién tendrd
en reiacién con la Universidad los siguientes cometidos:

a} Ei asescramiento de los &rganos de goblerno y admi-
nistracién general en wmateria de planificacion. organizacion y
métodos  educativos.

b) La asistencia técnmica a las Facultades, Escuelas Técni-
cas Superiores, Departamentos, Institutos, Colegios, Escuelas
Universitarias ¥ Centros de Foroacién Profesional de tercer
grado, en materia de procedimientos y métodos de ensefianza.

c) La formacién @ insiruccidn del Profesorado de la Uni-
versidad en materla pedagigica, tanto en I etapa previa o©
iniciai a la incorporacion a la ensefimnza como en ulteriores
cursos de perfeccionamiento y reentrenamiento.

d) La Investigacion en el campo de las ciencias de la edu-
cacion.

e) La organizacifn, tutels y supervisitn de las Escuelas
Universitarias de Formacién del Profesorado y de Educaecion
General Basica,

f) La programacién y supervisién gel curso de Orientacion
Universitaria.

2. En el elerclcio de su cometido. ] Instituto de Ciencias
de la Educacion elaborard los proyeectos de normas reglamens-
tarfas de cardcter interior sobre agmision y evaluacion del

alumnado, formacion de planes y programas y régimen de
estudios.

Asimisine informaré los planes y programas de estudios, las
solicitudes para pasar de un cicle a otro de distintas ramas
del saber en los casos no previstos en log planes, 1as bages de
las pruebas de seleccién del alumnado para el ingreso en la
Universidad o en cualouiera de sus ciclos, cursos, espectallda-
des v modalidades, ¥ 1as bases de los concursces para la provl-
s5ion de puestos docentes,

Art. 53, El Director del Instituto de Ciencias de la Educa-
ci6én serd nombrado por el Ministeric de Educacifn y Ciencia,
a propucsta de]l Rector de 1a Universidad por un plazo de
cuaire anos,

Art. 54. Sin perjuicio de lo dispuesto en log dos articulos
anteriores, el Instituto de Clenciags de 1 Educacidn se regirh
por un Reglamento prople, stende fan s0lo aplicables subsi-
diariamente log preceptos de estos Estatutos reguladores de
los demds Institutos Universitarios.

BECCION QUINTA
D¢ log Colepios Universitarios

Art. 55. 1. Lops Colegios Universitarios sciuardn como unl-
dades desconcentradas territarialmente del «campus universita-
rion, perc integrados en la Universidad como elementos de su
estructura administrativa para impartir ensefianzas correspon-
dientes a su primer ciclo.

2. Los Cotegios podran ser sostenidos exclusivamente por
la Universidagd o contar con ia colaboracion de otras Entida-
des pilblicas o privadas. En este segunde casp, eu integracitn
se realizard mediante el correspondients acuerdc de adscrip-
cign.

3. Los Colegios se regirin por las normas legales vigentea
vy las gue desarroilen los presentes Estatutos. Subsidiariamente
se aplicarén z los del segundeo tipo mencionado los preceptos
gue se establezcan en el oportuno acuverdo.

Art. 56. 1. Al frente del Colegic habrd un Direcior. nom-
brade por cl Eector entre los Catedriticos de ls Unlversidad.

2. El Director estard asistido por un Consejo del Colegio
integrade por:

a} Los Profesores Catedraticos, agregados o adjuntos ads-
critos al Colegio.

b} Dos representantes dei Profesorade ayudante elegidos
anuaimente por los Profesores ayudantes adsecritos al Colegio.

c) Por dos representantes de los alelnnos que cursen es-
tudios en el Colegio elegidos anuaimente por &stos.

3. El Consejo sera convocado y prestdido por el Director
del Colegio y aclusr de Secretaric el miembre que ei Director
designe. La periodicidad de las reunicnes y los «gquorums de
asistencia y la votacion se determinarin reglamentariamente
por ia Junta de Gobierno.

4. E! Director ostentard en el Coleglo la represenfacin
del Rector de la Universidad y ejercerd las funciones que éste
le delegue expresamente.

SECCION SEXTA

De lay Escurlgs Universitarigs y de los Centros de Formacion
Profesionai de tercer grado

Art. 57. 1. Las Fscuelas Universitarias serfn unidades de
la estructura operative de Ia Universidad para [mpartir, en
refacidn a un solo ciclo de estudios, de tres afica de duracién,
salvo excepciones. ensehanzas no incluidas en los ciclos de las
Facultades o Escuelas Técnicas Bupericrcs

2. Los Centros de Formacion Profesional de tercer grado
impartiran ensefianzas 2 especiallzacién profesional a los
ailumnos que hayan cursade af menos el primer ciclo ymiver-
sitario.

La duracién de los estudios no podréd ser superior a dos
afios

3. Competerd a las Escuelas Universitarias y los Centros
de Formacion Profesional de tercer grado proponer el otorga-
micnto de titulos de diploinzado en las materias eorrespondien-
tes a las ensenanzas Unpuartidas.

Art 53 Las Escuelas Universilarias y los Centros de For-
macion Profesional de tercer grado podrin estructurarse de la
misma forma gue la sehalada para los Colegios en los articu-
los 55 y 56.

Art. 59 1. Las Escuelas Universitarias estaran regidas por
un Direclor, asistide por el Consejo de ia Escuela.



4982

27 marzo 1971

B. O. del E.—Niim. 74

2. El Consejo de I Escuela estard formado:

a) Por los Profesores de cualquier categoriam, excepto la de
ayudante, que estén adscritos & la Escuels y se hailen en pleno
gjercicio de sus funciones

b) Por dos representanies de! Profesorado ayudante de la
Escueln, elegidos anuslmente por los de dicha categoria, que
presten servicios -efectivos en la misma.

c) Por dos representantzs de los alumhios gue cursen es-
tudios en la Escuels. elegldos anualmente por éstos.

Art. 0. 1. El Director de la Escuela serd nombrado por
el Ministerlo de Educacién y Clencia, previo informe del Rec-
tor, enire los-Catadriticos de la propla Escuela, B propucsis
de su Consejo.

2. Ia forma de elecclon del Director, asl eomo la duracion
del mandato, Ia pericdicidad de las reuniones del Consejo y
los zguorums de asistencia y volacion se dispondrd en Regla-
mento aprobedo &l efecto por la Junta de Goblerno.

SeceadN  skprIva
De g organizacién auziliar y los servicios comumnitarios

Art. 8t 1. La Unlversidad, en e) ejercicic de sus faculta
des autonomicas vy con arregle s sus disponibilidades presu
puestarias, estructurard los érgancs adecuados para:

a) La presthclon de los servicios genernies de la actividad
docente e Invesiigadors.

b} La prestacion de los servicios auxillares de carfeter ju-
rldico, administrativo, econdmico, tdenico, de vigilancia, segu.
ridad, informactdn, ceremonial y relaclones plblicas.

¢} La asistencia administrativa de jos Organos operativos
encargados de |a decencia e investigacion.

d) La realizacitn, en general, de las funciones atribuidas
& la gerencin por estos Estatutos, '

2. La estructura de tales 6rganos muxillares ¥ la disiribu-
eldn de funciones entre los mismos serd propuesta por la Ge-
rencla ¥ aprobada, en su caso, por el Patronate, previc dicta-
men de la Junia de. Goblerno.

Art. 62. La Universidad, en el efercicice de sus facultades
gutondmicas ¥ de acuerdo con sus disponibilidades presupuecs-
tarias, organizarf adecuadamente los servicios de asistencia a
ia comunidad universitaria dentro del «campuss de la Uni-
versidad, ¥ en particular:

2) Residenciaz de todo tipo v Colegios Mayvores.

) Comedores, bares y restaurantes,

¢) Bervicios religlosos.

€d) Dispensarios y enfermeriss.

e) Instalnclones deportives.

I} Berviclos de esparcimiento y descanso,

g} Servicles de comunicecidn y transportes; y

h) Bervicios comerciales.

Art. 63, 1. Estos servicios podran ser prestados directs.
mente por Ia Universidad o en régimen de:

a) Arrendamiento de instalaciones universitarias

b) Concesitn del servicio.

¢} Concierte con otras personas o Entidades publicas o
privadas, o con Asocclaciones ¢ Cooperativas de Jos usuarios.

2, Los proyectos de constituei6n, organizacidon y régimen
de foncionamiento de los diverscs serviclos serén elaborados
por la Gerencla y aprobados, en su caso, por el Pstronato,
previo dictamen de la Junts de QGobierno.

TITULO IV
De 12 comnnidad univerdiaria

Ar{. 84¢. 1. La comunidad universitaria estarA formada por
los alumnes, por el Profesorado y por el resto del personal que
preste serviclo en s Unlversidad.

2. El ingresos en dichs comunidad implica el acatamiento
de los presentes Estatutos y la obligacién de servir al cumphi-
miento de 1os fines de la Universidad.

CAPITULG 1
De los alumnos

Atk _55. 1. Tendrin condicion de alumnos de la Universi
dad guienes haysn sido admitidos en cualguiera de sus Cen-
tros dooenteg con el fin de cursar estudlos en él.

2. EIl ingreso en la Universidad estard abierto s todos los
estudlantes que se halien en pituacidn legal de acceso a las
respectivas ensefianzas, sin otra Hmitaeién que la establectda

. en el articule 9.+ para ei supuesto gue eh el mismo se contem-

pla. Para !s inscripcidn en los cursos siguienies tendrén pre-
ferencis guicnes hayvan seguido el anterior en la propizs Uni-
versidad.

Art. 88. 1. Los alumnos de la Universidad Austonoma de
Barcelona tendrin los siguientes derechos, sin perjuiclo de
cuantos otros les concedan las Leyes:

&} A recibir las ensefianzas para las gue se hayan matrl-
culado, del Profesorado de la Universidad y en los lecales de
é3ta habilitedos al efecto.

b} A particlpar en las tareas de investigacidén gue se des-
arroilen en la Universidad y gue correspondan a su capacidad
de preparscitn.

¢) A utilizar los elementos rnateriales destinados a fines
decentes y de investigacidn, y los demds elementos, locales e
instalaciones wuniversitarias, de modo adecusdo ¥ con arreglo
& las normas reguladoras de su uso.

-4y A recibir conselo y orientacion en la seleccidn y des-
arrollo de los estudios en los términcs gue reglamentariamente
se establezcan.

e} A recibir. en su ¢aso, las beeas, subvenciones, boniflca-
cinnes y demas ayudas que ia Unijversidad establezca en faver
de los estudiantes

£} A participar eon cuantas actividades religiosas, sociales,
culturales, artisticas y deportivas se desarrollen en la Univer-
sidad, de acuerde con sus creenctas, aficiones o preferencias

g} A participar en el goblernc y administracién de ia Uni-
versidad a través de ios cauces previstos en estos Estatuios.

fi} A constituir ¥ organizar asocisciones de alumnos en el
seno de la Universidad, 1a cual les proporcionard el apoyo ¥
las facilidades oportunas.

2. Son deberes comunes de los alumnos de la Tniversidad
Auténoma:

a) Realizar el trabajo de estudio e investigacién propio
de su cohdicidn de universitario, asistiends puntuaimente a
sus lugares de frabajo.

by Cooperar con los demis zlumnes ¥ con el Profesorado al
mejoramicnto de los Servicios v a 1g consectucidnl de log fines
do is Universidad,

¢) Aceptar log cargos para los que hayan sido elegides g
ejercer en forma debida las funciones propias de ios mismos

d) Observar. dentre v fuera ¢ la Universidad, ung con-
ducta acorde con la dignidad universitaria.

CAPITULO 11
Del Profesovado

Art. 7. 1. Formard parte del Profesorado de la Univers!-
dad guienes. en virtud de designacion o contrato siorgados por
la Junta de Gobicrng, se dediguen a tareas docentes o de in-
vestigacidn en los diversos Ceniros de aguélia.

2. Las indicadas tareas serdn compatibles con la actus-
cion en los Organos de gobiernos, representacion v administra-
cion peneral de ia Universidad; pero la dedicacion exclusiva a
las funciones direciivas no serda cbstdaculc para la condicldn
de miembro det Profesorado.

Art. 68. . En el Profesorado de la Universidad existirdn
las sigulentes categorlas administrativas:

&} ©Qatedriticos de Universidad.

b). Agregados de Universidad.

¢) Adjuntos de Universidad.

d)} Catedriticos de Escuelas Universitarias.

) Agregados de Bscuelas Universitarias.

f) Profesores- de Centros de Formacién Profesional

2. Adicionalmente podrin ser deslgnados, por tiempo limi.
tada, Ayudantes, Profesores asociades y Colaboradores de los
Departamentos e Instifutos.

Art. 6. 1. Los Catedriticos y agregados de Universldad
sa encargerin de Ia expiicacion general de las disciplinas y
de la direccion de los cursos y programas de investigacién.
Ademés de las funclones establecidas en €l articule 113.4) de
la Ley General de Educacion, los Profesores agregados de Ia
Universidad podrén ser espocificamente designados coordina-
dores de Departamento.

2. Los Profescres adjuntos colaborarin con los Catedrati-
cos y agregados en ias tareas docentes y de investigacion.

2. Los ayudantes cooperarén a la docencia y la investiga-
eifn en la forma gue les sefiale & Director del correspondiente
Departamento.
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4, Los Catedrificos y agregados de las Escuelas Universita-
rizs realizarvin en las citadas Escuelas ias funcioneos sefialadas
snterioTmente.

ATt 70 A propuestes de la Junta de Goblerno, el RHector
elevard al Ministerio las eventuales peticlones de dispensa por
tiempo limitado s personas concretss en razon de los méritos
cientificos o profesionales gue en las Dismas concurran, e
lss exigenclas de titulacion normales, a tenor de lo previsto €n
la disposicidn transitoria X de la Ley General de Educacidn.

Art. 71. 1. Beran Profesores asociados aquellos doctores,
o licenciados, que perteneciendo o no a otra Universidad, es-
paiola o extranjera, presten su colaboracion a la Universidad
Auténoma de Barcelona, participando en sus tareas docentes
¥ e Investigacion en 1as condictones Que se convenga y por
tiempo limitado.

2. Podran ser designados colaboradores de los Departamen-
fos aquellas personas de recohocido prestigle ¥ preparacion en
el campo de su especlalidad, cuya Iabor ses de interés para la
Universidad.

Art. 72. 1. Berdn deberes comunes del Profesorado:

a) Realizar las tareas de ensefianza y de investigacion que
tengan encomendadas, asistiendo puntuslmente a su lugar de
trabajo.

b} Ceoperar al mejoramiento de los servicios ¥ a la con-
secucidn de log fines de la Universidad, en cooperacién con los
demis Profesores y alumnes.

¢} Aceptar los cargos universitarios para los gue hayan
slde designados.

d} Observar una conducta acorde con la dignidad de las
funciones y con el prestigio de la Universidad.

2. El Profesorado de la Universidad tendrfi los siguientes
derechos, sin perjuiclo de cuantos otros Ie confieren las Leyes:

&) A realizar los trabsjos de docencia e investigacion con
arreglo a las condiciones de sy nombramiento, en los puestos
de trabajo de la Universidad a gue sean destinadoes.

b} A utilizar elementos materieles destinados a fines do-
centes y de investigacion, y las restantes instalaciones wuniver-
sitarias con srregio a las normas reguiadoras de su uso,

c)] A percibir retribucién propia de su categoria y del pues-
to de trabajo desempefiado, con arreglo & las condiciones es-
tipuladas.

d) A participar en enantas sctividades religiosas, sociales,
culturales, artisticas y deportivas ge desarrollan en la Univer-
sidad, de acuerdo con sus cresncias, aficiones ¥ preferencias.

e) A participar en el gobierno ¥y administraciéon de ia
Universidad a través de los cauces previstos en estos Estatutos.

f) A disfrutar de ja licencis sabética prevista en el articu-
io 103/3.c de la Ley General de Educscién, la cual podrd ser
solazada a petleidn del interesado, sin pérdida de derechos ¥
por un plazo maxime de <os afios, por acuerdo de la Junta
de Goblerno.

Art 73 L
ceder:

2) DPe los Cuerpos Especisles de Catedraticos Numerarios
de la Universidad, de Profesores Agregados de Universidad, de
Profesores Adjunios de Universidad y de Catedriticos o Apre
gados do Escuerlas Universitarias, dependientes del Ministerio
de Bducacisn y Clencla.

b) De personas no pertenecientes & estos Cuerpos, con 1os
que la Universidad establezca el correspondiente contrato, a
ienor de lo establecido en el articulo 120 de la Ley General de
Educacidn. .

2. El acceso & la Universidad del Profesorado perteneciente
% los Cuerpos Especiales dependientes del Ministerio de Edu-
cacidn y Clepcia se hard mediante concurso de iméritos, con-
forme & lo establecido en el articulo 114 ¥y siguientes de la
Ley General de Educacitn :,r en ias disposiciones reglamentarias
que los desarrolien.

El Profesorndo de la Universidad podra pro-

Art 4. La adscripcién a una plaza, vacante en su categu-
rfa. de los Profesores pertenecientes a Jos Cuerpos docentes uni-
versiiarios so verificarfs mediante los procedimisntos sefzlados
en los articulos enies citados de la Ley General de Educacion
¥ 1as normas reglamentsrias que la desarrollen. La seleccion
de los Profesores se hard por un Jurado eén el gue participen
Profesores designazdos por la Universidad conforme a lo gue
se disponga en Ias citadas normas reglamentarias.

Art. 75. 1. En los Jurados & que se refiere el artfculo an-
terior participardn los Profesores numerarios de Universidad,
propuestos por ia Junts de Facultad correspondiente y apro-

bados por la Junta de Gobierno. Se procurarf 1a participacion
da Catedraticos de )a misma espCcialidad, aungue sean de Uni-
versidad distinta, ¥ la intervencién de Profesores de los va-
rios Cuerpos docentes,

2. Loz nombrantienios de Profesores de le Universidad Au-
ténoma de Barcelona gue no pertenezcan a los Cuerpos do-
centes de educacion eniversitaria seran conferidos por el Rec-
tor a propuesta de ios Departamentos o de lags Comisglones
gue hayzn valorado los mérites de los concursantes o en virtud
del contrato otorgado.

CAPITULO III
Del personal ne docente

Art 78. 1. Formaran tamhién parte de la Universidad quie-
nes en virtud de designacion o contrato otorgados por e Ge.
rente, en uso de sus atribuciones propias ¢ delegeadas, presten
servicios en los Centros oniversitarios con caricter pertnanen-
ts ¥ mediante tareas cuya finalidad directa no sea la docencig
o la investigacion.

2. Bus clases, calegorias, titulaclon, forina de nombramiento
y vinculacion s la Universidad se determinarién mediante &
opertune reglamento gue aprobard la Junte de Gobierno.

Art. 77. 1. Serin deberes del persohal no docente;

4} Realizar las {areas gue iengan encomendadas asistlen-
do purtualmente al lugar de {rabajo.

by Sustiluir cuando proceda a los fitulares de olros pusstos.

) Cooperar 8l mejoramisnte de los servieios ¥ a la conse-
cucidn de los fines de la tmiversidad.

d} Observar una conductz acorde con la dignidad de la
fancion,

2. El personal de servicios tendrd los siguientes derechos,
sin perjuicio de cuantos oftres les confieren las leyes:

Ay A realizar las tareas proplas de su categoria, en el
pucsto de trabajo al gue sea reglatnentariamente destinade,

b} A utilizar los elementos, locales, instalaclones y servi-
clos universitarios, con srregle s lag normas reguladoras de
BU US0.

¢} A pereibir la retribucion propta de su categoris ¥ puesto
de trabajo desemipenado con arreglo a las condiciones estipu-
fadas en &l contrato.

d) A participar en las actividades religiosas, sociales, cultu-
rales, artisticas y deportivas que se desarroilen en Ia Univer-
sidad, de acuerdo con sus creencias, aficiones, preferenclas y
con arreglo a las disposiciones particulares gue las regulen.

Art. 78. 1. Pars la realizacifin de trabajos concretos, de ca-
ricter extracrdinario o de urgencia, o para colaborar fempo-
ralmente en los trabajos de las diversss dependenclas cuando

_per sy volumen anormal o por clreunstancias especlales no

pueda ser atendido por los empleados de plantilla, la Junts
de Gobierne podra otorgar contratos de trabale con el per-
sonal gue propongs la Gerencia.

2. Estos contratos no podrén tener duracldn superior al
afio ¥ no seradn prorropakbles.

3. Los contralos contendrin las especlficariones sefialadas
en el parrafo dos del artieuls 75, con las salvedades derivadas
do lo preceptuado en los das primeros pﬁrrafos del presents
articulo.

CAPITULO IV
Del régimen disciplinario

Art, 79. El! régimen disciplinario de Iz Universidad perd
regulacao par Reglamento elaborade por la Junta de Gohierno
y aprebano gor e! Patronato, de conformidad con las disposlcio-
nes vigentes de caricter general

CAPITULO ¥V
Régimen econdmics
SECCION FPRIMERA
Del Patrimonio de la Universidad
Art, 80. La Universidad tiene patrimonjo propic y dife-
renciado de el del Estado, constituide por:
a) Los derechos sobre ios inmguebles que ocupa actualmen-
te ¥ 105 que ocupe en el futuro,
by Los bienes muebles, material cientifico, bibliotecas, pw-

blicaciones, valores mohbiltarios ¥ capitales de fundaciones, ¥
donaciones de toda clase,
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¢) Los demis bienes, derechos y acciones que le perte-
nezean,

Art. 81, 1, E! Estado adseribird a Ia Universidad lo: ble-
nes necasarios para su Inncicnamiento.

2, la Universidad podra reailzar mejoras de toda clase,
cOn CARFg0 B 5u presupuesto, en sus blenes ¥ en los cedidos
&0 uso, oon le anuencia dei Ministerio de Educacitn y Clencia.

Art. 82, 1, La Universidad formard, y mantendrd actuali-
zado, el Inventario des aus bienes y derechos, con la dnica ex-
cepcién de los de eardcter fungible.

2. E] Inventario comprenders, con la deblda especlalizaciém,
loa blenes cuyo dominlo o disfrute hayan de revertr al pa-
trimonic universitaric Hegade clerto dis o cumrplida deter-
minada condicion,

Art. 83, 1. El inventario serd elaborsde por la Gereticia
¥y aprobado, en su caso, por el Patronate, previo dictamen de
la Junta de Gobierno

2. Kl inveniariv se rectificari anualmente con referencia
al 31 de diciembre; el proyecto de reetificacion, formulado por
la Gerencla y dictaminede por la Junta de Gobierno, sera
sometido & la aprobacidn del Patronatoc dentrc del primer
trimestre del afio siguiente. )

3 FEl inventaric serd comprobade y aprobade de nueve
con la resultancia, slempre Qque lo disponga €l Pairopato.

4. La Oerencia habilitardi et sistems adecustdo pars man-
fenier constantemente actualizado el inventario, ¥ pars su ges-
tién y para la formeclén de log inventarios parcisles podri
cursar drdenes vinculantes a las Jefaturas de Ioa Arganos eje-
cutivos, Inclufdos los de docenciz & investigaecldn.

Art, 84, 1. Las formas ¥ modsalidades de adscripcion de
1oz bienes de is Universtdad a los distintos érganos ejlecutivos
sera objete de regiamentaciin especial, aprobada por el Pa-
fronato.

2. ILa administracién del "patrimonic seré objete de una
cuenta especisl, que Ilevarsa v rendird la Gerencia junto con
las de efecucion del presupuesto.

BRCCION BEGUNDA
Diel presupuesto

Art, 85, 1. La actividad econdmica y finanhelera de ia Unl-
versidad 2e acomodard a un presupuesto de cardcter anusl,
que deberd estar coordinadc con los Presupuestos (enerales
del Estado. . : -

2. Fl provecio de presupuesto serd elaborade por la Ce-
renels, sigulendo les diréctrices que ul efecto le sehale Ia
Junts de Qobierno ¥ con base en ia planificacion de necesida-
des de los diversos 4rganos operativoa.

3. El proyecio de presupuesto serf aprobado en princinio
por el Patronato, previo dictamen de la Junta de Goblerno.
antes del 30 de septiembre de cada sfio.

4. E] presupuesto aprobadse por el Patronate en la forma
Indicnda en el parrafo anterior seri elevado, dentro de la pri-
mera semana del mes de octubre, al Ministerio de Educacion
¥ Clencla, para que, con su informe, lo remits sl Ministerio
de Hacienda, 2 fin de que éste, con su informe, lo someta
8 I8 aprobaclon defimtiva del Gobierno,

5. Esta Gltma sprobacldn implicard la autorizacién a ia
Universidad para su completa eiecuclén.

Art, B8. 1. Figurardn como ingrescs del presuplesto:
a) Loe productos el patrimonio.

b Lot rendimentos de los serviclos,

¢} Los donativos, subvenclones y auxillos,

) Las aportaciones del Estado. -

e} Los derechos y tasas académicas,

1) Los lpgresos procedentes de operseciones de crédito.
) Los remanentes del efercielo enterior.

2) Figurarén como gastos Ims cantidades precisas pars sa-
tisfacer el importe de las deudas exigibles; las cargas del pa-
trimonio; los intereses debldos, indemnizaciones y costes: los
necesarios pars atenaer al incremento patrimonial y a la rea-
lizacion de toda clase de obras e instalaciones y a la adguist
ciém de materinl cientifico § de otra espegie; €l funcionamiento
de los servicios docentes y de investigaclén, generales, suxila-
Tes ¥ comunitarios; los gastos de personal y los pactas o com-
promisgs que la Universidad contraiga con ofres Entldades
pibiicas o privadas.

3 I} umporte de los oréditod-seras em I08 de cuantia Hia
jgual & 1 obligacién s satiafacer, ¥ en ios de cardcter varis-
ble se determinerg conforme & los proyectos e nformes gue
le sirvan de base.

4. Tanto los Ingresos como los gastos se preclsaran con ab-
soluta claridad v se reiaclonarin ordenada y slstemdéticamente.

Art, 87. 1. El Estado aportari a la Universidad, dentro de
las posibilidades presupuestarias, fondos suficientes para el
cumplimients de sus fines docentes y de investigarién espe-
cifica.

- 2, Las aportaciones qite 3¢ consignen en los Presupuestos
del Estado para cubrir tetai; o parciaimente los gaslos de la
Universidad figuraran en su presupuesto como partide sin
asignacion especifica.

3. La mijsma fAnalidad general tendran los donativos, sub-
venciones y asuxilios procedentes de personal o Entidades pu-
blices ¥ privadas, salvo que e donante les hubiere sasighado
expresamente in destino especifico,

4. Las cantldades otorgadas por sl Estado Dare fnanciar
la investigacion en la Universidad, asi como las gue se pueden
conceder A s misma psara constitulr un fondo de becas ¢ de
ayuda 8 los escolares. figuraran en el presupuesta de la Uni-
versidad como aportaciones con asignacién especifica.

5. Igual caricter tendrin las anualidades de! presupuesto
programado pars ia fAnanciacién de las instalaciones univer-
sitarins.

6. La concesitn de suplementos de créditos y créditos ex-
traordinarics se acomodara a la conpetencia y e los tramites
previstos en el articulo 85, apartado 4.0, de Is Ley General
de BEducaclon,

7. En el presupuesto de gastos podran existir eréditos con
el caracter de ampliables, siempre que sean sautorizaios por
el Goblerno al aprobar el presupuesto de la Universidad, seghn
ios tramites sefizlades en et articule anterior,

8. El remanente de crédito que se deduzea de la Hguida-
clén del presupuesto del ejerciclo anierior se considerars como
ingreso de presupuesto vigente, destindndose g financiar los
suplementos de crédito extraordinarios que considere precisos
la Universidad en ia parte que excede de la previsibtn del
remanente que fguwra en €l presupuesto de Ingresss vigente.

Art. 88. 1 1g Universidad podri apelar al crédito, concer-
tando préstamos y otras formas de antleipo, & largo o corto
plazo, con Eniidades pHblicas o privadas; prestando su aval
& la emisién de cobligaciones que haga lz Compafifa miercantil
con Is que se contraten determinadas cbras o servicics, Ubran-
do letras de ecamblo o expidiende pagarts a lp orden, con ven-
cimiento no superior a noventa diss, contra la Cala de la
Universidad, o contratando toial o parcialmente con Dancos
o Sociedades de crédife los servicios de Tescreria.

2, Lag operaciones de erédite, cuya tramitaclon se hard
de aegerdo con lg previsio en ¢l articulo 12 de la Ley e En-
tidades Estatales Autdnomas, serdn otorgadas por el Patronato,
ia Junta de Goblerno o, en virtud de delegacién de ésta, por
in Gerencia, segin las competencias sefialadas en los articu-
log 28 (16F y 31 (5) y 18s gue Se sefinlen en via reglamenturia.

Art, 89, 1. Dentro de los dos primercs meses e cada afio,
el Gerente deberd elevar a la Junta de Goblerhio, para que
éste, a su ves, tras dictaminarias, las someta a iz aprobaciém
del Patronato, dentro del mes slgtiente, las cuentas de Haui-
dacion de} presupuesto y de sdministracidn. del patrimonie del
ejerciclo anterior, mcompanades Ge las memoriags explicativas
correspondientes.

2. Dichos documentos deberdin ser conformados per los
censores nombrados por el Patronate, segun dispone ef ariou-
lo siguiente, ein periuicio de las restantes intervenciones que
determinen las normss vigentea

Art. 80. 1. Bl Paironzto designerd dos censores de cuen-
tas con competencia para supervissr la actuacién econdémica
de la Universidad,

2. Los censores nombrados por el Patronatos no podrin per-
tenecer a! personal de la Unjversidad dependlente de la Ge-
reucli.,

Axt. 91 1. El Gerente vendri obligado a presentar trimes-
traimente a '8 Junta de Goblerno de la Universidad un esiado
de cuentas que refleie. con la debida precigién, la situaciém en
que s¢ halle [a ejecucion del presupuesto.

2. Este decumento de orden interlor estard dispensado de
la conformacién del Interventor del Estado ¥ de los censores
nomhbrados por el Patronato,

Art. 92. Sin perjulcio de lo ordenado en esios Esiatutos
¥ de lo que sefinien las norinas que para su desarrollo apruebhe
ei Paifonaio, ia eoniabiliGad de la Universidad se llevard cofi
arregio &l sistema que habilite iz Gerencia. de modo gue per-
mits la diferenciacitm de los costes generales .y de los costes
directos de ensefianza, investigacién y servicloas comumttarios;
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la determinaelint del coste globhal ds funcionamiento de cada
drganoe ¥ €] indjvidual de las diversss prestaciones, ¥y el tra-
tamiento de loe Departamentos, Institutos v Escuelas unlver
Eitarlas comp Centros de imputacién de costes.

Art. 83 1. Las cuentas anueles ¥ I8 informacién pres
crita en el gpartado 5 dei arifenln 65 de la Ley (General de
Educacion se rehdiran al Gebierno ¥ al Tribunhal de Cuen-
tas, ¥, una vez aprobades por aguél, seran publicades.

2. Dentro de los seis primeros meses de cada afio sern
hechas pablicay 1as vuentas de lquideeidn del presupuesto y de
administraclén del patrimonio del ejerciclo anterior aprobadas
pur el Patronato. -

SECCION TERCERA
De la condratacion

Art. 94, 1. ‘Dentro de Ias normss e cardcter general que re-
pulazn la coniratacion del Estado, la Universidad Autonomas de
Barcelona. & través de los pertinentes drgancs de Gobvierno, se-
pun las facultedes atribuidas a los mismos en los articulos 30,
25 y 31, podri cottratar libremente toda clase de obras, ser-
vicias ¥ suministros,

2. Los contratos cuyo importe rebase los 20 millones de
pezelns requerirén la mutorizacién del Ministerlo de Educacién
vy Ciencia. .

3. No obstante, cuande se trate de obras de emergencis
& causs de acontecimientos catastréficos, Ia Universidad podra
contratar por dantidades superiores a la Indicada sin la ex-
presads autorlzacion, acogiéndose al artieulo 27 de la Ley de
Countratos del Estado, segiin previene el articulo 391 de su
Replamento.

Art. 95, La contrataseién de obras, servicios y suminisiros
se efectuari por subasta, concurso-subsasta. concurso ¢ adju-
dicacidm directa, con arreglo a lo previsto en la Ley de Con-
tratos del Estado y sin perjuicfo de o que estgblezcan los
presentes Estatnios, ’

BECCION CUARTA
Régimen de retribuciones

Art. 98. El Patronato aprobard’ el réglmen de retribucio-
nes de todo el personal de Is Universided, previo dictamen
de la Junta de Gobierno y segin el provecto elaborado por la
Gerencla en lo concernlente al persomal dependiente de ella.
‘Tal aprobaciép se levari B cabo deniro de los limites gue
Impongan iae disposiclones legales vigentes

DISPOSICIONES ADICIONALES Y TRANSITORIAS

Primera. L& Junta de Qoblerno adopiari las medidas pre-
clsas parg la implantscidn egradual de estos Estatutos, cuys
duraclén maxima serd de tres ahos, Para la elaboracién de los
Estatntos definjtives se abrira un perlodo de informaciom pil-
blica a partir del primer afie de la publicaclém de los provisio-
nales, terminada la cual se elabborard por uha Comisin repre-
sentativg el proyecio de Estatutos definitivos.

Segunda. Feloa Estatutos provisionales podran ser altera-
dos durante el periode de Bu vigencin a gue se reflere la dis-
poslelfn anterior, a instancig de is Junta de Gobierno de la
Unlversidad o del Patronato y con informe, en todo cass, del
Consejo de Rectores.

Tercera. Los nombramlenios, hechos de acygerdo con los
presentes Estatutos, caducardn en el momento de la entrada
en vigor de los Estetutos defilnjtivos, salve que éstos dispusieran
otTs CoBA. )

DECRETO 3857/1970, de 31 de diciambre, por el que
se apruebun los Estafufop provisionales de o Uni-
versidad Complulence de Mudrid,

De acuerdo con lo establecido en 1a disposiclon transitoria
gquinta de iz Ley General -de Fducaclén nimero catorce;mil
noveclentos zetenta, de cuatre de agosto, la Universidad Com-
Plutense de Madrid, oldo el Patropsts Provistomal constituide a
estos efectos, ha elaborado un proyecio de Estatutos provisio-
nales, para los que, & través del Minlsterio de Educacién ¥y
Ciencia, rolicita 18 sprobscidn a que ss refiere dichs disposi-
cion transitoris. .

En su virtud, s propuesta del Minlstro de Educacién ¥ Clen-
cia y previa dellberacién del Consejo de Ministros en sy re-
unién del dia veiniltrée de cctubre de mil novecientos setents,

DISPONGO:

Artieulo primero.—Se apruehan los Estatutos provisionales da
la Universidad Complutense de Madrid, cuyc textio se publica
como snejo al presente Decreto, con log efectos previstos em la
disposicién transitoria qunta de is Ley General de Educacidn
nuamero catorece mil novecientos setenta, de cuairo de agosio,

Articulo segundo.— El presente Decreto entrard en vigor al
sipuiente dia de su publicaclén en el aBoletin Oficial del Bs-
tadax.

Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a treinta y uno de diciemnbre de mi navecientos setenta.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educacion y Ciencls,
JOBE LUIS VILLAR PALASI
¥

ESTATUTOS FROVISIONALEE DE LA UNIVERSIDAD
COMFPLUTENSE DE MADEID

TITULO PRIMERO
NATURALEZA, FINES Y AUTONOMIA

Articuls 12 1o L& Universidad Comblitense de Madrid es
una Entidad de Derecho piblico, con autonomia y plenitud de
personalidad juridica y patrimonlal para e curnplimiento de
sus fines.

2¢ Los términos preclsos de su autonomts en el Ambito ad-
ministrativo ¥ econémico se establecersn en los Estatutos defi-
nitivos, de conformidad con lo prevenido en el articulo 66 y
dispesicién final segunda de la Ley General de Educacidn y
Financiarmento de la Reforma Educativa.

3.0 El selo de 1a Universidad de Madrid continuari slendo
el mismo gue actuzlmente ostants, con Ias leyendas: «Univer-
sitas Complutensisy rodeando Ia pArte superior, y rodeando Ia
parte Inferior sUntversidad de Madrids.

¢° FE1 Pafrimonio de esta Universidad estardA constituide
por los blenes gue actuabmente lo integran ¥ log que Dueda
adquirlr en lo sucesivo con arreglo a lag normas establecidas
en la Ley General de Educacién y en estos Estatutos.

§c En el 4mbito docente ¥y scadémico, ¥ con excepeidn de
las dscisiones que estén expresamente stribuldas al Miniatro
de Educacién y Clencla por disposiclones legales vy las que
se refieran sl personal docente qua tenga la condieldn de fun-
cionario, los acuerdos de los Organce de la Universidad causa-
rin estado. ain perjuicle de los recursos jurisdicclonsles gue
procedan Las regoluciones de las Facultades, Institutos, Escue-
las o Colegios Universitarios sélo podran ser recurridss en nlza-
ds ente ef Rector o Is Junta de Gobierno, segiin proceda de
drganos unipersonales o cpleglados, respectivamente.

Art. 2¢ Bon tines de la Universidsd Complutense de Ma-
drid, en el Ambito de su distrito, los especificedos en el articu-
lo 30 de la Ley General de Educacidn,

TITULO I
ORGANIZACIGN ACADEMICA

Art. 3¢ El distrito de la Universidad Complutense de Ma-
drid estd Integrado por los Centros gue, con arreglo al Decre- -
to 274871970, de 22 de agosto, gg determinen,

Art. 4° La Universidad Complutense de Madrid estarf in-
tegrada por Departamentos, que gonstituyen las unidadea bisi-
cas de la docencia ¥ de Iz investigaciin y que, a efectos admi-
nlstratives y de ordenacion académics, s¢ inlegran en Facel-
tades; por Institutos y Colegios Universitarios, BEscuelas Unl-
versifarias y Bscuelas de Fermaclén Profesional de Tercer Gra-
do, Colegios Mayores y detnfs Centros de Asisiencia Social ¥
Formativa para la comunidad universitaria. )

Departamenios

Art. 5 Los Departamentos serfn creados por el Rector de
Ia Universidsd, a propussta de ia Junta o Juntse de Facultad
interssadas y previo informe favcerable de la Junta de Goblerno
¥ oido el Patronato, ¥ podrin estar integrados por una o va-
7tas discipiinas euya relacitm clentifica asf lo aconseje.

Art, 8¢ Son organos del Departamento: el Director, & Con-
sejo y la Becretaria Administrative.

Art. 7o El primer Director del Departamento serd nombra-

‘do por el Rector de la Universidad con carhcter Interino, &



