
4484 18 marzo 1971 B. O. del E.-Núm. 66

Madrid loo dos prlmeroo yde las de Vclladolld y sevilla el
terce<o y cuarto. _tlvamenle.

Los Vocal... de _ Comlslán especial figuran nombrad.. en
el orden que _ el mencionado &rimulo. qUInto de la Ley
de 24 de abril de 1958.

Lo digo a V. l. para su conocimiento y efectos.
Dios gusrde a V. l. mUchos afios.
Madrid. 5 de marzo de 1971.

VILLAR PALASI

limo. Sr. Director cenera! de Un1versidades e Investigación.

ORDEN de 5 M maT20 de 1971 por la que se nom·
br4 la Comfslón que ha da informar en el concurso
genera! de trlJ8/4do _a cubrir una plaza de Ctm­
servador del Museo de las Peregrinacíonts de San·
UtJi10 de C.",.,.,.ula.

Dmo. Sr.: CohrocBdo por _Orden ministerial de 28 de sep.­
tiembre de 1970 (<<Boletln 0lk:laI del Estado» de 4 de noviem­
bre) concurso general de traslado ~ cubrir una plaza de
Conservador en el Museo de las PerelJr1naclones de Santiago de
Compostela. de confonhIdad con lo dlspueato en el a:rtlculo
quinto del Deeréto de 22· de dlclembre de 1954 y a propu...ta de
la Dh'ecclán CIeneraI de Bellas Arte",

Este MlnIIl!erIo ha resueltó -"r la comlslán que ha
de informar 'les expedientes del mencionado concurso y que
estará constitUida de la' siguiente forma:

Titulare!

Presidente: Don Martln Almagro BlalCh. . .
V_: Don Jesús Ferro CouIelo, don Vicente Garln lJom.

bart, don Jesús Bermüdez Pal'ejá y don Guillermo Rosel1ó Bor-
doy. .

Suplente.

Presidente: Potla Pelll'" Nltio Más.
Vocales; Don B8.Sllio 08ab&RuJz de Erenehu. don Juan

Aguslln Qonzélez Navanete. don Manuel C.......ar P<\,... y dotla
Luisa VllaS!'CA Borráll

Lo digo a V. L para su conocimiento y demás efectos.
Dios guarde a V. l.
Madrid, 5 de marzo de 1971.-P. D., el Subsecretario, Ricardo

Diez. -

Ilmo. Sr. Director general de Bellas Artes.

RESOLUCION de la Dirección General de BeUas
Artes por la qua 86 convoca concurso oposición
para eul»ir una; pla%tl de Contable en el Museo
Nadon¡zl del Praoo.

Vacante una plaza de Contable en el Museo Nacional del Pra­
doy, previa conformidad de la Direcclán General de la Punclón
Pública,

Esta Dlrecclón General-Prealdencia del Patronato Nacional de
Museos ha tenido Ro bien convocar concurso-opo&1c1ónpara cubrir
una plaza de contable. vacante en el Museo Nacional del Prado,
de acuerdo con las siguientes normas:

BASES

1. Normas legales -aplicables.

La convocatoria se- regirá por las normas de la presente con­
vocatorIa, y en lo no _visto pl)1' ésta, por 1&0 del Reglamento
General para tngresc en la AdminiStración PúbUca aprobado por
Decreto 144/1986, de 27 de junio.

:l. Efectos vinculantes.

Estas bases vinculan a la Administración, a los Tribunales de
la oposición y a quienes tomen parte en la convocatoria.

3. Condiciones qt{e han de reunir los aspirantes.
Para poder tomar parte en- la presente convocatoria- se ne-­

cesita:
a) Ser español.
b) Haber cumplido veintiún afi~ el día en que finalice el

plazo de presentación de inbtanc1as.
c) Esta.r en posesión del titulo de Bao::hiller Superior o equl.

valente.
d) Ng padecer enfermedad o defecto fi.sioo qUe impida el

de.sempeno de 188 correspondientes funciones.
e) Carecer de antecedentes penales.
f) No haber sldq sep&r8do mediante expediente disclpllne.rlo

del servicio del Estado o de 1& Admintatraclón Local ni hallarae
Inhabllltado para el ejercicio <le las funcione. pllblícas.

1) Consignar expresamente en la instancia de solicitud el
compromiso expreso de jurar e.catanúento a lOS PrincIpiOS Fun­
damentales del Movimiento Nacional y demás Leyes Fundamen~
tal.. del ReIno. antes de la toma de posesión.

h) En el caso de opositoras solteras menores de treinta y
cinco afies,. haber. cumplldo el servIcio Social de la. Mujer antes
de expirar el plazo de loa treinta días sef'íalados para la presen~
taci6n de documentos acreditativos de las condiciones de capa~
citación y requisitos de la convocatoria a que se refiere el ar·
ticulo 11 del Reglamento General para ingreso en la Administra­
ción Pública, aprobado por Decreto 1411/1968, de 27 pe junio.

4. Instancias.

4.1. Los aspirantes presentarán inicialmente instancia redac­
tada cpnforme al mOdelo anexo a la convocatoria úlirlgida al
Director general de Bellas Artesl Presidente del Patronato Na­
cional de Museos),

4.2. A la soUeitud habrá de ir unido recibo justIficativo de
haber abonado en la HabiUtación 'i Pagaduria Central del MI­
nisterio de Educación y Ciencia (calle. de Alcalá, 34, Madrid~14)
la. cantidad de 500 pesetas por derecho de examen y formación
de expediente.

S! el pago de estos derechos fuere rea~ado mediante giro. en
la casilla reservada en la instancia a tal fin, según el modelo.
anexo I. deberá hacerse conf;tar su clase (postal o telegráfico) y
el número de talón resguardQ acreditativo de la impOSición. Este
talón qpedará en poder del interesado para caso de una even~
tual reclamación.

4.3. Acompatiarán a la instancia los documentos acreditati­
vos de los méritos alegados y que han de ser objeto de examen
por. el Tribunal calificador y cuya relación constará en la casilla
correspondIente.

5. Forma ~ plazo.

6.1. Las instancias, reintegradas con póliza- de tres pesetas
y dirigidas al Director general de Bellas Al'tes-Presidente del Pa­
tronato Nacional de Museos, serán presentadas directamente
o bien remitidas pOi' correo a la siguiente dIrección: Ministerio
de Bduca.eión y Clencia.-Registro Oeneral.-ealle de Alcalá, 34,
Madrld-14.

5.2. Asimismo podráil ser entregadas en cualquIera de los
Centros prev1stos 'en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en su nueva redacción de 2 de diciembre de 1963
(<<Boletín Oficial del Estado» del 15). Estos Centroo. después de
conslgnar en la --80Ucitud la fecha en Q.ue la. reciben, procederán
a remitirla a.la dirección reseñada en el número anterior.

5.3. Cuando 1a.s solIcitudes· se envíen por correo y lleguen al
Ministerio de Educación y Ciencia fuera del plazo de su presen~
t&ción, sólo serán admitidas si en ellas puede comprobarse que
fueron entregadas en la estafeta de correos de ptocedencia den·
trodel plazo indicado. A ~te propósito, las instancias ha,n de ser
presentadas en la citada estafeta en sobre abierto, para que pue­
dan ser fechadas y selladas por el funcionario encargado del ser­
vicio.

5.4. El plazo de presentación de instancias será de treinta
dlas, contados a partir del siguiente al de la 'publicación de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

6. Subsq:naclón de defectos.

La subsanación de defectos que se observen será requerida a
los interesados para que· la verifiquen en el plazo de diez dlas.
bien entendido que de no hacerlo, su instancia será archivada
sin más trámite. De acueTdo con 10 dispuesto en el articu:o 71
de la Ley de Procedimiento Administrativo y 5,1 dei Decreto
1944/1968. de 27 de Junio.

7. Admisión de instancias.

7.1. Expirado el plazo de p~entación de instancias, la Di­
rección General de Bellas ArteB-Presidencia del Patronato Na­
cional de Museos. aprobará la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que será publicada en el «Boletin Oficial
del Estado»-. '

7.2. Contra la resolución por la que se aprueba. la llstQ. de
referencia. los interesados podrán interponer, en el plazo de
quince dias" la reclamación prevista- en el articulo 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo a contar del siguiente al de la
publicación de dicha lista.

. 7.3. Transcurrido el plazo de reclamaciones y substanciadas
éstas. se harA. pl1blica en el «Boletin Oficial del Estado» la lista
definitiva de admitidos.

8. Tribunal.

8.1. La Dirección General de Bellas Artes-l"residencla del Pa­
tronato Nacional de Museon. designará mediante resolución el
Tribunal calificador, haciéndose pl1blica la. designación en el
«Boletín Oficial del Estado»,

8.2. El Tribunal estará constituido por:-
Presidente; El Director del Museo Nacional del Prado.
Vocales:
tu Subdirector Gerente del Museo Nacional del Prado.
Un Catedrático de Escuelas de Comercio.
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Un funcionario en representación de la Dirección General de
la Función Pública.

Un funcionario en representación de la Dirección General de
Personal del Departamento, que actuará a su vez de Secretario
del Tribunal.

8.3. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asis­
tencia, oomo mínimo, de dos de sus miembros.

9. Abstenciones 11 recusaciones.
9.1. Los miembros del Tribunal en quienes concurran los mo­

tivos determinados en. el artlculo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo y confonnea ·10 sefi.alado en el articulo 6.2 del
Reglamento General para Ingreso en la Administración PúblIca,
aprobado por Decreto 144/1968, de 27 de j~io. deberán abstener·
se de intervenir.

9.2. A tal efecto, el di& de la constitución del Tribunal, cada
uno de sus miembros declarará formalmente sl se halla o no in­
curso en incompatlbUldad y se hará constar en acta.

9.3. ,Por su parte, los" aspiraptes podrán recusados cuando
concurran en aquellos los citados motivos.

10. Cuestionarios.
Los cuestionarios que servirán para el desarrollo de las prue~

bas selectivas del presente concurslXlposición se publicarán en
el anexo II de -la presente convocatoria.

11. Comienzo 11 desarrollo del concurso-oposición.

11.1. Los ejercicios darán comienzo no antes de transcurrir
tres meses ni después de ocho de la publicación de esta Reso­
lución en el «Boletin Oficial.del Estado».

11.2. Una vez constituido el Tribunal se acordará y publicará
en el ({Boletín Ofio1&1 del Estado» y 'en el tablón de anuncios del
Museo la fecha. hora y lugar en -que se celebrará el sorteo para
determinar el ordenen que' habrán de actuar los candidatos.
Realizado el sorteo, el Tribunal publicará en la forma indicada
en el PárrafO anterior, al mertos ,con quince días de antelación,
la- fecha. hora y lugar del comienzo del primer ejercicio.

11.3. Loa" candidatos serán convocados para cada ejercicio
mediante ,llamamiento 11nico, a través del tablón de anuncios,
en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
siendo excluld:os de la oposición aquellos que no compareciesen,

11.4. El Tribunal sólo podl'á suspender indefinidamente los
ejercicios por causas muy graves y plenamente justificadas, pu­
blicando en el «Boletín Of1c1aJ del Estado» el acuerdo de la sus­
pensión. En 108 demás C&SOS, y una vez comenzada la fase de
oposición, el Tribunal deberá hacer público al final de cada se-
aión la fecha de la siguiente. -

11.5. Dentro del periodo de desarrollo del concurso~oposidón,
el Tribunal, por :maYQría de voto&, resolverá todas' las dudas que
surjan de la aplicación de estas normas y lo que deberá hacerse
en los caaos no previstos.

12. Eferclcloo.

12.1. . La sele«ión de los ASpirantes se realizará mediante el
s~s~a. de concurso-oposición, que constará de los siguientes ejer­
CICIOS.

12.2. Fa-ees de oposición.
Primer ejerclcio.-Resolueión de un problema. que podrá refe­

rirse indistintamente a aritro.éti=-a general o cálculo mercantil y
realizáCi6nde un estado comparatIvo de' sumas y restas.

Segundo eJercicio,-Resolución de un caso práctico de conta­
bilidad. con, relación de los asientos que proceda formular en el
Diario y en el Mayor. .

Para la realización de estos dos ejercicios se dispondrá de un
tiempo máximo de dos horas para cada uno de ellos.

Tercer ejerciCio.-Exposición de un tema sacado a la suerte
de cada una de las materias siguientes: Cálculo mercantil, Con­
tab1lidad. Administración financiera y Orga,nizaci6n politico . ad­
ministrativa.

Los candidatos dispondrán de un periodo. de quince minutos
para la preparación c;le este ejercicio

En este ejercicio se valorará el volumen de conocimientos, la
claridad de ideas y conceptos y la facilidad de expresión oral.

La realización de este ejercicio será pública.
12.3. Una vez desarrollados'-los dos primeros temas o trans­

currIdos quince minutos de exposición. el Tribunal podrá decidir
qli'e el aspirante abandone la prueba., por estimar su actu<'l..ci6n
notoriamente insuficiente.

12.4. Concluida la exposición oral, el Tribunal podrá dialogar
con el candidato durante un periodo máximo de quInce minutos,
sobre ,cuestiones relacionadas con los t-emas que hay,an desarro­
llado.

13. Calificación, de l~s ejercicios de la fase de oposición.

El primer ejercicio se calificará de cero a diez; siendo necesa­
rio para aprobar tener uri mfnimo de cinco puntos.
, Segundo eje~icio, con idéntica puntuación que el primer ejer­

CIcio, siendo asImismo necesarIo obtener un, mlnimo de cinco
puntos.

Tercer ejercicio.~Sec4t-liileará de cero a diez puntos por cada
uno de los temas que deban desarrollarse, siendo necesario para
aprobar un mlnimo de 20 puntos y no ser calificado con cero
puntos en ninguno de los temas.

14. Valoración de méritos.

1. Por cada afio o fracción de año prestados en la Admini.&­
tración Publica, 0,50.

2, Por puesto de trabajo desempefiado, análogo al de la con·
vocatoria, 0.50.

3. Estar en posesión del titulo de Ensefíanza Supedor, expe-­
dido porUniversldad o Escuela Técnica Superlor, 1.

4. Conocimiento escrito y oral de lenguas vivas, por cada
idioma, 0,50.

Se acreditará este conocimiento mediante un ejercicio de tra­
ducción de un texto, propuesto por el Tribunal e igual para todos
los opositores que hayan elegido el mismo idioma.

15. Li&ta de aprobados y presentación de documentOl.

1.').1. Terminado el concurso-oposiclón, el Tribunal hará pú­
blica una lIsta, de acuerdo con el orden de puntuación obtenida
por los candidatos aprobados. El aspirante que haya superado el
concurso-oposieión por haber obtenido mayor puntuación pre-­
sentará dentro de los treinta dlas slguientes a la publicacIón de
la lista, ante la Dirección General de Bellas Artes-Pres1dencla
del Patronato Nacional de Museos, los siguientes documentos:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil.
b) Título oficial alegado para tomar parte en la. opes1c1ón,

copia legalizada del mismo o certificado de haber aprobado los
estudios reglamentarios para obtenerlo y haber verificado el pago
de los derechos para su expedicIón,

c) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad ni de­
fecto fisico que le impida eldesempefio de las correspondientes
funciones Este certificado deberá ser expedido por alguna de
las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

d) Certificado negativo de antecedentes penales, expedido
por el Registro Central de Penados y Rebeldes.

e) Declaración jurada de- no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio del Estado o de la Admini&­
traci6n Local ni hallarse, inhabilitado para el ejercicio de cargos
públi~os.

1) En el caso de opositoras solteras menores de treinta y
cinco años, certificado de haber prestado el Servicio SOcial de
la Mujer o estar exentas de esta obligación.

En defecto de los documentos concretos acreditatIvos de re­
unir las condiciones exigidas en la convocatoria, éstas se po­
drán acredi.tar por cualquler medio de prueba e,dmitido en de-­
recho.

15.2. El concursante aprobado que tenga la condición de fun­
cien'ario público estará exento de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificado del Ministerio y
Organismo del que dependa, acreditando su condlción y cuantas
circunstancias consten en su hoja- de servicios.

15.3. Si dentro del plazo Indicado, salvo los casos de fuerza.
mayor no presentase la documentación a que se refiere la pre­
sente Resolución, no podrá ser nombrado y quedaré.n anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilldad en que
hubiera podido incurrir por falsedad en su declaración. En este
caso, la autoridad correspondiente formulará propuesta. de nom­
bramiento en favor de aquel concursante de siguiente puntua­
ción a aquel al que se le· hubieran anulado sus actuaciones.

16. Nomararniento definitivo.

Por la Direoción General-Presidencia del Patronato Nacional
de Museos, se extenderá a favor del interesado el correspondiente
nombramiento como funcionario de carrera del precitado Orga­
nismo autónomo.

17. Torna de pf!~esi6n.

17.1. Plazo.

En el plazo de un mes, Rcontar de la notificación del nom­
miento, el aspirante deberá tomar posesión de su cargo y cum­
plir con el requisito exigido en el apartado c) del artiCUlo 36 de
la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

17.2. .4:mpliación.

La administra,ción podrá conceder,. a petición del interesado.
una prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder de la
mitad del mismo si las circunstancias 10 aconsejan y con ello no
se perjudican derechos de tercetos.

Lo digo a V. S, para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S. ,.
Madrid, 1 de marzo de 1971.--EI Director general, Florentino

Pérez Embid.

Sr. Secretario general del Patronato Nacional de Museo..
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ANEXO I

MODELO DE INSTANCIA

Concu.."110 • opoolclllll a UDll i>It8a ele
Contable del Museo Nacional del Pradó

Póliza

IlIno. Sr.:

....h.

Nombre

Fecha nacimiento

Día mes a1ioExpedido

ProviDCla

Expedido

LocalIdad

Titulo

~Qe111do l." Apelltdo 2·

__--'1 1 1 ,__--'
1----_1 1__1IL..-_
1..---_1 I I 1__
L..--_I I I ,--:..-_

Natural ele

Con D.N.L

N.- 4e Reslatro 4e PereoJ:1al

SUPLICA

I
RelacIón de méritos

(2)

a V. l. ser admitido a las pruebas del coneur~posición reseftado en el
encabezamiento c!e la presente soUcJtud a cuyo fin «declara bajo su estrieta
~bi1idad» que reúne todas y cada una de 1M condiciones eXigidas
en la convocatoria de...

""cha Fecha «B. O. B.J,

1--- , 1'----__----'
que se compromete en el caso de resultar aprobado a jurar acatamiento a
100 Prlnclpioa Pundamentalee <lel Movlmiento.Nacional y demás Ley<!s Pun·
damentaJ.es del Reino y haber abonado 500 pesetas por derechos de exa,­
men y por formación de expediente en le. Habilitación y Pagaduría. Central.

(4)(3)

DI"" guarde a V. L

•..•...•.•••...•......•.• a de .••.•••.......................... de 197 .
Firma del 8OUdtante.

111)

ILMO. SR. DIRECTOR Oil!íNERAL DE BELLAS ARTES, PRESIDENTE DEL PATRONATO NACIONAL DE MUSEOS.

11) A rellenar C1.iando el candidato sea funclona.r1o Público.
2) Beeefta de llsta de méritos. CU1'& 400umentación jUstificativa aoompatia,

°181 Dlreotamente. Irlro, etc. . .
4. Ntunero de re8K'U81'do 4e slro (en ,el OIUIO de Q.\1eéste haya. sido el.slatema utilizado para abonar loa documentos). Be recuerda

~ en ,el reeau.a.rdo .cIel 8iro. que ha dé Queclar en POder ~lDteresado para una eventual l'eclamación, habrán de consignar neeesarle.­
.d1ente con toda olaridad. nombre J 406 apeutclos del ~te. as1 oomo la plaza a que oposita.

(6) SI el ,P&g() de 106 dereChos halllldo. hecho direct&nlente en la Hábll1tac1ón del K1D18teno. el r~ibo expedido por ésta ttel'á
unido a la :ln.etBnctá F ,en la óaS111a coJiatari: eSe aoompa1ia recibo».

Para evitar confusión. rep.eua.r 106 atoe a mác:¡U1nA..
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ANEXO n (PROGRAMA)

x. CÁLCtrLO IORCANtIL

1.° Divls1bllidad. - Bus caracteres. - Números primos. - ~
composición factorial de los compuestos.

2.0 Máximo comUn diviaor.-M1n1mo común múltiplo.-Proce­
dimiento de obtención.

3;l) Operaciones con números- concretos o denominados, mé­
todos.-prtncipales aplicaciones de los números concretos.-8is-.
tema _métrico dec1mal~istema monetario ,espafíol y ,generali­
dad.. $Obre otros sl&temas extranjewa. •

4.° Generalidades sobre ndmeros aproximados.-Error abso-­
luto y error re1&tivo.-Principioa generales sobre aproximación
de decimales.

5.° Razones. proporc1ones y prowrcionalldad.-Regla de tres
simple y oompuesta: Métodos.

6.° PorcentaJes.-Tantoa ~ ciento, tantos por cuanto, tan~
tos múltiples. aUpultáneos•. BUpesiV08 y equivalentes.-Conjuntos.

. 1.· 1tepartlmlento proporclonal simple y compuesto. directo
e Inverso.~la do com~a..

8.0 Interés simple:, Fórmulas generales. - Tanto de interés
equivalente.-eomparaclón de interés referido al afto comercial y
al afio legal.

9.° Descuento simple. - Fórmulas del descuento comercial y
racional: Comparación.-Tantos equivalentes de interés y des­
cuento.-RegIa de Thoyer y Tablas de Cauchy.

10. Procedittltento abreviadO en el interés y el descuento sim~

ple.-DlvlSOr y multiplicador fljos.-Métodos de las parles al!·
cuo~.-D1visory:bases constantes: Corrección de los resultados.
Problemas de venclmiento medio, y común.

11. Cuentas C01rientes,,'oou interéS.-Principales métodos para
llevarlas.~Métododlrecto.-De8arrollo y liquidación de las cuen~
tas de Interés .reclpzooo.-Demoetraclón del procedlmlento.-Pro­
l'l.'Oll& y antlclp&clón de 11' fecha de cierre. .

12. Método directo de laacuentas éOlTlenles de Interés recl­
proco.-Desarrollo. y llquldaclón de las cuentas por este método.
~tr""lón del proéedlmlento.-COmparaclón del método In-
directo CQIl el directo.' .

14. Métodos de_oe en las'cuentas corrientes con Interés.­
Desarrollo Y liqUIdación de las cuentas de Interés reciproco por
..te método.-Oemoetrael6n del proeedlm!ento.~Apllcaclóndel
método de aaldoo a las euentas de Interés no reciproco.

14. Aplicación del c61cuID .. las OpeTaClon.. con mercaderlaa
y con me~lesprec1_.-eomP....'fénta.-Tranaport.. y seguro de
mercanciaa.-Prorrateo de, facturas. ganancias y pérdidas, arbi­
trajes sobre _-Liquidación de averles Olmples y
gruesas. .

15. Allgaclón. cálculo del precio medio y de las cantidad..
mezcIadas.-Aleación de metales '7 mezcla de 11quidos alcohólicos.

16. Cambio dlrecto entre pla3as de Igual o distlntoe sistemas
mon~tarJ.os: fónnu1a&-GeDera11dades, sobre cambio indirecto.­
Arbltr..j..: DIstIntos madles que puaden .utilizarse para remitir
o retirar fondos de una plaza a otra.

17. Operaciones con efectos públicos: Compraventa y pigno­
ración. Renta net&.-Tanto de interés real.-Arbitraje sobre efec-
tos públicos. , '

16. P'-"Olon.. arltmétlcae y ¡eométrlcas.
19.. Interéacompuesto: Pórmulas generales.-Tablas de inte­

rés', compuesto.
20. Anualidades "a ·inter.és compuesto: FÓl"mulas.-Imposi-

ciones. ,
21. Amortización de préstamos. - Generalidades sobre la

amortización de empréstitos pñbI1-oos.-Idea de los cuadros de
amortización.

II. Co:NftBn.IDAD

1.° Contabilidad: Concepto, fines, Importancia.-Terminologfa
cOlltable.-'-Tenedurla de ll~: Aceptaciones y definición. Clasi­
flcaclon.. que admiten la COntal>llldad Y Tenedurla de libros.­
Sistemas y métodos de contabllidad

. 2;° Pdnclpt05 fundamentales de la partida doble.-Bu aplica.­
ción a los hechos contablea.-Ltbros de contabilidad; Clasifica­
ciones,. cUsp081clones leples ,sobre loa miamos; su fuerza proba-­
toria.

3.° Libro de inventarlos y balances; definición y rayado: Su
importancta..-,Inventario inicial y anual. contable 'y extracon­
tabJes.-V&loraelón de _ elementos del activo y delP&Sivo.

4.° ·Libro cl1ar1o: Deftntclón y rayado.-,C1al!Ilficac16n cronoló­
gica del movlmlento de v_~l!1 borrador como base del di....
rlo.-RedaCclón de aalentoeen el diario: Aslentoe recapltulatl·
v08.-Correcc16n de errores.

5.° Libro mayor: Su objeto y rayado.-J4ayor general y ma­
yorea a.uxllia-res. -Indica 'del mayor.-Traslado de asientos del
dlarlo al mayor.-eorrecclón de erroree.-Llbros ..uxlllares més
Importantes. .

8.° Movimiento de valores: Entradas y salidas. - Cuentas:
Qlaslficeclón general.-Cuenta de ca.pltal.-Signüicado de las
cuentas de capltal-acciones, capital.,obl1gaciones y reservas.

7.° Movimiento y oaldo de 1& cuenta' de pérdidas y ganadas
y de SUS dertvadaa.-Cuentas de gAstos. generales y sus divisiones.

8.° Estudio de las cuentas de Caja. - Valores mobiliarios.­
efeotoa a cobrar.-Efectosa negQCtar.-::-Efectos sobre el extran­
jero y efectos a pagar.:-Ubroa aUJdl1area y registros de desarro­
llo de loa mismos.

9.° ,Cuentas de mercaderias. y propiedades.-Generalldadea ao-­
bre amortización de, los eiementos del activo: Sistemas de con..
tabilización.-Distinclón entre una. cuenta. de Valor '1 su corre-
lativa de explotación. ,

10. Cuentas personales:Sua clases.--operaclones de cuenta
propia- y cuenta ajena, consideraciones sobre el saldo.-Especial
referencia a 1& liquidación de las cuentas personáles en moneda·
extranjera.

11. Negocios en participación: Concepto legal y desarrollo
contable.-Id.ea de la comisión mercantil: cuentas por com1s1ones
dadas y recibidas. .

12. Cuen~ de orc\en y transitorias.-8u misión en la. con­
tabtlidad.-D:lvisi6n que de ellas puede' ha.cer,se y funcionamien­
to de las más importantes.

13. Balance de comprobación.-Balance de ,saIdos.-Balance
general: Estudio de las operaciones que comprende.

14. Asientos de cierre y reapertura.-Liquidación de negocios
y método de su contabilizac1ón.-Diagramas de contabllldad, su
utilización y normas para- su formación. .

15. Contabil1dad de las compatüas mercanttles.-Asientoe ea.­
racteristic08 de apertura., desarrollo y liquidación del ejerc1clo.

In. ADM1NtsTRACI6N F;tNANCIERA Y CONTABlLIDAJ) DEL ESTADO

1.° Presupuesto detEstado: Concepto, formaclón'y trámite.­
Documentos que se acompañan a los proyectos de presupuestos.

2.° Clases ·de presupuestos.-Alteración de créditos"leg1sla.tt­
vos.-Transfer~cias de crédit05.-Anticípaciónde f0nd9s.-IJ..
quidación de presupuesto.

3.° Presupuestos de Organismos autónomos.-Bu concepto.....:
Contabilldad de los Drganismos autónom08.-precept08 por loa
que se rigen cuentas principales y su oontenido..

4.0 ' La Ley de Administración· y Contabilidad' del Est&do.-L&
Orden de 1 de abril de 1987 sobre estructura presupuestaria..

5.° El presupuesto del J41n1steno de 'Ec:tucac16n y Ciencia.:
Examen de BU' contenido.

8.° El presupuesto del Museo Nacional del Prado: Examen de
su cqntenido.

1.· La Intervención General del MInisterio de Haélend...~
Intervención Delegade en el Depertamento de l!clucaclbn Y CIen-
ci"'-EI Tribunal de Cuentaa d~1 Reino. .

8." La Contabilidad públlca.-Prlnclpl08 general.. que la In­
forman en Espafia.-eontabllldad preventiva. ejecutiva y crltlca.

9." Tecnlcl!llllo de la Contabllldad del Estado: C1rentadante.
Obllgaclones y dereohoe do presUPuesto cortlente y de resultaa
de ejercici~ cerrttdos.-Obligaciones de ejerctcios cerrados.­
Devoluciones y minoraciones de tncresos.-Forma.11zaclón.­
Contraldo.-Interwnldo.-Operacloneo del Tesoro......Qperaclones
de rectlfl....,¡ón.-.Aumenloo y bajas: Sus cI.... y casoo do apll­
caclón.-Aumentos y bajas simultáneas.

10. Ordenación e Intervenclón de loe gastos púb1lcoo.-Pa.­
gos: Concepto y c1asifieaclóD.-Pagos por obllgaclones presu­
puestas, por devolución de ingresos indebidos, por recurBOS l~
cales y por operaciones del,Tesoro.-Qrdenaclbn e intervención
de los pagos.-Realiza.ción de loa pagos.

11. Intervención de los, derechoS del· Tesoro y de 108 in­
gresos.-Ingresos: Su concepto y clll8lflcaclón.-!ngresos par
valores presupuestos, por reintegro en disminución de los gas­
tos públicos, por teetn"SOB locales y pOr operaciones del Teso­
ro.-Realizaclón de1<>s lnsresos.

12. r>oeumentosgenerales.-Cuentas ,adm1.ntstrativas..­
Facturas.--ReI8ciones.~rtjflcaclonesen generaL-Certificacio­
nes de descubierto: Su objeto y tra.mltación.-Documentos de
almaCén: Pedidos, guias.. tornaguías, aetas de, recL.-ento.-Estruo­
tura y preceptos generales relativos 8- los expresados documento&.

13. DocumE!ntos. de Tesoreria..-8u conoepto.--M&ndam1en..
tos de ingreso: Concepto" estructura y claslfieaclón.-Trámite8
para hacerlos efectivos en las Caj... del Tesoro.-Anotae\DnES
que producen en los libros de Contabilidad y SU reflejo en
cuentas-Talones de cargo.-Ma.ndamiento 4e orden m~.­
Documentoe estedlstlcos mensuaJes rendid... par las interven­
ciones provinclales.

14. Documentoe do Tesorerla..-Mandamlentoe de _:
Su objeto y trámites principales para hacerloe efecllvoe en
las Cajas del Tesoro.-Anotaclones que producen el). los libros
de eontabllidad y su reflejo M cuent&s.-Extracto de cuenta
corrien-te.-Acta de a.rq11e06.-Notas diarias de ingresos y' pagoa.

16. Cuenta de TesorerI...-Deflnlclón Y objeto.-otlc1nall
que la rinden.-Estructura: Columnas. su slgnlfl....,¡ón.-Por­
ma de cuadrar la primera parte de la cuenta.-CoInproba.clo­
nes: Consigo misma y enlaoe y relaciones con lu demás eue11­
tas.-Justlflcaclón.--l!xposlcIón ordenada de toe principales
hechos contables que en ella han de reflejazse.

16-Cuenla do rentas públ1cae.-Deflnlclón y objeto.-Oflcl­
nas que la. .rinden.-Est-ruetura: Columna, su sigDiticacicm.­
Comprobaciones Y, enlaces.--Justificadón.-Exposición ordenada
de los principales hechos -contables qtre en ella han reflejarse.

11. cuenías do gastos públicos: COncepto.....,J!str¡¡ctur...­
JustU'ica-elém.-ComprobaciÓD. y enlaoos.-Func4onarios obllga,.­
dos a rendirla.-Ptincipa.1es heeh08 oontabl~ que en ella han
de reflejarse.

16. Cuenta de obligaciones diversas.-Concepto, estructura.
enl.e.oe y. jUBtificáclones.-Cuent8. de administración de efectos
y estados mensuales de administración de efectos: Enumera-
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la C<lmlalán _.-LI!a Bnt_. Locales Men""",,­
~1JnkhvJes vohmtartas y AgrupaciOnes forzosas· de loa
llunlclp!<le.-JlAlglmeDea~.

19. La AdmlnlBtraclón provlnclal.-C.La provlncla.-organl­
~án .llI"OV\Jldal: El 00bmJad0r CiVIl, el PresIdente de la
DI¡nltaefán, la D1putaclón Provlnclal y la ComIal6n Provlnclal
ele SenIél<lo Téenlcoo.-Reglmenes especIa.Ies.

20. La AdInlnlstraclón Instlt1!<>lonal....:.conce¡,tos y organls­
""'" ..... comprende.-LI!a Entld_ estata.les autónomas.~

".- JurI<!I.." "
21. La fune!án SOCia.! del Dereeho.-Dereoho objetlvo.­

Derecho p¡lbl!co y Derecho privado._Derechoo especla.Ies.=. La __ P1Ibllca y el Dereeho.-El Derecho
adlnlIll8tratlvo,--orlgen y evoluclón' hlstOrlca.--eoneepto y
contenido. ." " "

23. LI!a tu<¡ntes del Derecho _Imatlvo.-Jerarqula de
1.." normas.-La Ley•..."DIspooIclones del POder Ejeéutlvo con
fuerza de Ley.-Los Deerete&-Ieyes. "

24. El. seto admtn1stratlvo.-6u concepto.-C1a.ses natura­
les y __tos.-MotIvaelón.y notificación de 106 acteo adml·
n1Btrativos. '

2.. El proeedimlente _Istrativo.-Ooncepto.-Natta'a­
Jesa.-OI.....-aegwacl6n.

-26. Idea generM de la IJ1iclacl6n, ordenacl6n, IIlstrueelón
y termlnaclón del proeedimlente _IstrMlvo.-El slleneio
admlJ1istrativo.

27. Ej_toriedad Y susPenSIón del aeto admlnlstrativo.­
Inva.IIdoz del acto admlnlBlratlvo.-NulIdad o anulabllidad.-
ReVisión de afielo. •

28. Los contratQs adminlstrativos..-eoneepto· y. clases.-Es­
tu,d1o de .8ll8. elementos.-Resoluci6n. rescLs1ón y renuncia deIQI con_.

29. -Los recurS08 --adm1nistratlvos.--Concepto y clases.~

cursos de alaada, repo6Iclón, revlslÓllY sópllca.-Las reclama­
ciones econ6lnloe>-admlutstratlvas.

30. La jUr!sdloclón oOUtencloso-adminlstratlva.-Su organ!­
~Óll en l!l8¡>ajia.-ldea ¡enerM del proeedJmlento.

31. La exproplaclán forzosa.-Elementeo.-Procedlmientes g...
neral.. y ~Ies.-La IndemnlzaclÓll exp<oplatorla y el d...
recho de revenión.
- 32. La ~l1ldod de la Admlnlstracl6n.-ldea general
del RégIlUen vigente.

2a. La fnnCJ.Óll p1lbllca.-Los fnnclona.rlos públloos: Con­
eepte y el.... de fnnelonariOO.-OaracterJstlcas fundamenta.les
de la I.ey de 7 de febrero de l-...<lrganos centrales de la
funclÓll pública.

M Ponnas de la Acción a<lmlnlstratlva.-La Actividad ad­
DI!Ilistr..tiva de Fomento.-Pollcla y servlclo Públleo.

a&. l!I MinlBtErlo de ;Educacl6n y Ciencia como empresa
y como Orgono del ll:Stadó.-Flnes del Mlnlsterio de Educacl6n
y Oiencia. -

"36, Estructura del Depsrlamento.-Servlclos Centrales y
ProvlnelaJ.es.

RESOLUCION de la DJrecc'ón General de E......
llama Media y Profesional. por la 9UO se publica la
división 'n tercios de la relación de Catedrátleo8
numerarws de lnstttutOJ lVactonales de Ense1fa1124
Media.

En cump'lmlento de lo que dispone el articulo 3.· del Decre­
te de -19 de octubre de l1lO1 . (<<BoletlIl Oficial del Estado»
del M), el apartado 2.· de la Orden de al de julio de 1902
(<<Boletm Oficial del ll:Stado.· de 26 de agoste siguiente), y en
apllcacl6n por analogla con lo que preceptúao los aparla­
dos a) y b) del articulo 2.• del Decrete número 2402/1962, de
27 'desePt1embre (<<Boletín Ofic1a1 del 'EStado» de 3 de octUbre),

Esta DlteecIón aeneral Ita resuelto Itaeer públlca la divi­
sión· en tercios de la. relación de Ca.tedráticos numerarios de
InstItutes Naclónales de Ense_ Media, referida a la si·
tuaclón en 1 de- enero del año en curso. al objeto de prevenir
los nouibramlentes de Vocales para composición de los Tri­
bunales de oposiciones a cátedras durante el pr~sente año,. en
la forma sIgÜlente:

Pi1mer tel'clo: Comienza con el nlhnero 26> (primero en 'si.
tuac1ón de activo). que corresponde a don .Eugenio Asenslo
Barbal'in, y 'termina con el númaro 954. correspondiente a don
Carloa.'Criado Mar:tfn.

&egundo tercio: ComieIiZacon el número 955, que corre&­
ponde a dol\a Rafaela Cám""a Rodrigo, y termina oon el 1788.
dofta Ana Maria Guardia PulgplIlós.
~cer tercio: ", ComIenza con el' número 1.'100. correspon­

diente a don ,Angel Herna.nsáez de Dios, y termina con el
2_ 'dofia Maria de 'las Mercedes Sánchez Enriquez.

Lo digo a V. S. _a su conocimiento y demás efectos.
DiO& guarde a V. S. mucl106 -afioo.
MadrIiI, a de febrero de ¡MI.-El DIrector general, P. D.,

el Subdlreetm general, ~ú1 !8.Zquez.
sr; Jete de.la.JleccI6n de GestIón de P«sona.I de __
-.. y ftóféslOllll1. .


