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Tema 13. Liquidadores del Impuesto.-Liquidación del 1m·
puesto en via de' apremio.

Tema 14. Inspección del Impuesto.'- Los Inspectores: su
nombramiento.-Tratnitaci6n de expedientes.

Tema 15. Impugnación de los acuerdos de las Juntas en
materia de Impuesto.-Reclama.ciones económico-administrati­
vas.-Idea del recurso contenc1oS04dministrativo.

Tema 16. Organizaciones internacionales relaeionadas con la
Obra de Protecclón de Menoores: UNICEF, FAO UIPE, BICE,
UMOSEA, CARrrAS.~Breve idea de su organizaciÓn y fines.

GRUPO TERCERO

b) Parte -especial

Tema. 1.0 Antecedentes históricos de los Tl'ibunales Tutelares
de Menores....,-Idea de su legislación vigente.

Tema 2.° organización y atribuciones de los Tribunales Tu­
telares 4e Menores.-Su competencla.-Constituci6n.

Tema. 3.° El Tribunal de Apelae1ón.-Qrga-nización y Com­
petene1a..-La Unión Nacional de Tribunales Tutelares de Meno-
res.-Drganlzae1ón y fines. .

Tema 4.° Servicios económ1:cos y estadísticos de los Tribu­
nales Tutelares ele Menores.

Tema 5.l) Instituciones auxiliares de los Tribunales Tutelares
de Menores.-Inspección de-los Tribunales y de sus Instituctones.

Tema 6.° proced1m1entCf en los Tribunales Tutelares de Me-.
nores.-Disposlciones generales.

Tema '1.°. Procedimiento en los Tribunales Tutelares de Me­
nores.-Del orden de proceder en 1& FacUltad Reformadora..

Tema 8,0 Procecllin1ento en los Tribunales Tutelares de Me­
nores.-Del orden de proceder en la facultad protectora y en
la de enj\Üelamiento de mayores.

Tema 9.° Ejecución de los acuerdos dictados por los Tribu­
nales TQ.~lares de Menores.

GRUPO CUARTO

Método de traba1°s ad~tntstrativos

Tema 1.° Ideas- generales sobre la organización de una ofi­
Cina.

Tema 2.° Simplificación del trabajo administrativo.-Proce­
dimientos de trabajo.-MáqUínás.

Tema 3.0 Programación de t&reas.-Calendario y agendas.­
Grátieos.-Programae16n de las visitas.

Tema. ,,"o Recepción de 1aB visitas.-Uso del teléfono.-Pre­
_aclón de reunlones.

Tema 5.0 Informes.-Estructura y partes de que consta.
Tema 8.0 La documentac1ón.--elasiflcación.-:rnventarios.~

Reglstros.-eatálogos.-Claslflcaélón decimal.
Tema 7.° Correspondencia.-Franqueo y tarifas postales.­

Cartas: redacción y composición.-F6rmu1as y tratamientos.­
PresentacióD externa.~es.

Tema 8.° Documentos- adm1n1stratlvos.-Instancias.-Oficios.
Comparecencias.

Tema 9.° Dlligeneias.·- Minutas. - Copias de documentos.­
Extractos.-Aetas.-Citaclones para reuniones.

Tema 10. Relactones humanas: COn los Jefes, con los com~
pañeros. ron el públlco.-Relaciones indirectas.

GRUPO QUINTO

Moral profesional y doctrina soctal de la Iglesia

Tema 1.° Moral cristiana.-Fuentes y características de la
moral cristlana.-Problema.s fundamenta1es.-El _problema del
ideal y del fin; el problema de la responsabilidad, el problema
del deber. _

Tema 2.° El trabajo como deber.-Fundamentos teológicos
del trabajo.-servlclo a la 8QCledad, dedicación.

Tema 3.0 Ponn&clón profes1onaL-Conciencia profesional.
Tema 4.° La persona.-Re8peto a la persona humana.-De­

rechos de las personas: flslcos, morales, religiosos.
Tema 5.° Deber de ser.vir al hombre como persona, como

miembro de drversas sociedades (familia, iglesia, sociedad ci­
viL.).

Tema 6.° El secreto.-C1ases de secreto.-Cómo obliga. .
Tema. '1.0, secreto profesionaJ.-ResponsabUidad del trabaja­

dor social y del funcionario en relaclón con el secreto profe­
sional.

Tema 8.° Principales ~ciclicas sociales sobre educación y
cuestión social.

Tema 9.° Justicia social y caridad.
Tema 10. La Iglesia católica.-La Iglesia y la Beneficencia.

GRUPO SEXTO

Socfoloyía

Tema 1.0 Sociologia.-La sociología como ciencia.-La soci~
logia y las ciencias sociales.

Tema 2.° El individuo como animal social.-Individualidad
y socledad.-Factores de la. vIda social· del hombre.

Tema· 3.0 Origen y desarrollo de la cultura.-Bases animales
de la cultura.-El problema del ajuste social.-Infiuencia del
medio geográfico.

Tema ,,"o Los grupos sociales: sus clases.-Estructura del
~upo prima.rio.-Comprobación del grupo.

Tema 5'<' Sentimiento gregario.-La multitud y el sentimiento
de la multitud.-Ba.ses del comportamiento multitu:linario.-La
comunicación en masa.-QpiIlión pública.

Tema 6.° Estratificación social.-Casta¡ estamento y clase:
sus fundamentos.-Actitudes de clase y concIencia de clase.

Tema 7.° Comunidades.-Evo1ución de la comunidad.-Las
comunidades modernas.-Las ciudades como nuevo medio.

Tema 8.° Instituciones sociales. - Las asociaciones. - Las
grandes asociaciones; politicas, económicas, culturaJes, religio­
sas.

Tema 9.° La sociedad como proceso.-M-odos de trans!orma~
ción.-Factores biológicos, tecnológicos y culturales en la trans­
formación social.-Evoluclón social y progreso social.

GRUPO stpTIMO

Psicopedagogfa

Tema Lu Concepto funcional de educación.-La edueación
del niúo en la cultura moderna

Tema 2." Psicología cientif~ca.-Campos de aplicación de la
psicologia..-La psicologia en el campo socíaL-La psicología es~
colar.-La psicología judicial.

Tema 3,0 Misión educativa de la familia.-P-apel y estructura
de la familia.-La seguridad.-La solidari'dad.-Causas de la dis­
gregación familiar: a) factores psicológicos; b) factores 800io­
familiares.-Su repercusión en el nifio.

Tema 4.° El papel .de la madre,~arencias efectivas de
origen maternal: su influencia en el desarrollo psicológico del
nifio.-Tipos especiales de madre: la madre abusiva, la madre
solitaria, la madre adoptiva.-La madfastra..-Comportam1entos
peculiares de cada uno de estos tipas de madre y repercusión
en los hijOs.

Tema 5.° Papel del padre en la famiUa.-lnSuticiencia de
la autoridad paterna.-RepercusiÓll psicológica. en el niño.-Tlpos
especiales de padre.

Tema 6.') La cohabitación de tres generaciones.-El papel
de los abuelo8.-Desvlación del papel de los abuelos.~u reper­
cusión en el desarrollo psicológico del nifio.

Tema 7.° La mujer y el trabajo.-Repercusión en la estructu·
ra familiar.-El hombre y la promoción de la mujer.

Tema 8.° Psicología evolutiva. -El nifio de uno a cinco
afioB.-El niilo de cinco a diez años de edad.

Tema 9.° El adolescente de diez a dieciséis afios.
Tema 10. La entrevIsta psicológica.-Diferentes tipos de en­

trevistas.-Técnicas a seguir y «errores» más frecuentes durante
la entrevista.

• GRUPO OCTAVO

El trabajo social

Tema 1.<:> Trabajo social: servicio 8Ocial.-eon~epto y defi~
niciones: objetivos y principios básicos.

Tema 2.° Principales problemas socioeconómicos: vivienda.
alimentación, paro. educación, higiene. salud.-Tiempo libre.

Tema 3.0 La familia y los menorea-El trabajo social en
el campo de la familla y de los menores.-Menores privados
de ambiente familiar normal. '

Tema 4.0 Casos sociales: estudio, diagnóstico y tratamien­
to.-Diagnóstico interpretativo.-Pronóstico.-Trabajo en equiP9.

Tema 5.° Técnicas del trabajo social: servicio aoctal de
casos, servicio social de grupo, servicio social de comunidad.

Tema 6.0 Técnicas de la entrevista.-Peticiones de ayuda.­
Caracteristicas de las personas que solicitan ayuda.-Influencla
en la personalidad.

Tema 7.0 Expedientes; su confección.
Tema 8.0 Ficheros. _ Fichero de tndividuos. - Fichero de

obras sociales.-Fichero de casos y asuntos.
Tema 9.0 Acción social de las Naeiones Unidas.-organlsmos

especializados: UNESCO, orr, OMS, FAO...-El Consejo Eco­
nómico y Social (ECOSOC).

Tema 10. El UNICEF.-Qrganlzación.-Relaeiones con Es­
pafia.

Tema 11. Las ONG (Organismos Intenacionales no Guber­
namentaJes) .-La UlPE.-La UClSS (Unión Católlca. Interna.
cional de Servicio SociaD.-Internacionales Cat6licas.-El BICE.
CARITAS.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Caru­
teras de Cuenca referente al concurso-oposición pa-­
ra prOVeer tres ¡)zazas de Capataz de Cuadrilla, va­
cantes en la plantilla de esta Jela~uTa.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes al concur~

so.-oposíción convocado por esta Jefatura pa.ra proveer tres pla­
zas de Capataz de Cuadrilla, vacantes en la plantille. de la mi&­
ma, según anuncio que fué publicado en el «Boletín OflciaJ.
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del -. n_ 21. del dla 2f¡ de "'*'" de 19'11. Y a los
efectos pnrrisIoo ... el articulo 19 del vlgeDte Regl8mento de
Camineros del Estado. se _ pllbl\co que han sido admitidos
a tomar parte en el mismo JoB oIRulelltes aspirantes, '

D. P<ldro Jullán _ López.
D. ApoJon!o 08rela Gómez.
D. JOBé López V9Uedo)1d.
D. llaDuel cano l!IBpIItIa.
D. Ramón AllflónGall11do.
D. PedrO Valencia Valladolid.
D. FelIpe llaDoan_ Bollnchón.
D. Teclfllo -..... Mollna.
D. PaeuDdo RuIz R6bsdóJl.
D. León Brox lA\torre.
D. areaorto &raque Pérfi
D. Ju1Iln Iilegovla, serraDo.
D. Antonio Ab&dIa CoIL
D. Julio Artero pereJU.
D. PrIseUIaDo CoI1ado, Montoya.
D. _1110 Berrano Sevilla
D. BenIto Martines Bermejo.
D. Juon ,Bautlsta Notitlo SevI1Ia

Los "".menes darfm comienzo el próximo dla 28 de abrU. a
le.s nueve de -la ma11ana, en 10(1, Talleres Prlnc1pales de la
Jefatura, s1tuadoa ~n la oanetera N. too. de Toledo a Cuenca

Por ~ueIOi1 de la 8ubseeretarts del MlnIstOrIo de Obr'"
PúbllcaS de 23 de febrero del afio en· o"""" el TrIbunal que
Juzgará el meTIdO _15Ie1ón ..- formadO por' Pro­
s1deDte. Uustrisllno &efi<lr 'don Antonio Clo4an..... Bravo, •Inge­
niero Jefe; Vocales, don 8alvador Guardla JUnénes, Ingeniero
de Camlnoa, y don Manuel MartInes BaI1eAteros, Ayudante de
Obras Públicas, SeeretarJo, don Fernando RegIdor _l. del
CueriJo Gen....... Admlnlstratlvo.

Cuenca. lO de marzo dO' 19'11._1 Ingeniero Jefe. A eaaa.-
nova..-1.489-E. .'

MINISTERIO .
DE EDUCACION y CIENCIA

ORDEN de 9 de mar"" de 1971 por laQUe se
_ el, TTl¡"'nalque ha de _r el _rso-
~b= cubrV la cátedr4 cié «Procedlmien­
tos • """"'"" en la Escuela SU""",,," de
B_ Artes de Sevilla.

Dmo. sr.; Con_por 0_ mlnloterlaJes de 17 de cii­
clembre de 1989 (<<BoleUn atlclai del -. de 10 de enero
de 19'10) 7 15'de aeptlembre de 19'1t(_ OfIclal del -..do»
de 6 de octu~) Clmeuno>oepoololón para prov_ la eAtedra de
«Procedimientos Ploló_. _te en la _a SUperior de
BelIae Artes de «llanta IlIabel de Hungrl.... de SevIlla.

- _o ha dlspu"",,, nombrar para )uzgar dicho con­
curso-opMlelón el llgulente TrIbunal:

PresIdente: DonoJosé Hernánd... DI.. Director de la Escuela
Superior de _ Artes de SevIlla. •

Vocales Catedráticos:

Don José Ros Fe'rrandla. de Bellas Artes de Valencia
Don Manuel L6pe&-vma_ 11 Lópea-Cano de BeIlá.s Artes

deMadrl~ •
. Don Rafael JIarUD... DIal, de _ Artes de MadrId.

VocalespeciaJúi;gdo de entre la. propuesta eJl terna del COn~
seJo Naclonal de ,EdDeaclón: Don J_ro lA>buerta López, Direc­
tor de la Eseuela Superior de Bel~ Artes de Val_:

8uplecntes:

Presidente: Don Francisco Ribera Gómez Director de la Es-
cuela Superior de Bellas Artes ce Barcelona.'

Vocales Catedráticos:
Don José .PulgdllD&01a4 BareÜl\. de _.Artes de Barcelona
Don Franolsco Núftez de Cella, de Bellas Artes de Madrid. .
Don Francisco Malreles Vela, de BeÜl\8 Artes de Sevilla.
Vocal especlallzado. de entre la proPuesta en tema del COn-

seJo Nacional de EdDeaclOft: Don Juan MIguel 8Anchez Pemfm­
dez. de _ AJtes de SevIlla.

D
LaI digo aV. L para su conocimiento 11 efsctos.

os guarde & v: 1.
DI~rId. 9 de lIHll'lIO de 1971.-1". D.• el Subaecretarlo. Ricardo

Dmo. Sr. DIrector ¡eneral de Bellas Artes.

BESOLUCION de la Dirección General de Univers¡"
dades e Investigación por la que se publica la rela­
ción de aspirantes admUidos a la oPostción para
proveer la cátedra del Grupo XVI de la Escuela
f'ffcnioo Superior de IngenierOS de Minas de Ovkdo.

F1nallzado el plazo previsto por la Orden de 5 de diciembre
de 1970 (<<Bo1et1n. otlcial del Estado» de 1. de enero sl.guiente)
para la Ildmistón de aspirantes a la Cátedra del Gru.po XVI,
«Metalotecn1u. vacante en la Escuela Técnica Superior de Inge­
nieros de Minas de Oviedo.

ESta Dirección Gen~al ha resuelto publicar a continuación
la relación de aspirantes admitidos a dicha opósición:

Don Javier Brianso Auge,
Don León Mufioz Subero.
Don Jos6 Antonio Pero-Sanz Elorz.
Don Eugenio Sáez oar_
Don Antonio Vltores VIDena.
Lo CUgo a V. S. para suoonoc1miento y efecto!.
D10B guarde a V. S. muchos años.
Madrid, 1 de marzo de 1971.-El Director general, Juan Eche..

vatria Gangoiti

Sr. Jef-e de la sección de Gestión de Personal y Ordenación
Académica de Ensefianzas Técnicas.

RESOLUCION de la Dirección GeneraJ de Univer­
std.ades e· Investigación por la que se publica la
relación de aspirantes admitidos a la oposición para
proveer la Cátedra del Grupo XII de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros de Minas de Oviedo.

FinaliZado el plazo previsto por la Orden de 5 de diciembre
de 1970 (<<Boletín Oficial del Estado» del 30) para la admisión
de aspirantes a la cátedra del- Grupo XII, «Electrotecnia», vacan­
te en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas de
Ovledo. .

Esta Direccl.ón General ha resuelto publicar a continuación
la relación de aspirantes admitidos a dicha. oposición:

Don Jesúa 1.6pez Tadeo.
Don Ramón Mafisn& Vázquez.
Lo dl«o a V. 8. para su coonocimiento y efectos.
Dios guarde & V. S. muchos años.
Madrid..1 de marzo de 197L-El Director general, Juan Eche­

varrla GangoltL

Sr. Jefe de la Sección <le Gestión de Personal y ordenación
Académica de Ensefianzas TécnIcas.

MINISTERIO DE COMERCIO
RESOLUCION del TribUnal de oposiciones al CUer~
po Especial de Ayudantes comerciales del Estado
por la que se hace pública la convocatoria para
la práctica del primer eiercicio.

Por Resolución de este Tribunal de fecha 5- de marzo del
corriente a1io. se acordó convocar a los sefiOres opositores· para.
la. 'práct1ca del primer ejercicio. en los días. horas y condiciones
que .a continuación se indican:

Día· 12 de abril de 1971: A las nueve horas en la: Escuela
Central Profesiol<al de comercio de Madrid. plaza de Espalia. 16.
a fin de realiZar el ejercicio escrlto de Inglés. Para la trad¡¡'C­
ción cUreetase concederá el tiempo de una hora y para la in­
versa. dos bor88. sobre un texto elegido en el acto del examen.

Dia 13 de·abrn de 19'11.-A les nueve horas, para la lliác·
tIca del segundo ejereic10 escrito. obligatorio, de idiome.s aran.
cés. alemán. italie.rto, portJ,lgués y sueco). Para la traducción
direetti se concederá el tiempo de una hora y para la inver­
ea dos.

Dia 14 de abril de 19'71.-Práctica del resto de los ejercicios
complementarios de idiomas (alemán, italiano y portugués>, en
el mismo loc&l. Para la traducción directa se contará con una
hora y para la inversa. con dos.

Día. 20 de abrll de 1971.-As1mismo Be convoca a todos los
opoIItoree para la práctica del e)er<lclo oral de Inglés. que eoB­
slstirá en la lectura de un trozo escogido de- un libro en este
idioma. seguida de ma cOnversación sobre el tema de que trate
la lectura hechp.. Este ejercicio se efectuará-· a partir del día 20
de abril y tendrá lugar en los mismos locales. a la.s diez de la
rnat\ana de cada die.. <

La calificación se hará pública una vez terminadas todas las
pruebas eaeritas y orales que constituyen el primer ejercicio en
el «Boletín Ofic1al del IE:utado», en el boletín semanal «:Infonna­
cIón COmercla1 Espafiolao Y en el tablón de enuncios del MI­
nisterio de· Comercio.

Madrid. 10 de marzo de 1971.-EJ 8eeretario del Tribunal.
MaIluel Miguel l\401ero~V.o B.o: El Presidente, José Manuel
Mullos de Mlgtlel.


