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OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL COBIERNO

RESOLUCION de la Direccion Ceneral de Promo-
cion de Saharg Por la que Se anuncia CORCUTSO
para in provisioft de siele plazas de funicionarios
dei Cuerpo Auxiliar de la Adminisiracion Civil del
Estago vacantes en el Gobierno General de Ia Pro-
vincia de Saharg, v de las gre se produzcan duranie
{o tramifecion del mismo.

Vacantes en el Gobierno General de la Provincia de Sshars
siete plezas de funcionarios del Cuerpo Auxiliar de la Adminis-
tracion Civil del Estado, se anuncia su provision a oconcurso,
¥ de iss que se produzcan duranie |a iramitacion del mismo,
eg& funcionarios del exprasado Cuerpo en sibtuacion de acti-
vi

Cada ung de jas expresadas vacantes esta dotada con los
emolumentos siguientes: -

}.—Sueldo, trienios pagas exirsordinarias, que correspol-
dan sl funcionario por el Cuerpe de procedencia.

2—Asignacion de residencia en la cuantia dsl ciento por
cienta de la sum#a de sueldo ¥ trienios.

3—Complementos de sueldo gque le sean fijados por ia Junts
de Retribuciones y Tasas, creada por Decreto 2939/1862, de
30 de noviemhre,

4.—La ayuda familier correspondiente,

Las instahclas, en ias qile Se hard constar el estado clvil
del Interesado ¥, en gu casy, Dimerg de hijos, deberén dirigirse
al Hustrisimo sefior Pirector general de Promocidn de Buhara
—Presgidencia de]l Gobierno—, por conducto de la Direceion Ge-
neral de 1a Puncitn Publica, que cursarsa fan solo las de squebios
que considere destinables,

El piaze de presentacion de instanclas sera el de quince
dias naturajes contados & partir del alguiente ai de la publicacidn
de este gnunclo en el «Holetin Oficial del Estadow, ¥y estaran
acompafiadas de los documentos siguientes:

) Hoja de serviclog calificads o documento equivalente,
én Jos que se hard constar 1a edad del solivitante, )

by Certificado médico oficial acreditative de que el aspirante
no padece lesiones de Hpo tubereulose de rcaracter evolutivo,
seant o ho baciliferas, asi como de no presentar desviacidon acen-
tuadsa de la normelidsd psiguics de tipp carsecterclogico o tempe-
ramental, y

¢y Cuahios documentos estimen oportuno aportar en justifi-
cRelon de los méritos que aleguen,

El hecho de acudir al concurso represenia, para los que
resulten designados, la obligacion de desempefiar las vacanics
por una campena minima de veinte meses ininterrumpidos,
transcwrridos los cualea tendram dérecho & cuatro meses de
licencla regimmentariz en la Peninsuls en ia forma gue deter-
minan las disposiciones legales vigentes, con la percepeién inte-
gra do s emolumentos, :

Loz gastos de viaje de incorporacién, regreso v los de Iss
licencias reglamentarias, seran de cuenta del Estado, lanto para
tos fubecionarios como a los famllisres a su cargo, con sujccion
ndemnas & lo establecido en ias disposiciones dictadas al efecio,

La Presidencia dei Gohierno, apreciando libremente os iné-
ritos ¥ circunstancias gue coheurran en )os solicitantes, podra
designar a cualquiera de ellog siempre que cumpla lss condi
ciones exigidas o ol presenie concurso, o hien declararlo desterio
sl lo estima conveniente.

Madrid. 2 de marzo de 1971.—F] Directar general, Eduarde
Juneo Mendora.—Conforme: Lads Carrero.

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESQOLUCION de la Junta de Proteccion de Menores
de Vizeaye por la qie se convocs concurso-cposicion
iibre para cubrir ung plaza de Visitgdor social, va-
cante en su plantilla,

Pravia conformldad de la Direccion General de ia Funcidn
Pablica, 1a Junta de Proteccion de Menores de Vizcaya, en
uso de las atribuciones que tiene conferidas, ha dispueste coty-
yocar coticurso-oposicion libre, con sujeccitn & las normas esia-
blecldas en el Regiamento General para Ingreso en la Adminis-

tracion Publica de 27 de junip de 1063, pars proveer una plaza
de Visilador social, vecanie en su piantilla, de ascuerdo con
lag siguientes

EBases de convocatoria
1. Normas generoles

1.1, Numerg de plazas.—Se convoca concurso-eposicién libre
para cubrit una plazs de Visttador soecial vacahte gn ia plantilla
de la Junia de Protecdion de Menores de Vizcaya.

1.2, Bustema sejectivo.—-Ia seleccidén de aspiranies se resli-
zara mediante e] sistema de cohcursc-oposicién libre, que cons-
tera de las siguientes pruebag sucesivas:

A} Examen de los meritos alegados en el «curriculum vitaen
gue necesarfamente habran de presentsr los sspiranies para
eterminar su aptifud v la prelacion en la seleceion, sin que
tenga caracker ellminadorio.

A este efecto, se consideran méritos espacialmente puntus-
fries:

a) Poseer el diplomma de los cursos de Educsdores de la
Obra de Proteccion de Menores,

) Poseer el titule de Diplomads en Pedagogia ‘Terapéutica.

¢) Haber reslivado e:tudios en el Instituto Bocigl ¢Ledn XI1TTs.

d) Haber realizado estudios en la Facultad de Pedagogia,

e) Haber realizado estunios en ia Escuela de Pgicologia,

f) Cualesquiera oiros de naturalezs aniloga, a juicle del
Tributal,

El Tribunai podra solicitar log antecedentes necesarios gua
le permitan fener un pleno conccimiento de una conducta inta-
chable de los aspirantes, asi como ¢stablecer las pruebas psico-
técnicas que juspue convenienles

B) Ejercicios de la oposicién, gue se compondri de tres
ohligatorias y uno voluniario, :

El primer ejercicio, tedrico, consistird en desarroilar por
eserito ¥ en un plazo maximo de dos horas un tema general
sobre las materiza comprendidas en el programa, pere sin que
se ajuste U enunciado & ningun temna conereto.

El sepunde, tedrico, consistird en desarroliar oralmente du-
rante una hora y veinte minutos ochwo femas sacados a 1a suerte,
uno por eada una de las materias comprendidag en e} programa
BATLEXO. i

El tercerp, practico, consistiri en la resolucién por escrito
de dos supuestos presentados por el Tribunael relacionades con
lgs materias de programa, Paraz la practica de este ejercicio
los opositores contaran con un plago de cuatro horas.

E] ejercicip voluntario consistirad en g traduceion directa,
sin diceichario, de un texto original seleccionado por el Tribunal
para cada idioma solicitado, cuya traduccion deberi ser reali-
zads en un piazo maximo de treinta minutos,

E] Tribupa] podra seordar ademas un pericdo de practicas
con sujeceion a lo establecido en ls base 10 de esta convoeatoria.

1.3. Caranteristicas de las plazas:

1.3.1L. De orden reglamentario: Los ingresadoes se regiran
por (o dispuesto en el articulo 82 de la Ley de Entidades Estalales
Autonemas, .

132, De orden retributive: Las retribuciones se sjustaran
& lo estellecldo en la Orden de 12 de mayn de 1385 y scuerdo
del Consejo de Ministros de 11 de septiembre de 1970,

2, Reguizitos de los candidatos

2.1. Geherales:!

a) ‘Tener iz nacionalidad espaficla y estado seglar.

b) Haber cumplide veintiim afios de edad.

¢} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
dai servicio de} Estado o de iz Administracién Local o Auténoma
ni hallarse inhabilitadoe para el ejercicio de funclones pablicas,

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefia de las correspondientes funciones,

e} Carecer de antecedentes penales

fi Las mujeres. tener cumplide el Servirio Soelal o estar
esxenbas del mismo,

2.2. Especlales—Poseer ¢l titulo de Asiztente Social, Bacht-
Her Superior ¢ eguivalente o reunir lss condielones necesarias
para su obiencion, .

A& efectos de la equivalehcia a gue se refiere el péarrafo
antericr se estari a o establecido por el Consejo Nacional de
Eduracion en consulta promovids por la Presidencie del Gobierna
gl Ministerio de Educaciéon y Clencia,
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3. Solictiudes

31. Forma-—-TLos que deseen (omar iparte en las pruehas
selecsivas Airigiran la ndiente eolicitud, en {a gque sefia-
iaran su- cillo, ad ik sefior Presidente de 1a Junta
de Proteccién de Menores de Vizcaya, calle Cristo, numero 1i,
Biilbao-T.

En la solicited deberAn hacer constar necesarismente:

&) Que reinen todos ios requisitos exigidos por la convoca-
torin, referidos a 1a fecha de & expiracién del plazo para presen-
tacidn de Ia soletind

b) @Que se comprometen, an case de obtener Mplaza, & jurar
acatamlento a los cipios Pundamenteles del Movimienio Na-
cional y demés Leves Pundameniales del Reino.

g) Sl desean examinarsg de la pruebs voluntaria, indicando
¢l idigma o idicmas elegidos.

3.2, Lugar de preseniacidon--Las solicitudes para tomar parts
en la presente convocsicria ze presentarin en el Registro de
la Junta de Protecciom de Menores de Viecaya, calle Cristo,
numera 11, de Bllbao, o de conformidad con In que ze dispone
:rn los arttcuios 85 y 96 de 1a Ley de Procedimiento Adminis-

ativo. -

33. Plazo de gl:untwén.—-m P de presentacion sers
el de treinta dies habiles & partir del siduients a la publicacién
de is presente convocatoria en & «Boletin Oficial del Estados.

34. Importe de derechos pars tomar parte en las prucbas
selectivas—Los derechos de examen ascén de 400 peselas, clyo
ingreso sa efectuard directomente en la Caja de la Junia de
Proteccién de Mengres de Vizeays, o medisnte glro postal o
telegrafico, cuya feche ¥ nUmero en ssts easo se harin constar
en ia rojietbud .

35 -Defectos de las sollcludes.—De acoerdo con ¢l artica-
lo 71 de la Ley da Procedimiento Administrafivo, se requerira
al interassado Bg:ra que en el plazo de diez dias snbsane la
falta o acomng; los docurnentos &:rweptlvus, con apercibimiento
de gue 51 oo lo hiclese o= archivars su instanela stn mig trémites.

4.  Admizion de candidatos

4.1, Lista provisional —Tranmseurridg 2] plazo de presentacion
de instancias, el ilustrisime sefior Prasidente de la Junte apro-
bara la lista provisiona] de admitides y excluidos, ia cual se
hard phablice en el «Boletin Oficial del Estadon.

42 TErrores~-103 errores de hecho gue pudieran advertirse
podran supsanarse curlquisr momento, de ofielo ¢ 8 peticidn
del interesado,

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional—Contra ella
podran los interesados interponer en el pleso de quince dias
a partlr dej siguiente a su publicacién sn el xBoletin Ofic
del Estados, reclamacion de acoerdo con el articulo 121 de
la Ley de Procedimiento Adiinistrativo.

44 Lista definitiva—Las reclamaclones n que %8 refiere
el parrafo anterlor seran aceptadas o rechsazadas en ia Resolu-
cion que habra de publicarse en ¢] «Boletin Oficlai del Estade
por 1a quée se apruche lg lste definitiva.

4.5. Recurso conira la Heta definitiva.—Contra la Resoluclon
antericr podran Jos Interesados interponer recurse de alpada
en el piazg de quince dias en los ¢casos ¥ en la forma establect
en ia Ley de Procedimiento Administrative.

5. Desigraciim, composicidn y actuacion del Tribunal

6.1. Tribunal calificador.—E] Tribunel calficador serd desig-
npdo Al miama tlem 0 oon idad 8 is publicacion
de la lista definitive de sdmitidos, haciéndose pablica la designa-
cion de sus miembros en ¢} aBoletin Oficial del Estadonr.

sompuasto un Pre-

g)r Menares,
‘Y Dor los Vocalex endea: ihis-
3 Junta, e Vicepresidente segundo,
el Secretario del Organismo ¥ un funhiclonerio que actuard eomo
Secretario del Yritunal, v seran su;glentpes, dos Vocales de ia
Junia destznados Bl ;ruldaate. Tribunsl sa considerari
va}ida.ttneente tuide por s mayoris. absoiuia de sus com-
ponentes,

5.8, Adstenclonn—Laos milembros del Tribunal deberin sbste-
nerpe de interventr, notificindolo a la Presidencia del Censejo
Superior de Proteceion de Menores cuando coitcwrTen circuns-
teneing de las previstas en el articulo 20 de ia Ley de Procedi-
miento Administrativo, .

54. Recnsaciim.—Los aspirantes podran recussr a los miem-
broa del Tribune] guando conicuurran las circunstancias previsias
on el citado preoepta, .

§. Comienso y desarrollo de las pruebas selectivgs

En al de guince dias bablies, a contar desds la publi-
oscitn de ia Usia nitiva de admitidos, deberdn éstos presentar
en las pficinas de la Junta de Proiecciin de Menores de Viz-
caya el wxcurrieulum viimes 4 que 8¢ refiere ln norma 12 ¥y
los originales, con sopie pars 30 aqmp 0 copia stenticada,
de log certificados, diplomas o titulos de estudio gue se
no exigidos en la narms 3, y demds documentos que estimen
necesarios an justificaclon de dichos méritos. De esta entregs
podran log interesados exiglyr recibo.

- AL -Programs.-Se publios oomo anexe inico de esta ooh-

8.2, Comienzo.—No podrd axceder de oche meses ¢} tismpo
comprendido entrg in publicacion de s convocatoria ¥y el co-
mienzo de log ejercicios,

8.3. Tdentificacidn de log opositores—FB] Tribuna! podrs re-
querir en cusiquier momento & los oposilores para que acrediten
su identidedd.

84 Orden de actuacidon,—¥] orden de actuacién de los aspl-
rantes en los ejercicios de oposicldn se deferminerd mediante
sortap miblico, cuyo resuitado se publicard en el «Boletin Ofictal
del Estadon. . -

85.  Llamsmiento—Se realizard un Unico Uamsrmiento para
la realigacion de )as prucbas, siendo excluides de ias mismas,
con pérdida de derechos, nquellos gque dejaran de comparecer
sin- justa cansa o no preseniaszen el gourricuinm vitaes an el
piazo estahlecido, a juicio del Tribunal

8. Fechs, hora y lugar del comienzo de Jjos ejercicios—
Los ejercicios de ln oposicién se colebrardn en Bilbao, deblendo
el Tribunal, uns vex constitnide, acordar ia fecha, hora y lugar
en gue han de comenrar las t{:rueha.s selectivas, mcuerdo que
se publicars en ] «Boletin Ofleial del Eatados al menos con
guines dies de antelacion.

6.7. Anuncios sucesivos.—-No serd obligatoria Ia publica-
cién de los sucesivos anhuncios de eelebracion de los sigulentes
ejercicios en el ¢Boletin Oficial del Estados. No obstants, estos
gnuncios deberin hacerse publicos por &1 Tribunal en los focales
donde se haysn celebrado las prugbas y en los de ia Junta de
Proteccidn dé Menores de Vizcaya en todo ¢ago. .

8.8, Exclusién de log mspirantex—8i en el franscurss dal
procedimiento de seleeciton llegase a conocimiento del Tribunal
que algunc de los aspirantes carece te los reguisitos exlgidos
en la convooptoria, se le exeluira de la misma, previa audiencis
dej Interesado, pasandose, en su caso, el tanto de culpa a Ia
Jurisdiccion ordinaria 8i se apreciase inexactitud en ia decla-
racion que farmuld.

T. Calificacién de loz ejercicios

7.1, Concurso de méritos.—aAntes de la fechsa que ze fije
para el comienze del primer ejercicio el Tribunal, a Ia vista
de los méritos slegados ¥ suficientemente acreditados por loa
aspirantes, hars pubiica £n el cuadro de anuncios de lg Junta
de Prateccién de Menhores de Vizcays la lista de aquéllos con
la puntuacién otergada u cada uno, gue no podrd exceder de
diez puntas,

7.2. Primer ejercicio.-—Be calificari teniendo en cuenta los
conccimientos de] aspirante, su estilo ¥ su capacidad de sintesis,
pudiendo otorgar cada miembro del Tribuna] un méximo de
diez puntos, La punfuscion media que resulte de dividir la suma
de puntos astgnada por todos los miembrog del Tribunal entre
el numerc de &stos sers la calificacién definitiva de este ejer-
cicio, guedando eliminades los gue no aleancen un minimo de
cinco puntos.

7.3. Begundo ejercicio.—Se cazliticard pudiendo olorgar cada
miembro del Tribunal cioco gnmm cada temn desarrollado,
determinandese la puniuaci ‘% por el sistema indieado
anteriormente, v quedando eliminedos los opoeitores gue no al-
cancen velnte punios, ; )

74. Tercer ejercicio—Se calificara pudiendo otorgar cada
miembro del Tribupal un maxime de velnte puntas, determinin-
dose la media por el sistems jndicado anterlormenie y slendo
eliminados 1oz que ne alcancen diex puntos.

7.5. Elerciclo voluntaric.—8ers puntuado sobre un méximo
de dos puttos por la traducclon directs de cada idioma. Nunca
tendra el caracter de eliminstorio. La puntuacién obtentda servics
para incrementar et total de los ejercicios anteriores.

8. Lista de aprobados v propuesio del Tribunal

8.1, Finalizada la realizecion de fodos log ejercicios el Tribu-
nal hara pdbliea in relaciém de aprobados por orden de punfua-~
cién, no pudiendo rebasar éstas el ntmerp de plagas eonvacadas.

823 Propuesta de aprobados--Et ‘Tribunai elevers Il rela-
cién de aprobados a la Presidencia del Consejo Superior de
Proteccion de Menores para sut posterior nombramiento. X

83. Propuesia complementaris. —Juntamente con la relacién
de aprobados remitird, s los exgiusivos efectos dei articulo 112
de la Reglamentacion Genaral pars el Ingreso en la Adminis-
tracion Publlen, e} acia de la ulblma sesion, en la que habrén
de fipurar por orden de tuscién todos log opositores gque
nabiendo superado todas las pruebas excediesen del nuamero
de plazas convocadas,

9. Presentacion de documenios

21 Dorumentos—Los aspiranies agn-obados presentarin los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y re-
guisitos exigidas en Ia convocataria, a saber:

‘8) Certificacién de acta de nacimiento, expedida por el Ra-
glatre Civil earregpondienta :

b) Declaracién jurada de no estar procesado nl haeber sido
separodo de ningin Cuerpo del Estado o de Corporacién publica.

¢) Certiticado médico acreditative de no ecer enfermedad
eonlagiosa o defecto fizico gue tmposibilite a el serviclo, Este
certificado debera ser expedido por 1a Jelatura Provinclel de
Sanidad.

d) Certificacion de] o Centra] de Penadas y Rebeldes
gue justifique no haber sido condensdo a penas que gnhabﬂtteﬂ

\
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pars £1 ejercicio de funclones piblicas. Esée certificado debers
BeT @ dentro de loa tres meses anieriores al disn en
que fterming =i plazo sefalado pars la presentaeidn de los do-
cimantos, ’ S

e} & auténtics o fotocopin (que debera presentarse acom-
Eaﬁada el original en ambos casos para su cumpuisa) del
ituio exigldo en Ia norms 2.3 de esta convocatoria, o certificado
da haber abonado 10s derechos pars su expedicitn,

£} En’ ol caso de-las opositoras, el certificado definitive de
haber cumpiido €] Servicio Boelal o estar exentas del mismo.
con ax d?a Is fechs gn ggeplse ﬁnaélao, Gue nohpodra
ser posterior o e terminacion azo sefialado {3 8-
sentacion de documentos. ar w

g) Tres fotografias tamafio carnet.

8.2, Plaw.—E] ug)lﬂ.m de tecidn sera de treinta dias
s partir de Ja publicacion la Hsta de saprobados. Quienes
dentro del plaxg indicado, y salve casos de fuerza mayor, No
presentaren su documentacién, ao podran ser nombrados fun-
cionarioa {lqu_udarén anuladas today sug actusclones, sin per-
Junlelo de responsabtiidad en «_&: ubieran incurrir

falssdad en la solicitud ref el apar 3 de estas

9.3. Exoepciones--Los que tuvisran la condielén de funcio-
narios ptblitos estarin axentos de justificar documentalmente
laa cohdiciones ¥ réguisi

o8 YR : & oblehar su
anterior nombramiento, deblsndo pressntar i6n del Mi-
nisterio u Qr del que ndan acreditando su condieidn
¥ cusubas lre clas coltaten Bn sum servielos,
Los tos da la Qbra ds on de Menores 1o

hardn constar ssl en su instancia, acompafiando fotoeopia autori-
zada de sii Norobekmienito, .&' pat P a

10. Periodo de préciioas

El Tribunal podri determinar un periodo de practipss, durante
un tfempo que No exsederi de tres meges, m aguellos que
hayan superado las pruebas, Las prictioas an realizarse
en un provinecial de la de Proteccitm de Manores
oenun tro da la miams, supervisadaa por la persotia

] yor

que e! propio Tribumal o]l Orga-
o Centro expresads formolard s oporfuna sats de
. exlificactdn, que ger, Al sxceieniisimy pefior Prestdents
de 1 Obra de + -
Durante lag priciicas el $or percibira ja remuneracién
que le mespomg_ coT: cargo Al Organismo respectivo.

11 Nombramiendo definitivo

Transcurrido el plazo para 1a presentaecidn de la documenta-
cion ¥ realizado, en su caso, ol pu%do de practiens, se procederd
al nombramiento de Visitador soclal da ja Junta de Proteccion
de Menores de Vizcays, de conf con [as disposicionea
orgénicas de 1a Obra de Protecclon de Menores.

13. Toma d2 posesion

12,1, Piazo—En & plazo de un mes a contar de is notifica-
clon del zamg:miente deﬂnmx;?mdeberanm;os as&ix;ﬁtes tmzé:ra
posesitn car ¥ cum oon 8
gngles . 3 glm articulo ¥ de Ia Lefqutl!e Puncie:iﬁnmos

123 Ampitacion—La Administracion podré conveder, a peti-
eiondeloagltereamauna drroga del plazo establecido gue
no podra exceder de is .minair de] mimnao, sl las aireunstangiss
lo sconseian ¥y coft elio no se perjudisan derechos de tercercs.

18, Norma fingi

La convocatoria 'y sus bases y cuantos actos administrativos
ﬁ pdez‘ivm de p;stamy lgem}a actuacion loge} Tribunal pc;dréin ser
epadoy en
establecids en ja Ley de Procadimiento Admlmwm :E;:iéeg.l & forma

&b:o, 3 de marzo de 1971 —F] Pregidente, Rafael Gonzales

ANEXO
Programs que se cita
GRUPC PRIMERO

Parte general

Temsa Lo Idea dei Derecho.—Concepto.—Clases —Fuentes,
Tema 2.° Concepto dei Derecho admintstrativo. —La Adminis-
g:ﬁgg: 8Ug iéi;esl medi?l—ld‘ul potestades de la Adminis
1on: conglderaclon eapecial de s potes —
Régémen di lo% Or%aMmospeautonumos.po ted rt_zglamentaria?
ema 3.7 Contrataclén administrative. --Ley de Bases de
g%%trggogadeﬁsbdad% dée‘3 %bdfl cgcie;nbre_:cl}e lisﬂs.—'l‘exto articu-
; e aby e 1985, tilp V de la
de %‘mema Eﬁtﬂﬂ;‘: Cﬁnmhii‘udagﬁ mmnmapm Pablica, tey
clonarioy piblicos; concepto ¥ tlases—De-
rechos ¥ deberes—Responsabilidad: clam.c—egelitos cometidos
vor los funcionarioa mibllaos en el ejercieio de mis sar
Temsa 5.° Div territarial: necesidad--La divislén terri-
torial en orden a log Organismos jocales ¥ a losz serviclos.—
Reglaﬁs&wa la divisién territorial —La dlvisidn territorial en

Tema 65 La Adminisiracién Central; Jefe del Estado y
Ministros, -~ Organizacitn ministerial espafiola. — Consideracion
especial del Ministerio de Justicia. ) .

Tems 7¢ La Admitusiracién provincia]l en Espann—OQrgani-
zecion actual.—La Administracién municipal en Espafia.—Ls Be-
nelicencts en ie legislacidn provineial y local

Tema &» L& iglesis catélea —Organivecion.—Ia Iglesia y
i Bagn;:ﬁcencia‘—Relacicnes enfre ix Iglesia catdlica vy ef Estado
espanol.

‘Fema 2° Conceplio del Derecho elvil.—Idea del Cddigo civil
gsa%ﬁfﬁ.—?ersomlldw, capacidad y representacién.-—Derecho de

a.

Tasmea 10. Matrimortde candnivo y civil.—-Divoreio, separacion
y disolueion dei matrimonio-—-Alimentos —Derachog y deberes
de los cényuges.

Temsa 11. Fillacidn legitima.—Filiacion ilegitima.—Legitima-
elén y recenoclinienta—Derechos ‘{ deberes de los hijos.

Tema 12. La tria potestad.—Derechos v deberes de los
padres y de los mﬁ.—suspenslﬂn de la patria potestad.—Adop-
%‘13?;-13 adopclém de acogidos an establecimientos benéficos.—

ela.

Teme 13, Derecho dei Trabajo—Idea del Fuero de los Esps-
fioles ¥ el Fuero del Trabajo.—E] Contrato de Trabajo.

Tema 4. El trabfjo de las mujeres ¥ de 1os menores;
medidas protectoras.—Jornadae de trabajo y descanso,

Tema 15, Leglsiacion soclal.—Texto articulado de s Ley de
Buses de Ia Begurided Bocial de 28 de diclernbre de 1983
contenido, estudic y analiais.

Tema 16. Reglamentacion del Trabajo—Accidenies de tra-
bajo—Magisiratura de Trabajo.

Tema 17. Iden general del Derecho penal-—La menor edad
penal.—Delitos ¥ Ialtas conira menores,—Ababdono de familia.

Tema i8. Organismos relrcionadoa con ia Obra de Proteceidn
de Menocres: Beneficencls del Estado—Auxilio Socisi—Servi-
cios de Puericultura,

Pema 19 Bigue Organismos: El Patronaio de Proteccion
a ja Mufjer—Palronato de «Nuestra Sefiora ds la Mercedy, de
ia Direccitn General de Prisiones. .

Tema 20, Iden de ia Ley General de Educacion —Educagion
General Basics.—Formacion Profesionel.~—Centros de ensefan-
m{;—nvinimsidsdes e Institutos Laborales—Escuelas de  Artes
¥ clos.
©  Tema 21 La mendicidad: legislacién especial —Leglslacidn
sobre vagos y meleantes—Ley de Peligrogidad y Rehsbilitacion
Social.

Tema 23. El espectaculo pabiico; legislacion general—Tra-
bajo de menores en espectaculos.—Asisiéncia de menhores a es-
peciieulos pablicos.

Tema 23. Nociones de estadiatice.—Datos estadisticos en las
Juntas de Proteccidn de Menores.

ORTPO SEGUNDO
&) DParle especial

Tema 1° Legislacicn en Espdfia de la Obra de Proteccion
de Menores—La Ley de 12 de sgosto de 1904 E{{ ¢l Reglamento
de 24 de enero de 1908 —Finalidades de estas dlsposiciones mas
fundamentales hasta el Decreto de 2 de fulic de 1948,

Tema 2.¢ La }
de 2 de julio de 1948: dmbitc general de la Instiiucion.—Meno-
res sujetgs & proteccldén—Cuales estdn excluidos—Centenide de
is proleccién.—Formag de 1a proteceion,

Tema 3° Organlsmos a qulenes les estd encomendada la
accldn protectors—El Copsejo Superior de Proteccion de Meng-
res: personalidad juridies, composicion, aciudaclon.—Pleno y Co-
misién Permanente.—Forme de adopter acuerdos.—-Secclones.—
Alzibuciones—Publicaciones—EL Consejc Escolar Primario.

Tema £° Juntag de Proteccién de Menhores: composicisn,
jurisdiecién, personaiidad y capacidad, actuacion, Pleno y Comi-
sién Permanente —Secciones—Cardcter y funciones.

Tema %° Juntas de Proteccion de Menores.—Instituciones:
clasificecidn y {ines~—Inspeccién de Instituciones—Partes de las
Juntas & las Instituciones y viceversa.—Expedientes de las Ins-
Instituciones.—PFuncitn de las Visitadoras—Nonminas de personal
y de estancias,

Tems 4¢ Juniss de Protecclén de Menores: expedientes
de proteceion o internamiento-—Casos & encometidar s otros
Organlsmos y forma de hacerlo.--Libros de Becretaria y Teso-
reria.

Tems 7.¢ Funclonarics de la Obra: clasificacion, ingresos,
sﬁgarscién, normas OTganicas de personal—Ley de Entidades

atales Autdnomas de 38 de diciembre de 1858 y Ordenes

‘de 12 de mayo de 1965 y 11 de septiembre de 1970,

Tema 8.9 La Mutualidad para Funcionarios de la Obra.—Re-
glamentacién para e} personel de ias Instituclones.

Tema 9.° Medios econtmicos de la Obra: patrimoniales.—
Ingresos ordinarics y extraordinarins—W) Impuesto sobre espec-
taculos.—Autonomisa de las Juntas.

Teme 18, Inversidn de fondos -—Presupuestos.—Bistribucion
de fondos.—Ordenacién de pagos—bDe la Interveneién.—-Balance
o0 cuentss. .

Tema 11. Proceso histdrien del Impusesto desde sa creacidn
al Reglamento de 23 de julin de 1§53.—Breve idea de log motivos
¥ sistemitico del Reglamento vigente.

Tema i2. Objeto ¥ sujeto del Impuesto--8u recaudacién.—
Declaracionss y liguidaciones.
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Tems 13, Liguidsdores del Impuesto.—Liguidacion del Im-
pueste en via de apremio.

Tema 14. Inspeccidn del Impuesto. Loz Inspectorss: su
nembramiento.—Tramitacion de expedientes,

Tems 5. Impugnacion de los acuerdos de las Junias en
materis de Impuesto.—Reclamaciones econdmico-administrati-
vas.—Idea del recurso conteneloso-adminisirative,

Tema 16 Organizacionesy internagionales relacionadas con ia
Obre de Proteccion de Menoores: UNICEF, FAO, UIPE, BICE,
UMOSEA, CARTTAS. —Breve ldes de s organizacion y fines,

GRUPO TERCERQ
hy Parte espevial

Tema 1* Antecedentes historleos de los Tribunales Tutelares
e Menaores—Idea de su iegisiacion véfente. :

Tema 2.¢ OQrganlzacién y sirlbuciones de los Tribunales Tu-

telares de Menores—8u competencia.—Constitueion
: Tema 3+ El Tribunal de Apelacidn-—Qrganizacién y Com-
petencia—La Unién Naclonal de Tribunales Tutelares de Meno-
rez~Orgaplzacion y fines, )

Temns 4.° Berviclos econdmlicos vy estadisticos de los Tribu-
nglez Tutelares de Menores.

Temg 5.¢ Instituctones puxiliares de los Tribunales Tutelares
de Menores—Inspecclén de los Tribunales ¥ de sus Instituciones.

Tems 8.2 Procedimiento en los Tribunales Tuteiares de Me-
nores.—Disposiciones generales. .

Tema 7.°. Procedimienio en los Tripunales Tutelares de Me-
nores,—Dée} orden de proceder ei ln Facultad Reformadora.

Tema B* Procedimiento en los Tribunales Tutelares de Me-
nores—Del orden de proceder en la factliad protectorn ¥ en
la de enjalclarniento de mayores.

Tema 9.7 Bjecucion de los acucrdos dictados por los Tribu-
nales Tylelares de Menores.

GRUPC CUARTD
Método de trabejos administrativos

~ Tema 1» Ideas genersles sobre la organizacién de una ofi-
cina,
Tema 2.0 Simplificacion del trabajo sdministrative—Proce-

dimientos de trabajo—~—Miquinas.

Tema 3¢ Programicion de taress.—Calendaric y agendas.—
Gralices.—Programaeton de Ias visltag.

Tema 4° Recepeitn de las visitas.—Uas del teléfono.—Pre.
paracién de reuniones :

Temea 5. Informes—Estructura ¥y partes de que consta. -

Temn 8° La documentactén—Clasificacion.—Inventarios—
Regisirps.—Catalogos.—Clasificasion decimal.

Tema 7.° C'orrespondenola—hmm ¥ tarlfas postales.—
Carias: redeccidém y composicién—Formulas y tratamientos—
Presentacidn exierns—8Sobres,

Temn B* Documentos. administrativos —Instancias—-QOficios.
Comparecencias. ) -

Tems 90 Diligencias. — Minutas. — Copias de documentos—
Exirectos.—Actas,—Citaoiones para reuniones,

Tema 10. Eelackones humanag: con los Jefes, con los ¢om-
paheros, con el pblico.—Relaciones indirectas.

GRUPO QUINTO
Moral profesional y doctring soclal de Ia Iglesia

Tema {9 Moral c¢ristiana—Tuentes v caracteristicas ds 1z
moral cristlans.—Problemas fundamentales—E] problems del
(ild?ag gudel fin: el probiema de l& responsabili ¢l problema
el deber. :
Tema 2.¢ El trabajo como deber—Pundementog teoldglcos
del %reﬁnj;).—swvicio a la socledad, dedicacidn.
8 3.9

vil... L
Tema 8¢ E! secreio.--Clases de secrato.-—Cémo obliga, -~
Tema 7.5 Becrein profesional—Responsabilidad del frabaja-
gior mslocla.l ¥ del funclonaric en relaclién con el secreto profe-
onal.
Tema 8° Principaies Enciclicas sociales scbre educacién v
cuestidn soclial,
Tema ge Justicia social v caridad
Tems 0. La Igiesia casdlica—La Iglesia ¥ la Bencficencia,

CGRAUPO SEXTO
Sociologin

Tema 1.° Soclclogia.—La soviologia como ciencis.--La socio-
logia ¥ las elancias socinles.

Tems 30 El individuo como animai social—Individualidad
¥ socledad —Factores de 12 vids social del hombre.

Tema 32 Origen y desarroiio de la cultura —Bases animales
de la cultura-—El problemsa del ajusie soclal—Influencia del
medio geogrifico, :

Tema 4° Los grupoa soclalea: sus clases.—Estructura del
ETupo primeric.~Comprobaelon del grupo,
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Tema 5+ Bentimients gregario—La multitud y el sentimiento
Ge-la muliitud——Bases del comporiamiento multitudinaric--La
comun:eacion en masa.—Opinion publics.

Tema 6.0 Estratilicaciom social—Casta, eslements y clase:
sus fundamentos,—Actitudes de clase y conclencia de clasa,

Tema 7.° Comunidedes.—Evplucion de la comuonidad —Las
comuitidades modernas~—Las ciudades como nueve medio.

Tema 87 Instituciones sociales. —Las asoclaciones. —Las
grandes asociaciones: politices, econdmicas, eulturales, religio-

508,
.. Tema 9.° L3 sociedad como proceso.—Modos de transforma-
cidn.—Factores bloldgicos, lecnologicos y culturales en Is trans-

formuaeiin secial —Bvolueion social y progreso social,
GRryPO SEPTIMO
Psicopedagogia

Tema 1+ Congepte funcional de educaclén--La educaclén
del nifio o0 k cultara modersia,

Tetnw 2+ Psieslogia clentifica.—Campoes de aplicacion de Ia
pslcologia.~Lu psicologia en el campo social—Le psicologia es-
colar.—L& psicolegia judicial,

Tema 3¢ Mision educativa de 18 familia.—Papel y estruciura
de ig familia—La seguridad—ZLa solidaridad-——Causas de i dis
eregaeitn familliar; &) factores psicologicos; by factores sacio-
familiares.—Su repercusion en el niho,

JTems 40 El papel de la madre—Carencias efectivas de
oripen maternal: su influencia en el desarrotio psicologico del
ning,—Tipos especiales de madre: la madre abusiva, la madre
solitaria, la madre adoptiva.--La madrasirta.—Compurtamientes
peculiares de cada umo de estos tipos de madre y repercusidn
en los hijos.

Tema 5.° Papel del padre en la familia-—Insuficiencia de
1z autoridad paterna.--Repercusion psicologica en el nifio—Tipos
especiales de padre,

Tema 6. La_ cohabitaclén de tres generacioneés—EL papel
de lgs sbueles—Desviacion del papel de los abuelos.—8u reper-
cusisn en el desarrolio psicologico del nifio,

Tema 7° La mujer y el trabajo.—Repercusion en la estructu-

- ra familiar.—El hombre ¥ la promnocion de la mujer,

Tema 8° Psicologia evolutiva. —E]l nifie de uno a cineo
ahos—El ninc de cifngo a diez giios de edad.

Tema §.¢ El adolescente de diez & dieciséis afios.

Temsa 10. La entrevista psicologica.—Diferentes tipos de en-
srovistas.—Técnicss m sogwir y serrorese mas frecuentes durante
ia entrevista.

+ {GRUPO OCTAVO
El trabajo social

Tema is Trabajo social: servicio social—Concepto y defl-
niciones: objetivos y principios basiecos .

Tema 3. Principales problemss socloccondémicos: viviends,
alimentacién, paro, edueacién, higlene, salud.—Tlempo libre.

Tems 3¢ La familla y los mencres—El trabsjo social en
el eampo de la familia ¥ de los mehoreg—Menores privados
de amblente familiar normal. )

Temsa 4.¢ Casos scclales: estudio, diagnostico y tratamien-
to.—Diagnostico interpretative.—~Prondstico.—Trabajo en equipo,
servicio social de

Tema 5° Técnicas del trabajo soclal: |
6508, serviclo social de po, servicio social de comunidad,
Tema 60 Técnicars de la enireviste—Peticlones de ayuda—

Caracteristicas de las personas gue soficitan ayuda—Influencin
enl la personalidad.

Tema 7.c Expedientes: su confecgion.

Tema #° PFlcheros. — Fichero de Individuos — Fichero de
obras sociales—Fichero de cesos ¥ asuntos,

Tems 90 Accién social de las Naciones Unidas. —Qrganismos
espectalizadas: UNESCO, OIT, OMS, FAOQ.  —Ei Consejo Eco-
ndémica v Soclal (ECOSOC).

Tema 16. El! UNICEF.—Organizacién—Relaciones con Es-
pafia.

Tema 1i. Las ON(G (Organismos Intenacionales ne Guber-
ngmentales).—La UIPE —La UCISS (Unidn Catodlica Interng-
cional de Servieio Social} —Inlernacichales Catélieas—El BICE.
CARITAS.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de lu Jejaturg Provinpial de Carre-
teras de Cuence refevente gl conourso-Gposicion pa-
ra proveer fres gluzas de Capataz de Cuadrilla, va-
cantes en la plantitly de esta Jefalurg,

Finalizado ¢l plazo de presentagion de solicitudes al concur-
so-oposicion convecado por esta Jefaiura para proveer tres pla-
zas de Capataz de Cuadrills, vacantes en la plantille de lp mis-
ma. Segan anuncio que fué publicado en el «Boletin Oficial



