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milado ¥ que haya segulde algin curso de Segurided e Higlene
o posea preparacion adecusdsa en estas materias,

F) Un Secretario. con voE ¥ voto, designado por la Direc-
cion de Ia Empresa entre los empleados administratives de la
rizma.

Ls relaciéon nominal de ftodos los componentes del Comité
serd comunicada a la Inspeccion Provineial de Trabejo dentro
de 105 quinee dias sigulentes al de su constitucién. En igual
plazo se comunicaran les veriaciones gue se produzcan en &l
senc del mismo.

Artieulo cuarto—En Ilas Empresas que por contar con un
gran numero de trabajadores resuite conveniente la organiza-
cion de mas de un Comité o que, por fener diversos centros
de trabajc con sus correspondientes Comlités asi fuere aconse-
jable, la Dirdecién General de Trabajo podra acordar 1a crea-
cifn de un Comité superior o ceniral gue coordine y dirija la
actuacién de los mistnos.

DISPOSICIONES FINALES

Primers,—Queden derogados el apartado o) del articulo se-
gundo del Decreto de dieciocho de agosto de mil novecientos
cuarenta y siete, por el que se crearon los Jurados de Empresa;
el articulo cuarents y slete del Decrelo de once de septiembre
de mil novecientos cincuenta y tres, por el que se aprobd el
Reglamento de Jurados de Empresa; la Orden de nueve de fe-
brero de mil noveclentos cincuenta ¥y cuatro sobre actuacion
de log Jurades de Empresa; la Orden de veintiung de septiem-
bre de mil noveclentos cuarenta ¥y cuatro por la que se crea-
ron los Comibds de Seguridad e Higiene en el Trabaje, en io
que se oponga a este Decreto, ¥, en general, cuantas disposi-
ciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en
¢l presente Decreto.

Segumndo—Se facuita al Ministerio de Trabajo para dictar las
disposiciones que seen necesarias en aplicacién v desarrollo del
presente Decreto, gue entrari en viger el uno de junio de mi
novecientos setenta ¥ uno.

Asi lo dispongo por €l presente Decreto, dade en Madrid
& once de marze de mil novecientos setenta y une,

FRANCISCO FRANCO

El Minisiro da Trabalo,
LICINIO DE LA FUENTE Y DE LA FUENTE

ORDEN de 8 de marzo de 1971 por Ia que se aprue-
ba la Ordenanza General de Seguridad e Higiene
en el Trabajo.

Tlustrisimos sefiores:

La sustancial iransformacion de las estructuras y procesos
productivos operada en huestro pais durante estos dltimos gfios,
¥ la introduccion de nuevag iéchicas y metodos de trabajo que
han provocado un aumento de la sinjesiralidad registrada en
los accidentes de frabajo y enfermedades profesionaies, obligan
& regular ¢ intensificar, con carscter general, 1a puesia en prac-
tics de las oportunas medidas de prevencién, asi como ordenar

para su debldo elercicio Ias potestades, funclones y facultades .

de los drgance de la Administracién Piblica que han de dirigir
o proveer cuanto fuere necesario para lograr uns plena efecti-
vidad de tales medidas y exigir Ias responsabilidades de caric-
ter administrative a gue hubigre lugar por incumplimiento ¢
incbRervancia de las mismas,

Todo elio reveie ¥ pone de manifiesto ia urgente necesidad
de procefler s la actualizaciim del vigente Reglamento Gene-
ral de Seguridad e Higiene en el Trahajo, aprobado por Orden
de 31 de enerc de 1840, ¥ la de establecer, ademés, en un futu-
ro proximo, mediahte Anexos Especiales, normas de caracter
singular 'y concreto para deferminados grupos de actividades
y sectores o trabajos afines s ellos, cuyos riesgos especificos
diferenciales asi 10 aconsejen, ¥y que, ldégicamente, habran de
contribuir, conforme a principios ¥ exigencies de Justicia So-
cial, a dar plenms vida y realidad a un nuevo humaniamo en el
frabajo.

81 & estas consideraciones se afiade que la Ley de la Segu-
ridad Social de 21 de abril de 1966, como complemento de las
prestaciones gue en 1z misma se otorgan, autorizdé al Ministe-
rio de Trabajo no solamenie para extender su accion a los
Servicios Sociales que enumers en su arficulo 25, sino también
con respecto al de Higlene y Seguridad del Trabajo, para re-
gular, con caracier general o especial, las condiclomes y requi-
sitos gue & efectos preventivoes hayan de cumplirse en las Em-

presas y demas ceniros sometidos a dicha ey y & refundir y
ampligr, en su easo, las normas vigentes en la materia, es
cbvio que, en la revisidn del ciiado Reglamento de 31 de enero
de 1940 han de ser tomados en consideracién cuantos extremos

scaban de consignarse,

Media, ademis, 18 eircunstancia de que este Ministerio, den-
tro del mfarco previsto en el niumero 3 del -articulo 27 de Ia
Ley de la Seguridad Social ¥ en conexitn con los Serviclos Ge-
nerales de Seguridad o Higlene en el Trabajo del Departamen-
to, ha encomendado ya & la Dirgccion General de la Sepuridad
Social, por Orden de 7 de abril de 1870, ia formulacién y reali-
zacién del Plan Nacional de Higiene y Segurided del Trabajo,
¥ por Decreto 2891/1970, de 12 de septiembre, ha ingtituido el
Conselo Superior de Higiene y Seguridad del Trabajo, con la
consideracion de Institucion de ls Seguridad Scclal, que, en lo
gueesivo, entre otras funciones, habra de ejercer el alto aseso-
ramienioc del Ministerio en dichas materias, fijar las diréctrices
generales del Plan, informaric y supervisar su ejecuciém e im-
pulsar y coordinar la accion de los Orpanismos e Instituciones
piiblicos, sindicales o privados que fengan como fin la preven-
cidn de accidentes de trabajo y, en genersl, la higiene y segu-
ridad en el mismo.

Todo ello justifica que la presente Ordenansa, en su titule I,
enumere las funciones de este Ministerio requeridas para el
ejerciclo de una acei6n tultiva, mas eficas, en defensa de la
vida, integridad, salud y bienestar ¢de las personas comprendi-
das en el campo de aplicacién del Sistema de la Segurldad
Socinl, en perfecta armonfa con las asignadas & otros Departa-
mentos ministeriales, en punto & la prevencién de clerfos rles-
gos en determinados sectores dé actividad; que en él, asimismo,
ge desarrollen las funciones legalmente afribuidas a la Inspec-
clénn Naclonal de Trabajo; y que se concreten, también, ague-
IiIas que se encomiendan a los Delegados de Trabajo ¥ & los
Consejos Provinciales de Seguridad e Higiene que a titulo ex-
perimental iniciaron su actuscifn en algunaa provincias, con
positivos ¥ eficaces resultados, sin perjuiclo de prever, me-
diante las oportunas disposiclones reglamentarias que al efecto
se dicten, la constituciom de Consejos Territoriales de Higiene
y Seguridad en Jas ramas profesionales que asi lo requieran, y
1s tundscién ce lgborstorios y centros de estudio y publicidad
especializados ¥ la realizacidn de campsfas de Higlene y Segu-
ridad del Trabajo.

En su sspecto sustantivo, las disposiciones contenidas en el
titulo II desarrollan ampliamente las precxistentes y recogen
la experiencia y avances téenicos logrades en las tres lUlihmas
décadas, fanto en lo que conclerne a las comdiciomes generales
que deben reunir los eenfros de trabajo como a los mecanisthos
y medidas de caracter preventive que a efectos de Is seguridad,
higiene y bienestar de los trabajadores obligatoriamente hayan
de adoptarse en los supuestos respectivos & que tales normas
se refieren.

Pinalmente, en el titulo ITI, en considerseién a la manifies-
ta influencis de los factores subjetivos en los accidentes de
frabajo v enfermedsdes profestonales, se detallan y concretan
Ias responsabilidades y sanciones aplicables a las personas obli-
gadas & la estricta observancia de las normss conienidas en
este Ordensnza, en cuyas disposiciones finales se faculta a los
Delegados de Trabajo pars, en casos excepelonales, atemperar
Ia splicacidm de la misms a las posibilidades, condiclongs y ¢ir-
cunstancias especiales en que puedan encontrarse los centros
de trabsjo en funcicnamiento s la fecha de su entrads en
vigor. .

En su virtud, este Ministerio, en uso de las facultades que
legalmente tiene atribuides, y previo informe de la Organiza-
ci6n Sindieal, ha tenido a bien proceder a la aprobacién de
1a siguiente .

ORDENANZA GENERAL DE SEGURIDAD E HIGIENE
EN EL TRABAJO

TITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1° Ambito de aplicacién.

A las disposiciones de esta Ordenanza se ajustard la protee-
cién obligatoria minima de las persenas comprendidas en el
ambito del Sistema de la Seguridad Social, & fin de prevenir
accidentes y enfermedades profesionales y de lograr las mejo-
res condiciones de higiene y blenestar en loi ceniros y puestos
de trabajo en gue dichas personas desarrollen sus actlvidades
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Art, 20 Faculicdes del Ministerio de Trabajo. conforme & o previsto en el ntimero 3 del articulo 72 de la

Corresponde al Ministerio de Trabajo, en materia de Segurl-
dad e Higlene del Trabajo:

1. Dictar mrma,s para la aplicacién y desarrcllo de esis

Ordenanze y de los Anexos que estableros pars determinados

grupos de actividades, sectores afines o las misnas o* pars tra-
bajos especificos, cuantdo la singularidad de sus riesgos asi lo
aconseje, previo nsesoramiento, em su caso, del Consejo Supe-
vior de Higlene y Seguridad del Trabajo.

2 a) Dirigir, coordiner y vigilar las actusciones que en
materias de Segurldad e Higlens realicen los Servicios del De-
partamento y lag Imﬁtwm Entidades Gestoras y Colabora-
doras de la Segwridad Boclal.

bh) Tulelar y fiscallzar las actividades que en igual orden
de materias realicen las diversas Organizaciones, Entidedes, Aso-
ciaciones ¥ Empreess,

8. Desarrollar su actuacién en armoniz con la de aqaanos
ofros Departamentos ministeriales que fueren competentes en
cuanto a la prevencidn de riesgos en determinpdos sectores de
actividaden

4. ‘Mantener relacién con Organismos Internaclionales y con
e de otrob paises en materias de Seguridad e Hig!ene det
Trabajo.

5 Impulsar, realizar o participar en estudios e investgacio-
nes sobre prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.

8. Cresar, sseaoramiento del Consejo Superim de Hi-
glene y Segmm del Trabalo, ¥ a efectos de 1o establecido en
~ el nimerg anterior, laboralorlos y centros de estudio ¥y pubn-

gidad especlallzados.
7. Convocar y organivar Congresos, Asamnieas o reuniones
. ;ehre temas relativos & riesgos profesionales e higiene del tra-
ajo,

8. Designar los experios que en representacién del Depar-
tamento deban perticipar en Conferencias, o Agum-
bleas, nacionates o internacionales, saba-e Seguridad ¢ Higlene
del Trabajo.

9. Promover, realizar o coniribuir a Iz formeaclén tedrico-
prictich y perfeccionamiento de especiglistas en prevenciém de
viesgds - profesionales, y expedir, en au caao, los diplomsas o cer-
tificaciones que screditen la capacltacién adquirida.

10. - Difundir lss técnicas méa adecusdas que eh los centros
de irebajo hayan de observarse para la debida seguridad, hi-
glene vy blencatar de los trabajadores, ssl como adopiar cuantas
medidas fueren necesarias para Hevar a cabo las campafias de
divulgacién fijadas al efecto en o Plan o Planes Naclonales
Gue se formulen conforme a Ias directrices establecidas por ¢l
Consejo Superior de Higlene ¥y Beguridad del Trdbsajo.

11. Informar e instruir & las Empresas y trabajadores sobre
los métodos que puedan y deban adoptar en evitaciém de si-

niestros, accidentes de- trabalo o enfermedades profesionales,
" homologando, cuando as{ proceds, los mecunismos y métodos
mis eficaces pare prevenir tales rlesgos.

12. - Asesorar y dictaminar técnicamente sobre lss instala-
ciones fijas o moéviles, Iss condiciones ambientoles ¥ 108 crite-
rlos qus en el mantentimiento de lsa relaciones humanss en
los centros de trabajo puedan influlr, posliiva o negativamente,
en la seguridad e higiene de las personas emplesdas en dllcs,

18. Autorizar o denegar la apertura de los centros do tra-
bajo, a&i como la modificacion de sus instelaciones.

14, Acordar la suspensiin o paralizacitm de los irabajos,
ectividades u operacioneg que impliquen peligro grave para los
trabajadores.

15, Informar de oficlo o & requerimiento de Autoridad com-
petente, sobre las circunstancias personales, materiales ¥ cau-
sales que se deduzecan de las investigaclones practicadse en
casos de accidentes de trabalo y de enfermedades profesionales.

18. Ejercer, por medio del Cuerpo Nacional de Inspeccién
de Trahafo, Ia vigilancia y fiscalizacién respecto al cumplimien-
to de las disposiciones sobre Seguridad ¢ Higlene del Trabajo
dictadas por el Departamento en el ambito de su competencia,

17. Determinar y exigir, a través de sus Organos compe-
tentes, las responsabilidades que se deriven del incumplimiento
de las obligaciohies {mpuestas en esta Ordenanza § sus Dispo-
siciones complementarias,

18. Recibir, clasificar y proceder, en su csso, a la publica-
¢ién oficlal de datos estadizticos sobre accidentes de trabajo ¥y
enfermedades profesionales.

19, Concedar premios ¥y acorder reducclones en la cuantis
de las primas exigibles, en el régimen de Accidentes de Trabajo
¥y Enfermedides Profesionales, s las personas naturales o ju-
ridicas que s¢ destaguen por su celo en lo puesta.en préctica
de medidss preventlvas de Seguridad e Higlene del Trabajo,

Ley de 1a Seguridad Social de 21 de abril de 1966.

20. Imponer las sanciones que corresponds, en via admi-
nistrativa, & las personas nsturales o Juridicas gue por acelon
u omision infrinjan disposiciones scbre Seguridad e Higlene
del Trabajo, as{ como, en su caso, los aumenios de primas pre-
vistos en el articulo 72 de la Ley de lan Sepurldad Social, ci-
tado en el mimero anterior,

Art, 3.0 Compelencia de los Delegados de Trabajo.

Corresponde a los Delegados de Trabajo impulsar, diriglr,
coordinar y ejecutar, demtro del dmbito de su jurisdicciim, las
funciones atribuidag al Ministerio de Trabajo en el srifculo
snterior; atender &1 normal funciohamiento de los correspon-

.dlentes servicios de Beguridad e Higiene del Trabajo dependien-

tes o sometidos & la tuteln del Departamento ¥ velar por la
exacta observanciz de esta Ordenanza, de sus Anexos y Dig-
posiciones complementarias.

Art, 4-

Corresponds a la Inspeccion de Trabajo:

1. Vigilar &} cumplimiento de esta Ordenanza y disposicio-
nes que l& desarrolien,

2 Prostar su asesoramiento para evitar o reducir riesgos
que atenten a la vida, integridad fisica, salud o blenestar de
los trabajadores en los cetitros 0 puestos de trabajo, y formular,
al efecto, 1as advertencias ¥ requerimientos oportunos.

3. Emitir informes o dictimenes a petleién de otras Auto-
ridades u Organismos respecto & 1a prevencion de riesgos pro-
fesionales.

4. Cursar a Is Magistratura de Trabajo los informes que por
&stn le sean requeridos sobre las demandas deducidas anfe
la misms en los procedimientos de accidentes de trabajo ¥
enfermedades profesionales.

5. Cumplir cuantas funclones que en materias de Seguridad
e Higlene del ‘Trabajc tlene atribuidas con respecto & la ac-
tuacion de las Comisiones Técnicas Calificadoras.

8. Informer por éserifo, con prioridad 'y urgencia, sl Dele-
gado de Trabajo sobre los accidentes mortales o graves y de
aquellos ofros que por su notorledad, trascendencis o Ilmpor-
tancis, aun gin haber ocasionado vietimas de aquelis califica-
¢ion, deba tener conocimiento dicha Autoridad laboral, asi como
sobre 1as enfermedsdes profesionales en las que concurran unas .
u otras clreunstancins.

7. Piscalizar el cumplimiento d Jas obligaciones impuestas
por las disposicliones vigentes a las Instituciones, Entidades,
Organismos piiblicos y privades, Servicios, Asociaclones, Em-
presus y personas naturales o juridicas s las que se atribuyan
facultades de gestidn, colaboracidm o msesoramientc especifico
en materias de Seguridad e Higiene del Trabajo.

8. Requerir de los Organismos y Servicios colaboradores
los informes técnicos § los ‘datog que precise para el cumpli-
miento de su misldén inspectora.

8. Acordar en c¢asos excepcionales Ia suspension inmediate
de trsbajos cuando, a-juicio el Inspecior, se acivierta peligro
grave pars la vida ¢ salud de log trabajadores.

10. Requerir de otras Autoridades y Agentes de las misinas

Funiiones de la Inspeccion de Trabajo,

. o de cualguier otro Organismo el auxilio que fuerp preciso en

las actuaciones que afecten a Ia Seguridad e Higlene del Tra-
bajo.

11. Proponer la imposicion de multas por infraccién a lo
dispuesto en ests Ovdenanza y sus disposiclones complemen-
tarins medlante las correspondientes actas de Infracclén o de
obatruecion, 'y formular los oportunos - requerimientos para la
correcolén, en un plszo prudencial, de las infracclones adver-
tidas. 81 en éstas no s2 apreciare malicla o negligencla inex-
cusebies, el Inspecior acinsnte podri lmitarse a practicar ta-
les requerimientos.

12. Proponher, por conducto reglamentario, cuando Ia gra-
vedad o reiteracién de las infracciones asi lo aconsele, ademds
des las multas sefialadas en ol acta o actas de infraceldn, Ia
imposidén % Ia Hmpresa responsable de los aumentos en la
cuantia de las primas & que se refiere el articulo 72 de Ia Ley
de 1a Seguridad Social, de 21 de abril de 1866.

$3. Proponer 1 reducciom de ls cuantia de las primas spli-
cables 8 las Empresas que e destaguen por su eficaz preven-
cién de accidentes o enfermedades profesionales, conforme & lo
dispuesto en el precepto sefialado en el parrafo anterior.

14 Proponer premios y distinciones s los empresarios ¥

" trabajadores que se destaguen por sus actividades en orden a

uns més perfects aplicacién y observancia de las medidas pre-
ventives en materias de Sepuridad ¢ Higlene en el Trahbajo.
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15. Prestar su colaborscion en orden a la mis exacta ob-
servancia de las medidas del Plan de Higiene y Seguridad del
Trabajo deniro del cometido prople de su funcién inspectora.

Art, 5o Consejos Provinciales de Seguridad e Higiene del

Trabajo.

En cada Delegacion de Trabajo se consiituira un Consejo
Provineial de Sepuridad s Higiene del Trabajo para, en su
smbito respectivo, estimular y coordinar las iniciativas y ac-
tuaciones de cuantos Organismos, Empresas y personhas deg-
arrollen actividades relacionadas con tales matlerias.

Los cometldos de los Consejos Provincisles de Seguridad &
Higiene del Trabajo, de modo primordial, seran los sigulentes:

1. Estudiar los problemas plantesdos por empresarios y tra-
bajadores para la prevencidn de saccidentes y enfermedades
profesionales,

2. Examinar y ponderar los datos contenidos en los infor-
mes ¥ Memorias de los Comités de Begurided e Higiene, de
los Servicios Médicos o de los Vigilantes de Seguridad, asi como
las actas de los Jurados de Empresa y comunicaciones de la
Organizacidn Sindicdl en que se traten asuntos sobre Seguri-
dad e Higiens del Trabajo. B

3. Promover, & l& vista de los dalos a que se refiere el
ntGmero anterior, 1a adopeidn de las medidas de seguridad e
_ higiene que fueren oportunas cuando por la frecuencia de ac-
eidentes de trabajo o de enfermedades profesionales, la apari-
cifn de nuevas causas de log mismos, o por cireunstancias es-
peciales, asi se estime procedente.

4. FElaborar, €n el ambito de su competencia, planes de Se-
guridad e Higlene del Trabajo en base a log informes emitidos
por los Comités o VigHantes de Seguridad, experienciss obte-
nides con las investigaciones practicadas y necegidades previs.
tas, en consideracion a las direcirices sefialadas en el Plan
Nacional. . .

5. Programsr cursos y seminarios de formacién y perfec-
clonamiento pera einpresarios y trabajadores, y, especialmen-
te, para mendos intermedios.

8. Emitlr aguellos informes gue sobre medidas orientadss
8 la mejora o perfecclonamiento de la sepuridad y bienestar en
el frabalo considere procedenie elevar a la Superioridad o le
fueran requeridas por &sta.

7. Proponer la concesidén de premios & los empresarios, tra-
bajadores, Organismos, Entidades y personss que se destaquen
por sus mejores realizaciones para la prevencién de accidentes
y enfermedades profesionales,

B. Agprobar la Memorisa gque anuslmente habran de elevar
los Organos Cenirales gel Ministerio de Trabajo.

Ia presidencia del Consejo Provincial de Seguridad e Hi-
giene en el Trabajo corresponderd al Delegado provinecial de
Trabajo, Ser& Vicepresidenis nato el Jefe de la Inspeccién Pro-
vineial de Treabajo en la respectiva Delegacién,

Actuara de Becretario en estos Consejos el Jefe del Gabi-
nete Técnice Provincial del Plan Macionsl de Higlene y Segu-
ridad del Trabajo.

La composicién de cads Consgejo serd determinads por el
Ministerio de Trabajo, teniende en cuenta el censc laboral, su
distribucion por sectores ¢ grupos de actividades, los indices de
peligrosikiad por cada una de éstas, su concentraclén o disper-
sién, 1a frecuencia de waccidentes de trabajo y enfermedades
profesionales ¥ demas circunstancias gue, al efecto, deban ser
tomadas en consideracion.

Art, g0 Conse}‘os territoriaies de Higiene y Seguridad.

El Ministerio de Trabajo, previo informe de la Organizacion
Sindical ¥y con el asesoramiente del Consejo Superior de Hi-
giene y Seguridad del Trabajo, proceders u la constitucién de
Conselos Territoriales de Higiene y Beguridad en las ramas
profesionales que asi lo requieran, bajo el régimen y para el
cumplimiento de los fines que en consideracién a cada una de

ellas se establezcan, ¥y cuya composicién se acomodars a lo

dispuesto en el nimero 3 del articulo 37 de ia Ley de la Se-
guridad Social de 21 de abril de 1985,

Art. 7.0 Obligaciones del empresario,

Son cbligaciones generales del empresario:

1. Cumplir las disposiciones de esta Ordenanza y cuantas
en materia de Seguridad e Higiene del Trabajo fueran de per-
tinente aplleacién en los centros o lugares de trabajo de !a
Empresa por razén de Ias actividades laborales que en olla se
realicen. )

2. Adoptar cuantas medidas fueren hecesarias en orden &
la m#s perfecta organizacion v plena eficacia de 1a debida pre-

16 marzo 1971

vencion de los riesgos que puedan afectar a la vida, Integridad
y salud de los trabajadores al servicio de 1a Empressa.

8. Proveer cuanto fuere precisc tanto para €l mantenimisne
to de laz maquinas, herramientas, material y ttiles de trabajo
en debidas condiciones de seguridad como pars el normaj fun-
clonamiento de los Serviclos Médicos, instalacliones sanifarias
¥ serviclos de higiene para los trabsjadores de 1a Empresa,

4, Facilitar gratuitamente a los trabajadores los medios de
proteccién personal de caracter precepiivo adecuados s los ira-
bajos que realicen.

5, Velar por la priciica de reconoccimientos médicos, inicla-
les ¥ periddicos, a los trabajadores, conforme & lo establecido
en las disposiciones vigentes.

8. Obhservar con todo rigor y exaciitud las hormas vigentes
relgtivas a trabajos prohibidos a mujeres ¥y menores ¢ lmpedir
Ia ocupacion de trabajadores en médquines o actividades peli-
grosas cuando los mismos sufran delenclas o defectos fisicos,
tales como epilepsia, calambres, vértigos, sorders, anomalias de
visidn u otras anilogos, © se encuentren en estados o situacio-
nes gue no respondan a las exigencias psicofisicas de sus res-
pectivos puestos de irabajo.

7. Determinar en los niveles jerarquicos definidos en ¢l Re-
glamento de Régimen Interior, o, en su defecto, mediante ing
trucciones escritas, las facultades y deberes del persomal diree-
tivo, téenicos y mandos intermedios, en orden & la prevencién
de aecidentes y enfermedades profesionsales.

8. Egtablecer aquelloz cauces constantes que, en cuslguier
momento, permitan obtener -una informacidn adecuada sobre
los defectos de prevencion que se produvcan y los peligros que
se adviertan.

9. Fomentar ia cooperacién de todo el personal a sus 6¢-
denes para manfener las mejores condiciones de Seguridad, Hi-
glene y Biencstar de los trabajadores de la Empress,

10. Promover la mas completa formacion en msterias de
Seguri@ad e Higiene del Trahajo del personal directivo, féenl-
co, mandos intermedios y trabajadores al servicio de la Em-
presa.

11. Facilitar instruccién adecuada al personal anles de gue
comience 3 desempefiar cuslquier puesto de trabajo acerca de
los riesgos y peligros que en €1 puedan afeciarle, y sobre la
formea, métodos v procesos gue deban observarse pPara preve-
nirlos o evitarios.

12, Consuliar con el Comité de Seguridad e Higiene del
Trabajo, o, en su defecto, al Vigilante de Seguridad, sobre to-
das asquellas cuestiones relativas a dichas materiss que puedan
suscitarse con motive de las sactividades desarrollades en la
Empresa

13. Adoptar las medidas oportunas para €l cumplimiento
de las recomendaciones del Comité o Vigilante a que se refiere
&l ntfimero anterior e informarlos, en su casp, de los motivos
¥ razones por 1as cuales no fueren areptadas.

14. Tener a disposicion de su personal un ejemplar de esta
Ordenanza, ¥, en su casd0, del AneXo 0 Anexos Que correspon-
dan & las actividades que én la Empresa se realicen; asimismo
habré de facilitar los expresados ejemplares al Comité de Be-
guridad e Higiene del Trabajo y = cada uno de sus miembros,
y de no existir Comité, al Vigilante de Seguridad.

Arl. 80 Comitds de Seguridad ¢ Higiene del Trabajo.

A, Las funciones de los Comilés de Seguridad a Higlene -
del Trabajo seran 1as sighientes:

1. Promover Ia ohservanciaz de las disposiciones vigentes
para la prevencion de los riesgos profesionales.

2, Informar scbre ef contenido de las normas de Seguridad
¢ Higiene gue deban figurar en el Reglamento de Régimen In-
terior de Ia Empresa.

3. Realizar vigitas tanto a los lugares de trabajo como a los
servicios y dependencias -establecldos para los trabajadores de
is Emprese para conccer las condiciones relativag al orden,
Hmpieza, ambiente, instalationss, maguinas, herramientas ¥y
procesos iaborales, y constatar los rlesgos que puedasn afectar
a 1a vida o salud de los trabajadores e informar de los defec-
tos y peligros que adviertan a la Direccldn de In Empresa, &
Ia gue propondrd, en su caso, lan adopeién de lss medidas pre-
ventivas necesarias ¥y cualesquiera otras gque considere oporfunas,

4. Interesar la practica de reconocimlentos médicos a los
trabajadores de la Empress, conforme & lo dispuesto en 1as
disposiciones vigentes.

5. Velar por la eficaz organizacion de¢ la lucha contra in-
cendiog en el seno de la Empresa,

8. Conocer las investigaciones realizadas por los Técnices
de In Empresa scbre los accidentes de trabajo v enfermedades
profesionales que en ells se produzcan.
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1 Investiga:lmmde‘!m sccidentes ¥y de lss enfer-

medades profesionales producidas en ls Empresa con objeto de
evitar unog y olras, ¥ en 106 cae0s graves ¥y especiales, practl-
car lss informiaciones ocorrespondientes, cuyos resultados dard
& conocer el Director de Is Empresa al Jurado ¥ & la Inspec-
¢ion Provincial de Trabalo,

8. Culdar de que todos los trabajadores reciban uns for-
macién adecusda en materias de Beguridad e Higiene, y fomen-
tar 1a colaboracion de los mismos en Ia prictica y observancia
de las medidas preventivas de los accldentes dé trabajo y en-
Termedades profesionales.

9. Coopersr & la realizaclon y desmrrolle de programes §y
campsiiag de Seguridad e Higiene del Trabajo en la Empresa,
daaeuerdooanlasmientacionesydﬁectximdelmﬂmo-
nal, ¥ ponderar los resultados obtenidos en cada caso. .

10. Promowver & ensefianza, divulgasiSn y propaganda de
hMoH@mm&d&nﬁeMﬂmymﬂmﬁsﬁ
pu'anm.ldehlhnmh directamente o a través de insti-

tuciones oficiiles o sindienles especializadas; la ocolocacion de
carteles ¥ avisos de segurided y ls celebracion de eoncursos
sobre temas ¥y cuestiones relativos & dicho orden de mmterias.

11.. Proponer la coneesiOn de recompensas al personal que.

se distinga por su comportamients, sugerendias o intervencidn

enmnuitmmwmokimpedcm&mmaquie-
nes ingumplhet norniss e Instruccioties sobre Seguridad e Hi-

gitne de oblignda. observaneia en el seno de Ia Empresa.

12 Redsctsr una Memoria snup] sobre las actividades que
hubiersn realizade, de Ia cual, antes del 1 de marso de oadn
afio, enviardn un ejemplar sl Consejo Provincial de Beguridad
e Higiene y dos 4 1a Inspeccién Provincial de Trabajo.

B. Los Comités se reinirdn, al mehos, mensualmente, ¥y
stempre que los convoque su Presidente por libre iniclativa o
a peticlén Tundads de tres 0 més de sus componentes,

Enlaoonvmsoﬂasenjardelmndeasunwsauaw
en ka reunién.

Todos loe Comités, por eads reunidn que celebren, extende-
rén el acta correspondiente, de la que remitirin una copia al
Jurado de Empresa. )

Asimismo enviarin mensualmente al Delegadd de Trabajo
uns note informativa sobre & lebor desarrollada por los
mismos -

C. Cada sels meses,
Empresaserenniraelcomiwde Beguridad ¢ Higiene con los

Técnilcos, Médicos ¥ mandos intermedios de Ia misma En eata
revmién se hard un examen dsl de los camce de ac-
cidentes y enfermedndes profesionales ceurridos en el semes-

4 la Empreésa.. Igualmente se -de-
wmmmmmasegmdndommm
propusstés Por los asistentes a In reunitn, de 1s que se exten-
derd ¢l acla carrespondiente, copia de is cual se remitird al
Delegndo de Trabajo.

D. mm&ammm;bMMeHWmse
celebrardn dentro de las horas de trabsjo, ¥ case de prolon-
garse fuern de defas, se abonarin sin recargo, o Se retardara,
sieapo&b}e,lsm&adaﬂmmmmﬁunmsihm
longacitn ha tenido lugar durante el descanso de mediodia.

Art, 9.0 Vigilanies de Segw'idad.

En las Empresas no obligadss a constituir Comités de Se-
guridad e Eiglene del Trahajo que ocupen cinco o més traba-
ledores, €1 empresario. designaré un Vigllante de Seguridad,
cuyo nombramiento deberi recaer en ¢! ‘Péenico mis calificado
en prevencién de riesgos proleslonsles, o, en su defecto, en el
trabajador que acredife haber seguido con a.pmvechamiento
algin curso de Sezuridad en el Trabejo o de Socorrisme, ¥ &
falia de ellog, en el m4As preparado en esbas materias, que de-
berd realizar, ademés, alguno de los oursos de referencim

o Vigllante de Seguridsd tendré & su cargo los sigutentes

cometidos:

»

- ¥ cooperacidn de los trabajadores
en orden & la Seguridad e Higlene del Trabajo.

2. OComunicar por conducte lerdrquico, o, €n su caso, direc-
tamente al empresario, las situaciones de peligro que puedan
producirse et cualezqulera puestos de trabajo, ypmponerias
medidas que, & su juicio, deban adopiwrse,

3. Examinar las condiciomes relatives sl orden, ﬁmp!m,
smbients, instalaciones, miguinas, herramientas y procesos la-
borales en Is Empresa, y comunicar al empressrio Ia existénda
de riesgos que puedan afectar a ia vida o salud de los trabs-

bajo la presidencia del Divector de Ia |

jadores, con objeto de que sean puesias en prictica las oportu-
nas medidas de prevencion,

4. Prestar los primeros suxiilos a los accidentados y pro-
veer cushio fuers necesario para que reciban ia inmediata
asigtencia sanitaria que el estado o situacidn de Ios mismos
pudiera reguerir,

Las funciones del Vigllante de Seguridad serin compatibles

Ccon las gue normalmente preste en la Empresa el trabajador

designado al efecto.

Art, 10. Obligaciones y derechos del personal directivo, tée-
#ico y de los mandos intermedios.

El personal directivo, técnico y los mandos intermedios en
ls Empresa tendrin, deniro de sus respectivas competencias,
las sigulentes obligaciones y derechos:

1. Cumplir personalmente y hacer cumplu- al personal a
sug Ordents lo dispuesic en esta Ordenanza y en el Anexo o
Anexos de pertinente aplicaclfén, asi como las normas, instruc-
clones y cuanto especificamente estuviere establecide en la Em-
presz sobre Seguridad e Higiene del Trabmjo.

2. Instruir previamente a) personal s Jue se refiere €] na-
mero anterior de los riesgos inherenies al trabajo que deba
realizar, especialmente en los que Impligue riesgys especificos
distintos de los de su ocupacion habitual, asi eomo de las me-
didas de seguridad adecuadas qué deban observar en la ejecu-
cion de los mismos.

3. Prohibir o paralizar, €n asu caso, los frabajos en que se
advjerta peligro inminente de accidentes o iz olros sinlestres
profesionales cuando no ses posible el empico de los madies
adecuados para evitarlos.

4. Impedir que mujeres y menores se ocupen de trabajos
prohibidos a los mismos, asf como el de asqucliss trabajadores
en 108 gue se advierta estados o situasciomes de Iog que pudie-
ran derivarse graves peligrog para su vida o salud o l1a de sus
coinpafieros de trabajo.

6. ‘Intervenir con el personal & sus ordenes en ia extinecidn

- de siniesiros que puedan ocasionar victimas en la Empresa v

prestar s éstas los primercs auxilles que deban zerles dispen-
sados.

Art. 11. Obligaciones ¥ derechos de los trabajadores.

Ineumbe s los trabajadores 1a obligacitn de cooperar an a
prevencién de riesgos profesionales en la Empress ¥y el man-
tenimiento de 1a mdéxima higlene en la misma, & cuyos fines
deberdn cumplir flelmente los preceptos de esta Ordenanza vy
sus instrucciones complementaring, asi como las drdenes e ing-
trucciohies que s tales efectos les sean dados por su supe- .
ricres.

Los trabajadores, expresamente, estén vhligados 8:

A) Recibir lns ensefianzas sobre Beguridad e Higlene y so-
bre salvamento y socorrizsmo en los ceniros de trabajo que les
sean facilitades por la Empress o en las Instituciones del Plan
Naclonal.

B) Usar correctamente los medios de proteccidn personal

.y cuidar de su perfecto estado y conservacién,

) Dar cuenta inmedinta & sus superiores de las averias
y deflefencias que puedan ocasionsr peligros en cualquier cen-
tro o pueato de trabajo.

D) Culdar y mantener su higlene personal, en evitacion de
enfermedades contagiosas o de riolestias & sus compafieros de
trabajo.

E) Someterse & los reconocimientos médicos precepiivos y
& las vacunaciones o inmunizaciones ordenadas por las Autori-
dades Bamtwiaa competentes o por el Servicio Médico de Em-
presa.

P No introducir bebidas 1 otras sustancias no autorizadas
en los centros de trabajo, ni presentarse o permanecer en los
mismos en estedo de embriaguez o de cualquier otro género de
intoxicacion,

& Cooperar en Ia extincion de sinlestros ¥ en el salva-
mento de las victimas de accidentes de trabajo en las condi-
clones que, en cada caso, fueren racionsimente exigibles,

Todo trabsjador, después de solicitar de su inmediato su-
perior los medios de proteccién persomal de caricter preceptivo
pars la realizecién de su irabajo, queda facultado para demo-
rer Ia ejecucion de éste, en tanto no le sean facilitados dichos
medios, & blen deberd dar cuenta del hecho al Comité de Se-
guridad ¢ Higiene ¢ & uno de sus componentes, sin perjuicio,
ademés, de poneric en conochinlento de la Inﬂaecclén Provincial
de Trabajo.
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Art. 12, Eziension de las obligacimes v derec?ws estableci»
dos en la presente Ordemmza. :

Las disposiciones mlstivs- & obligaciones, derechos y res-
ponsabilidades gue en esta Ordensnga se establecen serin, asi-
mismo, splicables con carécter general y en ln medida que
fuers necesaria pars prevenir riesgos profesionalex a las per-
sonas comprendidas e el Ambito del mismo,-aun cuando én
ellag no concurra la condicién de empresario nl ls de trabaja-
dor por cuenta ajena, sin perjuicio de lag normas -especificas
que en &l Anexo ¢ Anexos me@mdlenbes sean dictadas por
el Ministerio de 'I‘rabajo

TITULO II .
- Condiciones genierales de los cenfros de trabajo y de los
- mecanismos ¥ medidag de proteecién

CAPITULO PRIMERO
EDIFICIOS ¥ LOCALES
art, 13. Seguridad estructural. '

1. Todos los edificios, permanentes ¢ provisionales, serdn
de construccion segura y firme para evitar riesgos de desplo-
me ¥ los derivados de los agentes atmosféricos.

2. Los cimientes, pisos vy demfs elementos de los edificlos
ofreceran resistencia suficiente para sostener -y suspender con
seguridad las cargas pars los que nan sido calcutados,

3. Se indiears por medid de rotulos o jnscripciohes las
cargas que los loceles puedan soporiar o suspender, guedando
prohibido sobreearzar los Disos ¥y plantaz de los edificlos.

Art. 14 Suptrficie y cubicncidon.

1. Los locales de trabajo reunirén las sigulentes condicio-
nes minimas:

a) Tresmetrosdea&tursdesdeapiaoaimcha
p) Dos metros cuadrados de superficle por cada- trabajador.
¢) Dibz metros ctbicos por cada frabajador.

2. No obstante, en los establecimientos comerciales, de ser-
vicios ¥ locales destinados a oficinas ¥ despachos la altura &
que se refiere el apartado &) del nimero enterior podri guedar
reducida hasta 2,50 retros, pero respetando Ia cublcacién por
trabajador gque 80 establece en el a.paxta&o ©), y slempre que
se renueve o] alre suficientemente,

3. Para el ¢éloula de la superficie ¥ volumen no se tendran
en cuenia 108 espacios ocupados por méquinas, aparatos, ing-
talaciones ¥ materfa.les.

Art. 15. Sasxoa, techos ¥ mredes

1. El pavimento constituird un conjunto homogéneo, Hano
¥y liso sin soluciones de continuidad; serd de material consis-
tente, no resbaladizo o susceptible de serlo con e] uso y de
facil limpleza. .

Bstara al- mismo nivel, y de no ser agl, se salvaran las dife-
rencias de altura por rampas de pendierite no superior al 10
por 100,

2. Las paredes serﬁn lisgs, gﬂnrnecidas o pinta.das en tonos
claros v suseceptibles de ser lavadas o blanqueadas,

3. Los techos debersn reupir las condiciones suficientes pars
resguardar a los trabajadores de las inclemenclas del tlempo.

Si han de soportar o suspender eargas deberan reunir las
condiciones que se establecen pars 108 pisos en el articnlo 13,

Art, 18, Pasillos. :

' Los corredores, galerfas y pasillos deberan tener una an-

chura adecuads al nimern de Dersohas que hayan de cireular
por 2jios ¥ = lae necesidades proplas del trabajo. -
2. Sus dimensiones minknas BSerdn lag- signieam

a) 1,20 mefros deo anchura.pma 108 pasillos principales. .
b} Un metro de anchura pars los pasilios secundarios.

3. Ia serpsr&cién entre méquinas ‘u olros aparatos seri su-
ficiente para que los trabajadores puedan ejecutar su labor cé-
modamente ¥ sin -riespo. Nunca serd menor de 0,80 metros,
contandose esta distancls a partir del punto méas saliente del
recorrido de los Grganocs moviles de eada magquing.

Cuando existan aparatos con 6rgancs moviles que invadan
en su desplazamiento una zoms de espucio libre, la circulacion

del personal quedard sefislizads con franjas pintadas en el -

suelo, que dellmiten ¢l lugar por donde deba transitarse.

5

4. Alrededor de los harnos, caideras o cualquler otzra mA.
quina o sparate que ses un foco radiante de calor sp defara
un espacio libre ne menor de 1,50 metros, -

Bl suelo ¥ paredes denfro de cucha érea serd de material

| incombustible.

5 Todo lugar por donde deban c!rcuiar & permanecer los
trabajadores estard protegido convenientempente a una alfurs
minima de 1,50 metfros cuando lae instalaciones a ésta o ma-~
yor aitura puedan -ofrecer peligro para el paso o estancia del
personal, Cuando exista peligro a menor sltura ss prohibird ls
cireulacion por tales lugares, o se dispendrén pmsos superlores
con las debides garantias de solidez y seguridad. .

Art. 17. Escaleras fijas y de servicio.

1. ‘Todas las escaleras, plataformas y descansillos ofrecerdin
suficiente resistencia para soporier una ocarga moévil no menor
de 500 Rilogramos por metiro euaaira,do ¥ con un eeeﬁciente de
seguridad de cuatro.

2. Las escaleras v plataformas de material perforade no
tendran Intersticios que permitan Ia caida de¢ objetos,

Lo abertura méxima permitida no exceders de 10 milimetros.

8. Ninguna escalera tendrd uns alfura maycr de 5,70 metros
entre deseansos. Los descanscs infermedios fendrin como mi.
nime 1,12 metros medidos en direccion a la escalers.

-El espacio lbre vertical no serd mmrkx' & 2,3 meiros degde
log peldabios.

4, Las egcalerus, excepto las de servicio, tendran Al menoe
80 centimetros de ancho, ¥ su inclinacidn respecto a ls bori-
montal no podrd ser menor de 20 ni mayor de 46 grados.

Cuando 1a pendiente sea inferior a 30 grados se instalard
una rampa, ¥ cuando sea superior a 45, uta escala fija

Los escalones, "excluidos log sallentes, ‘tendran al menos 23
centimetros de huella, y los conirapeidafios no tendrén mis de
20 centimetrog ni menns de 13 centimetros de altura.

No existitd variacion en la anchurs de los escalones nf en
la alturs de log contrapeldafios eh ningin tramo, Se prohibe la
instalacién de escaleras de caracol, exceplo Ders las de ser-
viclo,

5 Todas las esmlea‘as que tengan cusiro conirapeldafios
o més s protegeran ocon baratdillss en los Iados abiertos,

8. Las esgealeras enire paramenios de anchura inferior a
un metro tendrin por lo menos un pasamang, preferentemen-
te &l lado derecho en sentido descendente.

- 1. La.sescalerascwnanchumseaigu&losuwiwaun
metro tendran una barandilla en cada ledo abierto y pasama-
nog et los cerrgdos,

8. La slturs de las barandllias y pasamanocs de las escale-
ras no serd inferior s 90 centimetres, -

8, La anchura libre de las escaleras de aervicio serd, al me-
nos, de 35 centimetros,

18 La inclinecitn de las escaleras de. servicio no Beré ms.-
vor de 80 grados, ¥ la snchurs minima de los escalones, de
15 centimetros.

11. Las aberturas de ventanas en los descansos de las es-
caleras, cuando sean mayores de 30 eentimetros de anchura y
el antepecho esté a menos de 90 centimetros sobre el descanso,
se resguardaran con barras, listones o enrejadoe para eviar
caidas.

Art. 18. Escolas fijas de servicio.

1. Las partes metdlicas y herrajes de lus escalas serdn de
acero, hierro forjade, fundicion maleable u- oiro material equl-
valente, y estarén adosadas solidamente a los edificlos, depdei~
tog, maquinas o elementos gue las precisen.

2. En las escalas fijas In dlstancia entre ¢ Irente de loe
escalones ¥ 1as paredes mas proximas al lado de ascengo serd
por 1o menos de 75 centimetros. La distancis entre la parfe pos-
{erior de los escalones y el objeto fijo més préximo serd por lo
menos de 16 centimetros. Habrd un espacio libre de 40 centl-
metros a ainbos lados del eje de la escals .5l no estd provisia
de jaulas u oiros (ispositivos equivalentes.

3. Bi se emplean escalas Iijas para alturas majyores de
nueve metros se instalaran plataformas de descanso cada nue-
ve metrog o fracelon.

Art. 19, Escalerus de TRAND.

1. Las escaleras de mano ofrecerin siempre las neceaa.rias
garantins de solides, estabilidad y seguridad, y, en su caso, de
alslamiento o inaombustién

2. Cuando sean de mmdera los larguercs, seran de uha soEa~
pleza, ¥ los peldafios estaran bien ensamblados y 1o solamen-
te clavados, .
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8. las escaleras de madera neo deberan pintarse, salvo con
barniz transperente, en evitacidén de que queden ocultos sus po-
gibles defectos. .

4. Be prohibe ¢l empslme de dos escaleras, a no ser que
en su estructura cuenten con dispositivos especialmente prepa-
redoa para ello,

5. Las escalerag de mane simples no deben salvar mis de
cinco maefros, 8 mencs de gue estén reforzadss en su centro,
quedando prohibide su uso pars alturas superiores a . siete
metros.

- Para plturas mayores de siete metros serd obligatorio ¢l em-
pleo de escaleras especiales susceptibles de ser Iijadaz sétda-
mente por su cabeza ¥y su base, y para su utilizacién sera pre-
ceptivo ¢l cinturén de seguridad, Las escaleras de carro esta-

rén provistas de barandillis y ofros dispositivos que eviten las

6. En la utllizacién de escaleras de mano se adopiaran las
siguientes precauciones:

&) Be apoyarin en superficies planss y stlidas, ¥y en su de-
;ecto, sobre placas horiventales de suficlente resistencia y f-
exa,

b) Esterin provistas de =apafas, puntas de hierro, grapas
1 ofro mecanimno sntideslizante en su ple o de ganchos de su-
Jecion en in parte superior.

¢) Para el acceso s los lugares elevados sobrepasaran en
un metro los puntos superiores de apeyo.

dy El ascetso, descensc ¥ trébajo se hard siempre de fren-
te o las mismas. ’ )

&) . Cuando se apoysn en postes se empleairdn abrazaderas
de sujeeldn. - . '

1) No se utflizardn simultdneamente por dos irabajadores,

g) 8e prohibe sobre fas mismas el trankporte a brazo de
pesos superiores 8 25 kllogramos. .

h) La distancia entre los ples ¥ In vertieal de -su punto
superier de apoyo sers la cuaria parte de la longitud de is
€scalers hasta tal punio de apoyo. '

7, Les escaleras de tijera o dobles, de peldafios, estarin
brovistas de cadenas o cables que impidan su abertura al ser
uttlizesias, ¥y de topes en su exiremo superior.

Art. 20. Plataformas de trabajo.

1. Lag plataformsé de trabajo, fijas o méviles, estaran
consiruidas de maieriaies sdlidos, y su estructurs y resistencig
mmwm. a p las cargas fijas o moviles que hayan de

3. Los pisos ¥ pasillos de lae plataformes de trabsjo serdn
antideslizantes, se mantendran Hbres de obsthculos y estardn
provistas ds un sistema de drehnje que permita la ellminacién
de productos resbaladizos.

3. Las plataformas que ofrezcan peligro de caids desde més
de dos metros estardn protegidas en todo su contorno por ba-
hrandi}lgs as y plintos, con las condiciones gue sefiala el articy-

4.' Cuando se ejecuten trabajos sobre platafermas méviles
se empleardin dispositivos de seguridad gue eviten su desplaza-
miento o caida. .

Art. 21, Aberiuras en pisos.

1. Las aberturas en los pisos estardn siempre protegidas

con: barandillas de altura no infericr’'s 0,80 metros ¥ con plin-
tos ¥ rodapiés de 15 centimetros de altura, '

2. Las aberturas para escalas estardn protegidas por todos
los 3lsipdot;r‘“:v :g;t barandilia moévil en la entrada, ‘

N LUras pars escaleras estaran protegidas por to-
dos los lados, excepto por el de entrada.

4. Las aberturas pars escotillas, conductos, pozos y tram-
pas tendrén’ profeccién fija por dos de los Indos ¥ méviles por
los dog restantes cuando se usen ambos para entrada y salida.

5. Las aberturas en pisos de poto uso podrin estar prote-
gidas por una cubierta moévil que gire sobre bisagras al ras del
suelo, en- cuyo caso, siempre que Is cublerta no esté colocadsa,
Is abertura esturs protegida por barandills portdtil

8. Los agujeros destinados exclusivamente a inspeceién po-
drén ser protegidos por una simple cublerta de reslstencia ade-
cuads sin necesidad de blsagras, pero sujeta de tal manera Que

no 8¢ puecda destizar,
Art, 22, Aberturas en las paredes,
1. Las gberturas en las paredes que estén a menos de %

centimetros sobre el plso y tengan unas dimensiones minimss
de 76 centimetros de alto por 45 centimetros de ancho, ¥ por

s cualés haya peligro de caida de més de dos metros, estardn

protegides por bafandillas, rejas. u otros resguardos que com-
pieten ls proteceidn. hasta 90 centimefros sobre et piso y que
sean capaces- de reslstir una cargs minima de 150 kilogramos
por meiro lneal ’ :

- Art. 23. Barandillas y plintos.

1. Tas barandillas y plintos o rodapiés serdn de masteriales
rigidos y resistentes. .

3. La altura de las barandillas serin de 890 centimetros
como minimo g partlr del nivel del piso, ¥ el hueco existente -
entre ¢l plinte y la barandiils estard protegido por una barra -
horl#ontal o listén intermedio, o por medio de barrotes verti-
caleg, con ung separacidn. mixime de 15 centimetros, .

3. Los plintos tendran una altura minime de 15 centime-
tros sobre el nivel del piso.

4, Lms barandillas serdn capaces de resisiir une carga de

T 150 kilogramos por metio lineal.

. Art, 24, Puerias y salidas.

1. Las salidas y puertas exteriores de los. ceniros de fra-
bajo, cuyo acceso serd visible o debldamente sefislizado, serdn
suficientes en nimero y anchura para que todos los trabajado-
res ocupados en los mismos puedan abandonarlos con rapidez ¥
peguridad. #

2 Las puertas de comunlcacién en el Interior de los cen-
tros de frabsjd reunirdn lag mismas condiclones. -

2. En los sccesos & mguéllos no se permitirin obstaculos que
interfieran Ia salida normal de los irabajadores, evitando en -
todo caso las eglomeraciones. :

4. La distancia maxima entre lgs puertas de sslida al ex-

terior no excederd de 45 metros,

5. El ancho minimo de }as puertas exteriores serd de 1,20
metros cuandoe el nurero de trabajadores gue las utilicen nor-
malmente no exceda de 50, y se aumentard el nimero de agué-
llas o su anchura por cads 50 trabajadores més o fraccidm en
08,50 meiros més.

6. Les puertas que no sean de vaivén ee abrirdn hacia €
exterior. | ’ -

7. Ninguns puerts de acceso s los puestos de trabajo o a - -
8us -plantas permanecerd cerrada de manera que impida la sa- -
lida: dyrante los periodos de trabajo. .

8. Las puertas de sceeso a Ias escaleras no ge sbririn di-
rectamsente sobre sus escalones, sino sobre descansos de snchu-
ra igusl sl de aquéllos. o .

9. En los centros de frabajo expuestos singularmente a =~

riesgos de ineendio, explosiom, intoxicacién sibita u ofros que -

exijany una répida evacuacidm seran obligatorias dos salidas, al
menos, al exterior, sitas en lados distintos de cada local

Art. 25. IHuminacién—Disposiciones generales,

1. Todos los lugares de trabajo o transifo tendrén llumina-
eiém natural, artificial o mixta apropiede s las operaciones que
s ejecuten, ‘ .

2. Slempre gque sen posible se empleard & {luminacién na-
$ural., . .

3. Se intensificard la fluminaeién de méaguinas peligrosas,
higares de trinsito con rlesgo de caidas, escaleras y salides de
urgencia. - . )

4. Be deberi graduar la luz en los lugeres de acceso a Zo-
nas de distinta intensidad Iuminosa. ‘

Art. 28, Tuminacién natural,

1. Cuando exista lluminaci6n natural se evitarin, en lo po- -
sible, las sombras que dificulten las operaciones a ejecutar,

2. Se procurari gque a8 intensidad luminosa en cada zone
de " trebejo sea uniforme, evitando los reflejos ¥ deshimbra-
mientcs al trabajador,

3. Be realizaré una Hmpleza peritdiea, v la rencvaciin, en
¢eso necesario, de las superfictes Huminantes para asegurar su
constante traypsparencia. * B

4. El dres de las superficies iluminantes representard como
‘minimo un sexto de la superficie del suelo del local,

Art. 21. Iumingcitn artificial.

1. Exn las zonas de trabajo que carezcan de iluminacién na-
tural, ésts sen Insuficiente 0 se proyecten sombres que difienl-
ten lss operaciones laboreles, se empleard la iluminecion arii-
ficial.” '

2. Cuande ls indole del trabajo exija la iluminacién inten-
83 en un luger determinado, se ¢combinard la luminecion gene-



e

B. 0. del E.—Nim. 64

16 marzo 1971

4309

ral con otra local complementaria. adaptads a la labor gque se
ejecute ¥ dispuesta de tal modo gue evite deslumbramientos.

3. La relaciin entre los valores minimo ¥y méximo de ilu-
minacién, medide en luz, nunca serd inferior & 0.8 para asegu-
rar la uniformidad de iluminacitn de los locales,

4. Se evitaran conirastes fuertes de luz y sombras para po-
der apreciar Ios objetos en sus tres dimensiones.

5. Para evitar deslumbramientos:

a) No se emplearAn lampearas desnudes s menos de cinco
metros Gel suelo, exceptuando de este requisito & aguéllas que
en el proceso de fabricacién se les haya incorporado de modo
efigaz proteccién antideslumbrante,

b} E 4ngulo formado por el rayo luminose procedente de
una lampera descubierta, con la horizontel del ojo trabajador
no serf inferior a 30 grados.

¢} Se utilizaran pare el slumbrado localimado reflectores
opacos gque oculten completamente sl ojo del trabajador ia
lampers, cuyo briilo no deberd occasionar tampeoco deshiunbra-
mientos por reflexidn.

d) Los reflejos o imagenes de las fuenies luminosas en as
superficies brillantes serdn evitedos pintando lag méquinas con
colores mates,

8. Se prohibe el empleo de fuentes de luz que preduzean
oscilaciones en la emision der flujo luminoso,

7. Cuando se einpiee iluminaciém fiyorescente, gl montaje
serf doble; se hari el reparto de léampera sobre las tres fases
del sector; la superficle [luminada serda homogénes, y no ge ali-
mentard con corriente que np tenga al mencs cincuenfa perio-
dos por segundo, :

8. La iluminacién artificial deberd ofrecer garantias de se-
guridad, no viclar la atmoésfera det local, ni presentar ningin
peligre de incendio o explosion.

8. En los locales con riesgo de explosidn por el género de
sus actividades, sustanciss aelmeacenadss o ambientes peligro-

805, 1a iluminacion seri antidefiagrante, :

Art. 28, [Intensided de la #umingeion artificial,

1. Las intensidades minimas de lluminacion artificial segin
los gdistintos trabajos e industrias seran Ias siguientes:

a) En patios, galerias y demdas lugsares de paso: 20 lux.

by Operaciones en las que ia distincidn de detalles no seq
esencial, tales como manipulacion de mercancias a granel, ma-~
teriales gruesos ¥y pulverizacién de productos: §6 lux,

¢} Cuando sea necesaria une pequefia distinciém de dets-
lles, comowen la fabricacién de productos semiacabados de hie-
rrog ¥ acero, montajes simples, moliends de granos. gardado e
algoddn, salas de maquines y calderas, ascensores, depsrtamen-
tos de empaquetadoes y embalaele, almacenes y depositos, vestua-
rigs ¥ cuartos de aseo! 100 lux, :

d} 81 eg esencial una distineidn moderada de detalles como
en los montajes medios, en trabajos sencillos en bancos de
taller, trabajos en maquinas. costura de tejldos claros o de
productos de cuero, industrizs de consérva y carpinteria meca-
nica: 200 lux.

e) Siempre que sea esencial la distincién media de dets-
lles, eomo trabajos medios en banco de taller o en miquinas,
acabadg de cuero, tejidos en colores clarcs y trabsjos de ofici-
na en gepneral: 360 lux.

) En trabejos én que sesa indispensable une fing distincién
de detalles, bajo condiciones de constante conirsste durante
largos periodos de tiempo, tales como montales delieados, tra-
bajos fines en banco de taller o mAquing, pulimente y biselado
del vidrio, ebenisteria, tejido en colores cseurcs, méguinas de
oficina y dibujo artistico o lineal: 500 a 1.060 lux.

g} Actividades que exijan una distincién extremadamente
fina o bajo condiciones de confraste extremadamente difieil,
tales como montajes extrafinos, pruebas con instrumentos oe
precision, talleres de joyerie v relojeria, costure en tejidos de
colores oscuros, grabado, litografia y otrog frabajos finos de
imprenia: 1.000 lux, -

Art 28, lluminacién de emergenciq.

En todos los centros de trabajos se dispondra de medios de
fluminacién de emergencia adecuados a las dimensiones de los
locales y numero de trebajadorss ocupados simultancamente,
capez de mantener al menos durante una hors, una intensidad
de cineo lux, y su fuente de energia sers independientemente
del sistema normal de fluminacién.

Art. 30. Ventilacidn, temperatura v humedad.

1. En los locales de trebajos ¥ eus anexos se mantendrs,
por medios naturales o artificiales, condiciones atmosféricas ade-

cuadas, evitando el aire viciado, excese de calor y frfo, hume-
dad ¢ sequla ¥ log olores desagradsbles.

2. las emanaciones de polvo, fibres, humos, gases, vaporesd
¢ neblinas. desprendidos en locaies de trabajo, serdn extraidos,
en lo posible, en su lugar de origen, evitando su difusitm por
1a atmosiera.

3. En ninglin casc el anhidrido carbfnico o ambiental po-
dra sobrepasar la proporcidm de 50/10600, v el mondxido de
carbono, Ia de 1/10.000.

Se prohibe emplear braseros, salamandras, sistemas de calor
por fuego ilbre, salve & la intemperie y siempre que no im-
pliguen riesgos de incendio o explosidn.

4. En los locales de trabajo cerrados, el suminisiro de aire
fresco y limpio por hora y irahajedor serd, al menos, de 30
& 80 metros cabicos, salve que se efectiie una renovecién total
de aire varias veces por hora, no inferlor & seis veces para
trabajos sedentarios ni a diez veces pera trabajos gue exijan
esfuezo {isico superior al normal

5 La circulacién de aire en locsles cerrsdos s¢ acondlcios
nats de modo que los trabaladores no estén expuesto 8 corrien-
tes molestas y due la velocidad del aire no exceda de 15 metroa
por minuto con temperatura normsl, ni de 45 metros por mi-
nuto en ambientes muy caluroses.

8. En los centros de trabajo expuestos a altas ¥y bajas tem-
peraturas serén evitadas las veriaciones bruscas por el medic

‘mas eficas.

Cuando la temperatura sea extremadamente distinta enire los
lugares de {rabsjo, deberan existir locales de paso pera que g
gperarios se adapien graduslmente & unas y oiras.

7. Be fijan como.lmites normeles de temperatura y hume-
dad en lceales ¥ para los Jdistintos trabajos, siempre que el
procedizniento de fabricacién lg permifa, los sigulentes:

Pare trabajos sedentarios: De 17 2 22 grados centigrados.

Pare trabajos ordinarios: De 15 5 18 grados centigrados

Pars trabajos que exijan acusado esfuerze museular: De 12
a 15 grados centigrados,

~ La humedad relativae de la atmosfera oscilard de 40 el 60
por 100, salve en instalaciones gue haya pelifro por generarse
slectricidad estatica. gue deberd estar por encima del 50 por 100,

8. Las instalaciones generadoras de calor o frio se situaran
con la debidd separacién de los locales de trabajo para evitar
en ellos peligros de incendio o explosién, el desprendimiento de
gases nocivos, irradiaciones directas de ¢alor o fric y las co-
rrientes de aire perjudiciales al trabajador.

g 'Todos los trabajadores estaran debidemente protegidos
contra las irradiaciones directas y excesivas de calor,

1¢. En los trabajos que hayan de reslizarse en locales ce-
rrados con extremedo frfo o calor se limitard la permanencia
de log operarios estgbleciendo, en cade caso, los turnos ade-
cuados,

Art. 31. Ruidos, vibraciones y irepidaciones.

1. Los ruidos y vibraciones se evitarin o reducirin en lo
positde en su fooo de origen, fratando de a.minorar_ S0 Propa-

gacitn en los loeales de trabajo.

2. El anclzje de maquinas ¥ aparatos que produzcan rul
dos, vibraciones © frepideciones, se realizard con las técnicas
mas eficaces & fin de lograr su Optimo equilibrio estatico y di-
némico, tales como bancadas cuyo peso sea superior a 15 a 25
veces al de le mAguing que soportan, por aislamlento de Ia
estructurs generel o por otros récurscs téenicos.

3. Las maquinas que produgean ruidos o vibraciones moles-
tas se anislarin sdecuademente y en el recinto de aguéllas solo
trabajara el personal necesario pare su mantenimiento, duran-
te el tiempo indispensable.

4 Se prohibe instalar maquinas o aparatos ruldosog adosa-
dos & paredes o columnas de 188 gue distaran eomo minimo:
0,70 metros de 108 tablques medianercs ¥ un metro de las pa-
regdes exteriores O columnas,

B, SBe extremarh el cuidado y mantenimiento de las maqui-
nas y eparatos Gue produzcan vibraclones molestas o peligro-
sas a los trabajadores y muy especinlmente los érganos movi-
les ¥ los dispositives de transmision de movimiento.

6. Los conducios con circulacidn forzada de liguides o gases,
especialmente cuendo estén conéctados directamente eon méa-
quings gue tengan organcs en movimiento, estardn provistos
de dispositivos que impidan la transmisidn de las vibraciones
que generan agquéllas,

7. Estos conductos se aislardn con materiales absorbentes
en sus anclajes ¥ en las paries de su regorrido que efraviesen
muroes © tabigques,
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8. El gontrol de ruldos agresivog en los centros de trabajo
no se limitard el slslamiento del foco que los produce, alno
que también deberén adoplarse tas prevenciones téenicas nece-
sarias Ders evitar que los fendmenos de reflexifin y mgaonancis
alcanocen njveies peligrasos pare le salud de loa trabajadores.

8. A partir de los 80 decibelios, y sierapre que no se logre
la disminucién de nivel sonoro por otros procedimientos, se
emplearan obligatoriamente dispositivos de proteccidn personal
tales como tapones, cascos. eft., ¥ & partir de los 110 decibe-
lios se extrempri tal proteccidn pars evitar totelmente lasz sen-
saciones dolorosas O graves. ’

10, Les méquinas-herramienias que originen trepidaciones,
tales como martilios neumiticos, episonadoras, remachedoras,
compactadoras o vibradoras o similares deberdn egiar provistas
de horguiilas u ofros dispositives amortigusdores, v al iwaba-
lodor que las utilice se le proveeri de equipe de proteceion
personal entivibratorio (einturon, guantes, almohadiilas, botas).

11 Las méquinas operadorss eutomdviles,  come traciores,
trailias, excevadoras o andlogas gue produscan trepidaciones y
vibraciones -estarin provistaz de asientos con amortigusdores,
y sus tonductorde serAn provistog de equipo de proteccion per-
sonal adeouado, como galas, gusntes, etc. .

" Art, 83, Limgpleza de loogles.
1.. Los locales de trabajo y dependencias ahejes (eberan

mantenerse slempre en buen esiado de aseo, para lo que se

realizarén las limplezag necesarias, ‘

2. En los loceles suscepiibles de producir polvo, Ia limpleza
se efectunrd por medics himedes euando no sea peligrosa; o
medi?gc‘a aspiracién en seco cuahdo el procese productive lo
perm .

3. Todog Ios locales deberin someterse a una limpieza con
la frecuencis necesaria y siempre que ses posible foers de las
horas.de trabajo. con la antelacién precisa pare que puedan
s¢r ventilados durante medis hove al menocs anbes de la entra-
da al trabajo, .

4. Cuando el irabajo sea continuo se extremarin las pre-

cauclones para evitar log. efectos desagradables ¢ nocivos del”

polvo y residuos y los entorpechmientos que la mismsa limplesa
puede causar en el trabianjo, .

5. Las operaclones de lmpleza se realizardin con maeyor
esmere en 188 inmedisciones de los lugares ocupados poar mé-
quinag, aparatos o dispositivos cuya uffilzacién ofrezecr mayor

peligro, El pavimento no estari encharcade y se conservars

limpic de aceife, grasss u otras maierias resbaladizas.

8. Los eperarios o encargados de Hmpleza de Jos locales o
de elementos de ls Instalacién que ofrezcan peligro pars su
salud al realizarla, Irfin provistos de equipo protector adecuado,

7. Log trabajadores encargados del manejo de aparatos, mi-
quings e instalaciones, deberin mantenerlos sietnpre en buen.
estado de Impleza, -

8, Se evacuarin o eliminarfin los residuos de primeras ma-
terias 0 de fapricacion, bien directamente por medio de tube-
rias o acumulingdolos en recipientes sflecuados.

Iguahments 88 eliminarin !as aguas residuales y las emana-
clones molestas o peligrosas por procsdimientos ;

! eficages, :
¢.. Como Hquidos de lmplezs o desengrasado, se empleardn;

prefereniemente, detergentes. En los cssos que sba jmpres-
cindible limplsr o desengrasar con gasolina y otros derivados
del petréleo, estard prohibido fumar.

Art, 33. Limpleza de ventanas.

1. 8e sxtremari In limpleza de ventanas y tragaluces para
evitat en elios la acwmulacién de polvo u otrgs materias que
impidan la sdecuada fluminacién de los locales. ' ‘

2. Para estas operacignes se dotard al personsl de ttiles
idénegs que permitan una facit limplézg ¥, en su caso, los de
p:ibgzch-perwnal necesarios que eviten los posibles riesgos de
. ;

I

CAPTTULC IT
Smﬂ_cws PERMANENTES
Art. 34. Dormiiorios.

1. Los locales destinados & dormitorios del personel reunl-
rén las condiciones que ss establecen econ cardcter general pera
18 edificlos y lognles en el capitulo primere de esta Ordengnza.
Esterdn - debidamente separados los destihados s trabajadores
de uno u otro sexo, ' '

2. Las ventanas estardn provistas de cristales que permitan
ung adecusda lluminacién nstural, La ventilacion se realizars
diariamente por tiempo no inferier a dos horas.

3. La temperaturn de los mismos se mentendri. habitual-
mente entre doce y treintg grados centigrados, segin las con-
dicionea climatolégicas, instaldndose, si fuera necesarlo, siste-
mas de calefaccion y refrigeracién.

Queds prohibido en estos loecsles el smpleo de medios de
calefaceién que puedan desprender gases nocivos para la salud,

4, Las camas seran de metsl, con somieres también meta-
iicos, colocados & une situra minims del suelo de 0,40 metros
y de dimensiones mintmas de 8,80 por 1.90 metros. Estarin pro-
vistas de colchén, sabanas, almohsda con funda y las mantas
necesarias,

La ropa de cama serd mantenida en estado de higiene y
lhmpieza,

i ge instalan literas, habri al menos un metro de distancia
entre los dos somieres,

5. Se dotardn de srmarios individualss o tagquillas, provistos
de cerrnduras, para la cons¢rvacion de la ropa.

6. La superficle por cama-irabajador no seri Inferior a
custro metrog cuadrados y la altura minimg del local de 2,50
metros, v €l cuho de aire por cama no serd inferlor a 12 metros
eitbicos,

7. BEstos locales comuniearan con cuartes de asec gue ré-
uniran las condiciones que se establecen en el articulo 39, ¥
estardn completamente aislados de los locgles de trabaje, al-
macenes y talleres, ‘

8. Queds prohibida la permanencia de enfermos graves ©
infecto-contagiosos en los dormitorios; en caso necesario, se
habilitard un local para enfermeria.

Art. 35. Viviendags.

1. La viviends familar de! trabajador facilitada por la
BEmpress deberd constar como minimo de: cocina-comedor, un
cuartc para el matrimonio, uno pars las hijgs y otro para los
hijos,. todos ellos eon luz y ventilaciéon directa. Las paredes,
techos ¥ suelos serdn lsos y de facil limpleza.

2. Las dimensiones de los dormitorios serdan: slete metros
cusdrados para unse cama, doce metros cuadrados pars dos
camas ¥ seis metros cuadrados para cada cama mas. La altura
minimg del techo deberd itemer 2,60 metros,

3. En cade vivienda deberi existir por lo menos un retrete
inodoro, lavabo y ducha. :

4. En todo case reunirdn como minimo las condiciones de
habitabilidad establecidas por el Ministerio de la Vivi€hda.

Art, 36. Comedores.

1. Los comsedores gue instalen lss Empresas para sus irabg-
jadores estaran ubicados en lugares proximos a los de trabajo,
separados de otros locales ¥ de focos insalubres o molestos.

2. Los plsos, paredes y techos serdn lisos y susceptibles de
fheil Umpieza, tendrian una iuminacion, ventilacion y tembpe-
ratura adecuadas, y 1a altura minima del techo seri de 2,60
metros,

3. Estaran provistos de mesas, asientos y dotados de vasos,

platos ¥ cublertos para cads i{rabajador. ’
4, Dispondrin de agus potable pars la limpleza de utensi-
ilos y wvajilia, ’

Independientemente de estos fregaderos existirdn unocs aseos
préxtmos a estos locales.

B. Cuando no existan cocinaz contiguas se instalaran hor-
nillos o cualquier otro sistema para que los trabajadores puedan
calentar su comijdsa.

Art. 37. Cocinas,

1. Log loceles destinados 8 cocinas reunirdn Ias condiciones
generales que -sé establecen en el apartado dos del articulo
anterior, '

2. 8e efectuara la captacidn de humos, vapores y olores
mediante campanas de ventilacidn forzada por aspiraciom,- st
fuere necesario,
© 3. Se mantendrian en todo momento en condiciones de abso-
Iuta . limpieza, vy los residuos alimenticios se depositardn en
recipientes cerrados hasta su evacuacion,

4, Los slimentos se conservaran en lugar ¥ & la temperatura
adecusdos. v en cdmara frigorifica, si fuere necesario.

5. Egtardn dotados del menaje necesario, que se conservard

“en completo estado de higlene 'y limpleza,

8. Se dispondrs de agua potable para laz condimentacién
de las comidas ¥ para la limpieza del menaje y utensilios.
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CAPITULC III
SzrviIcIos DE HIGIENE
Art. 38. Abastecimienio de agua.

1. Todo Ceniro de trabajo dispondré de sbastecimiento su-
ficiente de agus potable en proporcién al nimero de trabajade-

res, faciimente accesible a todos ellos y distribuidos en lugares

proximos n los puestos de trabajo.

2. Mo se permitiré sacar o irasegar agus para Ias bebida
por medio de vasijas, barriles, cubos u ofrog recipientes ahiertos
© cubjertos provisionalmente,

Se pronfbe iguaimente beber aplicando direcitamente los la-
bios & loa grifos;, recomenddndose las fuentes de surtidor,

3. Be lndicaré mediante cartelss sl ¢l agua e8 o no poiable.

4. No exisiiran conexiones entre el sistema de abasteci-
niento de agus potable y el de agua que no sea apropiada para
beber, evitandose la contaminacitén por porogidad o por con-
tacto.

Art, 39. Vestuarios y dseos.

1. Todos los Centros de trabalo dizspondrin de cuartos ves-
tuarios ¥ de asec para uso del personal, debidamente separados
para los trabajsdores de uno y ofro sexo.

La superficie minima de Jos mismos serd de dos metros cus-
drados por cada trabsjador que hays de utiiizarios, ¥ J& altura
minima del techo sera de 2,30 metros,

2. - Estarén provistos de agientos y de armarios o taguillas
individusaies, con liave, pars guardar la ropa ¥ el calzado,

3. Por excepcidn, en oficinas y comercios con plantilla infe-
rior a diez trabajadores, log cuartos vestuarios podrin ser sus-
tituldos poer colgadores © armarios que permitan guardar ls
TOpPA.

4, Los cu&rffos vestuarios o los locales de sseo dispondrén de
un lavapo de agua corriente, provisto de jabdm, por cada diez
empleados o fraccidn de esta cifra ¥ de un espejo de dimen-
siones sdecuadsas por cada veinticinco trabajadores o fracclén
de esta cifra que finalicen su jornada de trabajo simultdnes-
mente.

5. Be dotard por la Empresa de toallas individuales o bien
dispondran de secadores de aire caliente, toallercs automatiess
o toallas de papel, existiendo, en este ultimo caso, reciplentes
adecuados para depositar log usados,

8. A los trabajadores gue realicen trabajos marcadamente
sucics o manipulen sustabelas tdxicas se les facilifardn los me-
dios especiales de. limpieza necesarios en cads caso,

Art, 40, Retretes.

1. - En todo Centro de trabsjo exiztiran retretes con descarga
putomatien <de agua corriente ¥y pape] higiénico. Se instalaran
con separacién por sexos cuando se empieen més de diez tra-
bajadores,

En los retretes que haygn de ser utilizados por muleres se
instalardn recipientes especiales ¥y cerrsdos.

2. Existirg al menos un inodoro por cada 25 hombres v ofro
por cada 15 mujeres o fracciones de estas cifras que trabajen
la mismg jornads, )

3. Cuando los retrefes comuniquen con los Iugares de tra-
bajo estaran completamente cerrades vy tendran ventilacién al
exterior, natural o forzada.

Bi eomunican con cuartos de aseo o pasxl}ns gue tengan ven-
tilacién al exterior se podrd suprimir el techo de cabinas, No
tendrin comunicacién directa con comedores, cocinas, dormito-
rios ¥ cuartos-vestuario,

4, Las dimensiones minimas de 1as cabinas seran de 1 metro
por 1,20 de superficle y 2,30 metros de altura,

Las puertas Impediran totalmente la visibilidad deade el ex-
terior y estaran Dprovistas de clerre interior y de una percha.

8 Los inodoros ¥ urinarios se instalardn y conservarin en
debidas condiciones de desinfeccién, desodorizacién ¥ supresion
de emanaciones,

Art. 41. Dughas.

1. Cuando Ia Empress se dedique a actividades gque normal-
mente impliquen trabajos suclos, se manipulen sistancias toxi-
cng, infecciosas o irritantes, se esté expuesto al calor excesivo,
se desarrollen esfuerzos fisicos superiores a los normales, o lo
exila la higlene del procedimlento de fabricacién, se instalara
una ducha de agus fria y callente por cada diez trabajadores
o fraccién de esta cifra que trabajen en la misms jornada.

2. Las duchas estarin aisladas, cerradas en compartimentos
individuales, con puertas dotadas de cierre interior.

8. Estaran preferentemente situadas en los cuartos vestua-
rios ¥y de aseo ¢ en locales praximos a los mismos, con la debida
separacién paras Wno y oiro sexa,

Cuande ias duchas no comuniguen con los cuarfos vestuarie
¥ de aseo se instalarGn colgaduras pars la rope, mientras los
trabajadores se duchan.

4. En los irabajos tOxicos o muy sucios se facilitarin los
medics de limpiezrn y asepsis necessrios,

Art, 42, Normas comunes de consersacion y limpleza,

Ios suelos, paredes y techos de los retretes, lavabos, duchas,
cuartos vestugrios y salas de ased =zerin continuos, Hsos e Im-
permeahbles, enlucidos en tonos claros y con rateriales gue per-
mitan el Iavado can lquidcs desinfectantes o antisépticos con
ia frecuencia necesaria,

Todos sus elementos, tales como grifos, desagiies y aleacho-
tas de duchas estarin slempre en perfecto estado de funciona-
miento y los armarior y hancos apios para su utilizacidn.

Queda prohibido utilizar estos locales para usog distintos
de aquellos para los que estén destinados.

CAPITULO IV
. INSTALACIONES SANITARIASZ DE URGENCIA
Art, 43. Instalaciones sanitarias.

1. En todo centro de trabajo existirf un servicio sanitario de
urgencis con medios suficientes para prestar los primegos auxi-
lios & los trabajadores. )

2. El personal sanitario, las instalaciones y dotacién de estos
servicios, guardarn reiacion con el nimero de trabajadores del
centro laboral, emplazamiento y caracteristicas del mismo y con
los Tiesgos genéricos y especificos de la actividad gque se des-
arroila.

3. En las Empresas obligadas a constituir Servicio Médico
auténomo o mancomunado, serd éste el encargade de prestar
1ns primeros atxilios s log f{rabajadores gue los precisen con
urgencia, por accidente o enfermedad, durante su permanen-
cia en el centro de trabajo.

4. En los centros de trabajo con 50 ¢ mas trabajadores no
dependientes de Empresas con servicio médico, existirA un
local destinado exclusivamente g ia asistencia sanitaria de ur-
gencia, dotade de botiguines portatiles. Igual ohligacién se im-
pone en los centrog de trabajo con 25 trabajadores al menos,
euando ofrezcan riesgos especialmente graves, previa declara-
cion de Ia Delegacién Provincial de Trabajo competente, que
disten més de dog kildmetros de la localidad més proxima en
gue se pueda recibir asistencia médica.

5. - En todos los centros de trabajo se dispondrd de botigul-
nes fijos o porthtiles, bien sefislizados y convenieniemente si-
tuados, que estaran a carge de socorristas diplomados o, en su
defecto, de la persona mad capacitada designada por 1la Em-
presa.

Cada botigquin contendra como minimo: agua oxigenada, al-
cohol de 96° tintura de yodo, mercurocromo, amoniaco, gasa
estéril, algodén hidrdéfilo, vendas, esparadrapo, sntiespasmoédi-
co8, analgésicos y tonicos cardiacos de urgencia, torniquete, bol-
sas de gomsa para agus o hlelo, guantes esterilizados, jeringui-
lla, hervidor, agujas para inyectables vy fermdmetro clinieo, Se
revisarin mensuaimente y se repondrd Inmediatamente lo usado.

Prestados los primeros auxilios por la persona encargada de
la asistencia sanitaria, la Empresa dispondrf lo necesario para
la atencidn médica consecutiva al enfermo o lesionado.

CAPITUIO V
T.0CALES PROVISIONALES Y TRABATOS AL AIRE LIBRE
Art. 44, Condiciones de los locales,

En aquellos trabajos al aire libre en que se ocupen 20 o més
trabajadores, durante al menos quince dias, se deberén cons-
truir locales cerrados que deberdn estar convenientemente ins-
talados ¥y que contarfin con un sistema de calefaccién en in-
vierno.

Art, 45. Albergues y barracones.

En los centros de trabajo al aire libre, cuando los trabaja-
dores se ven imposibilitados para regresar cada dia & su resi-
dencig habitusl, se instalarén albergues o barraconcs desting-
dos a dormitorios ¥ comedores.
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Art, 46. Dormitorios.

1. Los locales provisionales destinados a dormitarios reuni-
rén las condiciones generales previstas en el articulo 34.
- 2. Beé prohibird comer en el interior de los locales destina-
4os a dormitorios. .

Art, 471. Comedores.

Se instalardn comedores cerrados con las sigulentes condi-
clones:

8} Conterin econ bancos o sillag y mesas.

b) Se dispondri de zuficlente menaje o vajilin para Ios
trabajadores gue hayan de ocuparlos.

¢) Dispondrin de calefaccion en invierno.

d) Se mantendrén en shsoluto estado de ﬁmpiem.

2} Medios adecuados para calentar las comidas.

Arb, 48. Servicios higiénicos.

De exjetir agus corriente en las inmediaciones se montarin
duchas-retretes.

De no ser asl, se construirén letrinas con absolutss garan-
tias higiénicazs.

Art. 48. Suministro de agus.

Bn todo caso me facilitars s los trabajadores sgua potable,
en reciplentes gue tengan toda clase de- garantias higiénicas

Art, 80, Prendas .de proteccitn,

Bn todos los trabajos al alre lbre se dotard a los trabaja-
dores de prendas de proteccién personal pars évitar rigores cii-
miticos,

CAPITULO VI
m.mmxczmn

Art, 51, Proteccidn confra coﬂtactos e las insta!aciames ¥
aquipos eléetricos.

1. En las instalaciones y equipos eléctricos, para la protec-
clén de Ias personas conira los eontacios con parfes habitual-
mente en tensibn se adoptarén algunas de las siguientes pre-
venciones:

a} Se alefarin las partes activas de la instalacion a distan-
eis suficiente del lugar donde las personas habitualmente se
‘encuentran ¢ circuian, para evitar un coniacto fortuito o por
Is manipulacidn de objetos conductores, cuando éstos puedan ser
utilizagos cerca de la Instalaeidn:

b) Be recubrirfn las partes activas con aislamiento apro-
piado, gque conserven sus propiedades indefinidamente y que
limiten la corriente de contacio s um valor inocuo.

¢} Be interpondrdn cbstécuicns', que impidan todo contacto

accidental con 1as partes activas de la instalacidn. Los ohstécu-

los de On deben estar fijados en forma segura y resistir
a log esfuerros mecdnicos ususles,

2. Psra ia proteceltn contra los riesgos de confacto con las
masas de Ias instilaciones gue puedan guedar accidentalmente
con tensidn, se adoptarén, en corriente alierna, uno o varios de
los sigulentes dispositivos de seguridad:

a) Puegia a tlerra de las mases Lasg masas deben estar uni-
das eléctricaments a una toma de tierra o 4 un conjunto de
tomas de teirs interconectadas, que tengan uns resistencla
spropiada. Las instalaciones, tanto con neutre aislado de tlerra
comio con heutro wmido & tlerra, deben estar permanentemente
controladss por un dispesitive que indique autométicamente la
existenicia de cualquier defecto de szislamiento, o gue separe
autométicamente la Instalacién o parte de la misma, en la que
esté el defecto de la fuente de energia gue la alimenta.

b)) De corte automitico o de avise, sensibles & Ia ecrriente
de defecto {interruptores difmciales). 0 & 1a tensién de defec-
to {relés de tierra).

e} Unidn equipoteneial o por superficle alslada de tierra o
de ins masas (conexiones eguipotenciales).

" d) Separaciin de Jos circultos de utllizacién de las tuentea

de energia, por medio de transformadores ¢ grupos convertl-

dores, manteniendo sisiados de tierra todos los conductores del

circutto de utiiizaciin, incluido ‘¢l neutro.

me) Por dobie aislamiento de los equipos y méguinas eiéc-
cas.

3. En corriente continua, se adoptarén sistemas de protec-
cidn adecuados pars cada caso, similares s los referidos para
la alterns.

Art. 52 Ingecesitilidad & las instaleciones eléctricas,

En las instalaciones eléctricas se cumplimentard lo dispues-
to en los Reglamentos electrdmicos en vigor, ¥y muy especial-
mente, lo siguiente:

a) Los lugares de paso deben tener un frazado y dimen-
sicnes gue permitan el transite comodo y segure, estando libres
de objetos que puedan dar iugar a accidentes o que dificulten Ia
salida en caso de emergencia.

b) Todo el recinto de una instalacién de slta tensién debe
estar protegido desde el suelc por un clerre metdlico o de
fabries, con uns alfura minima de 2,20 metros, provisto de se-
fiaies de adveriencia de peligro de alta tensidn, para impedir
el accesc & 1ag perannas ajenss al servicio.

¢} Los interruptores de gran wolumen de aceite o de otro
liguido Infiamable, sean o no sutomiticos, cuys manicbra se
efectie manualmente, estaran separados de su mecanismo de
accionamiento por una profeccidn ¢ resguarde adecuads, con
chieto de proteger al personal de servicio contra los efectos de
una posible proyeccidn de liguido o de arco eléctrico, en el mo-
mente de la manicbra.

Art 53. Balerias de acumuladores.

1. En los locales que dispongan de baterlas de acumuiado-
res, se adoptarin las prevenciones sigulentes:

a) Bi la tension de servicio es superior a 250 voitios, con
relacidn a tlerra, el suelo de loz pasilles de servielo serd eléc-
tricamente alslante.

k) Cuando entre las piezas desnudas bajo_fensién, exista
una diferencia de potencial superior a 250 voltios, se instalardn

‘de modo que sea imposible para el trabajador el contacto si-

multdneo o inadvertido con aquéllas
¢) Be mantendrd una ventilacidon culdada gue evite la exis-
tencia de una atmosfera inflamable o nociva.

2. Cuando las baterfas fijazs de acumuladores estén situa-
dss en locales que se empleen ademas para ofros fines, aquéllas
estarén provistas de envolturas o protecciones y de dispositivos
especiales para evitar la acumulacidn de gases inflamables.

Art, 54, Soldadura elécirica.

" En la instalaciow y utllizacion de soldadura eléctrica son
cbligatorias las siguientes preseripciones:

a) Lag masas de cada aparato de soldadura estaran pues-
tas a tierra, asi como unoc de los conduetores del circuito de
utilizacion para la soldadura. Serd admisible la conexidn de
uno de los poles de circuito de soldeo a estas masas cuando
por su pussta a tierra no se provogquen corrientes vagsbundas
de intensidad peligrosa; en casc comtrario, el circuito de soideo
estaréd puesto a tierra en el lugar de trabajo.

b} La superficie exterior de los portaelectrodos a mano, ¥
en lo posible sus mandibules. esterdn aislados.

¢) Los bornes de conexidn para los circultos de alimenta-
cion de los aparatos manuales de soldadura estaran culdadoss-
mente aisiados.

dy Cuando los trabajos de soldadura se efectilen en locales
muy conductores no se emplearin tensiones superiores a 50
voltios o, en otro caso, s tensién en vacio entre el electrodo ¥
ia pieza a soldar no superard los 80 voltios en corriente alterna
a los 160 voltios en corriente continua. El equipo de soldadura
debe estar colocado en el exterior del recinto en gue opera el
trabajador.

e} Ei soldador y sus ayudanies en las operaciones proplas
de .Ia funcién dispondrin y utilizardn viseras, capuchones o

pantallas para proteccién de su vista y discos o manoplas para

. proteger sus manog, mandiles de cuero y botas, que reunirin

las caracteristicas sefialadas en el capitule XIII de esta Or-
denanza.

" Art. 55. Locales con' riesgos eléétricos especiales.

1. Se extremaran las medidas de seguridad en aquellos lo-
eales donde se fabriquen, menipulen indusirialmente o se al-
macenen materiales muy Inflamables, tales como detonadores
o explosivos en general, municiones, refinerias, depdsitos de
petrélecs o sus derivados, éter, gas del alumbrado, celuloide,
peliculas, etc.

2. Igualmente, en los emplazamientos cuya humedad rela-
tiva aleance ¢ supers el 70 por 100, y en locales mojados o
con ambientes corronivos.
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Art. 56, Mdquinas de elevaoién y tmitsporte. o

. 1. Las méquinas de elevacién y transporte. se pondrin fue-
ra de servicic mediante un interruptor omanipoler general, ac-

momammmnmmmwymmu-
mente identificadp viediante un rétuln indeleble.
2.£mmmmy§asaa de los mwotores y mé-
quinas elevadoras, lms cubiertas de éstos, los combinadores ¥y
1as ‘cublertas metilens de los dispositivos cléetricos del interior
de lay cajas o slre-ellss ¥ en ¢l hutod se coriectaran a tierra.
3. Lag vias d¢ rodamiento de las griias de taller estarin
uxﬂdassunoeggwnmrdepmteoeién.

Art, 81, zwmm

Para evitay p&m gor 15 clectricidad eststica, ¥ especial-
mente. que sé produzean. chispas en sinbientes inflamables, se
adopta.ran én_general las s&su%entxs precaucwner

1 uhmémuméﬁmammmdw
por 160,

2 mmamm&dmmqwmmmu-
larse em loe cudrpos methlicos serin neuiralizadas por medic
dacunduchrunﬁemnwmmw” efectuars esta co-
rexién & tlerm:

a) Enlouqiaﬁgchummdehttranmionesaco-

ﬂrreasypolean.

b) Enammpmmmmbmm%hsmm
¥y en. el punto donde - saigam de Ial poleas, medisnbe peines
metalicos. -

¢} En o3 obfetos met&ﬁoos qﬁes&pﬁnt&nab&nﬁmm
pistolas de puiver}mién Estas pi&tolss tambtén se gonectardn
& tlerra.

3. Bn sustmnqidn de las conexiones a tlerra & ‘que se refie-
re el apartadd anterior se aumentard hasta un valor suficlen-
te 1a conductibiiidad a tierra de los cusrpos metdlicos.

4, mmmqueseﬂ:d%onnamtmwm,seadop-
tarAn las siguitnites precauciomes:

a) Cuando ge transvasen fluldos voldiiles .de un tanque-

mm.mmmmmmamwm-
memuerawnm:h&e!segm& tambiién & tierra si
el vebiculo tiens neunmiAticos o Hartas &e caucho o plistico.
- b) Cuando se tpansporten mbeﬁn finaments pulvérizadas
por medic dé’ Fdneportedores nedinhlicok con seccianes meid-
Hens, estas secoitkies se conectarin -eldétrieamenite -entre si. sin
soluciones de oenﬁnmﬁad ¥ én tods I8 guperficie del recorrido
del polve inflamable, -5

¢} Cuando .se mipul;a sluminic o magnesio finamente
pulverizado, se emplesran detectores que descubran la acumu-
lacion de electiiofdad esthtics.

&) ¥ Cusndé “se manipulen ﬁmﬂiﬂmﬁeﬁeﬂm&&mo
materias exploatvis, o8 ‘tiabajadores ussran celzado antielec-
tmﬁﬂmy%pmhpmmandehmm :

8. Finalmente, cushdo las precaucionés gemerales'y particu-
lares descritas en este articulo resulten ineficnoces, se emplearin
eliminadores o egquipos neutralizadores de- ls elgctricldsd esta-
tica y especlalmente contra las chispus incendiarias. De em-
plearse a tal fin egulpos radilictivos, se projegerdn loy mismos
de manera que eviten a Ian tnbajadore"s s exposicién a las
radts.ciones. ‘ .

Ars. 58, Mdalores chtrigu.

1. Los motores eléctricos. astarﬁn provistos de cubdertas per-
manentes u otls resgusrdgs apropiados, dispueetos de tal ma-
nera quepmmﬂmntwhdahsmmuabjetma
menos que: - .

&t&n mwadm en locales aisiados y dutim.dos exclu-
sivamenbe paca

ototes. ;
b) Estén instelndos en altura m mterior & tres metros

sohre sl piso a.plataforma, o

¢) Bean ae tipo cerrada.

2. Nunuummxsnmowmmwasquemmnm
el debido blindaje antidefiagrante o que sesn de un tipo an-
tiexplosive probade, ‘e contacio- o proximidad con materias
faciimente combusiibles, ni.en locales cuye amblente contengs
geses, particuias. o poives indlamabisd o explosivos.

3. Los tableros de digtribuciim pasa el control individual
de loa motores peran de ___'blindadpytoﬁcsmelmemos
atensténesfm'ﬁunun" terrado.

Art. 59 Condiretores,

1. Los conductores elécmeon mm estardn debidamente
aisladns respecho a tierra.

2. Los conductores portétiles y los conductores suspendidos
no se instalardn ni emplearfn en circulics gue funcicnen a
uns tensién superior a 350 voltios a tlerra.de corriente alterna,
& menos gue dichos conductores portatijes gue puedan dete-
riorarse estén protegidos por una -cublerts de esucho duro y,
sl es necesario, tendran una protecciénm adicional metdlica fle-
zible slempre que no esién en algunos tipos de ambientes se-

- finlados en el apartado 4 de este articulo.

3.  Se t{enders s evitar el empleo de eonductores demudos,

en tode taso se prohibe su uso:

a) En lccales de trabajo en gque exietan materlales muy
combustibles ¢ ambiente de gases, polvos 0 productos Infla-
mabiés. ' ’ '

b} Donde pueds deppsitarse polvo en los mismos, como en

.

A' las fébricas de cemento, harine, hilaturas, ete.

Los conductores desmudss. o Cuyo. revesﬁnﬂemc aislante 12:8
insuficiente y los de alta tensidn, en todo oaso, se encontrarén
fuers del afcancadelamam,ycumdnasbumseaposnﬂe,
serdn  eficazmente pmtegiﬁos, al cbjeto de evitar cualquier
contacto.

. 4. Los conductorss o cables para instalaciones en ambien-
tes inflamables, explosivos o expuestos a la humedad, corro-
sion, etc., ¢starén homologados para este {ipo de riesgos.

8 Todos los conductores’ tendrdn secclin. suficiente para
que ei coeficiente de seguridad, en funcién. de los esfusrzce

" mechnicos que scporten, ne sea inferiorra %

Art. 60, Interriiptores y cortaciroyitos de baja tension.

Los fusibles o cortacircuitos no estardni al deacubierfo, &
mienos gue estén montadoe de ial forma gue no pueda,n pro-
ducirse proyecciones ni arcos.

Los interruptores deberén mer de equipo completamente ce-

- rrado, que imposibiliten, en cualguier caso, el contacto fortuito
de personas O COBAS.

8¢ prohibe el uso de los intérrupiores denominados «de
palancas o «de cuchillas: que no estén debidsmente protegidos,
incluso -dutante su accionamiento. -

mmwnummnmmmlmmmmﬁm
Ble © explogivo s¢ colocardn fuefs de la zona de peligro. Cuando
elio ‘sea imposible, estarfn cerrados en cajas antideflagrantes
ohermét&cas.aegﬁnelcaso.lascualesneaapcdmnsbrh'l

_menos que la fuente de energia elécirion  esté: cerrads.

Los fusibles montades an tablerosde distribucion serdn de
construceion tal, que ningdn elemento a tenalén podr& tocarse,
y estaran instalados de tal manera, ue. los mismos:

a) Se desconecien automaticamente de ls fuente de enep-
gla eléctrice antes de ser accesibies; o ’

b} Puedan desconectarse por medio de conmutador; o

¢} Puedan manipularse conveniememente por medio de
herramientﬂs alslantes apropiadas.

Art, 81, Equipos y herramientas eléctricas’ pvortdtiles

1. La tensién de alimentacién en las herramientas eléctri-
cas portatiles de cuslquler tipe no podrhs exceder de 250 vol-
tioa con relacitm & tierrs. Bi estAn provistas de motor temirén
dispositivo para unir. las parfes metélicas accesibles del mismo
a un conductor de profecckin.

3. En los aperatos 'y herramientas eléetricos que no lleven
dispositivos gue permitan unir sus partes methlicas accesibles
a un conductor de proteccitn, su alslamiento corresponderd en
todas sus partes a upy doble alsiemiento reforsado.

. 3. Cusndo so empleen herramientag aléetricas porthtiles en
emplazamlenws muy condiuctores, éstasseatarin alimentadas
por uns tensién no superior 4 24 voltios, sl no son alimentadas
por medip de un transformador de separacidm de circuitos. .

4. Los cables de alimentacion de las herrainientas eléctri-
cas porthtiles estarn protegidos por material mis!;ente que
maedeteﬁmmrmmowwmmfm

. 5. Se evitard el empleo de cables de alimentacién largm
al utitizar herramientas eléctricss portatiles, instalando endm—
fes sn puntos pxlimos.

8. Las  l&mparas elﬂctrieas porté.tﬂes tendrin mange ais-
lante y ur dispositivo protector de I Mmpara de sificisnte

§ resistencis mecanica. Cuando se emplegn sobre suelos, pars-

mentos o superficles que sean buenay unductoras, no podrd
exceder Su tension de 24 voltios, s! no son alimehtadas por me-
dio de transformadores de separacién de circuitos.

) Art. 6% Trabafos en instalociones de 4¥s tension,
1. 8 prohibe reslizar trabajos en instaleciones de alta {en-

A 5i6n, sin adoptar lss siguientes precauciones:
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Art ‘84, Celdas de proteccidn.

Queda prohibido abrir o retirar los rmguardos de proteccién
de las eceldas de una Instalacién eléctrica de alta tensién, antes
de dejar elp tensién los conductores y gparatos contenides en

{ eflad. Reciprocamente, se prohibe dar fensidn a los conductores

¥ aparatos situados en una celds, sin cerrarla previamente con
€l resguardo de proteccidn.

Art. 85. Trabajos en proximidad de mstﬂlacmnes de alta

. tensiom en’ serviclo.

1. Caso de que sea necesario hacer el trabajo en la proxi-
midad inmediats de conductores o aparatos de alta iension, no
protegidos, se remlizard en las condiclones siguientes:

a} Atendlendo las imtmcciones que para cada casc en par-

Heular dé e Jefe del trabajo.

b Bajo Ia vigilancia del Jefe del trabajo gue ha de ocu-

‘parse de que sean constantémente mantenidas las medidas de

seguridad por &1 flladas, delimitacién de la zona de trabajo
¥ colocacién, s! s2 precisa, de pantallas protectoras.

2. B! a pesar de laz medidag de seguridad adoptadas el pe-
Higro no desapsreciers, serd necesaric {ramitar la correspon-

_diente solicitud de autorizacién para trabajar eri la instalacion

de aita tensidn y cumplimentar las normas del artfculo 82; estos
tipos de trabajo también podrdn realizdrse en tensidn si siguen

‘flelfnente las prescripciones sobre trabajos en tension del pro-

pio articulo en st apartado 2.
Ari. 68. Reposicion del gervicio al termimr un trabtzjo en

" una instalacton de alta tension.

1. S5lo se restablecerd el servicio de una instalacién eléc-
trica de aitse tensidén, para trabajar en la misma, cuando se
tenga la completa seguridad de que no queda nadle traba-
jando en ella.

Las operacionés gue conducen a la puesta en servicio de
las instalaclones, ‘una vez terminade el trabajo, se hardn en
e} giguiente orden: = - '

8) En ¢l iugar de tra.ba}a—&e retirardn las puestas a tie-
rra v ol mabterial de proteccifn complementario, y el Jefe del
trabajo,. después del Gitimo reconccimiento, dard aviso de que
el mismo ha conchido.

b) En ¢l origen de Ia alimentacién—Una vez reeib:tda 1a

1 comunicacion de gue se ha terminado el trabajo se retirard

&l material de seﬁshzacién y se desblogueardn los apa.rat,os de
corte ¥ maniohra,

Art. 81. Trabajos en instaliciones de baja tensién

1.. Antea de iniciar cuaiquier trabajo en baja tensién se pro-
cederd s Mdentificar el conductor o instalacién en donde se
tlene que efectuar el mismo, Toda Ihstalacién serf considerada
bajo tensién mientras no se compruebe Ic contrario con apa-
ratos destinados sl efecto. Ademés del equipe de proteccidn
personal (casco, gafes, caléado, etc.) se emplearf en cada caso
el material de segurided més adecuado entre los siguientes:

a) Guantes aislantes.

b} Banquetas o alfombras slslantes.

¢} Vainas o caperuzas aislantes.

‘d} Comprobadores o diserlnﬁnadores de tenstén.
. @) Herramientas alslantes,

£) Material de sefializacién {discos, barreras, handerines, eb-

cétera). '

£ Limparas portétiles,

h) Transformadores de seguridad,

{3 Transformadores de separacion de circuitos.
2.. En Ice trabajos gue se efectien sin tensidn:

a) BSer ajslada la parte en que se vaya & frabajar de

‘cualquler posible slimentacién, mediante Ia apertura de los

aparatos de secclonamiento més proximos a la zona de trabaje.
b) Serfi blogueado en posicién de aperturs, st es- posible,
cada uno de Jos aparatos de seccionamiento citados, ‘colocando

- en su- mahdo un letrero coh s prohibicién de maniobrario.

-¢). . Be comprobarf mediante un verificador la ausencis de
tensién en ceds uria de 'las partes eléctricamente deparadas de
ia instalacién (lases; ambos extremos de los fusibles, etc.).:

d4) No se restableceri ¢l servicio sl finalizar los trabajos,
&in comprobar que no existe peligro alguno.

3. Cuando se reslicen trabajos en instalaciones eléctricas
en tensiém, el personal encargedo de reslizarlos estard adiegirado
en los métodos de trabajo a seguir en cada caso y en ¢l empleo
del materia]l de seguridad, equlpo y herramlentas mencionado
en el epigrafe 1 de este artioulo.

(Contimumi,)
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1. Disposiciones generales

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 11 de marzo de 1971 por la gtie se mo-
difica ia de 24 de junio de 1964 sobre normas de
expangion de Igs Oajas de Ahorro,

Dustrisimo sefior:

La Orden ministerial de 24 de junio de 1064, que reguia la
expansion de laz Cajas de Ahorro, establece determinados piazes
para 12 apertura de huevas oficingas que, de hecho, resultan di-
ficiimente aplicables en el caso de que la framitacién y auto-
rizacion de Ios planes de expansidn no se ajusten g) afio na-
turald

Con el fin de obviar egtas dificultades y aclarar ia fecha a
partir de 1a que depe contarse el plazo de apertura, en consc-
nancis con lo establecide para las oficinas banearias, este Mi-
nigterio ha tenido a bien disponer:

Primero—Para Ia apertura de las oficinas adjudieadas a las
Cajns de Ahorro, en virtud de los Planes de Expansion, se coq-
cederd s las mismmas el plawo de un afio, gue empezari A con-
tars&gdpamr de la fechs en gque se les notifique por el Instituto
de ito de las Cajas de Ahorro dicha adjudicacién

Segundo.—Respecto a las oficinas adjudicadss que no hu.
biesen sido ablertas dentro del plazo sefialado en el namero an-
terior, quedard extinguida la autorizacién por caducidad de la
misma. En el caso de gque tales oficinas sean incluidas en el
siguiente Plan de Expansién, no podrén ser adjudicadas de nue-
vo a la Entidad causante de la anulacion,

Tercero.—Queda derogado el parrafo tercero del numerc 19
de la Orden de este Ministerio de fecha 24 de junio de 1964.

Lo que comunico a V, L a los efectos procedentes.
Dios guarde a V. I. muchos safios,
Madrid, 11 de marzo de 1971.

MONREAL LUQUE
Ilmo, Sr. Subsecretario de Hacienda.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de in Direccion General de Carrete-
ras y Caminos Vecinales por la que se delegan fun-
ciongs en fapor del Director del Servicio del Plan
de Accesos de Galicia.

Creado por Decreto 263/1871, de 28 de enero, el Servicio del
Plan. de Accesos de Galicla, al gue se atribuyen, entre otras, Ias
funciones de direcelén y control de las obras incluidas en el
Plan, parece aconsejabie extender al Director del citado Servicio
la delegacicn otorgade a los Jefes reglonales ¥ provinciales de
Carreleras por Resclucién de 22 de diclembre de 1968, en cuanto

. &e reflere a la firma de contraios escrituras publicas ¥y aproba-

cidn de certificaciones a buena cuenta corregpondientes a las
obras ¥ servicios dei Plan de Accesos de Calicia.

En sq virtud, al amparo de lo dispuesto en el articulo 226
de Ia Ley de Régimen Juridico de 1a Administracién del Estado
¥y previn aprobacidn del excelentisimo sefior Ministro, de 8 de
merzo de 1971,

Esta Direccién General ha resuelto:

. Deiegs:r en el Director del Serviclo del Plan de Accesos de Ga-
licia la firma de contratos, eserituras publicas ¥ aprobacidn de

certificaciones & buena cuenta de las obras, suministres, adgul-
siciones y servicios relacionados con el citado Plan.

Lo gue comunico a V. S,

Dics guarde a V. S,

Madrid, 9 de marzo de 1971—E! Director general, Leopoldo
Doadrio Lifpez.

Sr. Ingeniero Director del Plan de Accesos de Galicia.

MINISTERIO DE TRABAJO

GRUOENANZA General de Seguridad e Higiene en
¢l Trabajo, aprobade por Orden de § de marzo
de 1971, (Conclusion )

Art. 88, Lineas eléciricas aéreds,

1. En los trabajos en lineas aéreas de conductores eléctri-
cos se conslderard a efectos de seguridad la tensién més ele.
vada que soporten. Ests prescripcion serd vilida en el caso de
que alguna de tales lineas sea telefénica.

2. Se suspenderd el trabalo cusnde haya tormentas pré-
XIINASs.

3. En las lineas de dos o més circuitos no se realizarfn
trabajos en uno de elios estande en tensién otro, &l para su
ejecucion es necesario mover los conductores de forma gue pue-
dan entral en conitacto. .

4. En los trabajos a efectuar en los postes se emplearén,
ademés del casco protector con barbuguejo, trepadores y cintu-
rones de seguridad. De emplearse escaleras para estos frabajos,
serdn de material aislante en todas sus partes.

5. Cuando en estos trabajos se empleen vehiculos dotados
de cabrestantes ¢ griies, el conductor deberd evitar no sblo el
contacto con las lineas en tensidén, sino también la excesiva
cercania que pueda provocar una descargs a f{ravés del aire;
io8, restantes operarios permanecerin alejados del vehicule y
en el caso accidental de entrar en contacto sus elementos ele-
vados, el conductor permanecerf en el interior de la cabina
hasta que se elimine tal contacto.

Ari. 69. Redes sublerrdneas y de tierra.

1. Antes de efectuar el corte en un cable subterréneo de
alta tension, se comprobard la falia de tensidn en el mismo y &
continuacion se pondran en cortacircuile y a tierra los termi-
nales mds proximos,

2. Para interrumpir la continuided del circuito de una red
a tierrs en servicio, se colocard previamente un puente conduc-
tor & tierra en el lugar de corte y la persona que realice este
trabajo estara perfectamente aistada

3. En la mpertura de zanjas o excavaciones para reparacién
de cables subterrdneos, se colocarén previamente -barreras u
obstaculos, asl como s sefializacidn gue corresponda.

4 En prevision de atmodsfera peligrosa cuando no puedan
ventilarse desde el exterior o en casc de incendio en la insta-
lacién subierrénea, el operario gue deba entrar en eila, Hevari
une mascars protectora y cinturon de seguridad o salvavidas,
gue sujetars por el otro extremo un compafiero de trabajo desda
el exterior,

5. En las redes generales de tierras de las instalaciones eléc-
tricas, se suspendera ol trabajo al probar las lineas y en csso
de tormenta. '

" Art. 70, Proieccion personal contra la electricidad.

Mientras log operarios trabajen en circuitos o equipos a ten-
sion o en su proximidad, usardn ropa sin accesorios metélicos
¥ evitardn el uso innecesaric de objetos de metal o ariiculos
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inflamables: llevarin las herramientos ¢ eguipos en bolsas y
utilizarén calzado aislante o al menos sin herrajes ni clavos
en lag suelas.

CAPITULO VII
PREVENCION ¥ EXTINCION DE INCENDIOS
Art, 71, Disposicién general,

En los centros de frabajo se observaran las normsas que, para
prevencién y extincidén de incendios, establecen los sigulentes
arifeulos de este capitulo y sus concordantes de esta Orde-
NANZA.

Asimismo, en las industrias o trabajos con riesgo especifico
de Incendio, se cumplirin las prescripciones impuestas por los
Reglamentos técnicos generales o especiales, dictados por la
Presidencia del Gobierno, ¢ por otros Departamentos ministe-
risles, en e} Ambito ge sus respectivag competencias, asi como
laas correspondientes ordenanzas municipales,

Art, 72, Emplazamiento de los locales,

1. A fin de que el riesgo de incendlo alcance al menor nd-
mero de trabajadores: :

Los Iocales en que se produzcan o empleen sustancias fécil-
mente combustibles y estén expuestos s incendios stibitos o de
ripida propsgacidn se construirin a conveniente distancla en-
tre st y aislados de los restantes centros de trabajo.

3. Cuando la separaciom entre locales ses Imposible, se ais-
farfn con paredes resistentes de mamposteria o con muros re-
‘Tenos de tlerra o materinles incombustibles sin aberturas.

3. 5i el principal riesgo de incendio se deriva de una posible
expleosién, entre unos y otros locales, se colocarédn terraplenes
de tierrs de un metro de anchura en la cispide ¥ con la pen-
dlente natural de reposo hacla 1z base y de altura superior en
un metro a la de los locales gue separen,

4 Bilempre que sea posible, los Iocales de frabajo muy ex-
puestos a incendios ge orientardn evitando su exposicion a los
vientos dominantes o Ios més viclentos. .

Art, 13, Esiructurg de los locales.

En la- construccién de locales se emplearan materiales de
gran resistencls al fuego vy se revestirdn los de menor resistencia
con materisles ignifugos més adecuados, tales como cementos,
yeso, cal o mamposteria de ladrillo.

Cuando los Incendios previsibles fueran de moderada rapidez,

y Ealvo que el proceso industrial exija otra especial gistribucidn, -

el niimerc de planiss ¥ pisos superpuestos no excederd de dos
¥ Ia altura de cada uno no deberd sér inferior a cuatro metros;
g] de producirse incendios su causa Inmediata previsible fuers
cualquier explosidn o existiers el riesgo de propagacion rdpida
del fuego, se limitard la slfura a un sole piso.

Los Hmites fijados en el pérrafo anterior podrin amplisrse
8 dos pises més cuande la estructurs de los locales v los dis-
positivos de proteccién instalados en los mismos eliminen o
reduzcan sensiblemente los riesgos de incendio.

Art. 74, Diglribucion interior de locales.

-Lag zonas en que exista mayor peligro de incendio se aisla-
rin o separarén de lag restantes mediante muros contrafuegos,
placas de materisles incombustibles o dispositivos que produzcan
cortinas de agua, s! no estuviere contraindicado para la extin-
cidn del fuego por su causa u origen.

Asimisme, se reducirén al minimo las comunicaciones inte-
riores entre una y otra zona.

Art, 75. Pasillos y aoﬂ‘ecla}es. Puertas y ventanas.

- Los pisos de los pasillos y corredores, cuyas dimensiones mi-
pimas serfin las fijadas en el capifulo primero,-serdn lsos e
ignifugos ¥ las pequefias diferencias de nivel se salvarédn con
rampas suaves manteniéndolas libres de obsticulos.

Las puertag de mcceso al exterior estaréin siempre Hbres de
obsticulos y abririn hacla fuers sin necesidad de emplear lla-
ves, barras o Mtiles semejantes ¥ 1as puertas interiores serfn de
vaivén, ’

Quedan prohibidas las puertas verticales y las puertas arro-
Hadoras o giratorias,

En locales donde sean posibles incendios de répida propa-
gacién, existirdn al menos dos o més puertas de salide en di-
recciones confitrapusstas y antes y después de las mismas gue-
dard un espacio libre de tres metros con pisos y paredes refrac-
tarias. En las puertas gue no se utilicen normalmente, se ins
cribird el rétule de «Sallda de urgenciar.

Yy

Las ventanas abriran hacia el exterior, su alféizar seri an-
cho, carecerdn de rejas y sus cristales seran de vidrio opaco
cuando convenga evitar €1 calentamiento del ambiente por efec-
to de la luz solar.

Si las ventanas estin emplazadas a méis de un metro de
altura sobre el nivel del piso ¢ plataforma de trabajo, para el
acceso a las mismas desde el interior en caso de emergencia,
existirdn escalas fijas y facilmente practicables. -

Ningtin puesto de trabajo fijo distarf mas de 25 metros de
una puerta o ventana que pueds ser uiilizada para la salida en
caso de peligro.

Art, 78. Escaleras.

Las escaleras serén construldas o recubiertas con materiales
ignifugos, v cuando pongan en comunicacion varias plantas, nin-
gun puesto de trabajo distard més de 25 metros de aguéllas.

Su anchura serd igual a }as salidas o puertas con las gue
comuniquen, )

8i el peligro de incendio es acusado, se instalarén escaleras
metdlicas de seguridad a lo largo de la fachada con facil ac-
ceso a la misma desde todas las plantas en que se trabale.

Los huecos de las escaléras serdn cerrados para evitar que
actien como chimeneas- en case de sinlestro.

Reunirdn laa restantes condiciones sefialadas en el capltu-
ioc I de este titulo. -

Art, 77. Ascensores y monfactrgas.

Las cajas de los ascensores y montacargas serdn de tipo ce-
rrado, de material resistente al fuego y, cuando sea posible, no
se instalardn en los huecos de las escaleras;

Art, 78. Sefigles de szalida.

_ Todas las puertas exteriores, ventanas practicables y pasillos
de salids estarfn claramente rotulados con sefiales indelebles v
preferentemente iluminsdas o fluorescentes.

Art. 79. Pararrayos.

Se instalarfn pararrayos:

a) En log edificlos en gue se fabrigquen, manipulen o alma-
cenen explosiveos comerciales.

b} En los tangues que contengan sustancias muy inflz-
mables.

¢} En las chimeneas alias.

d) En edificaciones de centros laborales que destaguen por
su eievacion.

Art. 80. Instelaciones y eguipos indusiriales.

En los locales de trabajo especlalmente expuesios al riesgo
de incendios:

a) No deberfin existir hornos, hogares, calderas ni dispositi-
tivos de fuego libre.

b)Y No sze empleard maguinaria, elementfos de transmision,
aparatos o utiles gue produzcan chispas o cuyo calentamiento
pueda originar incendios por contacto o proximidad con sus-
tancias inflamahles.

¢ Las tuberias de conduccidén de fluidog peligrosos o de al-
tas temperaturas serdn completamente estancas ¥ estarin cons-
trufdas o revestidas de material resistente s roturas, refractario
a las Hamas, snticorrosivo y, cuando sea necesario, aislante del
frio exterior.

Los accesorios y uniones de las tuberias de conduccién de-
berén resistir las dilataciones gue puedan producirse normal-
mente o en ¢aso de Incendlo.

Las tuberias estarén pintadas con colores que permitan co-
nocer cuél es el fluido que circula por las mismas y su peli-

-grosidad.

Finalmente, las tuberias que ofrezcan peligro por simple

. contacto serAn rotuladas con la indicacion de «Peligro, no

tocars.

d) Para suprimir los peligros de incendic que puedan ori-
ginar las instalaciones de energia eléctrica o de alumbrado vy la
electricidad estética, se cumplirdn las normsas que sefiala el
capitulo guinto de este titulo. )

e) La temperatursa ambiental de los locales de trabajo se
mantendrd constantemente a nivel inferior a los 25 C, o més
baja cuando zea inferior el puntoc de autoinflamacién de las
sustancias que e empleen o de log gases o vapores que se des-
prenden. Be instalardn campanas de sepiracitén en los puntos
de los locales de trabajo, que favorescan ia salida de fales




B. O, del E.—Nim. 65

17 marzo 1971

4385

gases, la gue se facilitard con una ventilacidn eficaz, natural
o forzada en casSo necesario,

No ze aproximaran nunca & los radiadores de calefaccion
las materias, productos o residuos fdcilmente inflamables.

Para evitar que el celor radismte producide por la com-
presién de gases en el interior de cilindros inflame sustancias
proximas a los mismos, se protegeran las cubiertas metalicas
de aquéllas.

Se vigilard ia humedad amb:ental en los locales de trabaje
en gue se empleen Metales o sustancias que al reaccionar con
el agua puedan criginar incendios ¢ explosiones.

I} Be dispondréa en los locales de frabajo de recipientes
inecombustibles de clerre automatico y hermético, para depositar
en elios todos log desperdicios industrisles de material infla-
mable, asi como las escorias, frapos o estopas m’apreg’nada,s en
aceite o grasas de facil combustion,

Tales reciplentes se vaciardn diariamente en lugares aleis-
dos de los locales,

Ari. 81, Almaeengmiente, wmanipulacicn
materias inflamables.

¥ trangporie de

Se prohibe el slmacenamiento conjunto de maferiaz que al
reaccionar entre sf puedan originar incendios.

S6lo podréan almacenarse materias inflamables en Jos lugares
¥ con log limites cuantitativos sefialados por los Reglamentos
técnicos vigentes,

Los productos ¢ materias inflamables se almacenaradn en lo-
cales distintos s los de trabajo,.y si éste fuera tnico, en re-
cintog completamente aislados; en log puestos o lugares de
trabajo, sélo se depositars la cantidad estrictamente necesaria
parg el proceas de fabricacién,

En los almacenes de materias inflamables, los pisos seran in-
combpustibles o impermeables, 8 fin e evitar escapes hacia
sotanos, sumideros o desagiies,

Antes de almacenar sustancias inflamables finamente pulve-
rizadas, se comprobara su enfriamiento,

E! Nenado de los depdsitos de llquidos inflamables se efec-
tuarg lentamente y evitando la eafda libre desde orificios de
ia parie superior, pars evitar la mezcla del aive con los vapores
€Xplosivos., |

Los reciplentes de liguidos o sustancias infiamables se rotu-
larén indicando su contenico, peligrosidad y Pprecauciones ne-
cesarias para emplearios.

Antes de almacenar envases de productos inflamables, se
comprobard su clerre hermético ¥ si han sufrido algin dete-
riore o rotwra.

¥ envasado y embalaje de sustancias inflamables se efec-
tuari, siempre que see posible, fuera de los almacenes donde
proeedan, con lag pre»‘cauciones J equipo personal de proteceion
adecuado en cada cato.

El transporte de materias inflamables se efectuard con es
tricta sujecién a las normas {ijades en disposiciones legales
vigentes y acuerdos internacionales sobre tal materia, ratifi-
cados por el Estado espafiol,

Art, 82, Medios de prevencion y extincion.

Norma geheral:

En los centros de trabsjo que ofrezean peligro de incendios,
con o sin eXplosion, se adoptarin las prevenciones que se indi-
can a continuacidén, combinando su empleo, en su caso, con la
probecc}ém general més proxima gue puedan prestar los servi-
eios publicos contra incendios, -

1. Uso del agus:

Donde existan conducciones de agua B presion, “se insta
lardn suficientes tomas o bocas de agua « distaneia conveniente
entre sl y cercanas a 1os pyestos fijos de trabajo y lugsres Ce
paso del personal, colocando junto a taleg tomag las corres-
pong;entes mangueras, que tendrin ia secclén y resistencis ads-
cuada.

Cuando s¢ carezce normalmente de agua a presion o ésta
sea insuficiente, se instalarén depdsitos con agua suficiente
para combatir los posibles incendlos.

En los incendios provocados por liquidos, grasas o pinturas
inflamables o polvog orgaticos, s0lo debers emplearse agua muy
pulverizads.

No z¢ emplears agua para extinguir fuegos en polvos de alu-
minio o Mmagnesio o et presencla de carburo de calelo u otras
sustancias que sl contacto con €l agus produzean explosiones,
gases inflamables o nocivos,

En incendios que afecten & insialaciones eléciricas con ten-
sion, se prohibira el empleo de extintores de espuma quimica,
soda aclda o agua,

2. Exiintores portatiles:

En proximidad a los puestos de trabajo con mayor riesgo
de incendio, colocados en sitio visible y accesible facilmente,
se dispondran extintores portatiles o mdviles sobre ruedas, de
espumg figiea o gnfmien, mezcla de ambas o polvos secos, anhi-
dride ecarbémico 0 agua, segin convenga & la causa determls
nante del fuego a extingir,

Cuando se empleen distintos tipos de extintores seran ro-
tulados con carteles indicadores del lugar y clase de incendio
en gue deban emplearse,

Be instruird al personal, cuanhdo sea necesario, del peligro
que presenta el emplec de tetracloruro de esrbono, y “tloruro
de metilo en atmésferas cerradas ¥ de las reacclones quimicas
peligrosas que puedan producirse en los locales de trabajo entre
los lquidos extintores y las materias sobre las gue puedan pro-
vectarse.

Los extintores seréin revisados periddicamente y cargados
segln las normas de las casas vonstructoras inmediataments
después de usarlos.

3. Emplec de arenas finag:

Para extinguir los fuegos que se produzcan en polves o vi-
ruias de magnesio y aluminio, se dispondri en lugares pré-
ximos a los de trabazjo, de cajones o retenes sulficlentes de
arens fina seca, de polvo de pledra u otras materias inertes
semejantes.

4. Deteclores automaticos:

En las industrias o lugares de trabajo de gran peligrosidad
en Que el riesgo de incendio afecte a grupos de trabajadores,
1a Delegacitn Provineial de Trabajo podrs imponer ls obligacién
de instalar aparatos de fuego o detectores de !incendlos, del
tipe mas adecuado: aerotérmico, termoeléctrice, quimico, fo-
toeléctrico, radiactivo, por ultrasonidos, ete.

5. Prohibiciones perscnales:

En las dependencias con alte riesgo de meendio, queda ter-
minantemente prohibido fumar o introducir cerillas, mecheros
o utiles de ignicién. Est4a prohibicion se indicard con carteles
visibles a la enirada v en los esbacios libres de las paredes de
tales dependencias.

8e prohibe igualmente al personal introducir o emplear
utiles de trzbajo, no autorizados por la Empresa, gue puedsn
ocasionar chispas por contacto o proximidad & sustancias In-
flamahles,

Es obligatorio el uso de guantes, manoplas, mandiles o trales
ignifugos, vy de calzado especial contre incendios dque las Em-
presas faciliten a los trabajadores para uso individual.

6. Equipos contra incendios:

En las industrias o centros de trabajo con grave riesgo de
incendio se insiruird y entrensrd especiaimente al personal
integrado en el equipo o brigada contrg incendios, sobre el
manefo y conservacién de las instzlaciones y material extintor,
sefinles Ge alarma, evacuacion de los trebajadores ¥y secorro in-
mediato a loz accidentados,

Fl personal de los equipos contra incendios digspendrd de
cascos, trajes aislantes, botas y guantes de amianto y cinfu-
rones de seguridad; asimismo dispondrd, si fuera preciso, para
evitar especificas intoxicaciones o sofocacion, de méscarns ¥
equipos de respiracidn auidnoma.

El material asienado o los equipos de extmcum de incen-
dics: esealas, oublertas de lona o tejidos lgnifugos, hachasg, pl-
€08, palas, ete, no podri ser usado para atros fines y su em-
plazamiento serd conocido por las persongs que deban emplearlo,

La ernpress designard el Jefe de equipo o brigada contra in-
ecendios, que cumplird estrictemente s instrucclones téenicas
dictadas por el Comité de Segundad pars i extineién del fuego
v las del Servicio Médico de Empresa para €l socorro de loa
accidentados.

7. Alarmsas ¥ simulacros de incendios:

Para coniprobar el buen funclonamlento de los sistemas de
preveneiém, el entrenamiento de los equipos conira ineendios
¥ que los trabajadores, en general, conocen y participan con
aquillos, se efectuaran periddicamente slarmnas y simulecros de
incendigs, por orden de la Empresa y bajo la direccion del Jefe
del equipo o brigada contra incendios, que sélo advertird de los
mismoes a las personas que depan ser informadas en evitacion de
dafiog o riesgos innecesarios.
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CAPTIULOC VIO
MOTCORES, TRANSMISICNES Y MAQUINAS

Art, 83. Molores principales.

1. Los motores principales y las turbinas se emplazardn
en locales aislados © en recintos cerrados, prohibiéndose el ac-
ceso a los mismos del persopal ajeno s su-servicio, mediante
carteles visibles.

2. Cusndo se empleen palancas para hacer girar los volantes
de los motores, tal operacion se efectusri desde la periferis,
a través de las ranuras de resguardo de que obligatorimmente
estarin provistos,

3. Los vastagos, los émbolos, las variliss, manivelas u otros
elemenios mbviles, que sean accesibles al trabsjador por Ia
estructura de las mAquinas, se protegerin o aislarin adecuada-
mente mediante barandillas,

4 El arranque y parada de log motores principales, cuando
estén conectados con transmisiones mecAnicas a otras méquinas
situadas en distintos locales, se efectuard, previo aviso o sefial
convenida que deberd percibirse von claridad en todos los
puestos de trabajo cuyas maquinas o mecanismos sean sccio-
nados por ellos.

5 Los motores principales estardn provistos de limitadores
de velocidad, v estos aparatos, los de parada y las vilvulas de
clerre de emergencia, estarin provistos de coritrolez s distancis,
pira que €n chso necesario se pueds detener el motor dexde
el lugar seguro. Los mofores, ¥ maquinag y transmisiones, esta-
ran provistos de dispositivos eficaces pars asegurar su psrada
instantanes.

6. Cuando sea necesaric ecircular sobre ﬁrboles de transmi-
sién,. se estableceran pasadizos elevados sobre los mismos, con
barandillgs séitdas.

7. En las ruedsas o turbinas hidraulicas, Jos canales de en-
trada y sallda se resguardarin con barandillas y plintos si no

estuvieran aislados por su emplazemiento,

Art, 84, Arboles de iransmisidn,

1. Los Arboles de transmisién horizontales, situados en al-
turas inferiores a 3,50 metros sobre e piso ¢ ia plataforme de
trabajo y los inclinados y verticales hasta la misme aitura,
seran protegidos con cublertas rigidas.

. 2 Lasa transmistones matalades bajo el nivel del pavimento
estarin cublertas o resguardadas por barandillaz cerradas,

3. Los arboles descublertos situados en fosos © en planos
inferiores de]l puesio de trabajo estardn protegidos con cubiler-
tas perrmsnentes. -

Art, 88. Correas de transmision,

1. Las transmisiones por oorreas colocadss a menocs de 2,50
metros sobre el suelo o plateforma de trabajo estarin resguar-
dadas en ls forma indicede en el articulo anterior. La anchura
de 1o proteccién excederd de 15 centimeires a cada Iado de
aquélias,

2. e resistencia de esias prolecciones sera suﬂciente para
retenier 1a correa en ceso de rofure.

Art, 85, Manejo de correas.

1. Be emplearin portacorreas ¢ dispositivos andlogos para
que las correas desmontadas descansen sobre ellos, no permi-
tiéndose que se apoyen sobre log 4rboleg u drganos e rotacion.

2. Queda prohibido meniobrér & mano tods clase de corTeas
durants la mercha. Estas menjobras s¢ haran mediante monta-
correas, pérdidas, cambiacorress u otros dispositivos andlogos
que alefen todo peligro de accidente.

Art. 87. Ergranajes.

1. Los engransjes al descublerto, con movimiento meodnico
o accionados a mano, estarin protegidos con cublertas comple-
tas que, sin necesidad de levaniarias, permitan engrasarlos.

2. BSe adopilarain endlogos medios de proteccion para las trans-
misiones por tornillos sin fin, eremalleras v cadensas.

Art 88. Mecanismo de Jriceidn,

1. Cusndo se halle al descublerto el punto de contacto del
mecanismo de acclionamiento por friccidn estari totalmente res-

2 Asimismo !asruedasderadioendediscoconoﬂ:ﬂcios
estarin mp!etamente ecerradas por resguardos fijos,

Art. 89, Protecciones.

Pars evitar los peligros que puedan causar al trabajador los
elementos mecanicos agresivos de las maquines por secién atra-
pante, cortante, lacerante, punszanie, prensante, abrasiva o pro-
yectiva, se instalaxgn las protecciones mas adecuadas al riesgo
especifico de cada miaquine,

Art. 80. Resguardos.

Las partes de lag maquinas en que existan agresivos neci-
nicos ¥ donde no realice el trabajaddr acciones operativas dis-
pondrén de resguardos eficaces, fales como cublertas, pantalles
o barandillas. que cumpliran los siguientes reguisitos:

a8y Eficaces por su disefio.

b} De material resistente.

©) Desplazables para el ajuste o reparacion.

dy Que permitan el control y engrase de los elementos de
1s méguina. '

e) Que su montaje o desplazamiento s6i0 pueda realizarse
intencionadamente.

1} Que no constifuyan riesgos por si mismos.

Art, 81

Para proteger gl trabajador frente a la accion mecdnica
agresiva, se adoptaran obligatoriamente los dispositivos de se-
guridad necesarios para delimiter los campos de los movimien-
tos operatorios de aquél,

Erios dispositivos reuniriwr los siguientes requisitos:

8) Constitulrén —sl es posible— parte iniegrante de las ma-
quinas.

b} Actuarin iibres de entorpecimiento.

¢} No interferirfn —innecesarismente— ¢l procese producti-
vo normal.

d). No limitaran el campo visual del operario.

e} El campo operatorio del trabajador quedard libre de obs-
tacules,

) No exigiran al trabajador posmiones ni movimientos for-
Z0S08.

£ E! medio de retenciim de las proyeocicnes no impedira
ia vistbilided del opersrio,

) No constituiran rissgos por si mismos,

Art. 82, Entretenimiento y limpiezd.

Las operaciones de eniretenimiento, reparacién, engrasado y
iimpieza se efectuaran durante la detencion de los motores,
transmisiones ¥ magquinas, salvp en sus partes totalmenie pro-
tegidas.

Art, 83, Mdguinag averingdas.

Todas maquina averiads o cuyo funcionsmiento sea irregular
serd gefinlizade con la prohibicion de su manele a trabajadores
no encargados de su reperacién,

Para eviter su involuntarie puesta en marcha, se blequearan
los arrancedores de 108 motores eléetricos ¢ se retirardn los
fusibles de la maquina averiada y, si elic no es posible, se colo-
card en su mando un letrero con la prohibicién de maniobrario,
que seri retirado solamente por la persone que lo colocd.

Dispositivos de seguridad.

CAPITULC IX
HERRAMIENTAS PORTATILES
Art, 94, Herramienta.s‘ menutles,

1. Las herramientas de mano estaran construidas con meate-
riales regjstentes, seran las mas aproplatas por sus caracteris-
tieas y tamefio & je operacifn a resalizar y no tendran defectos
ni desgaste que dificulten su correcta utilizaciom.

2. La unién entre sus eiementos sers firme, para evitar cual-

~quier rotura o proyeccién de los mismos,

3. Los mangos o empufiaduras seran de dimensién adecue-
da, no tendran bordes agudos ni superficies resbaladizas ¥ seréan
eislantes en caso necesario,

4. Las partes coriantes y punzanies se maniendrian debida-
mente afllades,

5. Lsg cabezas metdlicas deberén cerecer de rebabas.

8. Durante su uso estaran libres de prasas, sceites y otras
sustancias deslizantes,

Art. 96. Colocacidn y transporte.

1. Pars evitar caidas, cortes o riesgos andlogos, se coloca~
rin en porteherramientas o estantes adecuados,



B. 0. del E.—Nim. 65

17 marzo 1971

4387

2. ®e prohibe colocar herramientas manusles en pasiilos
abiertos, escaleras u otros lugares elevados desde 10s que puedan
caer sobre los trabajadores,

3. Para el wransporte de herrsmientas cortantes o punzan-
tes se utlilzaran cajag o fundas edecuadas.

Art. 96, Imsirucciones pora €l manejo,

Los trabajadores recibiran instrucciones precisas sobre el uso
correcto de 1es herramientas que hayan de wutiiizar, a fin de
prevenir accldentes, sin que en ninglin caso puedan utilizarse
pars fines distintos & que estan destinadas,

Art. 97. Gatfos.

1. Los gatos para levantar carges se apoyaran sobre base
firme, se eolocarin debidamente cenirados y dispondrin de me-
canisinos que eviten sit brusco descenso,

2. Uns vez elevada In carga, se colocaran calzos o plvotes,
que no serdn retirsdos mientras algin operario trabaje bajo la
carga.

3. Be emplearah s6lo para cargas permisibles, en funcion de
su potencia, que deberd ser grabada en el gato.

Art. 98. Herramienigs accionadus por fuerza motriz,

1. Las herrammientas portatiles sccionadas por fuerze motriz
estaran suflcientemente protegidas para evitar al operaric gue
las maneje contactos y proyecciones peligrosas.

2. 5us elementos cortantes, punzantes o0 lacerantes estaran
cubiertos con aislumientos o protegidos eon fundas ¢ pantallas
que, sin entorpecer las operaclones s -realivar, determinen el
méximo grado de ‘seguridad para el frabajo.

3. Laa herramientas acclonadas eléctricamente reunirin los
requisitos y condiciones establecidas en el capitule guinto.

4. En 1as herramientas neumdticas, los gatillos Impediran su
funcionamiente imprevisto, las vilvulas cerraran automatica-
mente al dejar de ser presionadas por el operario v las mangue-
ras ¥y sus conexiones estarin firmemente asidos & Ios tubos del
aire a presion.

Art. 99. Conservacién y eniretenimiento.

Para la conservacion y entretenimiento de las herraxﬁieu—
tas movidag mecinicamente regirén las mismas normas que se
estabiecen en el articulo 92.

CAPITULO X
ELevaCION Y TRANSPORTE
Art. 100. Construccion de los aparafos y meceitismos.

Todos los elementos que constiluyen las estructuras, mecanis-
mos ¥ accesorios de los aparatos Dare lzar “sersn de material
solido, bien construido y de resistencig adecuada al uso al gue
se les desting, y solidamente afirmados en su base.

Art. 101, Cargg mdzima. "

1. La méxime carga iiil en kilogramos de cada aparato
para izar se marcard en el mismo en forma destacada y facil-
inent¢ legible.

2. Se prohibe cargar estos aparatos coh pescs superiores a
la maxima earga util, excepto en lss pruebas de resistencia, Es-
tas pruebas se harédn siempre con las maximas garantiss de
seguridad y bajo la direccién de un técnico,

Art. 102, Manipulacion de las carges.

1. La elevacidn y descenso de las cargas se hard lentamen-
te, evitando. toda arranticads o parada brusca y se hara, siempre
qgue sea posible, en sentido vertical para evitar el balanceo,

2. - Cuando sea de absolutas necesidad la elevacién de las
cargas en sentido obllcuc se tomarén las maximas garantias de
seguridad por el jefe de tal trabajo.

3 Los maquinistas de los aparatos de izar evitaran siempre
transportar las cargas encima de Iugares donde estén los fra-
bajadores.

Las personas encargadas del manejo de los sparatos eleva-
dores ¥ de efectusr la direccidn y sefalamiento de las manic-
bras u operaciones serdn instruidas y deberan conocer el cuadro
de ademanes para el mando de artefactos de elevacion y trans-
porte de pesos recomendados pera opersciones ordinarias en
fabricas y talleres.

4. Cuoande se observe, después de izada la carga, que no
esla correctamente situada, el maquinists hari sohar Ia sefial
de precaucidn y bajars la cargs para su arreglo.

5. Cuando sea necesario mover cargas peligrosas, como metal
fundido u objetcs asidos con electrojmanes sobre puestoy de
trabajo, se avisara con antelacion suficiente para permitir que
los trabajadores se siten en Jugares segurcs, sin que pueda efec-
tuarse ia operacidn hasta tener lag evidencia de que el personsl
queds & cublerto de riesgo.

6 No se dejaran los aparatos de izar con cargas suspen-
didas.

En las reparaciones de 108 aparstos de izar habrén de fo-

-marse las medidag necesarias para proteger al personal y & las

maquinas en moviniento que puedan ser afectados,

7. Cuando los aparatos funcionen sin cargs, el maguinista
slevara el gancho lo suficlente para que pase libremente sobre
ias personas ¥ objetos,

8. Be prohibe viajar sobre cargas, ganchos ¢ eslingags vacias.

8. Cuando en aparatos de iZar no queden dentro del campo
visual del maquinista todas ias Zonas por las que deben pasar
las personas u objefos, se emplearén uno o varios trabsjadores
para efectuar las sefinleg adecuadas pars la correcta carga, des-
plszamiento y parada.

10. Se prohibe la permanencis de cualquier trabajador en la
vertical de las izades o cargss. :

Art. 103. Revisitn y mantenimiento,

1. Todo nuevo aparato de izar serd detenidamente revisado
¥ ensayado antes de utilizarle por personas especializadas, con-
signando el resultado de la revisién, esi como, en su caso, las
repargciones necesarias, en un libro adecuade.

2, Diariamente, el maquinista, antes de Iniciar el trabsajo, re-
visars todos los elementos sometidos a esfusrzo.

3, Trimeetralmente, sl menos, ze realizard una revisién a
fondo de log ¢ables, cadenas, cuerdas, poleas, frenos y de les
controles eléetricos y sistemag de mando, asi como, en general,
de todos los elementos de los aparatos de izar. :

Art. 104, Frenos.

1. Los aparatos de izar y transportar estarin equlpados con
dispositivos para el frenado efectivo de un peso superior en una
vez y media & la carga limite autorizada.

2. Los accionados eléctricamente estaran provistos de dis-
positivos Imitadores que automaticamente corien la fuerza al
sobrepasar la alturs o desplazamiente méximo permisible,

Art. 105, Sistema eléctrico.

Todos los elementos del sistema eléctrico de los aparatos de
iZar y transportar reuniran log reguisitos de seguridad sefislados
en el capiiule quinto.

Art, 108. Ascensores y montacargas.

La construecidn, instalacién y mantenimiento de los ascen-
sores para el personal ¥ de los montacargas reunirdn Jos re-
quisites y condiciones del Reglamento Técnico de Aparatos Ele-
vadores.

Art. 107, Gridas, Norwmas generales.

1. Los elementos de las graas se constituirdn ¥ montarin con
los factores de seguridadl sigulentes, para su carga maxima no-
minsal:

Tres, para ganchos empleados en los aparatos accionados &
manao.

Cuatro, para ganchos en los accionados coh fuerza motriz,

Cinco, pars aquellos que se empleen en izado o fransporte
de maleriales peligrosos.

Cuatro, para los miembros estructurales,

Seis, para los cables jzadores,

Ocho, para los mecanismos ¥y ejes de izar.

Estaran provistos de lasires o contrapesos en proporciin &
la carga a soportar.

2. Se asegurara previamente la solider y firmeza del suelo.

Las grias monhtadas en el exterior deberin ser instaladas
teniendo en cuenta los factores de presion el viento.

Para velocidades superiores a 80 kilometros-hora se dis-
pondran medidas especlales mediante ancliaje, macizos de hor-
migon o mediante tirantes metdlicos

3. Las gruas mdéviles estaran dotadss de topes o ménsulas
de seguridad. ’

4 Las cabinas se instalaran de modo que el maguinista ten-
ga durante toda la operacién &l mayor campo de visibilidad po-
sible., Las cabinas de grias situadas a la intemperie serén ce-
rradas ¥ provistas de ventahas en todos sus lados,
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¥n instalaciones de temperaturss ¢levadas o con producclén
de humos o polvo, deberin estar dotadas de ventilador extrastor,

5. Cuando se acclonen las griias desde el pisc de. los lovtales
se dispondré de pasilios a lo largo de su recorrido de una an-
chura de 0,80 metros.

Art, 108. Grias-puenie,
1. Estarin provistas de accesos Ifclles ¥ seguros desde el

suelo de los pisos ¢ plataformas hastas la cebina de la graa, .

¥ de la cabina a los pasillog del puente, por medio de escalas
© escalerss fijas,

2. Dispondran de pasilles y plataformas de anchura no in-
ferior & 75 centimetros a-todo lo largo del puente,

3 Los pasilios y platalormg serdn de construcelén sélida y
egtarin provistos de barandillas ¥y plintos, Jue reunirdn las con-
dlciones previstas en el ocapitulo primero de este titula

4. Las cabinas de lag griaspuente estardn dotadas dé veli-
tanas de suficlente dureza para proteger al mequihista contra
Ias proyecciones de materiales fundidos o corrosivos ¥ le prote-
gerdn msimiamo contra las radiaciones ¥ emanaciones molestas
o nacivas,

En caso de riesgo de incendio, se dotars ia cabina de ex-
tintor.

6. Las grias-puente estara equipadss econ dispositivos de
sefiales sonores.

Art. 109. Grias automotores.

1. Se instalarén letrercs o avisos en las cabinag de las mis-
mas pars indicar & carga. méaxima tolerada segin las posicio-
nes del brazo.

2. Las cabinag estaran provistas de una puerta u cada lado.

2. Las plataformas seran de materiales antideslizantes.

4 Existird un espacic minimo de 35 centimetros entre los
cuerpos giratorlos y los srmazones de las grias, con el fin de
evitar el aprisionamiento de loa frabajedores enire amboa.

5, Estarén dotados de frenos de fuerze motriz, ¥ en las rue-
das del carro, de ifrenocs de mano.

8. Estarin equipadas por medios de iluminacién y dispositi-
vos sonoros de aviso,

Art. 110. Grias portdiiles, .

1. Las palancas de maniobra se dispondrin de modo qae
cuando fio se usen queden en pésicidn vertical

3. Las plataformas del operario o, en =u ¢aso, la zona de
trabajo del plso o plataforma, estardn provistas de las baran-
dillas ¥ plintos con Ias condiciones 4que se determinan en el
capitulo L

3. Lag manivelas de conirol estarin protegidas por medio
de resguardos para evitar conteectos con objetos fijos o méviles.

Art, 111, Aparcjos parg izar. Cadenas.

1. Las cadenas serfn de hierre forlado o scero.

2. E! factor de seguridad seré. al menos de cinco pars la
carga hominal maxima,

2, Log anillos, ganchos, esiahones o argollas de los extremos
mﬁndaknﬁmemﬂaimiasca&emsl&sque van fijados.

4. Todas las cadenas serdn revismdes antes de ponerse en
servicio.

5. Cuando los eslabones sufran un desgaste excesivo o se
hayan doblado o agrietads, serdn cortados y reemplazados in-
mediastamente,

4 8. Las cadenss se mantendran hhres de nudog y torce-
luras.

7. Se enrollarin Gnicamente en tambores, efes o poleas que
estén provistas de ranuras que permitan el enrollado sin tor-
ceduras.

Artt, 112, Cables.

1. Los cables serfn de construceién y tamafio apropisdos
Pars las opersciones en que se hayan de emplear.

2. El factor de seguridad parn los mismes noe serd Infe-
rior a seis

2. Los njustes de ojales v log ia.ma pars ios ganchos, anillos
y argollas sstarin provistos' de guardacabos resistentes,

4. Estardn siempre libres de nudos sin tomeduras perma-
nentes ¥ otros defectos,

5. Be inspecclonara périddicamente el nimero de hilog ro-
tos, desechdndose aquellos cables en Que lo estén en més del
10 por 100 de Ios milsmos, contados a lo large de dos tramos de!
cableado, separados entre sl por una di.atancia inferior a ocho
veces su diimetro,

8. El didmetro de log tambores de fzar no serd inferlor a .

80 veces el del cable, siempre que sea fambién 300 veces ol dif~
metro del alambre mayor.

Art, 113. Cuerdas.

1. Las cuerdag para izar o transportar cargas tendran un
factor minime de seguridad de 10.

2. No se deslizaran scbre superficles dsperas o en contacto
con Herras, arenas, o scbre &ngulos o aristas cortantes, a no
ser que vayan protegidss,

3. Mo se depositardn en locales en donde estén expuestag 8
contactos con sustancias quimicas corrosivas ni se almacenaran
con nudos, ni sobre superficles himedas,

Art. 114, Poleas.

1. Las garganias de las polens se acomodarin para el facil
desplazamisnio y enrcliado de logz eslabones de las cadenas.

2, Caando se utllicen cables ¢ euerdas, las gargantias serin
de dimensiones sadecuadas para que agquéllas puedan despla-

. 2grse Hbremente. ¥ su superficie seri lisa y con bordes re-

adndeados. _
Art. 115, Ganchoes.

1. Serdn de acero o hierrc forjado.

2. Bstaran equipados con pestillos u otros d‘lspesitivas de
seguridad parg evitar gue las calvas puedan salirse.

8. Lag partes que estén en contacte con cadenas, cables o
cuerdas seran redoerdeadss.

Art. 116. Transporiadores. Normas generales.

1. Todos los elementos de los transportadores tendrin sufi-
ciente resistencia para soportar, de forms segura, lasg cargss
gue hayan de ser transportadas.

2. Los pigos, piataformas y pasilios a o large de los trans-
poriadores se conservaran libres de obstaculos, seran ‘antirres-
baladizos y dispondran de drenaje para evitar Ia acumulacion
de liquidos.

3. Los transportadores elevados estaran provistos de baran.
dillas ¥ plintos con las caracteristicas y requisitos previstos en
el capitule 1.

4. Cuando ze haya de efectuar ¢l paso sobre transportado- .
res, se instalaran puentes, cuyas escaleras v harandillas tendran |

las eondiciones sefialadas en el articulo 24.

8 Cuando los transportadores se encuentren g nivel del pisc
o en fosos se protegeran con barandillas y plintos.

8 Todas las transmisiones, mecanismos y motores de los
mistmos serén cublertos con resguardos segin lo preceptusdo en
el capitulo séptimeo,

7. Los transportadores elevados gque crucen scbre lugares de
trabajo estarén dotados de planchas ¢ pantallas Inleriores para
recoger los materiales que pudieran casr de los mismos.

8 Be dispondré de frenos y dispositivos para la parada de
la maquinaria ¥ para evitar que agquellog puedan funcionar ha-
cia atras,

g.. Para la carga de materiales a granel se dispondrd de
tolvas para la alimentacién de los transportadores.

©10. Las tolvas cuya parte superior esté situada a menos de
un metro de altura schre Yos pisos o plataformas de trabajo se
protegerdin de acuerde con lzg normas previsiag para las aber-
turas de los plsos

11, Be prohibe viajar a los operarics en los transportadorss,

Art. 117, Transporiadores de rodilles por gravedad.

Estaridn provistos de guias o barandillas a log lados del trans-
portador, si éste se halla & mas de 1,50 metros sobre el piso y,

en todo caso, en las esguinas o vueltas de su recorrido.

Arf, 118

Los ejes y engranales estardin cubiertos con resguardos, ¥
cuands entre los rodillos exista separacitn, el espacio entre ellos
estard provisto de cublertas resistentes adecuadas para soportar
ung carga minima de 70 kilogramos en cualquier punto sin
gue agudlios se desplecen,

Transportadores de redillos por fuerza motriz.

Art 119, Tronsporifadores de correqgs.

En los puntos de contacto de las correas y los tambores se
instalardn resguardos hasta un metro de tambor. Cuando los
transportadores de corres penetren en fosos, estaréan cubiertos
de rejillas de abertura suficlente pars admitir los materiales o,
en su defecto, se protegerin con barandillas y plintos,

ek e

vy
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Art. 120, Transporiadores de hélice o de tornillo.

Estardn siempre protegides en su totalidad por cubiertas re-
sistentes gus impidan la introduccién de los operarios o de
alglin miembro,

art. 121, Transportadores de cangilones,

Estardn provistos de resguardos resistentss, al menos de 2,15
metros de altura con objeto de evitar la calde de los mate-
riales sobre las personas o de éstas 3obre el conducto del trans-
portador.

Art. 122. Transportadores neumdticos,

1. Estarin construidos de materiales de suficiente resisten-
cia para soportar la presion neuméitica.

2, Se cerraran herméticamente sin mds aberturas gue s
correspondientes & 1a propia operaciin y a su control

3. Se mantendrén libres de todo obstdculo.

4. Estarin sOlidamente sujetos a puntos fijos.

6. Se dispondran tomas de tierra pars evitar la acumula-
cién de electiricidad estitica.

. 8. Cuando hayan de ser alimentades a mano, sl las aber-
turas son supemores s 30 centimetros dispondrén de medios
para que ios trabajadores no sean arrastrados a los conductos,

7. Las aberturas de aspiracidn L protegeran con rejillas me-
talicas solidas.

Art, 123, Carretiias o carros manualeg,

1. Serin de materiai recistente en relacldn con las cargas
gus hayan de soporiar ¥ de modelo apropiado para el trans-
porte a efectuar,

2. Las ruedas serfn neumdticas o, cuando menos, con llan-
tas de caucho. )

3. 51 han de ser utilizadas en rampas pronunciadas ¢ super-
ficies muy inclinadas estarfn dotadas de frencs.

4. Nuncta se sobrecargaran y se asentaran los materiales so-
bre las mismas pars que msantengan equilibrio.

5. Las empuhaduras estarén dotadas de guardamanos.

Art. 124, Tractores y otros medios de fransportes automo-
y’ tores.

% - 1. Los mandce de control de la puesia en marcha, acele-
¥ rpcidn, elevacién y frenc reuniran condiciones para evitar mo-
vimientos involuntarics.

2. El sistema eléctrico reunird las gondiciones previstas en
€1 capitulo gquinto y en los Reglamentos electrotécnicos en vigor.

3. No se utilizarfin vehiculos dotados de motor de explosion
en locales donde exista allo riesgo de explosién o incendio, o
en locales de escasa ventilacion. .

4. S&lo se permitird su utilizacxon & los conductores espe-
cinlizades.

5. El sillin del conductor estard dotedo de los elementos de
suspension precisgs.

6. Estos vehiculos que no tengan cabinas cublertas para el
conductor deberdn ser provistas de pdrticos de seguridad para
caso de vuelco. .

7. Estardn provistos de luces, frenos y dispositivos de aviso
sonore.

8. Tendrén una indicacién visible de la capacidad méxima
& transportar. En casc de delarse en superficies inclinadas se
bloguearin sus ruedas, .

9. Cuando hayan de efectuar desplazamientos por vias pi-
blicas reunirdn, en fodo caso, 1ag condiciones previstas en el
Cdadigo de la Circilacién, ‘

Art, 125. Tuberias.

1. Los materiaies de que estén construidas y su espesor se-
rén los adecuados a ia temperaturs, presién y naturaleza de
ias sustancias gue conduzcan.
it 2. Se instalerfin de forma que se evite un posible efecto de
ifon.

3. Se unirdn firmemente a puntos fijos o se montaran so-
bre sopottes.

4. Se reculrirdn con materigles aislantes cuando por eilas
circulen fluidos a temperatura igual o superior 8 1000 C.

5. Bi iransportan sustancias inflamables, no pasarén por
las proximidades de motores interruptores, caldera.s o aparatos
de ilama abierts y seran debidamente protegidas.

Las tuberias que conduwzcan petrfleo y sus derivados o ga-
se;I combustibles se instalardn balo tierra giempre que sea po-
sible.

8. Se evitard gue por sus juntas puedan producirse escapes
de sustancias molestas, candentes, {Oxicas, corrcslva.s o infla-
mables.

7. 8é& pintaran con colores distintos para cada fluido o gru-
po de fluidos de la misma naturaleza que conduzean.

8. Se colocaran instrucciones y piancs de las insialaciones
en sitios visibles para una rapida deteccién y reparacitn de
1as fugas.

Art. 128, Ferrocarriles para el transporte interior en los
establecimientfos indusiriales,

A. Normas para el material fijo:

1. El espacio libre que medie entre dos vias serd como
minimo de 75 centimetros, contando desde las partes més sa.
lientes de los vehiculos que circulen por elics.

2. Si ia via transcurre a lo largo de muros, existiré asimis-
mo una distancia entre aguélias y éstos de 75 centimetros, com-
putadios en la forms que indica el parrafo anterlor.

Esta distancia se reducird g 50 centimetros cuando se trafe
de chstécules aislados,

3. Se dispondrén pasos superiores e inferiores sobre las vias,
y cuando no sea posible, se instalaran sefiales de advertencia
de peligro en las inmediaciones de los pasos s hivel

B. Normas parg el material movil:

1. Los vehiculos locomoforas y unldades estarin dotados de
medios de aviso acGsticos y luminosos

2. Bdlo seran conducidos y utilizados por los operarios a su
servicio.

3.. Se prohibird la subids y bajada en marcha de las mé-
guinas y vagones

4. Se prohibira:

a) Atravesar las vias delante de los vehiculos en movimien-
to ¥ montar sobre los parachoques o topes de los vehiculos o
maquinas.

by Pasar enire topes proximos o que estén aproximéndose.

c) Atravesar las vias por debaje de los vagones.

d)} El uso de calzos que no sean previamente autorizadoes.

e} Empuljar vagones entre topes.

Los vagones que hayan de moverse a mano lo sern sismpre
en terreno lano y habrdn de ser empujados y no arrastrados,

i} El movimiento de vagones sin locomotora y mediante
medios mecénicos debe hacerse siempre efectuando la traccifn
o empuje por uno de ios laterates,

8 No pondrf ninguna méquina en movimiento aniés de
que haya dado la sefial acustica y visual por el agenie en-
cargadoe de su condueccion.

8. La velocidad de marcha de los vehiculos serd lenta, sin
que en ningin caso deba sobrepasar los 30 kilémetros.

CAPITULO XI
APARATOS QUE GENERAN CALOR C FRIO Y RECIPIENTES A PRESIGN
Art, 127, Aparaios @ presitn.

1. En toda sala en que existan aparatos a presién se fijarin
instrucciones detalladas, con esquemas de la instalacién gque
sefialen log dispostiivos de seguridad en forma destacada y las
normas para. ejecutar las maniocbras correctamiente, prohiban
las gue no deban efectuarse por ser peligrosas e indiguen las
gue hayan de chservarse en casos de peligre o averia, .

Estas normas se adaptarén s las instrucciones especificas que
hubiera sefiniado el constructor de la magquinaria.

2. Los trabajadores empieados en el manejo y vigilancia de
eatos aparatos deberén ser instruidos ¥ adlestrados previamente
por el personal técnico, ¥ la direccién de la Empresa no auto-
rizard su trabajo mientras tanto.

Art. 128. Hornos y calentadores.

1. Los hogares, hornos, calderas y dem#s aparatos que au-
menten la temperatura ambiente se protegerin medianie reves-
timientos, pantalias o cusiguier otra forma adecuada para evi-
tar la acci¢n del calor radiante sobre los obreros que trabajen
en ellos o en sus inmediaciones, dejéndose alrededor de los
mismos un espacio libre no menor de 150 metros ¢ mayor sl
fuers necesario y prohibiéndose a los trabajadores permanecer
en el mismo o sobre aguellos dursnte las horas de descanso,
a3 como utilizar los espacios priximos a tales aparatos DRara
almacenar materias combistibles

2. Los depdsitos, cubas, calderas o recipientss andlogos gque
contengan liquidos corrosivos callentes o que en general ofrezcan
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peligro, de no estar provistos de cublerta adecuads deberdn
disporierse de modo gue su borde superior esté, por lo mienos,
& 0,90 metros scbre el suglo o plataforma de trabajo. B! estoc
no fuers posibie, se protegerfin en todo su contorne con baran-
dillas sélldas de dicha altura y sus correspondientes rodaplés.

No se permitiré colocar encima de los citados aparatos, cuan-
6o estén abiertes, tablones o pasarelas que no sean resistentes
¢ no estén provistas de barandillas adecuadas.

Art. 129, Cualdergs.

1. Las calderas, ya sesn de encendido mmtual o autométi-
co, seran convenientemente vigiladas duranie todo el tlempo
en fue estén de servieio.

2. Cuando el combustible empleado sen carbén o lefia, no
se usarén liquidos inflamables o materies que puedsn causar
explosiones ¢ retrocesos de lamaa, Truales NOTMEs se seguirdn
en las calderas en que se empleen petrfleo o gases de des-

.=

2.  Los reguladores de tire se abrirdn Io suficiente para

produciy una ligeru corriente de si.re que evite e! refrocesc de
llamas,

4. S!mnmunretrmmdeﬂma,mmwammedme
tamente el abastecimiento de combustible y se ventilard com-
pletamente Ia montaturs de 1a caldera anfes de resnudar la
combustién.

5. Blempre que el encendido no sea automsitico, se efectua-
rd4 con sntorchas de suficiente longitud.

8. Cuando se deje enirar vapor en las tuberias ¥ en las
conexiones frias, las valvulas se abririn lentamente, hasta que
los elementos aieancen Ia temperstura prevista.

T. Cuando la presién de vapor de la calders se aproxime -

& 1a de irabejo, Ia vilvula de segurided se probard = mano.
8, Los atizadores fio se dejarin sobre el suelo ¢ entrs las

calderas; se colocardn siempre en repises especialmente dise-

fiadas pars evitar quemaduras a los trabajadores, :

9. Durshte el funciemsmiento de las calderas se confron-
tarsd repetida y periédicamente el nivel de agus en el indice-
dor, purgindose las colixnnas de agus = fin de comprobar
que todsas las conexiones estén ifbren

10. Lag vAlvulds de desagiie de lns calderss se &brirén com-
pletamente cada veinticuatro horas, ¥, si es posible, en cada
turno de trabajo.

11 En caso de ebulllcién violenta del agua en las calderas
ia valvula se cerrard inmedistaments y se detendrd el Tuego,
guedando retirada del servicio la calders hasta que se com-
prueben @ corrijan sus condiciones de - funcionamiento.

12. Une vez reducida la presi‘m de vapor, se dejaran en-
friar 1as calderas durante un minimo de ocho horas

Art, 130,

1. El slmacenado de boiellax y bombonas que eontengan
gagses licuados & presidn, en &) interior de los locales, se ajus-
tara a los siguientes requisitos:

a) Su pimero se limitard s las neamidades y previsiones
de su consumo, evitindose slmacenamientos execesivos.

b} Se colocaran en forme conveniente, para sasegurarlos
contra caidas y choques, :

¢} No existirin en is.s proximidades sustancias Inflamables
o fuenies de eslor,

d) Quedaréin protegidas convenientemente de los rayos del.

sol ¥ de 1a hunedad intensa ¥ continua,

e} Los locales de almscenaje serdn de parcdes resistentes
al fuege y cumplirdn las prescripciones dictadas para sustan-
clas Inflamables o explosives,

1} Hstos localer se marcarin con carteles de «peligro de
explosiing, claramente legibles,

%) Se prohibe la elevacidn de botellas por medio de elec-

troimanes, asf como su fraslado por medio de otros aparatos |

:;Ievfadezes, salvo que sze utilicen dispositives especiﬂcos para
in
h) Esterén provistas cIel correspondiente capuchdn roscado,

2. Enmmntoaiasboteuasdemtﬂeno se tendra &n
cuenta:

a) No z¢ empleatd ecobre ni a,lesciw,es de este metsl en
los eleméntos que puedan entrar en contacte-con el asetileno.

b} 'Estas botellas ge mantendrfin en posicién vertiesl al me-
dos doce horas antes de utitEar su contenido.

3. iﬁsboteﬂasdeemigemymelmtes neoesorios no
deben sér engrasados ni en cobtacto con dcidos, grasas. o ma-
teriales Inflamables, nl ser Hmpilasdos o mansjsdos con rapos
0 las manos manchadss con tales productos,

Abnacenado ¥ manipulacién de boleligs y bom--

Art. 181, Ventiladores.

Las aspas de los venilladores deberdn estar protegidas en
ambos lados por una red metalica suficientemente resistente
¥ con corificios de tamafic adecuado que impida la introduc-
cibn a través de jos mismos de cuelguier miembro del operario.

Art. 132, Frio indusirial.

1. Los locales de trabajo en que se produzes frio indus-
trial ¥ #n que haya peligro de desprendimiento de gases noci-
v0s O combustibles deberin esiar sgeparsdos de maners que
permitan su alslamiento en caso necesarlo. Estardan dotados
de dispositivos que defecten y svisen Ias fugns o escapes de
dichos gases y provistos de un sistema de ventilacién mecénica
por aspiracion que permita su rdpida evacuscidn al exterior.

2. Cusndo se produzes gran escape de gases, una vez des-
slojado el local por el personal, deberd aislarse de los locales
inmediatos, ponlendo en serviclo la ventilacidn forzada.

3. 8i estos escapes se producen en el local de maquinms
se detendrd el funcignsmiento de los compresores o Eenera-
dores medipnte conirdles ¢ mandos a distancia,

‘4, En toda instalacién Ifrigorifies industrial ze dispondri
de aparatos protectorss respiratorios contra escapes de gases,
eligiéndose ¢ tipe de éstos, de acuerdo con la naturaleza de
dichos gases,

5. En las instalaciones frigorificas que ntilicen smmoniaco,
anhidrido suifuroso, elorure de metilo u oiros sgentes nocivos
4 la vista deberan emplearse masearas respiratorias gue pro-
tejan los ojos, 0 se completarin con gafas de ajuste hermético.

-8 En las instalaciones & base de anhidrido carbdnico se
empiearin aparaios respiratorios auténomes de aire u oxigeno,
¥ quedan prohibidos los de #ipo flltrante

7. Los aparatos respiratorios, las gafas y los guantes proe
tectores se emplearan cuando ses ineludible penetrar en el lo-
cal donde se hubieran producido grandes escapes de gas o se
tems que se produzean,-y en log trabajos de reparaciones, eam-
bio de elementos de ia insialacitn, carga, ete.

8. Los aparatos respiratorios deberin conservarse en per-
fecto estado y en forma y lugar adecuado, ficilmente aceesi-
ble en casc de accldente. Periddicamente se comprobari su
estado de eficacia ejercitando al personal en su empleo.

9. El sistema de cierre de las puertas de las cAmaras fri-
gorfficas permitird que éstas puedan ser ablertas desde el in-
terior y tendri une sefial luminosa gue indique la existencia
de personas en gu interior.

10. Al personal que deba permanecer prolongadamente en
los locales con temperaturas bajas, cimaras y deptsitos frigo-
rifipos se le proveerd de prendes de abrigo adecusdas, cubre-
cabezas ¥y calzado de ecuero de sueclo aislante, asl eomo de
cualtguier ofre proteccién neceseris a sl fin
.11, - A los trabajadores gue tengan que manejar liaves, gri-
foa, ete, o cuyas manes hayan de entrar en contacto con sus-
tancias myy frias, se les facilitaran guantes o manoplas de
material alsiante del frio

12 Al ser admitido el trabajador, y con periodicidad ne-
cesarig, se lg instruird sobre los peligros y efectos nocivos de
los fluides frigorificos, prolecciones pars evitarios e instruc-
ciones a seguir en caso de esecapes o fugas de gases, Todo ello
de Indicard, exiractadamente, en carteles colocados en los lu-
gares de frébajo habituales.

CAPTITLO XIX
TRABAJOS CON RIESGOS ESPECIALES

Art. 133. Normaos generales.

1. Los centros de frabajo donde se fabriguen, manipulen
o empleen sustancias susceptibles de producir polvos, emana-
ciones, olores, gases ¢ nieblag corrosives o tdxleas, o radiacio-
nes, que especialmente pongan en peligro Ia salud o -la vide
de los trabsjadores, estardan sujetos & Ias prescripciones que
s¢ establecerr en aste capitulo

2. Slempre que el proceso de fabricacién lo permita, se
empleardn las sustanciss menocs nocivas.

3. La manipulacién y almacenamiento de estas malerias,
si los Reglamentos de pertinente aplicaciéon no prescriben lo
contrario, se efectusri en locales o recintos aislades ¥y por el
menor nlmero de trabajadores posible adoptando las debidas

. precauciones.

4 La utilizacién de estas sustancias se realizari preferen-
temente en aparatos cerrados que impidan la salida al medio
ambiente del elemento noclvo, y si esto no fuera posible, las

-emanaciones, nleblas, vapores y gases que produzZcan se cap-
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taran por medie de aspiraelén en su lugar de origen para
evitar su difusion,

5. Se instalars, ademds, un sisteme de ventilacién general,
eficaz, natural o artificial, gue renueve el aire de estos loca-
les constanfemente,

6. En ims grandes fugas o escapes de gases producidos por
sccidentes o robura de iss instalaciones, maquings, envases o
utiles se adoptaran les sigulentes precauciones:

8) Los trabajedores evacuarin el local ordepnadamente y

con la méxima rapidez
b) Ba aislard et peligro pera impedir su propagacitn.
¢} Be ataecard el peligro por loz medios mas eficaces.

7. En las dependencias en que se empleen o produrcan sus-
tancias que originen riesgos especificos no sefialados en esta
Ordenanza, se Indiara el peligro potencial con’ caracteres Ha-
matives ¥ las instruceiones a segulr para evitar secidentes o
atenuar sus efectos )

8. El personal empleddo.en frabajos con riesgos especiales
serd instruido previamente por téenicos competentes y demos-
trard su suflciencia mediante un examen tedrico-practico.

g. Los recipientes gue contengan sustancias explosivaes, eo-
rrosivag, téxicas o infecciosas, Irritantes o radiactivas serin
rotulados ostensiblemente, indicando su contenideo y las pre-
cauciones pera su empleo y manipulsciém por los trabajadores
que deban utilizarlos, ‘cob Jos medice de proteccitn personal
indicados en el capiiulo siguiente y sus concordantes en esta
Ordenanze,-

Art 184 Evitacién de malog olores.

Se evitardn olores pestilentes o especialmente molestos me-
diante los sistemas de captpcidn y expulsion mas eficaces; si
fuers Imposible, se emplearé.n obligator!amente miscaras res-
piratorias.

Art. 135 Sustgneias ezplosivas

En los ceniroz de trabajo o recintos en que se fabriquen,
depositen o manipulen sustancias explosivas, se cumpliran las
normas sefialadas en los Reglamentos téenicos vigentes, y se
exiremarin las precauciones indicadas en el capitulo VI de
egte titulo, aisiando log recintos peligrosos para que los efec-
fos de las explosiones que puedan sobrevenir no sfecten al per-
sonal gue itrabajs en locales contiguos ¥y no se repitan en los
mismos.

Art. 138 Sustaﬂ-gias pulvigenas.

En los locales en gue se produgean sustancias palvigenas
perniciosas para los trabajadores, tsles como polve de silice,
particulas de cafwomo, esparto u otras materias fextiles, y
cualesqitiers otras organicas o inertes, se ‘eapiarin ¥ elimi-
ngran tales sustancles por el procedimiento més eficaz, y se
dotarda a Jos trabajadores expuesbos & tal riesgo de mascaras
respiratoriag ¥ proteccion de la cabezs, ojos o partes desnudas
de la plel,

Iss Ordenanzas, Reglamentos de Trabajo y Reglamentos
de régimen interiar desarrollaran, en cada ©a&so, lms preven-
clones minimas obligatorias sobre esta materfa,

Art. 187, Sustancigs corrosivas.

1. En los locales de trabajo en que se empleen sustancias

eorrosivas o se produzcan gases o vapores de tal indole, se
vrotegeran las instalaclones y equipos confra los efectos de
las corrosiones,
- & Los bidones, cubas, barriles, garrafas, tanques ¥, en ge-
neral, cualquier olro recipiente que contengs corrosivos o caus-
ticos seran rotulados con Indicacién de tal peligro y precaucio-
nes pare su empleo.

3. Los depdsitos de sustancias corrogivas tendréin tubos de
ventilacién pemanente y accesos para drenaje en lugar seguro,
ademés de los correspondientes pars calgs y descarga.

4. Los bidones se colocarin siempre con el tapdn hacia
srriba, ¥ si el almacenafe os prolpugado, se sbrirdn periodica-
mente para evitar cuslquier presidn Intérna que haga aaitar
el tapin y vertier el contenido de agquéllcs.

5 Lot reclplentes para liquides peligrosos se destruirdn
cuande no deban utilizarse més

%ie hayan de cohtener repetidamente un mismo liquido
serdn culdadosamente revisados para comprobar gue no sufren
pérdidas. 8 se Intentara usarins pars liquides diferentes, se
limpiarén ecada vez con una solucién neutralizants aprepiada.

8. EI trasiepo de Hguidos corrosivos se efsctuard prefeven-
temente por sistemas de gravedad. Kl transporte se efectuars en

recipientes adecuados y su vaciado se reslizard mecénicamente
¢ con carretillas provistas de plataforma con dispositivos de
sujecién para los recipientes portétiles.

7. Todos los recipientes con liguidos corrosives se conser-
varan cerrados, excepto en el momento de extraer su contenido
¢ proceder & su limpieza. Nunca se hari su almacensaje por
apilamiento.

8 BSe evitara e} derrame de lguidos corrosives, ¥ & se pro-
dujera, se sefalizard ¥ resguardard la zona afectada para evitar
el pase de trabajadores sobre ella. Bl lguido derramado no se
abserberd utilizando materin orgénica, sino gue se lavari con
sgua a presion o se neutralizarda con greds o cal,

9. La manipulacitn de lguidos corrosivos o calientes sélo se
efeciuard por trabajadores previamente dotados del equipe pro-
tector individual mas adecuada.

Art, 138. Sustancigs {rriigntes, fdricas ¢ infecciosas,

1. En todos los locales de trabajo en que se empleen; mani-
pulen o fabriguen sustancias lrritantes o toxicas, se instalars,
siempre gque sea factible, un dispositiva de alarma destinadoe a
advertir las situaciones de riesgo inminente en los casos en que
ge desprendan cantidades peligrosas de dichos productos. Los
trabajadores serdn informsasios de la obligacion de sbandonar
inmediatamente el local, oida la sefial de alarma.

2. Estos locales, para facilitay su cuidsdoza y repetida lim-
picza, reunirén las siguientes condiciones:

&) Las paredes, techos y yavimentos serdn lisos e imper-
meables y estarén desprovistos de juntas o soluciones de con-
tinuidad.

b) Les suelos serdn acondiclonadss con pendientes y cana-
lillos de recogida que impidan la acumulacién de liguidos verti-
dos ¥ permitan su facil salida.

¢) No contendrén en su interlor ningiin objeto giie no ses
imprescindible pars Ia realizacién del trabajo, ¥ los existentes
gerdn, en lo posible, de facdl Hmpleza.

d} - Estardn construides y aislados de tal formsa que las sus-
tancias nocivas no penetren en log restantes locales de {ra-
bajo,

3. La limpieza de todo local en que se empleen producios
irritantes o tfxicos se ajustardn a las sigulentes normas mi-
nimas;

a) Serd diaria vy completa, aleanzando tanic a sus super-
Ficies estructurales como a sus bancos, mesas ¥ equipos de
trabajo. -

b) Se realizaréd fuera de las horas de trabajo, si es posible,

¢) Se efectuarf por sistema de aspiracién o, en su defecio,
en himedo.

4. Cuando se manipulen sustancias infecciosas, se extrema-
rén. las operaciones de limpleza, efectuindose después de las
mismas una desinfeccién genersl, por procedimiento adecusdo.
Silempre que sea factible, la desinfecclén alcanzard también a
los productos y sustancies sntes de su manipulacién.

5 Tods operacién en que se utilicen o desprendan liguidos
o gases lrritantes o toxicos serd efectuada, & ser posible, en
aparatos cerrados o se realizard bajo cublertas con sistema de
aspiracion.

8. Log trabajadores expuestoa a sustancias toxicas irritan-
tes o infecciosas esiaran provistos de ropss de trabajo ¥ ele
mentos de proteccidn personal adecuados, Con respecto a estos
equipos protectores se seguirSn las siguientes prescripciones:

a) Serin de uso obligatorio, dictdndose normas coneretas y
claras sobre forma y tlempo de utilizacion.

by Se quitarfn en todo casc antes de lag comidas y al
sbandonsar el local en que sea preceptivo su usc.

¢} Be consérvarén’ en buen estado de conservacién y se Im-
plarin ¥ esterilizardn &l menos con periodicidad semsanal o
con mayor frecuencia, i fuers necesario.

d) Nunca se sacarén de la fibrica, depositindose después
de su utilizacién en el lugar especificamente asignado, .

7. Donde exista riesgo derivade de sustancies irritantes, #6-
xicas o infecciosas estard rigurosamente prohibida la introduc-
cién, preparacién ¢ consumo de alimentos, bebides y tabaco.

8. Serd obligatoric para los trabasjadores expuestos a estos
riesgos el lavado de manes, cara y boca antes de tomar all-
mentos o bebidas o de fumar o zalir de los locales de trabajo;
pars ello dispondrin, dentro de la jormada iaboral, de diez mi-
nutos para su limpieza personal antes de la comida y otros diex
antes de abandonar el trabajo.

9. Log trabajadores ser8n informados verbalmente y por
medio de instruceiones escritas, de los riesgos inherentes a su
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actividad, medidas a tomar para su propia proteccidn y medios
previstos para su defenca.

Art. 138. Productos anjmales o vegetales.

" 1. En aquellos trabajos en gue se utilicen materias de ori-
gen animal, tales como huevos, pleles, pelo, lana, etc, o sue-
tancias vegetales peligrosas, serd preceptiva, slempre que el pro-
ceso industrial lo psrmita, la desinfeccién previa de dichss ma-
terias antes de st manipulacién, por ebullieion u ofro medic
adecuado. T

2. 8e evitard en ftodo caso la acumulacién de materias or-
ghnicas en estado de putrefaccién o saponificacifn, & menos que
se conserven en reciplentes cerrados y se neubralice la produc-
¢ifn de olores desagradables,

3. ¥En las Empresas dedicadas a frabajos con preductos ani-
males o vegetales, serdn de aplicaciém los precepios de esta
Ordenanza, zefialados en el articulo anterior, en cuanto ge re-
fiere a:

: a) Condiciones de los locales de trabajo psrs su fécil Hm-
pleza.

b) Prohihicién de tomar alimentos o bebldas durante el
trabajo. .

¢} ‘Téenica y perlodicidad de lss operaciones de limpleza ¥
desinfeccifn. - -

d) Uso obligatoric de ropa de $rabajo y elementes de pro-
teccién individual adecoades.

e} Tiempo libre dentro de ls jornada laboral, pars proceder
;]N aseo personsl antes de las comidas y al abandonar el tra-

0,

Art. 140. Radiaciones peligrosds.
1. Radiaclones infrarrojas.

&) En los lugares de trabajo en que exista exposicidén in-
tenss, de radizciones infrarrojas se instalardin, tan cerca de la
fuente de origen como sea posible, pantallas absorbentes, corti-
nas de agua u otros dispositivoe apropiados para neitralizar o
disminuir el riesgo,

b)) Los trabajadores expuestos s intervalos frecuentes s es-
tas radiaciones serfin provistos de equipe de proteccion ocular.
Bi la exposicién a radiaciones infrarrojas Intensas es constante,
Be dotard ademds g los trabajadores de casquete con visera o
méscaras adecuadas, ropas ligeras ¥ resistentes al ealor, mano-
plas ¥ calzado que no se endurezes o ablande con el ealor,

¢} La pérdida parcial de la luz ccasionada por el empleo
de gafas, vizerss o pantallag absorbentes sera compensada con
un sumento paralelo de la iluminacién general y local.

d}  Be adoptarfin-las medidas de prevencién médicas opor-
tunas para evitar la insolacion de los trabajadores sometidos
a radiacién infrarroja, proveyéndoles de bebldas salinas y pro-
tegiendo las partes descublertas de su cuerpo con cremas ais-
lantes del calor.

-€) Los trabajos expuestos fretuentemente a los rayos infro-
rrojos quedan prohibides a los menores de dieciocho afios v,
en general, a las personas yue padezcan enfermedades cuté-
ness o pulmonares en procesos activos,

2. Radiaciones ultravioletas.

&) En los trabajoi de seldaduras u otros gue conlleven el
riesgo de emisién de radiactones ultravioletas en cantided no-
civa, se tomarin las precautiones necesatlas para evitar la di-
fusién de dichas radiaciones o disminuir sw produccién me-
diante la colocacién de pantallas slrededor del punto de ori-
gen o entre éste y los puessos de trabajo.

b} Blempre deberd limiterse al minimo la superficie sobre
Ia que incidan estas radiaclones, ' .

©) Como complemenio de la protecolén eolectiva, se dotars
% los trabajadores expuestos a radiaciones ultravicletas de ga-
fas o méscarns protectoras con cristales coloremdas, para ab-
sorber las radiaciones, guantes o manguitos apropindos v cremas
aislantes pars las partes que queden al descubierto.

d) Las operaciones de soidadurs por arco eléctrico se efec-
tuaran, siempre que sea posible, en compartimientos o eabinas
individuales, y sl ello no es factible. ze colocarin pantallas wo-
tectoras méviles o cortinas incombustibles alrededor de cada
lugar de trabajo. Los compartimentos geberin tener paredes
Interiores que no refleim las radiscionss, ¥ pintadas glempre

- de colores claros. .

e} Todo twabajador sometido s radiaclones ultravioletas en
cantidad nociva serd especialriente instruldo, en forma repetida,
verbal y esorits de los riesgos & que ests exzpuesto y medios
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apropiedos de protecclén. 8e. prohiben estos trabajos a las mu-
jeres menores de veintiin afios y & los varones menores de
dieciocho afios.

3. Radiaciones ionizantes,

Se consideran radiaciones ionizantes las electromagnéticas
0 corpusculares capzces de producir iones & su paso por la ma-
teria, de forma directa o indirecia.

&) B¢ prohibe a los varones menores de dieciocho afios, &
las mujeres menores de veintiGn afios, a las casadas en edad
de procrear, ¥ & las solteras tres meses antes de contrser ma-

. trimonio, realizar trabajos expuestos & radlaclones, en dosis

guperiores a 1,5 Rems, al afio.

b} Ios trabajadores expuestes a peligro de irradiacién se-
ran informades previamenie y por persona competente: sobre
Ios riesgos que su puesto de trabajo comporta pars su salud;
las precauciories que deben adoptar; el significado de las se-
fisles de seguridad o sistemas de alarma; los métodos de tra-
bajo gue ofrezcan mis garantla de seguridad; el uso adecuado
de las prendas y madios de proteccién personal, y la importan-
cia de someterse a reconocimientos clinicos periédicos y a las
prescripeiones médicas.

c) Ninguna persona efectuars trabajos con peligro de irra~
digclén sin un previo reconccimisnto meédico con examen ra-
dioiégico y practica de los anilisis clinicos oportutos.

Estos reconccimientos se repetirdn cada seis meses, y, ade-

‘més, cuando surja un peligro anocrmal de irradiacion, ¢ la

sospecha de que se haya producido.

d)} Los haces de rayos ftiles serén orientados, en lo posi-
ble, de modo que no aleancen a las zonas adyacentes ocupadas
por personal; la seccidn de haz itil se limitard al maximo in-
dispensable para el trabajo a realizar.

e} En el inferior de los recintos con peligro de irradiacién
y en la zona exterior de los mismos con rlesgo de contamina-
cién, se advertird tal peligro con carteles muy visibles,

) Para la proteccidon personal de los trabajfadores se em-
pleardn ropas de proteccién especiales, como monos o buzos
con clerres estancos, guantes, cubrecabezas, calzade y delanta-
les impermeables, que e mantendrin lmpfog v sern descon-
taminados peritdicamente. El cambio de ropa de trabajo por
1a ds calle se efectuard en vestuarios adyacentes a los lavabos
o duchas. gue serin dotados de toallas y pafiuelos de papel,
los que después de usados se colocarén en recipientes espe-
ciales,

g} Se emplearin méscaras o escafandras especiales en caso
de contaminacitn ragdisctiva de la atmosfera, que s2 compro-
bard mediante apsratos de control, fijos o portatiles, o dispo-
sitivos de uso personal para detectar el nivel de irradiscion
en el ambienie 0 la contaminacidén radiactiva de suelos, mesas
de trabajo, aparafos, utensilies y, en su caso, de las aguas.

h} Se cuidard muy especialmente &l almacenamients sin
peligro de productos radiactives y la eliminacién de residuos.

"1y Cuando se presente un peligro scusade de irradiacidn o
confzaminacidn por sccidente, averfa u otras causas seri sus-
pendido el trabajo inmedistamente.

13 No se introducirin en los locales donde existan o se
usen sustancias radiactivas: slimentos, bebidas o utensilios
para tomarias, articulos dé fumador, bolsas de mano, cosméti-
cos u objetos para aplicarlos, pufiuelos de bolsille o toallas
{salvo laz de papel).

¥} Cuando por examen médice del trabajador expuesto a
radisciones jonizantes se descubra la absorciin en cuaslquiera
do sus Organos o tejidos de Ia dosis méxima. permisible de
irradiacidn, se suspenderd i{emporalmente su trahajo habitual
v se 1 trasladars s otra ccupacién exenta de tal riesgo,” hasta
que ¢l Servicip Médico de Empresa, donde exista, u ofro facul-
tativo competents autcrice su reincorporacidn a trabajos gue
puedan entrafiar peligro de irradiseién.

Los trabaladores expuestos s la irradiacidn deberdn comu-
nicar sin tardansa cualquier afeccidn significativa que sufran
o el excese de exposicidm al peligro de irradiacién a que hu-
blera estado sometido al Serviclo Médico de Empresa ¥, en

_8su defecto, al facultative que le corresponda en la Seguridad
- Bocial,

La dosis maxima de frradlacién permisible se calculard con-
forme a Ja siguiente f6rmula:

D=5 (N—18)

siendc D: La dosis en los tejidos expresada en Rems, ¥
N: La edad del trabajador, expresada en afios,
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CAPITULO XIIX
) PROTECCION FPERSONAL
Art. 141, Digposiciones generales.

1. Los medios de profeccion personal, simultineos con los
colectivos, serdn de empleo obligatorio, siempre que se precise
eliminar o reducir los riesgos profesionales.

2. La proteccion persoral no dispensa en ningan caso de
la obligacion de emplear los medios preventivos de cardcter
general, conforme a lo dispuesto en esta Ordenanza.

3. 8in periuiclo de su eficacia, los equipos de proteccidn
individual permitirén, en lo posible, la realizacion del trabajo
sin molestias innecesarias pars quien lo ejecute y sin disminu-
cién de su rendimiento, no entrafiando por sf mismos peligro.

Art, 142. Ropa de trabajo.

1. Todo trabajsdor que esté sometido a determinados ries-
gos de accidente o enfermedades profesionales o cuye trabajo
sea especialmente pencso o0 marcadamente sucio vendri obli.
gado al uso de la ropa de ftrabajo que le serd facilitads gra-
tuitamente por la Empresa.

Igual obligacity se impone en aquellas actividades en que
por no usar ropa de trabajo puedan derivarse riesgos para los
usuarios ¢ para los econsumidores de alimentos, bebidas ¢ me-
dicamentos. ' .

2. La ropa de trebajo cumplird, con cardcter general, log
sipulentes requisitos minimos:

a) BSerd de tejido ligero y flexible, que permita una ficil
limpieza y desinfeccifn y adecuads a las condiciones de tem-
peratura y humedad del! puesto de trabajo.

h) Ajustard bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio
de su comodidad y facilidad de movimientos.

¢) Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas
serén cortas, v cuando sean larges, sjustarin perfectamente por
medio de terminaciones de iefido eldstico. Las mangas largas

que deban ser enrollades lo serédn siempre hacla dentro, de

modo que queden lisas por fuera.

d} Be eliminarfn o reducirén en todo lo posible log ele-
mentos adicionales, como bolsillos, bocamangas, botones, par-
tes vueltas hacia arriba, cordones, ete, para evitar la suciedad
y el peligro de enganches.

e} En los trabajos con riesgoe de accidente, se prohibird
el uso de corbatas, bufandas, cinturones, tirantes, pulseras, ca-
denss, collares, anfllos, ete.

3. En los casos especinles, sefinlados en esta Ordenanza,

la ropa de trabajo serd de tejide Impermeable, incombustible

o de abrigo.
4. Siempre gue ses necesario, s¢ dotard al trabajador de

delantales, mandiles, petos, chalecos, fajas o cinturones anchos -

gque refuercen la defensa del tronco.
Art, 143. Proteccién de la cabeza.

1. Comprenderd la defensa del créneo, cara y cuello y com-
pletard, en su caso, s proteccion especifica de ojos ¥ oldos.

2. En ilos puestos de trabajo en gue exista riesgo de en-
ganche de los cabellos, por su proximidad a méguinas, apara-
tog o ingenios en movimienfp, cnando se produzea acumnula-
cion permanents y ocasional de sustancias peligrosas o sucias,
serd ochligatorlo la coberturn del cabello con cofias, redes, go-
rros, bolnas u otros medios adecusdos, eliminfndose los lazos,
cintas y adornos saliéntes. =

3. Siemprs que el trabaic determine exposicién consiante
al sol, lluvia o nieve, serd cbligatorio e uso de sombreros o
cubrecabezas adecusdos. '

4. Cuando exista riesgo de celds o de proyeccion violenta
da obictos sobre In cabeza o de goipes, serda preceptiva la utili-
zacion de casco3 protectores, -

5. Los cascos de segurldad podrdn ser con ala completa a
su alrededor. protegiendo en pmrte las orejas y el cuello, ¢ bien
con visera en el frenie Unicamente, ¥y en ambos casos deberan
-cumplir 108 requisitos siguientes: ’

a) Estarfn compuestos del casco propiamente dicho, v del
arnés o atalaje de adaptacién a la cabeza, el cual constituye
in parte en contactd con la misma y va provisto de un bar-
boguejo ajustable pars su sujecion. Este atalaje serd regulable
para los distintos tamafios de cabeza, su fijacién al casco de-
bera ser solida, quedando ung distancia de dos & cuatro cen-
timetros entre ¢l mismo y ls parte interior del casco, con el
fin de amortiguar los Impactos. Las partes en contacto con la
cabeza deberin ser reemplagzables fécilmente.

b} Serdn fabricados con material registente al impacto
mecénico, sin perjuicio de su ligereza, no rebasanio en ninpin
caso los 0,450 kilogramos de peso. IS

c¢) Protegeran al trabajador frente & las descargas eléctri-
cas ¥ les radisciones calorificas y seran incombustibles o de
combustion lenta.

d) BSersn incombustibles o de combustién muy lenta; de-
beran proteger de las radiaciones calorificas, y de 1as descargas
eléctricas hasta loz 17.000 voltios sin perforarse.

e) Debheran sustituirse aquellos cascos que hayan sufrido
impactos violertos, sun cusndo no se les gprecie exteriormen-
te deterioro alguno. Se lis considerarf un envejecimiento del
material en el plazo de unos diez afios, transcurrido el cual
deberén ser dados de baja, aun aguellos que no hayan sido
utilizades y se hallen almacenados.

f). Seran de uso personal y en sguellos casos extreinos en
que havan de ser utilizados por otras persorms se camblarén
las partes interiores gue se hallen en contacto con la cabezg.

Art, 144, Proteccion de 1o cara.

1. Los medios de profeccibn del restro podrin ser de va-
rios tipos:

a) Pantalias abatibles con arnés propio.

b) Pantalias abatibles sujetas al casco de proteccidn.

¢} Pantallas con proteccidn de cabeza, fijas o abatibles.

d) Pantallas sostenidas con laz mano.

2, Las pantallas contra la proveccién de cuerpos fisicos de-
berin ser de material orgénico, transparente, libres de estrias,
rayas o deformaciones; de la malla metélica fina, provistas de
an visor con cristal inastillable,

Las utilizedas contra el calor serdn de amianto o de tejido
aluminizado, reflectante, con el visor correspondlente equipado
con cristal resistente a la temperatura gue deba sOPOrtar.

3. Para la proteccion contra lss radiaciones en trabajos de
hornos y fundicion deberd usarse la pantalla abatible de amian-
to, o reflectante, con el cristal del visor osturo para el flltraje
de las radiaciones luminicas. :

4 En loe trabajos de soldadura eléctrica se ugard el tipo
de pantalle de mano llamada «cajon de soldadors, con mirtilag
de cristal oscuro protegido por otre eristal transparente, slendo
retractil el oscuro, para facilitar el picado de la escoria, ¥
ficilmente recambiebles ambos, En aquellos puestos de solda~
dura eléctrica que lo precisen ¥ en los de soldadura ool gas
inerte (Nertal) se usaran las pantallas de cabeza con atalaje
graduable para su sjuste en la misma.

5, Las pantaliss para soldadura, bien sean de mano como
de ofro tipo, deberan ser fabricades preferentemente con po-
litster reforzado con fibra de vidrio o, en su defecto, con fibra
vuleanizada. Las Que se usen para soldadure eléctrica no debe-
ran tener ninguns parte metalica en su exterior, con el fin de
evitar los contactos accidentales con la pinza de soldar.

Art. 145, Proteccion de la visia.

1. Los medios de proteccion ocular serén seleccionados, en
fimecion de los sigulentes riesgos:

a) Chogue o impacte con particulas o cuerpos sdlidos.

by Accidn de polvos ¥ humaos,

¢) Proyeccion o salpicadura de ifquidog frios, callentes, cAus-
ticos, o metales fundidos.

& Sustancias gaseosis Irritantes, chusticas o toxices.

e) Radiaciones peligrosas por su intensidad o naturaleza.

) Deslumbramientos. .

2. La proteccién de 1a vista se efectuari mediante ¢l empleo
de gafas, pantallas transparentes o viseras,

3. Las gafas protectoras reunirdn las condiciones minimas
siguientes:

@) Bus armaduras metilicag o de material plastico serin U-
geras, indeformables al calor. incombustibles, comodas y de dise-
fio anatdmice Sin perjuicio de su resistencia y eficacia. ]

b} Cuando se irabsje con vapores, gases ¢ polvo muy fino,
deberan ser completamente. cerradas ¥ bien ajustades sl rostro;
en los casos de polve grueso y lguides, serén como las anfe-
riores, pero llevando incorporados botones de ventilacién indi-
recta con tamiz antiestitico: en los demés casos gerin con
montura de tipo normsl y con protecciones laterales, que podran
ser perforadas para une mejor ventilacion :

¢) Cusndo no exista peligro de impactes por particulas du-
ras podran utilizarse gafes protectoras del tipo «panoramican,

con armagén de vinile flexible y con el visor de policarbeneto ¢
L acetafo transperente, i
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4) Dehberan ser de facil IimpieZa y reducir lo minimo posi-
ble el campo visual

4. Las pantallas o visores estarin libres de esirias, arafia-
zog, ondulaciones u ofros defectos y seran de tamafic adecuado
&l riesgo. .

5. Las gafas y otros elementos de proteceién ocular se con-
gervarin slempre limpios y se guardaridn protegiéndoloz contra
&l roce, SerAn de use individual y si fuoesem usadas por varias
personas, se entregarin previa esterilizacidn y reemplazandoss
las handas elasticas.

Art, 148, Cristales de proteccion.

1. Las lentes pars gafss de proteccién, tanto las de cristal
como las de plastico transperente. deberin ser Spticamente neu-
tras, libres de burbujss, motas, ondulaciones u oiros defectos,
¥ lss incoloras deperan itransmitir no menos del 8% por 100 de
las radiaciones incidentes. .

3. Si el frabajador necesitars cristales correctores, se & pro-
porcionaran gafas protectoras con la adecuads graduscién 6p-
tica u ofras gue puedan Ser superpuestas a Ias gradunadas del
propie interesado.

3. Cuando en el trabsjo & realizar exista riesgo de deslum-
bramiento, las lentes serin de color o llevarin un filtro para
garanflzar une absorcitm luminica suficiente, .

Art, 147, Proteccion de los oidos.

1. Cuando ¢l nivel de ruides en un puesto ¢ irea de irabalo
sobrepese €l margen de seguridnd establecido vy, en todo caso,
cuando sea superior ‘a 80 decibelios, sera obligatoric el uso de
elementog ¢ aparstos individuales de proteceidn auditiva, sin
perjuicio de las medidas generales de aislamiento e insonori-
Zacidn que proceda adoptar,

2. Pare log ruidos de muy elevada intensidad se dotard a
los trabajadores que hayan .de soportarios. de aurleulares con
filtro, oreieras de almohadilla, discos o casquetes antirruidos ©
dispositivos similares,

3. Cuando se sobrepase sl dintel de seguridad normel sers
cblipatorio el uso de tapones confra el ruido de goma, plistico,
oera maleable, algodén o lans de vidrio

4. Ia proteccién de los pabellones del ofdo se combinara
eon s del crdineo ¥ la care, por los medios previstos sn este
capitulo. . :

3. Los elementos de proteccion auditlva serén slempre de
uso individgual,

Art. 148, Proteccion de las extremidades inferiores.

1. Para la proteccién de los ples, en los casos que se Ind-
can seguidamente, s dotara al frabajador de zapatos o botas de
seguridad adaptados a los riesgos a prevenir:

&} En trabajos con riesgos de accidentes mecdnicos en los
pies, serd obligatorio el uso de botas o zapatos de seguridad
con refuerzo metilico en la punters. Serd tratads y fosfatada,
para eviter la corrosiém.

b} Frente al riesgo derivado del empleg e liquidos corro-
sivos o frente a riesgos quimicos, se usard calzade con piso de
caucho. neoprano, enero especialmente tratado o madera vy se
deberd sustitulr el coside por s vulcanizacién en la unidn del
cuero con la suela,

e} El uso de calzado de amianto serd obligatorio en traba- -

los que exljan la conduccién o manipulacién de metales fun-
didos o de sustancias & slta temperaturs.

d) La proteccidn frente al agua ¥ la humedad se efectuars
eon botag altas de goma. .

2. En los casvs de riesgos concurrentes, Ins botag o zapatos
do seguridad cubrivin los requisitos maximos de defensa frente
& 108 mismos.

3. Los trabajadores ccupados en trabajos con peligro de des
carge.etéueiéct:rim utilizarén calzado aiglante, sin ningin elemento
m 0,

4. En aquellns operaciones en que las chispas resulten peli-
grocas, el calzado no tendra clavos de hierrc o acero.

8. Blempre que las condiciones de trabajo lo reguieran, las
sweiag seran antideslizantes,

En los lugares en que exista ¢n alto grade la posibilidad de
perforacidn de las suelas por clavoy, virutas, cristales, ete. es
recomendable el uso de plantillas de acero flexibles incorpora-
das & la misma suela o shnplemente colocadss en sy interior,

8. La proteccién de les extremidades inferlores ge comple-
tars, cusndo ses necesario, con el use de cubreplés y polainas
de cuerc curtide, amiento, caucho o tejide ignifugo,

Art. 149. Proteccion de las extremidades superiores,

1. La proteccidn de manos, antebrgzos v brazos se hard por
medio de puantes, mangas, mifones v manguitos seleccionados
para prevenir los riesgos existentes y para evitar la dificuitad
de movimientos al frabajador.

2, Estos elementos de proteceion serdn de goma o© caucho,
cloruro de polivinile, cuero curtide al cromo. amianto, plomo
o malla metalica, segim las caracteristicas o riesgos del trabajo
a reallzar.

3. Los guantes de plomo pare la proteccion eonira rayos X
aleanzarin al menos hesta la mitad del antebrazo v seran de
un grosor no inferior e 0,50 milimetros, sin perjuicio de su
maxime ligereza y flexibilidad.

4. En determinsdas circumstancias, Ia profteceion se lmitard
a los dedos o paimas de las manos, utilizandose al efecto dediles
o manoplas. .

5. Para las maniobras con e&lectricidad, deberan usarse los
guantes fabricados en caucho, neiprenc o materies plasticas
gue Heven marcado en forma Indeléble el voltaje méximo para
el cual han sido fabricados, prohibiéndose el use de otros guan-
tes que no cumplan este reguisito indispensable,

6. Como complemento, si procede, se utilizaran cremas pro-
tectoras.

Art. 150. Proleccion del aparato respiralorio.

1. Los equipos protectores del aperato respiratoric cumpii-
ran las siguientes caracteristicas:

a} Seran de tipe apropiado al riesgo.

by Ajustardan completamente al contorno facial pare evitar
filiraclones. -

) Determinaran las minimas molestias al trabajador.

d) Se vigilard su conservacién y funcionamiento con la ne.

-eesaria frecuencia y, en todo caso, una vez al mes,

e} Be Lmpiarén vy desinfectarin después de su empleo.

1) Se almacensran en compartimentos amplios y secos, con
temperafure adecuada. Y

g) Las partes en contacto con la piel deberin ser de goma
especialmente tratada o de neoprano, para evitar la Irritacion
de la epidermis.

2, Los riesgos a prevenir gel aperato respiratoric serin los
originados por:

a} Polvos, humos y nieblas.

k) Vapores metalicos u orgénicos.

¢} Gases téxicos Industriales.

d) Oxido de carbomo,

3. Ei uso de mascarillas con fillro sp autorize sélo en ague-
1las lugares de trabajo en que exista escasa ventilacidén o déficit
acusado de oxigeno.

Los filtros mecinicos deberan cambiarse siempre que sa uso
dificulte notablemente la respiracion. Los filtros quimicos seran
reemplazados despuds de cads uso ¥y, s8i no se llegaran a usar,
& infervalos que no excedan de un afto.

4. Los equipos respiratorios de aire inyectado ¢ mdscaras a
manguera se emplearian para trabajos en atmésferas peligrosas
0 en lugares en que el abastecimiento de aire no pueda garanti-
zarse, asi como para trabajos en atmosferas con gas toxico o
emanaciones peligrosas que no puedan neutrslizarse con respi-
radores de filtro. ’

5, ¥l abastecimiento de aire de una mdascara o respirador
no se hard 8 presidn (que eclceds a 175 kilogramos por centi-
metro cuadrado. La distancia entre la fuente de abastecimiento
de aire y el aparato respirador no excederéa de 45 metros.

6. 1Y En log aparatos de respiracién autdénoma, el oxigeno
de los cilindros sera cargado a una presién que no exceds
de 150 atmosferas y serin constantemente conirclados per
un mandmetro gue indigue el oxigeno que econtenga el cilin-
dro. Cuando por su posicién no pueda verse €l mandmetro por
el usuario, serd Indispensable el uso de reloj, para calcular
¢l tlempo de descarga.

2) Digpondri de un regulador aulomatico, cuye funciona-
miento se comprobard antes de su empleo, asl como 1a presién

i existente en las botellas

3 Iran dotados de vélvuls de seguridad y de reserva de
sMErgensia,
4) BSe cbservardan las iallas de descompresion procedentes

" gl terminar su uso cuando fuese neeesario.

5} Laos respiradores se esterilizarin y se comprobard su
debido funcionamiento y, sobre todo, la inexistencla de grietas
¢ escapes en los tubos de goma,
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6 S6lo podran utilizgrse dichos aparatos por personal ex-
perimentado y especialmente entrenado, singularmente en me-
dios subacuéticos,

Ar{ 151, Cinturones de seguridad.

1. En todo trabajo en albura con peligro de osids even-
tual, serd precepiivo el usc de cinturdn de seguridad.
2. Estos cinturones reunirdn las sigulentes caracteristicas:

%) Seran de ¢incha telida en lino, aigodén, lana de primera
calidad o fibra sintética apropisda; en su defecto, de cuero
curtido al cromo o al- tanino,

b)) Tendrén una anchura comprendida entre los 10 y 20
centimetros, un espesor no inferior & cuatro milimetros y su
Jongitud serd lo misg reducida - posible.

€} Se revisarin sgiempre antes de su uso, vy se desecharan
cuando tengan. cories, grietas o deshilachados que comprome-
itan su resistencia, calculada pera el cuerpo humanho en caida
libre, en recorrido de ecince metros. .

4y Irdn provistos de anilias por donde pasardé la cuerds
salvavidas, squéilas no podrén ir sujetas por medio de re-
maches, -

3. La cuerda sslvavidas serd de nylon o de cifiamo de
manila con un didmefro de 12 millmetrog en el primer caso,
v de 17 milimetros en el segundo. Queda prohibide €1 cable
metalico, tanto por el riesgo de conifcto con lneas sléectricas
cuanto por su menor elesticldad pare ia fensién en caso de
caida.

4, Se vigilara de modo especlal la seguridad del anclaje
v su resistencia. En tedo case, i longltud de la cuerda salva-
vidas debe cubrir distanciaz lo mag cortas posibles,

TITULO IiI

Responsabilidades y sanciones
Art. 152. Responsabilidad. general y especial.

La responsabllidad por Incumplimientc de los preceptos de
egta Ordenanza, de los Anexos que lg desarrollen, y demas
disposiciones que rijan en materia de Seguridad e Higiene
del Trabajo, abarca, en general, a todas }as personas figicas
y juridicas & que se refiere el articule 1o, y especialmente
a Jas que se mencionan en los articuios 7.0, 10 y 1L

Art. 158. Responsabilidad pairfmoniagl de los empresas.

Las responsabilidades smpresariales de contenido econdmi-
co recaerin directa e inmediatamente sobre el patrimonio in-
dividual o sgpcial de lg empresa respectiva, sin perjuicio de
las acclones que en consideracién s dichas responsabilidadss
pueda, en su caso, ejercitar la empresa contra cuslquier otra
pErsons, :

La empresa principal responderd solidarlamente con los
contratistas y subcontratistas del cumplimiento de las obli-
gaclones gque impone esta Ordenanza respecto a lps trabaja-
dores que aguéllos ocupen en los centros de trabajo de la
empresa pringipal

Artl. 154. Persondis responsables en las empresas,

La responsabilidad de los empresarios por infracciones en
materia de seguridad e higienes no exciuiré Ia de las personas
qus trabajen a s servicio en funciones directivas, técnicas,
ejecutives o subalternas, siempre que a cuglquiera de ellas pue-
daet isder-ie imputada, por acelén u omisién, Ia infraccién co-
metida.

Art. 155, Compatibilidad de responsabilidades.

Salvo precepio legal en contrario, las responsabilidades que
exijan las autoridades del Ministerio de Trgbajo o que declare
la Jurisdiccién laboral, por incumplmiento de disposiciones
que rijan en materis de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo,
serin independientes y compatibles con cualesquiera otras de
indole civil, penal » adminlstrativa, cuya determinacién co-
rresponda a otras jurisdicclones o a otros Srganos de la Ad-
ministracion pablica,

Las actuaciones que Inicien y tramiten los Srganocs judicia-
les y adiministrativos no laborales que tengan por causa el
incumpHmiento de dichas disposiclones no suspenderan, en
ningln casp, la acelén preventiva, investigedora y punitiva co-
rrespondiente al Ministerio de Trabajo,
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Art. 156. Faltas y sancionez de los empresarios.

I, Normus peneralés,

1. Las infracciones a esta Ordenanza, a sus Anexos ¥ demas
disposiciones vigentes en maleria de Seguridad e Higiene del
Trabalo, cometidas por los empresarios se calificaran como
leves, graves o muy graves ¥ serin sancionsbles:

Las leves, en su grado minimo, con una multa de 500 a
1.060 pesetas; en su grado medio, de 1.001 & 2.500 pesetas, y en
su grado maximo, de 2501 a 5.000 peseias,

Las graves, €n su grado minimo,-con ung multa de 5.001
& 25.000 pesetas; en su grade medio, de 25.001 a 50.000 pe-
setas, ¥ en su grado maximo, de 50.001 & 100.00¢ pesetas.

Las muy graves, en su grado minimo, con uns multa de
100.001 & 200000 pesetas; en su grado medio, de 200001 a
300.000 pesetas, v en su grado miaximo, de 300.00F a 500.000
peselss, .

2. La reincidencia de la infraccion podrd dar lugar e que
se -dupliquen en su cuantis las mulias previstas en el pre-
sente articulo,

3. A efectos de Ia calificacién de ias infraccignes leves,
grRves y muy graves, se tendrs, primordialmente, en cuenta
la peligrosidad de las actividades que se desarrolien en el
ecentro de trabajo, asi como las circunstancias concurrentes en
los accidentes ¥y enfermedades profesiongles gue, en si caso,
se hayan producido o puedan producirse por falia o deficien-
cia de medidas preventivas; el numerg de trabsjadores afec-
tados, ¥ en genersl, Ia conducts seguids por el empresario en -
orden a la estricta cbservancis de las normas en vigor en
materia de Seguridad e Higiene en el Trabajo,

4 PEn la aplicacién del grado minimo, medio ¢ maximo
de la sancién que corresponds, una vez calificada la infrac-
cién, se considerarin muy especiaimente las condiclones, for-
mas y modalldades que se apredien en Ia elecucién de las
actividades desarrolladas en el centro de trabajo, Ia perma-
nencia o transitoriedad de los riesgos y peligros inherentes
& dichas actividades, las medidas o elementos de proteceion
colective, o Individual adoptadas por el smpresario, las ins-
trucciones impartidas a los trabajadores en orden a la pre-
vencién de tales riesges v peligros, asl como también serdn
tenidas en cuenta lg importancia y situacién economica de 1a
empresg.

Art, 157 IL

En todo caso, de conformidad con lo estabiecido en el De-
creto 2892/1970, de 12 de. septiembre, por el que se aprobd el
Reglamente General de Faltas y Sanciones del Régimen Ge-
neral de la Seguridad SBocial ¥ a efectos de 1a aplleacién de las
sanciones previstas en el articulo anterior

&) Se considerard infraccion leve:

La de proceder & la aperturs de un centro de irabajo,
reanudar o proseguir los trabajos en el mismo después de
haber efectuado alteraciones, amplidclones o transformaciones
de importancia en los locales ¢ instalsciones, sin haber obte-
nide previamente la oportuna autorizacién de la Delegaciin
Provineial de Trabaje competente, slempre que el centrp de
trabajo no emplee méis de 25 irabajadores ¥ no se trate de
industria peligrosa por sus elemenios, procesos, sustanclas que
manipuie, ete,

Faltas de cardcler especifico.

by Seran consideradas infracciones - graves:

1. Proceder & la apertura de un centro de trabgjo o re-
anudar o proseguir los trabajos en el mismo después de haber
efectuado alteraciones, ampliaciones ¢ transformeciones de im-
portancin en los locales © instalaciones sin haber cbtenido
prevismente la oportuna -autorizacion de Ia Delegacién Pro-
vineial' de Trabajo competente, stempre que &l centrg ocupe
més de 25 trabajadores o se occupe de industria peligrosa por
sus elementos, procesos, sustancias que manipule, etc.

2. No practicar en tiempo y forma los obligatorios reconc-
cimientos meédicos s los trabaladores de la empresa.

¢} Sera considerada falta muy grave:

La de no paralizar o suspender, 3 requerimiento de la Ins-
peccién de Trabalo, de forma inmediata, log trabajoes o tareas
que se realicen sin observar Ias normas sobre Higiene y Se-
guridad del Trabajo aplicables y que, & juiclo de la Inspecclon,
impliquen grave riesgo peava los trabajadores que los ejercitan
o para tercergs.



4396

17 marzo 1971

B. O. del E.—Num, 65

Art, 158, Inhabilitacion para cargos direetivos.

En el gupuesto de que la relleracién y gravedad de las
infraceiones en materlas de Seguridad e Higiene del Trabajo
determine constantes peligros para log trabajadores de una
empress, el Ministerio de Trabajo podrd proponer al Goblerno
la inhehilitacion de las personas responsables de tales hechos,
psra continuar en el desempefio de las funclohes directivas que
elerzan en dichas maberias o en aquellas que afecten o guar-
den reiacidn con las mismas

Art. 159, Potesfad dis_eipﬁnaria del empresario.

1. En el ejerciclo de su polestad disciplinaria y conforme
al procedimiento legalmente establecido, el Director de In Em-
presa podré sancionar, bien directamente, o 8 propuesia del
Comité o del Vigilante de Seguridad, en su caso, a los traba-
jadores que presten servicios em la empresa e infrinjan los
preceptos de esta Ordenanza y sus disposiciones complemen-
tarias © incwmplan las instrucciones gue al efecto les sean
dedas por sus superiores,

2. Las faltas cometidas por los frabajadores se considera-
ran coino leves, graves 0 muy graves, en afencién a su im-
portancia y traseendencia, sl grado de culpabilidad y cateporia
profesional del Infractor y a las clreunstancias que en el caso
¢ConeurTaIl.

3. Las sanciones que podran imponerse seran las sigulentes:

A) Por faltas leves:

%) Amonestacion verbal.
b)Y  Amonestacion por eserito.
" e} Multa de un dias de haber.

B) Por fallas graves:

8) Amonestacién piblica,

by Traslado de puesto de trabajo dentro del mismo cenfro.

¢) Multa de dos a sels dias de haber.

4) Suspension de empleo ¥ sueldo de uno a diez dias,

‘e) Inhabilitacién por plazo no superior a un afic para el
ascenso a la categoria superior,

C) Por falias muy graves:

a) Multa de siete a quince dias de haber.

b) Suspension de empleo ¥ sueldo de once dias s dos meses.

c} Inhabiiitacién durante dos ahos para el ascenso & la
cafegoria superior. ‘

dr Despido.

Art, 180, Polestad correctora de Iy Inspeccion de Traba:',‘o.‘

La Inspeccién de Trabalo podrd proponer la imposicién de
sanciones a los trabajadores que por accién u omisién inexcu-
sable, produzcan riesgos o peligros que afecten & su vida, salud,
integridad fisica o a la de ferceras personas.

En el acta de infracelon se consignard la categoria profe-
sional, oficlo u ocupacién de la persons a la gue se impute 1a
infraeeién, que sera sancionable con multa de cuantis COMmpren-
dida entre 100 y 5.000 pesetas.

8i Ia persona responsable trabaja por cuenta ajena, tal san-
cién se anotsrs obligatoriamente en el libro de sanciones de la
Empress y en el expediente personal del infractor,

Art. 161, Procedimiento sancionador.

E] procedimiento para la Imposicién de sanciones propuestas
por la Inspecclon de Trabajfo, por Infraceién a los preceptos de
esta Ordenanza y sus Anexos, serd el establecido con cardcter
general por las disposicloties legales ¥ reglamentarias que re-
gulan la actuacién inspectora y las competencias atribuidas al
Ministerio de Trabajo, Centros Directivos, del mismo y Delega-
ciones Provinciales de Trabaio.

DISPOSICIONES FINALES
Primerg, '

Mo podrin invocarse las prescripeiones de esta Ordenanza,
para enervar la vigilancia y plenw eficacia de las disposiciones
replamentarias sigulentes: :

1. Los Decretos y Ordenes dictados por la Presidencis del
Goblerno sobre actividades molestas, insalihres, necivas o peli-
grosas, o cualquier otra materia relacionads con la seguridad
¢ higiene que incida en el Ambito de aplicacién al que se con-
trae el articulo 1,

2. Log Decretos ¥ Ordenes de log Testantes Departamentos
Ministeriales, que eén materias de su especifica y respectiva

competencia, regulen técnicamente aspectos relativos a conexos
con la seguridad e higiene del irabajo.

Segunda.

HNo experimentard modificaeion alguna, la organizacién, eom-
petencia v Iunciohes gque tienen actualmente atribuidas los
Centros directivos y Berviclos téenicos y administrativos del ML
nigterle de Trabaje, los Organismos, Institutos, Servielos y
Escuelas dependientes del propio Departamento y las Entidades
gestoras y ecolaboradoras de 1a Seguridad Socisl, en cusnto a
Seguridad ¢ Higiene del Trabajo, hasta que se dicten disposi-
ciones legales de rango suficiente al respecto.

Tercerg.

El Delegado provinelal de Trabajo podra eonceder, en easos
excepcionsles, la exencién permanente ¢ temporal de determi-
nadas prescripciones de esta Ordenanzs, siempre que se justifi-
que gue lz aplicacién de las mismas es priacticamente impo-
sibie por Ia indole o condiciones especiales de la industria, y que
la proteccién de los obreros queda en todo caso asegurada por
medios equivalentes a los sefislados en esta Ordenanza.

Cuaria,

- La presente Ordenanhzg entrard en vigor el 1 de junic de 1971

TABLA DE VIGENCIAS
1

@uedan derogadas las sigulentes disposiciches:

1. El Reglamento General! de Beguridad e Higiene en el
Trabajo, aprobado por Orden de 31 de enero de 1940, excepio
su Capitulo VIL

2. Cuantas disposiciones del Ministerio de Trabajo, de izual
o inferior rango juridico, se opongan a lo dispuesto €n esta Or-
denanga,

II

En cuanio no se oponga a esta Ordenanza, continuarin vi-
gentes las siguientes disposiciones:

1. Orden de 26 de agosto de 1940 sobre ijluminacién en los
centros de trabsajo. )

2. Orden de 31 de julic de 1944 sobre propaganda para pre-
vencién de accidentes de higiene en el trabajo -

3. Orden de 19 de septlembre de 1845 scbre condiciones hi-
giénicas del trabajo en la Industria del esparto,

4, Orden de 27 de abril de 10846 sobre dofacién de prendas
de trabajo a los operarios menores de veintitin afios.

5. Orden de 20 de mayo de 1852, aprobando el Reglamento
de Seguridad e Higlene del Trabajo en la construccion y obras
pablicas y Ordenes complementarias de 19 de diciembre de
1853 v 23 de septiembre de 1968,

8. Orden de 20 de mayo de 1965 aprobatoria del Reglamento
de Seguridad a losg frabajos que se realicen en ecajones o ci-
maras de aire comprimido.

7. Orden de 2 de febrero de 1861 sobre prohibicién de cargas
a brazo que excedan de ochenta kilogramos.

8. Qrden de § de febrero de 1971 por la que se aprucba el
Reglamento de Seguridad, Higlene v Bilenestar de los Estiba-
dores Portuarios,

9. Cuantos preceptos sobre Seguridad ¢ Higiene del Trabajo
contengan lss Ordenanggs laborales, Reglamentaciones de Tra-
bajo, Cotivenios Colectivog Sindicales y Reglamentos de Régimen
Interior, en vigor,

DISPOSICION TRANSITORIA

No cbstante, lo dispuesto en los articulos 1 y 12 de esta Or-
denanza, las medidas de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo apli-
cabies a las personas Incluidas en los regimenes especianles se-
fialados en los apartados h) e 1) del nitmero 2 del articulo 10
de 1a Ley de la Seguridad Social e 21 de sbril de 1965, se ajus-
taran a las disposiciones especiales que establezea el Ministerio
de Trabajo en uso de las faculiades que le conflere ¢l articule
27.1 del citado texto lezal

Lo que comunico a VV, II. para su conccimiento y efectos.
Dios guarde & VV. IL

Madrid, 8 de marzo de 1871 .
DE LA FPUENTE

limos, Sres. Subsecreiario, Secretario general téenico ¥ Diree-
tores generales de este Departamento.
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