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16 marzo 1971

B. Q. de]l E.—Nim, 64

Cuarto.—Los interesados presentsran al- Banco de Crédito
Industrial sus solicitudes de crédito, el cual remitird un dupli-
cado de I peticién sl Ministerto de Informaeién y Turismo,

Quinto.—En cusnto 8 185 solicltudes de crédito pars instals-

clones filas, ¢i Minlsterio de Informacion y Turismo remitirs sl
Banco de Crédito Industrial su informe respecto a la conve-
niencia & interés de las propuestas. .

En los préstamos soliciiados para nmnciao&én de I pro-
duceidom y distribucidn de geliculas, el Miniglerio, en € In-
tm L pronunciard ackre ¢l interds de tales producciones

supone 1 consesion automition del crédito ofical.

Bexto.—Los prestatarios aseguraran, con garantis suficlente
a julcic excjusivo del Bapco, e cumplimiento de su obigacion
de rocmbolec ¥ pago de intereses. Ademés quedarén expresa-
mente afectas gl cumplimiento de las obiigaciones de reintegro
del prestatario todes 1as cantidedes, incluso las subvencicnes ex-
tracrdinariag qua hayan de peroiblr cel Ministerio de Informa-
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: s hipoteca

Octavo—Una vez concedido e erédite por el Banco, forma-
lisado y eomplidas por ai prestatsric las obligaclones contrac-
tunles establecides, las enfregas s cusnta del mismae se reali-
zaran, cuando se trate de instalaciones fijas, parslelamente al
ritmo de dessrrolio del Plan de Inversién, y cuando se trate de
produceidn y distribucién de peliculas, & medids que ¢1 Ministe
rio de Informasidn y Turlano le informe sobre af desatrotio

ds las mismas ¥ ds su eoste; la vigilancia de cuyos extremos.

¥ ¢l de la correcte aplicaciin de los fondes recibidos compete al
menclonade Ministerio.

Noveno—8e deroga la Orden minlsterial de” 20 de Jjunio
de 1980,

1o gue comunico & V. I para su conocimiento y efectos.
Diox guarde & V. 1. muchos. ahos,
Madrid, 18 de marzo de 1071

MONREAL LUQUE

Ilmgi ‘8r. Presidente del Instituto de Crédito m Medio y Largo
azo,

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

CORRECCION de errores de la Orden de 23 de
Jebrero de 1971, sobre entrada en vigor del tercer
Wal de las Tarifas poriuarics par Servicios Ge-
nergiad, .

Advertido error.en &l texto remitido pers su publicacién de
la mencioneda Orden, inserts en ¢ «Boletin Oficial del Es-
tados ntimiero 53, da fecha 3 de margo de 1971, se franseribe

& continuacién la oporiuna reciificactédn:

En I pégine 3490, octumns primers, articulo vnleo, quints
Mnes, donde dive: eabejo ptimero 3 de dichs Orden entrarh
¢n vigor en 1 de febreros, debe declr: ganejo nfimero 3 de
Cichs Orden entraré an vigor en 1 de marzos,

MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETG 432/1971, de i1 de marzo, por el que
se regulen la constilucidn, composicion p funciones
de los Comiiés de Sequridad e Higiene en el Tra-
bafd,

¥l Decreio de diectocho de sgostc de mil novecientos euerén-
ta y siele por el que se crearon los Jurados de Empresa, airi-
buyé & los mismos, en €l apariado ¢ de su erticuic segundo,
el egjercicio, en general, de las funciones encomendadas a los
Comités de Beguridad e Higiene d&l Trabalo establecidos, con
cardeter obligatorio, por Orden de velntluno de septiemhbre de
mil noveclentos cuarenta y custro.

En e Reglamenio de Jursdos de Empresa, aprobadt per
Decreto de onee de septlembre de mil novecientoa cincuents
v ires, se mantuvo dicha atribucién en su articulo eusrenta y
siete, sin perfuicio de admitir, el propip tlempo, la posibilidad
de que en todo lo relativo a prevencidn de accidentes, segu-
rided ¢ higiene y comodidad del trabajo, el Jurade pudiera
desempefiar sy cometidc directamente en plenc o mexilanie el
pnombramiento de una Comisidn a la que, ds modo expresc.
ame refiere dicho articulp cusrenta y siele, en su parralo se-

‘gundo,

E: decidido pmpésim de mducir lag eonsecuencias hurmanas,
poclales ¥ econtmicas de los riesgos del trabajo, evilandsg, de
ung perte, si realizacion y disminuyendo, de otrs, sus efectos,
mediante yna politica eficex y concertada de prevencidn, tauto
en el plano individual come en el colective, asi como el pro-
cesa de teenifleacion que se observa en los distintos aspectos
¥ niveles de tal orden de materigg, motivé Ia publicacién por
el Ministeris de Trabajo de la Orden de slete de abril de mi
novecientos getents, sobre la formulaciénm y puesia en praciica
del Plan Naclonal de Higlene y Segurldad del Trabejo, ¥ ia
institucién, por Decreto dos mi! ochoclentos noventa ¥ uno/mil
novecienitos setents, de doce de septiembre, del Conssjo Supe-
rior de Higlene y Seguridad del Trabajo,

Las mizsmas razones de efleacla ¥ coardinacion de criterios
imponen 4ue s& restablezca y amplie B sctuecion de los Go-
mités de Beguridad e BHigitene en €] Trabajo. s [in de evitar en
lo sucesive gue los Jurados de Empresa, en ¢l ejercicto de lag
funclones que les fueron asignadas, puedan, con un sentido
purgmente discrectonal, arbitrar Iérmules de caracter allerna-
tivo, que Heguen inclusg a dificultar ls aplicacién de un trata-
miento adecuado a tan importante género de problemas, con-
fortme a las direcirices y ex:genc!aa del menclonado Plan Na-
clonal,

En su virtud, e propuesta del Ministro de Trabajo y previz
deliberacién del Consefo de Ministros en su reunion del dia
cineo de marzo de mil novecientos setenta y uno,

DISPONGO:

Artfculo primero.—En todas las Empresas y centros de tra-
bajo tue cuenten con més de clen trabajedores, o, cuando sin

- alcanzar este ndmero, por la especis] peligrosidad de las aeti-

vidades que realisen, asi lo ordene el Ministeric de Trabajo,
s& constitulra wn Comité de Seguridad e Higiene en € Trabalo.

Articulo gegundo.—Serdn funciones de dichos Comités las de
promover e el geno de la Empresa o genira de trabajo la
cbeervancia de les disposiciones vigentes en materia de Segu-
ridad e Higlene en el Trabaje, esl como Ia de estudiar ¥ pro-
povier las medidas que estimen oportunss en orden a ia preven-
cion de riesgos profesionales y cuantas otres les sean eticomen-
dedas por el Ministeric de Trabelo para la debida proteccion
de im vide, integridud {isiea, saivd y bienectar de jos traba]a~

‘dores.

Articule tercero.—La campcsicmn de los Comités seré la si-
gulente:

A) TUn Presidents de libre designa.cién por €1 empresario,

B) B Téchico de maeyor grado especlaliste en Seguridad
dei Trabajo y el Jefe del Servicio Médico de Empresa, propio o
mangoInunado; une de los cuales, por gdeclzidon de! empre-
sario. reoaers la vioepresidencia del Comité.

- €Y El Ayudante Técnico Ssniteriv imds calificade en i
plantilla de Iz Empresa.

D) El Jefe del aquipo o de la brigada de seguridad,

E) Tres mismbrog en las Empresas que ocugpen hasta qui-
nientos trebajadores; cuatro, en las que tengan de guinfentos
une a mil, y cinco, en las de mis de mii todos los cuales
serin deslgnados por mavoris del Jurado de Emprese, ¥ & falia
de édste, por la Orgenizacién Sindical, entre sl personal de ia
Emprese con categoria profesional minima de especlallsta o asi-



