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OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESQLUCIHON del Tribunal Tulelar de Mefiores de
Ovpiedo ¥ i provingig por @ que s& CONBOCE wPusi-
cion_parg ingreso en uMa pineg de nueva creqeoion
de Delegada profesionel de titulo superivr (feme-
ning; de Libertnd Vigilade porg la Secciun de esie
Tribunal en Gtjon,

Existiendo una plaza de nuevs treacién de Delegado téchice
profesional de titulo superior para la Seccion de esle Tribunai
Tutelar de Mencres en Gijon, y de acuerdo con las normas
aprobadas por el Consejo Superior de Proteccién de Menores
de 10 de enero de 1967 y conforme a la Reglamentaclon para
ingreso en la Administracién Publica de fecha 27 de junie dé
1968, se convoca oposicion libre pars cubrir esta piaza, con

arreglo a ias siguientes bases y de conformidad con la Direc-

giénig%eneral de I Funcisn Publica de fechs 23 de dicieinbre
e H

NORMAS GENERALES

1+ Se conveca una sola plaza de Delegada téenieco-profesio-
nal de titwle superior, pars ia Becelom de! Tribunal Tublelar
de Menares de Oviedo en Gijon.

2.+ Las condiciones niecesariag generales son;

&) Ser espanola.

b) Mayor de veintitin afiog

¢) No padecor enflermedsd o defectc fisieo que Impidas 8l
desempelo de las corrgspond;entes funciones,

d), Carecer de antecedentes pensles. ’

e} No teoer incompatibilidad legal o de hecho para 2] desem-
pefio de e3ta futhcion, ’ o :

1y 'Pener cumplido el Servicio Social o estar exenlas.

NORMAS ESPECIALES

Para Delegadas téchicas profesionsies de iitulo superior:
Poseer el titile de Bachiller Superior v, ademnas, de Asistente
saciel, Graduado social o el correspondiente a Facultad univer-.
sitaria,
Caracteristicas de la plaza en el orden reiributivo

La plaze a proveer estars dotada con los siguienies emoluy-
mentos: _ .

Sueido base anual, 37400 pesetas; remuReracidn complemen-
taria anual, 74.800 pesetas, y dos pagas extragrdinarigs de ..349
peselas cada Uny, en jos meses de julio y dictembra,

SOLICTITPES
Forma

Log aspirantes expresardin en sus instancias de modo expreso
¥ detaliado que reunen todas vy cada unz de las osndicicnes
exigidas par la convocatorls, asl como camprometarse, &n caso
de obtener plaza. & jurar acatamiento a 10s Prineipios Fonda-
mentajea del Movimiento Nacional y demds Leyes Fundamen-
tales del Reino,

Organo a guien se dirigen

Las solicitudes para tomar parte en la oposicién se dlriciran
al llustrisimo sefar Presidente del Tribanal Tuabelar £roviseial
de Menores de Ovledo y podran preseniarse g dirigirse a la
Secretarla del Tribunal Tutelar de Menores de Oviedo (cauie
Pedro Masaveu, namers 1, 1. A, Oviede}.

Plazo de presenlacion
_El plazo de presentaciin de instanciag sera de freinta dias
habiles, & partie del siguiente al de ia publicacion de ia convo-
catoria en el ¢Boletin Oficia: det Estados,

Dejectos de las solicitudes

De zeuerdo con el articulo 73 de la Ley de Procedimiento
Administrative, se requérira al interesado para que en e} plazo
de diez diag sybsang la falta o scompafe los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria 1s ins-
tancia sin mdas tramites, ’

ADMISIOR DE CANDIDATOS
Listg provisiona!
~ Dentro de los diez diag siguientes a la terminacién de] plazo
de presemagion de Instancias, se aprobari la lista provisional

de admutidos y excluides, la cusl se publicard en el ¢Bolstin
Dfical-del Estados.

-Errare.s en las solicitudes

Los srrores de hecho que pudieran advertirse podran subses
nerse en cualquier momento. de oficio o o peticion del interesadas,

. Reclamaciones contra la lista provisional

Contre la lisla provisionai podran-los interesados interponer,
en el piazo de quince dixs, s partir del siguiente a su publi-
cacion en ¢l qBoletin Oflcial dsl Estadow, réclamsacién, de acuerdo
eon el articuls 121 de is Ley de Procedimjento Admintstrative.

Lisia definitiva

Lag reclamaciones seran aae%tadm o rechazadas en la resoli-
cién que se publicard en el cgBoletin Oficiad dei Eatadon,

la que se apruebe la lista definitiva. Contra la resoluycién de
nitiva podran interpoper los interesados g reeursos procedentes,

. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUKNAL

El Tribytial calificador seré hecho publico por medio del
«Roletin Oficial del Estado» y podrin éiercitarse contrsa la desig-
nacion de} mismo Jos recursoes légales oportunos. -

El Tribunal ealificador lo constituiran:

Presidente: Un Voeal del Conselo Superior de
de Menores. designado por su Presidente.

Vogules:

El Presidente del Tribunal Tutelar de Menores, e} Vieeprasi
dente del misno y dos Vocales del referido Tribunal Tuteiar
de Meneores, :

Secretario: Actuars el Secretario del Tribunal

Suplenies; Dos Vecales deél Tribunal, designados por su Presl-
detite, Al Secretario podra sustituirlo el Secretarip IIabilitado.

La camposicitn del Tribunal que hi& de juzgar ls oposicidn,
&si como la fecha. hora v lugar del primer ejercicio se anunciara
en el «Bolelin Oficial dei Ksiador, por v mencs, ocon quines
diazs de sntéinclén a la feclin '&n que deba celebrarse la opost
elon.

Proteccion

Abstencidn

Los miembros e} Tribunal podran abstenerse de intervenir,
notificande a la autorided cusndo concurrdan circuhstabeisg
:‘_istas en el artieulo 20 de la Ley de Prosedimtento Admt
Iven

Recusacion

103 aspiratites podran recusar a los miembros del Tribunal
cuanga conowrran clrennatancias previstas en ol articalo 20 de
la Ley de Procedimlento Administrativo. -

COMIENZO ¥ DESARROLLC DE LAS PRUEBAS BELECTIVAS
. Programa
¥l programa que ha de reglr esta oposiciom libre se publt-

carn, juntamenie con estn convocatoria, enm el wBoletin Oficlal
del Estados. : .

Comienzo
No podré exceder de ocho meses el tiempo compreadido
entre i publicecidn de la convocatoria ¥y el comienzo de los
ejercicing
Identificactén de los oposifores

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los oposi-

‘tores para que screditen su identidad,

arden de actuacion de los oposifores )
El orden de sctaacion de los cpositores se efectuard me-

diante sorteo publico, que se publicars en el sBoletin Oficial
del Estados, - - :
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Fecha y lugar de comienzo de los gjercicies

£ Tiribunal una vez constituido, acordara la fecha en gue
daran comienzo las pruebas seieciivas, Ias cusles se electuaran
en ¢l local del Tribunal Tutelar de Menores de Owiedp, a no
ser gue el Tribumal ealificador estimera oporiuno utilizer otro,
fodo 1o cual 3¢ publicard con la deblda antelacion

ARuUncios sucesivog

No seréd obllgatoris ia publicacién de los sucesivos anuneios
de celebraclin ge‘loa restantes ejercicios en gl «Bolelin Oficial
de] Estados. No Bbatante, estos anunclos deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruehas. :

Exclusion del aspironte durante las pruebas de seleceion

B en uter momenito del procedimicnto de seleccion llegn-
[ Y to del Tribunal que alguno de log aspirantes
carece de loa reguisitos o en Ia convoeatoria, se le ex-
chira de la misma, previse audiencia del propio interesade,
paséndose, €n a1 CAs0, A 1p gnurisdiccmn ordinaria si se aprecia-
se inexsctitud en la deciarncion que formuld -

EJERCICIOS PE LA OPOSICION Y BU CALIFICACION
Pruebos
Le oposietén se compondrs de tres ejerciclos ellminatorios:

El primer sjereleio, tedrico, consistird en desarroliar por
eacrito y en 21 plawo miximo de dos hores, un tema general
gobre In3 mater comiprendidas en ama, pero §in gque
se ajuete st enuneiado A un tema conereg.

El do ejercicio, tedrico, consistiré en desarrollar oral-
mente, durante ei plazo de uns hora y veinte minutes, acho
tomas 8 Ia suerie de cadas una de lasx ocho materias

CALITICACTON

B primer eolercicio se calificard tenlendo en cuents los cono-
cmé.}enwa del aspirante, sy estilo y su capacidad de sinbesis,
pudiendio otorgar cads miembro dei Tribunal un maximo de
dlez punios. L& puntuacicn media que restlie de dividir ia sama
de puntos : todos loa miembros del Tribunal dividl-

por el 0 éstos, sers la calificectdn definitive de
este sjerciclo, quedands tliminados los gue no alcanicen un mi-

ntmo de ginog . )
- Kl segundo ejercicio. se calificars pudiendo otargar cada
miembro del Tribunal cinco puntos por cada tema desarroliado,
determin 1a puntuacton media por e sistema indicado
anterlormente y siendo eliminados 108 que no alcancen 10 puntos,

Perfopo pE PRACTICAS

El Tribunal podrd dsterminar un perfoda ds praciics, durante
un tiempo que wo excederd de fres mu para aguellos que
hayan superado laz prucbaz. Las précticax deberdn desarrollarse
en un Organismo provincial o un Centro de 1a Obra, slendo
supervisadas por la fersom. que #1 propio Tribunal designe.
Durante las prictices, sl opoeitor percibird is remuneracion

& coty arreglo al Orgunlamo respectivo, :

LESTA DW AFRORADOS ¥ PROPUESTS Det TRIBUNAL

Deniro de los tres fHas sigulentss a is lerminaclén dei AIt-
mo ejercicle, se reunira o Tribmal deliberar sobre &l
Consorientin, desiEnss o cposiio elape eriands 1a propuesta

[ [3) 2 propuesta
al fustrisimo sefior Presidents del 'lsﬁbu'nﬂ Tutelar dapngnores
de Oviedo, con arreglo & o 4

uesto en el articuls 9 del Re-
gismento pars la ejecucldn de Ley de Tribunales Tutelares
de Menores.

E] Tribunal calificador mo podrd aprobar nl proponer para
cubrir esta plarsg dnica més que a un sclo aspiranie,

El Tribunal remitira, & los exciusivos efectos del articulo 11-2
ds la Reglamentactén general para el ingreso en la Adminisira-
¢lon Piblien, e} acta de la ditima sesidn, en la gue habran
de figurar, por orden de puntuseidn, todos los opositores que,
-+ habiendo aprobado todas las prueches, excediesen del numerc
de piszas convocadas.

&

PRESENTACION D% DOCUMENTOS

Los aspirantes aprobados aportaran, dentro del plazo de trein-
& dias, los documentos acreditativos de las condiciones de capa-
cldad y requisitos exigidos en ia colivocatoria,

El Indicado plazo de treinta dias contard s pariir de Ia
publicacion de 1s lista de aprobados,

En defecto de los documentos conecretos acreditativos de ro-
unir las econdiciones exigidas en 1a convocntoris, se podran fere-
ditar por ter medio de pruebs admisible en derecho.

8l dentro expresado blazo, saivo caso de fuerza mayor,
o se presentese o screditese lo abteriormente Indicads, no

L ]
podran ser nombrados y gquedaran anuiadas todas las acluacio-
nes, gin perjuicic de las responsabiiidades en que hubieran incu-
rrido por falsedad en los datoes de su instancia,

L.0s que tuvieran la condicion de funcionarios publicos estarin
exentos de justificar documentelmente las condiciones v requisi-
tos ya demostrados para obiener su anterior nombramiento,
debiendo presentar ceriificactén del Ministerip u Organisino de
que dependan, acreditande su condicion y cuantas circonstancias
constert en su hoja de servicica

NOMBRAMIENTOS

Aprobade por el Hustrisime sefor Presidente la propussta
de nombramiento formuiade por el Tribunal, por el referide
Presidente se procedert. sl nombramiento del aspirante cuyo
nombramienio se publicari en el aBaletin Oficial del Esiados,

Toma de posesicn

En el pilazo de un mes, & contar de la notificacién del hom-
bramiento, deberan los aspirantes lomer posesion de su carge
¥ ewmplic con los requisitos exigidos en el apartadao ¢y del artieu-
io 36 de g Ley de Funcionarios Civiles del Estado. La Adminis.
tracion podra conceder, a peticion de los interesados, una prorre-

a del plazo establecido, que no podra exceder de la mitad
mismo, s| las circunstansiag lo aconsejan y eon ello no
ge perjudican derechos de tercero,

En todo lo g prévisto #n ias precedentes normas, se estard
& lo establecido en el Reglamentn de Oposictones y Concursos
para ingress en la Administracion Puiblica de 27 de junio de 1963

NORMA FINAL

Lg convoestorin ¥y sus bases v cusntos setos administrativos
se deriven de eéstR o de & sctoaeion del Tribumal, podran ser
Impugnedos por jos Interesados en los cssos ¥ en la forma
establecids en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Oviedo, 16 de febrero de 1971L—! Presidente del Tribunal
Tutelar de Menores de Osledo, J. Ramon Pristo Noricga.

ANEXO

Programa gcl concurso-oposicidn para nns plaza de Delegade
técnica mrofestonal de Libertad Vigilada de la Scesién Loeal
de Gljon, del Tribunal Taielar de Menores de Oviedo :

GRUPO PRIMERO

PARTE GENFRAL

Pema 1. Ides del Derecho—{oncepto.—Clases. - Fuentes,

Tema 3. Concepto del Derecho administrativo.---La Admi-
‘nistracion: Bus {ines v medios—Los potestades de la Admi-
nistractan: Consideracidon especial de Ja potestad regiamentaris.

Teme 3. Régimen de los Orgzanismos Auténomos—Antece-
dentes, Ambito de aplicacion y clasificacién de los Organismos
Auténomos—Normas de funcionamiento —Normas de personal.
Dispasiciones transiforiug.

Tema 4. Los funcionarios pibilcos; Conceptos v ejases —De-
rechos ¥y deberes—-Hesponsabilidad: Clases.—Deiifos cometidos
por los funcionarios publicos en el eiercicio de sus cargos.

Tems 5. Divisién ferritorial: Necesidad —%La division territo-
rial en orden & los Organlsmos loceles v & los Bervicigs.—Re-
gl:ﬁs para la diviaién territorial—la dlvisién territorial en Es-
Pang. :

Temas 8. L2 Adminisfracidn Central: Jefe del Estado vy Mi-
nisterios.—Organizacién ministerial espaficla.—Consideracion es-
pecial del Ministerio de Justicla,

Tema 7. La Administracién provinelal en Espafia: Organt-
zacidn actual —-La Administracidn munielpal #n Espafia-—La Be-
neficencia en la lagislacion provinzial y locals

Tems & La Iglesia catélies—Organizacion—-Ta Iglesia ¥y
la ?ﬁn?ﬁcencia.—ﬁeiaciones entre la Igiesia eatdlica y el Estado
espafiocl.

Teme 5 Concepto del DNerecha eivil—Tdea del Cadigo eivil
espaticl, — Personalidad, capacidad y representacion.—Derecho de
la familia.

Tems 3. Matrimonic candtice y madrimonio elvil—IDvor-
cio, separacion y disolychin del matrimonie —Alimentos.—Dere-
chos ¥ deberes de los conyuges.

Tema 1I. Fillacién legitima -Filiacion ilegitima.—Legitima-
cién y reconocimiente.—Derechos ¥ deberes de los hijos.

Tema 12 La patria potestad —Dierechios y deberes de los
padres y de los hijos—Suspension de la patria potestzd.—Adop-
cion.—La - adopeion de los acogidos on establecimienitos bendfi-
eos—Tutela,

_ ‘Tema 13. Derechos del trabajo.—Idea del Fuera de los Espa-
floles ¥ det Puere del Trabajo.—El contrato de trabajo.

Tema 4. El trabajo de las mujcres y de los mmehores:

‘Medidas protectoras~-Jornada de traba jo v de descanso.

Tema 15, Legislacién social—Aplicacion de la Ley de Bascs
de la Beguridad Soclal de 28 de diclembre de 1963 & la famlilia
¥ al menor tutelado por log Organismos de 1a Obra. :

Tems 18. Regiementacidn de frabajo—Accidentes de traba-
jo—Magistratura de Trabajo. :
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Tema 17. - Idea gepersl del Derecho penal.—La menor edad
penal—Delitos y faltas conira menores—Abandons de familig

Tema 18. Orpanismcs relacionadas con la Obrg de Proteccion
de Menores: . Beneficénia dél Estado.—Augilio Soclal -Servl-
cios ge Puericulturg.

Tema 13 Sigue Orgammnas —FEi Patronais de Proteccion.

a la Mujer.—Patronaio Naciens] de aSan Pablo» presos y pe-
na.:ios
Temes 20. Enssiianga Primearia obhgamris —Ensehznzs labo.

ral, }—Univcr&dades e Institutos Laborsles.—Estuelas de Artes
y Oficios,
Tema 2. La mendmdad.—-l.agz slacion especaal —~Legislacion

scbte vagos ¥ maleantes,

Tems 22, - Ei especiaculo publieo: Legasla.c:on general —Tra-
bajo de menores en especticulos. —Asistencia de menores a €%
pectaculos pablicos.

GRUFPQ SEGUNRDO
- PARTE ESPECIAL

Tema 1. Legislacitm en Espana. de la Obra de Protecelon
de Meriores,—La Ley de 12 de. 8g0sto-<e 1904 ¥ el Reglamento
de 24 de enzre de 1908 —Finalidades de estas disposiciories mas
fundamentaies hirsts €1 Decreto de 2 de jullp de 1948

“Tema 2. La profeccion del menor segiin el texta refundido

de 2 de julio de 1948: Ambito general de in INstitucion—Mens

reg Sujetos s proteccidn. —Cuiles esté.n incinides. —Contenido de
1a proteccidén, formas de la proteceion,

Tema 3. Orgenismos 4 quieneg esté encomendada la secidn
atectora.--~E] Consejo Superior de Proteccion  de Menorss:
ersonaiidad. furidica, composicion, actuacion. < Plens y Comiston

Permanent-e —Forms de adoptar acuerdos.—Secgibhes.—Atribg-
clongs——Puhbiieaciones —E! Consejo Escolar: Primario.

Tems 4 Juntas de Proteceitm de Mendres. Composicion, ju-
risdiecion, personalidad y capseldad, actuacioh. Plefio 3 Comisisn
Permanetite. Secelones, —Cardcter v {unciones.

Tema 5 Juntas de Proteccion de. Menores —~Instituctones:
Clasificaclén y finés, Inspeeeion de Instituciones—Partey de 182
Juntas & ias Institgelones y. viceversa —Expedientes de ias Ihs

fituciones —Funeijn  de ias wmadarmmﬂbmmaa_dé personal
¥ de estancias.
Tema 8 Junitas de Protecr:‘bn de Menpres; BExpedientes

de protecelén o internamichte.—Cgsos a encomendar a obros

Orgi;nmmos ¥ forma. de haterlo.—Libros de Seeretaria y Teso-
Ter

Tems 7. Funclones de la Obta-. Clasificaeion, mgresos, se-
paracion; hormas organicas de porsofgl—Ley de Entidades Bs-
iatales Autonomas de 26 da d:clembre de-1%58 ¥ Orden ¢
de mayo de 1965.

Tema 8§ La& Mutuaiided pam Funcionarios de la Obra.—Re-
glamentacion para €l personal de las Instituoiones,

Tems 8. Medios econdmicos de 8 Qbra: Patrimoniales—
Ingresos ordinarios y extracrdinarios—E] Impuu,to subre egpee-
thctilos. -Auwnomxa de las Junhtas.’

GRUPO TERCERO
PARTE ESPECTAL

Tema 1.
de Menores.—Idea de su legislacién vigenie.

Tema 2. Organizacion y atribuciones de log Tribunales Tu--

telares de Menores.—Su competencia.-—Constitucion

Tema 3. El Tributia} de- Apslacian --Ofganidacion y
tencia —ILa Unldén Nacional de Tribunales Tutclares
res—Organizacion y fines.

Tems 4, Fervicios. ecrmélmccs ¥ estadisticos de los Tribinales
Tutelarss de Menaores,

Tema & Instituciones zuyiliarés de los Tribunales ‘Tuteisres
de Menores.—Inspeceidn de los Tribunales ¥ de sus Institucio-
TIER.

Tema 6. Procedimisnto en los Tribunales ’I‘utelares de Meno-
T8, —Disposicl{m nerales. .

Tema 7. imiento en log Tribunzles Tutélares de Me-
nores.—Iel arden de proceder en 1z Facultad Reformadora.

Tema 8 Procedimiente en los Tributales. Tutelerés de Me-
nores.—IJel arden de proceder en la- F‘acuits,d Protectora ¥ €n
la de Enjulciamiento de Mayores,

Tema 9. Ejecuclén de los acuerdos clwtados por log Tribuna-
les de Menores.

oompe-
MERO'-

'GRUPO CUARTO
METODOR DE TRABATO ADMINISTRATIVO

Tema 1. Ideas genera]es sobre la organtizacion de-una oficina.

Tema 2. Shupiificacion det zmba;o administrativo.—Proce-
dimicntos de trabajo. Maguinas,

Terra 3. Programacicn de tareas.—alendarios y agendas.—
Griaflcos.—Programiacion de s visitas

Tema 4. Hecepolon de lag vmxtas —Uso dej t.e}émno —Preps-
racidn de renniches, :

Tama 5 Informes.——REstructurg ¥ partes de que conota

Tema 8. Li documentgelén, mmmcaclén — Inveniarios,
Replrtros—Catalogos —Clogilication docimal,

Tema 7.  Correspondencia; -—Pranlg f tarifas postales.—
Carias..—Redaccion y composicion—Formulas ¥ tratamientos—

. Presentacién externs.—Sobres,

Antecedentes histéricos de log Tribunales Tutelares

Temsa & Documentos administ.rabivo&—:nstanm—oriuos.

- Comparecencias,

Tema 9. Dmgnncias.—'\amutas—(}opias de documenios.—Rx-
tractos.—Aciak —Uikaocioniey PArs rewinohes,

Teria 10. RKejaciones humanss: Cotr oz Jefes, con los com-
padiieros, cot ] publics —Relacicies indire:tas.

GRBPO QUINTO
MoRaL FROFESIONAL ¥ BOCIRINA SOCIAL DE LA IGLESIA

Tenia 1. Mara, cristiang.—Pugntes ¥y caracteristicas de la
morai’ crzs:iana.—Pro'l:_ﬂemas fundamentaies —E! problema det
ideal ¥ del fin; El preblems de la responssbilidad; el proble-
ma del d?l:'ﬁ‘r

Tema 2. E trzhajo como deber. —Pundamentos teclogicos
del wravdjo,—3ervicio a la sociedad; dedicadion. -

Tema 3, Formacion pmtesionai —Conciencia profesionat,

Tema 4. L& persons —Respeto & la persofta humane.—Dere-
chos de las personas: Figsices, mirales y religiosoa.

Tema 5. Deber de .Servir al hombre: Como: per
m{embro de diversas miedadea (famitia, Iglesia, socl
vil)

Tema §. E aecrem—c:iases de secreto.—Como obligs.

Tems 7. Becreyp profesional—Hesponsabilidaw del trabajador
profesional social y del funcionario em relacion con ] secreto
profesional,

Tema 8 Principalss Enefellcas soclales sobre educeclén y
cuesLion sacial.
© Tema $  Juctizia social y earidad

COmo
ad ol

Tema 16, La Izlesia cstolim—!..a Ig}es:.a y g Beneflicencia
GRUPO SEXTO '
Bocxomai.\
Tems 1. socialogia —1a sociologia come ciencia—La seciole-

gla y ias clencias sociaies. .

Terin 2. -Ei individuo como animal soctal-—Individualidad
v sociedad.—Pactares de 1a-vida -social del hombre.

Tema 3 Origen y desarrollo de la euiturs. —Bssés animales
de ja’ cuitura--F1 problema del . ajusu socinl.—Inﬂuencia del
media geagrafico.

Tema 4 Los griopos socialés: Sus ciases—Estruct.ura del
grupo primario —Comprobacion del grupo.

Tems 5 ‘Sentimiefito gregario.—La- mumt.ud ¢l sentimisnto
de la muititud - Bases del comportamiefito multitudinario, La
camumencion en ia masa —Opinién pablica

Tema 8. Estratificicion social—Casts, estamento y clase:
sus fundEmentos. —Acsituges de ciase v conclencia de clase. -

T Tema 7. Comunidades—Evolucion de ia mumdad.——m oo
munidedes modernas.—Las ¢cludades como nuevo medio;

Tems 8 Instituciones sociajes—Lad asogiaclones—Las ﬁb—
des asoplaciones: Poiticas, écondmicas, .culturades, rell

Tenia 8 La sociedad como procese.—Modos de transforms-
cion, —Factores hioldgleos. tednmoitgices ¥ cuiturales en la Yrans-
formacion social—Evolucidn social y progreso soclal

- GRUPO SEFTIMO .
PsicorEpacadaia

Tema 1. Luncepm funcional de educa.clon —La educacién cel
fifig et o culfura moderna,

Toema % Psicoldgia cientifica —Campos de aplicacion de la
palcoldgin—La psieclogin en el campo socinl —La psicologin &8
cilar.--La psicologia hadicial.

Tuing. 3. Mision edicativa de la familla. —Papel ¥ esiruefura
de la familia, La sagundad —1Ls solidartdad. —Causas de Ia dis-
gregpeion  funniinr: factores psinopedagbgleos; b), factores
srciofpmiliares —8u repevcuman en el nifio,

Tema 4 papel de la madre—Carencias afectivas de orl-
gen maternal: Su infiuencia £ ¢l desarroiio psicoldgico del
nifo. Tipos especiales de La madre abusiva—La madre
solitaria —La madre a.dopr.wa_—r..u madrastra,—Comportamien-
tos peculiares de cnds ano de estos tipos de madre y reéper-
eusion en los hijos.

Tema 5 Papet del padre en la familia; —Insuficlencls de
ls gsutoridad puternd.—Repereusién psicologica en el nifio--
Tipos especiales de padres;

Temsa 6 La cobabitsclon de tres generaciohas—El papel
de log abuelos—Desviacion del papel de los abuglos..Hu reper-
eusion en el desarrolla psicoligleo de jos nifios,

Ternn 7. L& mujéer ¥ el trabajo.—Repercusidn en la estructu-
ra tamiilar,-—El hombze y ia promocién de 1s mujer.

Teme 8. Psieologis evolutive.—E] nifie de uno a cinee afios.—
Ei nifig de cinco 8 dies afios de edad:

Tems 9. El adolescente de dles g dieciaéls afios.

Temma 10, La entrevista psicologica.—Diferentes tipos de en-
trevistas——Técnica 8 séguir y «etreresy mas frecuentes durante
18 entrevisia.

GRUPO OCTAVO
. E1. TRABAJO SOCIAL

Tema 1. Trabajo social: Servicie Sdcial;—-Concépto y detini-

ciones: Objolive y principios basiecs
Town 20 Principales problemegs sociogcondmlecs: Viviends.
alimentacién, paro, educacion, biglene, saivd, —Tiempo lbre.
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Tema 3. La famiia y los mencres—E] trabajo gocial en Certificado médico, expedide por e del Cuerpo de no pade-
s camno de la familia y de loz menores.—Menores privedos | cer enfermedad ni defecle vislble, de talla y Iiliecitn sani-

de gmblente familiar aormal. .
Tema 4. Casos soclales: Estudio, diagnostico y iratamiento.
ico interpretative.—Prongstico,—Trabajo en equipo.
ema 5. Técuicas de!l irabajo social: Servicio socta} de ca-
=08, serviclo social de grupo, servicle social de comunidad,
TPema 8. Técnicas de la entrevista —Peticiones de syuda.--
Caracteristicas de iaa personag que solicitan ayuda —Influencis
e {a personalidad, .
Tema 7. Expedientas: 8y confeccién, .
Tema 8 Plcheros—Flchero de individuos. Pichero de obras
saciales, Ficheros de casos ¥ asuntos.
Tems 9. Accidn social de las Naciones Unidas.—Organismes

€8] irados; TNESOD, OIT, OMB, FAO—E! Consejo Eco-
¥ Bocial {(ROOSOC). : .
Tema 10, El UNICEF.—Organizacién.—Relaclonex con Es

pafia,

Tama 11. Las ONQG (Organismoés Internacionales ne Guberna-

mentales).—La —Lg UCIBSS {Union Catdliea Internacional
de Servicio Soclal).—Internseionales catdlican—El BICE —Cari-
s, . -

RESQLUCION de Iz Junic Provingial de Proteceldn
de Menores de Algva ggz o gue e anuncia g
Hata de aspirantes admitides y exchildos g Is opusy-
cidn libre pora provesr whg plaa de Visitadora
social vacante ea la plontilic de este Organizmo.

En limietito del acuerdo dictado en el dia de hoy por.

a Junia vincial ds Proteccién de Menorea de Alave, una
ver irado el plazo fljsdo en 18 cotwvocatoria publicada ea
el zBoietin Oficlal del » el dia 3 del pasadc mes de
dictembre de 1070 atunciando la oposgicion a proveer la piaza
de Visitadorp social vacante en ia plentilla dicha Junta,
se haoe pablico que han aldo admitidas las siguientes aspirantes:

Aspirgnies admitidas:

Dofia Glorie Marafion Calieja.
Pofia Maria Josefa Barsiegul Ruiz,

Agpirantes excluidas:
Ninguna,

Lo quie se anuncia en cwmplimbento de lo digpuesio en la
base tercers de la expresada convotatoria.

Vitoris, 3 de . febrerc do 1071—H Presidenie de la Junta,
Carloa Dirs-Aguado. : .

MINISTERIO DEL EJERCITO

QORDEN de 15 de febrero de 1971 por la que se
anuncia concurso-opesicidn para cubrir pacante en
iz Banda del Regimiento de o Guardiz de Su
Eree el Jefe del Estade y Generalisimoe de
los Ejércites. :

Para cubrir vacadts .en iz Banda del Repimiento de la
w; de Bu Excelencin el Jele del ¥stado y Generalisimo

oon arreglo 4 lag normas aiguientes:
Primera —Relacidn de vacantes:

Tna de Corneta,
Segumda.—Podri ser solicltada por el persobal de trops gue
Reve, oomo , un afio en filas, perteneciente a ecual

quiera de los tres Ejérelios ¥ los Hcencindos de los mismos,

Log Interesados deberan haber cumplide veinte afios de
edad ¥ no rebasar los treinta:

Tener unsa estatura neo inferlor a 1,850 metroa
Poscer aptitud fisica y no tensr defecto personal visible
que Impids o dificuite la practica del Serviclo.

Acreditar. mediants el correspondiente examen; elementa-
Jes oonocimientos militares, de Cultura Genera! y fisica, y.
asimismo, wl primer curso d¢ soifec o teoria del mismo, como
mhumién de escalas ¥y togues de ordenansa reglamentarios de

Tercarn.—~Las instanclas, de pufio v letra de los interasados,
Jete do 1t Gaen Sikins Ge o Eveoonis o senionte Conerel
Generalisimo de log Eiéreitos

Iran acompafiadas de los documentos sigulentes:
Personai activo

Copla de 1a Piliaciéin v Hola de Castigoe.

tos, me ocohvoca e! pregente concurso-oposicion. .

taria. . .
Certifieado expedido por e Registro Ceniral de Pensdos ¥
Rebeldes,

Personal Neenciado

Partida de nacimiento.

Certificado del Jefe de la Empresa ¢ Taller en que actfa,
en reacion de is profesion u oficio a que se dedica ¥ concep-
to del mismo.

Cartificpdo médico de no padecer enfermedad ni delecio
fisieo visible ¥ de la talla actual,

Certificado de Pensales, expedide por el Registro Central.

E} plazo pars le admision de instancips sera de treinta dias
habiles, a partir de ia fecha de la publicacion en el «Plario
Oficiai dei Ministerio dei Ejérciton.

Cuarta.—Las solicitudes de los que s encuentrenh en servi-
cio activo serdn inforpiadag por el Capitin de la Unidad, Ief:
cgel Batalion, Grupo o Unided similar y primer Jefe del

uerpa.

Las del personal licenciado seran informades el Gober«
nador Militar de ia plaza o Comandante Milltar de 1z localidad,
en relacién conm la conducta y serviclos del interesado en el
Ejéreito, recabando previamente los datos expresados del pri-
mer Jeofe del flilmo Cuerpe en que squél presté sus servicios,
v heran consigr la profesion o el oficic cug elerzan 0 sn oni-

tom habitual, acompafiando justificante de ello, con &l in-
orme del Alcalde de In localidad referenle &l coneepto y ce-
tividades en su vida civil

Las imstaneias, sin reunir el conjunto de requisitos que se
sefidjan, no tendrin validezr y se daran por no recibidas.

Quinta.—Las normas de permanencia en el Regimienio gde
la Guardla figuran publicadas en la Orden del Ministerio det
Ejéreito de 19 de febrero de 1853 (¢D. O». nmiimero 44,

Madrid, 15 de febrero de 1971
CASTARGN DE MENA

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESCQLUCION de la Jefatura Provincial de Carre-
tergs de Cordoba por g ¢ue s hace piblica g re-
lgcidn de gdmitidos al copcurso-oprsicidn poerd cu-
brir una plaze de Capates Celador se onuneig el
Tribunal eglificador v el dic y higar en que las
prucbas hun de verificdrse.

- Terminado el plazo de pdmisién de solieitud:s para tomar
parte en el cohcurso-oposicidn cotivecado con fecha 13 de ene-
ro de 1871 para prover una plaza de Capatar Colador vacanie
en la plantilla de esta provineia, se publica & continuacién re-
lacién de aspirantes admitidos o examen:

Duon Diego Névado Munoz.

Los exdmenes Se celebrarin en el parque de maguinaria de
esta Jefatura, sitt en el poligone industrial «La Torreciilax, el
proximo din 30 de marro actual, a3 ias nueve (9) de la mafnana,

El Tribunal que ha de juzgar el conecurso-oposicion de refe-
rencia estard constituido: Por el Ingeniere Jefe que suscribe,
como Presidente; un Ingentero de Caminos vy un Avudante de
Qbrag Pliblicas, como Vocales, y uvn Tuncionario del Cuerpe
Técnica de Administracitn Clvil, como Secretario.

Cordobs, 4 de marzo de 1971.—Ei Ingenhiero Jefe —1.323-E.

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Carre-
teras de Senln Cruz de Tenerife por lg que se hace
publica la relucion de aspirantes declarados apios
en los concurses celebrados por esia Jefatura pard
la provision de plazas de Copataces de cuadrilla

La Subsecretaria del Ministerlo de Obras Pablicas, con fecha
16 del presente mes, ha aprobsdo la propuesta-relacion de los
aspirentes deciarades aptos en los concurses-oposicién celebrados
por esta Jefaiura en cumplimiento de la Resolucion de 18 de
diciembre de 1687, pare la provisién de una plaza de Capataz
de cusdrilla per concurse-oposicion libre ¥ cuatro plagas de
igusl categoria por concurso-oposicion restringldo, por lo que
se¢ publica a continuacion la relacion de referencia, con arregle
& lo dispuesto en el articulo 21 det vigente Reglamento General
de los Camineros del Rstado, aprobade por Decreto ndmero
127871991, de 13 de jullo de 1881,



