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Personal de gue depends el Cuerpo a gue pertencce el fun-
clonario,

32 Las cantideades que han de inteprar la suma aules alu-
dida como sueldo ¥ trienios seran iguales al resuttado de multipii-
gatr por 12 las gue se ascredilen en la nomina de enerc por di-
chos conceptos, conforme a las, instrucciones primera y segunda
de esta Orden, -

En cuantc a laz cantidad gue ha de figurar en dicha sung
en conecepto de pagas extraordinarins serd la corresnondiente g
ambas pagas, conforme a lo dispuesto en la instruccion tercera
de esta Ordern. La cuantia de estas pegas extraordinarias ce-
bera ser tenids en cuentz en lxlos 105 cg3os, aunque el fun-
cionario, €h virtud de! derecho de opcidn que en determinados
casos se conceda, perciba otras de distinta cvantis, |

4* El complemento persaia vy ransitorto detertinado con-
forme 8 las normas anteriores, seri reducido durnie of eercicio
econdmico con ocasion del vencimiento de nuevo trienio en
€] importe de éste,

5.2 La nomina del mes de enero s¢ justificari con una rela-
ciem, counforme a modelo anexo, en 18 que consten las liguida-
viones practicadas a los funcionarios gque para dicho mes tienen
derecho 3 ¢ste complemento, consignandose como baja la tota-
lidad de ia nomina del mes de diciempre,

Quinta. - Para la determinacion de la base liguidable, a efec-
tos dei Impuesto sobre los Rendimientos del Trabajo Personal,
se tendran en cuenia las reducciones de Ia base imponible pre-
vistas en los nineros 3 (parrefo segundo) ¥ 5, articuio ¢uarteo,
de la Loy 1871967, de 8 de abril («Boletin Oficial del Estadon
nimero 86, de 11 de abril)

Lo gue digo a VV. EE. para su conocimiento y efectos.
Lroe ptiade a VV. EE, muchos afios.
Madrid, 2t di: diciembre de 1970,

MONREAL LUQUE

Excimos Sres. .,

ANEXO

Relacién justificaliva de la ndmina del compiemento personal ¥ transitorio en cl mes de enero de 19071

Botribaeinn s da 1971 !('.'mnp}emento
. Percepeicnics D e L eeeeme L . . S ;Jcrmﬂfl:l X
Funcionarios computadas ¥ transitorio
segin wnexo V Buclda Trienios P. extrns Tatal iniclal para
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H
Vs Bo: El Habllitado,

El Jefe del Centro o Dependencla,

MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO 35¢8/1970, de 3 de diciembre, sobre de-
terminacion de loes bases de colwracion y prestacio-
nes en el ramo de Hostelerly a efectos de acciden-
les de frabajo ¥ enfermedades profestonales,

De conformidad con lo previsto en el nimero ocho de la
dispcsicion iransitoria tetcers de le Ley de ja Seguridad Social,
de veinliuno de abril de mil novecientos sesenta y seis, las re-

muneraciones efectivamnents percibidas por los trabajadores han
continuado sirviendo de base para la cotizacidn.correspondiente
2 las contingencias de accidente de frabajo y enfermedad profe-
sional, asf como de bhase reguladora de fas prestaciones econdmi-
cas originadas por esas contingencias, Comoe normas reglamen-
tarias, para desarrollst el aludide precepto legal, en su goble
aspecto de colizaciin y de prestaciones, han venido aplicandose
las contenidas en el capitulo V del antiguo Reglamento de Accl-
dentes de ‘Trabajo, aprobado por Decreto de veintidds de junio
de mil povecientos cincucnia y seis.

Dentra del capitule V del antizsus Reg!zimento de Accidentes
de Trabajo. ¢ articule scsenta ¥ cinco se refiere dnicamente a
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las indusirias de hosteleris, cafés, bares y similares, v en & s2
establece gue, en caso de accidentes de trabajo, el salaric base
de la indemnizacién econdmica o de la pensiim o renta, corres-
pondientes a las distintas situaciones protegidas, se fijard en fun-
cion del salario tipo seialado para cada ciuse de trabajo ¥ cu-
teporiy €n el hareme ¢e su Replumentacion,

Bado que. de acucrda con recienles criterios furisprudenciales,
In aplicacidn de diche precepto tnicsmente puede tener lugar
cuanpda Ios salarios tipe de haremo sean supériores a las remu-
neraciones efectivamente percibidas, de hecho, ia misma ha ve-
rido a resultar me amente tesrica, y¥a que el supueste bhasico
pars que tenga luga? resuliz cada vez miés insdlite ante las ele-
vaciones de retribucién gue han venide produaviénduse a travis
de Ios Convenios Colectivos Bindicales y de los contrutos indi-
viduales de frabajo.

For ello y en evitaciim de enojosas difieultades interpretativas
gue denotan v vienen a ponher de manifiesto un defecto de 1s nor-
ma contenlda en el citado articulo sesenta y cinco del Regla-
mento de Accidentes de Trabajo, de veintiddés de junio de mil
novecientos gincuenta y seis, se considera progedente para lo
sucesivo dejar sin efecio su aplicacion.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo. olda ia
Organizacidn Sindical y previa deliberacién del Consejo de M-
nisiros en su reunidn del dla diectnueve de noviembre de mil
novecientos setenta,

DISTONGO:

Articulo 1nico.—Uno. En aqueilos supuestos en gue sean
de aplicacién, para detertninar la br-e reguladora de una pres-
tacldon, las no. mas del Reglamento de Accidentes de Trabajo,
aprohadoe por Pecreto de veintldds de junic de mil novecientos
cinouents y sels («Baletin Oficial d ! Estador de guince de ju-
Ho), en virtud de remisidh expresa formulada por e vigente
Reglamento General de prestaciones econdmicas, aprobado por
Decreta tres mit ciento cincuenta y ocho/mil novecientos sesen-
ta y seis, de veintitrés de diclembre («Boletin Oficial del Esta-
don del treinta). se entenderh gue tal remisitn no incluye, en
caso alguno, el articulo sesenta y cinco del primero de Ios Re-
glamentos mencionados

Dos. Queda derogada im Orden del Ministerio de Traba-
jo de veintiocho de noviembre de mil novecientos sesenta y seis
(«Boletin Oficial de! Estados de diecisiete de diciembre) por ia
que se actualizaron, a efectes del Régimen de Accidentes de
Trabajo ¥y Enfermedades Profesional’es, los sueldos v salarios-
tipo del harcmo aplicable a las actividades de hostelerim, cafés,
bares ¥ similares y balnearios.

Tres. Lo dispuesto en este articule entrard en vigor et dia
primmero del mes siguiente a agqu=al en que tenga lugar la pu-
blicacion del presente Decreto.

Asl 1o dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a ires de diciemnbre de mil novecientos setenta.

FRANCISCO FRANCO

Bl Miristre de Trabalo,
LICINTO DE LA FUENTE ¥ DE LA FUENTE

DECRETO 364871970, de 3 de dictembre. sobre
concesion de los premios nacioneles y prowncitics
de lg Seguridad Socigl g lg natalided y promecion
ramiltar,

Incluide en s accitn protectora del Sistema de la Seguridad
Socind ia coneesion anuval de premios nacionales ¥ provin-
cialea de natalidad. por et nimero uno del articulo veinie de Ia
Ley reguladora de aguélla, de veintiuno de abrii de mil nove-
cientos sesenta y seis, se hace precisc establecer las normas re-
lativas a los premios que hayan de olorparse.

A tsl efecto, se considera procedente no sélo continuar con-
cediendo dichos premies a los matrimonios espafioles con mayor
nlimero de hijos vives o habidos, sino smphlar su numere y al-
cance, complementdndelos con oirgs destinados a exaitar el
camplimiento eonsciente de la verdadera mision ssumida por
los progeniicres, tanto en el plano temporal como en el espi-
ritual, procurande alcanzar un nivel de vida, en los &rdenes
ecandtnico, sanitario y cultural adecuado. en suma, a la for-
macion del ambiente familiar apto para el desarrolle del grupe
¥ de 108 mmiembros que Io integran y realizindo a8, mediante
la promeciin de la familia, el efemplar cumplhniento de la

trascendente mision gue corresponde a esta instifucion en Ia
sociedad,

Fl acceso » estos premios gueda abierto a las jovenes fa-
milkus, gue atngle no cventen al tlempo de eoncederse fos pro-

_miss con un elevadn nimero de hijos, han sabide enfrentarse

ejemplarmente con las diflculiades propias de los comienzos
de s vida familiar. dande seluciin adecuada a problemas tan
de nuesiro ticlopo, como sonr los gue plantea ia incorporacidn
de 1a familisz = la vida social maoderna.

En osu virtud, a propuesta dei Ministro de Trabajo y previa
deiibergcién del Consejo de Ministros en su reunion del dia
diecinueve de noviembre de mil novecientos seternta,

DISPONGO:

Articulo primero.—La concesion de los premics de natalidsd
previstos en a1 namerg unho del articulo veinte de la Ley de
Ia Scguriduad Socinl, de veintiuno de abril de mil novecientos
sesenta v seis («Holetin Oficial del Estados» dei veintidés y
veinritrés), se Hevara & cabo de acuerdo con lss normas con-
tentdas en el presente Decreto ¥ en las disposiciones que se
dicten para su aplizacidn y desarrolio.

Artfetlo segundo, —Se concederéin, anual ¥y respeciivamente,
un primero, un segundo ¥ un tercer premios naclonales, y en
cada una ge las provincias, un primero, un segundo ¥ un tercer
premios provineiales:

a) A lns matrimonios espafioles con mayor ndimero de hi-
Jos habidos;

b) A los matrimonios espaiioles con mayer ndmero de hijos
vivos; ¥

¢) A aguellas familias que se hayan destacado en ia pro-
mocidn familiar.

Articulo tercerp.—Las cuantias de fos premica naciorales y
provinciales a que sc reflere el articulo anterior serdn las si-
guientes:

Uno Premios Naclonales.

&) Ciento cincuenta mil pesetas para e pritner premio.
b) Cien mil pesetas para el segundo premio.
¢} Setenta vy cince mil pesetas para el tercer premio.

Dos.

a} Cintuenta mil pesetas para el primer premio.
by Treinta mil pesetas para el sepundoe premio.
c) Veinte mil pesetas para el tercer premio.

Precmios Provinciales

Articulo cuarto.-—En la concesidn de los premios de promo-
citn familiar sr considerarin conjuniamente lag siguientes gir-
cunstancias:

a) Numero de hijos.

%)  Educacidon y formacion de los mismos.

c) Méritos por acciones relevantes de orden personal y social.

d) Dificultades de igual orden superadas por a famiiia.

e} Ingresos fmniliares percibidos por todos los conceptos! ¥

f) Yas demés ponderables a efectos de determinar ia dedi-
vacin ¥ ejemplaridad familiares.

Articulo quinto,—A la convocatoria para los premios regula-
dos en el presente Decreto podrin concurrit los matrimonios
v Iamilias espanolas gque residan en territorle nacionsi Las
enrresponrdientes solicitudes o propuestas para los premios na-
cionales y provinciales de promocion famillar se- podrin for-
muiar por los propios interesados o por toda clase de Entidades
o I[nstitusivnes piblicas, o privadas, can la afuiescencia, en
este {iltimo caso, del cabeza de familia a que se refleren.

Articulo sexto.—La adjudicacidn de los premios a que se
reficre of articulo segundo se ileverd a efecto por la Direccidn
General de la Sepurldad Social a propuests del Instituto Na-
eional de Previsidn, ante cuyos Consejos Provineiales se pre-
sentaran las solicitudes o proplestas. :

Articulo séptimo.—Se faculta al Ministerio de Trabajo para
4letar las normas necesarias para ls aplicacidn y desarrollo
de lo dispuesto en el presente Decreto, gue antrard en vigor
el dia de su publicacifn en el «Boletin Oficial del Eltadon.

Asf lo dispongo por el presenie Decreto, dado en Madrid
u ires de diciembre de mil novecienios setents.

FRANCISCO FRANCO

E! Ministro de Trabhalo,
LICINIO DE LA FUENTE ¥ DE LA FUENTE



