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,
carta de las Naciones Unidas, una. infonnaclón completa sobre
las ratifloaclones. declaraclooes y aetas de denuncia que h<tya
regl'ltrado de acuerdo con los articulos preeedentes.

ARTiCULO 14

Ca4a vez que lo estime necesario, el COnsejo de Adm1nistr&­
ción de la Oflctna Internacional del Trabajo presentará a la
COnIerencla una. Menwrla sobre la apllcación del COnvenio y
consid.erará la conveniencia. de incluir en el orden del die. de la
Conferencia la euestl.jn de su reviSión total o patcial.

ARTfCt1LO 15

1. En el C&SO de que la. Conferencla adopte un nuevo COÍl~

venlo que Implique una reviBlón total O pa.rcia.I del _te.
Y a menos que el nuevo convenio contenga. dispiOSiclones en
contrarto:

a) la ratificación. por un Miembro, del nuevo Convenio re­
vlsorlmplicará «1pso jure» la denuncia inmediata de este Conve­
nio no obstante las disposiciones contenidaa en el articulo 11.

'aiempre que el nuevo Convenio revisothayaen.trado éIl vigor;
b) a pMtIr de la fecba en que entre en~ el nuevo Con­

venio revisor. el _te Convenio cesará de esta;r abierto a la
ratifiC'aCl6n por los Miembros.

2. Este COnvenio continuará en Vigor en todo caso en su
fonna y contenido actualea, para 100 Miembros que 10 hayan
ratifioa<!o y no ratifiquen el COnvenio revisor.

ARTiet1LO 16

Las ve<s\ODes lngIeaa Y franoeoa dei texto de _ ConvenIO
son i«UBJmente auténticas.

Por tanto, bab1endo v1ato Y e.xam1nedo los diecl8éis a:rticul08
que integran dIcIlo convenio, oida la COIn1111ón de Tratados de
1.. cort.. Espalioles. en cumplimiento de lo prevenido en el
articulo 14 de BU Ley QrgánIca, vengo en aprobar y ratificar
cuanto en ello se dispone. "'""" en virtUd del presente lo aprue­
bo y ratl!loo. pr<>metlendo cumplirlo. obeervado Y h<teer que se
c\ullpla y observe puntualmente en todas SUS partes, a cuYo
fin, para su mayor validación y~ lIlGlldo expedir este
lpstrumento de Ratl!icación firmado por )\41. debldamellte se­
!lado y refrendado por el infrascrito MlnlBt:ro de AsUntos Exte­
riorea

Dado en Madrid a seis de m...zo de mil novecientos ....nta
::1 nueve.

B1~ de .A8lmtoB~.
PERNANDO MAmA 0A/il'l'DlLLA

El Instrumento de' Ratificación de España fué dePOllltado
ante el Dlreetor general de la OfIctna Intemacl<mal del Tr...
bajo en Oinebra el d1a 1 de junio de 1969.

El presente ConvenIo entró en vigor _a España el día
1 de junio de 10'r0. de eon!onnldIl4 ..... lo p_tuado en el
pérra!o _do de BU _ 10.

Madr14. 18 de aeptlembre de Ill'lO.

P·R.i:SfDENCIA DEL GOBIERNO
OBDEN de 10 de _. de 1970 por /Q, que se <fa"
1Ulr7IJG8 ¡llInI /Q, _ de lG8 eI-'. de
C<moe}<lleB da B__ Fa.m1Ilm'.

E_tlsimoe soliores:

Los Decretos números 24'11l/1970. de 22 de agosto. Y 261B/1970.
de 12 de septiemble, han oonVooado _ inUnlelpeles, res­
pecti_te. en _ y en los resl8nte8 Municipios de 1&
nación. COI1lltItuyendo el voto en nueatro Orden8mlenlo tonto
un _ ocmo un deber. por oon!lgurarlo oon _ dob1e
caráeter el _ 2." de 1& Ley Electoral de 19O'l Y e1artic...
lo 44 del Reglamento de ~ón. :Puncl<mamlento y Bégi­
men JurldIeo de Iaa~ LoeaIes, se h<tee pn!Clso f ...
cUltar a los _ de _lila Y mujeres CllS&dae los medios
necesarioe para el mejor ejerclclo del _ y deber &n_­
mente menclon8dos, en ldént1ea. fonna a la que Be estableció
por la Orden de 2'1 de sep!lIembre de 196'l para las el_
de Proeuradorea en O>rteo _tanteo de la familla.

•

En su virtud, esta Presidencia del Gobierno tiene a bien di&­
poner:

Prímero.-El Centro de Información Administrativa. de la
presidencia del Gobierno, la Oficina de Intonnación Electoral
de la Dirección General de Adm1nistración LocilJ. y las Oficinas
de las Gobiernos. CivUes ti que se refIere el articulo 33 de la.
Ley de Procedimiento Jl.dm1nlstrativo, o aquellos servicios que
a estos efectos puedan organizarse. se dedicarán espec1BJ.mente
a suminlstrar informa.clón sobre las elecciones a que la presen­
te dl&pOSición se ~fiere.

Segundo.-Por los distintos Departamentos ministeriales se
recordará. a. t-odos las funcionarios de ellosdeperidientes el deber
que tienen de votar. de acuerdo con lo dispuesto' en los articu­
los 2. 84 y85 de 1& Ley Electoral de 1907 y se darán las órdenes
oportunas para :fa.cilltar a ·106 func1onari08 el ejercicio del de­
recho al voto cuando les correl5POllda. JI. tal efecto se establece­
rán turnos o el sistema aproplado para que. sin perjuicio de
prestar la a.tención debida a los servicios. se otrezcaal personal
la poSibUldad de cumplir con sus deberes e1eetorales. cumpli­
miento que juetlficarán con la correspondiente certificación ex­
pedida por la Meaa electoral según modelo adjunto.

Teroero.-Por el Min1.sterio de Trabajo se adoptarán las me­
didas neoeaarias para que el personal laboral pueda cumplir
también con SUS deberes electorales.

Lo que comunico a VV. :EE. para. su eonocimiento y efectos.
Olos guarde a VV. ElE.
Madrld, lO de octubre de 1970.

EXCID()I!I. Sres. . ..

CERTIFICJl.OION DEL VOTO

A expedir por 1& Mesa electoral

(Que podr'& ser requerida por la Dependencia o Empreaa donde
trabaja cada elector)

El elector 0- .

EMInÓ SU VOTO el dia 17 de noviembre de 1970 (para Barcelona
la fecba que deberá figurar es el 20 de octubre de mo) EN .....
ELECCIONES DE CONCEJALES DE REPRESENTACIóN PAMILIAR.

El Presidente,

Seilo de la. 8eOC'ión

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 13 de octubre de 1970 por la que s.
dan '1W1'11ta8 .. paTa facUitar a los trabaJjadores el
cumplimiento de sus deberes .lectoraIes,

HustrisUnos señores:

Por los Decretos 2479/19'ro. de 22 de agOOto. y 261911979. de
12 de septiembre. se convocan. e1eoclones para concejales. res­
pectivatIU!D:te, del AyuntamientodeBaa"eelona y de tDdos los
demás MUnIcipios del Reino.

A 'dicho fin y habida. cuenta de lo que determina. el artícu­
lo 67. segundo. de la Ley de Contzato de Trabajo de 26 de enero
de 1944. sobre el dere<:l>o ail P"<cibo del ea1ar10 por el tiempo
indispensable en el oaeo de eumpllmiento de un deber inexcu­
ssl>ie de carácter público. procede declarar de aplicación ei
citado precepto legal a las próximas eleooiones de Conce.J<>les
que han de efectuarse el día 20 de octubre actual en el Ayun­
tsmlento de _.. Y el 1~ de noviembre próximo en los
_tes MunIcipiOS•. por lo que respecta a .Ia representación
de loe vecinOS cabezos de familia Y mUjeres casadas.

En su virtud. este Ministerio ha tenido a bien estebleeer lo
siguiente: .

Prlmero.-El tiempo preciso para que los trabajadOres pue­
dan cumplir el dereclio' Y el deber de- votar en las elecciones
~~~~.~~~~.~~~~~~~

del cort'1!!nta mes de octubre. y el 11 de novleml>re próxlmo,
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martel¡. en to4oo loo _ Munlcll)iOB. ..ro. ~il1Uldo por las
Eml""'.... <le conformidad con lo que 08IabIece el ~llUlo ~7.
segunQo, de la Ley de Contrato de 'Ilrl'ba.jo de ~6 de enero
de 1944.

8egundo.-Los Delegados provinciales de Trabajo, de aeuer~

do con los Gobernadores civil~. adoptarán 1M di'po6iclones
convenientes respecto al horario le.boral de los expresados
días 20 de octubre actual en Barcelona y 17 de nov1embr& próxi.
roo en el resto de España pa.ra fllCUitar la- emllión· del voto.
pudiendo- los empresarios pedir a lostrabaj8dores 1& exhibición
de la certdfiCactÓll exped1de por la OOl"'l'flr81)011dte Mesa. &éc·
toral, a los efectos del abono del tiempo preeiao para la eml~

sión del voto.

Lo Que digo a VV. n. para su conocimiento y efectos.
PI"" guarde a VV. II.
Madrid, 13 de octubre de 1970.

DE LA FUENTE

Ilmos. Sres. Subsecretario <le este Departamento y Director ~e..
neraJ. de Trabajo.

R,ESOLUCION de la Dirección General d. la Se­
gm1da4. Social por la que se dictan norma, wra
la im¡cripción de Emp1"B4$. a!llllUJiÓ1¡ de trab4ia,
dar-s, ¡iqu-.. ~ rc...~ (Úl ow>t<u del
Ilé¡¡lmen E.peci<U de la Sellllridad SOCi<Il de lo.
Trabajadores Ferroviarios.

Ilustrilimos señores'

La d1spoaición finaJ primera de la Orden de 6 de julio
de 19'10 (<<Boletín Oficial del Estado» del 17), por la. Q.ue se
establecieron nonnas en materia. de inscripción de Empresas,
afillMlón de trabajadorN, eot1Zaclón y _""Ión en per1odo
voluntlLrto del Régimen _1aI de la BBt\lrldlld S<>olal de los
Trabaj_ Pe<rovlo.rí.... faculta .. oota ¡)Ireoolón _fJ para
adoptar las med.i.f:lu que estima neeesartaa & ,fectos d~ la apU..
e""lón de lo en ella dlllJ>Uesto.

En BU virtud. e&ta Dirección General 11& tenido a bien re..
solver lo slll'ulente:

Pfimero.-L08 empresarios comprendi<los en el camPQ de apli~
caci6n de este Régimen EspeciaJ. fQrmul.a.rá.n· por d.uPUca<lo las
solicitudes de inscripción utlliUndo el modelo A..e-1:'F. eon el
formato que ocIIte la Mutulllidad N""klnlll de la l>ICU>'idad so-
cla,! <le 1... Trallaj_ FerrovIo.rI... Y q¡¡e áBJ¡eri, ..r p n·
tado en la míllllla ..mea cIel 1 de _t~bre de 1970. 1....
crlpción comprende además la Inclusión ol>llfl1llol'la de la l!lnl.
presa en 1& Mutua!ldlld pa.ra la protecclón.de las continlrencias
de _den~ de trabajo y enfennedades protesl~

Ralíblda en la MutuaUda4 la ""Ucltud de !Ilsc¡'ipclón en el
Régimen Especlal y de inclusión' en el~ de ACeldentes
de TrlÚl&jo y En!ermeda<les ProteslonaJeo (MOdelo A+TF). se
prOC9derá a IIlllcrlbÚ' a la l!lnlpresa. en el rej¡lstro H)·A'l'·2 que
se llevará en 111 Mutualidad. devolVletldo a '!Quélla el dUplicado
de la. solicitud. debidamente diligenciado. como Qocumento acre­
ditativo del cumplimiento de ambas obligaciones.

Las emprooarlos comll11lcarin a la Mutull!láad, dentro de
loo dleo dlu naturales sigulentes a '!Que! .... que se !laYen
prodUcido, las vll.l'iaclones .urgidas en loo dattt8 deelo.r. ~
formular la solicitUd de insorlpe1ón· Y. en. su caso. el ceBe en la
actividad que motivó dicha 1nseripción.

8e¡undQ.-:Los empresa.l1os ,cumplirán con la obligación de
sollc:ito.r 1.. afiliación' .. la Begurlda4 SCClal de loo trabajlMlores
que empleen, stempre que no estuvieran atiliacjQs con llnterio-­
rldad' cumpllmen;a.ndo por dupUcado "1 modelo A+TF. que_Iim pr_nto.r en las DelegMloms Provinciales del 1_
tituto Na.e1onaJ. de Previsión, dentru de los 'cinco días -siguiente,,>
a la InlcllUJión del trabajo.

El Instituto Nacional de Previsión procederá a allliar a 1005
trabajlMlores ferroviarios y devol_á a la EInPr_ un ejem­
pI", de la sollcltu<l debidamente álll¡¡eneladO, y dentro del
plazo establecido para el Régimen General, expedirá el consl·
guíente documento de afiliación. que remitirá a la Em-pr-esa. para
su entrega al trabajador interesado.

Tercero.-Las Empresas oomunicarán a. la Mutual1dad la..q
altas y bajas de los trabajadores a su servicio mediante los par­
tes A·:¡"TF o A-3-TF (ambos por du¡>llCado) y dentro del ¡>lazo
de los cinco días siguientes a. aquel en que se produzcan.

• i.i"~W

Del A·:¡..TF. 1& Mutul'lIdad devolve~ un e¡~pIar a la r;:m.P....... quisn c_)'V,,~ la. p¡me s¡¡perlo' cOll!o justitlclmte del
llIta y entregar¡\, al Interesado la pa¡-t,¡hlnferlOl" para ju.titlc....
ción de sus beneficios de Protección a la Familia.

Del A...3-TF. la Mutualidad devolVerá un ejemplar ft la. Ero­
pres", como justjfi-carite

CUarto.-A efecW5 de la ir¡jciacíón o del cese. respectivamen­
te. de la p.re&t&Oión d.e asistencia. sanitaria. por enfermedad. C»"
mún, maternidad y accidente no laboral. 10$ f1fUpresan06 eomu-..
nicarán directamente al Instituto Nacional de PreV18ión. que
han formulado ante la Mutualidad las solicitudes de alta o de
baja de los traba-jadoresa su servicio.

1.a.s indkadas comunicaciones se formularán por trlpI1ca.do
para las altas, en el modelo A-2-AS. y por duplicado para las­
bajll8, en el modelo A-3-AS. que faclllmr¡\, la Mutualidad. LB.
Empresa presentará. en cada caw. debidamente diligenciado,· el
moo.lo que proceda. en la Delegación PrOV1ncia.l del Instituto
Nacional de Prevts1ón de la proVincia de la residencia fijada
por· el tl1tbajador a estos efectos.

De los partes de alta (modelo A-2-AS), el Instituto Nacional
de Previsión devolverá. un ejemplar diligencIado a la Empresa,
quien· COnser'VSJ:á. la parte superior y entre~ará la Inferior al
trabajador interesmto. El tercer ejemplar lo remitirá a la Mu­
tu$lidad a los efectos del artículo 5.Q

• número 3. párrafo últi­
mo de la. Otden!l11ni8terial. de 6 de julio de 1970 (<<Boletín Ofi­
cill! del _'" del 1'l.

Oe los pa.rte.sde ba.ja.· (modelo A~3--AS), el Instituto Nacio~

nal 4. PreviSión. conservará uno de los dos ejemplares, devol­
verá 'a la Empresa la parte. inferIor del original y a la Mutua­
lidad la parte supertor (lel mismo,

El pla.zo concedido a. lae lillllpresas para. la notifícación de las
¡¡Itas y I¡".i<ls pWní ser ampliado. preví.. solicitud de In. mis­
m"". siempre que t.!ng¡¡.n más de quinientos trlÚl&iadoreo. ám·
bito nacional y organiZación a@úntstrlttiva centralizada.

Qulnto.~LltS cuot"" de este ~imen E<¡JecioJ. lncluidaB la.
de Accidentes de Trabajo,asi como las aportaciones en con­
cepto ele cuota. sindiCllJ Y de· fortriación profesional que se de­
venguen a partIr de 1 de jUlio de 1970. se Ilquldnrán e lIl&l'''
sarán conjuntamente por cada. Empresa. por mensualidades
vencidas. durante el mes inmediatamente siguiente al de "U
de_o

No ob..ta.nte lo di.sp~en el p.4rrafo anteriQr, las cuotas
deve~ durl\llte el mes de julio de 19'0. deberán ser in­
gresadas por los empresarioo, sin recargo alguno. en el mes de
septiembre del indicado año.

Las lCI:npres~ a que se refiere el párrafo segundo del apar­
t'M.0 primero del articulo 9.° de la Orden minilterial de 6 ele
Julio de 1970 pod:rán ser autoriZa4as por la Direeclón General
de la. Begurldlld SOCl&I. pnlVio Informe del SérVlcio de MUtu....
lidadel Laborales. Para ampliar· .. c:kJs meses naturales el plazo
de ingreso que se setJala en el pArrafo anteriór.

Sexto.......,para. el ingreso de. tod~ las cuotas a que se refiere
la nQfl11p, anterior, 88 qtUtza;rá obllliatQriamente el «Boletín de
cotl_ón» (lllli>delo (l-!.'I'!!'). """",pafiado necesarlJU11ente de lo
....I...ión oomlna! de tl'llbaladores (mOdelo C-2·TF). cuyos mode­
1.. flgur811 ane""" a la presente _lucl(m.

Séptlmo.-Los impl~BOS mOdelos C+TF y C·2·TF será.ll edi·
tados por la Mutualidad Nacional de la Seguridad Social de los
Tr"bajadores Ferr<>Viarí.... eon arrOllIo .. 10$ f011lll>t06 eomlll.,
eidO$ .en la presente :Resolución. Y estarán a. disposición de los
empreaar108 en .~l~cilio de la'Pnlpia Mutualidad.

Octavo.----Los elnpreaa,rios cumpllme-ntartm estos impresos.
aalvo aquelh\.$~. de los mismos que no lE's afecten. aten1én·
dese a las instrucciQnes que figUran insertas en las cubiertas
de lOS t"¡Ollo.rlos de dichos mooeioo,

Noveno.-Los etnpresa.ribs deducirán en el «Boletín de OOti·
;¡:J:l¡oión» C-l·TF. del importe de la. liquidación de las cuotas, 1a8
cuantias de 1aa prastfl(ltones que hayan satisfecho en régimen
de pago d_""",

DécUnA.....Las EmpresasQU,e satisfagan aSU:I· tra.bajadores,
de acuerdo con las UQt'mU- IlObre cola1:u:>ración obli¡ato1"i& de la
gestióJl, el' 8UbIW<) por dlNiempleo parcill!. áB\leI'á.n IlCOIIlpalillr
al «Bole'ln de ~6n» y relación oomJm¡¡ de. trabo.j_,
la. nómina comprensiva del importe de aquél. cuyo total 10 in­
cluirá en el aludi<lD <liOletln de co~...íÓll», modelo C·l·TF, en
1& 1mea de&t1rta<1a en el mIsmo a efectos de su deducctón de la
liquidación.


