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Seceléh segundar.—Aflllacién y altas

Att. 10, Nacimiento de i obligaeion da solicitar 1o afiliaciin ¥ 1
el alta.

La obligacion de solicitar la aftliacién, en 'su cssg, ¥ el alta
en la Entidad Gestors correspondiente, nace desde et dia en

'que concurren, £n 18 persone de gque se trate, las condiciones.

determinantes de su inclusidn en el campo de aplicacién de este
Régimen Especlal. :
Art, 11, Plazo,

La eofilinelén, cuando proceds, segin lo establecido en el
punto it det articulo 5°, asi como el alta, deberdn solicltarse
dentro de los treinta dias naturales sigulentes a squel en que
haya nacido dicha obligacion, segiin lo dispuests en el atiicu-
lo anterior, .

‘At 12, Documentacion,

1

.+ I Las, solicitudes de afillacion y de alta deberin rormu‘a.rae
en los jmpresos oficiales establecldos al efecto ¥ ‘acompafiarge
de aquella otra docwmentacién que acredite el ejércicio efectivo
o la actividad que dé lugar la Inclusion de este Régimen.

2. En todo cago, los interssados aportarin, coniuntamente
con las solicitudes & que se refiere ol pumero an&erior. la si-
gulenie documentacion. -

a) Gi se tiata de {rabajadores hLulares de Empresas indt-
viduales o famillarea, certlficado del respecllve Sindicate Pro-
vinelal, en el gue se acredite la fecha de la iniclacldn de la
actividad por parte det solicitante.

b) S se trata de fumiliares de los trabajadores a que se
efiere el sparindo anterior, declaracién jurada del titular da
la Empresa en la que se realice la actlvidad y en la gue se
haga constar la fecha en la que agquéllos iniclaron sus trabajos.
asi come la profesidn u oficio desempedindo. )

-c) 81 se trata de sorlos de Compafilas, certificado del res-
pectivo Bindicato Provincial, oue acredite la fecha de iniciacidn
de sctividades de la Compafifa y estar la misma encuadrada
en dicha Entidad Sindlcal, asi cotno certificacién expedida por
dicha Compafiis en la que se haga constar la fecha desde Ia
que el socle trabria en ella con el carfcter de tal. :

‘Art, 13, Fc'zét'd_tad repisora.

No obstante lo establecido en el~artfcule anterior, las Enti-
tades Geestoras podrén en todo momento requerlr aquelldd otros

* documentos o realizor las eportunas comgprobaciones, gue pon

gan de manifiesto la cancurrencia ¥ posterior mantenimiento
del conjunto de condiciones determinantes de la Inclusidon de Ia
persona de que s£ trate en el campoe de aplicaclén de uste
Régimen Espectal.

. »
Art. 14, Presentacion o envio « las Entidades Gestoras,

© - 1. La pregentaciin de las solicitudes y demés documentacion
B gua 52 refieren los dos articulos anteriores, se realzara ante
la Delegacidn Pruvincial de Mutualidadés Laborales, territorial-
mente competente por. razdn del lugar donde se elerea 1a” &cti-
vided salvo gue ¢gta se lleve a rcabo 8n la provinela de Madrid,
€N cuyo caso ls presentacién se efecluara ante la Mutualldad
Laboral a Ia qus corpesponda el encuadramiento de ia persons
de gue se frabe -

<. Cuande ¢l inderesudo no eferciera su a.ctwldn.d ent capital
da provincla, podrda ofectuar la remlgidn de las aollcltudes y
documentacldn sntes referideos, mediante correo certiifcade o o
través e las corresponsaliss de la Obra Sindical «Prevision -

Baciuls:
3. La Mutualidagd Laboral o Delegacion Provincial de Mu-

thaiidades Laborales acusard recibo al intéresado de la presen-

tacldn o remisién efectusda dentra de los cinre dias siguientes
gl de sn recepeion.
Efactos,

Las altag, Iniclales o sucesivas, tendran efecto desde el dia
primero del mes al que correspondan las primeras cuotas Ingre-
sardag, de conformidad con lo dispuesto en el artieulo 21 por
iniciacifn o reanudacidn de la cotizacion obligatoria, respec-
tivaments,

Art, 15,

Tramitacién de lus afitiqeiones ante el Instifnte Naclo-
val de Previsidn,

Arf 14

At 18,

I. ‘Cuimdo se trate de trnhajadorea en quienes procediera
su afiliscién al Sistema de ln Seguridad Social. por no haber

estado incluides antes dentro de dicho Bistema, la Mufualidad
Lahara! o Delegacién Provinclal de Mutualidades Laborales, al
recibo de la correspondiente sclicitud, cursard la misma g 1a
respectiva Delegacidn Provinclal del Instituto Nacional de Pre-
vigion, con el informe previsto en el nimero 3 del articuio g0

2. 3t en el uso de la facultad revisora, establecids en el
articulo 13, |a respective Mutualidad Laboral o Delegaclén Pro-
vinetal de Mutualidades Laborales comprobard més tarde Ia im.
procedencia del alta infcial ¥ por elio de la afillacidn efectuada,
comunicard de inmediato tal circunstancia al Institute Naclanal
de’ Previsién a loa correspondientes efectos )

Receldén tercm.—Bajas

Art. 17. Plazo y procedimiento.

La comunicacién -de las bajas ‘Droducida.s debera formu-

larse dentro de los quince dizs naturaies sigulentes a aguel en

qie dejert ‘de concwrrir en la persona de-gue se trate las condl-
ciones deferminantes de sy Incluatdn en el campo de apHcacidn
de este Réglmen FEspeclal ¥y se ajustard, en cudinto a su presen-
tacién o enviy, a jo estahlecidc en el artienio 14,

Efectos de lgs bajus.

TLas bajas tendrin efectos desde et dia primero de! mes si-
guignte a aguel en que dejen-de concurrir ¢n la-persona de gue
se trate Jas condiciones y requisitva determinantes de su inclhn

widn en ¢l eampp de aplicaclén de este Régimen Especial,

* CAPITULO II1
COTIZACION Y. RECAUDACION
Secclon prhmrn.:r---(?ntimulén
Art. 19, Obligatoriedad,

1. La cotizacién a este Régimery Especial eg ohligatoria pars
las persones comprendidas. en su eampo de aplicacidn,

2, En ceso de plurtactividad, la obligacién de cotizar a este
Régimen Esppeial quedard referida unicamente a la actividad
que corresponds, de ecuerde con lo previstc en el artfeulo sép-

timo,
Art. 20, Sufetos obligados.

1. Corresponde a las personas incluidas en el campo de
aplibarion de este Régimen Especial el cumplimiento, con res
pecto a ¢ 1hifmas, de' ia obltgac‘im a que se refiere el articulo
antoerior, , .

{Continuard, |

RESOLUCION de la Direcrion General de la Segu-
ridad Social por lu que Se aprueban los modalos
pirg log diferentes sistemas de cotizdeion er el
Régimen Especini de la Segquridad Social de los
Trabajadores de! Mar,

Kxcelentising sefion:

L.a Orden de este Ministerio de fechia 35 de agosto de 1970
por e yhe, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 25
de 1 Ley 11671589, de 30 de diciembre, y en el arifculo 46 det
Reglamento prra su aplicacién, se han régulado los slstenius
recauatorios del Régimen Especial de la Seguridad Social parn
10§ Trabajadores del Mar, sefiale en su articulo 6+ cuiles aon

1as ofleinas recaudadorzs que podran actuar en ¢ sistema ge
neral, ¥ dispone en los articuloa 9, 21, 30, 36 ¥ 44 gue los mode-

“ips imprassos a utiljzar en este ¥ los demas sistemas recaudato-

rios "seran aprobados por el Ministeric de Trabajo.

Debtendo efectuarse, por tante, la lguidsclén de las cuctak
correspondientss al mes de agosto, teniendo en cuenta lo esta-
blecido en las disposiclones antes citadas, se hace necesario dic-
tar las normies oporiunas en orden a la actuascidn de las oficinas
recardadoras ¥ & la aprobacidn de los modelos de cotlzaeidn.

Tn su virtud, 7 en uso de las atribuciones que le estdn con-
feridns, este Direecidén General ha tenddo a blen dictar las nor-
mas slzuvientes:
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Primera,—E! Ingreso de las cuolas ge efectunrd mediante ia .

presentacion oblizgatoria ge los bolefines de cotizgeldn y rela.
viones homihcles de trabajadores, que sditara €] Instiluto Sogial

e g Marina, segun el formato de los que figuran en los anexos -

nameros 1oal 11 de Ia presenie Resolueion, v gue son los que 4
continuscion se expresan, detallandose !os gus deben wtilizarse
en oade sistema recaudatorio:

Sizema gensral—2odelos CM-1 ¢ RT-1 para jas Empresas
con trabajadores ¢iasificaddes en el grupo e del articule 37 dat
Reglamento que ne tenganl & su servicio tranajadorss por o
que e cotwe por diferenems consuildadas o mmejoradas

Modelos CM-2, RT-1 y RT-2 para las Empresas con trabaja-
dures ¢lasificados en el citado grupn 1ev de} srticiio 33 de! Re-
glamento que tengan a su servicio trabsjasdoras por lok Qe se
votice por diferencins consolidadas o mejoracas,

Modelos CM-3 » RT-2 para las Emipresas cuu trapajsdoces
vlasificador en ol srupe 2 del mismo argicuic @2 del Regla-
mento.

Sistema e polizos —Lo8 mismos modelps CM-1 o COM-2 ¥
RT-1 y RT-2 antes mencionades, que utilizatan izs Empresas
tentendo en cuenta las instruecionss especisles que =gbre el
vartieular lex (¢ la Entidad zestora,

Kistenaas de cuolas fijes.—Muogelo CM-9. que sern reddctadoe
por las Delegaciones Locales de! Institute Social de la Marina
5. en su ecaso. pur las Cofradins de Pescadores expresamentc
autorizadas para elio, limitindose laz Empresas y trabajadores
autdénomeos a ineresar las cuntas contra el reclbo de ingrsso

Sistema de concierte von Entidades sindicqles.—Las Entica-
des slndicales ugilizaran ins miodelos del slstema general en
cuanio a ias Empresas con frabajadores incluidos en los gr\i-
pos e ¥ 2@ del articulo 28 del Regiamento, ¥ el del ziziema Jde
cuoias Hjas pars las Empresas v trabamdcrrq del grupe 30 del
mismo articulo.

Sistema de descuenlo wobre ol producto Druto de g pese@.—
Maodelos CUAM-4, CM-8 v RT-3 para jas Empresas oot frabajadores
elasificados en el grupo 2.0 del articulo 83 del Reglamento.

Muodelos CM-5, OM-T ¥ RT-3 para las Empresgs con trabaja-
dores ¢insificades en sl grupo 30 del milsmo articulo

Begunda —BSe {aonita g la Entidad gestora parg dar las ins

trucciones oportunas sobre la forma de enmplimentar cads uno |

de los referidos modelos. las que deberin fourar insertas en
las cuhlertas de log talonarios.

. Tercera.—Los modelos osiardn o sposiciin de las Empre-
&8s en el Instituto Sceial de & Marina ¥ sus Delegaciones Pro-
vincigles o Locales, al preclo de 10 peseias por cadn taloparic
de 50 impresos.

Cuarts —Los modelos se fotmularah por triplicado o cnadru-
pilcads, segun que Ia proteccidn contra los asecldentes de tra-
pajo vy enfermedudes profssionigles esté conceriadsa, respectiva-
metibe, con el Instituio Soeiad de i3 Marina o una Motua Pa-
tronal.

Quinta ---Las ofietns recautdadoras kulorizidias, en las gue
eoniforte & ju establecido en o] articulo 6+ de la Orden de
este Ministerio de 25 de agosto de 197, pueden ingresaree fas
cuolas por las Empresas incluidas en el zisteice general de re-
eanducicn, ajustardn su actuacidn a las normus stablecidas
sobre el particular para el Régimen Genernd de la Seguridad

Social, ¥ fendran en cuentz, ademis, lo que se dispone an cot-

tinnaeiin,

Sexta—Las oficings recaudadoras autorizadas comprobaran.

2 la presentacion de las liguidaciones, si cotrresponden al mes |

antetior v sl el importe deduclde por pago delegado de presta-
ciones no £5 supericr al importe de las cuotas, ¥& gue en tales
casus, ¥ I0s demis a que se refiere el arficulo 72 de la Orden
de este Ministerio de 25 de agosto de 1970, deben rechazarlos
y advertir a las Empresas glle tienen que presentarlis, necesa-
riamente, en el Instituto Bocial de la Marina o en sus Dele.
gaciones Provinciales o Locales,

También comprobardn sl se presenta el nnmerc ordenado de

ejempiares y sl estin cumplimentados en su totalidad, no ad-
mitiéndotos eft ¢aso contrario.

Cuando las liguidaciones szean admisibles, lss oficinas recan-
dadoras eumplimentaran o diligenels de reccpeidn, estampanxlo

¢l seiln fechadnr de sinercsose. ¥ devoiveran a la Empresy, como |

Justificante tnico- de] page, un ejemplar del bolelin de cofi-
zaclém. diligenciade con o selle fechacdor de eingresoss, v
de la relaciom nominal de trahajadores, sellado en todos sus
foiios, ¥. en los C8508 en que proceds, un efemplar de la néming
we Indemnizacicnes por desempleo parcial

Giro |

[

Séptina —Las relacionss en o Ambitc de cada provincis enire
ias oficinas recaudadoras, el Instituto Bociml de lan Maring ¥
Muruas Potronales. en su casc. s& mantendran exclusivamente
a lraves de ia Oficipa Prinwipal que, en iy provincla, tengs
cadu uns de ayguélia:

Babu Oficing Principal recibird <le las restantes sucutuales o
auentips Ce la prowineiz oficinas recuudaderas sscundaries) la
documentacicn gue en ellas haya sido prescotada pars su tra-
seideldn reglienenitania, abonando el imporse total de los inere-

5 de exda mes en las euentas reccudadoras del Instituto Secial
de 3 Marina v de Ins Mutvuas Patronnles, en SU €aso.

En ins relzclanes d que se refiere el parrafo anterior ae
urikizaran, €on caricler 0hico v oblizgatorio, los documentos st-
gilientes:

RM-J. Resunen de ingresos pata €1 Instituio Soclal de Ia
Maring, En este documento se detalinran los ingresos liquidos
que resuiten des los boletines de cobizacion en favor del Instifuto
Social de ln Marina y. en su casg, Mutuss Patronales, exten-
diéndore por dupbcado

RM-Zz. RBesunen de ingresos liguidos g favor de las Mutuas
Patronales. Se coifecvionara nicamente cogndo los riesgos de
accidentes de trabnjo estén concertados econ una de ertas Mu-
tuas, conifecoiinindise por duplicado.

Qctavi-~-Dentro de los primeros quinees dias naturales de
rada mes los offeinas ecandadoras principsles notifiearan al
Isstitunlo Bocinl de la Moaring ¥ a lgs Muloas Patronales, ono2yg
cuse, oo impreses liguudos pereibidos durante el mes anterior,
remitiendo n doeumeatation sipwiente:

A los Bervieios Centrales del Instiiuto Sceial de la Ma-
e o s Delegsciones Provineiales, dos ejemplares del mode-
o BM-1. al que se uniran, por duplicado, los boletines de coti-
zaciin v las refaciones nominales de trabajadores, ast ecomo
ias adminas por desempleo parcial, cuando proceda.

br . A Irs Muinas Patronales, dos ejemplares del mode-
o BM-2, & s gl oiirdn un efemplar ge log boletines de coil-
2acién ¥ oiro de ln relacion nominsl de ¢rabajadores presentados
por las Finpre.as e tenean coneerigds con estas Mutuas ls
profeeaidn contra accidente de frabaje

®i

Hoveni—ung wnexe § la presenie Resulueidn, se insertan
e cthados modelos HA- y RM-2

Tales modeios soran conhfeccionades por las oficinas recauda-
doras ajustandese & las normas siguientes:

a3y  Se imprinirén en papel blanco.

Dy Biemnpre gue lag oficinds recaudadoras hayan de cumnpli
mentarlos mecanozrificamente, el tamano uniforme de dichos
modelos serd de 21 por 207 milimetros, mprimiéndoss todos
ellos en forma apaisada.

¢t Fn aguellos cpsos en gue s oficings recaudadoras dis-
ponpan de servicios mecsnizados parz Devar g cabo las factu-
raetones, podrén conleccionar los indicados modelos en el tama-
fo que g¢ adapie & sus :pdguinss, pero conservando rigurcsa-
mente su texio, disposiciln de celumnas ¥ color de papel

Décinm ~—Lar otigitas recaudadoras mencionadas en ls norma
novens deberan transiaric las euotas liguidas resultantes en fa-
vor del Instituls Soeeia) de la Maring & los cuentas corrlemea
que en cada provincia lea indigque dicho Institato.

Undécnna —N Institulo Soclal de s Marina y sus Delegacio-
res, cuande reciuden euotas correspondientes o Mutuas Patro-
rales de accidentss de trabajo, actuarin en !z misma forma
indicada para las restantes oficinas recaudadoras. remitiends a
dichas Mutuss iz documentaclén resefisda en 1a norma octava,

Dupdéaing.- (Bl institute Secial de ln Marina y las detnas
aficinas recaudmdoras abonarah directamente & las Mutuas Pa_—
tronales In totalidad de los recargoes por mora relativos a las
Tquidaciones ge accidontes de trabajo presentados fuera de pla-
6 poy Empresag que tengan eoncertade con eilas ia profeceion
contro essos riesgos, quedanda oblizadns estas Mutuas a efectuar
ik liquidacion, conforme a las disposiciones vigentes, del 85 por
100 de {ailes recarpos, en los gue tienen derechn a participar en
cuante al 13 por 100 restante

Lo que emnnnico a V. Al copcsimtento v efectos

Dice guarde &2 V E

Madrid, 16 de sepbietabre d2
que de la Mara,

. para

1970 --E1 D¥rector general, Furi-

Excme. Br. Preadenis=Delegado del Instisuie Social de 1z Marina.
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