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INTERNABO {UN AND NATURAL)

Cunelyide el periodo clinico, ¥ comeo se detzlla en la parte
enera]l del provecto. el alumno realizari un ano completo de
yternado en un centro hospitalario del Distrito DUniversitario.
iegido entre los que havan sido previamente selecsionades para
1] lahor docente

REVALIDAS Y LICENCIATUHS
El alumno tendri aprobado en sn totalidad el periodo pre-

eratorio para poder inleiar los estudics del periodo preclinico.
5lo dispondrs de cuatro convocatoriag para superar las prue-

i e 1 e

pus del periode preclinico. La Facultad organizavd (con el Pro-
fusorado auxiliar de les respectivas citedras) cursos re]petlto-
rivs pare los alumnos que seen suspendidos en algunc de oz dos
cuatrimestres del periedo preparalorio,

Al coneluir o1 nperiodo preclinico, el alumno realizars uns re-

vialida gue sera previa a la iniciacion de los esiudios del periodo

clinico, La Facultad determinard las pruebas practicas de esta
revilida v el progruma que TegiTh en la parte tedries de la
misma. L& Facultad organizaré (pom et Profesorade auxiliar de
ias respectives citedras) curses repetitorios para los slumnos que
seari; suspendidos en alzuno de log cuatrimestres dei perfodo pre-
ciiniso.

Al conelir ¢f periodo clinico, el alumno inteiara el internado
en un centro hospitalario Concluido este afio de internado se
presentara o 1n Revilida de Licenciatura que le capacitard para
el ejercicio profesivnmal La Faeultad determinary la naturaleza
de fas pruebas tedricas y praciicas que compondran dicha re-
valida., Al igusl que €l perfodo precimico, ¢ periodo clinles
de la Faeultad organizari cursos repelitorias de ima disciplinas
de cads cuatTimestre & carzo del Profesorzdo auxiliar de las
respectivag catedras.

20 Queds autorizada la Direcclon General de Ensefianza
Superior e Investigacion para dicter cuantas disposiciones sean
precisas pora el cunplimlento de la presente Quden

Lo digo a V 1. para su cunocimientn y demas efeclos.
Dics guarde a V. 1. muchos anos
Madrid, 20 de helic de 1970

VILLAR PALAST

Tnte. Sr. Divectur genergl de Ensefanza Superivr e Investiga-
citit,

MINISTERIO DE TRABAIJO

GRDEN de 24 de julio de 1976 por la gue se dis-
uone el cumplimiento de In sentencig recaida en ef
recurse contenciosg-administrativo {nterpuesto eon-
ira este Deparigmento por don José Antomfo La-
chambre Martin, *

Ilma, Sr.: Hablende reemino resolucion firme en 7 de abrit
de 1970 en el recuwrsc contenciose- administrativo interpuesto
cunfra este Departamente por don Jos€ Antonio Lachambre
Martin, .

Este Ministerio na enido 2 bien Gisponer Que & gu.mpla. la
citada sentencia en rux prapios tévmings, cuye {alle dice 10 gue
sigue:

«Pallamos; Que desestimancdoe el recurso eontenciose-adminis-
irative interpuesic a nombve de dun Jo:é Anteonio Lachambre
Martit; emnira Resoiteion del Ministeric de Trabzajo de veintle-
cho de junio de mil novecientos sesenta y sels: por la que no
se.dit lugar a in alrada conirs acuerdo del Consejo General del
Instituto Socia! de la Marina de catorce de abri de mil nove-
ecientos sesenta v seis, gue, ponfinnando seto de is Comisrdn Per-
mainente del Instituto oo doce de lebrera de wmil rovecicntos
sesenity v oselx a virtud de los cuales se impuse uf recurrenta
ia separacion definitiva gel Servigio, debemos declarar y de-
claramos tales aclog Hrthes v suhsistentes como conformes a
derecho. abrolviends 2 Jo Administracidn de ia demanda contra
vila formuladas. Sin cosias,

Asi por ests nuoestra :enteneia, que se publicard en el “Bo-
leti: Oficial dvl Estade” e inscriard en la "Coleceidn Legisla-
tiva", lo pronunciamos, mandamos v fArmamos.—Ambrosio Lo-
pez~—juan Becerril—Pedro F. Velladares —-Luis Bermidez.—
José 8 Roberes—Rubricados.s

Lo gue comuhien a VI para =it conocinuento v oelectos,

Diog suarde a ¥, [

Madrid, 4 e julin de 1970—P. D, el Bubsecretgrio. TTtrera
Moling. .

Sunseerelario de esie Departamento.

tirno, 3rv

ORDEN de D¢ de fubio de 1970 por 1o que ze dis-
paite ¢l cunrplimicnto de la sentencig recaide en el
repurse conlenefoso-gdminisirativo inlerpuesto (or-
i;i(; este Departamento por dom Framwisco Vanrell
@ . :

Iimo, 8r.: Hahiendo recaide resoluciton firme en 5 de mayo
de 1979 en al recurso. emtencloso-administrative inferpuesto
confra este Departamento por don Pranciseo Vanrell Vilg, .

Este Minigterio hia {enido a bien disponer que  se cumpla
la citade seniencia en sus proplos términos, cuyo fello dire lo
que sigue:
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«Fallimos: Que desestimando los recursos contencloso-admi-
nistralivos interpuestos 2 nombre de don Franeiseo Vanrell
Vila, don Lorenzo Palou Solivellas, don Gabriel Poreel Juan ¥
don Eusebio Ponce Andreu, contra acuerdos de la Delegacion
Provincial de Trabajo de Bealeares de weintidés de oclubre de
mil novecientos sesenta ¥ rinco, que denegarun ias solicitudes
de lo# cumiro recurrentes y fisndela, como conduciores de
automotor (igero, con Iz retribucién seflalada en ia escale Lo
vena de! cuwdro salarial correspondiente, y oontrz ies resolu-

clones de la Direccitn General de Ordenacitm de Trabsje de

doce de febrerc de mii novecientos sesenta y seis, por las gue
se desestimaron los recursos confra los acuerdos anterlores,
debemos declarar v declaramos tales actos sdministratives va-
lidos y subsistentes come conformes a derechio. Sin costas,

esta nuestra senfencia, gue se publicard en el "Bo
letiz Olicinl del Estado” e insertara en 1a “Coleccidn Lepisla
tiva”, lo pronuncizmos, mandamos y firmamos--—Joseé Meria
Cordero,—Pedro Fernandez.—Luls Bermidez-—José Samusl Ro-
beres.—Jjosé Luis Poncte de ILedn —Rubrieados.s

Lo que comunico a V. I para su conocimiento y efectos.

Diog guarde a V. 1, .

Madrid, 3¢ de julio de i970—P. D, el Subsecreteric, Ulrera
Molina. ’

Imo, Sr. Subsecretario de este Ministerio.

ORDEN de 25 de agosto de 1870 por o gue se
cred em el Régimen Generel de la Seguridad So-
clal lg Mutudalidad Latoral de Avigeion Civdl y
se dictan normas para la infegraciom en lg mis-
;ng; de la Butuatidad Labora! de wlberia, Lineas
ETEaSH,

1

Ilmos, Sres.: El estado actuml de desarrollo de los dispintos
serviclos e industrias gque atienden a la actividad aercniutica
viene a destacar la eXistehcia de un ampliv sector singularizado
por 1a finslidad comin e€n-la que participa,

B¢ estima procedente que tal realidad se reflele de forma
sdecuadn en €l aspecto gestor del Régimen General de la Se-
guridad Social mediante lz agrupacidn en uga sola Enfidad
mutualista, la Mutualidad Lanoral de Aviacién Civil que se crea,
de las Empresas v trabaiadores que. dedicados a actividades
aeroniuticas venian- estando encuadrados en distintas Muiua-
lidades Laborales, todo ello en uso de Ja facultad que conflere
a este Ministerio, segun el nimero tres dei grifculo 28 de la
Ley de la Seguridad Socig! de 21 de abril de 1986 (¢Boletin
Oficlal del Estados del 22 ¥ 23), con lo gue se atiende asimismio
al dese¢ puesto de manifiesto por el sector afectado.

Por otre parte, la Entidad mutualista que venia existiendo
con la dencminacion de «Mutualidad Laboral de Iberia, Lineas
Aéreasy, que asimismo encuadrgbe, por incerporacién postertor
# su creacion, a la Compahia «Aviacldn y Comercio, 5. A», ¥ BU
personal, dado su cardeter de Wuttialidad de Empresa con la
condicion de Institucién de Prevision Laboral, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 1. del Decreto de 10 de sgosto de 1954,
s¢ encuenirz afectada por lo establecido en el nimero 10 de iz
digposiettn transitorie quints de la mencionads Ley de la Segu-
ridad Social, en cuante a la procedencia ds su integracion en ia
Mutualidad Labarat respectiva, en et tlempo v bajo las condi-
clones que se determinén por este Ministerio, Jo que se lleva a
efecto en la nueva Muloaildad Laboral de Aviacién Civil, coin.
cidiendo con ls creacitn de ésta v disponiéndose lo pertinents
respecto a la lquidacion de 1a Entldad gue se disuelve ¥ a la
subsistencia de las mejoras de la accifn protectors gue la misma
tenfa estableridas. Mejoras gue, atendiendo las peticiones for-
muladas por lng drganos de gobierno de 13 Mutuslidad gue se
integra v & 188 que se han adherido las Empresas afectndas, se
pargntizardn por medic de la vonstitucién de vn Montepio de
Prevision Sccisl, g1 amparo de o dispuesto en la Ley de € de
diciembre de 1841 («Boletin Oficial Jel Estade del 18) v eh
au Reglamento de 24 de mayo de “43 («Boletir Oficial del Es-
tedow del i) de juniol.

En su virtud, cste Ministerio, previo informe de is Organiza.-

" ¢idm Sindicel v a propussia de lz Direceidn General de la Segu-

ridad Soclal. ha tenido 2 blen disponer:
Articulo 1° MUIUALIDAD LaBORAL DE AVIACISN CIVIL.
Se erea 1a Mufualidad Laboral de Aviacidn Civil como Enti-

dad gestora del Régimen General de la Ssguridad Sociel, cuva

gede radicari en Madrid.

Art. 20 AWMBITO DE LA MUTUALIDABR,

1. La Mmutualidad Laborai de Aviacidn Civil comprenderd en
su &mbito todo e! territorio nacicnal.

2. Estaran encuadrados en Iz Mutualidad Laboral de Avia-
ci6ér Civil los trabajadores por cuenta sjena v assimilados incluf-
dos en el campo de aplicacién de¢l Régimen General de la Se-
gurldad Social gue presten sus servicios en Bmpresss que se de-
diguen de forma directa a sizuna de las siguientes actividades:

8) Transporte sérec de pasajeros o mercandias
b} ‘Trabajos aéreos, tales como fumigaciim, saneamiento, pu-
blicidad, fotografin y fotogrametria.

c} Ensefianzs civil de yuelo .

4> Produceién o mantenimiento de aetonaves, motores ¢ ing
talaciones especificamente aeronduticos, como actividad habitus
v principal

_ 3. Las Empresas & que s¢ refiere el numero anterior queds
ran, asimismo, encuadradas en la Mutualidad

Art. 3¢ INTEGRACION DE LA MUTUALIDADP LABORAL DE ¢IBERIa, L
NEAS ALREASD.

1. Los sectores laborales comprendidos en la actpalidad er
la Mugualidad Laboral de xIberia. Lineas Afreass, cuyos Hsta
tutos fueron aprobades por Orden del Ministeric de Trabajo &
It de febrero de 18565 se integrardn en la Mutualidad Labork
¢ue s& crea por s presente Orden

2. A efectos de lo dispuesto en ¢l numero anterior, la M
tualidad Laboral de «Iberia, Lineas Aé easy, procederd. como t
mite obligado para llevar a cebo la integracién, a efectuar m
disolucién, ron aportacién a in Mutualidad Laboral de Aviacidk
Civil de las reservas rnalematicas correspondientes a ias oblipe
clones gue ésta ha de asumir come consecuencin de dicha inte
gracion. v

1. ¥l activo lguido gue pusds resuitar a favoer de la Mutud
aad de cIberia, Lineas Aéreass, después de constituldas ias 1@
servas matemdtricas a gue se refiere 2] nlimero anterior v de v
rificadas las restantes operaciones de liquidacion, se destinar
3 contribuir a la financiseion de las mejoras a que se refiere ¢
nimners 2 del articule 70 en la forma que se determine, &
confgrmidad con lo previsto en el mismo.

Art. 4» COTIZACIONES,

Las Empresas gue se encuentran en la Mutualidad Labors
de Aviavion Civil vendran obligadas a Hguidar 8 faver de ¥
misma. de acuerdo con las normas comunes del Réglmen Gene
*al en materia de recatdacidn, las cuotas gue correspondan P
sus trabgjado:es desde la fecha de entrads en vigor de la pre
sents Orden, :

Arf, 5.0 PRESTACIONES,

Las prestaciones causadas con anterioridad & la fecha de en
trada en vigor de la presente Orden por los t{rabajadores comy
crendidos en los sectores laborales a gue se refiere el niimero &
del articulo 2 de la misma v 1as prestaciones que se deriven ot
lo sucesive de squéllas seran a cargo de las Entidades gestorms
en las gque estuviesen encuadrados en el moments del heclu
causante.

Art. 6.0 LIQUIDACIGN.

1. Las operaciones de liguidacion de ls Mutvalidad Laborm
de «Iberiz, Lineas Aéreas»s, se efectusrin por uns Comisién id
quidadora designada gor la Direccidm Genersl de lz Seguridm
Social. que estard presidida por un funclonario del Ministeric &
Trabajo y de la que formardn parte, como Vocales un Inspech
de Trabajo, cuairc representantes de la Mutualidad Laboral #
«Iberia. Lineas Aéreas». dos en representacion de los trabajade
res. propuestos por ta Juntsa Rectora de dicha Mutuslidad, v de
en representacidn de las Empresas encuadradas en astg, prd
puestos por las mismas. v dos representantes det Servicio de My
tualidade - Leborales. propuestos por 4ste. uno de los cuales sei
2] Interventor general de dicho Servizio. o funcioneric de la In
tervencidon en quien delegue, ¥ otro un Actuario del mismo. Come
;:ec-t,;{-‘etario actuard un funcionario del Servicio de Mutualidade
Laboreles,

2. Dirhas operaciones de liguidacién comprenderin las &
pfuientas:

a) FEfectoar las speraciones de compensacidn, relativas al pe
riodoe comprendido enfre 1 de enero de 1967 7 la fecha gue &
fleve n cabe la infegracién dispueste en lz presente Qrden, de
coste de las prestaciones devengadas en el mismoe en las cuantis
gue hubferan tenido gue haber side e-stionadas por la Mutuall
dad Laboral creads por in presente con arreglo a las normas &
ellz establecidas y del importe de las cuotas correspondientes
las coniingencias y situaciones atribuidas a la gestidn de dich
Mutualidad. El resultade de esta compensacion se imputard a b
Mutualidad que se cres. .

b) Cenocer ¢l importe de la valoracién de las reservas ma
temiticaz a gque se refiere el niunere 2 del articiuls 3» de la pre
sente Orden

¢! Establecer el balance de situacién a la fecha de la inte
gracién de la Mutualidad y verificar todas aguelins operacione
de lguidacion de las diversas partidas que figuran en el misux

d4) Disponer e destino del activo tiquido & que se refiers @
nimere 3 del articulo 3.2 & la finalidad previstr en el mis

g} Las restantes gue puedanh determinarse por e Direcci
General de la Seguridad Social.

3. Terminado ¢! proceso Hguidatorio, la Comisidn Liguids
dora redactaré un balance final y una Metmoria, ¥ remitirs am
bos documentos a Ia Direccién General de in Seguidad Soch
pata su sprobacién definitive,



