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MIN!STERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA
RESCLUCION del Tribunal del CD!!GIW' clon
o ia plozr de Projesor adfuﬂto del grupo 11 de ta

Escuela Téenica Sugperior de mg oz Indusiric
les de Madrid por la g”i:e se seflala lugar, dig y
horg para la presentacion de los opositores,

Be convoc® g los sefiores opositores wimitsdos al concursc-
oposicién arriba indlcade para que eféchden su presentacion
ante este Tribunal el dia 15 de septlembre proximo, s lan diex
hicras, en los locales de lg Bscuels Técnisx Soperior dg ]
nieros Industrinies de Madrid (J. Gutidrrez Abaseal, 2).

Mairid, 11 de agoste de 19%.—H1 Presidente det 'l‘zdbunau
Ernesto Lz Porte Bdenz.

HI. Otras

MINISTERIO DEL EJERCITO

DECRETO 2448/187¢, de 6 de agosto, por sl que se
concede la Gran Cruz de la Recl y Mi!iiar den
de: San Hermenepilde gl General de Brigada de
Artilleric don Mahuel Lorensa Tercero,

£in considergeion u lo_solietiado par el Claneral de Brigads
de Artillerts don Manuel Lorenzo Tetcerp 'y de spnformtidad con
10 pro esto por is Asambles de ia Real y Militar Orden de

eﬂe ia Gran Cruz de la referida Orden, con
ant ais. diecisiete de abril del cortients afio. fecha
en

las condiciones heggm
Ad lo ¢ pot el presen reto, lxdm =it La Corufis
8 sweis ‘de agosto de mil novecienios sstenta.

FRANCISCO FRANCO

1a ﬂ.n ad

£l Ministro dei Ejérelto.
JUAN CASTARNCGN DE MENA

DRCRETO 2449/1970. de § de agosto, por 8l que ge
concetfe Ig Gran Cruz de lo Real y Militar Orden
de San Hérménegiddo al General de Bri ag

Catallerta don Jestis Gonzdlez-Gros Pordilic

En considerscion a lo solicitado por €1 General de Brigada
e Caballarif, don Jesds Gmalhgms Pardiilo ¥ de conformidad
eon_lo propuesto por la Asamblea de la Real y Militar Orden
de San Hermenegilda,

Vengo en concederle la Gran Cruz de ia referids Orden. con
In sntigiadad del din veinte dé masrze del corriente afio, fecha
en que cumplw ing mncuciama Teg. tarian,

Asl lo dispotigo pot el presefits reto, da.do en La Corufia
8 sets de agosta de mu noveclentos setenta.

FRANCISCO FRANCO

1 Ministro asi %imlto
JUAN CASTARON 0E MENA

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO 2450/1970, de 24 de julio, por el que se
eoncede erencion del Impuesto de Compensacion
de Grcwdmenes Interiores Gl materigl de ensefianza
destinade o la segunda fuse de instalacidn de la
Eseusla de Meedﬂica de Precisidm y Armeria, de
Eibar, para las ensesignzas de imicromecdnica.

L& Lay de Refarmm del Bistema Trikuiarie ouersuta v unof

uatro, de once de -

mil navecientos sesenty
0 dosdaletitos

B,
el apartado d) de gy éé, dom, que, por

. . 268 de Profesoras en ﬁ Banda M

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION del Apuntgmiento de Sanidader re-
ferente ai coneur part f;oveer tres pla-

picipdl de Musice
del Ayuntomiento de Sonténder,

TRIBUNAL

Presidente: Don’ Fermin Bolade Madrazo.

Vocales: Don Maruel Valoares! Arronte, don José Merino Ve-
llisco ¥ don Esteban Vélern Camarero.

Becretario: Don Luis de ia Riva ¥ del Hoyo,

‘Los exdmenes se celebraran franscurrides guinoee itpa natu-
rales a contar desde la fechs e publicacyén de esieé Anunclo en
el uBoletin Oficial del Estadows.

Santander, 91 de agosto de 15'0.—FE]1 Aleaide —5:057-A.

disposiciones

motive de interés pliblien, podrén concederse exencicnes del
Impueste de Compensacidn de Graviémenes interfores cuando,
excepcionahnente, asi 1o acuerde ¢! Gobierno mediante Dacreto
a propusesta del Ministerio de Maelenda

La sludldgecircimstanma de interés pablico conecurrs en ia
h) mm&n maqumma ho producida en Espafis destineda
a I Mecuels Fapacial 4» Mecdnice de Preciuidn y Armetia, de
Eibar, dads Is finaHdad perséguida por ests Ceniro docente
dr impulsar la formacidn profesionsl de téenicos en la pro-
tiuceidén de materiales de alta preclslon, actividac de indudsble
imporfancta para el progresn indistrial del pais
Brn su virtud, a propuesta fal Ministro de Haclends ig

viz deifberacién del Conselo de Ministros en su peunién det
dis veinticuaire de julio de mil novecientcs setenta,

RDISPOIGO:

Articuio primero.—De conformidad cou lo previsto en el apar-
tadr @) del srticulo doscientos once, dos, de 1a Ley de Reforma
del Bistema Tributarle cuarenis v uno/rafl navecientos sesents
v cukire; de once de junic, ze concede exencion-.del Impuesto
Ge Compensacitn de Cravamenes Inferiores & Ir lmportacidn,
cor. desting n iz segunds fase de la implantacién en Ia Escuels
de Mechhica de Precislon y de Armerila, de Fibar de las enge-
fianzas dr micromecfinica, de la maguinaria no producida en
Esmﬁc, comprendida en las licencias para mercancias globa-

izadas nimeros 6118831 8118844, 5116830, 6081737, A081748,
6118841 Bii6B832, 6110888, 6118887 §115883 y HOQMGES, ast como
en ias declaraciones para mercancias lbbradas niuneros 1356897,
1388414, IR1UAT. 134&6‘1 ¥y 1211480,

Thienlo ug\ ndo.—Se sutoriza al Ministerio de Haclenda para
diciar ias nofMas cotnplemmentdriss grecisas pars dar cumpil-
milente & io dispuesto en el articulc precedente.

As{ Jo diepongo por el presente Decrete, dado en Madrid
s veinticuatro de julio de mil navecléntos setenta.

FRANCIECO FRANCO

El Ministro de Hacl#hda,
ALBERTCQ MONREAL LUQUE

RESOLUCIHON del Tribunal de Contrabando de
Madrid por la gue se haee piiblico el fallo que se
cita.

" Pesconooiéndose el sctual paraderc de Miguel Fechoz, cuyo
itimo domicilio en Espafia fué en Torremolinos (Milags), pla-
za de Andalucis. 6, se le hace saber por el presente edicto 1o
sigulente;

Bl Tribunal de Contrabando de Msadrid y en sesion de! dis
31 de jilio de 1970, al conocer dal expedients nimere 334/76,
acordé €l siguiente 'Yallo:

30 Deelu'ar vorpatikla uns infraggion de conirabando de
inima cul iaae comprandids en el caso primetre del articn-
o 13 de 1&% Contrabando, en rela.cifm ool ia aprehensiim
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de 40 planchas de scerc valoradas reglanientarigmentse en 200
pesetas.

2+ Declarar responsabie de (i expresada infraccion, en
concepto de autor, a Mipuel Fechoz (sihdite francés), con auto-
rizacidn de residencla por dltima vez en Espafa el I de msyo
Gde 1968, segun mrchivos de la Direccldén CGeneral de Seguridad.
Secreiarin General de Pasaportes, Froniersgs y Extranieros,

3.2 Declarar que en el responsable no concurren circunstan-
cias modifteativas de la responsabilidad,

4~ Imponer la multa slguienter 400 pesetas, cantided egul-
valente al duplo del valor aalgnade a las 40 planchas de acero
oObjeto de ls aprehensisn, como asimismo decretar e} comiso de
la mercancia amtedichsa. .

El importe de ia muits mmpuesta hs de ser mgrezsdoc, pre-
cissmente en efectivo, en esta Dslegacion de Hacienda en el
plazo de quince dias, a contar de la fechr en que se publique
ia presente notificecion, ¥ que en case de izspivencia se exigirg
el cumplimiento de la pena subsidiarie, de privaciém de libertad
a razon de un dia de prision por cada dia de salario minimo
de pesetas de mulis no satidechas v dentro de los limites de
durscién maxima sefiaiados en el caso 24 de la Ley.

Lo que se publica en el «Boletin Oficial del Estados en cum-
plimiento de lo dispuesic en los articulos 89 y 92 de! Regla-
mento de procedimiento para las reclamaciones econémico-ed-
ministrativas de 26 de noviempre de 1959,

Madrid, s 31 de julic de 1970.—E] Secretaric del Tribunal
Visto bueno: El Delegado de Hscienda, Presidente-4.563-E.

MINISTERIO DE TRABAJO

RESGLUCION de la Direccion General de Traba-
jo por lu que se aprueba el Convenlo Colectivo Sin-
dical de ambife inferprovinciel parg lg Empress
uBanco Vitalivlo de Esparia, Compafite Anonima
de Seguross, y su personal. )

Iimo. Sy.; Visto el Convenio Coleclivo Sindical de ambito
interprovincial para ia Empress «Bsnco Vitalicio de Espafia,
Compalfiia Anonima de Seguross, ¥ su personal, ¥ :

Reanltande que ia Secretaria General de la Organizacion Sin-
dical, con escrito de 3¢ del pasado mes de Jullo, ha remitido el
expediente ecorrespondlente a dicho Convenio con el texto del
mismo, suserito el dig (4 dei misthp mes, en unién de los infor
mea ¥ documentycién reglamentaria;

_ Resultande que el Convenio. que tflene una duraeitn de un
ahio. implica wna repercusién econdmica en conjunte que no
alcanZes al indice del incrementn pars los Convenios de dicho
periodo de tlempo, tal como establece el Decreto-ley 22/1989,
de 9 de diciembre;

Resultando que en su articulo 28 se contiene declaracién
de No Teperciision en precins;

Resultando que en lg tramitacién de este expediente se han
observedo las preseripciones reglamentarias:

Considerandc que ests Direccién Qenersl es competente para
resolver, de confortnidad com el articulo 13 de la Ley de 24 de
abril de 1968 y los precepius correlativos del Reglamento de 22
de julle del mismo afio

~ Considerandco que en la framitacidn vy redaccién del Conve-
nic ge han cumplido los precepios legales v reglamentarios apli-
cables, no dandose ninguna de las causas de ineficacis previs-
tes en el articuic 20 del Reglamento de Convenios Colectives
Sindicales de 22 de julio de 1958, y estahdo conforme su con-
tenido econdmico-laboral al condicionamiento fijado en ¢ ar-
tictio Lo del Decreto-ley 22/1968, de 9 de diciembre, por el que
se regtils, la poltics de salarios, rentas no salariales y precics.
par 1o que procede su aprobacion,

Vistos los cifados precepios v demdas aplicables,

Esta Direccién Genersl rezuelve:

Pi-imem.—Aprebar el Convenio Colective Sindlcal de ambl-
to interprovinclal para la Empresa «Bance Vitallele de Espafia.
Compaifiia Andnima de Segurosy y su personal

Segundo.—Que se comynique esta resolucidn a la Organiza-
cion Sindical para su notificaeién a las partes, a ias que B8e
hari =sgber que, can arreglo al articulo 23 del Regiamento de
Convenios Colectivos, modificado por Orden de 19 de noviemhre
de 1962, no provede recurso contre la misma en via adminls
trafiva por fraterse de resolucién eprobatoria.
E.Bt’zgreem.—mspcner su publicactémn en el ¢Boletin Oficial del

o,

Lo gue dige & V, I. para su cohocimients y efectos

Dios guarde a V., I,

Madrid, 1¢ de aggsto de 1870.—El Director geneyal, P. D, el
Subdirector, Victor Fernandez.

Iimo. Sr. Becretaric general de la Organizacitn Sindical.

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL INTERPROVINCIAL UE

EMPRESA PAEA FL «BANCO VITALICIO DE ESPARA, COM-

PANIA ANONIMA DE SEGUROS,;, PACTADO ENTRE LAS

REPRESENTACIONER SINDICA!&ES ECONOMICA Y SOCIAL
DEL MISMO

CAPITULS PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1~ OIETD ¥ AMBITO.—El presente Convenin Colec-
tive se formaliza conforine a la Ley de Cohverios Sindicslex
de 24 de abril de 1958, :u Reglamento de 22 de julio de igual
afho ¥ las normas sindlesles para su aplicacién, con el fin de
fomentar el espiriiu de Jjusticia social mejorande el nivel de
vida de loz empleados € incrémentande su productividad,

Art, 20 Amere TERRrTORIAL.—El presente Convenio Coiec-
tivo regird en todos los centros de trabajo del «Banco Vitalleio
de Espafia, Compafida Anonima de Segurose, no s84lo en la pro-
vineig de fu domicilio social, sino en togdag donde desarrolle su
actividad, _

-Lios centros de trabajo de nueva ereacién seran afectados
asimismo por este Convenio.

Art. 3¢ AMBITO PERSONAL Y FUNCIONaL—Las normas en €l
contenidas afectardn a Ia totalidad del personal de la plantilla
del «Barec Vitalicio fle Espafia. Compafiia Andnims de Seguross,
cualquiers gue ses su cgtegoria, profesion, especialidad, edad,
sexo o condicidn, quedsnds excluido de su ambito el personal &

*que se reflere el articuln 7 de lz vigenie Ley de Contrato de

Trahaio.

Art, 49 DuracION.—La duracion de este Convenio seri de
un afio comprendldo antre el 1 de julic de 1870 y el 30 de ju-
nio de 1971, prorrogandose despuéds ticitamente por periodos de
un afo si no fuera denunciado por las partes con preaviso no
inferior & tres meses de su expiracidn o de la de cualguiera
de sus prorrogas.

Art. 5.° CONDICIONES POSIERIORES A La ENTRADA EN VIGOR
pEL CONVENIO.—Las mejoras retributivas contenidss en e} pre-
sentes Convenio no seran absorbidaz ni compensadas con las que
se esteblezcan en el Convenio Colectivo Inferprovineial para
las Empresas de Seguros ¥ de COspifslizaecidn, actualmente en
tramitecion v pendiente de aprohactén por la antoridad admi-
nistrativa eorrespondiente,

Art. B0 GaRaNTIAS INDIVIDUALES. CONDICIONES MAS BENEFI-
ciosas.—Se respefard el total de las retribuciones voluntarias
individuales percibidas con antericridad a la fechn de forrauia-
cidn del Convenin, sin que las normas de dste puedan impli-
car merma alguna de las mismus, Tal garantin sera de cardeter
exclusivamente personal, sin gue pueda entenderse vinculads
a puestos de trabslo, calegoria profesional u ofres cirennstan-
clag andlogas

Art, T2 Las meforas que se esiablecen en o Dresents Con-
venio no repercutiran en los precios de s actividad mercentil
en gue opera et «Banco Vitalicic <le Espafia, Compaiig Andnima
de Segurose, salvo en la medida gue con cardcter general pue-
da ordenar el Gobferno,

CAPTTULO II
Jornada de trabajo

Art, 82 I. La jornads de trabajo para todo el personal afec-
tada por £l presente Convenio serd la establecida en el artfeu-
io 38 de la vigente Ordenanza de Trabsio para lag Empresas
de Seguros ¥ de Capitalizacién, respetandose en todo caso las
condiciones vigentes y més beneficiosas de que disfruta el
personal, :

II. A partir de Ia entrada en vigor del presente Gonvenio.
a ia vista de! calendaric lsboral ¥y en €! supuesic de que exis-
tan dos dias festivos con un diz laborable intermedio, se esta-
blecara un turno sh cade departamento de un tercto del per-
sonal del mismo para gue pueda disfrutar de lo que normal-
mente se lama gpuentes. »

ITY. La Direccidn, habida cuenta de il necesidad de uiili-
zar al maximo €] ordensdor electrénico ¥ demAs waguinas, podria
establecer nuevos turncs de siefe horas, a los que quedaria
adzcrito el personal iddéneo para ello ¥ que voluntariamente ac-
cads, al camblo de horarie, asi como el de nuevo ingreso. Tam-
bifn podran estabiecerse turnos especiales para la debida sten-
clém de piablice en la iramnitacion de sinlestroz en el Ramo de
Automdéyiies, En el supueste de que no pudieran completarse
los citados turnos con personal voluntario, la Direccién plan-
tears, el.problema al Jurado de Empress para su estudio y po-
sible solueidn.

CAPTTULO I
Régimen econdmico—Retribuciones
Art. B0 Duranie la vigencin del presente Convenis €l régi-

men de retribuciones del personal estard integrade por log sis
guientes concepltos:



