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tro directivo. La Direcelon Generai de Previson
fructurs.

12, La Direccidn General ge Jursdieeion del Drabaju: Mi-
Fifn que tienen encomendadas
General de Promocién Soclal
del P, P. O

13, Servitios Provinelales del Ministerto. Cometido vy orga-
plEacikkn de las Delegaclones de Trabajo, La Inspeccion de Tra-
balo, Estructura ¥ competencla,

14, La lurisdicelon laboral, E1 Tribunal Central de Trabaijg
y las Magistraturas Jde Trabajo, Nocionds scbre procedumienta
labeoral.

15. Las Reglamentaciones de Trabajo. Reglamento de Ré-
ghmen Ifiterior.

18. Cenvenlos Colectivos Sindieales, Normas de obligado cum-
piimlento. Jurados de Emgresa.

17. El emntrato de trabajo: Examen del ithra I de 18 Ley.

18, Bl contrato de embarco, Referéndum especial a la re-
gulacion del trabalo en In Mwrina Mercante,

19, E1 trabajo a domijeillo, E1 aprendizaje. Trabajo de mu-
jeres ¥ menores,

20. Disposicionies generales sobre jornada de trabajo v des-
¢anse dominjcal,

21, Iogisiacion aphre Segurltiad o Higtene del Trabajo. Co-
locacidn chrera.

22. La Segutidad 8ocial: Contingencise que protege v bane-
ficioa gue coneeds.

23. Accidentes de trabajo y eutermedndes profesionales

24, Protecciéh a la familla, THeporlciones que la regulan,

25, El1 Mufualsmo laboral: Servicios de Mutualidlades y los
Motitepios laborales, Cooperntivas.

Puned §oes

neion ¥ estryctura, Gerenois

I1. Parie especial

1, Regulacidn laboral de trabaloy partuarios: Antecedentes
La Ordenanza laboral de los Estibadores portuarics: Extension,

2. Estibadores portuarios Clagificacidn segln [a peculiari-
dad del trabele. Definlciones, Clasificaclon mesun i pértaa-
nencia,

3. Ingremos y promocioh de los Entibadores portuarlos. Pre-
ferenglns reglamentarian. Azeeneas, Colocaeton. Licenelns,

4. Formacién profesiomal La productividad en el trabajo
portuario. Tahlasx de rendimientos.

5. Jornada de trebslo: Bus ciames, Horario de trabajo. Ho-
ras extraotdiharias DescaRnsos,

& Premios, f{altas y saneiones, Procedimjento sancienador.
Banciones a ias Empresas,

T. Seguridad ¢ higiebe en el trebajo portuariv, Comité de
Seguridad « Higletue,

B. - Baguridad Bocial y Asisteticia Bocial del trobajador por-
tuario, Sistema especial. Colaboracidn en Ja gestion, Serviolos
de asisfeticip social. Fondos de Asistencia Social voluntarta,

8. Asistentiq saniiaria e inocapacidad lakoral iransitoria:
Gestion divecta. Detetminacion del salario-base a efectos de loa
accidentes laborales.

1¢. Régimen de prevision de los Estlbadores purtugrivs. Reé-
gimen de prestaciones de Desemples. Canon por toneleds,

11, Prestacichies del régimen de previsidn portuaria: Bus
clases. Referencia a Ia Ley de la Seguridad Social de los Tra-
-bajadores del Mar.

i2, La anizagidn de Trabajoz Portuarloa: Sus fines, per-
sonalidad jurfdica y estruchira. La Jefatura de la. Organizacion
y ¢l Delegado géneral, Funciones. Seecién Central. Secciones
Provinclales, Subseccionez v Rapresentaciones,

13. La Junta Técnica Central. Yuntas tocales de Trabajos
Portuarios. Sus funciones ¥ composicitn. Junias rectoras de las
Cajag de Prevision,

Dal personel de Ia Orgatleacidn de Trabkajos Porfua-.

14.
rioe. Bu claslficacion en grupes y categorias administrativas.
Deafiniclones de cargos iy empieos,

15. Retripuecitihes del personal de la Organizacion. Haberes,
aumentes perjodicos por tiempo de servielo, Girar retribuciones.
Gases especiales de retribuciones par trebajos de distintar cate-
gorias ¢ por Jornada reducida. CGratifickeiones especlales.

14, Ingresos, Plekes posescrios v ascensos, tramlados, permulas
¥ ceses Plantlllas v escalafones.

17. Excedencias, vacaclones, !cencias y permisos, precios v
faltas, sanciones. Tncompatibilidad. Derechos pasivaes: Bus cla-
ses. Lo Mutualidad de Funclonarios y Empleados del Ministerio
de Trabajo, ;

1. Calculc ¥ Countabllidad

1. Proporcionalidad. Regla de tres. Repar:o proporcional

2, Tabto por ciento, Proinedios.

3. Sisteths métrice decimal

4, Inlerés y descuento almple.

5. Objeto, requislice esencinles y clasificaciin general de la
contabilidad.

4. Partida doble, Prinefplos fundamentales

T. Las cuentas denfro del procedimisnic de partida doble,

8. Asientos y libros en que se desenvielve & cohtabilidad
por al procedimienta de peitida doble,

9. Balatice dé comprobacion. Balance de spldos.

10, Operaciones de balance general,

eu distribucion. Lo Direccion |

11. Regimen econdmico-contuble de i Or%amzacibn de Tra-
bajos Portuarios, Presupuestos Libramienios. Peticién de fondos,

12. Liguidacion de salarios. Salarlos directos, Balarios dife-
ridos. administracién. Seguros Spclales. Segurts de -Accidetites

13. Contabilidad de lon Fondos de Cesiitn. Sistems. Halan.
ce. Liguldaclones 2 reallzgr. Cergos y abohos en las distintas
cuentes Cierre de elercicio.

14, Réglmen contnble de tas Cajas de Prevision. Dalanpce.
Cuenta de resultades. Obilgaciones pendientes, Inversiones,

15. Contabllidad de los Seguros de Enfermedad y Acclden-
tes. Presupuestos, Rendicisn de cuehtas FPondo de Coinpensi-
cion. Liguidacidn de ejerciclos, .

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de iy Direccion General del Servlcio
Nacional de Ceréales por o gue se aprueba lpro-
puesta del Tribunal edlificador de la opoesicign Gbre
parq cubrir placas vacantes en el Grupo Téenivo
Agmintstrativa de exte Organiamo,

Vista la propuesta formutaca por el Tribunal vallfcader de
s oposicion libre comvocada por Hesolucidh de estd Dilredelén
General publicada en ef «Boletin Ofieial del Estados fidme-
To 32, de 6 de febrero de 1970 pars vubrir plazas vacantes &n
el Grupo Téentco Administrative de este Bervielo,

fata Direcctén General ha resuéitn to sigilents:

Aprubar la prupuesta del Trigunel calificador y publicar en
el wBoletin Oficlal del Estudos, pare genersl conccimiento, re-
iaciénr de loa aprobados, ¢on I8 puntuacién obienida. Esta fela-
cion es la sigyiente: -

Funtuaoldén

Nymerg Gpositores eprobados
] Murillo Bernalde?, Tomis ,..eevienne. 21,85
2 Aragoneses Gurte, Maria Fuencisla ... 20,75
] Qiloa Millan, GeIMEn ..o 20,65
4 Aheulo Martines, Francizco Msria .. 6{)
5" Cafilral de ia Puente, Estrells ... 191
8 Perello Hoerte, Antonic ... 1640

Lo que s& hace pahlico para genhersl conotlmilenty.
Mﬁ{{ilri[i, 17 de tulic ge 1890 —¥1 Director getieral, José Luis
Lugué Alvare?, -

ADMINISTRACION LOCAL

EESQLUCION de wi Diputoetdn Provincied de
Cuenen por lg gue se have publico el Tribundl cu-
Tificador del conpurso’ convockdd perd 1o provision
en propiedati de in pleza de Arguitectn provinginl,

A los efeelos que determing er articnio g9, 1, del Dagre-
to 141171968 de 27 de junio. s2 hege publich que el Tribunal
calificador del coricursa cohivoeade para le provizion et prapie-
dad de una plara de Arquitecte provingial estara compuesto
pur les siguiente sefores:

Presidenle: F de ln excelentisima Diputacion o sefier Dipu-
tadu enn quish delegue

Vocnles:

Dot José Lopez Zandm, como Hiular, y don Pedre Redrigues-
Riveiro Fernander, voino suplente, en representacion del Profe-
sorado oficial del Estado. o

Don Frenciseo Rodrigues-Fonsers MengleZ en represeniafion
de) Colegio Oficia! de Arquitectos

Don Palix B, Barls Noguernd, Arguiiceto drl excelentisimo
Ayuntamiento de la eapltal, funciobatio téentco de 1& Adininis-
tracidn Local

Secrerarie: Bl de la Corporzeién o funcionarie en guien de-
lege,

Cuenca, 13 de azosty de 1970.—Fl Presidente—4.871-A.



