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Ilmo. 8r Directol general de EnsenanzB Media V Pl'oíeSlOn~u

Ilmo. Sr. Director general ele Enseñanza Media y Profesional

ORDEN de 2 de jumo de 19'iú r:x;r la que se Clasl
rica al Colegio de Ensenanza Media !lO Oficiat
maseul1no. «.Avellaneda» de Barcelona en la ca1f>
qaría de Autorizado de Grado ElementlU.

dizaJe l:l partil del ..:UlSU UHi& U:lti!ol mQlc8¡,;)Oll ~x.pr~¡;a 'lUlo ::.U
plirá la taIta de publicaclOn en el ,\Bvletin Otleia] :::tel 81':t}j110~

de la Orden de 31 de jU1Íc, de t9fiy Que asl lo dÜlpu~o<

Lo que comunic-() l\ V. 1. para su conocuniento .Y td'ectos.
0108 guarde a V, L
Madrid, 25 de mayo' de 1970. --p O .al Sub.!«'crptarto Ricar

do Diez,

OrganizaeióD del trabajo

Art. 4.° Normas generales. - La organización prActica del
rabajo eE facultad. t'xclusiva de la Dirección, respetando las

'lormas y orientacionc:- exnresadas en el artículo 5.° de la Re­
{lamentaCIón Naciona, y legislación Vigente y, por tanto, podrá
l.doptar libremente las medidas Que estime precisas en cuanto
se refiere a la determinación. clasificación modificación y su­
presión de 108 servicio~ y Departamentos de la Empresa, pu
diendo asimismo implantar cuantos siStemas crea necesarios en
orden a su estructura. racionalización y automatizac1ón de las
labores.

Los sistemas Que se adopten. nunca podrán perjudicar la for·
mación profesional, nI deberán producir merma alguna en la
~ituaclón económica de lo~ trabajadores.

El Jurado de Empresa, en el que están integrados los re­
presentantes del personal en· el Consejo de Administración. será
oído antes de Que la Dirección. en USO de sus facultades, adome
decisiones de especial entidad o tmportanc1a Que puedan afec­
tar al personal en su conjunto

Corresponderá al personal con mando, velar por la disciplina
de sus subordinados y conseguir el mejor rendimiento \' eficacia
en el trabajo para lo cual estará dotado de la autoridad y
responsabilidad que implican el cutnpl1miento de su misión. Al
propio tiempo, procurará elevar el nivel profesional de sus
subordinados y J'1.pUcaTli en su trato con los mismos los prin­
cipios que rigen las relaciones humanas.

La buena organización. el perfeccionamiento técnico de los
trabajadores y la consecución de un alto grado de productivi-

CAPITULO n

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE UNION
ELECTRICA. S. A.

CAPITULO PRIMERO

ia superivridad segÚll antes queda necna mención, procede la
lpiobaC1Ón del Convenio;

Vistm (OS preceptns legales cltaaos y demás de general apli·
aClOn,

Esta Dln~C('10n General acuerda:

Primero. Aprobal el Convenio Colectivo Sindical ne la Ero·
presa «Unión Eléctrica, S. A.», y su personal, suscrito en 4 de
iulio de 1970

Segundo. --Que SE! comunique esta resolución a la OrganiZa­
don Sindical ¡jara su notificación a las partes, a la¡ que se
hará saber qUe con arreglo alart1culo 23 del Reglamento de
Convenios Colectivos modificado por Orden de 19 de noviembre
de 1962, no procede recurso contra la misma en vía adminl&­
'-l·ativa por tratarse de resolución aprobatoria.

Tercero.-~Disponel su publicación en el «Boletín Oficial del
,stado».

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1
Madrid, 31 de julio de 1970.-El Director general. Vicente

foro QrtL

nmo. SI Secretario general de la Organización Sindical.

. Disposiciones generales

Articulo 1.0 Ambito territorial.-El presente Convenio Co­
lectivo afecta R los centros de trabajo de las provinc1M donde
«Unión Eléctrica, S. A.», desarrolla o desarrolle en lo sucesivo
su actividad industrial de ProdUCción! transformación, trans­
porte y distribución de energía el~t ca.

Art 2.° Ambito personal.-Lu normB!! de este convenio se­
l'án de aplicación al personal de planttl1a Que integre los ese.
lafones de {{Unión Eléctrica, S' A.»,

Queda excluido de su ámbito el alto personal a que se reftere
el artículo 7,0 de la Ley de contrato de Trabajo.

Art. 3.° Ambito temporal.-lCl presente Convenio se conside.­
rará en vigor a partir del dia 1 de enero de 1970; tendrá una
duración hasta el 31 de diciembre de 1972, V se entenderá prtr
rregado tácitamente de año en a1"Jo s1 no se denuncia por- cual­
quiera de las partes con una antelación minima de tres meses
a la fecha de su terminación normal· o de cualquiera de sus
pr6rrogas.

En las mejoras que se introducen en este convenio se ha
tenido en cuenta la posible repercu8lótl económica derivada del
Decreto de 16 de agosto de 1989 («Boletfn Oficial del Estado»
de 18 de agosto), que modifica la estructura de las tarifas ofi­
ciales de energ1a eléetrica y el régimen de compensa.ción de
OFILE.

Sin embargo, cualquier cambio que suponga un incremento
sustancial en los ingresos de la Sociedad será ponderado por
la Dirección en cuanto a las posibles m.ejoras que pudteran ser
destinadas al personal, salvo (lue éstas sean detterminadas por
el Gobierno.

TRARAJODEMINISTERIO

RESOLr;CION de la Direccfón General f1e Traba10
por la Que se aprueba el Convenio Coleetfvo Sindi­
cal InterprovinciaJ 11ara la empresa «C111Cón Eléc­
trica, S. A.». 11 8tt personal.

Dmo. Sr.: Visto el convenio Colectivo Sindical InterprOVln­
c1al de la Empresa «Unión Eléctrica, S. A.», y su personal;

Resultando .que la Secretaría General de la Organización
SIndical. COn escrito de 11 de julio de 1970, remitió a esta DI·
rección General el Convenio Colectivo Sindical de la Empresa
«Unión Eléctrica, S. A.». que rué suscrito prt'Vias las negociacio­
nes oportunas en 4 de julio de 1970 por la Comisinó Deliberantt­
designada al efecto. Acompatlándose al mismo el informe 1\ que
se reftere el articulo 1.0, 3, del Decreto-ley 2211989, de 9 d!!
diciembre, y demás documentos eXig:idos por la legisla.cllm sobrf'
COnvenios COlectivos Sindicales;

Resultando que el Convenio ha sido informado por La Sub-­
com1l1iXt de salarlos en su reunión del dia 28 de JUlio -del afio
en cureo y eatA da.d.a la conformidad. para su ap,robación en
v1l't\ld del acuerdo del oonseJo de Ministros del 24 del mismo
mes y afio:

Resultando que solicitado infonne de la Dirección Genera¡
da la SeI(Urid&d Social. ésto 10 ha emitido con fecha 23 de julio
de 19'10;

COnsiderando que esta Dirección General es competente !lara
reaolver lObre lo acordado por las partes en el Convenio Coleo­
tiTO S1ndloal en orden a su aprobación o a la declaración de­
t.l1lIttct.oia toteJ o parcial de su texto con arreglo a lo dlSD\l1StO
eil el articulo 13 do la Ley de 24 de abril de 1968. en r01...,16"
eón loa articuloa 19 al 22 del Reglamento de 22 de juUo de 1858,

OOl'lliderando que habiéndose cumplido en la redacción '"
~t&ci6n del Convenio los precelltos legales y reelamentartOf.
aplicable&¡ figurando en su texto qUe su contenido no tienp­
reperculdón en las tarifas eléctricas, no dllncloee ninguna de
1.. C&\í8U ele ineficacia del articulo 20 del Reglamento de 22
de ¡ll1Io de 1968 y hableÍlliO stdo otorgada su cOnformidad por

Ilnlo. Sr.: Visto el .;xpediente de !:l,lIWl"1bliClOn de tirado Ele­
mental del Colegi(, de Enseñanza Medn no Oficlal mascul1nu
«Avellaneda» establecido en ~ou Pins, !)á-barrto de Verdun
de BarCElona;

Resultando que la lIlSjJeCClón de Ensenanza Meclla en SI,¡
informe de 23 de marzo último COnsidera. a' Colegio en l:>uena!
condiciones para que le sea concedida ,a categoria que 8011·
cita. adscrito al Instituto Nacional de Ensefumza Media mascu­
lino, «Juan de Austria», de la misma ciudad, y que el Recto­
rado de la Universidad de Barcelona, en 4 de abril, informa
en el mlSffiO sentido;

Considerando que la ComisiOn Permmlente del ConsejO Na
ciona. de Educación en su dictamen del 20 de mayo propone
sea elaslttcado el referido Colegio en la categoría de AutorizadC'
de Grado Elemental:

Considerando que en la tramitación de este. expecllente ~
ha' cumplido con lo dispuesto en el articulQ 13 del Reglamento
de Centros no OficIales de Ensefianza Media y con lo precep·
tuado en los artículo!' 33 y 34 de la Ley de Ordenactón de t8
Ensefianza Media, de 26 de febrero de 1953

Elste Ministeri(1 ha acordado clasiflcar al COlegio de Enee·
flanzs Media no Oficial, masculino «Avellaneda» de Barre­
lona, en la categoría de Autorizado de Orado' Elemental.

Lo digo a V, L para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1,
Madrid, 2 de iUDio de 1970,-P. D.. el Subsecretario. R,·

cardo Diez.


