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in Resolucion de la Direecién General de Previsiém de veinitd-
cineo de enero de mil noveclenios sesenta ¥ sels, sobre liquida-
clén de cuotasz de Is Seguridad Social, debemos snular y anuja-
mos dichs resolucién par no ser conforme a derecho, asl como
ias liquidaciones apropades per ella § sin que proceda la exae-
oléh de ningin recargo sobre las cantidedes que correctamenie
se Hgulden, lodo ello sln hacer expresa lmposiclém de costas en
las actunciones. . : N

Agt esta nuestta sentencla, gue se publicars en el «Bo-
letin del Estador e insertard en la «Coleccion Leglala-
tiva, lo pronumclamcos. msndamoz y [irmamos.—Ambrogsio Lo
Pez.—José Maris Cordero---Juan Becerril.—José Trujillo—En-
rique Medina —Rubricados.»

Lo que somunico a V., 1. para su conocimiento v efectos.
v Dios guerde s V. 1.

Madrid. 18 de junio de 1870—P. D, el Secretario genernl
téenioo, A. Chovas.

Iipo, Sr. Subsecretaric de este Ministerio

ORDEN de 2Z de junio de I87) por la que se dispo
fie el cumplimiento de o sentencia recatda en el re-
curso confencicso-ndminisirgtivo inlerpuesio conird
esle Deporfamento por wSociedad Andnima para lo
Fabricasién en Espufia de Neumdticos Micheliny,

Imo. 8r.. Habletido recatdc resoluclon firme en 9 de mayo
de 1070 en el recurso countencloso-administrative interpuesto
contre este Departamento por «Bocledad Andnima pera la Fa-
bricaclén en Espafia de Neumaticos Michelins,

Este Ministerio ha tenido a blen disponer se cumpla la ci-
:sda setifencls en sus propios términos, cuyo Igllo dice lo que

«Pallamos: Que débeinos declarar ¥ declaramos ia nadmis-
bilidad del recurso contencioso-adm:
la representaciim Boe a para la Fa-
briescién en 2 de Neumfticos Micheline contra la Reso-
Incién de veintidéa de feprero de mil noveclentos sceenta §
cinon del Ministerio de Trabajo, sobre Interpretacidn del ar-
ticulo velntiséls del Reglamento de Régimen Interior de la Em.
recurrente al 0 det apertado ¢ del zrticle ochen-
g ¥ dos de 1o Ley de la Jurisdiceién, o ses, por falta de acto
administrativo, sin entrar a resolver sobre el tema de fondo:
sin hacer expresa impesiclém de cosfas en las actuaelones.

An( estas nyestra sentencia, que se publicars en ‘el «Bo-
letin del Estados e imsertarda en la eColeccién Legls-
lativay, dafinitivamente furgando, lo pronunclamon, mantdamos
¥ —Ambrosio Lipez —Adolfe Sufrez—José Trujillo—
Enrique Medina —José 1. Ponice de Ledn ~Rubricados»

Lo que comunico a V. I. psra su conocimiento v efectos

Dioa guarde a V., 1

Madrid, 22 de junic de 1970.—P. D, el Secretaric general
técnico, A, Chozas.

Umo, 8r. Bubsscretario de este Departalliento.

ORDEN de 23 de junio de 1970 por lo gque se dis-
pone el eumplimiento de la sentencia recoida en el
recurso contencioro-gdminisirativo §i0 pomt-
?"a este Departamento por don Josd Muaestre Mar-
ez, '
Ime, &r.: Heblendo recaido resoluckin firme en 13 de abril
de 1870 ¢n el recurso contencioso-adnrinistra
contra este Departamento por qan José Masstre Martinez
Hete Ministerlo ha tenido a' blen dizponér que ge cumpla
Ia citada sentencia en sus proplos términcs, cuyo falle dice lo
que- slgue:

aFallnmos: Que con desestimacitn de este recurso, interpues-
to por Ia representacion de don José Maestre Martinez, debe-
mos declarsr v decigramas vilida y subsistenfe por estar ajus-
tads a derecho la resolucién dictedsa por la Direcclon General
de Previsidm. que sl desestimar el recurso de alzada ante Ia
mismag in confirmé 1a dletads por Ia Delegacion Provin-
" ¢inl de Trabalo de Madrid de fechs veintiséls de mayo de mil
novecientoa aesenta y clnco, que declard valida el acta de refe-
rencin con iz obligacién de satisfacer la Empress recurrenie
la cantidad de clento cuarenta y seis mil novecientas novents
¥ cineo pesetoa con veinte céntimos, por los Beguros Soclales
de loa productores que o83 ¥ 60 las fechas que fijz; sin
heecer express imposiciim de costs:
Asicﬁ:lﬂn nuestre pentencis, que se publicard en €l «Bo-
letin det Esiados e instrtard en la «Caleccién Le-

gislativas, lo pronunciamos mandamos ¥y [irmamos.—Ambrosio
Lipez —Luia BermUdez—~-José de Olives—Adolfc Sufirez.—
José 1. Ponce de Ledn—Rubricados.»

Lo gque comunieo s V. I para su conocimiento v efectos.

Pios guerde & V. L

Madrid, 23 de junlo de 190.—P. 1), el Secretario general
técnico, A. Chozas.

Iimo. Sr., Subsecretario de egie Mintsterio.

RESCLUCION de lo Dirsccidn General de Trabajo
por la gue se apriuebg el Convenip Colectivo Sin-
dical de o Empresq wElectrn de Bedon, S A» ¥
s personul.

Imo. Br.: Visto el Convenio Calectivo Sindleal Interprovin-
cial de la Empresa ¢Electrs de Beddn, B, Ax, ¥ au personsl;

Resultando fue la. Becretaria Genersl de la on
Sindleal con escrito de 27 de junic de 1979 remitis o esta Di-
receldn CGeneral el Convenio Colective Bindical de la Empresa
gElectra de Beddn, 8. A», gque fué suserliic previaa las neg:u
ciones unas el dia 25 de noviembre de 1869 por ia -
sién Deliberente designada sl efecto. Aeompafidndose al mismo
§l infortme m que se refiere el grilenlo Lo, 3, del Decreto-ley T2/
1988, de 9 de diclembre, v demds documenios exigidos par la
legislacién sobre Convenios Colectivos Sindicaies; .

Resultendo que 8 tenor de Jo estableeido en el apartade 2.odel
artieule 2. del Decreto-dey 22/1868, el Convenlo ha sido jnfor-
mado por la Subcomisién de sslarios ¥ hs side dada la confoi-
midad al mismo por la su;g)lrlmd‘ pd en 24 de jullo de 1870;

Considersando que ests Direcelén General es competenie pare
resolver sobre lo mcordade por les partes ent el Convenlo Co-
lectivo Sindical, en orden a su sprobaclén o a la declaracldn de
inefieacia total o parcial de su texto con arreglo 2 o d esto
en el articulo 13 dé la Ley de 24 de abril de 1958, en relaclén
con los articulos 19 al 22 del Reglamento de 22 de jullo de 19568

Congiderando que lo establecido en sl articuio 8o
a revigith de! Convenio en caso de producirse un saume: de
tarifas debe interpretarse en e} aentido de que el citado incre-
mento seré considersdo como cause de revieldn, observindose
¢l procediiniento establecido en ¢l apartado 4.5 del articuloge dei
Reglamento de Convenlos Colectivos de 32 de julio de 1958:

Considerande que habjéndose cumplide en la redscclén v
tramitaelén del Convenlo los preceptos legales v reglamentorios
aplieables, flgurande en su texto que su contenido econdmico
no tendra repercusion en los preelos, no dindage ninguneg de
las causas de Ineficacia del articulo 20 del Reglamento de 32
de julio de 1958 ¥ que ze ha seguido el procedimiento sefialado
en el articuyle 2o del Decreto-léey 32/1869, de 8§ de diclembre, gue
regula Im politica de salarios, rentas no wmwm a-
giex:.go dado la superiorided su conformidad, p au apro-

acidn ;

Vggtoa los preceplos legales cliados 3y demis de general apli-
cacién, .

EBsfa Direccion General acuerda:

Primero.—Aprobar el Convenio Colectivo Sindical de la Em-
presa sElectrs de Bedién, S. Ay, y su persousl, suscrito el dfs
25 de noviembre de 1869, _

Begundo,—Gie se cuomunique ests resoiuclén a iz Organise-
cidn Sindleal para su notificacion a las paries, a ias que se
hari saber que con arreglo al articulo 23 del Regiamento de
Convenioa Colectives, modificade por Orden de 19 de noviem-
hre de 1982, mno procede. recurso contra la misma en vig ad-
ministrativa por tratarse de resoluctdn saprobatoria,

t’{grcem——-l}mmne: su publieacion en el gBoletin Oficial del
Exrtadon.

Lo que comuniec a V., I. pars su conocimiento y efectos.

Mog guarde a V, 1.

Madrid, 28 de jullo de 14T0--E! Director general, Vieente
Toro Ortf.

Ilmo, 8r. Seecretario general de la Orgenizaciim Sindicsl

CONVENIO COLECTIVD SINDICAL INTERPROVINCIAL
DE LA EMPRESA (ELECTRA DE BEDON, 8. Ax

Articulo 1 OBIET0—E} presente Convenlo Coléctive Sindi-
cal Interprovincial tiehe por obleto € congeguir unss releclo-
nes de trabalo entre la Empresa «Electra de Beddn, 5. A3, ¥
sus trabajadores. lo mas correctns ¥y arménicas posibles, fomen-
tando el sentido de comunidad de trabajo ¥ 1a melora del nivel
de vida de los trabajadores, acomodindela s Ies exigencias ac-
tualeg en consonancig coh el gosto de vida

Art. 2° AMEBITO DE apLICACTON.—Cuslquiera que ses el centra
de trabgjo en lar provinelss de Oviedo y Santsnder, y todos
loa demas centros de frabajo que se establegean en territorio
naclonal, afectados por la Reglamentacién Naclonal de Trabajo
en las industrias de producciSn, transformacién, trahsporte o

T

transmision v distribuclén de energia eléctrica, afecta =l per
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sonal fijo que presta sus servicics en ls Empresa y al personal
fijo de nuevo Inpreso, con ia excepelén gque sefinla ef articu-
jo 7r de la vigente ; de Contrato de Trabajo, y segin se
determing en &l articulo 4o del presenie Convenlio,

Art, 3¢ VieewoIa—Las normas que se derivan del presente
Converio Colectivo Sindisal Inferprovineial surtirdn efectos des-
de el #in 1} de enero de 1870 ¥ dré, uns duragion hesta el
31 de diciembre de 1971, prorrogindose tAcitamente de aflo en
aho, mientras que por cuslquiera de las partes no se denunecic
en {orme reglamentaris en plazo no inferior o {res meses, an-
tes de la expirzcion de su vigenecis © cualguiera de sus pro-
TTOZRS, :

Art. 40 Los Ingeniercs, Licenciados, personal del Escalaton
Técnicn y los del personal Administrative de is, 2* y 3= cate-
goria seran de libre coplrrtacidn en cuanto a salarios, siempre
que no sen inferior del legal ¥ quedan fusrs de las estipulacio-
nes del presente Convenlo.

Art. 5 Al persomal comprendide en el Convenio se le fi-
jardn los salarios, segin Valoracién de Tareas, estableciéndose
seis niveiez o escelones, que gerén loe slguientes:

Peretas
12 Bsealtn ... TR, reans £9.552
22 Ksoalon T1.589
3 Escaldn . 73.306
4c Ksgaldn ... 78.826
5o Hscalon ... B8.TT4
g Hsealon ... 96,289

Es{a remuneraciin serd percibida por el persounal indicadc
en dleciochc pervepciones; satc es, en dooe mensualidades ¥ en
15 de marzo, i§ de abril, 16 de mayo, 19 de julio, 1 de octubrs

v 7% de diclembre de cada afio, de Torma gue oon 85108 Dagos

parciaies s I en cOmputo anual, ai nivel asignado s eads
areduyctor por ia presg.
Art. 8° Bn log lbramientop correspondientes & las dlecio-

cho pertepoiones indicadss se consignaran estos concepios pare
¢l nivel pettinente: . .
1+ Selario minimo legal.
2e PFeroepelin por calegoria profesional en el Escalafon.
3.0 Percepeion por Valorscitn de Tareas

_ El salario minimo legal seré fijado sctuslmente en clento
dos pesetes (109), La percepciin por cetegoria profesional serd
la de la giguienite esculn:

Peagtas
diarize
Persona! vbhrero
Peones especialistas .....ociiimerriens [ H
Ofictales reeror .....vvicsrmininee 4
Oficinles segundos ........cveees 8
Oficiales primeros ... 12
Obreros de primera i6
Poastas

por 3G dias

Personal adminisirativo
Auxiliares administrativos .............. 8

Ofictales segundos 12

Oficlale primerce i
Persona! subaliernc v quxilier de

oficing )

Tercera CRIEQOTIR .. ...oocoovvirrininnne, 4

Segunda categoria ..............ooimeee. 8

La gr@epcién por Valoracién de Taress sera la gue com-
plemente los salarios hasta legar, en computo anual, a los ni-
veles O escalohes anbtes conslgnados, i

Las remuneraclones consignadus pars hacer eleciivas en 15
de abril ¥y 15 de mayo, ze conslders, In primera oort ¢ 8
Ia Participacidn en Beneficios, ¥ la ssgunda como voluntaris
a cfeclon de llegar con todas Ias demds a los niveles Lijadiom.

Aquellos produstorss que cstenten la categorie prefesionst de
ohrero tle primera de] Escalalén teidrin garantiswdo el 4.9 es
calém de Valoracién de Taress, que eas 73.828 pesetae, cumlquie-
ra Que sea en el que reabmente flgufen

Tos Oficizles de primers del Escalafdn Obrero se les an-
fiza e8] nivel 0 remunsracidt sorréipohidiente al 32 esemlén de
Valoracidn de Traress, v los Oficiales sepundos del mismo Feca-
1afén, el del 2+ escalén de Valornoiém de también cual-
quiers que sk el nivel en que efectivamente figuren.

Art. e L;.'Empresa pagars slempre gue se esté de baja
por incapscidad lshoral transitoris o aceldents o] complagnes
de las indemnizaciones de la Segurldad Soclal, hasta el 100 por

! cptegoria profesional. que ajempre

100 de los conceptos mtegrados por ¢l splario minimo base ¥ la
percepeién por categoriz profestone! del Hsealaién, pero no !
gque aorrespondan = 12 Valoreclon de Tareas. .

Avt. Be Oaso de producirse un aumento de tarifas
ponEan un mayvor incremento en lok Angresos propios ¥

He su-
irecioz

‘parg la Empresa (10 considerandose inecremento el recarge de

Oftle, Impuestos, ebc.), €l presente Convenio serd objeto auto-
maticamente de revision en lo gue afecta o los salarios.

Art, &0 En el caso de s&ue_duranbe & vigencia del Convenio
& aumentase el feiual arlo minimo legal (162 pesetss) la
Empresg podra, dado el cardeter adelnntado de estos niveles
salarinles, absorber este aumento, pero sdlo con la percepeion
Hamads de Valorecttm de Tersns sielnpre que sea comparativo
el conecepic de ealaric minime ahora esteblecido con el de 1os
gue so eatablezean en viriud de nuevas disposiciones. En nin-
giin c&so se hard Iz abscrclén oon log concepiod lamados de
quedara respetads, en su
cuantin, salve que el proplo Eatado establezea ya diferencia-
cidn por categorias profeslonales en los nuevos _aals.rios mini-
M08, eri cUyo CABG & eSTArA A 1o gue resulte mas beneficioso.

art, 10. Le Empresa. 8lli donde tenga instalaciones pars
elle, se compromeie a faciliter energia eléctrica pers el hogar 1
los productores fijos que sean cabezas de familia (como deter-
mina la Reglamentaciton Nacional de Trabajo), husta 2.000 Kwh,
el afio, ¥ el reste, si consumiese mas. al preclo de 0,50 pere-
tes Kwh. y log impuestos correspondientes.

PIsPOSICIONES FINALFS,

Art. 11. Se crea una Qomisién pars el reclo cumplimiento
& interpreiacién con parficter genersl de cuanto Qu convye-
nido, formeda por tres representantes de la Bmpresa, designa-
dos por la misma, v tres representantes de loa trabajadores, de
signedos por ia representacitn de log mismos, la cual esterd
presidida por el Presidente del Sindicato Provinelal de Agua,
Gas ¥y Hlectrieidad.

- Art. 12 Por cuante Ios malatios hora dtg:fesiona!es 8 que
s¢ contrae e! presente Convenio son referi & categorias cu-
f” funcionea no permiiian raciobsbmente lgarias » un resul-
ado, debitio a 1a hatercgensidad de funtiones ¥ & olras causas,
se exigiri como midule o rendimiento pars 1% percepelon 21
stlario » Mempo, ia diligenefa ¥ competenciz adectunds 2 Ia
nst;aa&benm del conetido, conforme at uso det lugar y de ia
profesién,

Art, 13. En iodo 1o no regulado en este Cohvenio re estari
# Jo dispuesto en las norm#s vigentes en la materis.

CLAUSYLA ESPECIAL

Art. 4. Las pm"tas deilberantes v, expresamente. chada Vo-
cal por separado hacen constar que, e conjunio de este Con-
venlo, no reperculird en el precio de las farifas eléctricas,

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RjSOLUCI?aN de ia D&egmacion %uaindal! ﬁﬁﬂi‘gg
celong por qie s& guior ¥ fq 2

mgfn en conerelo de la instglacion eléctrica que
&8 .

Cumplidos Iog tramites reglamentarics en et expediente tn-
coado en esta Delegaciéon Provincial a instancia de sFuerzss
Eléetricas de COCstalufia, 8. A, con domieilto en Barcelona,
plaze de Catalufia, 2, en moligitud de avtorlzaclon para la ing-
taipeiin y declareciém de utilidad piblisa, a los efectos de is
imposdeldn de servidunbre de paso de la on eléetrica.
cuyns caracteristicns tédenicns principales pon lus dgufentes:

Origen de 1a iinea: B, T. nimero 388, #Roger de Florw,
Final de la misma: BE. T. «Salesasy.
Témino mzmﬂciﬁl n que afectn: Manress,
128 KV, .

Tongitud en kildmetron: 0.400.
_, Conductor: Alumindo, 3 por 70 milimetros cuadrados de dec-.
ciOn,

Materipl de apovoes: Cable subterTAneo,
« Estiaflém transformadorg: Uno de 330 KVA, 25/0.380-0.220
tlovoitios. - .

Esta Delegacion Provingiel, er cumplimientd de lo dispuesto
en los Decretos 2617 y 2019/1966. de 20 de octubre; Ley 1G6/1965,
de 15 de marvo; Decréto 1775/1067, de 23 de jullo; Ley de 24
de noviembre de 1839, ¥ Reginmenio de Lineas Kldctricas Adreas
de Alta Tensidn de 28 de hoviembre de 1868, ha resuelto:

Autorizar la instalacién de la lines solicliada y declarar la
uttlidad pibtica de lp misma a los efectos de ls huposloldn de




