B. O, del E.—Num, 188

7 agoste 1970
il

12647

agregados de ginglésy de Institulos Naciodales de Ensedzuia
Medin. convocade por Ordehes ministeriales de 16 de enero de
BT0 ¥ 20 de marzo de 1870 («Boletin Oficial del Estador de
) de enerc v 27 de marzo. respentivamente:, para 1os gue fye-
ron nombrados por otra e 12 de mayo de 197 {¢Boletin Oft
eial del Estadon de § de juniod,

Este Ministerio, enconirando razonables los gausas que ale-
=an loa interesades. ha tenido o bien aceptar lss renunciss =
iog cifados carges v nombrar Vocal tituiar en sustitueitn de
la sefiora Menéndez Gonsalez, a dofiz Rosario Aparicic Arrcyo,
Profesora agregada dal Instituto de Toledo. ¥ Voeal suplente.
cn sustitueién del sefior Valifo Lorenzo, a dotia Maria Teresa
Sgasares Pérez, Profesora anregada del Instituto (femening: de
[,

Lo dige a V. I para s conocimienta v demis efectos.

Dios gusrde 2 V. 1.

Madrid, 4 de julio de 18M.—P. D., el Direcior szeperal de
Fisefianyn Media y Profesionsl, Angeles (mling

Thite, Sr. THrector menernl de Enseitanzs Medin + Profesionm).

RESQLUCION de la Direccion General de Ense-

_ hignza Supertor e Investigocion por la gue se hace
pliblica 1o liste provisiono! de admitidos ¢ excluidos
@ I0: coneurscs-oposteiones g plazas de Projesores
agrenados de la Facullad de Clenclis de lg Uni-
versidnd de Seuilia

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1411/1868,
de 27 de junio, y en la Orden de convocktoria de 13 ds abri!
de 1876 («Boletin Oficlal del Fatados dei 27,

Bsta Direccion General ha rrordado publicar la liste pro-
vigsional de admitidos y cxeluldos & los concursos-oposiciones
vonvocado, en turnc lbre, por I referide Orden ministerial,
para las plazas de Profesor agregado que se indican de la ¥Fo-
viltad de Ciencias de In Universidad de Sevilla:

ANArIotg MATEMATICO (CALOUIO NDMIRIM)
Admitidos
. Mariano Gasca Gonsdlep.
Ereluidos:

Mingagus

WeiTes Pistea (REECFHOOGTMIc &}

Agkri ko

D, Vicente Almagre Huertas,

[} Juan Palon Mavarrs

. .Juan Verg Sanchez.

. Juan Bauflsta Vidal-Abarea Diez o Revempn
. Artuare Horte Zubizsgs.

. Juan ¥, Figueruelo Alejasno,

. José Manuel Barrales Rienda
. Ricarde Guezman Glménes.

. Josg Ignaclo Tejere Quijans

. Antonio Aldar Riera,

Carlos Piarza Molind

. José Marie Hernando Huelmo.

SleTlelofoletet vlv)

Folulido:

Don Benjamin Espuny Solsona (justificar tree cursos com-
pletos de funcidn docente o investigadora; escrito de pressn-
facion de un Catedratico de Universidad o BEscuela Técnica
superior. informado por la Junta de la Faculiad o Racuela).

Lo digo a ¥ & para su conccimienta v efectos.

Tog guarde a V. 5. muchos afos.

Madrid, 27 de junio de 1970—E! Director general, Juan Eche-
varria Gangeiti,
=1 Jefe de la Bercion de Gestign de Personant de Fnsefiznza
Universitaria on e} Departamenio.

RESOLUCTION de lg Direccion Genergl de Ense-
iagnze Superior ¢ Invegtigaciom por la que se pu-
bBlica e lsta de aspirantes pdmitidos al coneurso-
aposicion ¢ Hazes de Profesores Encargados de Lo-
boratorio de Wt Escuela Téonipg Superior de Inge-
nieros indusirinles da Barcelong,

Finalizade el plazo previsto por o Orden de 20 de awrd
de 197 (¢Boletin Oficinl del Estagoy del 12 de msvo) para dro-

vepr cinco pinzas de Profesorcs Encargsados de Laberaforio de
fe Fsvtieln, nica Supsripr de Tngenlerns Industriales ds Bar-
celong, )

Ests, [Mrecclon General ha restelie publicar a continurcion
ia liste, de aspiranies admitidos.

Laboratorio de ¢Tenmodinamics v Fisieoquimican: Don Fhe
rigue Colom Costa. .

Laboratorio de «Tecnclogin Quinticazy: Don Eamdn Saln To-
rrents.

iaboratorie «Blectricjdad ¥ Electrometrian: Dun Tonis Bo-
rris Figueras. . ]

Laboratorio de aCilenle ¥y Mecinican, Don Martin Vergéa
Trias.

Laboratorio de «Tecnologia Electronuclears: Don Miguel
J. Ortege Aramburu, dofiaz Marig Diolores Pelaern Albero y dmm
Manuel Seville Banz

Lo dizo a V. 8 para sn eoliceimiento v efectos,

Dios guarde a V. 3. muchos afios,

Madrid, 2 de julin de 1870.—E! Director general, P. D, #l
Subdirector penernl de Ensenianta Teenica Superine, José Lius
Ramos,

Ar. Jefe de o Seerion de Cestidn de Percomal $ Ordenacion
Académien de Fyeeiianzas Tesniens,

MIN

STERIO DE AGRICULTURA

RESOITCION de lg Direccitn General de Coloni-
zretin ¥ Ordendcion Burgl por Ig que se coupocd
roRCRrso-ogosicion restringide pare proveer una pla-
it de Oficial priwnerc gfministrativo vdcante en ol
Yervicle Naciongl de Concentracidn Farcelarla u
Ordendeion Rural enire los Oficiales segundos per-
tenectentes a la plentitla de dicho Servicio,

Vacsnie en el Servielo Nacional de Concentracidn Parcels-
ria ¥ Ordenacién Rural uina plaza de Oficial segundo,

Esta Direpcidn General, en virtud de lus facnitades que le
esbon conteriday por Decreto de O de diciembre de 1965 vy Or-
den ministerial de 2B de noviembre ge 1953, con la previa
eonformidad e la Direceitn General de ln Funeldm Piiblea,
by dispuesto conVOEAr conCuUTEO-Oposiciom  restringido epon su-
Jepitn: 1 lo establecido en el Deereto de 27 de Nnio de 1968
st by el plaZa, con miTerlo B o ias sipnienten

Bates e fa convoontoria
1. Nummas OENFRATGS

ke sl ol

Ve DOEITEOMG SUNCURU-UDGSIeInn PARTA Droveer uha plaza de
Oficint peimers adinlpiFirativo en el Servicio Nacione! de Con-
celifracion Pareelarin ¥y Ordenacion Rural, con desting en la
Delegagion de Ponlevetdra, mds Jas vacanies gque pudieran pro-
ducirse hasta in fecha en gue Snalice el plazo para Iz presen-
tuctdén de Instullciad cuvo piunero oXecto se GATE A CODOCRT
ab publirarse en el «Boletin Oficial de! Erfndoy in listz provi-
sigpnel de aspiranter admitidos ¥ ewxcluidos

111 Caracteristicas de la plaza:

o) De orden replamentario—Se regirin por las hormas
contenidas en la Orden ministerial de 28 de noviembre de 1983

B} De orden retributivo.—Eatarin dotadas del sueldo ¥
demas emolwmnentos que fguran en los presupuestos generales
dal Servicle Keaelonal de Concentraplém Parcelaria vy Ofdena-
cifm Rural,

12

Sistema selectivo.
Eg seleceion de los aspirantes se renlizard medlante el sie-

tema de concurso-oposiclon, que constari de las  sigulentes
priehas;
1 Ejoreickny practico de Cootabilidad durante un ciempo

maximo de cngtro horas.

b} Resolucidn de problemas de caleulo mercantl] scbre pro-
porciones. porcentajes, interds simple ar compuesto, deseuento,
repertimientos proporelonales, regla de compefifa v progre-
siomes, Bl tlempo miximo de duracidn de este ejercicio serd de
tres horas,

¢; Exposicion por escrito de cuztro iemas sacados a Ia
suerte, uno por cada materia de 138 que Integran el programsa
adjuntc de Coniabilidad. Derecho, Coneentracién Psreelaria
v Estadistica ¥ Organizaclén Admipistrativa, concediéndoses un
fiempo maximo de cuatre horas para ia npriacliea del presente
ejeraicic.

&) Reszolucién y tramitacion par escrite de un expediente
administrativo sobre un {ema propnesto por el Tripunnl cal-
firndor ¥ relacionsdo con Jas adctividades que desarrolla el Ser-
viclo Naciongl de Conceniracién Parcelaria ¥ Ordeneciim Rau-
ral dursnie un tismpo maximo de dos horas.
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Previmmente 5 las referidas pruebas, los opositores deberan
sulrir reconceimienioc meédico, en el que serén eliminados los
que pedezean enfermedad Infecto-contagiosa o defecto fisico
que les impida el efercicio de los trabalos que deberin dessrro-
linr en relacitn con el desempefio de su cometido.

2. REQUISIIOS D% L0S CANDIDATOS

Pars ser adinitidos a la prictica de las pruebums selectivas
8T necesario reunir los siguientes requisitos:

21, Generales.

a1 Encontrarse en servicio activo como Oficipl segundo de
la plantilla del Servicio Npcional de Concentracién Parcelaria
y Ordenacién Rural

b) No encontrarse afectados por el case de Incapacidad
&re\;gsg en el articulo 304 de a Orden de 28 de noviembre

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que les impida
el desprrollo de las correspondientes funciones,

2.2. De orden especifico.

2} La mayor antigiledad en el Servicio,

¥ La eficacia v rendimiento en el desempefio de 1a funcion
encamendads al aspirante dentro del Servielo.

¢} ¥l mayor tiempo de servielos prestados a Ia Administra-
cién Creneral del Estado,

No se computars ningung clase de méritos a log aspirantes
que no hupleran superado las pruebas de los ejerciclos del
presente concurso-oposicidn restringido,

3. SoLICITUDES
31, Forma.

Quienes deseen tomar parte en e] concurso-oposiclén deberfin
solicitarlo mediante instancia, ajustads al modelo que se inserta
en este colvocatoris, haclendo constar lo siguiente;

) Manifestar que refinen todos 105 requisitos exigides en
1a convocatoris,

b) Comprometerse, en caso de SUperar las pruebas selectivas,
a lurar acatamiento a los Principlos Fundamentnles del Movi-
miente Naclonal y demnss Leyes Pundamentsales del Relno.

) Manifestar, en su caso, st desean acogerse & los beneficios

de 1 Ley de 17 de juljo de 10847 por reunir los requisitos exigidos
en la inisma,

3.2, QOrgeno ¢ qtiien se dirige.

Las solicitudes se dirigirin al llustrisimo sefior Director ge-
nerai de Colonizacion y Ordenacidén Rursl, Servicio Nacional de
Concentractin Parcelaria y Ordenacion Rural, calle Veldzgues,
numerc 147, Madrid,

2.3. Plazo de preseniacicn.

El plaZo para la presentacidn sera de treinta dias, contados
& partir del siguiente sl de la publicacion de la convocatorla
en €] ¢Bolelin Oficipl del Estados,

34. Lugar de presentacion.

La presentacitn de solicitudes se hard en el Registre Gens-
ral del Serviclo Naclonal de Concentracidn Parcelarla y QOrde-
nackon Rural, en las Delegaciones Provinciales de dichio Serviclo
¢ lucares a gue hace referencia el articulo 66 de la vigente Ley
de Procedimientos Administrativo,

35. Defectos en lus solicitudes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7) de la Ley
de Procedimiento ‘Administrativo, & Ia instahcia no reuniera los
datos exigidos, se requerir§ al interesado para gue subsane la
falla en un plazo de diez dias, bajo apercibimiento de que si no
lo hbelera se archivarsa sin mas tramite,

4, ADMISION DE CANDIDATOS
4.1. Listg propvisional.

Transcirrido €l plazo para la presentacion de Ibstancias,
la Direeclén General de Colonizacién ¥ QOrdenaclén Rural apro-
bard la lsta provisional de asplrantes sdmitidos y excluldos,
ia cunl se hard pibliea en el ¢Boletin Oficlal de! Estados.

4.2  Errores de las soleffudes,

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin snbsa-
resadm en cuslquier moments de oficio o i peticion der inte-
0.

432, Reclamociones contra lg lista prowisional.

Conira la lista provigions], los interesados podran interponer

on de acuetdo con o previsto en el articulo 121 de

1a Ley de Procedlmiento Administrativo en un plaze de quince
dins, & contar del slguiente al de Is publicacion

44. Lista definitivn. ’

Las reclamaciones seran aceptados o rechazadas en resolucion
definitiva, gue se publicatia en el sBoletin Oficial det Estados.

4.5 Recurso contrg i lista definttiva.

Contra In resvlucion definitiva podran los inkeresados inter-
poner recirsy de alzada enh el plaxe de quines dias.

4. DESIGNACION, COMPOSICION ¢ ACTUACIGN BREL TRIEUNAL
51. Tribynal calificadar.

Kl Tribunal calificador sera designade por el Directior geheral
U persong en quien delegue, de acuerdo con lo establecido en
el artienlo 82 de la Orden del Ministerio de Agriculturs de 28 de
noviembre de 1963, como Presidente; por tres ¢ mas Vecales,
que seran funcionarios del! Servieio Nacional de Concentra-
cion Parcelaris, y Ordenacion Rural con categoria minimg de
Jete del Departamento, ¥ un Secreturic, publicandose su com-
posicidn en el ¢Boletin Oficial del Fstadon,

5.3. Absieneion.

los miembros del Tribunal deherin abgtenerse de fnterve-
nir, notificandolo en su cate a Ja Direccidn General de Colo-
nizecion ¥ Ordenacién Rural cuando coneurran circunstan-
clas de Ias previstes en el articulo 30 de ia ley de Procedi-
miento Administrativo,

3.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recursar a los miemipres del Tribubal
cuande concurran las clrcunstancias previstas en el mencio-
nade articulo,

6. COMIENZO Y DFSARROLLO DR LAS PRUFHAS
£.1. Programa.

£1 programa gue he de regir PArG el ejercicio o) s8¢ pu-
blics junta con esta, comvocatoria.

6.2, Comisnzo.

No podra exceder de ocho meses ¢l tiempo comprendido
entre la publicacién de la econvecatoria ¥ el comienzo de las
pruehas.

84, Mentificacion e jos opoxifores,

Tl Tribunal podrd requerir en coslquler maomente z 10s
cpositores que acrediten su identidad

§4. Orden de nctuacion de lus oposiicres,

El orden de aciuscion de los opositores se efectuars me-
dinnte sorteo pitblico, que sze publicars en el ¢Boletin Oflcial
del Fstadon, & no ser que e! Tribunal acuverde, dado el ni-
rmero de aspirantes, que éstos actien todos el mismo dia.

65 Llamamientos,

_ Los aspirantes serfin convocador para cada elercicio en
unico llamamiente.

f&  Fechg. horp, futtar p comienzo de las pruehas,

1 Tribunal, uba ver eonstitufdo, amecordari lg fecha, hors
T luypar en que eomenzaran Ins prusbas seleefivas ¥ se publi-
card en ¢} 4Boletin Oficial drl Fstados, ol menos con quince
dins de antelacidn,

£.7. Anuncios Sueesivds,

Nn sara obligatoria Iz publicacion de los sucesivos anun-
cios de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial del Es-
tadon, si bien se fljarf en el tablon de nunecios de los oficinas
centrates del Serviclo

9. CALIFICACION DX EJERCICIOS Y VALORACIGM DR MERITOS
1.1, Sistrma de emiificacion de los ejercivios,

Las.pritebas seran eseritas, no eliminatorias, 3 Ia calificacion
se hara otorgando de @ 3 10 puntos parg cada prusha v tems,
quedando eliminades los que no obiuviersn lp mitad de la
calificacidn mixims que pnede otorgarse, asi como tamblén
quienes en algunss de Ias pruebas obtuvieran Ia calificaeitn
de ¢ puntos

78, Sistema de calificacion de merilos,
Loz mérifos a que se hace referencia en la norma 2.2 seran

valorados v califichidos en ja forma siguiente:

a} Por cada afio de servicios prestados en el Servicio Na-
cignal de Concentraclon Pareelaria ¥ Ordenacidon Rural se otor-
ERTAN 050 puntos
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by Por eficacia y rendinienio en ¢l desempefio de su fun-
cidn. de € & 5 puntos.

¢} Los servicios prestados en la Administracion del Estado
serin valorados a razém de 0,256 puntos por afio.

£, Lasta DR APROBADGS Y FROPURSTA DFL TRIBUNAL
&1, Lista e gprobados, . .

 Tenminada la cplillcacion de los aspirantes, €l Tribunal pU-
Blicard la relacidn de sprogados por orden de puntaacion, no
pudiendo rebasar éstos en el niimero de plazns convorndas

8.2, Propuesta de aprobgdos.

El Tribung! elevari Ia relacion de aprobados 5 la Direccion
Greneral tge Colonizacion ¥ Ordenacion Rural a efectos de nom-
pramiento,

83  Propuesta complemeniaria de aproebados.

Juntamente con Ia relacion de aprobados remitird, & los
exclusivos efectos del artieulo 112 de la Reglamentacion ge-
nergl pars €l Ingreso en la Administracidn Piblica, el acta de
la ulima sesiom, en la que habran de figurar por orden de
puniuacion todos los opositores que, habiendo supersde todas
ias prueims, excedlesen del numero de plazas convocadas.

5. PRFSFNTACION OF DOIQUMENTOS
4.1, Documentos.

El aspirante o, en Su cago, aspirantes aprobados, pOr su
condictin de funcionarics en activo, quedan exenios de justificar
documentglmente ¢uantos datos de caricter administrative y
personsl fguren en su respeectivo expediente, debiendo aporiar
tnicamente los referentes z los méritos alegados.

92 Plawo,
¥l plazo para la preseniaciim de docwmentos sers de treinta
dias, coptado- a partir de |a publicacién de 1a lista de spro-
hados
10. NOMBRAMIFNTD
10.1.
Por 1a Diteceifm General de Colonjzacion y Ordenaclon Ru-

ral se extenderin los ecorrespondientes nomprgmientos a los
Bspirantes aprobados,

Nombramiento definilivo,

11. Towma DE POSESION
111, Plazo.

En el plazo de un mes, a eontar de la notificacion del nom-
wresmiento, deberin los papirantes tomar de sus car-
gos, debiendo cumplir previamente con los requisitos exigidos
en el apartado c) del articnlo 26 de 1a 1oy de Puncionarios
Clviles del Estado,

12. NORMa FINaL
12.1. Recurso general contra lo opodicion.

La convoeatoriaz ¥ sus bases § cuanios actos admindstra-
tves se derlven de ésia ¥ de la actuacién del Tribunal podran
ser impugnados por los interesados en los casos 7 en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Adminisirative,

Madrid, 18 de mayo de 15970.-—E! Director general, Federico
Muhoz Duran,

Frograma que hz de regir en las oposiciones para Oficiales
ptimers administrativos

Temn 1. Coencepto generagl de la Contabilidad—Filbes que
se propone.—Relacion de Is Contabllided econ otrag clenclas.—
Clasificacion de Iz Contabilidad —Sistems y método de conta
bilizacién ~Requisitos que dehen reunir para su aceptaeidn,—
‘Teneduria de lipros

Tema 2. Partida doble--8u fundamento.—Origen y ven-
tajas—Personificacién de las cuentas—Hechos contables—LI-
hros de Contabilldad § sus clases—Disposiciones genersles del
Cédigo de Comercio sobre los misthos.—ldibro de inventarios
¥ balances—Su estructura.-—Anotacioney que en & se practi-
can.—Inventario.—Su clasificacion.—Fljacién, wvaloracion y or
denacién de los elementos que lo infesran.

Tems 3. Lipro Diaric—Asientos v sus casificaciones—For-
ma de redactarlos—Libro Mayor—FPase de los aslentes de un
ltbro & oiro——Errores en estos llbros y modo de subsanarlos.

Tema 4 Desarrolin de 1os apuntes contahles pon slemen-
tos auxillares.—Libros apuxillares y ficheros.—Relaciones eson
loy libros principales,

Teng 5 Cuentas.—Su tecnicismo,—Division ~—Caracteristicas
de ias eventas administrativas v esperulativas—De yalor ¥ de

explotacion~Clasifizacitn general de lag cuentas en el halance
de inventario.

Teama 6. Coentns personales: sus clases.—Operpciones de
cuenls propia v de cuents ajena—Cuentas Hevadas a los
corresponssles domiciliados en el extranjero i

Temp 7. Estudio general de las cuentas corrientes con in-
Lerés —Métodos divecto, indirecto v hamburgués.—Demostracion
metematicn.

Tema, 8 Cuentas representativas.—Su coneepto..—Cuentas
de Cpja.—Valores mohiliatios v elecios de giro: Su signifies-
do, gsientos y saldo.

Tema 9. Cuenia de mercaderias: wvslores que Se L,
formas de llevarls, saldo vy regularizacién —Cuenias de bienes
muebles, inmuebdes y semovientes: estudio analitico de las
mismas,

Temgs 10. Cuentas representativas de regularizacion y or-
den: Breve estudio de las mismas—Negotios en comision: Cuen-
tas del comilente ¥ del comisionista.

Tema 1. Cuenta del capital: Signifiesdo, asientoz y saldo
Cuentas de resnlipdos: estu de ias pringlpales,

Tems 12 Balance de comprobacion—Investigaeldn ¥ oo
rreceion de los errores que pueda acusaT.—Balphice provisional
de spldos.—Su comprobacitn con ls contapilidad auxiiar—
Fstado de situacidén econdmlea provisienal

Tema 13, Operacién de balance general—Formaciom del
inventario.—Regularizacion de cuentas —Asientos de cierre ¥y
reapertura de la contabilided.

Tema 14 Socledades mercantiles—Sus clases—DBreye estu-
dio legal v contable de las Socledades regular colectiva, co-
manditaria vy de responsapilidag limiteda, :

Tema 15. Socledades Anfmimas—Iiey 17-7-51,—Cuentas ce~
racteristicas,

Terma 16, Obligaclones amortizables, — Conheepto, — Pracep-

tos.—Apuntes contables relacionpdos oon ellas,
- Tema 17. Entidades corporativas—Concepte del presunies.
to—Astentos de apertura.—Desarrollo ¥ liquidaclon de 1a Con-
tabilided de ias Enfidades sometidas al réglmen de presn-
puestos,

Tema 18. Contabilidad agricola—Caracteristicas.—Cuenias
prinecipales ¥ asientos.

Tema 19. Organizacion de contabilidades—Ydens genersles:
Plan, estudio de la Empresa— Diagrama de cuentas—Contabi-
lickadl auxiliar.—Fl sistema centralizador.

Tema 26 Verifleacidn de contabilidades: fines perseguldos
por ellas—Procedimientos de Hevarla a efecto: a) Compréba-
cibn general de las cuentas. b)) Comprobaclém particular de
las cuentas—Investigacién de errores.

Tems 21 Examen de balanees—Fines persegnides: a) Exo-
men de la situaecién financiers de un Empress; punios prin-
cipales que deben tenerse en cuenia pura determinaria b Exa~
men de la situncién eculdmica de una Empresa; puntos prin-
cipales que deben tenerse en cuents pars determinaria,

Tema 22. Réglmen fiscal: Idea general sobre log impuestos.
Riégimen tributario espafiol

Tema 23. Régimen fiscal (continuaclon)—Impuesto sohre
ll').‘;)j i‘endim.ientos del trabajo personal—Idem sobre rentss del
capital.

Tema 24 Réginien fiscal (continuacion)~-ITmpuesto indus-
trigl. —Contribucién genersl sobre la renta.—Sociedades —Im-
puesio sobre €l Gasto—Impuesto sobre el Trafico de Empresas.

Tema 25. Idea peneral de la contribueién terriforia), del
régimen de cupo y del régimen de cuota; producto integro
¥ liquide imponible—Impuesto de iransmisiolies patrimonisles
¥ Bcios juridicos documentados.

Derecho

Tems 3. El Derechp y su ciasificacion—Distineién entre €l
Derechio Publico y el Derechie Privado,

Tema 2. El Derecho Civil—Ideas yenerales del mismo—Ins-
niueiones que comprende v su ordenacgidm.—Derechs ComUn
y Derecho Foral

Tems 3. Derechos Rezles: ideas generples,—Diferengia con
¢l Derecho de Obligaciones—Enumeraciém de las principales
ciases de Derechos Reales,

Temg 4. E! Derecho de Propiedad: su histeria, fundgmendo
7 eoheepto—Formas de la Propicdad.

Tema 5 Modo de adquirir el dominio: su clasificaclén.—
Ideas generales de la ocupaeitn, de la aceesion y de 1a usucspldn.

Temp 6. Idea general de la Comunidad de Bienes y el
condominte, de la posesion, del usufructo, de iss servidumbmes,
de los censocs, de los fores, de Im-hipoteca y de la anteerisia

Tema 7. La Obligacidn: idea general v fuentes—Princlpa-
s clases de obligaciopes.

Temp 8 El Contrato.—Idea penersl.—Concepto v elementos
del contrato—Principales clases de contrafos.

Tema 3. Coneepto e ideas generales de las contratos de
mor‘::zipra.venta. permuta, arrendamientos, aparceria y
Noclon del retracto convenclonsl ¥ del lagal

Tema 16, La familis, su origen—Fl Derecho de [amilia.—
Organizacién econfinica de la socledad conyugal—Idea general
de los sistemas matrimoniales de blenes.

Tema 11, Régimen matrimonial de !a socledad de ganpn-
ciales _Jdea general de loa bienes dotales, parafernales, ganan.
cigles ¥ privativos @l marido,
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_Temg 12 La Herencia—El Derecho hereditario—Caracter
diferenciel entre ol heredero v el legatério.—Bucesién heredi-
tt_a.ljlg. ¥ sus elascs—La particlon da la herencia—Clases de par-
1CI0n.

Tema 13, Suncesion testads——Enumeracion de las prineipa-
les clases de testamentos—La {natitueién de heredero—Idea
general ca las sustituciones, de la sucesidn [orzosa, de las
legitimas vy de la mejora.

Tema 14 Nocidn de la sucesion intestada ¥ la subesion
contractual.

Temp 15. El Derecho Inmobliiario ¥ el Derecho Hipotéca-
rig: idess generales—Disposiciones vigentes sobre legizlacion
hipotecarln--El Registro de la Propiedud: sus fines.—Coneepto
de finea y clases,

Terna 18. Titulo inseribible #n e! Reglstro de la Propledad.
1dess de los documentos puiblicos, del instrumento piiblloo, de
la escritura, del acta 3 del testimonio--Aslentos prine a
que ee practican en ¢l Reglsiro de la Propledad.—Idea de la
innmatricylacion registral—Nogldn de 1a hipoteca, de sud sle-
mnentos y requisitos para s eonatitucién,

_ Temsa 17. E Cafastro: sus fines.~Su Importancia en rela-
cidn con ¢l Reglsiro de ln Propiedad v con ia Cohceniracion
Fareelaria.

Tems 18 Concepto de Sogiedad, Estade y Nacién-—-Bl Es-
tado espaficl—Enumerneién de sus organcs politicos funda-
mentales ¥ estudio de las funciones de cada uno de ellos. Ré-
gimen juridico de la Administracién del Estado; estudo sin-
tético del texto refuridido de 26 de julio de 1987.

Tema 1% Provedimiento sdministrative sus caracheris-
tieas—Los recursos: idesn general del de aizads, reposiclém, re-
visién y suplica —El recurse contencioso-administrative: su fun-
damento.—3istema y régimen vigenie,

Temp 20 Acte administrativo y negocio turidico.—Con-
trato ¢lvil realizado por 1z Administracidén.—Formas de oon-
tratacitn administrativa, ’

Tema 21. Cnoheepto de dominio plblico; bienes del Estado,
@a la Provincis y del Munigipio, Sus diferentes clases y re-
quisitos para su enajenaciom,

Temsa 21, Ls expropipgidn forzoss.—Su fundamento, legis-
lacion sepaiicla, trimite del procedimiento expropiatorio.

Coneentracion Parvelgria

Tema 1. La Conecentraciin Parcelsris: ldce genernl de ia
misma ¥ su razon de ser— Kl minifundio ¥ el parcelamienito de
ia propieded rustica,—Provineias espeholzs mas cfeetadas por
¢l minifundic 3 el parcelmmienteo—HEnumeraslén de las provin-
clas espafiolss oom zonas de Conecentracion Parcelaria.

Temne 3. Antecedsntes historieos de la Conesntrecion Par-
celaria: movimientos doctringles e intentos legislativos hasta !a
Jey de 20 de diclemhbre de 1932.—Deracho eomparzdo: Ia Cou-
centracion Parcelaria ¢n los demas A eurOpecS.

Tema 2. Ley de Congentracion Percelarin de 24 de diclemn-
bre de 1082, —Disposiclones mag Importantes sobre la Concenira-
citn Pareelaria hastg 1a Ley de i¢ dle abril de 1982.--Breve es.
tudio del Texto Refundido de 8 de noviembre ds 1962,

Tems 4. Lepislecion vivente sobre Concentracion Parcela-
ria: Texato Refundido de 8 de neviembre de 1082 su estructurn
y fines—Exposicion sintética de s eontenido.

Tema 5 Concepelones sobre 18 Concentracion Parcelaria.—
Fines lpgales gue pretends —REfestos generales v eapecialmente
agrondmices ¥ juridicos gue com elle 5e logran—RE! aspecto 50-
eial vy econdmico de 1z Concentracidn Parcelaria,

Tema 6. Procedimientos pare HDevar a cabo la Concentraciom
Parcelaria—dMomentos que comprende el tramite del procedi-
miento ordinario.-~Ides genersl de cada une de elios v e#xpo-
sicign sintética de su tramitmetdn —Notas fundamentales que In
caracterizan.—CGarantiag legalea gus ofrece

Temg 7. Iniclacion del procedimlento ordinarlo de Concen-
tracion Parcelaria: sus forrss re:iulsitus,—-El informs previo.
Bl Deersto de Concentracion Parcelaria; declaraciones funda-
mentsles que ha de contener: efectos del mismo.—Zona de Con-
centracion: su concento legal ¥ extensivo; perimetro de la mis-
ma: determinacion de in superficie a concentrar.

Toma §—FPreporacion de las Bases de una Concentraglon:
slcenes ¥ extension de ests operacldon —La investigacidn de Is
propledad —Exposiclén detgllads de esta operacldn.—Ides gene-
r&l de s clasiflcaclon, valoracidn de tierras y coeficientes.

Tema 9. Bases de 1a Concentracion—¥ncoesta de Bases; au
importancia y tinadidad-—Emplazamiento de los titulares regls-
treles ¥ consceuencia de la posibie discrepancia entre el Ragis-
tro y ia realided extrarregistral: oposiclon ants le Comisldn Lo-
cal—Aprobaclin de las Bases v deciaracion de dominlo——Publi-
crcidn de las Bases; recursos v firmeza de Bases

Tema 10. La unidad minima de Cultlvo y la unidad Tipo
de Aprovechamiento en el procedimienio de Concentracién Par-
celprin—Brave referencia & lo legislacidn general sobre unida-
des minimas de cultlvo ¥ al contenido especial de las lLayes
de 15 de jullo de 1954 ¥ de 14 de abril de 1082: 1deax generzles.—
¥l Acuerdo de Coneentracién Parcelarla; sy ooncepto; redac-
cion, Aprobaclon ¥ publioacion; flrmeps del Acuerdo.

Tema ii. El Acta de Reorganizacidn de la Propiedad: su
coticepto, estructura, contenido y autorizacion—Los R-1 ¥ las

nojas de caracteristicas de las nuevas fincas de reemplaro; cir-
cunstancias v caracteristicas—Efectos de la autorizacidn del
Acta de Teorganizaclén, protocolizacidn del Acta ¥ expedicion
de los titulos de dominio—Inscripeion de los titules v su
entrega a los parliculares.—Reflejo en el Calasiro de la nuevs
ordenacion de la propiedad.-—Fin del tramite de concetraclon.

Tema 12. El crden juridico vy la Congentraeion Parcelaria:
parantias de los derechos de los particulares-—Intervencion de
datos en el provedimiento de congentraclén —Los recursos en ol
pmcedimmnfo ordinario de Conecentracion Pareelaria.—Aplies-
citn de 1a doctrina del stiencio administrative.——~El procedimien-
to contenciosc-administrativo —Los Tribinates Ordinﬂriox——EEe—
cucion de las Hesoluyoiones firmes—L& Concentracidn Parceis-
tis ¥ ¢l Registro de la Propledad. .

Temp 13. Conservacidn de la Concentraelén Parcelaria-—
Disposiclones vigentes sohre la materia.—Fineas Indivisibles y
lineas divisibles.—Ineficacin de los actos que contravepgan o

“dispueste sobre indivisibilided de lag fincas.—Requisibos parz in

division y segregacion de la fines de ins zonss conecniradas.—
Facultades del Servicio Nacionul de Concentracion Parcelnria
sobre esta materia.

Tems 14, Organos funcionales y ejecutivos de in Coneen-
srecitn Parcelaria: su enemeracion.—Estudic del cnrieter, e
truotura y faculiades de la Comisién Csntral v Comisiones Lo-
cales—Bervicio Naclonul -de Concentracion Parcelurie v Orde-
nacion Rural: su naturalesa ¥ {unciones.—Disposiclones-por ios
gue s¢ rige, Esiruclure del Servicip Nacional de Concerntracion
Parcelaria y Ordenacion Rural.

‘Tema 15, Organizacidn central det Servieip Nacionsl de Con-
centracion Parcelaris ¥y Ordenacion Rural-—Funciones y combe-
tencia de cada uns de sus dependencias.—Las Delegaclones del
Servicln Naolonel de Concentraclon Pareelaria y Ordenacion
Rural. Les Equipos de Trabaje—Servicios generales comunes.

Tema 16, Fungionamiento y régimen interior dei Beorvicioe
Nacional de Concentracidn Parcelarie ¥ Ordenacién Rursl -
Fersonal: clagificacién; Imgresos; nombramientos v ceses; dere-
chos v obligaciones; las fallas y sus clases; correckivos; premios.

Tema 17 LA Crdenaclim Rural—Estudio del Deerefo e
2 de ecnero de (664,

Exfadisticn y Qeganiogcdop adminisiralivg

Temsa 1. Conceplo y objeto de In Estadistica—La importen-
eln de su aplickeion-—Rlementos estadisticos: unidad, daie v
serie —Ei Plan estadistioo - Condiciones gue debe reunir un ira-
baio esindistico—La organisacidn estadistics en Espatfis: ante
cedentes v estado actual —Fi Inslituto Nacional de Estadistics
v las Bstadisticas oficiales aoricolas.

Tema 2. Rerogida de datod: sus reguisitos—ERlaboracion ¥
clusifiencitm de los datos recogidos.. - Vabuiacion.—Analisis e i
terpretacion de los resultados—Sisterna meeanico de confeceiim
de estadisticas—Beries de frecuencin: s distribucion—Prome-
dica ¥ medidaa de variebilidad; su cileulo ¥ utilidad.

Temn 3. Relacion intergerfal: nociin de correlacion,—Niune-
eon indices: s utiiidagd en #| esbudio de los fendmenos eeohis
micos,—Las zeries cronoldgieas: su conhcepto ¥ empleo—Tenden-
cin v variaclones cielicazs ¥ estacionales—Nocién de ajusic.

Tema 4. Lz representselim grafica: sus fines y utilidad—
Representaclén carteslans. —Grafices logaritmicos —Dingrama de
areas ¥y vohunenes—Eleeelén de clases, Hmitea v esenlas.-. Nor-
mas generzles de representacion,

Tems 5 Lo métodes modernos en I arganizacioén adminis-
trafiva de empresas—Funciones de Gobierno: enumeracidn e
importancin relativa—Fungion  administrativa: sus earacteristi-
casn—Principlos de direscién, funclonamiento, previsién, orgn-
nizacion, mango, coordinacidn y vigilancia,

Tema & Puncldn financiera.—Formacldn v aportacién del
capital —Heservas ¥ sus cargcteristicas.—Amortizaclones: moca-
nismo general v aplicacion a los distinkos capitales.

Temna 7. Puncién gonteble; sus oaracterisiticas en relacion
con les aetividades de la Empresa-—Criterios para la formaeiin
de Balance e Inventarig.—Vringipios aplicubles 8 la clasificacicm
de cuentes y enumersgidn de las mi=mas—Presentaelon de Ba-
lanees v extractos de Pérdidas v Gananecias.

Terma B. Organizaeién de oflcinas. priociplos fundamentaies.
Disposieion de las oflcinas; disirlbucién v conservaeion de loca-
les ¥ condigiones que deben reunir—Material: sus_clases,—Crl-
terio pare la elecclon y compra de las diferentes cleses de mae-
teria] Impreso; sus clases y ventajas de su smpleo.—Estadisti-
cas de consumo de material, su perlodicidad v objeto,

Tems 9. Personal: sus clases y Jerarguiss en relacion con
las actividades e 1a ¥mpresa—Eleccion del personal, especia-
lzacién y coordinaclén de funciones-—Normas de trabajo—La
alencion en el trebajo—Dunalidad en la zctunclon de los emplea-
tos como Rervidores de ung Empresa v al serviclo de los cllentes
de la misma.

Tama 10. Registro des docwnentos~-Libros de registro de én-
trada ¥ salids; su estructura-—Partes de registro: su finalignd.—
Despacho de correspondenciz; procedimiento de dictado—Prepa-
reoldn de ls correspondencia para archive--Disirlbucién de In
cu;tresmndencin. en el Interiar de ja oficing; vigilanela de tra-
mites,
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Tema 11. Bistemna de clasifieacion vy archive; sus fundamen-
tos, ventajas e inconvenientes.—Clasificacion decimul—Procedi-
miento verticel de archive, sus veniajas—Mobilisrio, earpetas,
gulas, indicadores, etc—Archivo definltivo, vigilancia, transfe-
remnciss.

Tema 12, Fichas—Tipos prineipales ¥ su finalidad.—Su usk-
lizacién en Contabilldad. Estadistica ¥ como auxilinres de los
diferentes sistemas de archive de documentos.—Ficheros—Fiche-
rog de bandejs; maferial pars log cuales resulta su empleo mas
adecuado.

Teme 13 Leyes Fundamecentales del Estade Espanol.—Princ-
plos del Movimiento Nacicnal.

Tema 4. Adminisiracion del Estado.—Administracion Cen-
tral; Organos v funciones —Administracién Local: Provineias v

Municipios.—Administracion Inztitgeionzl: Organismos autone-
oS,

Tema 15. Ministerio de Agrieuitura: organizacidn y funcie-
nes.—Pracedimiento Administrativa,

Tema 18, Organizecién provineisl espanocia—Gobernadores
civiles; sus siribuciones~—Diputacinnes Provinciales; su organi-
zacién v funcionamiento, — Organizacién municipal. — Ayunta-
miento: su composicion, funcionamienio v atribuciones—Fun-
ciones de los Alcaldes v Tenientes de Alcaives —Rérimen juridi-
co de las Corpuraciones Localgs —Creacion de Muhicipios ¥ En-
tidades Locaies de los nucleos o poblados de colonizacion.

Teme 17. Idess generales schre el régimen actual de la Se-
guridad Social—Sus aplicaciones al personal del Servicio Necio

' nal de Coneeniracitn Parcelarvia v Grdenacion Rurat

MODBPELOQ DE INSTANCIA

Don ...

. Dficial segundo perieneciente 3 13 plantilla d»

permnal del Serticm Na.cional de Concentranim Parcelm-ia j'mdi'dena.cién Raral, con destinn acteal en . .

.. 8 V. L,
EXPONER:

con €l debldo respeto tiene el honor de
Que visto el anuncio de concurso-oposiclém restringido convocado por esa Direccidn Generad en fecha

pars cubrir una plaza vacanie de Oficlal primero en ! Servicie Nacionel de Conhcentracion Parceletia ¥ Orde
nacion Rural, v reuniende el que suseribe. todas ¥ eada una de iss condiciones exigidas en ir cifads convocatoria,

ez causa por la que encareciiamente
SUPLICA

a V. 1, se digne admitirie a la pricties de los ejercicios ¥y pruebas de dicho concurso-oposicion restringido, com-

promctiéndose en sy momenio 8 Jurer acetamiente a log Principlos Fundemeniales de] Movimiemo v demas Leves

Fundamentaies del Reino.

Como mfritos, alega los siguient%: e iverd e teaben e 4o e amae e eeen conane

Es gracia que esgera alcanzar de la reeom)cida bonds.d de V I ouya vld-z guarde Dmn muﬂhm afios

ilmo, 8r. Director genersl de Colonizacién v Ordenacién Rural~—Servicio Naclonal de Concentracion Farcoiafis §

Rural —Velazgues, 147 --Madrid.

de . .

fer s . de 1979

oirdenacion

ADMINISTRACION LOCAL

RESQLUCION del Ayuntumiento de Sewilla por o
qiue se gnuncia concurso restringido de méritos
Wra proveer en propiedad lo plazg de Director del
Luborgtorio Municipal. -

El exceleniisimo Ayontamienta Pleno, en sesion celebrads
el din 24 de junic del presente afio, se sirvié acordsr la con-
voeatorin de concurso restringide de méritos para proveer en
propiedad la plaza de Director del Laboraterio Mumcips.l apro-
nando para reglr dicho concurso iss siguientes

Bases

L*» Convocgloris—Se convocz coneurso restringldo de me-
ritos para proveer en propledad la plaza de Director del La-
boratorio Municipzl, dotads con log haberes del gradp retri-
butlvo 21 de la Ley 108/1963 v demis emolumentos sutorizados
por las vigentes disposiciones de aplicacidn,

2.2 Requisitos de edmisién.—Podran conerrir los téchicos
de la Corporacidn adscritos al citado Laboratoric Municipa:
de Bevilla en situacion de servicio activo ¥ que, ademdis de
ostentar el cargo en propiedad, se hallen en posesién del titulo
correspondlente & Ilas Pacultades de Medicina, Veterinariz,
Clencias Quimicas ¢ Fammacia,

2s  Pregeniacion de instancias—Se presentarin en ¢l Re.
vistro Genersl de la Secretariz durante lus treinta dias hdhbiles

slgulentes &l de la Insercién de 1a convocatoria en el tltime

gue se publigue de los periddicos oficiales obligatorlos —«Baole-
tin Oficial del Estadoy ¥ e de la provincia—, scompaliandose
los documnentos mcreditabivos de los méritos gue los solicitan-
s mleguen ¥ que no econsten en sus expedientes personsles.

42 Tribunal colificador —Estara constituido en la sigolen-
te foarma;

Presidente El Tenlente de Alzalde Delegado de Personal

Voeales: El Tentente de Alealde Delegado de Beneficencia

v Sanidad, un representante del profesorado oficlal del Estado
deeignado por ei Rectorado de este distrito universitario, otro
de la Direccidn General de Administraeién Local v el det Co-

- legio Oficial respective; Secretario o e o

Corporaciin o fim-
cionario en guien delegue.

6.4 Valoracion de méritos—Cone mévite preferente se esti-
ingré haher desempefiado con laboriosidad 3 suficiencia pleza
sndloga, en s misms o en oiras Covporaciones Léonles, v s
especializacidon en lms funciones.

Glrog meritos

Puntos

Titulo de Doctor en la Facultad respeeiva ... a5
Aczdémicn munerario dé iny Regles Academin: e

estos profesiongles ... 1.5
Académico corresponsal de malqulera ‘do estas .. 15
Oposicion gansds o plaza profesional de ésia cluze del

Watado, Provinela o Municipio .. 148
Estar en posesidtn de diploma oftetal hzglmic{)-qml«

tario ..... 1a
Publicaclén de tnahzjoq ralacwn'ulos ‘con’ matorm L

glénico-sanitaria, por cada una dc ellos de esta na

turaleza ..... 1.0
Idem en colaboracion . 05
For cada afio de Serwcxos prestadot: @ este Cor'mracim 02
Por cada afio de los aludidos cprvicfos nreetadm 4

otras Corpomcmnes . &1

62+ Sistema de colificacion—Se Hevars a cgbo con estricta
sujecion 2 los méritos que conewran en los aspirantes, debi-
damente valorados ¥ acreditados por i suwmduscién sefislady
en la base quinia.

72 Normas complemenigrics.—En lo no previsto e estas
hases se estari =z lo gue dispone la Lev de Réghmen Loeal,
Reglamento de Puncionarios de Administracién Local v en la
Reglamentacion General psra ingreso en ln Administracién
Piiblica. gue tendrian el cardcter de supietorios,

1o que se hace phblico parg generai cutcoimisnto.
Sevilla, 20 de julio de I6T0.—E! Alcaide 44564



