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Il-) TngenleM y LiQ&il.cl.!ldQ8 " .. ,c;,

};.;J Jefh .. de fik>e~1ón J' NfttlOOiadg
IP Ofie1aJes .... H.> ",,,.",

dJ Au:ltl1We5i y ,!iu!ilaUeruG!l

1\ 1.. O!l~ál". con llt:O antlgÚoda<l ll.I1~Ol' O 1 <le JUlllo
de 196910" la e"tl1llllÚ<la e.M'¡~ <le. 01.Wlf4-. pt'llJIlill'09) ie
ié' Inlltl\le!lll lO ..11lI~~ óo 3fó ~, !IIAlIl llI1 1M _ Ot·
di_1M y. e",rfl<il'dll1lítl... <le la do l\lll6yNllVklllCf. q~ 011
coneepto de comp.lf'~~ S:EI lea -astJttttf dé_ la ,ftitt&dil tm
vlll""· diO la óctU.1OtdOnilnza 4.1 T!IlJlajO. do 9 4. agOIto
de l•.

lIlI Il'IUS conl'OfilllJ¡ a que es" ar.ktUlj) I!l! m_, no _ ...
melltllta 1"" ~clon ... para la lj<lUl<\4ll1l1>ll y pIlI'Il <l. l10rlls
extraordinarios o 'culllqúlor otrO lIQn~ rl!llaílltnW"IO.
~. 1" ln<lllStlnlzaCI611 que 1"""~ <le ~clá c.

totIl4lot!••l i>ttiC\llo 13. <le m ~~0\'lMll!l* sIeI. nall&jo ..

~~ ~=;-...:~=~.,::. ~m:.lL~-=~:':"'t1.;
oon 10ll IrlelllOS.

Art. 1.to Grati/íoac1fJ<neIA.

al Las .gratif1cuci.ones <le 13 d~ . Julio .}'., Navidad. se abo-

~or~N ~=t'..~d~":'d=~~~=cr::'::
trlénfoa. . . .

b) «Coill;paüla TrlUi1Uediterrán-. 8.. A», abOllara a tOdO t'!l
personal a1'!?'ctado por- el presente Convenio media mensualidad
del lt1lIlO!dobo"" _sJ!!ll~a en .1 ál'tllltllO _ diOl tl1IIIIlO.
qw~ 'ge hará efectiva en la primera deee-r-Ji del mes de octu,bre
d~ .amia' aúo

tJJ' .$e establece una gratificaclQn .. todo el personal de cCotn
paiy,. 'rra!ítoe<lít.rr~n"", S. A.•• de BUS _Iroa <le trall&je <le
la PeninsuJa y aféCt~do por el :presente .Convento, equIvalente
a medla- mensualidad del «sueldo baSe» que se determina en el
articulo S€"}..'1;o de este Convenio.

Esta gratHlcación· se hará efectiVa en la pt.lmerft decel'.a. <1il
mes d!! abril de c:~aafio.

Al't, 8.'¡Dfe-ta8~ clumtla 4e las dietas por dd.iJ)1a1~n·
too ......n 'lae; <ll.tlnt-o ...tet!0l1'" pror..l1>lI...... será la BlCUItll~:

Titulado Superior-
r.;.ett'ados. apartado b)
Ayudanti'. Técnico Sanitarlo.

L 1'ttulW1o~~,

11, Admi1i1i\'frnt'lt'os'

J('fe de Seceión
Jefe de N€g-ociado
OflCl.l
I\ullmar.. . ..
AO¡Jltt.bteS óe 1/ afloa ..
Aspirante de -16 lúíos " .• ,.•..
As¡Uranttl 4f~ lb 1l-f1-us .".. ,,,,
...illt~te d" 14 al\os .
TeJ...<llíI.ta .. .. .

Ilt SUbattt"lllbS·

Art. G," Retribueión.-La
cOOSignada a cootiuU&Ción:
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RESOLUCION de la Dirección Q~neralde Traba10
'por la que se ap~ebctel C01l1.lehio. eqlecttvo- sin-.
dicaZ mtérpromnciaJ enffe la Campaff.fa --TtttS'file..
diterránea s. A.». 11 su pers01lat dE: tierra·,

Articulo ¡,'" AmbítQ lunc1ona-1l1.. tettitorúd,-'-ila pM~teC(Jt)."
venio afecta a .Ia «compañia. :ñaarttttd.iterribéa19. A.». 'l._á
de ai'llca<ióh al pétll<>Ilol do lO Inlllln~ oM'!lIt'Iiiiil<loen la .0r<It'
nanA de fiabaJo eh las :ftm¡)tel!ü Na\'lériS,de {} dI!' a-góAtQ
do lil1!!.

Art. 2.° Ambtto pers01Zul.~U&datai1 únieatnente e:tchd4os
de las normativas de- e¡te Convenio el alto ~sonat aq\1ft,8é
retl.re .1 ortlcUlo aépll:!110 de la ~y <le G<m.tt'lito ~. 'lUlj¡l;jo. y
el ¡JlOrtK>tlll CQIllP_dldo .n .el lItucUlo 2S de 1_ VI.ehl!!·Qrl\e'
nant& del 'I'tlbajO "" 1... l!i1npro8l>O N'~l<lr_•• Úe g do ....t'"
de BIliS.

Art. 3,0 Ambuo tEl'mparal,---L1l dUt'lW1on del p-~nbe~onv.
nlO será, como m1nimo, de, tres años, contada-; a J)W'tir .~1Q1'1

mero de enero de 1970 y se prol"l'OllU'atAOltáí'il&flte- ~r8A09
si no lo denunciara cualquiera. de las partes con la fln1;e!ación
mltIlll1I> <le trt.t m_. en rolaclóll< 0\Ilt "1 *mlno na1l\lroJ ~el
C<lllVCllo o. en 'u ,,,u'" d. lal lJI'l'l't'i:lgOit

Art, 4.° Ootl1iP.~ón.-4U Q01laiClIOtlM p..ut~ fIQn ,eott1
_ónW.. etl IIU conjunto """ lllaya _llleo_ en el Il\~
ro de su entrada er.' vigor, cualqUIera que sea el ot'lgen o.'WI&
de las misnuts,

Art, 6.° Ab,or'c.mL-Los beneflcw, lfQOlWtn1ew elt~:tJleclIitQa en
el l>l'OHtlto CaIlv",,1O _ t.b.....lb1lol ¡,<It OUAlqlllOr_1l1Otjll>l'
d1Sp<J8lo1óll IfIlIl. Cóla'Y9nlO "'_"', _tra1i<l ln4\"¡_ _,
puedan establecerse en 10 sucesivo<

cONVENIO

Ilmos. Sres.: Visto el Convenio cole<:tivo sindical jnterprovln
cial acordado por la Comisión nolnbráda _&1 efecto para regultLr
las cOfidlC1ones .de trabajo del Pt!;r8011al de ifjena ·de la t(Comp

palita '1'rasm~dltert{Uiéa, 8, A.», en 1'1 de anr.it1lltun0¡ y" _ _ 1

Rtiulta.cdo (llle en 25 de mayo de 19m la ~tétarta__ ~el1\l
de la Organización 8in(Ucal remite a este'(}eDtro dlreetlvo el
texto aprobado. por. la ComIsIón DelUmrante, . lnfprma'tid~ .. jU
alcanoo y tra..'ieehd@ncla eh eI ótdél1 cconOtnlc~eilil, ~c<ttt1P~
fiando estudIo sala~lal estadist1:w El lOS ef~ ~ .1~·])ttWt!tO
en el articulo ptllIlm'o, nliineto 3, del DecretMéy22:/f9"69, d(!
9 de diciembre, por el que se regUla la. politlca de sal,m'íos,
rentas r_o salariales y precios, al mtsmot1empo. que hareeons
tar que las mejofll9 no repei'~\lten en .é"'~: tft:w f .. 0otn\lJl!"
caolóll que tuvIltón su entrada en uta Direcetónoeneral el
<.iia 29 de dtcho :me¡: de tnaYQ;

R-dulta:mto que en el exped1ente tllura·aumun~nt;~lÓll 1W~~

ditath'Q ele 'lu. }a~Dé1e@'ación del. _ado· W la QompatU~ ~o
tiene reparo que oponer a 1M estipulAcIones, t;lel aon-.,uw,. y
Que éste, qUe tiene una cturación de tresaño-s, ha 611iiQ tnfQ¡'·
rná-QG por la ·aUboomiít6n !te 8alá1t1oa:'! .le blhdado,.ueon1'QI'.
mlda<l lo COlnlsióh Delegoda para· AIluntco ll:09n4tttioos on la
reunU>I: celebrad'" el di. i5 de 108~1'Jn~;

COhsidetandQque eata· DiretHllón' o.fierlll. ... ,(:QUl}iete'nte Val'a
resolvé.r sobre lopactlldo y qUe •.tiA ·eltlPill~.. Y!. elt~.n
mejot.. de ll1dudOlolé tr....n<l<ml1lll, ~I*' on la parte fO,16tl""
al oüt1trato de majo ~Qttlo en ~~~l ·_tro ·.41. "lá$
con<lIOl..... autarltodllo ¡x¡r el Delltetp.laY .2lIf1ll'!9i y, '..... 1"
Colnlllllfi DlllíJIá<la de.! aóblerno prora' Aluntos Jl.OIlllmlcllil,P....
viO IDfortne lié la S..~C0ll11s1óll lié l!l~IllJ¡.a<lQ¡ltó "ttlIrdllt""",.
rabIe, circunstancias que justifican· la.aproba~0n:d4ij·reterltlO
toJito con art'<Il!lo al IlJ,'tlculo lt ftl ""'1_1<1 dt1l2 ,~j\l"o
do. 111&8. llúlldme "1 OItl!tlllr.. _~j<l¡¡OlI&ra &li1*~ Y
no COhtravetdr preóeptos de sU¡Wdor· rab'o ni, le8ltl'lt\t. m••
,'*8 de carácter general, .' _

OonolderalldO qua la unanlll11<lad <le lo ..tlpúlf'dU y el he<>bo
de qlie mejor.. "" oom¡oen_ ~u.t..~tlt lI1n. r.ltlIl'nt
109 1ftOl _O lléIftmln. lO Otdlb <le 1M diO _ro"" llí69
ju.tlnean .u apr<>baclól'> y. pot tarno.

Esta 'Di.recc16n General de Trabajo resueh'e:

Prlmero.-Aprobar el C-onvenlo coleetlvo ilU1410aJ. ~Mto
t'n 17 de abrIl de 1970 para regul¡y' bu IX)ndic1fitnEi& ..~ .. ttabsd0
del pernonal de tierra de la {(comlJt\fi(a Trümedltt!rtAnea.. ft A.»

seguncto.-01sponer su pubUcaeión· en el «B0let-it1 OnDlal dE'1
Estado», con arreglo a lo pre\"1!-tt)&Uel &rt1elllo25 del :Re.la~
mento de 22 de julio de 1958. ..

Tercero.....-sllllinuar que contra la presente, Rpohlclónng. QQhe
recurso alauno.en la vJa administratIva, ~1 el.e,tlliulQ.f!:3 ~l
cttall.. Relll_to y Ordon <le 24 de et\eto 110 lS51,mo<ilficalln
por m de lS do _bre de llll12.

Lo que COtn\l.nico .. V, 1, pa.rli. $u(:on~mleilt.o y e-r~_

.D108 gu.arde .El. V. 1
r.lil<lrld. 26 <lo jlllIlo <lo lV'lU.-JIll Ol....l<>t ••neral. 1/1_'"

'furo Otti. '

mtlti).. Sr, Iiled'fiario ·'QW-1lert\-1 d.e la Orja.niiA-Q1:OO S1nd:ioaJ,

ihlill''''111II1 ¡ '111'" ir



11182 14 juRo 1970 B. O. <tel B.-Núm. 167

,

1. Titltüufos

TltuIado S11p8rlor '... 810
Titulado SUperior en funelOnes previstas en _. apar

tado b) d.i tu'ticulo cua:rto d. la Or~de
Trabajo ..•......... ...•...... .••. 840

Ayuda.nte Técnlco SRnltario ..•••.... 28&

Se abonará dieta entera tanto .1 dJa de sall<!l' OOlÍlo el deregreso. .
En las com1s1OIies en que se vuelva a ¡)err.Octai'enlatrl1sma

resldencla ofic1al o se pérn_ a bQrdó de b~delt,~
sao se perclblrá media dieta, o ..,.. el 50 pér 1llO, de.1aB J¡gur&
d... en .1 primer párrafo. en el .~: d. r<j&I-.e. a 'l1<>!'<!<>
y por cuenta del Armador 1.. dOs~ J;>1'il1cl~. ya 'que

en:::o~::m;,.lol~:::-~~i.a c~:ado~q'ae' ereo-
túen .n vehlcnlos de la Etn¡¡resa. IOSprodl!~ P'frcl~
además. .1 importe d. bUlek de tran61Jd1'te _<ll""to.
a tenor de la Orde-na.nze. de '1'rahajo.

Art. 9.° Gratijfcaci07tes especiales.

A) Se mantiene huta un m~X1mo de. 6.750 ~.~\llt.les
la gratificación que deben percibir .el C$.je1'.,o ..o~.que
realIcen operaclones de cobros y pagoo. D;tha~9n;por
quebranto d. moneda. se.dlBtrlb_entteel .~. que ln.,
teMenga en las OP'n"\clones óQl:respondientos.

B) Se mantiene la gr...tlfl....,¡(>n del 50 IJ!>rlocj deillueIdó
- m.nsual en concePto de~ de.• re¡¡reoel:lU<;l(>n. y de
:.;.~)~~~t"~~,ciblrl~.~,.>telldel

el Loa .mpleados _lStre.~eon .P1'Oba4o,·~ell
to de un Idioma, utllli!ado por la ¡¡:mp_ \l8ra1oO f!ll$...,.
rreapor.dlente.. \<!ndrán dereCIi<>' o¡ pércll1<l de·... ~Cllcl9rt
de '150 peset... mensuales por CO<\á ldlO!ll1' que<l!""hlll!1 A l<)il
subalternos .n qulenes con_.lgua1es clt~e!lOIl;<!lohl<
llratlflcllClón -.\ de 500 peoetas mensuales.

D) Se reconoce a los Of¡cl~ que en l<lJ~deJ l. de
JuUo de 1964 eontab$I1 con más de _ ol¡(¡$de~
en este .mpleo o más d. trell>ta afios al ~lclocle·I.. _pnm.
o los que cumplan este pl_ DúIlúno; 1"" qu....::dkíbá: tecl>ll
no lo hublé_ eumpUdó. deté(:h(J a una' gr<ItItI~'cle '11)0
pesetas en concepto de ~Cls.. Eat;lI ¡¡ratUlCao1élD.:oe ellO
vtu'á automátleamente a '150 pesetas al e1lllll>1!tlí6· claePl.lIco
desde la leMa que comlence 8U Perclbó•. Y~. qlnop .
&Iios más. a partlr de la .xtlnclQl:> del anterklr.!Ie e:\eVllr4 ..ut;o.
mátleamente a 1.000 pesetas.

Esta grat1f1eaeión será absOrbible en,l<:i$C8S()I',en 'que 'el
OficIal a.scienda a categotja supertor.

E) Be reconoce a los TeJetanISt... y 1>ul>8lte1'l1<l8 q.., en la
fecha dO 1 de jUlio de 1964 <l(>n1>lhan <l(>n ....... ~ ~ &Iios
al servlclo de la ¡¡:m_ () lOS que cuni¡lIa.n.EllIlnl"
mo.los que en dicha fecha no lohub1eran',' .' .."~o
a una gratlfl_ de. 350 pesetas. Estllo I!'l'lltlf .' ."" e;e..
vará automátloamente a 5OO.pesetasaIeílll\l!Iti'lIe '•.l9II. ClnM
&Iios desde la fecl1a que cornlet1ól> $l!~'y.~o
otro plazo d. cinco &Iios. a P8rlir <le lat!fJ<tlIleJ(>n.del,úterklr,
se elevará automátlcamente a '1fi!J _tás. • .'

F'J Tamlllén se reoonooe p&.... 100 enil>Ieo<Ióo.con •.~
espec1oleo reconoci<las por la l!lInpr<lsaque~~
de contabUlded. e.st_lea, teIex y_~ ...".. '¡¡ratl,
flcaclíID glóbaI de 1.000 PSsetas por mes y nII\IIUjIIll.¡ a~-
bulr entre loe empleadoe que la manejeli. ,

GJ E _te se reconoce a los e!JlP1<>ad<)il'fü4U!llrllC(>8,
_os servicios """,o _ los utnlte la Iml>~....gr~
eacl6n de 500 ¡>eset... menauaIee. . .
-. gratlfic8cloneo se aborlBtán COfiJUlltalntll>té ..~.1aI>' """

gas ordlnarlas y .xtraordinarlas de .18 de<Jullo Y NliVlded,

.Art. lO, Aumentos periódicos por: tiempo de :servlcl(t

A fin de fomentar la Vinculaclón delpérsonat~ laEll\
presa. sobre loe sueldos _. lblcla)" y paratod"'l<¡Q 1ll'UpoB,
"'! establecen aumentos periódl_ por ti_de _o. tri.
mas. de la cuantia siguiente:

Grupo y categorfa.

U. Administrativos

~~: : =~ad~·".:·.: :~~:.:.:..:~::::::: :::::::::::::::::::::::::::::
=~,: .:::::::::::::::::: :::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::
Asr,lra.nte d. 17 &Iios .
Te efon1sta : <.

840
;¡so
:l46
156
se;

120

arupo yeategoria.

IIL Subalternos

~~:::: ..::::::::::::::::::::::::::..::::::::::::::::::::::::::::::::
=.~~ ..:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::
~': .
Ber!m<>' .
~ (> __ de 17 afioe .
~ de automóvll d. turlSmo .
MUjer de ll¡nl>leza , .

Pese_
mensuales:

170
185
185
185
13.
13.
80

145
m

h&mIU;¡AddPLR,1iM¡iP, TI ._- ..._-.-------------.....--
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Ark 14. Btllete,'$ de oasa1e.+-Ei personal de i~, Empre$!l ten
drá derecho a billete ,gratúito,·a~oúnlcamentf .1os 1m..
puestos, dentro de las lineas quee.tatier.;{J&'utableci(ia:sen el
litoral de la. Península, BaJea.res, Canarias, y.• Norte. de Afrlca,
haciéndose asimismo una bonitioaciót) del 'so por. 100 en Ja
manutención.

La esposa, hijas solteras e bijos· Ine119r€S de edad. tl!n(1rán
derecho a llna bonificación del 50 p01'lOOer.: el precIo del bi~
Hete, salvo lOS 1m1:H.test~. y a UDS. r-edUecíÓ11 deL&I)';:por 100 .~n

la manutención,
Inde~ndientemente de lai> reducc1onesseñal:adas•. IosfaIní·

llares CItados en ,el párrafo anterior. tendrán'derecho'a un
viaje ar..,ua.l con tilllete de pasaje· gratuito.: salvo iJ::!lpuesto:>. \'
a una reducción del 50 por 100 en la manut~c16n.

También se concede una bonificac~óndel'.:OOp(lr100 del flt!te
neto en el coohe propiedad del. emP1ielLd0 {]lera t!n ,-laJe N):ual.

Las pet1cioneto de estas bonifieaclOl'lU <iebetán l!JQlicitarseer
todos' los casO! a la Dirección de la Zfnpresa,

Art.. 15. Acmion Somal,-LaCompañ:ia', dedícit1'R.la .eum¡¡'d~
500.000 pesetas anuales a la. Institución' :aenéfie~,de,ftConipañia
TrQS1ned1terránea, S. A.:», con el ftride ayudara.ésta alJev:ll:f
a cabo el plan de jUbilacioneli que tteneeBtablecido.

Art. 16. Derechos aaquiridos

A) .El personal de a:CompaiHa Trastllediterrinea, S; A.».
afectado por este Co:c-venio,en caso.deetift~e(1ad;.·con~uatá
percibiendo de la Comp$ñía, ll:a.sta el. Urnite ". <1&tfempiO·estB;.
blecido por el seguro Obligatorio de Enferrriedad"para; 'tnete,mnl:
.zaclón econólnica.. la dlferencia entre fSta y la t-Gtalldadde sus
haberes.. '.' .

B) Ell impuesto sobre el Ren-dímiento del Trabajo Personal,
que devenguen 105 emolumentos ftJos en su cl1antja y ~perl¿"

dicos en su vencimiento. continuará- .siendo a cargO de la
Empresa.

DISPOSICIONES Fn4'ALES

Primera.--:-Las materias no previstas en las nor¡p.a.s ~ este
Convenio se regularán por la legialaeióngenerfd"Otdenanza
de 'ITabajo aplicable y disposiciones' legales cQlDP-lementarlaS,
quecl.aQdo del"Oi':ft4a8 las .Normasde:Obligfido aumpHm.iEmto y
ConvenIos Laborales ar..tel'lOreS, .' >

Segunda..-No se podrán prodUclrper¡j}.das .en :toti haberes
como consecuencia de la apUeación de esteeottveniPI a. cuyo
efecto se compa.raráel total de los~re;hlposporc8iQa.tJ:ab~

jador durante- el últlmo afio ton los¡ngn~os que SU~.·.10.S
distintos conceptos retributivOS. en este: .con.yer.io .utableoidP'$<
excluyéndose. del cómputo únieam.;nte lJl;,a.yUdá'famUifIt; los
aumentos periódicos pOr tiem.pode~viciiXhoriLséxtrasy~
más emolumentos eventuales ytransltorios.

CLÁUSt1LA tiE RE.VlSIóN

La Comisión Dellbera<lora d. este C¡m.venlo PlIetl\ la prO'
sente. cláusula de rmaión en las é<mdlc1ones que a eor..t1nua~

ción se expresan:
a) 51 durante el se¡¡undo aflO dé~"" dél P~tA! Con'

venio. o _ el peri«Jo eomp_dldo'en~ el 1 (le' _ Y: el
31 de cllclenlb!'e de 11m. el lndllie del. """" Qe' \!Id... q.... Ol\QlaI.

=~~~i{'¡~2~~ :~"'~~
~~.~:. ~~:;t'd~~'i~·"~¡· ~~~od~~Prel.':tl~~~d~
1 de enero y. el 31 de diciembre' de .1972:

m~ .:e\an~~.~i!f:;~u:,.::..... IJláe.:~~r;:..•.·..:~~.'~de:U~,
como importe global.. ha serVido .. de ..·. J)ase __ para. .. er·.~iikJ ,del
_"""taj. de ln_nto que. supon"")o. cOI\Iieptl>s I"ttll>utl.
vos pactados en el~te Co~venio.' ' " . .... . ..... . .... ".

cl La ClllltJda<j resIlltante de la, I,J!li_ión del·~ '1>"
tenor $e distribUiráproporcionalmentéa.lo$suetdOá,b.s: que.
figurlW en el ánloulo $eXto de ellté COnyeni<>,Y: ;su.~
engtooetá a,u!Olnátlee.mente la, eolu""",! lI1'!\l$ (}OIlVenlOl> dél
precitado articulo.

CL.4UBtn.AE~

La Cotn1s1ón Deliberante, C(Xf1stítuida. por la8 ". partes afect&"
das por este convenio. haCf' con~ar-qlle suscl'ueulu no d.
termtnan un alEa. de precios.

La representación SocütldeseadeJar en este'Cottv.nio ~x
presa constancia de su aspiración de ,que" en t«ia11as·Repre.·
sentll<llonOS Y: OfIoinas d. la, <J"m}lAllfaen los plJ!l1'tOO ~
tablezca .la jorpadaoontinuada yruegaque,:previO$ ·.168 e&
tudiospertinentes, se. ~~tabIezef'-. oo.n'. caramrW\emI por... ta
Compaft1a para todo el persQnAl, . '. .... '. . ' . '. .'.

y 1& ¡oepreoentaclÓ!" l!oonóDliC,," •por.·. su P_. mel1lflS.sta
que daTá cuenta d. la anterior ....}IldiCl<lnal~ .a<ltIIJn"'"
trati\"O de la ~preBa, al que Incumbe' resolver ~bi'e la :mIma.

, J!ii1'lflillB·lhllli'\lilU R

RE'BOLUC10lV de. la DeteYact0nG:enef'fU dei 1",
tiluto Nacltmal' de Pr8vfswnpor.lct .que fe r.etjfk4
la techa de celebraC'iónde-l .qur8o de AJ.fII4cftt,B
TécnlC1J~ ScmítariQ., de .emJJr:estb,. aceleer4re1l
Valencia, convocado eft el «Boletfn· Of!cial del res·
tado» dI" J de ;uniode 197(;.

En el ~Bolet1n 0ficial del' ESta.do» de 3 del actualBO insertO
lilRtmi:tluciónde la Escuela Naqional ·de:.M.cncma del TrabajO

'convocando varios curSOS <le Ayudantes···.· Tét.\UACOI SAIlit&r1OS;
entre J08 que: se encontraba el q\1& babia .~celebratse en
Valencia·del· 1 de Junio al 30 de JUlt~,de.llLfioencur80.

Por Imposibilidad 'material de" tlen1poen Jaf~a de eonvo
~atorta del mismo en -el «Boletín Oficial del l!:8:t8Ao». se .hace
predsovarlar la feCha de su· cele:braoión,·que tendré. lugar
{jell0de$eptieJubre,all0 de nov1emóre~B11Oactual,

~s .' instancias·. l:n-esentadas· en el ... pIazoDJa.é1o •.·la convoca
COna qUe .. se. rectiftcá son válidas.' dánd{)8¡8U11 :nlléVoPIazo· de
presentación de instancias de treinta diaa n~tura1eS, eonte.dos
fl,.t>attlr del día,sJ.8uiente al de.' la pubU~ción,de' esta rect1ft~
cac1ó:p en: el ({'Bol-etin0ficlaJ. del EStado»,

Madrtd, 13 de jt\l1lo de 1970,-iEI Dele¡a<1o .eneral, José
MartIiIe2Estrada.
• •

MINISTERIO DE INDUSTRIí\

DECRETO 190411970, de 12 de junto, por el que
,sedeclára·urgente lit ocupación de 'bienesafeda4cJs
por la construcción de .lalínea< tU tra7l8pqrte (fe

- enerqia e1;éctrica a t5J{V. entre.UI CICtiuII cTuY¿CI
Gtulrdi,a»'l1 el centro.de ·tran,lormación sito· en el
lugar «Pías ~'Las '.Cachadas» ..•.. (PottttlJedr4). pelta
abastecimiento de. laindústriIJ- «Cerámica- Lomba».

La Sociedad «Fuerzas. Eléctricas del' }ioroeste. s ...A.». ha
sol1clta.do. del~in18t8iiQ delndustr*aelbeneDe1o de expropia
éi(>n:,torzosay decl~ión de uraente OQUpacl9Dde bIenes y
l.ier.~cllosaféCtados por la. 1InPO$1.ción y .• ej8tclclo. de 1aserv14

dUIOpre'de paso: de energiaeléctfica"cwfllndan:tento a lo d1s
p~esta en el articulo treinta y uno,del~aJnento de aplica...
ción ". de . la . Ley dieztmil. noveclelltos'sesenta·· y seis, de dieci
ocho. de marzo;80breexpropiaci6I1· fouosa .. ys,anciones en ma·
t'etia. de instalacion.. ·eléctricaFil. ,aonla fin;Jidad.cte con~~
una linea~' transporte ci,e etiénda.léet6~aa qu'lneeKv.de
ter¡slón entre .11,. actual Ilnea. «T1\N:.a. Cl1....rdla» y ei ""nito
,de transformacióh. sito en el lugar de Pfaa.,-Laa 'Cachadas (Pon-
teve(tJ:a). ...•.... ' . '. .... '. -

t~~e:~ar:;~~~~or:rÍJt~~n\l~~cf~~~~.~~
de.Irtdustria .nPont....edra por ~l\lcl<ln de v.intlSéis de _
tietti¡'te. de mU· nO,véCientosBeSenta. y .·,ocbo.-,publlcada,en .el
'«:§olé~ OfiCial del E$tado» de veintiuno de:' octubre. del JDla.'
moaiío.. .' .' . .. '

se· ~tima. urgente y. justificadSi la .·.oc:upaeión de los' bienes
qU~ s. descril>en .en la re!ltClón fprm11l&d<\ y publicada. por ....
n~esaria la<(lC)IlBtrlloción de-la1fiieae1~lea que se menc10a
n~ para nortnaUzar; el. sutnin1strOa J.a;:. 1ndllBtrta .cerámlca
I,omba». 1$ fl1&l'or exl$tente el> oque"" ~~ ya que aetU&lmtn"
te se aballtseá a traV'Ü de lInaslnstall,Ql<\llIl8I11a<lOe1aÓU, 9.u~.
,"parte deprodudir anormalidades en elaerviolp,ofrecepelllTO
su. estado;

T~amitac;1o· el. oportuno éxped1en~épotl$'cItíWa Del~ón
PrtlVlnCl.al del. :!4lniSterlo de XndUStl'J$,. de.~o con. '" ~
dlez(ttlil no~eolentO& sesenta y Iiels, de dleolocj¡o <l. matoó. Y:
".U.· a.eshuliento. de aplica.ción de. Ve111te: dé octubre; Décreta
dos Jiúl~lscien*os'diecin~eV$/milrtoVee1efitoBsesentay se15.
..sometló .1,1 ttáullte de .W_c16n .¡>6bllt& la petición ds
IlFUerzaaEtélttticasdel N"oroeste~. S., A.»; .' a:etlY() fin la :re1a--
cl.6fl d. lnte1'l!sa.ll"s Y: bienes "I!<ltado&" pullllc& en el .....
l.tln Oficl«lde.la !'rovincia de POlltliVOdrll> mlm01'9 _ta
y n\lElVe. de diecisiete de febrero de tnlll1oVeclen1:oa SllIenta Y
nt\eve;dlatlo «El Faro de Vlgoo<1tt1 dl& dot:. d_l _0_
ratio, Y: relorencla.n el «BoleUn. OflCial del_l;ad""~
noventa.y· dos, de diecisiete .deabrilde1!lfiliOVf:!éientos. seaen..
taynueve ' . .'. .' '

TartJ.bién.86 notificó directQm~te.al:¡¡nico .interesado eom·
prendido en ls.relaciÓn 'que pr~entó la Eínpresa.pet1Q1~nvl&,
de C()llformid..'t(i con las normas dem.Ler .,de ProcecUírrlento
t\dmitdstrativo,Purante el plazo reglameO,tfu'io '. S~ QreQnt6
escrito .' de don. Esteban. Vicente Rodrlgu'$. ,en nombre .df la
eDm\ltUdad hM'ed:itarla. de don' AntonloVlcet1t~.Durl1n, , cuyas
alegáclO11es 'h<'H1:de . ser . desestirnD.dasi ya .. que. en ellas' no ...
gernuet;ka Que concurran. .' sImul~eament~,. las pruhibtcloqts
4.'Ue .18e:indien:n,en .d •artfeuloveintiSéiS 'C!.el ..R... eilarnento: aJll.O"'
b.ada .' por Decretp dos .. mil&eisclelltos .dJecInuerve/mll .novec~·

~r¿ns::niMJ:lÍ'óndedeVP=:~~b~~~~~e:~f:ctraaP:t


