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sociale~ deben ser factores determinantes de relaciones perma.
nentes entre ellos.

3. Que la proteceJón del traba.jador constitUYe un. d'él'ectlo
fundamental del hombre, inserto en las .1eg1S1aclonessoclalef ,
es l.ID postulado indeclinable de la época présertte.

4. Que la promoción social del trabajador' debegf,l.ran-tiZarse
en el seno de la comunidad iberoaméricana. nQ sólo ,con el in.s·
trumento juddieo de las respectivas legislaciones .,$-1rto con 'lB
cooperación efectiva, a lograr melores niveles dE! vida.

5. Que' el establedmiento de compromisos reCiprocas en Oí;
den al interettmbio y, ayuda mutua entre nuestros paJ.ws puede
ser de gran utilidad para el perfeccionamiento de la ácción
social respectiva.

6. Que esta cooperación social recíproca está en consonanci;;;
con lo.'i acuerdos y recomendaciones de los, O!ganiSl'n0B intern.a,
cionales eapecializa'ños en cue.<;tiones sociales y laboriUes.

7. Que el espiritu en que se insp1rn el presente, instrwhenttj
y las realizaciones que de él se deduzcan contribuirán' ala
mejor realización de los propósitos del Acuerdo de Cooperación
Sociar celebrado entre Efi,pafin y la Organlzacló'n de Estado~

Centroamericanos (ODECA).
Lo!' Gobiernos de España y Gun.tl"rnala, H~pre::;pntados uf'bído.·

mente po!" sus Plenipotenciarios,

CONVIENEN:

L lf/Ualdad en matcria de trabajo

Los Estados contratante:- acuerdllh rhantenet I hasta dónde
lo pem1itan sus respectivos ordenamientos CúnstltuclQnales. el
principio de igualdad en materia laboral, ,de rnaner_á' qqe los
españoles que trabajen en Guatem:aJa_ y l08guat~altec()S qUe
trabajen en España gocen de los mism.os- derechos' sociales y
laborales que los nacionales respectiv-os, llenando los requisíto~

que determinen la..c; leyes nacionales de cada p'a.ís.

Il. En íntercambío tecnico

1. Intercambiar inforttlaciones sQbre aquellas exper1~ncias

prácticas que se consideren de interés para la protección de)
trabajador y su familia y para prorrtover sU eleVaeión sOCial
y mejora de su nivel de vida.

2. Llevar á caboperiOdicamente i'eun1ones de intereambiÜ8
y contraste de experieflCia.s de altos, direettv~ gtibetliatiV08 y
de organismoB especializadas de la, acción laboral' sOCial de am~
bos países, eh las que puedan estudiarse lMreaJftlt.cfones so
ciales de mayor importancia práctica para el mejor aprove~

chamiento de las experiencias recíprocas.

In. En asistene-ta técnica

1. Prestarse asesoramiento mutuo en la constitUción y des
envolvimiento de instituciones de promoción y acción $Octa-1.

2. Prestlirse asistencia técnica con miSiones que' cooperen
con 108 rMpetltiv08 organil!ffios nacionsJeR:

a) En la planificación, 'iIiil>lantación y extemión de pro
gramas relativos a la, leg-!¡dación ,1abOraJy su, administración
y en los encaminados al desarrollo ,de la aeeión soa181, estudios
estadísticos y soeiotnétricos,migracl6n, prdInociótt ,d.e empleo.
formacIón y promoción pl'Ofe!l'lona:I. ~eg1.1rjdild lK)otalvtodos lo!!i
demás programa."i que 1!t8 Altas Partes oonvlnieren.

b) Rn cursos de preparR-eión de per:sonaJ. de las in8t1tU(jio~

nes y organismos que tengan a su cargo las realizaciones men
cionaduR.

3. La8 expert08 o especiali!Jtas e8paiío-1es que, en aplicación
de lo establecido en el presente inml'umento o en los arreglos

. que le éomplementen, vayan a ouatemala. disfruta.rán durant.e
5U permanencia en este país de la mLsma situaciónQ.ue'Ol!lllt1
los expertos y el personal de los Organismos internmclol1aleR,

IV. En formación projesiOfIa!

1. Los Gobiernos de España y de Guatemala aunarán sw¡
esfuerzos dirigidos a satisfaeer las necesidades de pi'eparacJ.ól\
de mano de obra especializada que el d.esarrollo de ambos
países exige,

Z. Pa.ra el mejor éump1imiento de lo acordado en el punto
anterior. el Gobierno de Espafia. otor,gjLfá, al Gobierno de Gua
temala becas para. la preparación, en E¡:;p-a11a, de InMrUet,ol'e-~

de Ensefianzas ProfesIonales.

v. Med.idas de e1ecución, 'vigencia ')J duróción

1. Las Partes contratantes adoptarán las medidas nece¡:;a~

ria.... para €l desarrollo de los principios contenidos en este

Convenio y conced.eran reclproeamente todas las !ac1l1dades
posibles dentto del tnareodel fég1.men jurídico vi~tlte en
fI mbas patses. •

2 El presente Cortvemo 3era rat1f1cado, de, eontorm.1dAd con
los procedimientoo constitucionales de 1M pJL1ltes contratti.tltes.
y entrará en vigor en la- fecha del canje de 195 instrumentos de
ratificación, el cua.l se realtza.rá en la etudtid de Mád.rld a la
maYOr breveda,d posible,

3. Cualquiera d.e Las Altas Partes C01"\tr_tantes pOdra. denUn
ciar este Convenio mediante una notificación que'deberá COIIiu·
nicar a la otra Parte con una antelao1ón no ,menor de un afio.

4. El, Cm1Vento se suscrtbe en tres, copias .4el mIsmo tenor,
19ualmente auténticas; una pa.ra cada Uno qe los GobiernOB
de los Estados signatarios y la tercera que el sefior Ministro
de Asunt{)s, ;E;xteriores de, España se sen1ré. remith al sefior
Secretario general de ln-s Naciones Un1d8$' para los efeetos de
,:.:u regiStro, de conf<lrtllidacl con el a.rticul0 102 de 111, Carta de
dícha OrgauHmcJón.

En fe- de- Jo cual, los Plenipotenciarias arriba menoionadof'
firman el presente Convenio en tres ejetrtp1.a-res igualmente au·
ténticos, en la ciudad de Guatemala el día OCho de noViembrf
de mn novectetltos sesenta V siete.

POi' el Gobierno de· Espaila:' Santi~go Tabanera. Rum.-Por
el Gobierno de GUMemala: Emilio,' Arenales Ca,tlllán.

Por tanto, habiendo visto y examinado los cinco artioulos
que integrandjcho Convenio. oída laComis16n de TratBdos
de las Cortes Españolas. encumplltniento, de 10 prevenido en
el artículo 14 de su Ley Orgnnica. ,vengo ena.probar y ratificar
cuanto en ello -se dispone, comO~, virtud-délpresente lo apruebO
.Y ratifico. prometiendo cumplirlo, observa.rlo)!" .hMer que se
cumpla y ohEEtrve puntualm'tnte en toda.! suspa,rt'e$, a cuyo
fin, para su rhayor validación y firmeza. _Mando expedir este
Instrumento de Ratificación firmado por Mi. dtbidamente I!!e~

Uado y refrendado por el tnfrasertto'Mintstro dé Alluntm, Ex~

teriores.

Dado en Madrid a treinta de mayo de mil novecientos se·
sfmta y OC~lO.

El Ministro de Asuntos Exterlores,
FERNANDO M CA8TIELLA

El Canje de los Instrumentos de Ratificación se verificó
en Madrid el día 18 de mayo de 1970, entnuldo en vigor a par~

Ur de dicha facha, según lo dispuesto en -.1 apartado o¡undo
d€l artículo quinto del oonvento.

Madrid, 19 de mayo de 1970.

PRESIDENCIA DEL G081ERNO

ORDEN de .'0 de junto de 1970 por la que se deH'
arrollan los precepto6 del Deoteto 164.0/1970, d, l2
fll? junio..'?Q-bre sittUlcló-rt del pe-t,OfUtl a4mttdstrati
ri) 'ti SUba-ltf'fno de lOs Pd:tf'tmflto" de Etute:ñ41l1::U
MecHa 1l Profesional.

Excelentísimos f? illlf'trísimos señor-es:

Publicado el Decreto 164G1191{1, de la <kt junio, por el que /le

desarrolla la <Usposieión tramitaria t;e;rcera, de"la Ley 16/1967,
de 8 de &bl'il, $Opte situn-eión del personal administrativo y
subalterno dependiente de 10$ mltlguos Patronatos de E:nsefian·
z;a Media y Profesional. se hace preciso para su ejecución, por
imperativo de 10 dispuesto en sus preceptOs" dietar la pertinente
dispoolciól1 pOr la que se fije el plazo f!n que podrán ser ejer·
citadas ltU; opciortea qUe el} tll tnlSJl10 'lJeütablee-en y la. cons
titución de la Comisión que hahrá de clm:;üicar y elevar por
cada interesado la propuesta para señalar la situación que a
cada uno corresponda, de conformidad. con la opción ejercida
y de las normativas contenidas en el referido Decreto.
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Excmos, Sres.M1nl8t1'o de, Educación y Ciencia y Hacienda e
Iltnos, Sres. Director general4e la: Función Pública y Presl~

dente de la Comlslón LiqUIdadora de Or&o.nIsmos.

Lo digo a VV. Elf. V VV. II. pa,ra su conocimIento y demás
etectos.

Dios guarde a VV, EE, y VV. II.·
M_Id. 1lQ de Juulo de 197jl.

En consecLiencia. esta Presidencia del Gotñefuo, nacien(1{¡
uso de la facultad. que le concede ela.rticulo'lil ·4el·Deeuto· de
referencia. con informe de la Qomis16n· Superior de . Pef'aQoaJ
ha tenido a bien d'1spone:r

la Agrupa.e10n Temporal, Militar ,que preste sus servicios en
depend,encias de I()SPatronatos !1.JP11midos continuará en la
m~:$Ituación llaStaque ,babién40aé producido su retiro en
el Ejéteitopueda IIlcorpora.rse a lOS OuerPOS Aux1l1ar o SubSl·
terno, se~ jOs casos. de la .Adminlstración Clvll del Estado.

Articulo primero,-l. El personal administrativo ,y subalter- p:rotll<wiélidose en cada momento ¡>01" el Min18terio de Educa-
no del antiguo Patronfrt.o Nacional o de los-P-.ronatos Pro clón y Ciencia la perttnente propuesta de mcorporac1ón, que
vinciales de Ensefianza Media y Profesional8upr1mid~por la elevará..: pant definitiva' resolUción. a: la Dirección General de
Ley 16/1967. de 8 de abril, y que reúnan '.allluna de las COndl" la Función Pública.
clones que -" su regulación se disponen en ~ Decret<> 1640,
1970, de 12 de junio. ejercitará la opcióil que le CQl1"esponós Articulo sexto,-Hasta tanto se Bi,"bitren créditos suficientes
dentro del plazo de treinta dIas hábiles. a Parth' deldia si· en la Sec~ón 11, «Obligaciones a.~», de los Presupu~~
gu1ente al de la fecha. de la pUblicaeióh de esta otden en F,I tos Generales del Estado, las remuneraciones que venga percl~
«Boletín Oficial del Estado». bielldo '.i:n ,1)el'SOIISJadmin1strativo-sr subalterno ~1 antiguo Pa·

2. A tal efecto, cada interesadQ forznulará su pe-tie1ónoP tr-ona.to N~_nalodé los Patronatos ProVinciales de Ensefian-
Opción en documento que se ajUstará alJil<)delo que BeüI1e & la la Mectiay Protesionalque opte por integrarse en los Cuerpos
PTese11te Orden como anexo número uno; en, dupllC~,eJem< i El extInguir creados por Decreto 1566/1969. de 12 de septiembre,
piar. Las pet\ciOnea se cur....án a la Dlreqcl<>n Géllerál de la I segUh'á" Bleutio· satlsfeohaBpor el MInlsterlo de Edtreacl6n y
Función Públi<:a por conducto de la Séoclón· del ~en de Ciencia ·.-con . imputación B' los' créditos p.resupuestarios que ac-
Personal del Ministerio de EdUcación '!I Clep.Cia, I':~ente:' tel)ga .aslgtlados para las atenciones del referido per.

Articulo segundo.-8e oonstitu.ve· una CotnlsUm, ihtegrae.ta La misma noI1l1a será deapl1caci6n. nasta tanljO se produz-
por el Subdirector ~neral de la FunciÓl;1·.'PúbUéa"C011lQ Preai ca; su :integración en el CUEirpo Auxiliar o Subalterno. según
dente. y \.U1 .representlmte del Min1Sterlode: EdueaetÓ11 .y Cien· proceda, de 'la Adn11nlstr~iónCivil del Estado. del personal de
cl,a. otro de la DireccIón General del Tesoró y .PrestW~· :el di-ebos Patronatos que opte por integrarse en los referidos
secretario de la ComlBIOn Llquldadora de OrganiBmos y 1.,. CuerpOS.·
Jefes de las Secciones 5.- y 6.· Y segund9J~e de 4tB,' de la
D1receión General de la Funelón ~bllea. que tep.drá·· pOr C{> Articulo ,séptuno......;.-Elpersonal de la Agrupación Temporal
metido recibir las petic10nesde OPciones,:elá$1iii~1as'}relevar Militar 'qUe preste sus -servicios en. dependencias de los Pmtro-
por cada mteresado la pertinente pr(lpues~~:para:·seiia.JJ¡,r la si· natos ." ~pt1Dlid08 continuará, percibiendo sus·· retribuciones con
tuaclón que a cada uno corre,spohdaj:de acuerdo con·105 .precep- imputación a'los créditos .establec1$ios. a ta,l ef~w en el Mini5-
tos del ~eto 1640/1970. de 12 de Juni(), y dela.opciónejerclc:úL terio dé. Educación yC1encia h~tatanto Be produzca su tneor·
Actuará de Secretario de ·esta Comisión el. seg1,indQJeife de :18 poración al ,Cuerpo A.mdUa;r o Suba.lternQ de la: Adrilin1Btraci6n
Sección S.A de laDlreccl6n General de· lali'uiic16n .PdbUea. Civil del Estado.

Artículo octavo.-Los funcionarios del Estado, Provineta e
Municipio. y personal perteneciente a -otras Entidades Autóno
masque no reúnan las condiciones determinadas en el párra·
fo primero del" articulo ~\Ul.d0 del Decretó 1640/1970, de 12
de Junio. SEl: relIltegrD,l'án al·euerpo () Entidades a Que pertenez
can en· el líltiroo día del mes correspondiente a la fecha d~

publ1Cáp1611 de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado»
-causan~obaja definitiva como empleados del tmt1¡UO Patrona..
lO Nath)nal o de los Patronatos Pr<)v1nc1ales de Ensefianza Me~

dia y Profesional. sin derecho a. indenlIl1zación alguna.

Articulo ndVeno.":"'El perso11S¡ •administrativo 11 subalterno
Que no .ejerciera en el plazo establecido en el artículo primero
de esta Orden la 'opción ·COITesp<,ndiente será clasificado. con
forme a··la.s, circunstancias que·en cada uno de ellos concurran.
por la.- ComiSión a que se refiere-eJ. nÚlilero tres de la misma.

L" exprel¡l\da Comisi6n, en cuanto al Indleado persona.!, ele
vará su: propuesta de acuerdo cOn las siUU1entes normas:

a) El personal que le sea de· aplicación el articulo segundo
del DeeretQ 1640/1970~ de 12 de junio, .aeintegrará en -loa Cuero
pos a 'extingUir dependiel1tes. ,de la Presidencia del Gobierno,
creados.POl" Decreto 1655/1959. de 12·de sepUembre.

b)E1 per.sonal al que le· es _d~apUmroión los articulos ter·
cero y.cuarto del citado: .. Oecreto deberá causar baja definiti
vamente.con derechos. percibir una. indemniZación, .conforme
a lo disPuesto -en el apartado b) del artículo cuarto del Decreto
Que se$Sa.rroUs por. esta Orden.

e) . Los funcionarios del Estado, Proy1ncia o Municipio y
personalpenenec1ente· a otras Entidades Autónomas a loa que
les BaRde aplicación el numero uno del articulo séptimo del
Decreto· reterencl~o· se .integrarán en el O.rerPo a extinguir
dependtentede' la PresIdencia' del Gobierno. ere9:do por el De·
-0l'eto l5ó5/19-59. de 12 de septiembre.

Articulo tercero.-La DIrección Generál de la Función fOil
bUcll, 8. la vista de las propuestas a que. se reftere el, apartAdo
precedente. procederá:

A) A la integración en el Cuerpo Auxiliar oen el Cuerpo
Subalterno de la Administración.CIvil del E~~ se~n,-corres
()Onda. siempre qUe haya va.eantes en d1c::b(,'6Cuerpos., de los
interesados que así lo hayan 'soliCitado y. ,que t'eú~an la, condi·
clón establecida en el pát>'afo Bl del artl<u1o se~ en re
1ación con 10 diSPuesto en el artículo primero del Ilecteto ano
teriormente citado.

B) A curaaz- a la Com-isión LiqUidadora dé Organismos las
&ol1cltudes del personal que opte por in~arse en.l<J6'Cuefpm.¡
a extinguir dependientes de la ·Preslden~. dél·GobietIl0' crea
dos por Decreto 1555/1959. de 12 de se~. al objeto de que
por la misIna: se dé cumplimiento altt'l1miteestablecldo en la
orden de 22 de septiembre del mismo alío plU'a su integraCIón
en dichos Cuerpos

Cl Remltlr al Mln1sterlo de Edueao!ón y Cien,cla 1"" opcio
nes ejercidas acogiéndose al derecho deCBUSIM' baja definitiva
con derecho a pereibir una indemnización. a fin de q~ par di
cho". Departamento se proceda a efectuarJasUqUidaclQDeS ce
n-espondientes y _ efectivo el pago de las reconOCidas. de
conformidad con lo dispuesto en el articulo sexto del Decreto
1646/1970. de 12 de Junio.

D) Remitir, tanto al Ministerio de Edueac16n yCiencla
como " la Comisl6n Llquldadora de Or¡¡'¡mI$lnOs. relación del
personal' que opte por acogerse a lo establecido en el. páua
fo Al del articulo "'darte del Defll'eto 16!I011f17O. de 12 de junio.
a fin de que por el primero se maptenga.,l'misfu0-enel $eI'viclo,
con caráeter temporal,' en la misma' sItuac1ón ,en ,que' actU~
mente se encuentra, y por la segunda $ele tenJil encuent,8
para SU concUlTencla a los concur~ÓIJ,',',~que
se convoquen por aplicación de 10 dispuesto en' el :Decreto 1451
1964, de 23 de enero.

Artículo cuarto,--se considerará quee-l pe-rsonaIqUe opte
por el percibo de indenm1za.ción causa baja d.efinitiva.' como em~

plead.o del antiguo Patr0n8:to Nacionítlo de 10$ Patronatos
E'rovlnclales de Enseñanza Medi" y E'rQ/esloilal el ú1t1n1o dla
del mes en que $e le not1flq,ue'o!ic:1aJmentela- indeinlitilacIón
que le haya sido reconocida.

Artículo quInto.-De conformidad con el articulo ()iCf,avo <:tel
Decreto que se desarrolls por la presente Orden, el' persona.lije

----- - -.."..."r....",'-
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Don ...................................¡ ~•• ; ••••••••• ~ .. i , funeionario del (1) ....................; .
cuyas circunstancias personales y administrativas se certifican al dorso. estimando "ha1larae como

prendido en el articulo (2) del Decreto 1640/1970, de 12 de junio, yen cumplimiento de lo Que se d.1spone en IR

Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de junio del año en curso. ejerce el derecho de opcióu a que se refiere

el articulo (2) del citado .Decreto. optando en consecuencia por (3) H .

Es gracia que espera alcanzar de V. l .. cuya Vida Dios guarde.

Madrid, ~ ••.••

ILMO. SR. DIRECTORGENE,RAL DE I,A FUNCION PUBLICA.

(1) se expresara si pertenece al Patronato Nacional o a Patronato Provineial de Ensefianza Media. '!/ Profe91oaal.
(2) Se expresará el número col'l'e8pODdlente del att-icUlodel Decreto.
Oi) ,Se copiará inte~nte el párrafo del Decreto correspondiente a la OPción que ejerza,

ff I'" 11



I Organismo I Adscrito al Ministerio de IFICHA DE PERSONAL A cumplimentar por DUPLICADO, por el personal j

Apellidos Nombr€' 1Fecha de nacímiento 1 Domicilio (con expresíón d'2 población, ca:lle y número)

Fecha ingreso Organismo

-~_.-_..._~-_._-
Puesto qUé d€sempt:ña

Fecha nombramiento en
propiedad

¿Pertenece a algún Cuerpo del Estado? (1)

O SI

O NO

Títulos académicos (2)

FunciDnes que realiza

HORAS DE TR.'liBAJO QUE CUMPLE
EN St.. ORGANISMO

SI ESTABA lNCLUlDO¡¡:N EL REGIMEC'l DE DERECHOS
PASIVOS ~ 3\

SI ESTAR". AC0cmo AL REGtMEN DE SlEGU:aQ:::; SOCIAL_S

...
~

s
f.

Pesetas
sueldo presupuestario
Gratificación en ~quiV~encia sueldo ."
Gratificación consignl\eda presupuesto

para cargo ...... < .....

Horas extraordinarias
Pagas extraordinarias
CualqUier otro ooncept<> que no sea

SubSidio, . Plus o Ayuda Familiar, es~

pec-ificandolo:

RETR1Et7ClONESPERClBrIlAS EN 19..

• Por••
•••

o eh activo
O supernumerario
O es:cedente &lunt&rio
O excedente· forZQso

SrruACION ADMINtsTaA1'1VA
EN El:. OR'Ü.NISIiW (3)

Pesetas anuales

o
O

• Prestación personal
• Prestación del Organísmo

Tarde ,.

Mañma

FORMA EN· Q.'t:i'E .. FUE
NOMBRADO (3)

o por oposición
O cahcurso-oposición
O cc:mcurso (4)
O libre designación

O SI
~

O NO

Firma del interesado.
TOTAL

• Subsidio. Plus o Ayuda Familiar percibidos.

TOTAL GENERAL

LOS QUE SUSCRIBEN CERTIFI(JAN LA EX.~CTITUD DE LOS DATOS CONTENIDOfil EN ESTA FICHA

El Jefe de Pf'rsonal El Habilitado o Pagador Y,' B.o. El Jefe del OJ'ganismo O Director general
Firma: Firma: Fuma:

(1) Expresar Cuerpo a que pertenece y situación administrativa en el mismo.
:(2) Ensefianza Superior, de Grado Medio. En.señanza Media.
(3) se sefialará con una cruz roja el correspOndiente circulo que eXtlrese forma de nombramiento, situación administrativa y' demás datos que se solicitan.
(4) Regulado po,' la Circular de la Dirección General de Ensefianza Laboral de 16 de enero de 1956. .
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