
B. O. del R.-Núm. 54 4 marzo 1970 3499

RESOLUCION de la Dirección General de Saní­
d.ad p<n' la que se convoca examen de mgreso en
la Escuela Nacional de Instructoras SanttafÚlS para
el nombramiento de siete alumnas, cuatro para in­
qre80 en el Cuerpo de Instructoras de Sanidad y
tres para ingreso en el Cuerpo de Enfermeras
Puericultoras Au.xiliares de los Sen1icios de Higie­
ne Infanta,

Por existir vacantes en las plantillas de los Cuerpos de Ins­
liructoras de Sanidad 'y Enfermeras Puericultoras Auxiliares de
los servicios de Higiene Infantil,

Esta Dirección General, en uso de las atribuciones que le
<:onflere el Decreto de 22 de septiembre de 1961, y en armonía
con lo disPUesto en el de 27 de junio de 1966, ha tenido a
bien convocar examen de ingreso en la Escuela Nacional de
Instructoras Sanitarias para el nombramiento de siete alumnas,
cuatro para ingreSO en el Cuerpo de Instructoras de Sanidad
y tres para ingreso en el Cuerpo de Enfermeras Puericultoras
Auxiliares de los Servicios de Higiene Infantil, más las vacan­
tes que pudieran producirse de la misma naturaleza y en la
forma establecida en la Orden de la Presidencia del Gobierno
de 21 de noviembre de 1968 (<<Boletin Oficial del Estado» del
23'), que han de seguir un curso de especialización en aquel
Centro durante el curso 1970~71, a la terminación del cual
serán adscritas a los CUerpos de Instructoras Sanitarias y En­
fermeras Puericultoras Auxiliares de los Servicios de Higiene
Infantil, a la elección de las interesadas, según orden de pun­
tuación a la terminación del repetido curso.

La iP'resente convocatoria se regirá por las siguümte-s normas:

1.'" POdrán concurrir a esta convocatoria las mujeres ma­
yores de dieciocho afios que ostenten la nacionalidad española,
sean aptas fisicamente pura el desempefio de cargos públicos
y que no padezcan enfermedad infecto-contagiosa, carezcan de
antecedentes penales, no hayan sido separadas mediante expe­
diente discipIinario del servicio del Estado o de la Adminis­
tración Local y se hallen en posesión del titulo de Ayudante
Técnieo Sanitario, o el antiguo de Enfermera o Practicante,
expedido por el Rectorado de cualquiera de las Universi<lades.
Estar en posesión de este requisito, deberán alegarlo expresa­
mente en la instancia, sin que tenga utilidad ningún otro titulo
de Enfel"lnera que no haya sido expedido o revalidado por o.i­
ellOS Centros. Además deberán haber cumplido el Seryicio Social
o justificar estar exentas del mismo en la fecha a que se refiere
ln. norma cuarta.

2.1\ Las aspirantes dirigirán sus solicitudes, mediante instan­
do.. debidamente reintegrada, al Director general de Sanidad
dentro del plazo de treinta dias hábiles, contados a partir del
siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el
«Boletin Oficial del Estado», debiendo hacer constar en ellas.
expresamente, que reúnen todas y cada una de las condiciones
exigida...~ en la norma primera. referidas siempre a la expira­
ción del plazo sefialado, y el compromiso de prestar juramento
de acatamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento
Nacional y demás Leyes Fundamentales del Reino, de acuerdo
con pI articulo 36, apartado C, de la Ley articulada de Fun­
cionarios Civiles del Estado de 7 de febrero de 1964.

Las instancias, a las que se unirán resguardo del gIro o l-e-.
dbo de haber abonado los derechos de examen. que se fijan
en 125 pesetas, podrán ser presentadas o remitidas pOr cual­
lluJera de las oficinas o dependenCIas y en la forma que se
tIja en el artículo 66 de la vigente Ley de Procedimiento Ad.­
rrÚflistl'ativo o en el Registro General de este Centro Direc­
tivo. plaz,B. de Espafia, número 1'1, Madrid-13.

Tt:'rminado el plazo de presentación de instancias se apro­
bará la lista provisional de aspirantes admitidas y exc1uídas.
la cual se publicará en el «Boletin Oficial del Estado». Si alguna
de las instancias adoleciese de algún def,ecto, se requerirá al
interesado, según dispone el articulo 71 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo, para que en el plazo de diez dias sutr
sane la falta, y de no hacerlo asi se archivará su instancia
sin más trámite. La exclusión podrá ser reclamada durante
un plazo de quince dias, a contar desde el siguiente al de la
publicación de dicha relación en el «Boletín Oficial del Eg..
tado», con arreglo a lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo; las referidas reclamaciones
serán aceptadas o r~zadas en la Resolución que apruebe la
lista definitiva y se publicará en el «Boletín Oficial del Estrado».

Los eITOtes de hecho que pudIeran advertirse podrán sub­
snnarse de oficio o a petición del particular.

3.a El Tribunal que ha de juzgar el examen de ingreso en
la K'>cuela de Instructoras Sanitarias estará compuesto de la
síguiente forma: Presidente: El Director de la Escuela Nacio­
nal de Instructoras Sanitarias; como Vocales: Un Médico de
Sanidad Nacional, un Médico Puericultor del Cuerpo de' Pue.­
ricultores y Maternólogos del Estado y un representante de la
Escuela Nacional de Sanidad, y como Secretaria. una Instruc­
tora Sanitaria Monitora de la Escuela Nacional de Instructoras
Sanitarias efectuándose su designación después de pubHcada
la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, anun­
ciándose en el «Boletín Oficial del Estado». Los miembros del
Tribunal deberán abstenerse de intervenir, notificándolo a la
autoridad convocante y las aspirantes pcdrán recusarlos cU8Ildo
concurran las circunstancias previstas· en el articulo 20 d.e la
Ley de Prooedlmlento Administrativa

4."- No podrá eX~r de ocho meses el tiempo comprendid.Q
entre la publ1caeión de la convocatoria. S el otlmieDZO de SUS
ejercicios, cotúorme previene el articulo 7 de la, Reglamen.tl6lC'ión
General (Decreto 141111968).

Los ejercicios tendrán lugar ~n Madrid, fijándo..<:.e local, dia
y hora de su comienzo en Resolucíón que se publicará en el
«Boletín Oficial del Estado» con una antelación mínima de
quince días y consistirán en desarrollar por escrito ene! plazo
máxímo de do." horas, dos temas sacados a l~, suerte y comu..
nes para todas las aspirantes, uno, de cada una de las dos
partes en que se divide el programa que se inserta a conti.
nuac1ól1.

5." Comenzada la práctiea de loR. ejercicios el Tribunal po­
drá requerir en cualquier momento a las aspirantes para qUe
acrediten su identidad

Si en cualquier momento del procedimiento de selección l1e­
gase a conocimiento del Tribunal que alguna de. las aspirantt:s
carece de los requisiros exigidos en la convocatOrIa, se la exclm-­
rá de la misma, previa audiencia de la propia interesada" pa.­
sándose el tanto de culpa a la jurisdicción ordinaria si se apre­
ciase inexactitud en la declaración que formuló.

6./i Terminada la- calificación de las aspirantes el TrIbunal
publicará la relación de aprobadas por orden de plmtuaclón
no pudiendo rebasar éstas el número de plazas convocadas, y
elevará dicha relación a la. autoridad competente para que ela­
bore la. propuesta· de nombram1ento pertinente. Al propio tiem4
po remitirá a dicha autoridad, a los exclusivos efectos del ar­
ticulo 11,2 del Reglamento General citado. el Reta de la última
sesión, en la que habrán de figurar por orden de pUIituaeión
todas las oPOsitoras que, habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del número de pla:7.as convocadas.

'7."Las aspirantes propuestas por el Tribunal juzgador apor­
taran ante esta Dirección General. dentro del plazo de treinta
dias a partir de la propuesta de dpclaro.c:ión de alumna, Jos
doc·umentos siguientes:

a) Certificación de inscrip6ón del ada de nacimiento.
b) Titulo de Ayudante Técnico Sanitario o el ant.iguo de

Enfermera o Practicante.
c,l Certificado Médico de no padecer enfermedad infecto­

contagiosa ni defecto fisico qHe le impida el desempeño de la
plaza.

d) Certificación negativa de antecedentes penales.
e) Declaración jurada de no hallarse inhabilitado para el

ejercicio de funciones públicas y no haber sido separada me-­
diante expediente disciplinario del servicio del Estado o de la.
Administl'ac1ón Local.

1") Cerliflcación de haber cumplido el Sen1cio Social o de
e~tar exentas del mismo.

En defecto de los documentos {~oncretos acreditatiVOS de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrá
acreditar por cualquier medio de p-rueba admisible en derecho.

Quienes dentro del plazo indicado. y salvo casos de fuerza
mayor, no presenten la documentación, perderán su condición
de alumnas y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido fncu·
rrir por falsedad en la instancia a. Que se refiere la norma se­
gunda de esta convocatoria. En este caso, el Tribunal podrá
formular propuesta adic10nal a favor de aquellas a.'3iP1rantes
que, habIendo aprobado los ejercicio.,; del examen de ingreso,
tuvieran cabida en el número de plaz,as convocadas a conse-­
cuencia. de la referida anulación.

8.8. Las aspirantes aprobadas serán declaradas aJ.umnas de
la Escuela de Instructoras Sanitarias para seguir lID c:uNlo
de especialiZación; durante el tiempo que dure éste percit1l:rán
las retribuciones que legalmente las correspondan.

A la terminación del curso, que con carácter obligatorio ha·
brán de segUir, sufrirán una prueba de aptitud. La media arit­
mética de puntuación final se obtendrá del total de putuación
de ambos exámenes, el de ingreso y el de terminación del curso,
que determinará el orden con que figurarán en la relación
del Cuerpo de las declaradas aptas y el de prIoridad de optar
para ser adscritas a uno u otro Cuerpo.

9.s, Reali7,ada la opción. serán incorpOradas a las respecti­
vas relaciones y destinadas provisionalmente a los servicios que
esta Dirección General considere de más urgente provistón, es­
tando obligadas a tomar parte en el primer concurso que .se
celebre para la obtención de su destino definitivo.

10. La toma de posesión de las alumnas incorporadas a
los respectivos Cuerpos se hará dentro del plazo de un mes
a contar de la notificación del nombramiento, pudiendo la Ad­
ministración conceder, a petición de los interesados, una prórro­
ga del plazo establecido, que no podrá exceder de la mitad del
mismo si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se per­
judican los derechos de terceros, de conformidad con el articulo
&7 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

11. La convocatoria y sus bases·y cuantos actos administra­
tivos se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán
ser impugnados por la.,,; interesadas en los· casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Dios guarde a V. S muchos años.
Madrid. 16 de febrero de 1970.-El :Director general. Jesús

García Orcoyen.
Sr. Subdirector general de Servicios.
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RE80LUCION del Instituto de Estudios de Admi­
nistración Local por la que se publica relación de
Secretarios de segunda categoría de Administradón
Local qUe han solicitado el acceso al curso de habi­
litación de Secretarios de primera categoría, sin el
tramite de oposición previa, de acuerdo con la nor­
ma primera de la convocatoria de 24 de ma1/0
de 1969.

Relación de seflor~s Secretaria:; de segunda categoría de
Administración Local que han sido ¡.¡eleccionados en virtud de
la posesión del título correspondiente y del tiempo de servicios
acreditados para el acceso al curso de habilitación de Se<:Te­
tartos de primera categoría, sin el trámite de oposición prevía,
de confonnidad. con la norma primera de la convocatoria d(~

24 de mayo de 1969 (<<Boletin Oficial del Estado» del dia 7 de
julio siguiente), y 'Con indicación del tiempo de .servicios com­
putables hasta el día de la convocatoria.
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Nombre y apellidos

D. Andrés López Collada
D. José Maria RuiZ Marrtin .
D. Bartolomé Sena Marti .

'D AlfonBo Sá..'1chez Losada ,. .
¡ n: Felipe Llopis PlaneU .
,D. Mario Boronat y Munté .
!D. Miguel Martín Padial .
1

1

D. Antonio Martín Sánchez .
D. Juan Maria Jusué González ,'

I
D. Angel Moreno Roda "

Suplentes

I
D. Juan Antonio NoaJes Riqul:!lme.
D. José Manuel Sánchez Velasco.
D. Gonzalo Arnica MeridianoID. Benito González PérezID. Faustino Delgado Sánchez
D. Rafael Gil Burgués .__ .

: D. Pelayo Romero Martín .
i D. Manuel Muñiz Romero .
; D. Jesús Bernal Alvarez .
, O. Roberto Suárez Fernández .
i D. Luis Sabando Vi11anueva .
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Número

dico-escola,r€s y datos fundamentales para su confección y va­
loración.

Tema 13. La Higiene y S€guridad del trabajo.-Enfermeda­
des e intoxicaciones profesionale.s.-Aspectos de profilaxis gene­
ral e individual.--Los servicios médicos de empresa y papel de
la Enfermera en Jos mismos.

Tema 14. Concepto de salud y enfermedad.-Los exámenes
de salud en, los programas preventivos.-La Enfermera como
aUXilIar en el diagnóstico precoz de las enfermedadt>.s

Tema 15. Concepto de la medicina social.-La etiología f,()­

cial y su influencia en sanidad y epidemlología.-EI servicio
médico-sociat-Encuestas; ficha:- mé-dico-sociales.-Cometido de
la visitadora médico-social.

Relación de aspira,ntf'5 excluídos con indicaCión del motivo
de su exclusión:

Don José Jiménez Palma, por no le¡1f'l' loe;; aiíos de gervie¡o~

exigidos tlU la convocatoria.

El cómputo de los servicios l1a sido realizado ele acuerdo
con los preceptos reglamentarios citados en la norma primera.
de la convocatoria, sobre 1& base de los acreditados en firme
en los escalafones de segunda y tercera categoría, y el resto
en virtud de las manifestaciones de los interesactos y datü3
facilitados por la D~~ción General de Administración Local,
servicios estos últimos que deberán ser justificados dO'Cument::tl.
mente con referencia al 24 de mayo de 1969, fecha de la convo­
-eatoria correspondIente, con expresión clara de los periodos a
que los servicios se refieren y naturaleza de los mismos, coner
diéndosc al efecto un plazo de treinta días a partir de la pub~i~
cación de la pI't'sente Resolución,

Durante el plazo de quince días, a partir de la publicación
de' la preE'ente Resolución, podrán formularse por los aspi-ranteli
incluklos y excluidos las alegaciones que estimen convenientes
a su derecho, las cuales serán resueltas por la Comisión PeInla­
nente del Consejo de Patronato del Instituto, y si implicaran
modificación de la precedente relaCión se publicará en este
mi~mo periódico oficial.

Madrid. 17 de febrero de 1970.-El Dh'ector del Instituto,
Juan Lui~; de la Vallina y Vela:rde.

Pr1lgTama para el examen de ingreso en la Escuela Nacional
de Instr1llcto-ras Sanital'ias

PRIMERA PARTE

Tema 1. Factores fuIidamentales de la epidemiología.-El
hombr~ enfermo y el portador de gérmenes.-Mecanismo de
contaglo.-Transmisión djrecta e indirecta.-Receptividad e ín~
munidad. Sus clases

Tem~ 2, La transmisión in.directa por ins€ctos.-El papel en
los artropooos vectores, en la epidemiología humana.-Enferme­
dades transmitidas por los insectos.
.. Tema 3. Los animales como fuentes y reservaríos de infec­

clon.-Enfermedades comunes al hombre y a los animales.
Tema 4 Fundamentos de la profilaxis general de las en­

fermedades infecto-contaglosa.<;.-Dedaraclón obligatoria de en­
fermed.ades.-Fichas y encue,Btas epidemíol6gicas.-Alslamiento.­
Clases y métodos.

:re~a. 5. ~ociones sobre desinfección, desinsectación y des­
ratIzacIón aplIcables a la profilaxis de las enfermedades,

Tema 6. Las inmunizaciones en las luchas sanitarias.-In­
munizaci6n actiVa y pasiva.-T1pos de vacunas.-Vacunac1ones
obligatorias.

Tema 7. La profilaxis internacional de las enfermedades,­
Sanidad marítima y aeronavegaci6n.--'Medidas profiláCticas pUer~
tos, fronteras y aeródromos.

Tema 8. El agua potable.-Criterios para la calificación del
agua potable.-Causas frecuentes de contaminación del agua.­
:Fmfermedades transmitidas por el agua.

Tema 9. La alimentación humana.-Principios inmediatos
y accesorios de la alimentación.-Manera de calcular por la En­
fermera los alimentos que consume una familia y sus nece­
sidades minimas,

Tema 10. La vivienda urbana y rural.-Viviendas higiéni~

cas, insalubres.-Condiciones tépnicas que debe reunir la vi­
Vienda (emplazamiento. cubicación, iluminación. ventilación y
calefaceión).-Influencia de la vÍvienda en el desarrollo de las
enfermedades.

Tema 11. La ensefianza de las Enfermeras.-Escuela de En­
fermeras de Espafia y normas en vigor para la calTera básica.­
La. especialización de la Enfermera.-Enfermeras asistenciales
y Enfermeras Sanitarias.-Diferen-eias. funcíones y cometidos.­
La Escuela Nacional de Instructoras Samtarias.

Tema 12 Organización Sanitaria Nadonal.-La Dirección
General de Sanídad.--Servicl08 e Institueiones Sanitarias.

Tema 13. Jefaturas Provinciales de Sanidad.-Cometidos y
organización de servicios y secclones.-Centros Secundarios de
Higiene.

Tema 14. OrganiZación Sanitaria de la Seguridad Social en
España.-Funciones y cometidos de la Enfermera en la segu­
ridad Social.

Tema 15. Organismos Internacionales de Sanidad.-La Or­
ganización Mundial de la Salud.-Nodones sobre su organiza­
ción y funcionamiento.-Las Enfermeras en la Sanidad Inter­
nacionaL

SEGUNDA PARTE

Tema 1. Conceptos e importancia de la Higiene, Sanidad y
Medici:il.a preventiva.-Higiene privada e Higiene pública.-Di­
ferencias entre Medicina asistencial y Medicina prev~ntiva.-Im­

portan-c1a de la sanidad para los pueblos-
Tema 2. La tuberculosis en España.-Nociones sobre el con·

tagio de la tuberculosis.-8anatorios, disPensarios y prevento­
rios.-Cometidos y funciones.-Papel de la Enfermera en la
Lucha Antituberculosa,

Tema 3. Sanida-d Infantil en Espafia.-La mortalidad infan­
til y sus causas médicas. lligiénicas y sociales.-La Enfennera
en la lucha contra la mortalidad infantil.

Tema 4. Nociones sohre psicopatías e higiene mental.-Dis­
pensarios, sanatorios y colonias.-La Enfermera y su cometido
en la asistencia psiquiátrica e higiene mental.

Tema 5. Ideas y nocíones sobre el cáncer.--Signos de alar­
ma y sospecha de un proceso canceroso.-La E:nfermera en la
lucha anticancerosa.

Tema 6. El reumatismo y las eardiopatías en España-Car·
diopatías congénitas y adquil'idas.-Lucha contra el reumatis­
mo y ]as cardiopatías y papel de la Enfermera en estos s€r~

vicios.
Tema 7. El envejecimiento de la poblac1ón.-Función Y cO­

metido de la Enfermera en los programas de Geriatria y Gero­
cultUra.

Tema 8. Sanidad Maternal.-La mortalidad maternal y sus
causas.-Vigilancia e higiene del embarazo,--La Enfermera en
la lucha contra la mortalidad maternal.

Tema 9. Las enfermedades venéreas.-Aspectos sociales y
sanitarios de estas enfermedades.-El Dispensario antivenéreo.­
La. Enfermera en la lucha contra las enfermedades venéreas.

Tema 10. Los problemas de la invalidez.-Enfermedades que
originan invalidez.-Reeducación y rehabilitación sanitarias.­
La Enfermera en la lucha contra la invalidez.

Tema 1'1, La educación sanitaria popular.--Métodos y pro­
cedimientos para informar y educar a las gentes.-La Enfer~

mera y su papel en la educación sanitalia de las colectividades.
Tema 12. Sanidad y Escuela.-La. higjene <le la Escuela y

el escolar.-Vigilancia médicv.periódica. del escolar.-Fiehas fié..


