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Tema 13 Derecho dei trabajo— ides del Fuero de ios Fs
pRiioles ¥ «el Puero del Trahajo—El contrale de trabajo

Tema 14 El trabaic de ias mujeres v de los menores: Me
tdidas protectoras-—Jornada de irabajo y descanse.

Tema 13 Legislacidn Social—Texto articuiadc de 1z Ley
de Bases de la Seguridad Social de 28 de diclembre de 1963:
Cantentdo, estudio v analisis

Tema 16. Reglamentacion d¢l Trabajo.—Aecidentes del tra-
hajo.—Magistrature del Trabajo.

Tema 17 Idea general del Derecho Penat—La menor edad
npenal—Delitos v faltas comtra mencores.- Abandono de familiz.

Tema 18. Organismos relacionados con 1a Obra de Protec-
cidn de Menores: Beneficencin del Estado.—Auxilic Social.—-
Servicios de puericultura.

Tema 18. (Sigue OQrganismes): El Patronato de Proteccion
aaén Muier —Patronato Nacional de San Psblo. presos v pe
i8] 08

Tema 26 Ensefianza Primaria obligatoris —Ensenanza laho-
ol Universidades & Institutos Inborales —Escuelas de Artes v
Oficios.

Tema 21. La mendicidad: Legislacion especial—-Legislacion
sobre vagos ¥ maleanies.

‘Tema 22 El espectéculo pOblico: Legislacion general —Tra-
bajo de menores en especticulos publivos —Asistencia de me-
nores a especticulos piiblicos.

Tema 23 Nociones de esladistica— Datos sstadisticos en las
Juntas de Proteccion de Menores.

FARTRE REBFCIAL

Tema i. Antscedentes historicos de los Tribunales Tutelares
de Menores—JIdea de su legisiaeién vigente.

Tema 2 Organizacion y atribuciones de los Tribunales Tu-
telares de Menorus.—Su competencia.—Constitaeion.

Tema 3. El Tribunal de Apelacidn.- Organizacidén vy com.
peieneia —~La Unidn Naciona) dg Tribunales Tutelares de Me-
nieres. —Organizacion v fines.
© Tema 4. Servicios economicos v esiadisticos de fos Tribu-
nales Tutelares de Menores.

Tema 5. Instituciones Auxiliares de los Tribunates Tutelares
tde Menores.—Inspeccicn de los Tribunaies Tutelares de Meno-
ey de sus Instituciones.

Tema 8. Procedimiente de {os Tribunaies Tutelares de Me
nares.—THspasicionss generales. .

Tama 7 Procedimiente de los Tribunales Tutelarss de Me
nares.—-Del orden de proceder en ia Facuitad Reformadora.

Tema 8 Procedimiento de los Tribunsaies Tutelares de Me
riores.—Del orden de proceder en iz Faculitad Protectors ¥ &n
{a de Enjiviciamiento ds Mayores

Tema 5. Efecuciim de loe acuerdns dictadoe: por los Tribn.
ruboz de Menores,

METODOS OF TDABAJO ADMINISTHATIVO

Tema i
oficing.

‘Tema 2. Simplificacion del trabajo administrative—Proce.
dimientos de trabajo.—MAguinas.

Tema 3 Programacion de tareas—Calendarios v agendss
graficas.—Programacitn de las visitas.

Tema 4 Receprion ge las visitas—TUso del teléfono—Pre
paracion de reuniones

Tema 5 Informes—Estructura y partes de que constan,

Teme 6 La documentation.—Clasilicacién. — Inventarios.—
Registros.—Catdlogos —Clasifleacion decimal.

Tema 7 Correspondencig — Frangueo y tarifas postales--
Cartas: Redaccion y composicidn.—Formulas v tratamienfos —
Presentacion externa.—Sghres,

{deas generales sobre i3 organizacion de una

Tems 8. Documentos administrativos. - Instanclas.—Oficios
Comparecencias,
Tema 9. Diligencias.-—Minutas. — Coplas de documentos.—

Extractos.—Actas —Citaciones para reunicnes.
Tema 10 Relaciones humanag: Con los Jefes; aon los com-
rafieros; con el piblico—Relaciones indirectas.

HORAL PROFESIONAL ¥ ROCTRINA SOCIAL OF La IGLESIA

Termna i. Mora! cristiana.-—Fusntes y caracteristicas de la
moral cristiana—Prebiemas fundamentales.—E] problema del
ieal ¥ del fin: El problema de la responsabilidad. el problema
del deber.

Tema 2 El trabaje como deber.—Fundamentos teoldgicos
del trabsjo—Serviclo & la socledad, dedieacién.

Tema 3 Formacidn profesional—Conciencia profestonat,

Tema 4 La persona.—Respeto a la persona humana.—De-
rechos de las personas: Figicos. morales v religiosos,

Tems 5 Deber de servir al hombre: Come personsa, como
niiembro de diversas Sociedades (farnilia, Iglesia, soctedad civib.
Tema 6. El secrcto —Las clases de secreto.—Como ohliga.

Tema 7 R secrete profesional —Responsabilidad del tra-
bajador soclal ¢ 2el funeicnario sn relacidm con & sacretn
profesional.

Tems 8. Principales eneleheas sociales sobre sducacion ¢
cuestion social

Tema 8. Justicia social ¥ caridad.

Tema 10. La Iclesia Caioliea.—La [ziesis ¢ i3 Beneficencia

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 13 febrero de 1978 por ia que se con-
rocdn oposiciones parg ingreso en 8] Cuerpo de
intendentes al serpicio de g Agciendn Piblica.

Ilmo. Sr.: En atencioh al hinero de varantes gue oelunl
mente existeni en el Cuerpo de Intendentes al Servicie de i
Haclenda Puablica, resulia uyrgente couvocar ia cerrespondienie
oposicién para el ingreso en el mismo. a fin de gue las fun-
ciones gque tiene encomendadas piledan desarrnllarse ron Iz efl
cacig que €l servicio demanda.

Acogiendo lzs modernas tendenciss gue nspiran los orite
rios apiicgbles parn la seleecion de! personal. tratapde de sns
tituir las pruebas de acusado matiz memoristico por otras mis
racionales gue permitan apreciar cor mayor acierto la ankém
tica preperacion de los aspirgantes. en funcion de los conoc-
mientos realmente asimilados, se ha estimado aconsejable ma-
difiear parcialimente algunos aspectos de pruebas de anteriores
convotatorias. adaptindotas a lax orientacicnes hoy dia reinsn-
tes sobre esia materia.

Las modificaciones gue se miroducen aonh in suficientemen-
te amplias v profundas parg que puedan surtiv los efectos pra-
tendidos, con lo eual el Tribunal califirador dispondri de ele-
mentos de juicio suficientes para-efecinar la seleccion del por-
sonal al mismo empo que se procura allviar a los opositores
del agoblante esfuerzo gue reghiere W preparacinn de extensos
cuestionarios. ’

Se manptienen 108 ejercitins de carseietr practicd, ouya ido-
nieldad es indiscutible v se incluyen. sustituvende a otras, dos
pruebas —una oral ¥y otre eserita— para desarrollar  diverses
mgteriar, eonprendidas ew un reducido numers de temas de
caracter monografico. o cual permitird, sin duda a los oposi
jorer poner de manifiestos su orade de madures

Esta sustancial v prometedora modificacior de  anteriorss
criterios ennstitnyve razon muy justificads para gne en el pre-
sente llamamients pars of ingreso en la Administracisn Pablen
el tiempo comprendide entre Ja nublicacidn de la ennvaeatona
# el comienzo de Ios elercicios fen =uperior a orha meses: su-
puesto contempiade oo o artienin =8MiMa Ae! Decrein 141171968
de 27 de jmio

Er su virtod, este Whnisterin, do acnerd . con Lo (QISpUesio
enn o Reglamentiacion (ieneral para Topreso en o Adminis
tracion Publicn, aprohacs por Decveto 141171868, de 27 de junis,
v en el Reglamento de; Cuerpo de Intendenter al Servicio de
{a Haclends Publicu, aorobado por Decrefo 98R/1969, de 22 de
mayo. ¥ orevio informe de ln Comizign Superior de Personal
ita tenido a hiem convnear in presenie armsicion para inoreso
en el Cuerpe de [ntendsntes ot Servicio de (i Bactenda Pl
Blien, & fn de proveer 0 niasas veeautes. miunero inferior al
maNime s que auiotica o arhentin noveno. tres del eitado Re-
glamento, com v emuneTHehi que se estahlece narz diche Cuer-
po en la Lev de Retribuciones + disnosiciones sompiementarias
comoarreele v ips aimtenes hases

Primera  Fasks pF LA SEIROCION
Las nMmebas welectivos o= desarerllaran ein fres 1anes &i-
CEAIVAET

ar Oposicion, que cOMprendsrn sieie ¢Ierciios,

bt Cyrso tedrico-priactico de loringoion, aregnirado pov g
Direceion Gencral ode Imnuestos Directos,

Y Perindo de priciieas de inepecciim de o
cavin el Cerme de Tntendenies

Segnnda.

tribadr a

CONDICIONES A O3 ASPIRANTIS

Para tomar parte en las pruehas welpctivas grue en o pre-
senle ronvocaioria se esiableesn [el Neeesario;

1) Ser espafal

b Tener cumplidos temniy abios e ediad ¢ no haber olm.
nlide cuasrenta.

¢} No padecer enfermedad o delecin fisico que unpida €
desempefio de Ias funciones atributidaz al Cuerpo

@} No haber sido separadoe mediante expediente diseipl-
nario del serviclo del Estndo o ge la Administracion Local mi
hallarse inhabilitade para el ejercicin de {unciones nithlicas.

e} Carecer de antecedentes penales.

11 Estar en posesiin de slguno de los signientes titulos:

Livenciado en Clencims Politicas, FEeondmicas y Comerciales
tSeccién de FEcondmicas v Conerciglest Tulendente Mercantii
r Aectuario de Seguros

a3 Haber cunmplido o estar exentn del Rervicio Sociab, st el
aspirante ex el sexe femening,

Todas ias condiciones chumeradias: s entenderan referidas
siempre s ln fecha de expiracion del plazo senalado para ia
presentacion de instancias, Tratindose del Serviein Socinl, bas-
farid conn gue se hayva cumplido antes de expiTar & plazo de
treints dias sefialado parn la preseniacicn de documentos acre.
ditativas de lax condickomes de canaeitacidn ¢ reguizitos e 15
conveeararin o Qe ze refiere In hase noavena
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Tereera.,  BOLICTTUOkS,

Ghilenips  deseent EOMAat patte ob lg opeseistl dingitun s
carrespendiente soliciiug {rreclor zeperal de {igpuestos -
vectos on el plien de Weinta dias hibiles, a0 partic del siguienie
4 1 publicacién i i convocateria en €1 «Bolenn Oficial de!
Estadow, haetendn conseqr expresaments que reunen {odos los
requisitos exigidos por la base anierior ¥ Que se collproineten
en el caso de ser propueskos pars nombpramienlo. 4 jurar aca-
tarmmenlo o os Prineipios Pundamentples del Movimiento Na.
ctonad ¥ odemas [eves Fundamentales del Reino. de acuerdo
carn ko dispuesto et @] articuls 3, apartado o0, de 'a Ley ariiey
mda de Funcienarios Civiles del Estado. Asitismo podran univ
ropin 4l expediente aradémico, referencin de las publicaciones.
irabajos rientificos o fécnicos ¥ documenlos demostragivos del
rongcimiente te OMRs extranieros o servieclos especiales qoe
codt asplrante nvonue coing merito,
metoncias s presentarin. de confovmidad con los ape
ncilos B ¥ 66 de la Ley de Procedimicnic Administrative, en
=l Regizstro Crenetn] del Minterieo de Huciends. en log Gios
Mernns O t2 o ias Delegacienes v Haciendas, oficinas de
Carreos voante las renresentaciones dipfumidtlicas v consulares
espiiohs clando »ean suseriias por rapaiicles en & edlranjero

los derechivs de ¢xamen seran de 80O Desetas ¢ s Ingre

-

suritte en la Hollitacion de an Dirpceion General de Impuoe:
Los ope-
Y'fla._

inr Directos, bien Red directamente ¢ por giro postal,
tores unirdn a s instaneis vecilwr acreditailvo de haber
drage dicho inaresn o ustiffeante de la o Bpmnsicicnr el

LISTA4 DI ANPIMANTES ADALTIOONS Y eNULTEDOS
Ta Ihrecernn General de [mpiestos Dwector examinara las
tancias @ que seorefiere la base anterior. v ode advertir algun
eely en cualgmers de etlas t'equeﬂr:} al inieresado para gue
sipsane dentre del Mazo de gler dins hahtles, apercibien-
dole de gue granscurrido el enal de no haeerlo, o soficiing se

arehivara gin nu

Fogparado el plitzo de presertacion de instancias, diche Cen.
ira directiva aprobava g iista provisionatl de opositures admi-*
Lger v oexeliidos, snbiicsndola en el aBoierin Oficipl del Esta-
gdar v oconcediendo un periode de reciainaciones, m tenor del
articuly 121 de 1o iev de Procedimiento Administrativo, por
Diee e gquinee dims Las referidas reclamaciones =eran aopp-
fadus o rechazadss en ia reseliieion por viviud de 1o cual se
aptruehe la Usta ceflnitiva, gue inmbién se publienrs en Sieho
«Baoletin Oficial del Esiadon

Qatinta. TaIBENa.
_ Derpués de punlicnda 1a-lists de asmvantes admindes ¥ oex-
vinidan #! Minisiro de Haciends nombrard el Tribunui, publi-
sandose g desipnocien de sps miembres on oo gBoletin Gficial
tled Butadon,

4] T:‘ibuna.] E5LaTiL pr‘asi;jicin por et Director gensral de [in-
puestas Chrvectos, v formaran parte del mismo on Subdirector
senerdl o om o Ingpector vegional periepecientes al Cuerpo de

intefidenies, un Catedfutice de ja Facultad de Ciencias Poli-
Leus, Beondmicss v Comerciales  (Seccion de Ecomdniieas §

Cumerchales:, un Aborado del Estade v tres Intendentes al ger-
vieio «<ie In Hacienda Puablics, de jos cusles el de numero de
artlelr IS elevadn e el Cuerpo actuard como Secretario.

El Lhreetor general de ITmpuestor Directos podrs delegar la
presidenciy en un Intendente de Hacienda gque sea Suhdirectar
el O Inspecior regional

En caso e ausencia. ¢l DPresidente sers susttgide en sus
fwaciones por el Vooul Bubdirecror generad o Inspectoy regionai,
el Deprebario por el Intendente gue, no siendo Subdirectos.
erEa el nimern “de orden mayor en la relacion circunstancigda
del Cuerpo de Intencentes,

Los miembroz del Tribunal deberun sbstenerse de
iy, notileandelo al Ministro de Hacends, v
poddraly recgsarlos  cindo  concarTan
vistas en el articuls 29 de la Lev
irativo

Todus los nuembros del

mierve-
los  aspirantes
ias ecircunstiancias pre-
e Procedimiento Adminis-

Tiihpal tendran vee v ovolo, Una
veo coustitnidn, agudél adoMara sus sonerdos por nayoeris de
votos. En caso de empate decidird el de calidad de]l Presidenie.

El Tribunal no podrd comstitiizze ni actuar sin € quorum
vue extablece el arveuln 1Y de 1oy de Proceditmiento Admi-
sl TRV,

31 en cualgueer momenio de la oposicion legase o cono-
vimienio del Tribupat gque alguno e los opositores carvece de los
requisitos exigidos cn la convecatoria, sers excluido de la misma,
wrevia andiencia del propia mrmMado paf:smdov- £11 S CARO,
vioranto de eulps 2 la jurisdiccion erdinaris & se apreciase -
exacrivgd en la decknracton gue fernugio.

Srexli, FOgRCICION Y PROGRAMAN,

Las elereieacs de ia oposteinh se celepraran en Madrd v

soaratr juzgados pnr el Tribunal g que e refiers 'y hase ante-
Py

En Lolil seran dlele elereicios, gue versulab soble jas s
Frids Ole »& indiean econ resDeclo oo oepds ama. alenisndoze

CIL L QU Peslbe pertinenle ohns Groaranuge Gue HEuran mr‘u‘
norader a iz presente Orden b

Fi primero. en desacrobbkn
BOras, e e (e

s inn:

HE 1ves et i

{#1 Teneriad

mente pal e Uribeoal retevente o glonng de los Sigiieliles ma
ierias: Feononua, Poinwn Fiseol fdito, Finaneiaoion o Mo
tiew v Férmues Buoear, B i rhero fonmelar fig sinok-
sl CoEpets el Tems Provnesiy, eor e i de

pnios noper b ovenes e aoeellos e L

TAVGL InlEres
El zegunde
Qrds BNG o
El tervero.

Al g, [T RN L 5
R TS LR L) S RS HN E"['l( BRI
aral, e eNpon

TREYTERLL S ULy HESEEST Y L [T

dosesenty Eaules i BeRER e ok n.:utm)"z‘m*
prelive parle del prosrtiond dabo de : 3
Tepris Beondwicy, Politica Heonotnbea. "‘!ll!ll' i I:;w L TSI

abeer solre "eora
b Pandien Fee

Teenics
Puolitioz
cal Crmparadn

arrodlar. en el
Minados oy
i de 1y Fnoes

Crédita v Legislacion
de in Harcienda Puhbili
raancda o Leeizigeion
Fl cuarbo, eserile, #71
cinea lworas, dos Letmuie.
tabilidag » e de Econon
didos en lna respectivas P
El guinto, e=crito. en r il el Thrnliie b e nors,
colMY MuXitmo, unto o varios supuestos  referoties oo alure o
alranas de los Tmpuesios sJanee Sociedade: e rie Beneh.
cios el Dmpueso Lodastrad, Henas ded O Doy Bendinmier-
vy de! Trabajo Persenol veeneande b T3 s F T P ST SR PR
mulande s propuestas oage peoeedann oo el 3 die
conceptos crimtiarios v ofa i e o aotecedenies faobiiacdos
3ar &l Trilnma
Bl sexto, ornl e eapoilel curanis onn
nng horp omoiemm de iR cnmpretwticdos
wramas de cuwod unn e s cunere wiaterin
rechie Civil v Admumesteativo, Derecha Mo
nanciera vy Tributaric v Leaisk Bl
Bl séptimo, en resolver. o il en
tres horas, une o varics pin ke
de econetnip e 1o empresa o e Fstade
B lus ejercicios ASCTHDOS, wedan et

Bonear

jebvre oW T e
teo o de Con
e I R -

Pl 10 R DTt
TORPOCTIVOE U
e« eltan: 1ie-
ant:l Preveeho &

ilIes gl
fAnanciet g

s =i

Puestos ooemns RESSTE) I TRTN Tews
Opositores
[epiitin TOMIFNSA Y DESAREOLIN 0 L& FIERCICIOS,

El pritiner seleheus de o GRORICEM et e oh o is nr
mera quincena del mes de diviembre de 1970

Bl orclent e actuaeion de lns apositoles Se oserEmnara me-
diznle sortes. ewva celebracion serd ghuanciada por el Tribimgl
cunl quinee dias de antelacidn por 1o menos, mdieindose el dia
hora v loral en gue hava de rvesdizurse. lo que s+ nublicosn e
el gBoletin Oficial del Extador  asi conto ¢! yesuliado del sorben

Del mismo modo seanuneiars. can aieinee dins de oanako-
fion al menos, ia fechi. hora v lusar de = celshrarion del mt
mer ejercicio e la oposician )

Las denuis avisos ¥ convoratords s¢ pobiicardi en e lablon
de anuncios de by Direceion General de Tmpuestos Divecios 5.
a1 AU caRo. en el Togad dande se finya celebyado i prueba e
TeTInT.

Para el conuenno (6 [0s rEitANCes AICTECINE SR CONVOCRI
pur 1o menos con tres dins de aneelaeidan, Las sesiones sieesivas
de Ios exdimenes orales Dpstard snunciarlas de onrodin marn o
siguiente )

Los copositoles serall celvecados para cadd e]ereitlo e 0k
soln Namantienio, siendo excloideos de ia oposicion aquellos qize
no pompareciesen g examen. Par cawvsas individoales, dehids-
menie justificndas:, podra el Tribnimal, a inle excencional, efee-
aar un secuhdo llamamiento e tos elereisios orales r Tee-
rra en sesitn publica de los escritos.

En el desarroblo de loe eiercicins
cuenia las sivuientes regias:

aseritas o LeIEMI

af  Tedns ellos Seran ewios e sesinn ouidiee e Ios
slores,

br En el quimao epercicie podron os gpasitores eonsaliar oo
textos legales reglamentarios v repertorios de  jurisprudencia
de que DD provisigs 8 eximen, Asimisme en el weptima podroas
utilizar tablas financieras v de logaritmos

¢y Lows epercicios escritos se ofeciudaran necesariaiernle £n
los pliegos facilitados (el Tribunal, o seavin firmados por el
opasitor ¢ rabricados a] margen poy unn o s mlembros det
Trihunal; ¥

dy Cuslguier wento de avuda o
opositores llevaro consign sg medinia

LA

ol raeinn
rHmTIRemnn,

PTH s

En los ejerciewns aniless dispendresn los opositores e dues
WENUL0s coltle GNaxuie bara redactar un cwds que facilite iy
exposicion de los diversos temas. Estos me determinaran a b
suerte, y se podra utiligar. en su oeaso, o wearea gie al elecro
seri instelada pars Ins desarrolios v demostracionss ane o
requieran,

Crebava,  Ualldiewsios BE Lo f2ERCICTOS.

Lg eatfteacion el primes
o 0 one oapie gl oprsiar, S
miTwdee o e wleafead s

cjereiow conssiita en
sterioritamn e éstes

Db fones

declaras
resultars -
ME L HTEAS  THArRLaTis =
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estublecidas en esta misma pase, tal declarsclon de aptitud e
gervird para las dos oposiciones siguientes, si al sglicitar cou-
currir a éatas alegaran este derecho,

Las calificaciones maximas gue poadran atribuirse por cads
une de los miembros del Tribunel para los distintos efercicios
seran las slgulentes: Segundo. quinto v séptimo. 24 puntos; ter
g.ero ¥ cuarte. 12 puntos por lema. v sexlo. 8 puntos por cada
eI,

. La calificacion de lus oporitores en cada uho de los ejerci-
cios serd igual g la media aritmeética resultante de las puntua-
ciones asignadas al opositor. mdividualmente, por los nHembros
del Tribunal A tal efecto, después de concluido cada eferei-
rio, ¥ efectuada la calificacion individual antes aludida, se pro-
cederd a determinar la correspondiente a rads oposilor, debien-
do tenerse en cuente e cualido la puntuacion personal mavar
o menor dificra de lz medin de los otros jueces en mis de
aels pamtos en los ejervicios practicos, segundeo, quinto y sép-
timo; mas de tres en cada uno de los temas de los elercicios

tercero ¥ cuarto, ¥ mas de dos puntos tratandose de un tema |

del sexto ejercleio, sera excluide del eémputo Ia mayor v Ia
menor de las calificaciones ntorgadas.
_Las eslificaciones obtenidas por los opositores se haran pi-
blicag una ves Que se haya verificado Ia prueba de fodos ellos
Seran eliminpdos vy, poT tanio. no podran admitirse a la
praciica de prueba ulterior en esta oposicion los participantes
an ella gue: :

2) En la ealificacidn de los ejercicios segundo, quinte v
séptimo no aleanzasen el minimo de (2 puntos.

hr En alguns de las materias del tercero ¥ cuarte ejer-
cicies obtuviesen emlificacion medig inferior q 6§ puntos: ¥

c' En alguna de lus materias del sexte ¢jercicio obiuviesen
calificgeion  medis nferior a fres puntos
Novena. LISTa DE AFROBADOS EN La FASE DR OPOSICISN. PRESEN-
TACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONA-
RIS EN PRACTICAS,

Uns vez terminada o calificacién del ultimo ejercicie, el
Tribunal publicard la relacion de aprobados por orden de pun-
tuacion, no pudiendo rebasar éstos el numerp de plazas con-
voeadas, ¥ elevard dicha relacion al Ministre de Haclenda, por
medio del Director genersl de Tmpuestos Directos, para que
pen elabornda la propuesta e nombramiento pertinente, Al
proplo tiempo le remitird, a los exclusives efectos previstos en
el parrafo sextu de esta misma base, el acla de la Glima
sesidm, en la que habrim de figwar, por orden de puntuacion,
Lotdos los oposibores que hablende supersde todas las pruebas
excediesen del nimerg de plazas convoradds,

La sprobacion de la propuesta del Tribunel sc hera por
Orden ministerial, que se publicara en el «Bolelin Oficlal del
Estadoy ¥y en ¢l «Boletin Oficlal del Ministerio de Haclendas.

Las upositores aprobados presentaran en la Dirveccion Gene-
1al de Impuestos Directos, dentro de los treinta dias habiles
siguientes & la publicacién de la relaciém de aprobados en €l
«Boletin Oficial del Estadon, los siguientes docinnientos:

a} Cerfificacion del acta de nacimisnte o, en su delecto,
del documenio que legalimente le sustituya.

) Titulo de Licencizdo en Clencias Polfticas, Econdmicas
¥ Comerclales (Seccién de Economiess y Comercigles), de Inten-
dente Mercantil o Actuario de Seguros o certificaciin acredi-
tativa de haber aprobado los ejercicios correspondientes v de
haber sbonado los derechos para =u obtencion.

¢}  Certificacidn negativa de aniecedentes penades, expedidn
por <l Registro de Penados y Rebeldes.

4y Certificacion facultativa de no padecer enfermedad con-
tagioss ni defecto fisieo gue le inhabilite pars el ejercicie
del cargo.

) Documentos que acrediten los méritos especiales que hu-
bieren alegado.

) Certificado de! cumplimiente o exencion del Servicio So-
cial, t(zjua,ndo procediers con arregle g lo indicado en la hase
eegunds.

Los dotumentos 8 que ze refieren los apartados ¢ y d) de-
herdn estar expedidos con dos meses de antelacion cono g
ximo a la fecha de so presentacion.

n defecto de los documentos concretos justificativos de
rewrir las condiclones exigides en {a presente convocatoria, se
podran acreditar por cuelquier medio de pruebs admitido en
derecho.

Quienes dentro del plaze sefalado, v salve los casos de
fuerza mayor, no presentaren los documentcs acreditativos de
ias condiciones y requisitos exigidos en esta convoeatoria, seram
exchiddos de la lista de opositores aprobados y gquedaran anu-
ladas sus aciuaciones, sin perjuiciec de las responsabilidades
en gue hubieren podide meurrir por faisedad en la instaheia
referida en ls base tercera. En este caso se formularid nueva
propuesta de norgbramients, segln orden de punfuscion a fa-
vor de gulenes s consecuencly de la ecitada ainwlacién fuvieran
cebida en el nimero de plazas converadas,

Los gque tuvieren la condicién de funcionarios publicos po-
dran suplir los documentos resehgdos en los apartades a), ¢,
dy vy I por la hoja de servicips, certificada por sus respecti-
vog Jedes,

Los opositores incluidos en In referids propuesta que hubie-
ren aportado tods la documentacion antes enumerada dentro

det plarn esalleckio sSeran Nombridue: TS ITNANo: en pricti-
cas ¥ odeberun seplir eon resuliace :samsfnttf_;t‘l{;_ un cureo de
formasion v un perviodn de praciion e mspeaeion,

Degima, CURsO BR FOENACTON,

El curso v fermaeicn sorl ergnlizacs ool la Direccion Ge-
neraj de Limpuestos Dircctows n duwraciaon Bo sPra superior, w
Wres Meaes. ¥ versard acbre las sipaientes malerias: ad Politica
fiscal: W Teéeniea de la impesicion direeta; ) Distribucion
sectorial de actividades: di Bslucios economicos y tributaries;
e1 Térnica de [a estimzcion objetiva; f3 Técnica de In esti-
macién direeta: g) Organizaclon central ¥ provincigl de los
servieios atriboides al Cuacrpo: b Informacién o Tribunales
v Jurades: ¥ Convenics nterRaeictiales para evitar Ja doble
imposicton: v Servicins de crédilo ghorro, Baneo v Bolsa
ky Reynlarizacién de balanees: v Financiacidn interfor v eXte-
rior, ¥ omy Deontodogia profesicnal

Undécuna. PEeiopo Dy PRACTICAS W MNOMBRAMIENTO.

Concluide € curse de formmanicn, los aspiranies pasaran 4
reglizar un pericde do pricticas de inspeccion por tiempo no
superior a tres neses pura o cual serdn pdseritos oo las Dele-
guciones de Hacienda gue acusrde In Direcridm General de
Tmpuezios Direeios, .

El opositor que 5o asistiera wl curss de formacion yoprac-
tiras de inspeericn, o gun asistlendo no obtuviese el aprove-
chamiento mibime gue je capavile poarag el desempefio de lag
funiciones atribwdas al Cuerdo o intendentes de Hacienda,
perdert fodo derecho 2 ser nombivsdo funcionoric de carrera.

Finalizados el curse de formacién y ol periodo de pragticas
de inepeccion referidces anteriprments. se formard la relaeidn
definitiva de lus ingresados de acnerde con ln puniuseidn obte-
nida en los elercicios de la ovposicion, La Orden ministerial
confirfends ¢l nombramiento de funcionaries del Cuerpo de
Intendentes al servieju de ia Hezcolenda Puhlica se publicara
en el «Boletin Oficial del Estadon. v de ella se dard euenta
a la Comisich Superiar o Personal, segin previene & artien-
lo 17, apartado 2« d¢ Ja Lreg articatads de Funclonarios Civi-
les del Estado,

La colocatidn e Ins nmevos Intetidbentss ent la relariin cir-
cumstancinda det Cuerpo ee hard o continiaciin de Ins gnte-
rliormernte jneluidos. por orden de mmtuacion de la propussts
aprobada de! Tribunal, ron independlencia de In fechna en qne
temaren posesion de stz destinos

Dusdécima,  SOLICITTID DEF YACANTES

Las noinprades Imtendentes o) 5o vieio de ia Haclenda ™i-
hlicg solicitarin Iag plaras vacantes que oxistiervdo an of Cuerpo
desighe la D'recciin General oo Tmplestos Directos, v les serdn
adijudiendas por rigurose ordelr de pnbtuacicn  final, adgqui-
riendo Iz eccondicton de funcionarios de carrera por cumpli-
miento sucesivo de loz refuigitos exigidos por los purrafos o) ¥y b
del artieulo 36 de lu lev de Funcionarios Civiles del Hstado,
texto grticilado de 7 ode febrero de 1984

A prilicion e tos intercsadeos. o Tireclor zettera! de Impues-
tos DMrertos podrt cotleceder unia prowroga del pluzo g gue se
reficre e} wrtteulo 38, dj. ecitade. gue 1o exceda de la mitad
del mismop, siempre que las circunstaircias 1o acchsejen » ool
ello no resultaren periudicados los derectin: de fercern

Decimotercera,. RECURSOS ¥

La presenie convociioriz ¥ ruantos actos athuinistrativos se
deriven Je la mising v de la actuacion del Tribunal podrin ser
unpugnados por 05 ingerssados el los eases v oen la fomn
establecidos en in Loy de Procedinuents Administrative cuyos
preceptos astmismo lhiahrin de chservarse para el compute de
los plazos sefialndss para la celehracién e kas oposiciones ¥
nx incidencias que puedan plantearse en =i desarrollo,

En todo o no previsto en estn Orden. en el Decretn 1411,1668.
de 27 de junic, aprohalkin ia BEwglamentacion General para
Ingreso enr a2 Adminjstracicn Publien, ¥ en e! Reglamento del
Cuerpo de Intendentes atb Servicio de la Haclends Pablics.
aprobado por Decreto 00871989 de 22 de maye. o] TTibunsl
reselvera  discreciochalmente,

Lo que comunica 0 VT
efectos

THos guarde a V. 1. muchas aifios.

Madrid, 13 de febrevo de 1970.--2 1. ¢! Subsecretario, José
Maria Saing de Vieuna

TImg, 8y

BRCLAMAMTONES,

para s conocimiento y demis

geniral de Tmpuestos Directos.

PROGRAMA DFE LAS QPOSICIONES PARA INGRESO EN EL
CUERPC DE INTENDENTES AL SERVICIO DE LA HACIEN-
bA PUELICA

Tercer #jpreicio
{Tomas monogaticos para su exposicién orals

A) Troris BrONOMICA, PoliTics roowdnica, ESTRUCIDRa LCO-
MOMICA, CREDITO v LEGISCACICH v TECNICA PANCARIA

Tema. 1. Melodologia-—Evolucién del mélodo en la Gieheis
Economica—Consideraciones sobre 1 econommia positiva. F] mé-
todo en la Pnlitica Ercndmica.
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Tems ¥ Teorip de fa demandu —La dehlinida @& blefes
{imales—Evolucion de Ia teoria de la demanda —ia constrac.
v de curvas de demanda apovadas en la leoria de ia ntilidag.
Problemas estadisticos en la construceion de Jus curias de
detnunda—La demanda intermedia v la demanda derivodin

Tema 3. Temdia de la oferta, —Los sOportes TécRico-eooThv-
mices de la funcidn de oferla—Importaneia de b oectraoting
an log rostes. La ofarta de factores productivos

Tema 4. Funciongmiento del sistema de precws—E equi-
libric general v el parcial; extension de la 1drmula cecleris
paribuss —La Mormacidn de precios bajo suepuestos  distintos
s Iz competencia perfecta - Bl modelo walrasiang en in pers
wectiva getual

Tema 5 Lo demande de consumo o o demapdg de Inver.
sion—E! comportamiento del consume a eorto maso. Hipole-
sig, -La funcion de consumo @ large  plase --Formulaciones
postkevnesianags—La inversion de capital {ijp: diversar hipo
tesis—La Inversidn en existencias.

Tema 6. Teoria de la demandn oot dinera-~F@ eaantifati
wismg clislco—Plantesmisnto kevnesiano --Fl nnakiciz postkey-
nesiann.—El neccuantitativismo.

Tema 7. Determinanicon de la renta de equilitivio — B equi-
librio #n el modelo elasico—La renta de equnlibric en el e

dels keynesiano- algunas conclustones en un enfogue dind
[IHE
Temp §. Teorig del comermo spternactonel—Teorins Dusio-

ricas sobre el comercio internacional: Mercantitista, de los ¢os-
{vs absclutos. de 1a ventaja relativa. de Ias demandas reclprocas
v de Hecksher—OQhlin—8intesis actual =obre Iz ieoris del oo
tnereio internacional—Las ventajas del comercio internacionsd

Tema 9. Peoriy de log pagos inlerngoiongles - Pormacion
el tipo de cambio. -Pagoes por cuenta de rent Los movi-
mientos de capital o corto v o lurgoe plaze. BEarolilato, deseghe
I*brie ¥ ajusies en la balanga de pagos.

Temn 10, Tewrig de las fluctudeiones econdmiicas —Modetos
de comportamiento ciclico.——Analisis de los flucthuisciones oo u

mverslom como determinante del ciclo. Periodicidas v dora-
<idn de los ciclos.
‘Pemn 11. Teurig del desgrrollo reondmico—Teorins sabre

g desarrolle del sistema capitalista: clasicas, schumpeleriana
v marrista—EL desarrollo de los paises subdesarroliados: alter-
nativas para aleanzario—Influencia e las relaciones ewleriores
¢on el desarrollo.

Tema 120 Lo politivn de estabilided intevne 5
Fulitina de redistribucion de lo riguesza ¥ la remia.

Tema 13, Poliflea econtmicg del desarrollo—Neeesklad v
spherencia de la planificacidn, — Informacion nhecesariz. —Des-
arrollo global vs. desarrollo selectivo.-—~Contenide de la plani-
ricacion.—-Funciones del sector piblico en ia planificaciin oeci-
dental

Tema 4. Politica de perféceinpamienis de mrercagos—In-
terior (plitica antimonopolio). Exterior ipoliticy < intesracion:
te eliminacion de las barreras nacjonales),

Tema 15 Lor problemas de la compatibitidad er la politico
reonomicg, —Compatibilidag entre fines: Estabilldad ve. des-
arrollo; desarrollo vs. equidad —Adecuacitn de las politicas a
198 fineg: politien estrictural o 4 largo o8 politica epwaptueal
o i ocorto plaza.

Tema 18, Lo formuacion » distribucion de e RBeuly Nacional

erierna.

rapunoig —Instriunentos  de andlists: Cuentas Nucionales
Tablas Inputouniput. ete, Visidn espacia). funcional, wectovial v
personal.

Tema 19. Los recursos humanos de g economig espaiold,--

1 anilisis de la poblaciin: estructiura y movimientos. Su deble
cansideracion como agente prodictor v oomn mets del proceso
productivo.

Tema 18 Lus recursos cdpifi! de {g econwmig espuiolg —
La infraestructyra: situacidn, clima vy riguezas naturades—El
capital en la economia espafiola: su evolucidn, disiribucitn, fi-
nanciacion ¥ medidas tomada: para su acrerentamiente. Iaos
inlentos de valoracion del capital nacional.

Temna 19. B estado de la Ciencig i 1o Ternalogio en Eapaiin
Formulas para su medicion. Lu investigacion: insitituciones v
medios. Bl prablema de las patentes

Tema 20 Lo agrienitura del mercado interlor—-La  doble
caracteristica de los déficits ¥ excedentes, La pelitica de pro-
cios, Dificultades para racionalizar la agricubtura interior: la
infraestructura, la division de la propiedad, ete. Alusidn a Is
situaciin de la agricvdtura referida a o propta dindmica del
desarrollp capitalisia.

Temg 21, L qyriculturg de erportacics —Su funeion tra-
ticionsl en la cconomia espafiola. Evolucion de sa linpurluncis
Tas zonas de exportacidn v los problemas pianfeadn: por los
mercados exteriores.

Tema 22 Lg industria trodiciongl de merecdo interior.—
T.a industriz basica o de cabecera. Lo relacidn orecios inte-

riores-impartaciones-arancel. Descapitalizacion  dinensiones, Sy
irsﬂm_&ncia en 1a forma, de los costes de 1a proguceidn espanols.
Consideracidn especial de la encrgia.

Tema 23, Le industrig dindmice ¥ e conexids oo ol er
terior —Sectores indusiviales de ripido dessrrollo. Necesidadez
de imporiacién. La exportacion industrial espanola: producios

Y mercados, )
Temu 24. EI wector exterior.—Fl sevtor exteTior comn vision
conjunta de la eeconomia espanola. Analisis de 1 Balanhza =

E
|
|

3

Pagos ZORNE COOnIUWABed e 4 eapolodciiss espafinly §ode 8
arportaclon . Belerencia al counereln nteriar .
T oo pafermediorios Jrrancicros e (@ e0DTOMRIA
FSTHLA, sl EIO moneiaria jus derons  intermetlarios
linancire: §.z otidizaciin del shcee formas adoptadas en la
WORUIGL cspanole Probiemas aciuoli o de npuentro sistema de

fatermedibior financierss

Temn Z6 [ ostemg firdacnsoe-Las [uaciones del crédito
S URs BoomoTIE Gn cnmnio FE provese de expansidén ded
credito

Tema BT K ReREn fGRETeTS - eqpecitallspelon banca-
rig- -l ].I{'llu preoy S Tientda Banenlric

Teins I owisteang oTedificio onc’u' e Espadia,

Tere: Foo crdonpoionr de in Daves privada en Fspofiag,

1 Lo HeompWea PURLICA, FouiTica ¥Frgean, Ha-

e e PATOE A, L GTELACTAN  FISCAL  COMEARADA.

Pemnat 1. Do o o de cectrsos o} Nector Prblico--De-

finicion de .,mmr [‘ub] g Criverios otiligados para 1o asigna-

Sion de recurios sl 1 PeoePerspective histbricg-espacial det com-
portamiento el B

Terna 2 far o e los agddos e oingresos publicos—
Criterwes de o del guslia pliblire. Orilerios de clasi-
liweion de b s opiblicns, . N

et 2 e wx-\rh edetien = FhstHIeaeon 8 ColCepid

e pre-ge [STa N irine. Jus coneepcitn clasios
tie] presurme | T

Teimna . Formules neesnpuestanis de estabilizgcidn eron s
e, -- 10 PrERITUCSTD o] feiier, B3 presuipuesto de estabilizacion
sitomalicn, Bl auperiavis nrestpussiado con plone smpleo,

Tl 5. Formuits wresuprestarios de o eflegcie en
gy’ e jos reenrsos—F presiapllesio adminisirative y
¢i presupucsto contlidado e coja B precupuesto de 1as cuen-
fas de rents nacicnul Bl pr esuplesio por funcianes v el PP.B.S.
Ta plamficarue e mlf)m; Y 0T Dresupuaes o,

’I\—n*q . ihleor distinlos al impursio—l.os in-

DI SRS

arpsos POt o dw‘]\.u]m dad precic. Tos Hamados ingresos ad-
minkstratives,
et T s dedpnostig ge et ‘iim claces ¥ caracte-

riaticas, S ctibaneidn dul.u HER

Tein 8. EF Imrpucsto sobre lo Benle e lus Persongs Fisicos,
FEarrictura del hnpussto Valoracidn del mismo.

Temn W EF lmpuesto sthre lu Renta de Socieddades—For-
mnly e entidad sSeparada. Foeomulaz de iotegracidn —Su es-
truclure v cwracteristicns, Valoracidn ddl impuesto.,

Temga 10. £l Impuesio fobre ol (Gasto Perzonel --Privieipales
prosuestas, Fetructura del impuesto - Valoracién drl mistno.

Tema 11, Eos imphicefos .,orrp fa proviedad —-El 1mpuesio
perschal sohre el pafrimonioe De ! soe el cupital. Fi
aravamen fobre s rpeesiones v odonaciones.

Tonug 12
viumen de ventys
COISUIDS esuerilic

La wmtpesicion al comsumo--El luipueste sobre el
diferentes tarmiag - T tributaciin de los

Temy 13 fwepuesiop wbre Iy virenlacion rrterior—Los fm-
saestoe sode b lmperlaeXin, bos impieatos sobre fn eXpor-
tirelon.

Temi 4. Lo Deuda Pablice w fa influcion como ingresos

de la Haciendn Pibilce —Distintos enfogues de la finaneiacin
madiante o Deudz Pablica. Poitiica de Administracidn de la
[enda POblica. Cavaereviatizas + w'ecios eeomdmices de ks ine-
flgeitn oomo INPUesio

Tewna 15, La  considgerdcivn  dei gasto  puhlico~EnRfogue
normative del gasto piblico. Contenido v problemas actuales
de Ja teorin positive del sasto mublico, en sus aspecios global
v parcial Conclusiones

Tema . Bl metodo coste beacficin.—Concepto, Problemas
¢ Himitaciones del método. Principales aplicaciones del rnétodo.

Tewms 17, Sieclos de I oacticidad financierd —Los efeclos
asignacion ¥ efciencia de los programas financiercs.—Los efec-
tos ce b aciividad financiera sobre ln ofertn de recurses pro-
dJuitivos.

Tema 18, Podifice Fiseel—EL objei:
namica ¥ los Srogramas Jde ingresos vognrcios,
ibrie intevior v de equilihrio exterior. i

Femw 19, Politicg  Jiscal—E! objetive de ls  distribugion
sguitativa de la renta v el patrimonio. Métodos s [a politics
1iseal redistribuliva. Lilmitaciones.

Tems 20, Pofitive al—Ia politica Tiscal ¥ ¢l desarrollo
coondrnice ¢ lag ccononias avansedas, La pelitica ficcal y el
fpearrollo eoonomicn e fog palses ntrasados
Temna 21. ofucion hisforien del Sistemao
Aol Fstudie do o Relorna de 1843 v de las
i3 fev de I8 e diciembre de 16400

Teng 22 Meedwetm Rictrivieo el 9
pol-—Feudio de 13 Reforma de 19400y de

o e 16 ertabilidad eco-
Medidus de egui-

et
o=

Tribiitario Eapg-
posta

criored haslta

Tribifgrio Ezpa-
. posieriorss hasta
5 df evelueldn mar-

i

e omiaotto celisd, BEsnpuemi sohre s Hr
caddag por s Belotrg d“ REE

Tomn, 2. Tratmmicnts de W0our IMrmenciaoion ¢ la ineersion
oo bas Fm'p:'-.ﬂ:r."- vnoel Sistemn Tributaric Kepanol,

Tema M. Troefaniesnio S0l ghorea o lo duversicn de 108 pur-
Fevlares el o Sistersa Tribn teric Eapoaiol

Terng W, Trotomiento d0 las oneracionen de mercio e
tepior pre #1051 fema Tritwtoaris Bapaiol,
Tefrts V. FI o impuecte sobre cortedoide: B, ge

e BE,
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Nortewmerica, Gran Breiang y pgises del Mercado Comit—
Breve referencia a la evolucion de oste impuesto en los pafses
de economia estatificans,

. Tema 1. La imposicion sobre ig renfq de s personos
jigicas en EE. UU. de Norfeqméricg, Qrgn Bretafie y potses
del Mercado Comin.

Tema ¥, La grmonizecion Hscaet en of Mereado Comriz-—
Exposinitn de sus principeles olijetivos.

Tema 29. Ly grmonizucion del impuesto swobre sociedades
en €l Mercado Comirn, —Problemas gue plantea. Situaeclén ac-
tual de la materia.

Temea 30. FI impuesto sabre el valor afledido comt impuesto
camunilario,

Cuarte ejercicio
(Temass MONORrat £:0s8 para st eXposidn escyilan
At COMTABLLIDAD

Tema 1. Contahilidad de costes Objetivos de fa cohtubilidad
e costes en la vertienie de la Empresa v en la vertlenie eco-
némice-nacional

Tema £ La estrucoura contuble del coste, )

Tema 3 Costes de inputacidn directa v do mpulacion i
directa: sus elementos diicrenciales. .

Tema 4. (ostes fljos vy costes variables. Sus elementos di-
ferenciales

Tema & Los costes variablee en la perspectiva contahbie.
Rectificaciones contabies en las curvds de variabilidad de estos
costes.

Tema 6 Bstudio espeeifico de la amortizacion del inmovi-
lizado como elemento del coste. Referencia concreta & 1z obso-
iescencia como causa de envefecimiento del eguipo.

Tema 7. Ansalisia contable de los costes marginal ¥ com-
petitivo

Tema B Anualisis conifable de los costes finencierss, Inter-
dependencia de estns ecostes con las estructuras financieras he-
cignal e internacional,

Tema ), Analisis contable de los costes fisogles )

Fema It La contabilided del coste Mstorice—ILa contabi-
lidad del coste tipu J(standard).

Tema 11, La contabilidad de! edirect costings.

Tema 12 FEl sistema combinade del coste tipe (standard)
cun el wdirect oostiney.

Tema 13. Elemuptos aspecificos de g eontabllidad e costes
en log Estados Unidos de Norteammérica,—Influencia de lus crite-
rios norleamericanos sobre la contabilidad de las Empresss de
Gran Bretafia v peises del Mercade Comuiwn,

Tema 14, El control condable de gostes
vistemas sooialistas,

Tema 15, Propuesia e 1un modeln de contnhilidad del valor
afiadido.

Tema 16 Analisis contuble del coste en Empresas especi-
Tiegs: Bancos cunerciales ¥ Bancos de negoclos,

Tema 17. Anudlisis contehle <de] coste en Empresas especi-
ficas: Bocledades de Seguros, Reaseguros ¥ de Ahorroe ¥ Capi-
tallzacion.

Tems 18 Analisis contable del roste en Empresss aspeci-
ficas: Empresas productorag v distribuidoras de electricidad.

Temsz 19, Andlisls contable del coste en Empresas espect-
fieas: Empresag de neavegackm mariiima vy aérea de trafico
Internacional.

Temn 2., 'Teorig de In consalidaeton de balances —Mstodos
de consolidacidn de halabces: a) equivalencia monetaria, vy hY
integrarifn —Razomes gile determinan In splicacidn de uno 1
oire método.

Tema 21 Propuesta dce un models de balance consolisado
(Método de integravddn) de dea szociedades residentes en paises
aistintos, en la hipdtesis de particlpaciones reciprocas.

Terma 22, Prnorama legislativo de la consclidaclou de ba-
laneces en los paises del Mercade Commin, Gran Bretuhia v
Eatados Unidos de Norteamérica.—Exposicidn critics de la mi-
tuacion espafolg en materin de consolidacion,

Tema 23, Integraciin en o coniebilidad general de las
vperaciones realisudas por medic de estableclinientus perma-
nentes en el extranjeto.

Teigg 24 Audiforia contable: Su sitnacién ectuat en los
“paizes del Mercado Comun, Gran Bretafin ¥ Estados Unildos
de Nurteaméricn,—La audiicifa contable en Espefia.

Tema 25 Apiicacién de lps téonicas estadisticas en la audk-
taria conteble,

Termna 26, Problemsas especificos gue plgnten la auditoria
contable en Empresas de cohtabllidad meradizada completa,

Tema 27. Normmalizaclém contable: Esq@ema de sus prinel-
pales objetivos,. —Jituacidon acfual de lo normallzacién contable
1! Espabe.— Problemmitics confable de la Empresa espaiiols.

Tema 28 La normalizacidn contable en los paises del Me:-
cade Comim, Gran Brefafs y Estados Unidos de Norteanwd:-
rica.—Esguems del Plan Contable general franceés.

Tema 29, La normalizaciin coltable a nivel supranacional
E! Plan Contable inlerhacional: Esquema dol mismo.~Conei-
ripnamientos contables de lg anrhutizacidn fiscal en la perspec-
1ava del Mercads Coman.

Tema 30 Lar [luctiaciones monetarias
sobre las megnitudes contables —Correctivos
producido por estas  {luctunciones.

programsados €1

1 su  inekdencis
el error contghle

Tema 21 Esquenta de contululidad neatricial
Tema 32 Teeoria contable de la rveula: Bu proveccidh oo
Admniea » fiseal

B+ FeoNomia Dz 1. WMPRESA

Tema 1 Hasges comunes de la Empresa en los diferentes
sisterius seonomicos—ia influeucit de los fines <e la Empresa,
agpin el sistema economivo, svbhre o estruckura patrimoninl
de Ip misma.

Tema 2. La problematiea de la jocalizacivh dptima de la
plania.

Terma 3 Lot problenias selerales del aprovislonamiento —-
La prograloacién de las Inversicnes en actlvos duraderocs.—EL
aprovislenamiento de los alinacenas

Temn 4. La miiltie eongideracion el eleinente imahlio el
la Empresa coto factor productivo —Relaciones humanas.

Tema 5. La propramacién econdmica «le fa produceion: M-
togdas lineales v métodos ne lnesies.

Tema 6 La programacidn economica de la produccion: Luos
dlversos meétndos de [a investigacion operativa—aplicaciones de
I tecria de los grafos-—Estudio espeelal de la solucion PERT.

Tema 7. Lua dimetizien de ln Empresg, e mercado ¥ la
problematics de los costes e relpcion con anibos.

Temu B, Lu politicu de venlas en ln Emipresi.—-Determing.
citn v oandalisis de la curva «de deinanda-—La fubicion ecolio-
mica e ig publicidad.

Tema 8 Lu deterninacidn geogrdfiea de las aveas de 1ber-
cado v de los centros de atracclon comercial—sy valoracion,

Tema 1 La organizacién de la Fmpresa.—Facetas y omode
los d¢ sistemns organizativos.—Influencia del sistema orgatu-
zative en lx consecueidnn de las ohletivos emnpresariales,

Tems 11 La financisclon empresarial ——Determinacicn de
30 volumen. estructnra y fuentes

Tema 12, Estudin espacifico de la amortizacidn de! inwmio
vilizado en sn congideraciim de fuehte de finenelacirm e I3
Empress.

Tema 13 Amiliziz del mupral de rentabilidad en las Eme
presas: Fstudin eritico de este anslisis

Tems 14, Estados fmaneieros. Tos aratioss: 8n funeiin

come «lndicadoresy de decisicnes empresariales,

Terrn 15 Propuesta de yn modelo dindmeo e gualisis e
estados linancieros,

Temsa 16, Valoruewn de Empresa: v de partes de Empresa,
Problemuas que plantea ¥ solu@iobes s Jos mismos,

Tema 17 Teoria e lus grupos linancieros.—HRelaclones e
interrelaciones mas frecoenies que eondicmhan los grupos fi-
nancieros en los paises del Mereado Comon, Gran Breigfin §
Estados Unides de Norteamerica

Tema 18, La pelilica ewlpresarial svhre concentraciones —-
Tendencius europeas actuales en relacion ron esta cuestiin,

Tema 19, Lag polibica emprenaria., sobre mivestizacidn rien
titica ¥ tecnolégica.

Tema 20, La politica eanpresarint v los cirles sectorigles—
Esquem de Jus cavacleristicas «<e 12 Jlamada Empresag polt-
valeuie europes,

Tema 21 La rveforma de ls Empresa: Cogestidn y partiet-
paciin en la perspectiva e losx paises eurnpeos

Sexilo ejercicin
(Gral

NERTCHO TICIL v ARMINIGTRATIVG

C Tema . Coticepto del Derecho en general Devechos obje-
fivo vy subjetive, pablico v privado—Concepto del Derechig Ci-
¥il —Codigo Civil espaliol.—Anteredenios del miming.—Tdea de su
cotilenido v estructura. )

Tema 2 Fuentes del Derecho~-La Ley: Nacimients, efec-
tos, inlerpretacidn v extirwitn—La costumbre Los prineipios
generaler del Derecho—La  jurispriddencia —Otras fuentes in-
directas.

Tema 2 F! sujeto del Depecho.-—Poersolius naturales vy ju-
ridicas.—Capacidad de Derecho ¥ capacidud de obrar—Causas
wodificativas de la capacidad.—Declaracién de 12 ausencia v
de falleeimienin, sus electos—Representacion: ), legab: b,
voluntaria,

Tema 4. Las personas hiridicas — Cobcepto-—Fundamento y
faturalern, —Clases— 8 capaeldad v evtineisn-—Asociaciones,
Su rédgimen de capacidad.

Tema 5. MNacicnalldsd. domicilio v
de ia nhorma ¢n el espacie interior,

Tema 6. Las cosas. Clasificacion. Bienes muebles e inmue-
hles; de dominio publice ¥ de propiedad privada.--¥1 patn-
FTo1tm,

Tewa 4. Heecftos, actos 3 Iegocius Jurdicos.—Concepto ¥
definicion. —Blemenios el negocio iuridico —Vieios dal misine.
Clagificagion.—Inefigacla del negocio juridico.

Tem# 8 Derecho de familla.—E] matrimonio.—Limitgeidn
de ln capacided Juridica de la mnier casads, Lo relacién pa-
ternofilial —Especies de  fillacion.- —Patria  potestad. —Extineisn
vy suspensiém de la patrin Polestad—La adupcidn—Lg tulela.

Tema % Regimenes ccondmicos de la sociedad conyugal--
Capllulasivnes matrbnoniales —S3istemas de comunidad v se-
parzeion de bienes—Régimen de Iz sociedad isgal de ganan-
clales. —Modalidades forales.

veemdad —-La aplicacion
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Tenta M. De i3 sucesion en reneral —Conveply v clases
Fapercies de la sucesién smortis vausss —Hucesion testuda,—Ca-
paeidad para lestar y osueeder—Testamenta, Sus olases —Insti
taeien de heredero—Albacess —S3ucesion intesfads.

Tema 11. Derechos reales.—Concepto, - Clasificacion. adgui-
siefdn v extincisn de los Derechos reales—Posesion—La pro-
inedad. Limitacicnes ¢el dominiy,

Tema 12, Comunidad de bienes—La copropiedad o eonde-
minic,—Darechos de jos comunerss—Adminigtracion de 1 oo
propiedad.—Division de 1o cpsa econmin.

Tema 13. Derechns reales limitatives del donunic-—Servi-
dinmbres. —Usufructo. — Coneepto del wso v habitacion.—-Ldde dél
TN,

Fema 14, Derechos resles de garantia ——Prenda —Hipotecs.
Anticresis—Constitueion, efectos v extineicon <Jde estos Derechos
renles,—E] Registro de la Progpsedad.

Tema 15, Obligaciones.—Concepts, natnraises v
Fuentes ¥ clasificaclones de las obligacicres.

Taema 16, COnmplimiento de las oblizaciones. --Consecygeneins
el incumplimienty impdable al deundor: indenmmizacion de dis-
nos ¥ perjuicios.—Otres modos de extingion de ias obligacic-
nes! la novacion—Tranamision de las obligaciones.

Temu 17. La prueba de las obligaciones —Medios de prueba.
Fatudio especial fe la presuneicn.

Tema 18 El contratn,—85n concepto- -Elementos v olasifi-
cacion de Ios eontratos - Perfecclon v efectos de los mismos.- -
Imerpretacion, reseisién ¥ milidad de lus contralas,

Tema 19, Influencla de! tHlempo en laz relasiones juridicns.
Computo del dempo.—La preseripeién. Cigses. Requisitos, plazos
voafectos.—La caducidad,

Tema 2§ La Adminisiracion ¥ el Derecho Administrative.
Cemeeptos —Fuentes, formacidn, sonienids ¥ wndeneiss actya-
s del Derecho Adminiatrativo

Tema 21, s Administragion coine pogder ¥ como perscna
uridice.—Las  potestades adnunistrativas-—Clases de personas
suridieo-plblicas,

Tema 22, La actividad administratlva —Actus admiinstrati-
voR: Bus clases.—Bervicior pUblicos: 8n nocion.—IXversos nio-
s de gestion de los servicios plblices. Contratos administra-
wvos —Concesiones sdministrativas,

Tema 23 El duminio pabliee—Limifacivnes de I propie-
gad privada en interéz publico,—Expropiacion {urzosu —Patri-
menio del Estado: Coneceplo v régimen jnvidico.

Tema 24. Ley de Reginen Juridico de la Administracién del
Hatado, de In personalidad juridica v drganos de Ia Administra-
11, —De la competencin de los drganus—De Iz disposiciones 7
resoluciomes administrativas,—De lg respongabilidad de] Fstado
i de suR autoridades v funclonarios.

Teana 25, la Ley de Procedimiento Adwiinisirative: Ambito
sle potieacion de la Ley —Los drganos adnumstrativos, Los in-
leresading,

Terma 26, Iav de Procedimbiento Administrativo, aciaaclon
administrativa —Procedimienio —Revisiém de los actos en via
sdminiztrativa. —Procedilnlentos especiales.

Temga 7. Legislacion de cardcter general sohre tunclons-
rigz plibltcos.- Ingreso, eategorias, haberes. ascensos, Lraslados
e ingompatibilidades —Fl1 régimen disciplinaric de los funeio-
narips piiblicos

Tema 8. Organivacion gdpiinistrglive cenbral--RT1 Jele del
Hstado.—Consejc de Ministros--Presidenciz del Goblerno.—De-
partamentos ministeriales — Consejo de Estodo. — Tribunat de
entas.—Consejo de Economia Naclonal —Somers ides de iz
Administraeion provincial v municipal,

Fema 29, La juriediccidn conlenmcicso-adminizirativa.-—Obje-
o del recurso contenciosg-adinintstrative, — Tdea del  progedi-
miento econtenciosg-administrative. — Elecycidin de  ias senlen-
¢lus.

Tema 3. Prupiedad intelectual e indostricl ~Teorin v e
#islacion vigente en Espalin

wiepfns --

DERECHY MERCAVEIL

Tema 1. Formacion histérica dei Derechio Mercahiull —Cull-
cepto del Derecho Mercantil —Concepta ¥ clases de fuenies—
Jerarquia de las fuentes- La Ley Mercantil --El Codigo de Co-
nereio.—Leyes mereantiles esperiples—Los 1so3s de comergio.
I jurlsprudencis —ELas condiciones generales de los coniritos

Tema 2. Correlacidn de los conceptos de empressrin y de
Empresa.—Concepto juridies de Empresa.—Coneepto juridien del
rinpresaric—Empresag vy establecimiento mereantil —Naturaleza
juridiea del establecimiento, El establecimientn ecomo obieio
e megocios Juridicos. Estableoimiento prineipal ¥ sueursales.

Temsa J. Persconal colaborador del empresaric—Le prople-
dad industrial.—Defensa de iz libre compereticia.—Proteccinm
cyntra la competencia ilieiiz.~-La propledad comercial,

Tema 4. Sentldo ¥ fin de o contabiligad. --Doble aspecto en
yue puede ser estudiada.—La contabilidsd en sentideo formal;
libros obligatlorios v lbros potestativos.—Llevanza v conserva-
cion de los linos—Inobservancia de lee prescripeiones legales.—
Vylor juridico de los asientos contables--Eficacla propatoria de
tos Hbros—Contabilidad material Determinaeidim de resultados
ot e balanee— Revision de o3 balances

Tema 5. E] Registro Mercantil--8u regulacién,—Oideto ¥
fnalidad de la publlcidad mereantil,—E] concepto de lerverp—
Ffectos juridicos de la inseripeilon en el Reglatro Mercandil

Tema 6 El empresarie individual —Capacidad para ser em-
presario—ha Homada incapacidad el gueiwado.—Prohublociones.
la mujer elpprozario-—FD empresario extranjero,

Tema 7. EI semuresaric sucigl-~Conceplo de Sociedad mer-
cantil.—Seciedatt v asociacrion.—Doble aspecto contractual e inm-
Litucional de la soctednd. Formalidades nonstifitivas —Tipolo-
Fig de las Suckedades mercuntiles —SBociedades extranjeras.

Trmg & La Soviedad colective —Definicidn v nolas carac-
fersticas~—Vida sceml interna.—Organizacion adminislraliva.--
Vida social sxterns -—Transformacidn de lz Soeiedad —Resc-
sion cnreia! del confrato.—Disclucion y» liguidacién de la 8¢
ciennd

Tema B Ly Soviedad en eonandita. -Definician. —Caracles
res —Viuda  social interng.-—-Organizacion  administretive —Vida
sncial esterna.—Trapsformacion, rescision parcial v disolucion
de la Sociedad--La Sociedad comanditaria pur aceiones
- Tema 10 Lo Sorviedad Andnima --Concepto v caracteres.—
kb capital sweial —La persenalidad juridica.

lema il Fundacion de la Sociedad Andnima.—Ei acto
congtitulivo—Fl desembelso del cupital.—-La nulidad del acto
consiitativo
CFemma 120 La accwb some parte del cupital—La accion comp
Litulo~L# decion eono expresion de la cualidad de sorio—-La
secion comno objeto de nepocios juridicos.

Tema 13 Concepte © elases de adrganos sociaies. La Junta
genieral de pecionistas-—-Compeieneia de lo. Junta—Clases de
Juntas—Convoratoria de ki Janta.-- Constitucién y prorroga
de 'as Juntas— Asistencia a las .luntas gencrales —La dellbe-
recién en la Junta ¥ el derecho de informacion —La emisién
dul”wto.—[;os atuerdos sociales —Su impugnacion

Termy 14 Los Administradorvs -~Condicidn furidica de los
Administradores—Fl nombramicnic de los Administradores—
Hedribucldén de jos Adminisfradorss.—El Conseio de Adminis-
tracion. — Consejeros delesades v Comisionas Elecutivas del
Consejo —E] Iarertar Gerente--La «<cogestifiny.—Los COnsores
de cuentas

Tema 15. El meare del ejercicio social.— Estructura legal del
halance —Viloracion de lus elementos del active.—La cuents
de pérdidss v gananciss-—La Memorie explicative de las cuen-
tas-—La propnéste de distribucion gel beneficio.—Distribucion
de beneficios v constitucitn de reEervas.—Aprobacion del ba-
lapce vy de lus dotumentis completnentarios—Efectos de la
sprobarcion d=i balauce.

‘tema 16, Lo moditicacidn de jos Eslatutos en general.—
Aumenio aid capltal—Reduceion del capital. )

Pena 1T Transformacion de ia Sosiedad Andnima.— Re-
quisitos de la Lransformacion.—Swahgistencta de la personalidad
jurifies —La  Fransformacion v jos derechos de los socios.—
Concepios de ta tusidn de Sociedades en general.—Sociedades
QuB  paeden anarse---Procedimiento de fusidn —Presupues-
bas de b fision Formulidades de k. fosion

Ternz 18, Coausas de disolucinn —Formalidades de {a diso-
tucién.— Ffectos de la disolucion.-—Posibifidad de que la Socie-
dad disuelta retornc o su vide activa.—Continuacion forzoss de
ia Socieday. )

Tema 18  Conwepto de la lauidacion, La figurs juridics
de los liquidadores—Publicidad periodics de la liguidacion—
Il:lt-_(-!ljt_’em'(f!‘!_; de la ltguldacién—Ralance final v provecto de
(ims_fonv.-—-’lxempg v formg de heeer €1 reparto—Insolvenciz de
Iz Sociedad —Responsabilidad de los Houidadores.—Extincitn
de la Sociedad. .

. Tema 20. L Scciedad de responsabilidad limitads —Prin-
viglos genevales y fundacidn de ja Soviedad—Régimen de las
participaciones sociales — Las Orgunos sociales.—Madifleacidn vy
transformacitn de in Sociedad —Contabilidad seelal v distribu-
cidn de beneficivs--Disglucion v lquidacion.

Tema 21 Emiskin de obligaciones por las Sociedades Mer-
canttles. - -Principios generales — Emisifin  sor las Socledades
Ancnimas——Emisién por las Socledades Colectives. Oomandite-
rins o de Hesponsabilidad Hmitada.

Tema 22 Uniones de Soctedades. Tipologle de lgs uniones
ro1 general.--Las uniones de Sociedades en of Dorecho Fspaficl.
L asociaciin de cuentas en participacion.

Tema 23 BSociedades con regulacion especial por razén de
a8 actividades. Bancos. Seguros. Ahorre v Capitalizactdn. En-
tidadss financieras de venias o plazos, Sotiedades de ver-
sidm mobiliaria--Los fondos de inversion mobilaria. 8u orde-
nalniento legal

Tema 24 E! contvale mercantil en general—La forma.—
Prueba del conttule—~Interprefacion de los contratos mevean-
tiles.—Roglien  especial de las oMligaciones mercantiles con-
tractiales —Clasificacion de los contratos

Tema 25. Del confrato de compreventa en general.—Coin-
pravestas espevinles.--Contrates afines 2 la compraventa.

Tema 2. Las Bolsas de comercio--Normas que lan su
Funcioneadentas—Agentes mediadores defl somercio.— Bol-
ERIES,

Temn 27, Contbotos bursitiles en general—Mecanlsmo de
Lt contratecion bursatil — Colizacion oficial. — Operaciones de
Bolsa—Norinms de contratacidn,

Temu 28 FEl contrato de transporte—Prixcipios generales.
Transporle e cosas—Transporte de personas—Qires conttas
tog de oblin pur npress,

Tewmng 28 De s comisidn en general—Cordenide del con-
trito—Ofros contrafos de onlaboracitn.

Teme W Principlos gzenerales del Seguro—Segurms copira
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danos en las cosas— Meguros de pabrimonio.- Segure ar-
sofias—Reasegura. o o qures g per

Tewia 31, Fl contrato de depdsito. -1 copirato de preésti-
mo.—E] contraio de cuenta corriente.

Tema 32 Los contratos bancarios en general, Apertura de
crédito ordinaria-—Apertyra de crédito impropia o a faver de
lt}ercemr-m deseuento. -Depdsitos bancarios.—Otros confratoes

ancarios.

Tema 33 Contratos de garantia—Garantias personales y
reales.—El contrate de {ianza.—Contrato de prendsz.--Contrato
de hipntecz.-—La hipoleca mohiliaria.

Tema 34. Del titulo de crédite en peneral.—Concepto v ca-
racteres—Tifules nominatives — Titules al portador—-Pérdida
0 sustracioh de los mismos-—Titulos a la orden.

Tema 35 La letra de cambio.—La constitucion de la obli-
gagion eambiaria—E] endose de la letra—Provision de fondos.
La aceptacidn v al aval

Tema 28, El pago de la letra—E] protesto; concepto, rae
qQuisitos y efectos. — Las acciones cambiarias. — Pecadencia y
preseripeidn.—El cheque v otras Ordenes de pago—Concepto ¥
requisitos.—Helaciones juridicas entre los participantes en ri
cheque—Acciones que corresponden al tenedor del chegue.

Tema 37. Regulacién juridica de la insolvencia del em-
presario—La suspensitn de pagos—Concepto legal.--Presupues-
tos—Sitgacion del suspenso.-- Forma ¥ alcance de la interven-
cidn.— Converio

Tema 38, Concepto de la guiebra.—Clases de quisbra.—Los
uresupuestos de la quiebra.—Declaracién de la quiebra.—QOpo-
sieldn 8 la declaracion.—Los Organcs de ta guiebra.—Efectos
relativos al deudor. — Efectos relativos a los acreedores. — La
masa de bienes de la guiebra—ILa reintegracidn de la mass.-—
Reduceion de la masa.

Tems 39. Operaciones de la quiebra.- Liquidacién del ac-
tivo.---Liguidacion del pasivo.—Reparto del activo a los acreedo-
res.--Convenio entre los acreedores y el guebrado—-La gulebra
de las Seciedades—Caracterfsticas especiales del convenio de
Ia Sociedad coh sus acreedores. .

Tema 40. El hugue—La propiedad del hugue—Condominio
del bugue—Derechos de garantia sobre el bugue—Contratos
tde construcclon y compraventa de bugues—La aercnave.—Ej
empreserio de la navegacion mar{tima—El empresaric de la
navegacién aérea.

Ternag 41. Contratos de utilizacion del buque y de Ja aero-
neve—E]l «Time-Cherters.—E] {letamento otdinario.--El trans-
porte de mercanciss en régimen de conocimiento.--£] contrato
de pasaje—El contreto de remolgue—Contratos de utilizacidn
de Ia acronave—F] préstame a ja gruesa.—Las averias.

DERECHC FINANCIERD Y TRIBUTAREC

Temeg 1. El! Derecho financlerc: Concepto, autonomnia y eon-
tetrido~—F] Derecho frihitarie: Concepto y comtenido—Relacic-
n=s con otras diseipinas, .

Tems 2. ILey General Tributaria.-—Prineipios generales de
grden tributario.—La ordenacion legal de los tributos—E) prin-
cipic d¢ reserva de ley.—Las delegaciones legislativas en el
orden tributario—La elsboracicn de las dlsposiciones adminis
trativas.—El ejerciciv de la polestad reglamentaria.

Tema 3. Ley General Tributaria—Aplicacion de las normas
tributarias en el tiempo-—Aplicacion de las normas tributariag
el el espeeio—Interpretacicn de las dlsposiciones tributarias.
Fuentes de lz doctrina legal—La anglogia v el fraude de Ley.

Tema 4 Ley General Tributaria.—Clage de tributos.—El he-
cho impenible—E! sujeto pastvo.--El contribuyente —Los res-
ponsables del tributo.—La capacidad de obrar en el orden
{ributgrio —El domieilio fisesl,

Tems 5. Ley General Triputaria.—Regimenes para la deter-
mingeién de ln base imponible.—La comprobacién de valores.—
La bhase liquidable —Fl1 tipo de gravametn—La deuds tribu-
tarig: Su pago~La prescripeion.—Otras formas de extincion.
Lgs garaniias

Tema 8§ Ley General Tributaria—Las infracciones tributa-
rias: Concepio v clases—Las sanciones.—La gestion tributaria.
Los anos administrativos—La colaboracion social en la ges-
tion tributaria.

Tems 7. Ley General Trihutaria—El procedimientoe de ges-
tion tributaria: Iniclacidn y tramite—La denmuncla piblica:
Chmﬂrobe,olbn ¢ jnvestigacidén —La prueba—Las presunciones—
Las liquidaciones tributeriss-—Ila reeaundacidn: Bus fases.—Pro-
vodimiento de apremio.

Temg 8. Ley General Tributeria—Los Jurados Tribubtarios:
Naguralezs ¥y compeiencia—FProcedimientc de los Jurados—ia
declaraclon de competencia—Impugnacion de los acuerdos de
los Jurados—La revisién e actos en via administrativa.—Pro-
cecilmientos especlales de revisiosn—Devolucion de ingresos in-
debideos—El recurse de reposicidm.

im 8. Ley General Tributaria.—ILas reclamaciones econd-

: trativas: Actos reclamables —Leos Tribunales Foeo-
admico-Administratives —Facultedes—Ia acumulacién de recla-
maciones economico-administrativas.—Ejerneion de Ilas resolu-
ciones —F] recurso extraordinarjo de revisién. .

Terma 10. Ia Inspeccién de jos Tributcs en la Ley Genersl
Tributerie~Normas reguladorss de lg funcion inspectors.—

Attgs: oq ?nldo, modelos v su tramitacion.
% . Confeilhelon Terrltorisl Ristica ¥ Pecuarin—
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Hecho linponible —Lag cuota f))a. —Actividad ganadera indensn-
diente —Tipos de gravamen ¥ recatgos.—La cuota proporcional
Explotaciones suletas —-Regimenes de estimacion de la base im-
viiible —Tipo de gravamen—Desgravaciones y deducciones.—
lebégmlen aplicable a Ias sociedades y entidades juridicas,

Tema 12, Contribuejon Tertitorial Urbana.—Normas genera-
ies—Hecho iImponible —Sujeto pasivo.—Exenciones y honifica-
ciones, - Daterminacion de la base imponible—Tipos de gravas
men ¥ recargns — Régimen transitorio

Temsa 13. Impuesty General sobre la Renta de las Fersohas
Fisiega.—Naturaleza ¥ ambito de aplicacion.—Hecho imponinle.
Sujeto pagive. —Bgse imponhible: RegiimeNes de determivacian.—
Estimacien por ingresos ¥ gastos —Estimacion por signos exter-
nos. —Periodos de imposielén —Baze liguidable--Deuda tribnta-
rin.—Escala de gravamen,

Tema 14 Impuestc General sobre la Renta de las Persohas
Fizicas.—Desgravaciones: Por rentas de trabajo. por [amilin ¥
por inversiohes-—Bonificaciones en la euota—Deducciones en
1a cuwta —Competenrin de los Juradus, —Devengo del Impuesio.
Declaraciones,

Tema 15 Inpiesto Gehernl sopre las Sucesiones, - Adguisi-
ciones amortls causay.--Hecho imponible —Suojeto pasivo y res-
ponsabley del tributo—Base imponible.—Normas especiales —
Bienes de tas personas juridicas.—Hecho imponible.—Sujetos
pasivos,—Base imponible ¥ base liquidable. ~Normag espectales.

Tena 16, Implesto General sopre Tralhsmisiones Palrimo-
niales y Actos Juridicos Documentados. —Transniisiones patrimo
ninles inter vivos~—Hecho imponible —Sujetos padves v respon-
sables del tributo—Base imponible v deuda tributariac—Normnus
esperizies—Aawmnento de valor de las fincas risticas ¥y urbanas,
Hecho imponible—Sujeio pasivo y respensable del tributo—
Base imponible y base liguidable —-Normas especigles.

Tema 17 Impuesto Geheral sobre Transmisiones Patrimo-
niales ¥ Acies Juridiegs Doculnentados-—Actos juaridicos docu-
mentadns.—Hecho jmponible~—Sujeto pasive v rvesponsable det
fributo —Base imponible - Normas espeeiales.

Tema 18. Disposiciones comunes a los Imipuestos Genersd
sobre Sucesipnes ¥ General sobre Transmisiones Patrimonisles ¥
Actus Juridicos Documentados. —Exporicidn resumids de las si-
guientes materias: competencin, presentacion de documentos.
comprobacion de valores, clase de llquidaciones, pago del im-
puesto ¥ prascripeidn.—Ides geueral de las Tarifas.

Tema 19. Impuesto Geuneral sobre el Trafico de las Empre-
sas —Hechg imponible —Sujetes pasivos.—Bpse imponible—Tis
pos de gravamen —Devengo v repereusion del Impuesto—Tribu-
taclén de Jas distintas operaciones sujelas-—Exenciones y boni-
ficacivhes —Exaccion v administracién del Impuesto—Arbitrio
previneial,

Tema 20 Impuestos Especiales--Impuesto sobre el aleohol
Impuesto sobre el azdear—Impuesto sobre la gehieoria.—Im-
puesto sebre la cervezu vy bebidas refrescantes.—Otros Impuess
o8 ¢speciales,

Tema 2! Impuesto sehre e! Lujo.--Hecho imponible-—Suje-
tos  pasivos—Base Imponible —Adguisiciones egn genersl —Te-
nencia ¥ disfrute de vehiculos » de inmuebles—Servicios,

Tema 22, La renia de Aduanas—Conceptos que 1a integran.
Aranceles —Tratados y convenjes comerciales.-—El Impuesto de
Compensacion de Gravarnenes interiores,—ILa desgravecion fis-
cal a la exportacion.-—QOridenanzes.—Régimen administrativo de
le importacién ¥ de la exportacion.—Depodsitos de Comerelo.—
Puertos francos.—Zongs neutrales

Temn 23 J.os Monopolios fiseales de tabuce v de petréleos
con las Companias gestoras—La fabricacion de moneda—La
Loteria Nacional —Ingresos patrimoniales: coneepto ¥ enume-
racién de los mas importantes.—Ingresos por los beneficios de
los Bancos nacionales v pariicipacién en loz del Banco Exterior.

Tema 24 Las tasas fiscales: su regnlacién—Yos tributos pa-
rafiseales: su regiulaeion :

Tema 25 Loz remimenes tribntarios de Alava y Navarra—
Referencia s los demis Tregimenes tributarios especiales,

Tems 28 La Ley de Administracidn y Ceontabilidad de la
Hacienda Publica—Estructura ¥ principics fundamentales —Los
Presupuestos Geuerales del Estado. — Formacién, aprobacién,
duracicon ¥ liguidacion.

Tems 27. El control administrativo, jurisdiecional v politico
del presupuesto---Supleméntos de crédite y créditos extraordi-
narics. —Ordenacidn de gastus ¥ pagos—Preseripoidn de crédi-
18 ¥ dépitos del Estado—TIngresos: forma v requisitos—Pagos:
su tramitacin.

‘Tema 28. Organizacidn Central del Ministerio de Hacien-
da.—Subsecretaria.—Directiones Generales.-—Seeretaria Ceneral
Téenica.—Intervencion General de la Administracion del Esta-
do—Especial referencia a la Direceion General de Impuesles
Directos: organizacisn vy funcioties.

Tema 28 La organizacion territorial del Ministerio de Ha-
clenda.—Las Delegaciones de Hactende —Organos v competen-
eif.~Los servicios de Inspeccion,

Tema 30, La Haclenda provinetal » munielpal-—Sus presu-
puestos ¥ exacciones—Regimenes especiales de loa Munieipios
de Madrid y Barcelong.

Tema 31 Las Entidades estatales aulonomas—Su régimen
Juridieo —Organlsmos auténomos.-—Servicios administrativos sin
personglidad Juridica —Empresas nacionales,
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Terna 1. Impuestc sobre Rendimuentos el Trabajo Derso-
nai-—Naturaleza 3 ambilo de aplicacién —Hechn imponibie—
Deuds tributaria.—Pericde impositive v devengo de las cuobas.
Gestion v administracion: deelaraciones, lignidacioncs v compro-
nciones,

Tema 2. Impuesto scbre Rendimientoes del Traba)o Persongl
Funcionarios piblicos, empleados parficulares v asimilndos ~-Re-
niuneraciones especiales.—Profesionales v arfistas  Cucts fila
de Hrencin —Cuota proporcional —Résimen ¢de catimacion di-
regta,

Temn 3. Impuesto sobre Rendimientos de Tranajo Perso-
nad —Profesicnales y artisias: Cuofn proporcional--Sistema de
evaluacion global —Presunciones e retribucion. —Compeiencii
de lps Jurados Tributarios. -aphcacidn epradual de! Impuests o
log trabajadores manuales

Tema 4. Impuesto sobre jas Renlas del Capital —Naturalezs
¥ ambito de aplicaetdn.—Hechs imponible - Sujete pasive-——Base
imponible: dividendos y participaciniies en héneficios. - Intereses
v demais utilidades analogas. -Répimen de presuncicnes.

Tema 3  Impuesto svire las Rentas del Capital —Otros con-
ceplos de la Renta —Base imponible.—Gravamen scohre s par-
te de prima no exigida en 1a emisidn de acciones con derecho
preferente: situacion setual —Rendimienios abonades libres de
impuestos.—Base liquidable —Deudn triputeria: lipos de grava-
men.—Bonificacignes—Deduceiones de la cuota

Tema 6§ Impuesto sobre las Rentas del Capitsl —Feriodo
anpositive v devengo de las custas —Competencia de ing Jurados
TFributarins, —Gestidn y Administraclin del Linpuesto; declara-
clones, Hguidaciones ¥y competencia—Exenciones,

Temn 7. Iiopueste scbre Actividades v Beneiivicos Cuomerels
ies e Industriales—Forma del Impuesio ¥ ambilo de aplicaciou.
Licencia Piscal—Heche imponible —Exenciones v bonificaciones.
Sujeto pasive—Base imponible —Perfodo mporitive v devengo
de la cuota.—Surparia exposicion 6e] contenide v esfructnrn de
ks Tarifas vigentes

Tema 8 Imbduesio sobre Actividades v Beneficios Comercia-
les e Indusiriales,—Cuola de beneficios.—echo imponible—
Bxénciones —Sujeto  pasive—Base imponible: normas genera-
jea—Normas en relacion con los ingresgs. -Normas en relacion
con los gastos—Deduecianes de pérdidas de ejercicios gnterio-
YR,

Tema 9. Impuesto sobre Actividades v Beneficios Comereia-
lez e Industrinles—Cupia de Bencficios.—Deuda tributaria.—-
Periodo impositive ¥ devengo de Iz cucta.—Gestion v administra-
ciun del Impuesio: declarzciones, ilguidaciones v comprobacion.

Tema 10, Impueste General sobre la Renta de Sociedndes v
cemas Entidades Juridieas —Naturzleza ¢ ambito de apHeaeién.
Hecho imponible —Sujeto pasive —Exenciones —Donicilio fiseal,

Tema 11, Impuesto (3eneral sobre Ia Rents de Socledudes
3 demas Fntidades Juridicas—Base imponible: normas genera-
les —Normas en relacion con los mgresos—Normas en relacion
rone los gastos —Compensaciém de pérdidas de ejercicios ante-
riores.—Determinaeion del capital —Normas relativas 8 Ins 8¢
viedades residentes en el extranjero.

Tema 12, Impueste General sobre lgp Remia de Suctedades
v demis Entidades Juridicas—Dwuda triputaria, —Tipo: do gravi-
meni.—Bonifivaciones en 18 cuota—Deducciones en iz cuots.—
Recargos.-—Custa minima.—Periodo de imposicion —Obligaciones
de los contribuyentes —Liguidaciones provisionales v detinitivas.
Garantias Jde la Administracién.

Tema 13. Regimenes para la determibaciun de la base im-
ponible de Jos Impuestos de Sociedades e Industrial.—-Cuota de
Beneficins; hormas generales —Estimacion dirccta ~—Estimacion
oijetiva, —Recursos —Competencia de fos Jurados Tributarics.

Tema 14. La base Hguidable £n los I'mpuestns ce Socledades
e Industrial, Cuolg de Bencficios.—Reserva parn imversiones de
exporiacion.—Previsitn para inversiones

Tema 15 Régimen tributario tranciforic de las Socledades
dedicadas o la produccitn de peliculas cinematograficas y discos
vramotonicos.—De laz industris de ginterés nacionaly -—De igs
Sociedades dedicadas a la proguecidn de energiz elféetrics, fabri-
cheidn de producios nitrogenados v expictaeién de la mineria —
Répimen fribuiario ds las industrias de ginterds preferentes.

ema 16, Régimen tributario de las Sociedades inmaohilia-
rias —De las Socledades de inversidn mobiliaria v de los fondos
de inverslén.—De las Socledades dedieadns a la explotacion
de hidrocarburos.

Tema 17, Procesos de concentracion de Empresas.—Asocias
cipnes sin personalidad juridica —SBociedades de Empresas.——Aso-
ciaciones temporgles —Régimen tribntaria de lar integraciones
¥y concentraciones de Empresas fque beneficlen 8 ia economia
nacional—Régimen tributario de Ios proeesos de renovacion de
estructuras productivas.

Tema 18 Tratamienio trigutario de las amortivaciones.—-Loa
covficlentes maximos ¥ minimos—La Hbertad <de amortizacion.
Loy planes espeeiales ¥ de smortizacion acclerada.—ILos gra-
vamenes especinles directos sobre las Sociedades —Gravamen del
4 por 166.—Impuesto Especial y Transitorio del 19 por 100

Tema 1% Las relacionss fiseales internacionales. —Convenlos
pars evitar la doble imposiclon internasional —E! modelo de in

O DE- Simtesis de oF convenos e vigor suseritos pur Es-

1.
pw’l"‘ema 20 La iy subre Repulanizacion de Balances =0mers
exposicion de sus principios mas unportantes —La incordoracion
de in cuanta de regularizacion ai capital-—Regimen trihutaric
excepeional aplicable o esta gperacion,

Temy 1! La ibspeccion de jos ributos -Cuerpos o jos gue
estl cnespendada sus competencias.—Inspectores rezionales:
tunviones s su cargy—E!l Cuerpo de [ntendentes al servicio de
[a Haclenda Piblica

Scpline ejprcicio
Chcnis FINANCIERD ¥ Econosia

Leyes fumnclerss de cupitalleacion vy descuento sumples ¥
COMPULSIRS. B .

Rentas certas constantes y variables en progresion aritmeé-
tira ¥ geomeirica _ )

Préstamas amortizables por los sisivmas progresivos, inlere-
se anticipados ¥ americeno. !

Emoréstitns normales, con prima, con lowe ¥ sin page del ul-
time el

Conversiog: de egprestiion )

Valor usufructe v nuda promedad de una obligaeson.

Operaciones panearias de pignoracion y cambio.

Operagiones bursitiles. )

Operaciones actuariales: Sefuros de vida v rontas de su-
pervivencia

Primas comerciiles ¥

v reservas malematicas ) -

Dexcripeion estadistica: Promedios v medidas de dispersioln.

Correlaelfn ¥ represion ] N

Fstimaciones muestrales de variables econtmicas: inversioll.
cotstitng. £mpleo. . )

Series eronologicas, —Frediecion economica. o

Nameros indices de precios de coste, de eotizacion bursalil ¥
de renta nacional.

Proeesos de conceniracidn ¥ su apheacion a los halanees balr
carios, )

Procesos de espern v osi oaplicacion a la economia,

Procesus de decision econemica.—Decisidn con riesgo ¥ con
{incertidumbre —Salucién Minimas.

ORDEN de 23 de febrere de 1978 por lo que se
mnbra el Tribungl gue ha de juzgar Ios ejercicios
o1 les oposteiones g ingreso en el Cuerpo de Pro-
irsores Quimicos de los Laboratorios de Aduanas,
crompocadas por g de 6 de octubre ulltimao,

thno Sr Ea eumiplimiento de o dispuesto en la base cuar-
ta de la Orden de este Departamento de § de octubre de 1969,
v oen uso de las atribuciones que me estin conferidas, he te-
nicle & bien nembrar ¢l Tribunal que ha de juzgar los ejer-
cicios de las opuSiciones a ingreso en el Cuerpo de Profesores
Quimicos de los Laboratorios de Aduanas, que han sido convo
eadas por dicha disposieion ministerial. que serd formado por los
sefiores que a cohtinuacidn se eitan:

Presidente: Lustrisinio sefior don Vietor Castre Sanmariin,
Director general de Adnanas.

Vicepresidente: Tlustrisimo sehor donr Manuel Hernsindez Bo-
lafios, Director del Laboratorio Ceniral de Aduanas,

Vocales:

Don Rafpal Pérez Alvarez-Osorio, Catedratico de la Facul-
tad de Clenclas e o Universidad de Madrid

Don Severitto Martin Aguilar, funefonario del Cuerpo Espe-
eigl Técnieo de Aduanas, .

Don Jose Aleiandro Pastor Canada, funcionaric del Cuerps
de Profesores @uimicos de los Laboratorios de Adwuanas,

Don - Antonic Lopez v Genzilez, funcionario de dicho Cier-
po de Profesores uimicos. que actuard come Secretarie del
Tribunal que por esta Orden se constituye.

Asimismio, nombro como suplenjes en dicho Tribunal & los
sefiores sigulentes:

Don Antenie Deadrio Lopez, Catedyitico de la Faculiad de
Parmoacin de 18 Universidad de Madrid,

Don Ricarde Gomez y Garcia-Arghelles, funcionario del Cuer-
po Especial Téenico de Aduanas.

Don Qeiavio Sanz Pastor, Tuncionario del Cuerpo de Profe-
sores @Quimicos de los Laboratorios de Aduanas, ¥

Dofia Presentacion Merine Gémez, funcionaria del ciiado
Cuerpe de Profesores Quimicos.

Lo gigo a V. L poara su conoeimiento, eb de los interesados
v Jenms efectus _

Diog guarde & V. 1. thuchos anos.

Madrid, 23 de febrero de 1I970.—P. D, Jost Marvia Sainz de
Viewita.

Tima, Sr. Divecior zeneral de Aduanas.



