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RESOLUCION de la Dirección General de Ense
?lanza Superior e Investigación· por la que se con
'Doca a concurso de traslado la cátedra de «Termo
logíun de la Facultad de Ciencias de la Universidad
de Senilla.

. Vacante la catedra de {(Termologíal) de la Facultad de Cien
CIas de la Universidad de Sevilla.

Esta Dirección General ha resuelto:

1.0 Anunciar la mencionada cátedra para su provisión a
concurso de traslado que se tramitará con arreglo a lo dispues
to en las Leyes de 24 de abril de 1958 y 17 de julio de 1965 V
Decreto de ~6 de julio de 1959.' .

2.° Podran tomar parte en este concurso de traslado tos
Catedráticos de disciplina igualo equiparada en servicio activo
o excedentes, y los que hayan sido titulares de la misma disci
plina por oposIción y en la actualidad lo sean de otra distinta.

3.° ~os aspirantes elevarán sUs solicitudes a este Ministerio
acompanadas de la hoja de servicios expedida según la. Orden
de 17 de septiembre de 1942 ({{Boletín Oficial» del Ministerio
d.el .28), dentro del plazo de veinte días hábiles a contar del
SIguIente al de la publicación de esta Resolución en el ({Boletín
Oficial del.Estado», JXlI' conducto y con informe del Rectorado
COITespondlente, y SI se trata de Catedráticos en situación de
~cedencia voluntaria, activa o supernumerario.. sin reserva de
catedra, deberán presentarla.." directamente en el Registro Ge
neral del Ministerio o en la forma que previene el artículo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo ,a V. S. para su conocimiento v efectos
Dios guarde a V. S. muchos afios. . .
~d, 21. ~e enero df' 1970-EI Director Renera!. Juan Ech('

vama GanROltI

Sr..Jefe de la Sección de Gf','.;tion de Personal de Enseñamm
Universitaria.

RESOLUCION d.e la Divi.<¡i6n de Ciencias Matem/I
tica,s, Médicas 11 de la Na.turaleza, del Consejo Su
penor de Investigaciones Científicas. por la qu.",
se convocan pruebas selectivas para ingreso en pla
zas de espectalista8 81lperiores de la plantilla de ln
misma Dtl1L'ilton.

yacantes die7. plazas (,lO), de conformidad con la Reglamen
taCIón General para el mgreso en la Administración Pública.
apro~ada por Decreto ~~1l/1968, de 27 de junio, y previa conw

fOl1mdad de la Dh'\"cClOU General de la Función Pública, se
resuelve 'Cubrirlas de a-ruf'l"do con las siguientes

r NORMI\.S GF:NFR.>\l.ES

1.1, Número de plazas

Se convocan diez plazas nO). de las cuales cinco correspon
den a Centros de Investigación del- Patronato «(Santiago Ramón
y Cajal» y cinco a Centros de Investigación del Patronato «Alon
so de Herrera». (.F.ste nítmero podrá incl'~~mentarse conforme al
I:!ecreto 14111196~" de 27 de junio. con las que hayan de produ
CIrse por jubilaclOn forzosa en los seis meses siguientes a la
publicación de esta <}Ouvocatoria y con las que puedan produ
cirse hasta que finalIce el plazo de presentación de instancia!';
A! publicarse la lista provisional' de admitidos se publicará fj
numero de p1a7,as Que en definitivfI ('omprf>nder{l f'sta convo-
catoria.

1.1.1. Caructprí"ticas de las plazas'

. a) De orden reglamentario.-Desarrollar las actividades pro
pIaS del cargo en la especialidad correspondiente al servicio
de la investigación: de forma general le afecta el Heglamentn
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

b) De orden retrlbutivo.-Las retribuciones de estas piazaR
son las que corresponden a las dotaciones de los mismos figll
radas en el presupuesto de gastos del Organismo.

1.2. Sistema selectivo

La selección de los aspirantes se reali7,ará medíantf' el sis
tema de concurso-oPosición' constará de las siguientes fases o
pruebas:

La Escritura al dictado y operaciones aritméticas, a cuyo
efecto les sera propuesto por el Tribunal la resolución de dos
problemas, en los que el opositor deberá demostrar su conoci~

miento de las cuatro ,reglas, regla de tres. repartos proporciona
les y sistema métrico decimal

2.& Ejercicio' oral en exposición de los trabajos realizados
sobre la especialidad y cuantas aclaraciones estime convenien
tes el Tribunal.

3.& Ejercicio práctico sobre la especialidad que se pide.

2. REQUISITOS DB LOS CANDIDA'I'OB

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas selectivas
será necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales

a) Ser espafiol
b) Tener cumplidos dieciocho años de edad.
e) No padecer enfermedad o defecto· físico que impida el

desempeño de las correspondientes funciones.
d) No haber sido separado mediante expediente discipliw

nario del servicio del Estado o de la Adn1inistración Local, ni
hallarse inhabUitacilo para el ejercicio de funciones públicas.

e) Para los aspirantes femenenios, que deberán haber cum
plido o estar exentos del servicio social de la mujer, bastará
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias sefialados para la presentación de documentos.

f) Condiciones especificas: Estarán capacitados para reali
zar, planificar o dirigir trabajos de la especialidad COITesponR

diente, ,
Especialidades de las plazas que se convocan:
Patronato «Santiago Ramón y Cajal»:
Electricidad, una plaza.
Fontanería., una plaza.
Microscopía electrónica, una plaza.
,Jefe de Taller mecáll1co, una plaza.
Ultracentrífuga anal1tica, una plaza.
Patronato «Alonso de 'Herrera»:
Ebanistería, una plaza.
Experiencias y eultivos agrícolas, tres plazas.
Manejo y entretenimiento de aparatos científicos. una plaza.

3. SoLICtTUDES

3..1. Forma

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe
rán en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reúnen todos los requisitos exigidos poto
la convocatoria e indicar aquellos de orden personal que con!"liw

deren reunir a efectos de concurso.
b) Comprometerse, en caso de obtener plaza. a jurar aca,..

tamiento a los Principios Fundamentales del 'MOvimiento Na
('.lonal y demas Leyes Fundamentales del Reino.

e) Manifestar en su caso si desean acogerse a los benefi
cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por rennir los requisitos
f'xigidos en la misma. .

3.2. Orgallos a quien se dirige

Las solicitudes se dirigirán al excelcntisimo sellor Presidente
de la División dE' Ciencias Matf'mátiep-s Mp.dicas y de la Na
turaleza.

3.3. Plazo de presentadó71

El plazo de presentación será el de treinta dias contados a
partir del siguiente al de la publ1cación dI" la convocatoria en
el «Boletin Oficia.! del EstadOl)

3.4. L1tqar de presentacü'r¡¡

La presentación de solicitudeR se hará en el ReMstro Genp
ral de la División de CiE'ncias Matemáticas. Médicas y de 'la
Naturaleza, Serrano. 113, Madrid. o en los lugares que detpr
mina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
A la instancia se acompañan1n cuantos documentoR J"E'an pre
cisos para acreditar los méritos per:o;onales aducidos

.1.5. Importe d,e la." d,er,echos de e:ramen nara tomar parte en
las pruebas selectivas

Como derechos de examen se abonar{! la eRntidfld de cien
nesetas.

1.6. Fonna de eteet:uar el im.porte

El Importe de dichos derechos se efecttlarR en la Pagaduría
() Habilitación de la DiYisión de Ciencias Matemáticas. Médicas
y de la NatUraleza, Serrano, 113 Madrid (> bien por giro postal
o telegráfico. haciéndose constar en f'stf' ,"aso f'n la solicitud
el número y fecha de ingreso,

3.7. Defectos en las solicitude,<'

De acuerdo con el articulo 71 de la Le:v dI' Procedimiento
Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plaro
de diez djas subsane la falta o acompafle loo documentos pre
eeptivos, apercibiéndose que si no lo hidese Re archivaría su
instancia sin más trámites.

4. ADMISIÓN DE CANDiDATOS

4.1. Lista' provisional

Transcurrido el plazo de preséntaci6n de Instane1as. 1& C~
m1s1ón Permanente de la División de Ciencias Matemáticas, lü-
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dIcas Y de la Naturaleza aprobará la llsta proviBlonal d~ ádrnl
t1ditá y excluldos, la cual se li1l.rá públlca en el tBóletin bflclal
del 1liIáldo••

4.2. Errores en las soUcttudes

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub·
aanarse en cualquier momento. de oficio o a. petición del inte
resado.

4.3. Beclamadones cuntra la lista provistonal.

Q>n!a'a la llsta provisional podrán los lnteresa<kJo Inle<poner
en el ,llizo de qumce días a partir del Blgulente a BU publl.....
c1ón en el rBoletfn Oficial del Estadolt r.eelamae1én de acuerdo
can el articulo 121 de la Ley de Ptocedlmlento Administrativo.

4.4. Lista deftnttf11a

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la reso
lueión tlue se publieará en el eBoletln Ofielal del Estado» por
la que se aprueba la lista definitiva.

4.5. Recursos con.tra la Usta aejintttva

Contra la resolución definitiva podrán los Interesados lnter~
poner recurso de alZada en el plazo de. qUince dial.

5. DEsIGNA.CIÓN, COMPOSICIÓN Y ACTUACIÓN DEL 'I"RIBtrNAL

5.1. Tribunal oaUlfcador

Los Tribunales calificadores, uno para cada. especialid..a. se
r~ des1gnados por la Comisión Permanente de la Dlv1S:1Dñ de0._ Matemáticos, Médic.. y de la Naturale.... y se p",bli
carán en el «Bol,ttn Oficial del Estado».

5.2. Compos!c!6n del Trtbunal

Estará compuesto cada uno de los TrIbunales por un Presl~

~~ ~_ V~l y un Secretario, -este último de la plantilla de
EspeclallStas Supariores.

5,3. Abstenclén

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, \
neNflO8Dtlo a la Autoridad cuando conourran clreUDltlme1a8 ore
'r!ItaI el> el articulo 20 de la Ley de Proeedlrnlento AlImfui&.
tT$tl"'. .

5,4. ReeusaL-'tün

Los aspirantes podrán recusar- a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstanc1as previstas en el artíc~o 20
de la lef do Procedimiento Adminlstra:tlvo.

8. OOIn:afro y DESARROLLO »B LAS PRUEBAS SELECTtVAS

6.2. Comfenzo

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido en
tre la DUblleactiJn de la, convocatoria y el oom1enzé de los <tjer
Q\dIQI (MI'fO la sxcepclón del número 2 del artlenlo 7 de la
ReI!lmnentacloo General para el Ingreso en la AdmlnlstrllclOO
Púgllca).

6..1. Identificación Ce los oposftores

.. TrIbunal podrá requerir en cualquier momento a los opo
IIltQral pata que acrediten su identidad.

.... Orden de actuaet6n. ae los, op08ttOTU

Bl orden de aetuaclón de los opositores se efectuarA me
<I1au.te b'teo púbUco que se publicara en el «Boletín Oficial
efel. 1IIíIIldoi.

6.S. Llamamientos

El llafuam1ento de los aspirantes se efectuará en primero y
úrdco lIamamlellto.

6.6. '-cho. hora 1/ lugar de comien>:o de los ejercicios

ArTrlbunal, una vez constitutdo, acordará la fecha. hora
y • qqe CQmau:arán las tJr1,lebas selectivas,. y se pu
b 'i. en el cBoletln Oficial del Estado» al menos eon quince
dias de lIntelaclOO.

6.7. Anunctos ¡,;uCf'si1JOS

No eerá obligatoria la ~bl1cac1ón de los sucesiv()S anuncIos
do ee1eIlraclOO de los restantes ejerclclo. en' el «Boletln Qficial
dI!! EitIdo>. lqo obstante. estos anuncio. deberán h..er" pú
blfcos por el Trlbunal en los locales donde se hayan celebrado
la. prnebas. -

6.8. ExclusMn del aspirante durante la jase de selección

1!1 en cualquier momento del procedimiento de selección
llIIasa a conoc1mlento del Tribunal que alguno de los aspl
rutel ...... de 100 reqUlBitos BXlgldos en 1& eonvocatorf&. se

le eJtcluirá ,de la mísma, previa, aw::J1~:tlcia d~ propio lntere-
sado, pttsándose en su CáSo a la j~ón oidinarla s1 se
aprecIase inexactitud en la declaracl6n que formuló.

7. CALIFICACIÓN

'/.1. Sistema de caUJIcaeión de los ejercicto,

Los ejercidOS se calificarán de uno a diez puntos, 4eb~
obtener una media de einCQ como minlmo para aPróbar.

'1.2. Sistema de: valoración de méritos

Los méritos del (',oncurso.oposición se valorarán con~
al siguiente baremo:

a) Titulas académicos:
Elemental. tre(l puntos.
Superior, .cuatro puntos.
Medio cinco puntos.
b) Diplomas 1lO específicos de la especialidad, de cere/"

dos puntoa
e) Servicios prestados en relación con la funoltm Q.ue ba d.e

desempefiar en cualquier Centro del Estado, Provine1&. MuDf..
ciplo o Empresas privadas de reconocida salveneia. basta un
mAxtmo de cinco < puntos.

8. LIsTA VE APROBADOS Y PROPUESTA l¡lEL TRtBtrHAL

8.1. Lista· de aprobado:s

Terminada lacal1ficación de loa aspirantes, el Tribunal pu·
bli~á relac1ón de aprobados por orden de puntuac1óil. ne pu
diéndo rebasar el número de plazas convocadas.. f

,.l. Propuesta de' aprobadol

El Tribtmal elevaré. la relación de aprobados· a la autor1dad
competente para que ésta elabore propuesta de nom~am1ento.

8.J. Propuesta complementarla de aprobadoa

Juntamente con la relación de aprobados remitirá, a los ex
clUSivos efectos del artículo 11.2 de 1& ReKJamentaoión General
para el Ingreso en la Adrnlnlstr....lón PlIbliea, el ....ta de la
Ultima sesión. €n la Que habrán de fiJurai por orden de pun·
tuación todos los oposttores que habiendo superado toda8 las
pruebas excediesen del número de plazaa convoeaQas.

Y. PREsENTACIÓN DI: DOCUMENTOS

11.1. Documento,

Los aspirantes aprobados presentarán los documentos &ere
ditativos de las condieiones de eapacldad. y requisitos eX1gldos
en la presente convocatoria (número 2.1.).

9.2. Plazo

El plaro de presentación será de treinta días a partir de
la publicación de' la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos cJe
:reunir las condiciones exigidas en la oonvoca.toria. se DEKirin
&ct'editar por cualquier medio de prueba admisible en dereeho.

9.3. A'xcepctcmes

Loa que tltvieran la condIción de funcionarios públ1co:!l ....
tarán exentos de justificar documentalmente las eon.d1e1.ones
y requisitos ya demostrados para obtener su anter+or I1OIIdIraoo
miento, debiendo presentar certificación del MInisterio J Or
ganlsmo de que dependan, acreditando su condición y cuanÚll
circunstancias consten en gU hO.1a de servicios.

9.4< lo'alta de presentación de documentos

QuIenes dentro del plazo indicado. Y aalvo los casos de fuer·
za mayor, no presentaren su documentación. na por;Irán ser
nombrados, quedando anuladas todas sus. actuaciones. 'sin per.
juicio de la responsa.bilidad en que hubiera pod1do tncuf'l'.1hie
por falsedad en la instancia, referida en el artículo cuarto.
En este caso la autoridad correspondIente formulará propuesta.
de nombramiento según orden de puntuación a favor de quie.
nes a consecuencia de la referida anulación tUvieran cabida
en el número de plazas convocadas.

ltl. NOMBRAMIENTOS

10.3. NombramIento definitivo

Aprobada por la Comisión Permanente la propuesta de nom·
bramiento formulada por el Tribunal, se extenderán los COl'l"e&
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera a tewor
de los interesattos, cuyo nombramiento se publicaré. en el CJb.
letln Ollclal del E8ta<ln>,
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11. TOMA DE POSBSlÓN

11.1. Plazo

En el plazo de un mes a contar de la notificación de nom~
bramiento deberán los aspirantes tomar posesión de BUS cargos
y cumpUr con los requisitos exigidos en el a~ o) del
tU'ticulo 38 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.Z. Ampllactón

La Administración podrá conceder a petición de los intere
sados una prórroga del plazo establecido, que no podrá exce
der de la m1tad del miSJílo, si las clrcunstanolas lo aeonsejan
y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NoRMA PINAL

Becurso de carácter general contrQ. la opostcfón

La convocatoria y sus bases y cuantos actos adm1n1strativos
se deriven de ésta y de la actuación del TribunaL DOdtán ser
1mP.ugnadas por los interesados en los caeoe, yen' 18" t.arma e.
tablecldos en la Ley de Procedimiento Admtn1stratlvo.

Kadrld. 25 de nov:lembre de 1969. -El .eeretarlo. Anael
H""es.

RESOLUCION del Patronato de Investigación Cien.
ti/tea y Técnica «Juan de la Cierva», por la que
se convocan fWUebas nleritt1Hll fIBra~ en plG
zas de Auxiliar Técnico de PTímera ti EWpeciaUsta'
<lo aegunda.

Vacantes plazas de Auxiliar Técnico de pr2I:perJI. y~
lista. de segunda en. la plantilla del Patronato de Investigación
Cientiftca y ".técnica «Juan de la ciervl.u. de confGlUl1dad con
el Regl_to de Réglmen Interior del mismo y con la a.&
gIamenlatl\6n General pera Ingreso en laA~ Pú
blica, apr!>bl'do por DeCreto 1411/1988, de 2'1 de !unle, y l>l"O\'la
oonfomúdad de la Dlrecctún Genera> de la 1"llilclért Plibllca.
se reSUelve cubrirlas de acuerdo eon las slgU:1entes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERAl.ES

1.1. Número de plazQ..l.

Se convoca coneurso-oposición para cubrtr c1neo plazaa de
Auxiliar Técnico de primera y veinte de EsDec1al1sta de ~
gunda, con destIno Imcial en el Inst1tuto NadIonti;tdel Carbón
'1 8t,J8 Derivados en OV1edo.

1.1.1. CaracterístIcas de las plazas:

a) De orden reglamentl.u10.
Estas plaZas se rigen por las normas establecidas en el

Reglamento Orgánico de este Patronato. ....-.llIodo -por Doecn>
to 3280/196'l. Y el de Régimen Interior de i7 .,., ¡unjo de 1981
<_leUn Oficial del Estado» número 246. de 14 de octubre
de 1961).

b) De orden retributivo.
Las plazas convocadas están dotadas 0011 las retribuciones

aprobadas para estas categoriáS en ODnse1o de M1n1stros de
25 de abrIl de 1969 y cifradas en el presupuesto vigente para
el aatual ejercicio económico.

El personal .que. cubra es.tas vacantes. real~=.en
Jornada de ocho horas, de ella o de tl~ I nte,
2ln Percibir por eBtas clrcunstanclas ~tóit <lo
clase sobre dichas retribuciones, <

1:2. Sistema !electivo.

La selección de los aspirantes se retlli.zará medIante el lis
temadeooncurso-opos1clón, que constará. de las fas8a' qué má&
noolantp se detallan.

2. REQUISITOS PARA LOS CANDIDATos

Para ser admitidos. a la práctica de las pruebas selectivas
será necesario reunir los siguientes requb1tos~

2,1. Generale!:

a) Ser espafiol, varón y Jnayor de edad..
b) OertIficado de Est.udios Primarios.
c) No padecer enfermedad o defecto físico qUe impida el

normal desempeño de las oorregponcHentes funciones.
d) Carecer d'e antecedentes penales y obaervar buena con

ducta.
e) No haber sIdo separado medlante~nte .dlsc;!pll-

na¡:!o del oervlclo del Estado o de la AdlnJ . I.ocS! nl
beIlarse _11tado para el oJérclcIo de . . ~

2.2, ConalCione. ~flcq.o:

Para. los Auxiliares TécniOOS de 1.-:
f 1) Haber trabajado, durante un tiempo no inferior a. un

afio, en una coquerla con recuperación de subproductos y ga..
6Ógeno pera la producclón de gas PQhl"!' a pw-tlr de coque.

g 1) Poseer 108 eonoc!mlentos espeb1flcos que se detallan en
el liIgulente temario general:

Composlclón lmnedlata Y elemental del carbón.-P1róIls1s
del carbón. Influencla de la ley de calentamiento y. de loo
dtstintos tipos de carbones.-Caraoteres de la fusión de ·las hu
llas y. métodes ps,m BU tnedtda.-Teortas sobre la coqulZac1ón.
Propled-' del c<l<Iue slderúrglco.-Meeanlmno de la formae!ón
del coque en el horno rndustr1al.-Calentamiento de los har
nos.-Infiuencia de los factores de QPeracl6n sobre la calidad
del coque.-SUbproduetos de la coquJzaclán.-Tratam1ento del
gas.-Práctlca de la d¡leraclón de loe hornos y de loe MllU"8tOB
que tratan el g1!B.-Teorfa y prócllca de la fabrlcaclón de gas
poQre " partir de coque.

Para quince Especia.l1stas de 2."", Que trabajarán en la 00
quer1a:

f 2) Haber trabajado, durante un tiempo no inferior a un
&(lo, en una coquería con recuperación de subproductOs y ga
sógeno para. la producción de gas pobre a partir de eoque.

g 2) Poseer los eonocúnIentos especiftcos que se detallan en
el AIgulente temario general:

De1ñüclón y PtOPlededes del coque sidenlrglco.-MecanJstno
de la formación del coque en el horno lndustrial.-QperaclÓtl
general y calentamiento de los hornos.-Teoria y práot1ca del
tratamiento .del gB:S para~ la obtención de los diferentes sub
productos de la ooqulzación.-Generalld,,_ sobre la teorIa de
la gasljIcaclón de loe oombustlbles sólidos en gasógenes y 00
nocün1ento a fondo de la PI"áotlca de esta ga,slIleación a putlr
de coqne.

Para los clnco Especialistas de 2.& que trabajarán en 1&
Estacl6n de ~a.s:

f 3) Haber trabajado, durante un tiempo no inferior a seis
meses, en una instalación de mezclado de carbonea Prov1Sta
de equlpos de moliendo.

g 3~ . Poseer los conocimientos espee1ftcos Que se detallan
en el I1gulente temario p-neral:

Mezclas de carbo11el para la fabrieac-iÓ1l de coque de horno
alto.-Dlferentes elementes ,de que consta una tnstalacl6n tn
dustrial para la preparación de estas mezelas.-S11os de tne?r
cla..-tvI~ad<>res.-Dos1fl~ón.-.Molldodel carbón: d.tfenmtes
a;paratos y téc:Illcas.--euadro general de Ol)ntrol y mando.
Averl.. más~ de JI. -..clón y modo de _rlas.

3. SoLICITUDES

3.1. ~·orJ1Ul.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de
berán hacer constar en su 8011c1tud lo siguiente:

al Manltestar loe aspirantes que reúnen todos lQs rec¡n1
sitos exigidos por la convocatoria. .

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza. a Jurar aes.-
tam.iento a los Principios Fundamentales del Mov1m1ento Na
cional y demás Leyes Funqamentales del Reino.

e) Manifestar, en su ~o, 51 d~n a.coget:se a loa benetl~
cl08 de la Ley de 11 de JUlio de 1'9'41 por reunlt los requlSltoe
exIgidos en la misma.

3.2. Organos a qu-fen· se dirige.

_Las solicitudes se d1r1girán al excelentísimo señor Secre
tario general del Patronato de Investigación Cientiftca y Té~
nka «Juan de laC:terva.» y en ella se harán constar: nombre
y apellldos, natural..... fecha de nac!lnlento y domicilio. de
tallando coneretamen@ a cual. de las plazaa desean ooneursa.r.

Junto con la 1nstancla deberan remitir BU ccurr1cUlum
vitae».

3.3. Plazo dI'} presentacl6n..

El mazo de presentaci6n será el (te treinta dí~ contados
" partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria
en t.·l «Boletín Oficial del Estado~;

31. Lugar de pre.'~enta.ci6n.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro Qe.
neral pel Patronato de Invest1gaci6n Cientifica y Técnica «Juan
de la Cierva», afta en Serrano, 150, Madrid un.

Aslm1smo podrán presentarse en la fonna que se determJna
en el articuló 66 de la. Ley de Procedimiento Admintstrati:vo.

3.5. Dp;!edos en la$ solfcf.tudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Proced1miento
Adminlstratlvo, se~ al Interesado para que en el plazo
de d1es dlao~la falta o _~lle los dQCUlllllntoe pro
ceptlVOB, _ que ol no lo hlél_ ee archlvarla su lns
tancla oln


