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Junta Supericr de wnsenznza Técnica. Don Jose Maria Pa-
lacios Reparaz y don José Apraiz Barreiro.

Escuela Téchtcs Superior de Ingenieros de Minas de Qvie-

do: Don Antonio Valcarce Garcia

Lo digo a V. 1 para su conocimiento y efectos.

Dios guarde 3 ¥ I muchos afios.

Madrid, 20 de diclembre de 1989 —F D. el Subsecretsrio,
Ricardo PMez.

Ilmo. Sr. Director genersl de Ensefianga Superior e Investl-
gacién -

RESOLUCION de in Mpiston de Ciencigy Matemd
ticags, Médicas v de la Neturgieza, del Consejo Su-
perior de [Inuvestiggoiunes Ciwentificas, por la que
se convocan priebds zelectivas parg ingreso en
pitizas de investigadores clemtificos, en su catégo-
rf'if?! de entrida. de la pleniille d- prrsonal cien-
ifico,

Vacantes diecisiete plazas (17, de conformidag non el De-
creto de § de junic de 1958 ¥ eon la Reglamentacion General

a2 el [ en ig Adminlstracién Pablica, aprobads por

roto 1411/1868, de 27 de Junio, y previa conformidsd de la
Direcolfr Qeneral de ia Funcién Piblica, se resuelve cubrir
las de agmerdc con las Siguientes

Bases de converatoria
1. NORMAS GENERALFS
11 Nimero de plazas.

Be convoean diecisiete pinzas (17), de las cuales siete ('}
corvesponden & Centros de Investigacién del Patronato s3an-
tiago Ramén y Cajels y diez (10) a Cenfros de Investigacitn
del Patronato wAlonsc de Herveras. Este numero podra in-
cremnentarse conforme el Decrete 1411/1988, de 27 de junio,
econ las que hayen de produciree por jubllaclon forzosa en los
seis meses siguientes & la publicacién de esta convocatoria
¥ con las gue puedan progucirse hasta que finalice el plazo
de presentacidn de instancias. Al publicarse 1z lista provisio-
nal de admitidos, se publicari el nomero de plagas que, en de-
finitiva, comprendera esta convocatoria,

LII. Caracteristicas de las plazas

n) De orden reglamenturio,

Las que seiislan 10s Decretos de 5 de julio de 1945 y 23 de
mayo de 1947, maodificades por los de 13 de Julio de 1351 v &
de junio de 1958 y las genersles del Reglamento del Consejo
Buperlor de Investigaciones Clentificas,

} De orden retributivo,

Las retribuciones de estas plazas son las que corresponden
8 las dotaciones de las mismas figuradas en el presupuesto
de gastos del Orgenizmo.

1.2. Jistema selectivo,

La seleccitn de los aspirantes se reslizari: mediante ei sis-
tema de coneUrso,

2. REzQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a la practics e laa prhiebas selectivas
sari necesaric reunir loa sigulentes requisitos:

2.1. Genergies,

a} Ser espafiol. .

p) Tener cumplides wveintidos afos de edaa,

¢} Estar en posesitm del titulo de Doctor o en condicio-
nes de obtenerlo en ia fecha en que termine e piazo de pre-
seniscién de instaneias.

d) No padeger enfermedad o defecto fisico que impidan el
decemnpefic de lag correspondientes funciones.

e No bhaber sldo separado mediants sxpediente disclipll-
nsric del Bervicic del Esiado o de la Administraciom Loegl
gl hallarse inhabiiitado pars el ejerciclo de funciones pi-

1} Parn los mspirantes femenines, que debersn haber cum-
plide o estar exentos del Serviclo Social de !z Mujer, basiard
%\;e s have cuinplido cuando Bnalice & plaze de los treints

a9 sefiplados pars la presentscitn de dopumentas,

. g} Condiciones especificas:

De conformided con el articulo 65 del Decreto de 6 de
junic de 1958, pare el rombramiento da Investigador, se exi-
gird ser colaborsdor clentifico y haber obtemido, al mehos, uns
renovacitn cuatrienal

22, D¢ orden persongl,

-a) Historla! académico para ia obtencidn del titule que se
exige en esta convocatoria,

L) Haver prestude SeTVicios en relacidn con g lunclon que
he de desempefiar en cuslguier Centro del Estado, Provinels,
Munieipio o Empresas privadas de reconocida solvencia,

¢) Tener publicados trabajos de investigacién.

&) Informe faverable de] Director del Centro de Investi-
gacion en que hava desarrollade sus irebajos de investigaclim.

3 SOLICITIRES
3.1. Forma

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
rah e su solicitud hacer constar lo siguiente:

) Manifestar que reanen todos los requisitos exigidos per
fa convecatoria,

H)  Compromieterse, en caso «de obiener piaza, a jurir aca-
tamiento 2 los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
ciorml vy demas Leyes Fundamentales del Reino

¢} Manifestar, en su caso, s! desean BCOEETSE a 108 bene
ficios de la Lev de 17 de jullo de 1647 por reunir log requi-
situs exieidos en la misma. )

3.2. Oryanos a guien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al excelentisimo sefioy Presiden-
te de i Division de Clenciag Matematicas Médicas v de I
Natiuraleza,

3.3. Plazo de preseniociom.

El piazo de presentaclén sera et de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de a publleacidn de ia convocatoria en
el ¢Boletin Oficial del Estados.

34 Lugar de presenigcion.

La presentacion de solicitudes se hard en el Regisiro Gene-
ral de la Division «e Ciencias Matematicas, Médicas v de ia
Naturalezs, Serrano, 113, Madrid, o en 108 lugares que deter-
mina el articulo 86 de la Ley de Procedimiento Administrativo;
a2 la instancia deberan acompefiarse los sigtientes documentos.

a; «Ourricuium vitee» en el gue, s modo de relacion es-
quematica se enumeren los datos del candidato referentes a los
sigislentes apartados, por el orden que se citan:

FPormacion académics.

actividades docentes.

Carrera investigadorn.

Carges directives y comisiones cientificas,
Publicacicnes :

. Trabajos de investigacion publicados en revistas.
I11. Libros v monografiss.

I11. Oiras publicaciones.

6. Participacion en patentes ¥ trabajos realizados pajo con-
venio con otros organismos o Empresas.

7. Tesis doctorales diripides por el candidato.

B. Conocimiento de idiomss justificado documentaimente,

9. Participaciim en Congresos Cientificos:

I, Internacionsaies.
II. Naclonales.

10, Prennos, condecoraciones.

by Breve Memoria (hasta un maximo de 10 holandesas)
de Iz labor personal del candidsto, orientada de modo expre-
0 a Doner de manifieste los extremos siguientes, por el orden
que ¢ citan:

i. QGrado de dedicacion y continuidad demostrados por et
g@flgirant,e ¥ su aptitnd para perseversr en una direccidn clen.

Ch

2. vslor, importancia ¥ repercusion de los trabajog de inves-
tigacicn por & renlizados.

3. Conocimiento gue el candiduto lenga de otros Cenires de
investigacion ias lineas de trabaje, técnicms y biblicgrafis vy,
#n Su caso, la teenologiz del sector, que han influido mas
decigivamente en su formacion

4. Adquisicion de unw capacidad para investigar, eon ini-

bl bl S

-

- olativa propis, iras el periodo de eclaboracién, mostredn por

trabajos personales v trabajos dirigidos,

5. Planes de nvestigacion gue el candidato desearin des
grrallar.

el Coleccidn complets de las publiesciones del candidato,

d} Un ejemplar de eada tesis doctoral dirigida.

Los documentos gue s¢ citan en los apariados a), b}, ¢ v
d) mervirin de basze a los Tribunales, junto con ef informe de
ia Direccidn de! Cenpro, pars valorar los méritos de los can-
didatos, por lo gue dstos deben recoger en dichaos documentos
cuantos datos Juzgen necesaries para dichn valorReidn,

37, Defecios en igs solpifudes.

De pcuerdo con el articula 7i de Iz Ley de Procedimientn
Administrativo, se requerird sl interesado para gue en plazo
de diez dias subsane le falte o acompafie los documenios pre-
ceplivos, apercibiendo gque si no lo hiclese se archiveria su
Instancia sin Mmas tramites,
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4, ADMISION I CANDIDATOS
4.1. Listu promsionagl,

Transcurrigo el plazo de preseniacion de instancias, la Co
misién Permanente de lz Divisién de Clencias Mutematicas.
Médicas ¥ de la Naturalezs, sprobari la lista provisional de
admitidos v exclizidos. 17 cual se harda nibllce en el ¢Boletin
Oficial del Estadow.

4.2 Erroves em las sobcifudes.

Log errores de becht gue pudieran adveriirse podran sub-
sanarse en cualgquier momenio de oficio o a peticion del in-
Leresado.

43 Reclomoaciones conirdg in fsie provsional,

Contra {a hsta provicional podrAn los interessdos interpo-
ner en €] plaze de fuinee dins. n partir del siguiente & su pu-
blicaelén en el «Boletin Oficial del Estados, reclamacion de
mimte“i? con el arbienlo 121 de la Ley de Procedimiente adml-
nistrativo,

4.4, Livie definitivg.

Las reclumaciones sersn aceptadas o rechazadss en la reso-
lucidn que se publicard en el ¢Boletin Oficlal del Estadow. por
.3 que se apruebs la lista definitiva.

4.5 Recurios contra (o lista definitipe.

Contra la resolucion definitiva podran los intercsados inter-
poner recurso de alzada en & plazo de guilice dias.

. DESICNACION, COMPOSICION ¥ ACTUACTON DEI THIBUNAL

&1. Trihvnal califlcador.

Las ‘Tribunales calificadores, uno para el Palronate «3an-
tiggo Ramédn ¥ Cajals, y otro pars el Patronato ¢Alonso de
Herreras seran destanados por v Comisidm Permanente de la
Divisidén de Clenciss AMatemiticas, Médicas y de la Naturaleza,
v s piblicari en el ¢Baletin Oficigl del Estados,

52 Compasicion del Tribunat

Estars eomnpuesto rada una - 105 Tribunales por cingo Jue-
ces (art. Be del yz repetido Decreto de & de junio de 1858) Es-
tos Jueees habran de reunir alguna de las sigulentes condi-
ciones: ser Cohaejerv, personsl directive o Investigador elen-
tifico. Tres de ellos, coto minimo, habrin de ser precismmente
Investigadores cientiticos.

Al =er desipnados por ta Comision Permanente de la Di-
vigién de Ciencias, sze sefigiaran los que actuarin de Presidentes
¥ Becreiario ‘

5.2 Abstenciom

Log miembrog det Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificando g Ia Autoridad cuando cohewrran circunstanciss
pi‘e:'istns en el arlicule 20 de lu Lev de Procedimiente Admi-
nistratlve.

54. Recusaciom.

Los aspirantes podran reeusar & loas misnbrog del Pribu-
nal cuando concurran lss eircunstancias previstas en el articu-
Io 20 de la Iey de Proecedimiento Administrativo.

. COMIENTO ¥ DESARROLLD YEL CONCURSO

No podra exceder de vcho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacién de exta convocatoris ¥ le primera reurntdn
de! Tribunal para la resolucién del eoncurso.

7. CaLIFICACION

7y, Sisteme de valoruciem de meéritos,

La valoracitn de los méritos e log concuraantes se realizard
canforme wl siguiente baremo:

a) eCurriculum vitaes,

1. Formacitn académica 3 actividades docentes, hasta un
miximo de dog puntos,

2. Carrera investipadora, eargos directivas ¢
cientificas hasta un maximo de seis puntes,

3. Publicaciones, participacion en patentes, trabsjos realiza-
doz bajo convenios cen otros Qrganismos o Empresas v tesis
doctorales diriglday por el candidato, hastsg un masimo de 12
puntes,

4, Conocitniento de idiomas justificado documentalmente,
hasta un maximo de tres puntos.

5. Partlcipacion en Congresos clentificos, premios ¥ conde-
corgciones hasta un maximo de elnco puntos,

b Memorig de labor personal, hasia un miximo de siele
puntos,

¢) Informe de la Direccidm del Cenntro, haste un maximo de
ek puntos.

comisiones

U LISTA DE APROBADGY ¥ #E0PURATA DFL TRIBUNAL
8.1. Lisia de aprobados,

Terminads a calificacion de los aspirantes, ab Tribunal po-
blicard relagion de aprobadus por orden de puliiuacitn, he pu-
didndose rebaszar el niumero de plazas converadas

6.2. Propuesta de a-pmbaiws.

E] Tribuna! elevava ls relacion de gprobadns a la autoridad
competente, para que ésta elabore propuesin de nombramiento.

8.3 Actg de (o ultima sesion.

Juntamente con g relagion de aprobados, remilird 2 los ex-
clusivos efectos tel wriicuio 112 de la Reglamentacién General
para Inzreso en la Administracion Puolica. €] acta de ia al-
tima sesidn en la que habran de Tigurar por orden de puntus-
cidn todos los opositores que habiéndo superado todas las prue-
has. excediesen del nimers de plazas convocadas.

4. PURSENTACION D DOUDMENTOHR

9.1. Documentos.

Lios aspirantes aprobadoes presentarap bos ducg.u_neﬁws’ acTe-
ditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en Iz presenie cohvoratoria niimero 213

43, Plazo,

El plazo de presentacion sera de treinla dixs, a parlir de
la publicacion de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditatives de re-
unir lag condiciones exigidas en i convocatoria, se podran acre-
ditar por cuslquier medic de prueba ndmisible en derecho.

5.3. Ercepriones.

Los gue tuvieran ia condicién de funcioharios piblicos o
psluviesen en situpaciénr de active en lg plantilla de cuslquier
Organismo del C. 8. I. C. estardan exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y requisitos ya demoatrados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certi-
ficgeiem del Minlsterio 1 Orgabismo de que dependal, a{Te-
ditando su econdicién v cuantas circunstancias comsten en su
hoja de servicios, con exclusion de sguellos gue petrtenezcan
a ia propia [Hvisidn de Clencias Matematicas, Médicas y de la
Naturaleza, ya que en este easo obran €n sut expediente per-
sOT&l,

94 Faifg de presentacion de documentns.

Qulenes dentro del piazo Indicade, ¥ salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentacién, no podrén ser
noinbrados quedando anuladas bodas sus achiaciones, sn per-
julcio de Ia responsabilidad en gue hubieran podide incurrir por
falsedad de In instanein referids en &f articuio 4° En este
case, la Autoridad correspondiente formulara propoestz de nom-
briumjenta segun orden de puntuactdn a favor de gquienes &
consecuencia de la referids anulacidn tuviernin cabida en el
miumero de plazas convocadas.

10, MNOMBRAMIFNTOS
16.3. Nombramiento definilivo.

Aprobads por la Comision Permanente la propussta de nom-
hramiento formulada por el Tribumal, gse extenderan los corves
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera s favor
de los interesados. cuyo pombramiento se publicard en ¢l «Bo-
uetin Oficial del Estados.

11, TowMs BB POSERIGN

11.1. Plaze.

En el plazc de un mes, a coniar de la notificaecion del nom-
bramiento, deberfin los aspiranies tomar posesion de sus car-
gor ¥ cumplir con los reguisltos exigidos en &1 apartado ¢ del
griticulo 36 de la Lev de Funeionarios Civiles del Estadno.

11.2. dmpliacion,

La Administracion podri coticeder, & peticlom de los intere-
sados, una prérroga del plazo establecido, gque no podrd ex-
ceder de la mitad del mismo, sl las circunstancias lo aconse-
jan ¥ econ ello no se perindican derechos de terceros

12, NoRMa FINAL
Recurso de vardeler general cottra a oposicion

Le convocatoria ¥ sus bases ¥ cuahbos actos administrativos
se deriven de ésta ¥ de la actuacidn del Tribunal, podrin ser
mmpugnados por 105 inieresados en los casos ¥ en la forma es-
tablecidn en In Lev de Frocedimientos administrodivos.

Madrid, 6 de diciembre de 1862.—FE1 Secrelaric. Ansel! Ho-
YOS,



