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de 30 de septieinhre de 1960 («Boletin Ofcial dei Estadop de
3 de poviembre de 1860 y araplisdas posteriormente por Ordenes
ministeriales de ¢ de febrero de 1962 (¢«Boletin Oficial del Esta-
don de 3 e maric de 1962) i‘ 31 de mayo de 1987 (gBoletin Ofi-
cjal del Eatados del 2 de julio de i98T). se considersn ampiladas
en 18 especlalidad de eElectromicar, de 1a Rama de Electririiea
en el grado de Aprendizaje.

Lo due digo a V. L. para su conocimientn + efactos

Dihos gnarde & V. 1.

Madrid. 20 de noviembre de 1945

VILLAR PALAS}
Imp., Sr. Director geénera! de Fnsefianza Media v Profesional,

GRODEN de 26 de dictembre de 1969 por ia gue se
aprueba el Reglumento de (o Mutualided General
de; Pravisiin Soctal del Ministerio de Educacidn g
Cleneia.

Ilmo, Br.: A propuesta ge |a Junta de Gobierno de la Mu-
tualidad General de Prevision Social det Ministerio de Educacion
y Ciencia, previa sprobacion por la Junta general de mitualis-
tas en su reunion del diz 3¢ de enero de 1969

Eate Ministeric ha tenido a bien disponer:

1v Be aprueba el Reglamento de la Mutualidad General de
Prevision Social del Ministerio de Fducgeidh y Ciencia gue a
coptinpacidén se transcribe

2+ Este Reglamento entrard en vigor. con derogacién del
aprobade por Orden ministerial de 30 de eners de 1881 v dispo-
siciones complementarias, el dia 1 de enero d- 1970, para los fun.
ctonarios 8 que se refiere la disposicion final del mismo.

30 Que de este Reglamento se dé cuenta al Ministerle de
Trabaja, Direcclon General de Beguridad Sorial a los efectos
previstos en el articule 256 del Reglamentn de Mutualidades v
Montenios de 25 de mayo de 1943

Lo que comunico a V 1. para su colopimiento v elecuos,

Dips guarde g V. I

Mdrid, 26 de dlcietnbre de 1866.—P, D,
cardo Diez.

el Bubsecretario. Ri-

Ilmo. Sr. Subsecretario de) Deparramento

Reglamento de la Mutualidad General de Previ-
sion Social del Ministerlo de Educacion y Clencia

TITULD PRIMERO

Naturaleza ¥y exiensitm de la Muioalidag

Articula 1o Copr la denomingclon de Mutualidso Ceneral de
Prevision Social del Ministerio de Educacion v Clencia. haje la
mitelz de dicho Departamento se constituve una Tnatitucliém de
previziém que me reglrd por el pregente Reglamento. ¥ en cuanto
en &1 no esté previsto por la Lev de Mntualidades y Monteplos
de 6 e diciemhre de 1341 Reglamento para sy aplicacién de
96 de mayn de 87§ demar dirpnsiciones ~nmplementarias,

Art, 2+ Faska BEntidad ejerciendo |a previsien soclal, tiene
por objeto ka mar empliz proteccion v oayinda a los asoclados ¥
familiares de éstns. en la forma ane disponen las presentes nor-
mas y las disposiciones comenrdanies aue bLuedan dictarse en lo
sneesive,

Art. 30 Lo duracion de ta Entidad gue se constiluye serd
indefinida 5 sdlo sera disueita cuando lo aeverde el Minigieric
de Educacion ¥ Cienela, a propuesis de la Junta general. El
domieitio de la Mutuzlidad radicars en i calle de San Bernar-
da, ntimero 49, Madrid-B

Art 40 La Mutuelidad extendera s acoicn s booo el terri-
werio nacional, ¥ en epanto sea posible a las demas localldades
donde preste sus servicioe el persohal en arfive gue obligataria-
mennte depa estar afiliado

Art, 30 La Mutualidac tlene persomalidad juridics ¥, en con-
secuencia, goza de capacidad plena para adquirir, poseet, gravar
y engjenar bienes, asf come para cualquier clase de actos ¥ con-
iratos relaclonados con sus Tinez. sin mas lHmitaciones que las
establecidas las digposiciones vigentes ¢ gue pusdan estohle-
cerse en el futuro. : .

TITULO SEGUNDO
D los aftliados

Art. 6.0 Bera gbligatoria la atillaeién para todes log funcle-
nares de carvers de Cuerpos ¥ plazas no escalpfonpdas depen-
dientes directamente del Minlsteric de Eduraci6n y Clencia, en
siluacion de servicio sotivo, que perienezeant a un Cuerpo & plaga
no mbtegrado con caricter forzose en oftra Murualidad del Dee

tamento v a guienes faite mas de diez afios para su jubilacicn
orzosa. Este tltimo reguisito no serg exigible a los funcionarios
de nuevo ingreso.

Asimismo serd obligatoria la afiliacion para el personal de
plantilla de las oficinas de la Mutualidad, La afiliacion de los
funcichartos de los Cuerpot Generales de Ia Administracion Ci-
vil del Estado se regird por lo dispuesto en el Decreto 281/1866,
de 18 de febrerg (¢Boletin Oficlal del Estados del 12 v por las
normag de este Reglzimmento

Art. 70 No obstente. lor funcionarios gque reuniendo los re-
quisitos deteruinados en el articulo anterior: perienezcan lorzo-
sathente r ofra Mutualidad del Ministerin, podran sclicitar su
exclusién de la afiliacion forrzoss a esta Mutualidad General.

Art. 80  Los mutuailstas que pasen a situaclon de exeedencia
o supernumerario podrin continuar pertenecienda a ls Mutuali-
dad abonande sus cuoias sobre la base que corresponda en el
momento de cesar en el servicio, 8i causaren baja en la Mutua-
lidud, deberan satlsfacer, para tener derecho a la afiliacion cuan-
do reingresen al servicio active, el importe de lasg cuotas atrasadas
desde su baja como mutualista sus interesas legales ¥ un recargoe
del 15 por 100 sobre las cuctas atrasadas del primer afic o frac-
cién de afio ¥ del 10 por 100 sobre las de aiflos sucesivos.

Art. 90 Los mutualistas tendran derecho:

e A percibir los neneficlos y distrutar de todos los derechos
que les gorregpondan, rlempre gue Se enctentiren al corriente en
el cumplimisntoe de sus obligaclones como mutualistes, sin que
ningune de ellos, salve disposiclon expresn en contrario, pueda
sufrir limjtaecion siguna por rezon de consorte

20 A formar parte de lop drganhos de gobierno de la Institu-
citn. cuande sean designados para ello,

30 A elegir a los miembros de la Junta de pohierno, de
acuerde con lo dispueste en «! capitilo III def titulo V de este
Reglamento.

Art, 10 Son obligaciones de 05 mutuslistas’

1o Extender ¥ entregar a la Mutualidad su declaracion de
afiliacion individusl, con arreglo al medelo gue aguélla disponga.

2» Dar coents a ia Mutialidad, por medio del Organismo
provinelal correspondiente, ds cyantas variaciones de orden fami-
liar o profesional pusdan modificar 1a declaracién & que se re-
fiere e! mpartado anterior

32 Presentar la documentacion gque se establezce por la Mu-
tualidad para la -obtencién de cualguiera de 108 beneficios que
concede este Reglamento. .

4° Observar los plawos ¥ formalidadey [ijades en jas presen-
fes normas y las que se establezcan en el fufuro.

57 Cumplir los preceptos de este Reglamento y los acuerdos
y resclucionss de los Srganos de goblerno v direcciim de la Mu-
tualidad.

6. Aboner las cuptas a la Mutuslidad en la forma prevista
en el articula 13 o directamente en los cnsos no comprendidos
en el mismo.

Art. 11. La falta tnjustificada de pago de las cuctas durante
seis meses conserutivos seri causa de baja del mutualista. eval-
quiern aue fes SU olase

TITULOD TERCERO

el régimen eennomico ¥ financiero

CAPITULO PRIMERO
NORMAS GENERALES

Art. 12, El palrimenio de lg Mutualidad estara integramente
adscrito al cumpllniento dae sus lines,
Los ingresos de la Mutualdad serdn los sigulentes:

1 Las cantidades que e recauden en concepto de cuowa de
los afiliados.

20 Tag subvenciones que ¢! Ministerio de Edueacion y Clen-
cia pueda asignarle con carge e créditos del Presupuesto dei Es-
tado o de los correspondienties a Entldades suténomas depen-
dientes del proplo Ministeric.

s Los dongtives ¥ legados que se le otorguen por Entidades
o particulares. )

4® Los intereses oblenidos de 1s inversion de sus fondos..

5% Los benefirios de la venta de impresos o del producta de
sellos v polizas ezpecls.les que sean establecidos por el Ministerio
de Fducacién y Clencla con cardcter vojuntario.

5o Cualguier obre clase de recursos ¢ ingresos gque para los
fines de ests Mutualidad puedan abtefierse.

Art. 13. Los Habilitedes correspondlentes procederan al des-
cuento anlomatico de las cuotas, gue Hbraran a faver de ia Mu-
ltualidad con cualquier otra aportacién ¢ ingresc com desting a
a misma,

Art. 14. El régimen financiero de 1 Mutualidad se basard
an los cilewlos actuarialed gue permitan chtener, dentro de la
mayor economiz en el coste del segure, la garantla necesaria
para el cumplimisnto sn el tiempe de las prestaciones que se
recogen en este Reglamento,
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CAPITULO 11
DE LA RasF ¥ (IPO OF GOTIZACION

Ari. 15. La base de colizaclon estard const:tuida por el sueldo
v lag pagas extraordinarias. sin trienivs, que corresponda percibir
al mutualista de acuerdo con las normas vigentes sobre retribu-
ciones de los funcionarios publicos.

Esta base de colizacién regird incluso cuande el mutusalista se
hallase en uso de licencia sin suekin o con devecho g percibi
50lo una parte de éste, por cobrar sus haberes como gratificacion
0 por reducciém de jornada u otra causs, salvo gue la redueccién
de haberes haye sido acordada con caricter generel para el
Cuerpo o blantilla de funrionarios a que pertenszes el mutua-
lista, en cuyo caso constituivi ia base de -otizaciom el suelde
reducido, sin trienios. gue se¢ hava fijade a la plantilla o Cuerpo
¥, eh su 08s0, las pagas extraordinarias

Art, 15. El ripo de cotlzacion sera fijado por la Junta gene-
ral en la Asamblea reglamentaria. a propuesta de la de goblerno,
sin que pueda exceder del 3 por 10 de la base cotizable, de-
biendo darse euenta del scuerde que se adopie & la Direccion
Qeneral ¢e Seguridad Social.

. La Junia de goblerno revisara anualniente el tipe de cotiza-
g:%n, pudiendo proponer en su csso, las variaclomes que pro-
gyl

Art, 17. Lot funcionarios de nuevo ingreso gue relnan la
condicién de mutnalistas en virtud de lo dispuesic en el articu-
lo sexto y & gulenes falte menos de diez afios para su jubllacion
forzosa, deberan satisfacer la totalidad de las euotas correspon-
dientes- al periodo carencial de diez afios

Para el pago de estas enotas podrin opter por une de las
tres modalidades siguientes: ’

i+ Abenar las cuctas de los diez afos durante el tiefhpo
que les falte para su jubilacién forzoss.

2s Diferir el reconocimiento de su pensién de jumlaelén has-
ta un limite méximo de tres aBos. contados & partir de la fecha
de si jubllacién forzosa.

3» Batlsfacer la cuocta normal prolongando su vida de mu-
tualizgta actlvo, incluso después de haber sido. jubllado forzosa-
mente, durante ¢l tiempo necesgric para completar e] expresado
periodo carencial

En lp= dos primeros supuestos €l pago de las cuotas debers
Hacerse mensualmente, incrementande el tipo normal de a-
ciém en la cuantia preciza para qiue el mutualista puede sbonar
el importe de los diez afios de cuotas en el tiemipo gue le falte
para su jubilacitn forzosa o para el vencimiento del plaze para
la pension diferida.

El derecho de opcidn depera elercitarse dentro del plazo de
el meses, & contar desde su ingreso en la Mutuslidad, mediante
comunicacidn escrita diriglds sl Presidente de la Junta de go-
biernto, de Ik que se acusari recibo al interesado.

La falta de elerricic del derecho de opeidn dentro del plazo
sefialado se fnierpretars en el sentide de que el mmtualista de-
seret.mﬁscogerse al sistema previsto en la modalidad tercera de este
& 0.

TITULO CUARTO

De las prastaciones

CAPITULO PRIMERO

NORMAS QENERALES

Art, 18, Las prestaciones ¢que conhcede la Mutnalidad serdn,

#n prineiplo, las siguientes:

Pension de jubilacién

Pensidn de invalides.

Subsidio por fallecimiento del mutualista,

Pension de viudedad,

Pension de orfandad.

Penglion & favor de los padres ¥ hermanos,

Ayuda por nupcialidad,

Ayvida por natalidad.

. Ayuda por defuncién de tamiligres del mutusalista.
10, Prégtamos para la adquisicion de viviendes.

Ademis de las expresadss, podrin establecerse otras Dresia-
-clones, muy especinlmente las de asistencia médles y farmacéuti-
ca, subvenclanes extrao as & mutnalistaa necesitados, pro-
teccitn a huérfanos, préstamos a corto plazo beeas y bolsas de
viaje ¥ ctualquier otra que la Junta general acuerde,

La implantecién gradual de estes nuevas prestaciones habrs
de scordarse por la Junta geperal, tenlendo en cuenta las posl-
bilidades econfmlcas existentes ¥ previos los estudios actuariales
aneeegﬂm. con aprobacién de la Direccién Genernl de Beguridad

1al.

Agimismmo las prestaciones establecidas podrin ser mejoradas
por la Junta genersl cuande lo permita 1a situacion epondmica
de la Mutualidad.

El servicio de prégtamos para ia adguisiclén de viviendes se
regulard Por Tormas especigles

AL b 0

Art. 18. Todas las prestaciones serin compatibles con los
beneficlos que correspondan al mutuallsta en cusiquier ofra Mu-
titalidad o régimen de prevision, v sese voluntario u obligatorio.

Art. 20. Las prestaciones establecidas o favor de los asocta-
dos, sas familiares y derechohablentes tendrén carfcter personal
e Intransferibles ¥, en consecuencis. ne podrin ser ohieto de
cesion ni servir de gerantia para el cumplimianto de obligactones
qie los beneficlarior contrajeran con terceras personas,

Art. 21, FEl sueldo regulador para el céleulo de lss pensiones
reglamentarias estara econstituide por la {ltima basge de cotiza-
16n del mutualista, salvo gue hubiera cotizade y disfrutedo du-
rante un afio por oira ayor, en cuve caso constituird ésta la
pase computalile, :

Art, 22, Unicamente se exigira ia cobertura de un periode ca-
rencial de diez afios para tener derecho g pensién de jubtlacion,
estando exentas de este reguisitc las restantes pensiones regia-
mentarias,

Art 23 Las pensiones comenzarén a devengarse desde el
dia | del mes siguiente a acuel en gue oourra €l hecho causante
Je las mismas.

Art. 24, No prescribird el derecho a las pehsiones de jubila-
citn, invslider, viudedad, orfandad y & favor de los padres ¥
hermanecs, pero Unicamente se reconocerin atrasos de un s
contados desde la fecha de solicitud de la pehsién, psarp ins de
jubllacion, v de cingo afios, a contar desde 1a misma fecha, para
ins restantes pensiones.

Preseribird el derecho 3 la percepelon e lag demnas presta-
ciones reglamentarias si transeurrido un afio desde ia fecha del
sipeso que 1as causare no hublessn sido solicitadas por guien co-
rregponda.

CAPITULD II
PENSIGN DF JUSBILACION

Art, 25, El mutualista jubilado tendrd derecho. ai cutnplir ia
edad de jubilacion forzosa sefislads por la legislacion vigente, &
pereibir una pensidm vitaliela minima del .reinta y cinco DOY
ciento del sueldn reguiader

Este pensidn se incrementari en un 1 por (0 del suelde
regulador por cada dos afics o fraccldn cofizades a la Mutuali-
dad, una vez cubierto el periodo de carencia de diez afios que se
establece en ¢l articulo siguients

Art 28, Para tener derecho a pensidn de jubilacion serg ne-
gesario haber cubierte un pericdc de carencia de diez afios

Art. 27. Los jubjlados voluntarics tendri reservade su dere-
cho parg el momento en gue cumplan s edad de jubilacién
forzosz, siempre que hayan continuado cotizande sin interrup-
cion después de s cese en el serviclo metivo

CAPITULD ITT

PENSION DE INVALIDE#

Art. 28. A los efectos de aplicacion de ests Reglamento, se
entendera por invalidez la incapacided fisiea total y permanente
de un afiiado para desempefiar lg funcidn habitual de su caigo,
cusiguiera que sea e origen de aquélla.

Ari. 28, La cuantia de la pensién de invalider se fila en
el 35 por 100 del sueldo regulador, mas un 1 por 160 por cada
dos afios o fraccion cotizados a la Mutualidad, gue se contaran
a partir del décimo afio de cotizacion,

Art, 30. Sera requisito para tener derecho a la pensisn Dor
invalidez el que la incapacidad fisica sea declarada por Ia Ad-
ministraridn, v se extingubra, en su caso, coando el titular se
encuentre con aptitud reconoctda para reanudar sus ocuPaciohes
habituales,

CAPITULS IV

SULSIDIO POR FALLECIMIENTO LEL MUTUALISTA

Art. 31. En caso de fallecimiento de un mutualisis o pensio-
nigta por jubilacién o invalidez, las personas due se relaclonan a
continuacién tendrin devecho, por orden de preierencis, & la
percepcion de un subsidie por fallecimiento cuya cuantia se fila
en 30,000 pesetas.

Seran beneflciarios de este supsidio, por orden de preferencia:

1= El convuge superviviente siempre que redine los requisifos
exigidos en las letras ¢ ¥ d) del articulo 34 para tener derecho
2 pensién de viudedad. i

2.2 Los hijos del muiuelista mencres de veintiun sfies ¢ in-
capacitados pare el irabajo.

32 Los hijos del mubualista no comprendidos en el namero
anterior.

4+ 108 nadres del mutualista,

50 En defecto de los anteriores heneficlarics, ia persona que

deslgne en vida el mmtuaiirts, mediante commmicaeldénm escrita
dirlgida & la Junta de goblerna, de la que se acusara recibo sl
interesndo,
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Art, 32, Esie submidio sera entregado o los beneiimiarios, a
propuesta dei Delegado provineinl de ia. Mutualldad, dentro de
las veinticuatroe horas de haberse comunicado el fallecimiente.

CAPITULO V

- PENSION DE yiUDEDAD

Art. 33. El comyage viudo, vardn o hembra, del mutualistz
faliecido estando en servicic aefivo, asi cOtio del pensicnista ju-
biiado ¢ invilldo, tendri derecho a una pensién vitalicia cuya
cuantia gqnedsa sefialada en el 20 por 100 del sueldo regulador,
que se incrementara en un @ por 100 por cada dos afos o fraccion
cotizados & la Mutualidad por el causante. computables a partir
del décime aho de cotizaeion,

Art. 34 Seran requisitos indispensables para tener derecho
u, pensidon de vindedad los sigoierites:

a) HMaber contraide matrimonio un aho, al menos, antea
te ia fecha de [allechiniento del causante. No se exigird estz
condieidn cuande existan hijos del matrimonio.

by Que el matrimonie se hays verilicado antes de cumpldir
el causante ia edad de sesentn aios,

¢} Haber hecho vids conhyugal con el causanie hasta su
muerte, En el taso de separacion leps! o candnics, haber sido
declgrado inocente el cimyuge supérstite, o gue en virtug de
senfdnein firme ze hubiera obligadeo al causantie a la prestaclon
ge glimenitos.

d) No haber absndonado 2 Jos hijos ¥ observar una epnduc-
ta honesta y moral

Art. 35. Se extinguira la pension de viudedad por las si-
guientes causas:

at Por fallecimiento del pensionista.

B} Por contraer nuevas nupeias o tomar estado religloso.

¢y Por abandono comprobade de los hijos sometidos a su
tatela ¢ privaclén de £sta por resclucién judicial con motive de
causa culpahle. En este case la pension revertird em favor de
tog hijos menores o ineapncitagos.

GAPITULS Vi
PENSION DE QRFANDAD

Arl. 38. A los efeclos de aplicaciém de lo dispuesto en este
Replamento, la orfandad podra ser absoluta o parcial (se en-
Tendera por ovfandad abscluta la falta del padre v de la ms-
dre}, :

Se considerard orfgndad pareial 1a faita del padre o de la
insttdm. siempre gue el fallecido reina ia condicidn de mutua-
jsta.

Arg, 37, El importe de la pension de orfandad se sefizla en
el 10 por 100 del suelde rezulador por cada huérfano, que se
incrementera en €l 050 por 100 por cada dos afios o fraccion
cotizados por el causante, computables a partiv del décime afho
de rotizacion,

Art. 38. En el caso de vrfsndad absojuta, el huérfano de

mayor edad percibird, por &} concepio de orfandad, la pensiém
sefislada ey el articulo 33 para el eonyuge viudo, v los huérfa-

nas restantes la gue queda establecide en el articulo anterior.

Art. 39. En todo caso, la suma de jas pensiones de viudedad
¥ én‘ram:;d ne podri exeeder del 8¢ por 100 del sueldo regu-
iador. -

Art. 40, Tendrin derecho & la pensidh de orfandsd los hi-
ios legitimos, log legitimados por subsiguiente matrimonio, los
naturales reconccidog v ios adoptivos, dehiendo haberse efec-
tuado Ia adopeidn eineo afios por to menos antes del falleci-
miento dei caugsanie, silempre que sean mehores de velniign
sgﬁps o estén incapacifados total o parcialmente para el tra-

fjo.

Art. 41. La pension de orfendud se eXtinguira:

a) Por fallecimienfo del heneficigrio,

b) Por cumplimiento de la edad ge veintiiin anos.

ei  Por contraer matrimonio_o tomnar estado religioso.

Art. 42, Fl1 huérfano invalide o imposibilitado para el tra-
hajo percibira su pensisn persenal econ crricter vitalicio o has-
ta ¢l pese de la invalides,

ATl 43. Cuando ia persona que iengsé a su carge los huér-
fanos no ofregea la suficiente garantia, la Jurnta de gobierno
de la Mubualidad dispondra les medidas gue predan adoptarse
para la mejor proteceion de sguéllos,

CAPITULC VII
PENSION A FAVOR DE 1,08 PADRES ¥ HERMANDS

Art. 44, Los muuslistas ¢ pensiohistas por jubilacion o in-
validez, solteros o windos zin bijos con derecho a pensién de
vrfandad, caysaran & su fallecimiento uns pensidn equivalente
2l 30 por 100 del sueldo regulador a faver de Ia madre vieda
u del pudre inoapacitado pata el frabajo o sepiuagenario.

Fsta pension se incrementari en un }oper 140 por cada doa
afios o fracelén eotizados por el cauvsante, computables a partiv
del décimo afio de cotizacién.

Art. 45. Be extinguira esta pension:

a) Por fallecimiento del beneficiario.

b) Cusnhde el pensionista see la madre viuda, por coniTaer
nupeias o tomar estado religioso,

¢) Cuando el beneficiario sea el padre, por tomar estado
religiose ¢ desaparecer la incapacidad determinante de la pen-
slon.

Art. 46, En defecto de madre viuda o padre incapaciiada
¢ septuagenario causaran s su fallecimiento una pension unica
del 30 por 100 del sueldo repulndor a favor de los hermanas sol-
teros, huérfanos de padre ¥y madre, gre sean meneres de edad
no emancipados o estén incapacitados para el trabaje.

Esta pension se incrernentari en un 1 por 100 por cada dos
afios o Traceion cotizados por el causante computables 5 partic
del décimo afic de cotizacion.

Art. 47. Se extilguira esta pension:

a) Por fallecimiento del beneficiaric.

h} Por mayoria de edad o emuncipacion. .

) Por copitasr matrimonjo o tomar estadg religiosa
dr Por desaparicién de la eausa de incapacidas.

CAPITULO VIII
AYUDA POR NUPCEALIDAD

ATt. 48 Al mutuglista Que contrajera mairimonio se e ¢an-
cederd una avudn de 5.000 peselns.

CAPITULO IX
AYUDA POE NATALIDAD

Art. 48, En concepio de ayudsa por natalidad. los mutus-
listas percibiriin la cantidad de 3.500 pesetas 21 tener lugar el
nacimiento de un hijo.

CAPITULO X
AYUDA POR DEFUNCION DE FAMILIARES DEL MUTUALISTA

Ari, 50. Como aynds por defuncion del conyuge, Hics o
padres del mutuzlista se entregara zl mismo la cantided de
4000 pesetas.

TITULO QUINTO
Gobim ¥ admipistracion de la Mutualidad

CAPITULO PRIMERC
ORGARQS DE GOBIERNG

Art, 51, La Mutuslidad estart regida por los siguientes Or-
ganos: la Juhia general, eonstituida por fedos los mutuslis-
tas reunidos en asamblea, .

La Junts de gobierno, integrada por un Presidente, un Se-
cretario, un Tesorero, un Coniador ¥ cualro Vocsles que, ademnds
de su funcién propia serin, respectivamente, Vieepresidente, Vi-
cesecretario, VicetesoreTo y Vicecontador, & efectds de sustitu-
cifh de los anteriores, en casos de ausencia.

OAPITULD 11
Dr LA JUNTA GENERAL

Art. 52, La Junta general se reunira, por lo Menos, una
vez al sfio ¥ dentro del primer trimestre, con objete de aprobar
la Memgria, balance y cuenias del afio anterior ¥ conocer el
presupuesto formuylado por la Junis de goblerno para el abo
corriente, Ex nalmente, cuando concurran circunstaneiss
especiales podra reunirse demtro del segunde frimesire del aho.

@e reunirs, iguelmente, cusndo Rgi lo acuerde la Junta de
Goblerno o s petieton del 10 por 100, B! menos. del total de los
mutuniisias.

Art. 53. Corresponde a lg Junta general:

1. Aprobar ls Aemoria-belance y las.cuentzs del ejercicic
anterior v las que Sesn soinetldes por la Junta de Gobierno.

2. Aprobar ¢l plan anual de inversionss de los fondog de
la Mutualidad. . _

3. BEstmblecer nuevas prestaciones y mejorar [as exisitentes.

4. Resolver todos los sapnios gue se someteén a st conoci-
miento, blen por iz Junta da goblerne o por los mubualistas.
En este 1iliimo caso sers precisd qQue ia itad esté firmads,
por el 10 por 109, al menoe, de ios mutnalistas.

5. Elevar a la su idad mociones v propuestas condy-
centes a jos fines de la Mutualidad.

6. Flegir 1a Junta de gobierno, de acuerdo con io establecido
en el articulo B7 de este Reglamento.

7. Deciarar nules y sin valor legal los acuerdos ilezales ¢
injustes de 1a Junfe de goblerno,
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Ard. §4. La Junis genersl se cotivocara con quinge diss, as
menos, de anteladién v dursnte e dplaao de gonvoeatoria ee en-
contraran en Secreteria, a disposicion de loe miutualistas, todos
los datos, notag ¥ aniecedevitén de lon weuntod que Hivall de

ser sometidos & 18 Junia Se admitird ls representerion de los -

jegalmenie ausentes.

Art. b5 La Junia general se rethira validamente éuatitoc
cobicitTah en prifhers cohvocatoria mis de is mitad de los mu-
Taklistas o en punda cualgputer htmero de ellos. Los acuetdos,
fanto en uno como en olr¢ case. se tomaran por mayoris te
voipe de log presentes.

Art. 58, La Juitwa de Coblernb redactars el ordeti del dia
de Ia_ fernién deé Im Junta gereril gque tratars de los ssulltes
que figuren en el milamo ¢ de 18 rdegos y prégintis, sglembpre
que hayan sido depositados én Repretarii coh cltico gifs, al
mdtiod, 82 antelasioh a la celebractin de la Asambles,

CAPITULO III
0¥ 1a JUNTA DE GOBIERNG

Art, 31, La Junts de goblerno serd elegida integtamente por
los mutyalistas en 16 Junth genersd, en votacitn secreta v di-
recta, parg cada uno de los cargos especificados,

Art, 58. Los carges de Ia Jubita serdn honorificos y no retri-
buidos. La renovaciim de ia Junta seri parcial, tendra lugar por
mitad cada tres afios y sus miembros podrin ser reelegidos por
una sola Ye3, teanto para el cargo que hubleran geientste cemo
pare otro cuslgadera de la Junis,

primers renoyacion de la Junta alcanzara a los cAIg0S
de Vicepresidente, Secretarie, Vicetesorero y Contitador,

‘Tndependientemente de la renovecion reglamentaria, los com-
ponentes de Iz Junte de gpblerne podran cesay en sus funcio-
rnes por separacidn del serviclo, acordada en expediente disei-
plibarid; por encétdencie y a petieion ‘gcvpi‘a asdmitida por la
Jufith de goblemo antd chusis Justifldndie.

Art. 59, Pormard parte iguslmente de lz Junta de gobierho,
asistiendo & sus reuniones eon voe perg sin voto, un censor e
cuentas designado libremente por e Ministerio, el cusl podra
proceder &l examnmsen de los libros ¥ ordenes de pago avordadas
por la Junta de gobierno, siempre que lo estime conveniente.
Laa Pepdtos dile Thrtidle ¢onetdrdn por wadrito eh las Mites de
Ta Juribs

Art. §0. La Junts de goblerno se reunirg, por lo menos,
una ves al mes y cuanias se considere precisc a inictativa de su
Pregidente o de dos cualqitlets de ok 63“5.3 companentes.

Log acuerdos somataran en sete § e tomeréh per mayoria
de votos, Berd precisa ln easistenicis de cibco de zus miembros

Att, Bl Corresponde a ld Jimta de goblerno:

1. Cumplir ¥ hacer cumplir cuanias disposicioner contlene
este Reglamento, asi comio log aclef@os vilidos adoptados por
la Junta geperal.

B Interprétar y resolver las dudas que puedan presentarse
sobre ls aplicacién de Jos preceptos del Regiarhento ,
8. Aprobar i cencesion de ios beneficios regiamentarios.

4 Mjar lg fecha v el orden del dia de isa teuntones de la
Junta genethal. )

§. Bstudiar ¥ somefer n la aprobaelin de ln Junta general
v de la Direeclén Ceneral de Segurided Soeisi 1a Mefherin-
balance v Ias cuentas del ejercicio anterior, asi como el presu-
puesto de ingresos y pastos a Bl ejercicio siguiente.

8. Sumpender la ejecucidfy log atlerdos de la Jumils ge-
neral cuando violen o contradigan lag disposiciones legales o
sean manifiestamente injusics. estos ¢asos Se procederi a
1iNé BuevA fonvocateria de ik Junts peneral, en cuyo orfien del
dig 13 i obiiphtoriamenta, ig discusion de lon seuerdos dus-
pertiidion

7. Aeorflar In Inversion de fohdes, semprs ¥ vetita de valo-
res, \fE de cuenisa de toros tlase, mdquidieiém de Blenbs
mubbies ¢ jismudbies, 2sl pomd venwbilos, yraverios & hipotetsr
los ¥ yealifiar las demhds operaciubes meowstring m los fines de Ia
Mutualidgs, sjustindose o lo Qistuesto eh la legislacion ﬂgmx
sobre 1a materis ¥, en su caso, a4 195 planes ¥ presupueston sho-
bados Bgr ia Junts general

8. slgnar en castd doticPsts y Heterthittodos los Asesotes
técnitod %ue Hietefiinien solire tubHtionse de iNteres Pléa la

Muiual Al doing Aboghdok v TR of by qI\IQ 18 defiohausi
en de fibdodios ¥ Sun¥Wkreind, jitlldla

Ll a}bﬁiudi-
ciag]g, aponando sus honorarios con cargoe a los geﬂ P
tu 3
~ 8. Noinbiar i Diierados de DMittin Universitario vinl-
cigles de Mutubliting, db confolntided ooh 1o dixp en #

ariditks 88 Be este sy Beofley 1 telovadity de lbs
nombrados ¢ j

anto WAFH dhiiih e 19 {Ustifique,
B. ah TRolitdin gise 1& &0 n, coiifdfthe &
este Replamento ¥ las normas ‘dlel apiisnhlies

1. Las

Art. 63, Corresponde u] Presidente de la Junta de wobier-
00 © K Vieeprehidente, en s ¢a30

1, Omtentar le represenfacién ¢e ls Muthalldid et tedos lok
actos en Jos que debe ser parte ¢ intervenir,

2. Convoear y presigir las Juntas genernies y lar de gobler-
no, dirigiendo las deliberaciones, haciendo gnardar el orden v
ostentando ls maxima autoridad en estos actos

3. Dar el visto buenoe s los pagos a8 realizer por et Tesorero
v extraer, juntmnente cor éste, los fondos te las cuentas co-
rrientes.

4. Autorizar con sy firma todos los documentos expedidos
¥ que no sesn de mero tramite. ast como reslizar las demdés
gi‘.ztgidades gque le haya concedido la Junte general o la de so-

etTio.

Art. 83. Corresponde 2l Secrelavic o Vicesecrvtario, en si
CRSO :

1. Actuar como tal en las sesiones de la Junis de gobierno
y generales, redactando las correspondientes aclas.

2, Redactar la Memoria anusl que, aprobada por la Junta
de gobierno, se sometard a la genersl.

3. Conservar y custodiar la documentacion y archive y ex-
pedir lan certificaciones cérrespondlentes. .

4, Despachar y sulorizar con su firtna los asuntos de tra-
mite,

Art. 64. Corresponde al Tesorere o Vicelesorere, en st ¢aso!

1. Recaudat log ineresos v efectuyar los pagos de acuerds con
lag normus acordadas por Ias Juptas de pubierno y generales

2. Hacer loa ih{ﬂ'eaus en ins cuenias corrientes de jus foh-
dos de Iz Mitullidad, asi como extrger las cantldades necesatias
con la firmpa cenjunta del Presidente. Este dltimo requisito se
exigira taimbién para la aperturn de cientss corrienteg ey o8-
tablecimmientos bancarios.

g Custahar log resguardos de los depdsitos de valores, acl
como los titulos de propiedad de la Mutualidad.

4. Verilicar ¢l argueo de fondos ung vez al trimestre, pm
le menos, o cuaide 1o estibars couveniente.

Art. 8. Cortespontlers sl Contador o Vieecontador, en Su
cAasD:

1. Dirigir la contabilidad, gue se levara por partkin doble
¥ bajo su responsabilidad.

2. Redactrr ¢ balunce anoal gune, aprebade por Ja Junta
de goblerno, se soinetera A la peneral. -

3. Bedactsr mensualmente un balance de las ocoperaciones
efectuadas, al que se acttibafiara un estddo de movimiento de
Cajn para ser sometido a la Junta de gobierno,

Art. 66. En cada capitel de Distrito Universitaric o de pro-
vineia donde sxiasten servicios dependientes del Minisierio se
nombrara por la Junia de gobiernag, a propuesta de los muius-
listey del Dietrite o dg¢ la provineia, hechs mediante votueion
un Pelegado, & gulen cofresponderd actuab como intermediaric
entre los mutualistas y la Junta, ejecutando los acuerdos de
ésta e informandols en todas las cuestiones relacionadss con la
Mgtuaildw, Bl Delogado deberi poseer lo condicion de muiugn-
listh,

tesponderi a la Jubia de gobierno eésiablecer las norhies
de inielito gue han de segnitse para Ia formudacion de
ia propuesta.

Art. 81, Cunlra log azuerdos de ia Junta de goblerno podin

inteiponierse recursp de reposicion ante I propia Junta, en €l
layo de teeinte dias habiles siguientes al de su notificacion al
ntetessdo, due tehdra e curicler de previe v obligatoric para

la interposiclon de ulferiores recursos. _

Descstiihada 1a reposicitn o trenscurridos ires meses sin ha-
ber side resuelta podra recurrirse en alzads ante la Junta ge-
neral de mutualistas, que resclvera por si o por medio de Ulla
Cotlididh Delegedr, salvo gue el interesado prefleva recurfir
gitettaments ef alfada ante la Direccitn General de Seguritiad
Boelnl o I Muglstratura del Trabajo, segin o dispiesto er ef

afo sipuietite, El recutso de alznde deberd presentarse anie
8 Junts Gé goblertio en el plaze de guinee dias hibiles a coh-
tal Hestle el siguienits 8 la notificacion del arcusrdo desestims-
torio del recurso de reposicidn o, en su caso, desde e} {ransoirso
el plazo de tres meses sin haber sido resuelis.

Contrn Ia desestimacidn del recurso de alzada podrd recu-
[rirse ante la Direccidn General de Segurided Social suando se
rate de més gije afecters al funcionamiento de lw Mu-
ualidad. e 3 lo dispiesto en el articulo guinto de lu

y de 8 de diclenmibre de {841 y ante lu Msagilstratura de Tra-

ajo, en iae chestiones contenclosas de cardcter pairimonisl,
segun lo precepluado en el articulo 40 del Heglamente de 26 de
mayo de 15943.

TITULO SEXTO

Modificaciones de! Reglamento

Art. 68. Cuslquier modificacion del presente Reglamento ha-
bra de disponerse por Orden ministerial, 8 propuesta de la Jun-
ta general, prtevla conformidad de la Direccidn (Qeneral de Se-
gurldad Bocipl, ¥ entrara en vigor desde la fechs eh gue se po-

ligitenn lee disposicicnes gue las aprueben, sin perjuicio de los
dertictios adquiridos,

Art, 68, La intefprétacion de este Reglamento gueds g ful-
cio de 1a Jurite de gobierfin, contra cuyos smeverdo: se podii
regurrir en alzads,
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TITULO SEPTIMO
Liguidacion de la YMuinalidad

_ E} Ministerie de Fducacion  Ciencia. gon sujecion a 1o
dispuesto en Iz Ley de Mutualidades y Montepios de £ de gi-
ciembre de 1941 y Reglamento para su aplicucion de 26 de mAyo
de 1943, podra disolver la Mutualided del Ministerio de Educa-
cion y Cienein, de acucrde cont lo dispuesto en €l articulo 3.

En esie caso, ¢ Ministerio nombrarid uns Comislén Liquida-
dorg, cuyas funciones serdn, fundamentiahnenie, AomMinisirar las
reservas v demds fondos subsistentes en ia Mutualided, ssi
como la de asegura.r el cumpiimiento de las ohligaciones sociales
contraidas hasta ese momento. 8i qQuedase algun remanente se
distribuird entre los afiliados en proporcion a suz aportaciones,
A los efectos de lo dispuesto en el articujo 24 del Regiamento
de & de mayo de 1943, e Ministerio de Educacién y Clencia
comunicara & la Direccion General de Seguridad Soctal cuanto
en dicho articulo se sefin)a.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—1. Las normas de sste Reglamento se apiicaran a
ios afiliados en situacién de servicio active, excedente, supernu-
merario o jubilacidn voluniaria ingresados ep la Muinelidad
antes del : de enero de 1970 ¥ que se encuentren al corriente
en e cumplimiento de sus obligneiones como mutualistes, slem-
pre gue puedsnh completar e} periodo de carencia de diez anos
exigito en el articuio 25 de este Reglamento para tener dere-
cho a penslon de jubilacion antes de ta fesha de su juhilacion
{OrzoNa.

2. Los afiliados a gue se refiere el numero anterior, a quienes
falte para su jubilacion forrosa menos del tiempo preciso parz
completar el expresado pericdo de carencia podran opiar entre

1o Continuar sometidos al régimen vigente hasta 31 de di-
ciembre de 1983 repulado por el Reglamento de 30 de enero de
1981 (¢Boletin Oficial del Esizadopr de t1 de febrero) y disposi-
ciones complementarias,

2 Incorporarse al rnuevo régimen general establecido en
ests Reglamenio, satisfaciendo las cuotas que les f{alten para
cubrir el periodo de earencla de dies afios:

a) En el tlempo comprend!ido entre 1 de enerc de 1870 y su
jubilacidn forrosa,

h En el pericdo comprendido entre e 1 de enero de 1870
y hasta un maximo de ires aflos <después de su jubliacion for-
zosa, difiriéndose €] reconocimiento de su pensidn de jubilaciéon,
calcuiads de acuerdo con ]as normas de este Reglumento hasta
que hsaya.n completado los diez afios de cotizacion, sin perjuicto
de su derecho al reconoelniento de pensién de jubilacién al am-
paro del régimen vigente hasta el 31 de diciembre de 1969

En smbos supuestos el pago de las expresadas cuctas debe-
rg hpeerse mensusimente, incrementande la cuota nornal en
! cuantia precisa para ¢ue el mutualista pueda abonar el im-

rte de aquéllaz en el tiempo que le falte para su jubliaesldn
orzoes © pensién diferids, segin haya optado por el sistema
de pago regulado en las letras 8) o b) de este apartado.

El derecho de opelén deberd ejercitarse dentro del primer
trimestre det afio 1970, mediante comunicacién escrita dirigida
al Presidente de la Junts de goblerno (calle de San Bernardo,
;‘::amero 49, Madrid-8). de lp. Que se acumard recibo al infere-

o

La falia de ejercicic del derecho de opeion dentro del indt-
cado plazo se interpretara en el sentido de que el mutuslista
desea continuar acngido al régimen vigente hasta 31 de diclem-
bre de 1969,

3. A todos los efectos regulados en este Reglamento s¢
compmuars intesramente el tiempo cotizado con anterioridad
a1l 1 de enero de 1970. .

Segunda.—Los funcionarios no muiualistas que se encuen-
tren sctunlmente en situacion de e¢Xcedencia o supernumerario
y relingn los requisitos establecides en el titulo IT de eate Re-
gjl:mento podran solicitar el ingreso en in Mutualidad con efec-

de 1 de enero de 1870, dentro de! plazo de sels meses a partir
de Ia entrada en vigor de este Reglamento,

DISPOSICION FIRAL

Ei presente Reglamento enirara en vigor, con derogecion del
aprebado por Orden ministerial de 30 de enero de 1361 v dis-

iciones coxnplementarias, el dia 1 de enerc de 1970 los
uncionarios que se afilien a lg Mufialidad a partir mtcha
feche y muinalistas a quienes sean de aplicacion las nermas
del migmo, en virtud de lo establecido en In disposicidn tran-
sitoria primera. .

ORDEN de 30 de diviembre de 1969 por la que 3¢
antoriza la aperiura de un plazo ertraordingrio de
motricula en el mes de enero parg erdmenes de
fin de carrera en los Grados Periclal y Profesional

de los Escuelaz de Comercic y otra en el mes de.

febrers purg los alumnos del Grada Profesiongl,

Ilme. Br.: Al subsistir lus causas que aconsejaron la aper
tura de plazos de matricula exiracrdinarios en enero ¥ febrero
pera los alunnos de las Escuelas de Comercle, v con objeto
de gue puedan normalizer sus situaciones acaddmieas,

Este Ministerio ha dispuesto:

Primerc.—Aulorizar la apertura de un piazo de matricula
def 1 al 15 de enero proxime para los slumnos a los gue falten
tres asignaturas ¥ prucha de Grade, como maximo, para termi-
nar la Carrera en sus grados Pericigl ¥ Profesional, sin compu-
tar & este efecto las asignaturas de Bducacion Fisics, Formaelon
del HEspiritu Nacional Formacién Religivsa v Enscfianzes dei
Hogar, Los examenes de esta convogatorip se realizaran en la
segutida quincena det citado mes de enero.

Segundo.—Sin perjuicic de los examenes de fin de carrera
aludidos en e apartado anterlor, se autorize a los Direclores
de las Escuslas de Comercio pare ordenar la celebracion de una
convoeatoria extraordinarvia en el mes de febrero proximo para
los alumnhos de! Grade profesional.

Tercero.—A diche convocatoria podran conewrrir:

a) Los alumnos oficiales y libres que tengan pendientes de
aprobaeidn, como repetidores, el nuimere de asignaiurss de un
curso que, sin comprender la totalidad del mismo, se determine
por la Direceién de cada Centro. .

b} AqueHos a quienes falfen un maximo de tres asignatu-
ras para finalizar Grade (no computindose & estos efectlos iBs
de Religlén. Formecion del Espiritu Nacional ¥y Educscién Fi-
sica} ¥ qQue No concurran & la convoeaforia de enero.

Cuarto.—Serda de wplicavion & & presenie eonvncatoria la
matricula coficial verificads en su esso, Los alumnoes que deseen
concurrir a la misme lo solicitaran del Director del Centro res-
pective desde el dia 21 a] 31 de enerc, smbos inelusive. Dentro
de dicho plezo habran de formalizaerla ios aluninos libres.

Diche matricuils tendra validez. asimnismo, para e convoca-
toria de junio. En caso de utilizarse tembién la extraordinaria
de septiembre s¢ nbonarian nuevos derechos de matricnla por
ésta.

8¢ algun alumnog se hubierg matriculado pars la convocalo-
riz de enero, podri optar por concurrlr a ella © a la de febrero
debiendo en este Gltimo easo partleiparlo asi 8 la Secretaria
de iz Escuels deniro del mismo plaze. Serd de aplicacién la
matricula efectuada v en fas mismas condiciones del parrafo
anterior,

Quinto.—Los eximenes se celebraran en e! mes de febrero
y en lag miamas fechas que, con la antelacion necesaria, se fljen
por 1as Direccioties de los Centros.

Sexta—Los alumnos oficiales que completen curso en esta
eonvocatoria podrin—en su caso—formalizer meiriculs del si-
guiente por ensefignza libre, dentro de los plazes reglamentarios.

Ly dige & V. I para su cohocimiento v efectos,
Dioy guarde a V., I,
Madrid, 30 de diclembre de 1969,
VILL AR PALASI

Thkno, Str. Director general de Ensefianza Media ¥ Profesional.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

ORDEN de 12 de diciembre de 1968 por g gue se
da cumplimients g la senlencia dicteda por gl Tri
hunal Supremo en el recurso contencloso-adminis-
trotivg ndmero 247, promovide por «Compainic Se-
sillang de Fleciricidady contra resolucién de este
Ministerio de 31 de agosto de 1865

Time. Sr.: En el recurso contencicso-gdministrative mime-
ro 247, interpuesto ante el Tribunal Supreme por «Compafifa
Sevillans de Electricidadr, contra rssolucién de este Ministe-
rio de 33 de agosto de 1986, se ha dictade con fecha 28 de
octubre de 1869 sentencla, cuye perie dispositiva es como sigue:

u«Fallamos: Que con desestimactdn del presente recurso in-
terpuesta por la Tepresentscién de la "Compafila Sevillana de
Electricidad, 5. A” debemos declarar como declaramos valids
v subslsiente, por estar sjustada a derecho, laz resolucién recu-
rride dictada por el Ministerlo de Industria con fecha treinta
¥ uno de agosto de mil noveclentos sesenta y cinco, a virtud
de 1a cual, ¥ con desestimacién de los recursos de aliada inter-
puestos, se ordend que cltada Compnfila viene obligads & dar
conexién y servicin en baja tensitn en las condiciones regla-
mentarias al taller mecénice de don Joaguin Gonzdler Ailesa,
situado &n la zona de La Cabrita, de Punta Umbria. en las
condieciones gue dispone €l articulo tercero del Decreto de die-
cisiete de marzo de mil novecientos cincuenta y nueve; sin que
el usuaric venga obligado al pago de las siete mil novecientas
pesetas que le reclaman por ¢l reforzade de la lines eléetrica
de allmentaclon. ¥ sin hacer expresa imposicion de costas.

As{ por esta nuesira sentencis, gue se publicard en el “Bo-
tetin Oficlal del Estado” e insertaré en la "Colecciém Legisla-
tiva”, lo pronunciamoes, mendamos ¥y firmamos»



