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3." El plazo de admisión de instancias quedará cerrado a
los treinta días Siguientes al de la. fecha de publlcaclón de
esta Orden en el «Boletín Oficial del Estadolt. siendo recha-­
Fiadas tedas las que se reciban fuera. de dIcho plazo.

4.& Las instancias, en las que las interesadas haran cons­
tar "bajo su responsabilidad la carencia de antecedentes pena­
leBt podrán Ir acompañada..~ de documentos acreditativos de los
conocimieb.tQs técniclj)s y pI'6fesi4males de las concursantes o
de los méritos qUe estimen conveniente poner de relleve.

5.& Detro de los diez días siguientes al de la terminación
del plazo de presentación de instancias. la Jefatura Be~a,.
mental de Personal Civil en Oádíz las remitirá al Presidente
del TriGúna1 Y diez días después se celebrarán los exámenes.

6.- El Tribtulal que ha de examinar a las concursantes es-
t&rá constituiab de la siguiente fOI:1Ila:

Presidente: Ca¡aHán de Fragata don Miguel Ravina Pogg1o.
Vocal: Capitán de Corbeta don Franc1soo Lacave Patero.
Voca1i-Secre-taT1o: 8a.rgento primero Vigías de semáforos don

Manuel Mateo Romero.

"1.. En los exámenes se exigirá la aptitud adecuada a la
categ9'rfa. protesional de que se trata y fonnación profesional
correspondiente.

Condiciones técnicas

8.· Las fllllciones a realizar por las ooncursan~s que sean
aelecclonadas para ocupar las plazas convocadas serán las pro­
pias de su categoría profesional, o sea las de establecer comu­
nicaciones telefónicas interiores y exteriores, manejo de una cen­
tral manual semiautomática y automática y manejo de ficheros.

Condiciones administrativas

9.· Las concursantes que ocupen las plazas que se con.vocan
quedar'dJ} acogidas a la ·Reglamentación de Trabajo de personal
clvJl, no funcionario, aprobada ¡J<>r ""ereto número 252511967,
de 20 de octubre (<<Diarto OficlaI» números 247 y 252) V dlspo.
simones legales 'POSteriores dictadas para su aPÚeacióa

10. De acuerdo con la citada Reglamentación, el régimen
económico será el siguiente:

a) Sueldo base mensual de tres mil sesenta pesetas (3.060).
b) Plus cmn~lementariode mil cuatrocientas pesetas 0.400),

también mensuales.
o) Trienios equivalentes al 5 por- 100 del SUeldo base.
d) Dos pagas extraordinaria,.<¡ con motivo de Navidad y 18

de julio,
e) Veinte días de vacaciones anuales retribUÍd'as.
1) Prestaciones de protección familiar, en su caso.
1') Se cumplimentarán las disposiciones vlgen~ sobre Se­

guridad SOcial.

11. El período de Prueba será de un mes y la jornada la.­
boral de ocho horas diarias.

12. El Presid.ente del Tribunal estara facultado para soli­
citar de la autoridad correspondiente los medios auxiliares de
persoI1a.l y material, utilización de gabinetes psicotécniCOS, et­
cétera, que considere convenientes para la mejor selección del
personal que se presente a la convocatori~.

13. A los efectos de 108 derechos de examen al Tribunal
deberá tenerse en cuenta lo dispuesto en el artículo 25 del Oe­
creto-ley de 7 de julio de 1949 <<<Diario Ofíciab número 157)

14. En este concurRO se guardarán las preferenclas legales
y generales establecidas POr la legÍsladón vigente. -

Madrid, 22 de diciembre de 1969.-.El Director de Recluta­
miento y Dot-aciones-, Enriqu€ ,A"mador Franco.

2.& Laa instancias, suscritas de puño y letKa de los intere­
sados, deberán S& dirigidas directamente al Capitan General del
Depa·rtamento Marítimo de Cartagena.

3." El pla7>9 de admisión de instancias quedara cerrado a los
treinta días siguientes al de la f~c4.a de puelicación de esta €>r­
den en el «:Boletín Oficial fiel Estado», si~ntlo reehazadas todas
las que se rectban fuera. Ele iliUcho plazm.

4.a Las illStanc1as. en las que les interesado.s harim constar
bajo su res~iclad. la carencia de alitece~ntes penales,
Jiedrán ir aeoRtPaña41.as de documentGs &eteQitativQS de los
conocilnientos téCnioos y prof!esion.ales de 198 concursantes o de
loo méritoa que estimen conveniente J)8ner de relieve.

5.a Uentro de les diez días sig,uientes al de la terminación
del plaz0 de presentación de instancias, la Jefatura departa­
mental «e:Ptersrotnal Cívi11as remiti1'á al Presidente del Tribunal,
y diez días cfuS¡)lili& se ce1é-br~n los exámenes.

6.a El Tribunal que ha ce examinar a los concursantes estará
constitlÚdo fie la siguiente forma:

Presidente: Capitán de NaviQ Ingeniero don Angel Duarte
Sánchez.

Vocal: capitán de Corbeta Ingeniero don Juan de Lara
Torres.

Vocal Secretario: Funcionario civil del Cuerpo General Ad­
ministrativo don FranciscoPérez Olmos.

7."" En los exámenes ~ exigirá la aptitud adecuada a la
categor1a profesional de que se trata y formación profesional
correSpondiente.

Cond-ici9nes técnicas

8,· Las funciones a realizar por el concursante que sea se­
leccionado para ocupar la plaza. convocada serán las propias
de su categoría profesional, tales corno operaciones auxilia,.es de
contabilid.ad, organización de archivos y ficheros, corresponden­
cia y trabajos taquimecanográficoS.

Condiciones administrativas

9.· El concursante que ocupe la plaza que se convoca que­
dará &cGg1do a la Reglamentación de Trabajo del Personal
Civl1 no Funclonariol aprilbada por Decreto numero 2525/1967,
de 20 de ootubre, y diQposiciones legales posteriores dictadas
para su aplicación..

10. ~ acuerdo con la citada Reglamentación. el régUllen
económico será el siguiente:

a) Sueldo sase mensual de tres mil cuatrocientas treinta
pesetas (3.430 ptas.).

b) :Plus complementario de mn trescientas cincuenta pe..
setas 0.350 ptas.), también mensuales.

c) Trienios, equivalentes al 5 por 100 del sueldo base,
d) Dos pagas extraordinarias con motivo de Navidad y 18 de

Julio.
e) Veinte días de vacaciones anuales retribuidas.
[) Prestaciones de protecci0n familiar, en BU caso.
g) Se cumplimentarán las disposiciones vigentes sobre Se­

guridad Social.
11. El periodo de prueba será de tres meses, y la jornada

laboral, de ocho horas diartas.
12. El Presidente del Tribunal estará facultado para· solicitar

de la Autoridad correspondiente loa medios auxiliares de per­
sonal y materIal, utilización de gabinetes psicotécnicos, etc., que
considere convenientes para la me.lor selección del personal que
se presente a la convocatoria

13. A los efectos de los dere'Chos de examen al Tribunal, de­
berá tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 25 del Decre­
to-ley de 7 de julio de 1949.

14. En este concurso se guardarán las pr€fereneias legales y
generales establecidas por la legislación vigente.

Madrid, 28 de diciembre de 1969.-El Director de Recluta.­
miento y Dotaciones, Enrique Amador Franco.

RESOLUCION de La Dirección de Reclutamiento y
Dotaciones por la que se convoca examen-concurso
para contratar entre personal civíl una plaza con
la categQría profesional de Oficial segundo admi­
nistrativo. que ha, de prestar sus servicios en el
Servicio Tecnico de Casco y Máquinas e Instalacio­
nes Navales en Tierra del Arsenal del Departa­
mento Marítimo de Cartaaf';lIa. DE

MINISTERIO
EDlJCACION y CIENCIA

se convoca examen-concurso para contratar entre pe1"sonaJ.
civil una plaza con la categoría profesional de Oficial segundo
administrativo, que ha de prestar su.e¡ servicios en el Servicio
Técnico de Casco y MaQuinas e Instalaciones Navales en Tierra
del Arsenal de Cartag€na.

BA.SES

1." Para ser admitidos a participar en el concurso los solici_
tantes deberán ser de nacionalIdad. espafiola, y para acreditar
la aptitud física y psiquica adecuada serán reconoctdos por el
Servicio Médico de la Armada, que hará el debido estudio radio­
¡:rá.1lco e informe radiológioo.

ORDEN de 10 de diciembre de 1969 por la que se
anuncian a concurso-.oposíción. en turno libre, las
plazas de Profesor agregado de «Tecnologia farma~

céutica industrial» de las Facultades de Farmacia
de las Universidades de Granada y Santiago.

Ilmo. Sr.: Vacantes las plazas de Profesor agregado de «Tec­
nología farma.eéutiea industrial» de la Facultad de Farmacia
de las Vniversidades de Granada y santiago,

Este Ministerio, previo lnfonne de la Comisión Su~rlor de
PenIona1, ha resuelto anunciar las mencionadas plazas, para su
provisión, a concurso-oposición, en turno libre.


