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neas de transporte de cnergia o canalizacion de liguidos, en
ln {orma que eatablece el articulo 17 de !a Ley de Expropiacion
Porzosm:

Dos.—La instancia debera ir acompafada de anteprovecto
pir gduplicado de las fubturas insta’aciones, en el que figuren
con guficiente detalie,

2,1, Plano o croguis acotado de emplazamiento de la -
dustria, con indicecidén de la superficie a ocupar por las edi-
ficapiones ¥ espacios libres y situacidn del terreno respecto
de lag loealidades proximas ¥ vias de romunicacidm mas im-
poftantes,

2.2 Memoria justificativa de las mstalaciones provectadns
con estudio del aprovisionamiento de niaterias primas segun
comareas ¥y époctas del afio, descripeion de la maguinaria a
emplear. resuitados econdmicos previsibles, programe de éjecu-
citn ¥ plaze probable de terminacidn de las obras.

2.3, Prepupuesto gproximedce y plan de financiacion pre-
vidgte, teniendo en cuentsa que las Empresas deberin tener un
capital propic suficiente para cubrir, come minime, la tercera
pirte de la nversiim real necesaria en el caso de Bmpresas
¥ el 20 por 100 de dicha inversién real, cuando sean Coocpera-
tivas 0 Asociaciobes o Agrupaciones Sindirales de produgtores
parcentajes que deberan estar desembolsados en su totalidrd.

24, Planos o croquis acofados de lus edifieios e instaiecio
nes proyectadas. .

Quinta.—Las solicitudes habran de presentarse avtes de ias
catoroe horag del dia 15 de octubre de 1969,

Tercero.—Une. La Delezacion Provincial o .as Jefaturas
Provincisles, en su caso, remitiran un ejemplar del expedlente
de la Subdireccitn Genersl de Industrias Agrarias dentro del
plazo de tres dias, contado a partir de su presentactin. En el
mismo plafe enviarain una copin de la instaneia ¥ un extracto
de lg Memoria del provecto & la Comisidn Provincial de Ser
viclos Técnicos, que debera emitir su informe en el plazo mi-
ximo de diez dias.

Dos—La nformaecién gue, en su caso, envien ps Cothlsie
nés Provincigles de Servicios Técnicos se ndjuntars sl Ihfor
mé gue, dentro siempre de los diez dias citados, habri de ele
vaP 1a Delegacith o la correspondiente Jefatura Provindlal »
la Subdireccion General de referencia.

Cuarte.—Uno. E] concurse se resolvera por este Miniaterio
s probuesta de !z Subdireccion QGeneral de Industries Agvs-
rias, que poncersri la bonded técnica de! snieproyecio, el vo-
lumen real de 1as materias primas e tratar v de los preductos
& ebtener dentro de los limites econdmicos acomsejables, la pre-
vislén y. ed su casu, importacia de industrias aukillptes, com-
plementarias o derivados de la incustria concursada, e ndime-
re de pusstos de trabajo, tunto fijos como evélluales, qué se
ereen ¥, en general, cuantos sspecios nicos, soclales ¥ eco-
némicos se hallen de acuerdo con las directrices da fa politica
de desarrollo de lss zonas de nuevo regedio del valle ael Cinea
y contribuyan mias eficazmente al logro de loa objetives sena-
lados en £] Decreto 2223/1948.

Dos—E] concurso podrs ser declarado desiertn si las cir-
cubstanclas asl lo moohsejaran o las eoliv‘tudes cursadas no
presentasen los debidoa requisitos o garantiss,

Quinto.—Las anteriores bases tonstituyen Ley del cencurso,
¥ s incumplimiento, aaj como el de las condiciones, objetivos o
EALBNEAS ofregidns, dera lugar & la sugpensidn de la mplicas
clén de los beneficios acordados por la Adminlstrecién ¥ sl
reintegro del importe de las bonificaciones, exehclehes ¥ sub-
venciones disfrutadas,

Lo gue comudes a V, I, para su conocimietito v eféetos,
Digs gugrde a V. I. muchos aflos,
Madrid, 1 de fulio de 1989

DIAZ-AMERGNA

I, Br. Subdecretaric de este Departamento, — Subdireccion
canetral de Tndustring Agrarias,

RESOLUCION dei Instituio Nacional de Colonise-
rion Ia gue s¢ hite pdblice lo de
tas ds de edmplincion del pdche Gugdilira,
mera fdse, en o kone repi€ble de Lobin [Bo-
o)y, :

Como resuliado de ln subsata Plblice anunciada en el uBole-
ih Qidlal del Estidos nimere 128, de 37 de mayo de 1668, ?ﬂl'l
iaS obras de sAmpliaclon del nucleo de Guadajira, primern fase,
e la ®ona regable de LobGn (Bwdajom)s, cuye prem de
contrats asclende m cinotenta ¥ elete millones quinientss ous-
reitth ¥ otho thil vlente hoventa ¥ cinco pesetas {57.540.186 ptan.),
et ol din de hoy esta Direecion General he ndjudionde sioha
oUTaE & gon Julio Roldén QUIrdnm, en o oattidad de trainte y
oo miliohes dosclentss cuerenth y sels mil quinientas nte
pesetar (3B.246.530 ptes), con una baja gque supone el §3,640
pot 100 del presupuesto atbes indeado,

Lo que se hace pablico pars genetnl cohioclmisnto,

Muadrid, : de julio de 1969.~¥! Lirector sensral, P. D, el
Subdireetor genernl, Qdon Ferndinses Layknders --4.383-A,

RESOLUCION dei Instituto Nacional de Colonize-
clén por ld que Se hdee piblice ln ddjudicacion deé
tas obras de ¢Redes de desagiles y cumminos del
:lwtm XIt de la zong regable del Bembézar iCor-
oba ln.

Conto resultado de 1a subssta publica snunciada en el aBole-
tin Oficial del Estadop numero 126, de 27 de mayo de 1989, para
las obras de «Hedes de desaglles ¥ caminos del sector XII de i
zona regable del Bembézar Cérdoba)s, cuyo presupuesic de cot-
trate agciende a cincusnta y un millores quinientas velntidihco
mil noveclentas veintltréy pesetas (91.525933 plas), an &1 8in

-de hoy esta Biteceidén General ha adjutlicado dicling obras

sConstrucelones Civilea, B. Ay, en la cantidgd de velnticustfo
millopes othorientas un mil ochoclentas diez pesetas (24.201.810
pesgtas), con una baja gue supofe e] 51,865 por 100 del presu-
puesto antes indieado.

[0 que e Nace plbllco para general conoclmiento.

Meordrid, 1 de julio de 1883 —E] Director general, P. D., al
Rupdirector gereral, Odén Ferndandez Lavandera.—-4.261-A.

MINISTERIO DE COMERCIO

ORDEN de 1§ de junio de {964 por {a e se aprye-
by el nuevo Reglamento de lo Mutualidad Genesal
de Funcionorios del Ministerio de Cumertio,

ilmo. Br.: De conformidad con la propuests elevada por
el Consejo de Administreelon de la Mutualided General de
Funcionarios de este Departamento, y habida cuerita de 1a
necestdad de actualizar y. en zu caso, modificar loa preceptos
reglamentarios que la rigen,

Este Minlsterio ha tenido a blen aprobar el nuevo Regla-
mptito que & econtintmeidn se transeribe de la exbrésada Mu-
tualidad.

Ly que comunico a V. I para su conocihiento v efectqs.

{3tog guarde a V. I muchos afibs.

AMagra, 18 de junito de 1860,

GARCIA-MONCO

o, Sr. Subsecretario de Comercio
REGLAMENTO DE LA MUTUALIDAD GENERAL DE FUN-
CIONAHRIOR DEL MINISTERIO DE COMERCIO

CAPTTUILC PRIMERQO

NATURALEZA ¥ FINES DE LA MuTvatipap

Artictle 1o La Mutualidad Cenersl de FPunclonatMos del
Ministetio de Comercio 88 una Institudith de previdtén ¥ #u-
xlillil’.‘l. dotad® de personalidad juridics ¥ cdpacidad pAttimo-
nial.

Art. 40 Llos fines de la Muiualidad son de prevision, asis-
tencia, auxitio y ayuda a sus afiliados.

Art, ¢ Bn la Mtualided Qenernl de Puncionariod del Mi-
nisterio ta Colnerelo ¥ 8 propuesta de i Consklo Admi-
nistyeeitn, podrin créarse por Orden ministerial lofes in.

detetidientes con personalidad jutiGles ¥ phizimiohisl propiss
¥y eonl recursos de origen distinte a los due constitidyen 1a
fuente de ingresos del patrimonio de & Mutualiﬂweheral.
LN Bectlones serviran fines dsistenciales mediante feiones
pmf&trglwm&nte distintas a las estableridas por la Vhitualidad

Ly Secclones serfin - regidas m una Junta de Gobierno ¥
poer sud respeciivias normay reglamentarins,

CAPITULO -1II
D¥ LOS ASOCIADOS A LA MUTUALIDAD

Art. 4¢ La Mutuzlidad CGeneral de Punclonarios det Mi.
nintetio de Comerciv estdrf formada en primer lugar HoF to-
dos aqueilos mutualistas que la integren en el momients de Ia
enttett en vigor de exts nueva Reglamentaoion.

Art. 52 Ef el futuro, podran formar pérte de la Mubiali-
dad, previa solieitud y mediante acuerdo de su Comité Blecu-
tivo o, en su ¢aso, del Consejo de Administracién, los funcio-
narios de carrers pertenacieities a Cuerpos pr:?ios del Minis-
terio de Comercio o de Cuerpos Genersles, adsoritos &l De-
partamento; los funcionarios de carrers de la Bubsscrebaria
de la Marina Mercante, los del Instltuto Espafiol de Moneda
Extranjera ¥ loa funcionarios de carrera no mencionsdos an-
teriormente, que estén adseritos al Ministerio de Comerecio,
sunque perteitescan o Querpos denendientes de obros Depars
tamentos, si bien para esté grupe de funcionarios s ingreIo en
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1a Mutualldad no podra solicitarse ni scordarse hasta que ha-
van préstado diez nios de setvicio tontinuzdos o en distibtas
épocas zl Ministerio de Comereic.:

Art. 6 Para poder ingresar en ia Mutualidad General del
Ministerio dg Comercio, ademés de log requisitos previstos en
el articulo anterior, serd necesario gue concurran todas y cada
uhia de las siguientes clrcunstancias:

1 No tener cumplidos cincuenta anos al momento de soli-
citar €l ingrese en a4 Mutvalidad,

2. No perfenecer a uingune etra Mutualided administrati-
va, civil o militar.

3. Bolicitarlo mediante instancia dirigida al
cutivo de la Mutualidad,

En cuanto al hpertado primero se reflierve. se entiende que
el momento que ha de tenerse en cuehila para el computoe del
cumplimiento de los cincuenta afios ¢s el del dia de la pre-
sentacion de la instancia ante ig Mutuelidad, aungue ln resc-

Comite Ele-

lucion que reeaiga se produzes en fecha posterior v en el en-

Tretante se hubiers cumplido ia edad limite

El ingresc en la Mulualidad, cuando concurran todos los
requisitos previstos, podra solicitarlo el funcionaric em cual-
quier momento, pero de cbhiener su ingreso, debera abonar
tbdas las cuctus atrasedns que hubiera debido satisfacer desde
iz fechsa en que tomdé posesién de su primer destine en el Mi-
nigterio de Comercio. La suma de dichas cuotas atragadas
Hevara apareiado un reearge de! 10 por 100, si el funcionario
tuviera menes de cuarenta afing al momento de solicitar el
ingreso ¥ del 25 por 100 si excediera de dicha edad en el
momento indieado.

Art. 72 La Mutualidad estara formada por
rarios, protectores y de nimero o mutuelistas.

Serin socios honhorarios €] Ministro ¥ los Subsecretarios del
Departamento.

. Berin socivs prutectores las entidades o personas que, 4
juicio del Conseio de Administracién. merezean ser considera-
dos como tales por la ayuda, auxilio o donaciones realizadag €n
favor de a Mutualidad.

Seran sogics de nimere o mutuyslistaz los funcionarios gque
hubleran obtenido su ingreso en la Mutualidad Genergl en la
forma prevista por los articulos 4.9, 50 y 4.2 del presente Re-
giamento,

Art. 8+ Podran formar parte colno socios de namero de la
Mutualidad los Ministros de Cornercio, Jos Subdecretarios, los
Directores generales el Departamento ¥ demas azlitos cargos
de caracter politico gue eean nombrados por Decreto, en los
que concurran los reguisitos previstos en el articulo 6.¢ de! pre-
sente Reglamento.

Al ecesar en slis cargos politices podran continusr pertene-
ciendo & la Mutuglidad Ceneral, para lo cual deberan abomar
cildta doble,

A efectos de cuotas y prestaciones seran asimiledos a los
furtlca':;)narios que tengan como base los maximos sueldos com-
putados,

Art g

s0clos hoho-

Las Jefaturas de Personal de:r Ministerio ¥ de sus
diferentes Organisios vy Servicios coin an & la Secre-
taria Genersl de la Mutonlidad tedos los datos referentes & 1a
situbcién sdminisirativa dél personsl te eollas dependisnte, a
cuyos efectos cursaran a Ia misme el correspendiente trasgledo.
El cumplimiento de esta obligacioh por parte de las Jefatu-
res e Personal no eximiri a log mutialistas de la obligacion
de comunicar por si mismos log canbloX que expetmenten, no
5010 en su vida oficinl, slno también en su vida familiar, en
cugnto guarden relacidn eon sy condicidn de Mutualistas,

CAPTTULD IIT
BEPsRACION DE LA MUTUALIDAD

Art. 10. 8 alguno de los Cuerpos u Organismos del Minis-
terio de Comercio pasara a depender de otro Ministerio (o
fuese suprimide). los socios de Is Muitalidad que resulten
afectados, podrin congervar su sondieiém de mutuwlistas, siem-
pre que progigan en &1 pago da lea cuotas reglathientarias y en
el de 1a sobfecudts que u tales efactos sefisle el Cohgelo de Ad-
niinistracioh, come compensadioh por ias distintas apdriatio-
neBSJ ign!':lI due viene contribuyendo en forma indirecta n la Mu-
runlidad.

Art. 11, Los socios gue foueran separados del servicia, por
correcoion disciplinaria impuoesta como cohsecuencia de ex-
pediente gubernative o por faile de Tribunal de Honor, per-
deran el derechio a percibir pensiones de fubilaeién, pero con-
servardn los que puedafni corresporider = aus familiares, sl con-
tiniian abonando Iss cuolas ordinarias torrespondientes.

Art. 12. Dejuran de perienecer a la Mutualided los fun-
cionarios gque voluntariamente se dén de baja ¥ aquellos que
dejeran de mbonar sus cuotax durente tres meses consecu-
tivos, sinn cau®s debidameénte jnsuifichda. a juiclo del Consejo
de Administracion.

Fl retraso en el pago de las cuetas llevard aperejade un
recarge ne inferior &l 10 por 100 ni superior al 50 por 100
de s oantided objeto de lm derhore.
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Los mmutualistes que voluniariamente se en de baja en la
Mutualidad ¢ dejaran de abonar sus cuotes durante tres me-
ses sin causa justificada perderan todos los beneficios due

. pudieran corresponderles e incluso las cuctas pagadas.

Art. 13, En guaiquier momento y siempre que no haya eufti-
plido emcuenta afios, puede volver g la Mutualidad el funeio-
nario gue se aparté de ellu, siendo necesarin entonces gque far-
mule instancia de reingreso v que ajone todas las cuolas que
dejo de pagar desde el inomente en que fue baja.

Dichas cuctas levaran un ineremento del 10 por 100 de
su iotal importe, que debera ser abonada por el ‘nierséado éh
el momento de obtener el reingrese o previa salicitud, €n iih
plazo de tres afos come miximo, dividido en treinta ¥ s8is
mensyalidades de idéntica cusntia,

CAPITULO IV

BFCURSDS DE La MUTUALINAD

Art. 14, Los medios economicos de la Mutualidad estarih
constituidos:
12 Por las cudtas obligatorias de los suorigdos, fljadas for

el Conselv de Administracion.

20 Por las subvenciches consienadas en
Generales del Estado o de otros Qrganismos.

3.7 Por donativos, legados o herencias,

4° Por ¢l importe de lag multas ¢ sanciones pecunisrias
que el Ministerio imponga, de conformidad con la legislagion
vigente, asi como por el importe de las sanciones peeunigrias
que en virtud de disposiciones privativas se impongan got 41
Departamento o por Cenirgs, Qrganismos vy autoridades de 8l
dependientes.

§.° Por el producte de la ventn de pdlizas de la Mutus-
lidad,

6.1 Por los intereses o rendimientos del capital de la Mu-
tualidad.

7o Por los beneficios obtenidos de la venla de impresos,
publicaciones y similares.

8¢ Por la adscripcion de los fondos de lod Organlsmos de-
pendientes del Ministerio que se disclvieran, en 1a cusatie
Yue scuerde la supericridad; ¥

40 Por los demis recursos £ ingresos gue en lo sucesive se
autoricen. .

HEl uso de ias polizas de la MuSuzlidad serg voluntarie ¥
podran ser adheridas a instancias, escritos, certificaciones, s
tratos, permisos. licencizs, expediciones comerclales ete.

los  Prestipuesios

De las cuctas

Art. 15, Las cuctas de los mutualistas se determinaran. por
el Consejo de Administracion en funcidn de los coeficientes
aslgnados por Ley, & los Cuerpos v fuleionarios corresponi-
dientes. :

Para los mutuslistas que no tengan fijado cceficiente, el
Consejo de Administragion, determinars cuotag igudles 4 las
de agquellos funcionarios con coeflvientes a que méa Be Aprd-
ximen por razon del totsl de emolumentos gque aquéllos ¥ é&s-
tos perciben,

Art. 16. Para la revision de las cuolas se cONVOCEri une
reunion extraordinaria del Conseio de Administracidn en gue
asi se acnerde, chedida de un estudic ecohdmieo y tin B
soramiento téchlico.

Att, 17. Los mutualistaz gue no se halleferl en Mctivo 0
en situenitn da excedencin esneeinl o forzosa, vendrin opll-
gados a sbonar custa doble,

CAPITULO V

IIE La¥% PRESTACIONES

Art. 18. Las prestaciones de [a AMutuslidad General esta-
ran constituldas port:

1. Pemsiones de jubilacion,

2. Auxilios de defuncidn,

3. Pensicnes por razén de frliecimiento del mutuslists sn
fevor de viudes, huérfanos y otros beneficiarios, mediatite en-
trega de un cgpital o renta equivalente. '

4, Servisio médico.

4. Otreas prestmelones que el Conmejo de Administtacitn de
la Mutualidad pueda determinar,

Art. 18. La cuanfia de las prestaciches y sus modificaoid-
nes serh acordada por e Consejo de Adminlstricidn, previo
estudic econdmice ¥ asesoramiento técnico.

De lus pensiones de jubilacion

Art. 20. ‘Tenirén derecho & pensién de Juhilacton:

Los mutualistas al cumplir las edades reglameniaring de
jubilacion conforme s lo expremado en lu Ley ertioulmds de
Funcionarles Clviles del Estatio, aprobade per Lebtdeto 31571004,
de 7 de febrere, v antea si a# hubiersn jubilbdle por lohpeami-
bilidad fislen. siempre que s¢ hallen hl corriente n el page de
81 cuotas.
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Loa jusuadus volunlarios, ai CUmplil o edaq regisiueninriy
de jubiacién forzosa. debiendo haste sntonces zatisfacer
desenn conservar sus detechos de mutnalistas. las cuotas gue

les correspondan. como 51 estuvieran en sitwacian de  ach
vidad
Art 21, Lo cuanua de ias pensiones de jubtiacion 2slaid

constituida por un porcentaje sobre el sueldy, irienivs y pagas
extraordinarias de los funcionarios mutualistas, caleulado al
tiempo ae !a fecha de su jubilaclén forzoss por edad aunque
durante sy vids administrativa hubiese estmdo en situaciohes
diferentes & & de actividad o se hubiese jubilado con anterio-
ridad a la feche legal correspondiente s =u jubilaciéon, forross
por edad.

De ios gurims de detuncowon

Art. 22, El auxilio de deruncion estary constituide pur uns
centidad que fijard el Consejo de Administracidm para com
pensar los gastos de entierre.

Art. 23. Upa wvez conocido el falleciemiente de un mutua
iista se procedera por la Secretaria de lg Mutusiidad a ia en
trega inmediata del auxilio de defuncién debiendo procederse
en la sigulente forma:

1. Si el funcionario viviera ¢on sus f(amilisres. n entregs
se hard a tos mismos, por el sigulente orden: Conyuge, hijos
pedres, hermuanos o a otro pariente suficientemente praxime
& juicio de la Secretaria General

2. BEn cualquler ofro caso, ol Comite Ejecutivo de 1a Mutua
lidad o el Delegado provinets! de ia misma se har: eargo del
suxilio v satisfaré ics gastos que se orlginen por ei entierro
~ funeral y sufregio por e alma de! mutuslista faliecido am
como de los que se deben por la dliime enfermedad del eau-
sante, haste el lImite del tmporte del auxillo.

De igs pensione: o enlregds de capital por razom
de fallecimiento

Art, 24 La Mutualidag otorgers ung pension de viudedad
u orfandad gque cabe extender & otros beneficiarois libremen-
te designados por e! mubualista, caso de no existir cihvuge
viude o huérfanes, en base a une entrega de cepital. deter-
minade por |a aplicacién del Pomenta}e que pertodicaments
flie el Consejo de Administracitn la sume tedrica de las
remuneraciones que por los conceptos de sueldo, trienios v
pagas extraordinarias por tiempo de uns anualided pudiera
aleanzar el mutualista. de haber Hegado =z la fechz de su
jubileetdn forrosa por edad. anngue de hecho fueran de menor
enantig sue percepeiones al momento del fallecimisnto.

Sl el mutuslista falleciera después de haber empezadce a dis
frutar de pensidén de jubilacidn, las prestacitones anteriormmente
indirades quedaran reducidas a! 3125 por 100 de la cuanéia de-
terminads en e! parrafo antertor,

- Art. 25. Las pensiones o entregas de capltal. por razon de
fallecimiento, se devengaran a favor de:

1. El cémyuge ¥ los hijos, por este orden. salvo gue conen-
rran causas leghles en contrerio, Bl mutualista podra disponer
librermente de 1a distribuclén de esta prestacién entre sus
hijes, melerando = uno o varios e incluso desighando a uno
stlo como Gndco beneficlario, Blio, necesariainente. habra de ser
hecho con los requisitos v formalidades previstos en el artien-
lo 27 del! presenfe Reglemento.

2. En defecto del cényuge ¢ ntjos, al beneficlario que el
mutuatists designe libremente. cot arreglo & los requisitos del
articido 217

3, 8 al obito det mutualista no existieren convuge nl hi-
oz ni hubjers deslgnade villdamente beneficiario, no se con-
cedert egte tipe de pensién o de entrega de capltal por ra-
}z’%ndde fellecimiento. que quedaria a beneficio de la Mutua-

ad.

Art. 26. El o los beneficiarios, al causarse &l derecho a
eety prestaciom y dentro de los treinte dins signtentes a la
fecha del fallectriento del mutualista comunicardan por escrl-
to si desean fque se les entregue &1 eaplital correspondiente por
unm sola vez o sl prefieren recibir iz prestacién en forma de
pension,

Esta  conversidn serf reguisda medignte procedimientos
actuariales, como concecuencia de la impubacién de un de-
terminado capltal, v serd objeto de subeontratarién con una
Compafife de Segures parz mayor facilidad de los beneficla-
rios v seguridad de la Mutualldad La elecetén de Ia citada
{:;ompaﬁja de Segurop serd libremente hecha por loe beneficla-
tios.

Art. 27. La designacién de penefleiarios, que s6lo serd pro-
cedente cuando ne coneurten cényuge m hijos, habra de ser
hechn por el mutualista en documento escrito adverado por dos
testigos ante el Secretario general de la Mutualidad. que ex-
pedird recibo de su recepeidn, Dricha designacién podra también
ser hecha bajo sobre cerrado. en cuyo caso los testigos fir-
maren en el referide sobre, diligenclas que extenderd el Se-
cretario general de la Mutuallded, haciendo constar gue con-
:i:éxe 1a demignacién de beneficiarlo por el muipaligta intere

o,

Lo desisnacion puede ser alterads o modificads cuantas ve
cgs lo desee el mutuadiste.

Art @# iLas prestaciones establecidas pur este Reglamen.
. en forms de entregas pecunlarias ¢ pensiones, no tendrn
cericter de hienes personales del mutualista caussnle ¥ por
#ilo, no podran ser retenidas ni pignhoradas ni servir de ga.
rantla para ninguna obligacion contraida por el beneficiario.

Seré nula a los efectus de o Mutualidad y del pago pm
esta de los auxilios y prestaciones establecidos, toda disposi-
cion del mutualista, testamentarla o de indole distinte a las
expresamente previstzs en este Reglamento. gque modifigue |a
formz v naturaleza de :ales prestaciones o beneficios

También sern nuls toda cisposicion testamentaria ¢ de
cualguier otra clase gue contradizs ia desipnaciim expresa del
benefivinrio que ante la Mutdalided v por eserito hubiers he-
vhu et mulualista. Dicha designacion habré de ser hecha en
‘& torma prevists por el articule 27.

Drt Servicio Medico

Ary. 28, Bl (Cuoceyo de Administracion de ja Mutualidad
podra manlener, mientras lo estime oportuno ¥ cunveniente
un Servicio Meédico en favor de los mutuslistas ¥ sus tamnilia-
reg, para cu¥o sostenimiento destinard anusbrente una cantl-
dad. ¥ la diferencia hasta et total importe del coste de dicho

" Servicio serd de cargo de los mutualistas, por medio de cuctas

v pago de chegues medicos.

Art. 3¢. Bl Consejo de Admicistracion pedra. st lo estima -
ronvenienle, repartir s cantidad que & estos fines se deter- -
minen en proporeldn al namerc de mutualistas, a cada uno de
08 grupos Que integran la Mutualidad, es decir Subsecretaria
de Comercio, Subsecretaria de la Marina Mercante ¢ Instituto
Espanol de Moneda Extranjern a fin de que cada unc de elios
cubra la diferencia entre esia subvencion v el coste real del
Servielo Médice en cada zrupo

Omras presigciones

Art. 31. E! Consejc de Administracion podrd establecer
otras prestaciones de acuerdo con sus posibilidades econtmlicas,
previo estudic econdmico ¥ wmsesoramiento técnico. :

Todas las prestaciones reguladas en el preésente Reglamento
o gue se instauren en ei futuro son compatibleg con ofras pen-
siones o seguros gque los benefiplarles perciban de otres Orga-
nismos ¢ Instituciones. )

CAPITULO VI

QPRLICACIDONES Y DERECHOS DF  LOS MUTITALISTAS

Art. 32, Todos los mutualistas estan obligades &b pantusl
{)ago de sus cuotas v a colaborar activamente para conseguir
08 mayores penelicios a la Mutualidad, debiende ademés cum-
piir todas las obligaclones ¢ue les incumben previstas en el
prasente Reglamento.

Art. 33. Los asoclados a la Mutualldad General de Fun-
cionarios de! Ministerlo de Comercio tendrian derecho & las
prestaciongs que en ¢! presente Reglamento se establecen o se
puedan instaurar en el futuro y a todos los demas reglamen-
tartos de cardcter soclal o mutual

Art. 34 La mujer mutualista tiene los mismos derechas que
el vardn. sin excepeldn alguna.

CAPITULO VII
DML CAPITAL DE La ATUTDALIDAD

Art. 35 El capltal de 'a Mutualidad esrars constituldo por
sus inversiones y derechos |

Ary, 38. La Mufualidad podra hacer inversiones en valores
de renta file o variable, hlenes inmuebles, derechosd reales colis-
tituidos sobre los mismos y curlesgulera otros convenlentes a
fuicio de]l Consejo de Administracién

Art. 37. Para tamar decislén respecto 2 la inversiones del
capital de 1a Mutualldad serd precisa que se convoque reuntén
extraordinaria al efecto y recaiga el voto favorable de dos
terclos del niémero total de miembros gque integran e Conse)o
de Adminigtracion . .

CAPITULO VIIT

DEL, GUBIERND Y ADMINISTRACIGN DE 1A MUTDALIDAD

Art. 38. La Mutualidad estari regide por:
1, El Consejo de Administracién

2. El Comité Ejecutivo.

3 La Secretaris. Ceneral.

Art. 3% H! Consejo de Administraclén, domicllindo en Ma~
drid ¥ designado por el Ministro de Comercio, estard constitui-
do de Ia sipulente forma-

Prezidente: El Subsecretaric de Comerelo,

Vaeales: Dog funcionarios por cads uno de los Cuerpos de
Técnlcos Comerciales del Estado. Téenicos de Administraeién
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Crve, et L ooprviaies M B0 0 LV B Avudaaies
del 3 G IV R & Avudantes Comerciales del Estado, Ad:
mindatrativa ¢ Auxiiar: tres de la Supsecretaria de lz RMarina
Mereante, Tres del Insiituio Espadol de Monedsa Extranlers
v enatro mutunlistas mas, destonedo libremente a propuesta del
Subseeretar:o de Comercio,

El Consejo elegiri entre sus miembros los cargos de Viee
prus;]den.te Intervenior. Tesorero. Contador v Secretariy »o
nera

Art, @) Tanlo 2 Vwepresidente como os Vogales serau
mptuatislay v tendran su residencia en Madrid, durando o
ajereicio de sus ourgos ses afos, renovables por mitpd. Los
Vorales podran ser 1relsgidos v las vacantes preoducidas por

trasiado de funeldn u oira causa serdn provistas en la misma

forma y para e liempo de ejercicio del mandato que restase
al sustitnido.

Los mutuslista: desisbados para tormar parie del Conselo
de Administracién, ncluse los gue desempeflen ios cargos de
Vicepresidente. Interventor, Tesorero y Contador, prestaranp su
colaboracion comlo un servicio honorifico a sus compafieros
- mutualistas. sin pereibir dietas 1 ofras remuneraciones.

El Secretarto genetal, por su cardcter de Jefe ejecutivo da
ias oficinas de la Mufualidad percibird los cmolumentos que
& izl cfecto sefiale ¢! Consejo de Administraeién al aprobar
lag retribuciones de sus empleados, {igurando cn cabesa de 1a
nOMng.

Drel Caonszejo de Adminisiracion

Corresponde al Consejo de Administracion:

t.e Cumplir ¥ hacer cumplir cyantas disposiciones se con-
signan en este Reglamento,

2+ Reeolver cugnias OGudas se susciten sobre aplicaclan de
preceptos replamentarios, asi como también cuslguier casc
mmprevisto que pudiera presentinrse, sin perjuicto de dar cuenta
a la Superioridad cuando ast lo estime conveniente para la
ratificacién o modificacion de esta resdluciones interpreiativas,
hmbida cuenta de la iranscendencla y alcance que pudieran
tener

3» Confirmar ia concesién de peneficios reglamentarios
otorgados por el Comité Ejecutivo.

40 Conceer las previsiones de {ngresos y gastos de la Mu-
tualidad.

Be Aprobar v publicar ia Memoria anual de la butua-
lidad, que redactara el Becretario general, as{ como el balance
v cuadros contables, redactados, rvespectivamente, por el Teso-
rero ¥ €l Contador. dentro del primer semestre del ejercicio
siguiente, :

6+ Acordar ia inversion de fondos, compra y venta de va-
wres, pipnoracion de ips mMismos, apertura de cuentas de fodas
clases; adguisicion de bienes muebles, intnuebles o de cual-
guier ofra clase; constitucion y extinclon de derechos reales,
operaciones de crédito v cuantas demdas sean necesarifs o con-
venientes para la actividad o fines de 1a Mutualidad,

T Dasignar en casos concretos y determinades los Ase-
sores Téenicos gue dictaminen sobre cuestiones que reglamen-
tariamente han de ser sometidas a asesoramiento técnico o
aquellns otras que ¢l Censejo de Administracion lo jumgue con-
veniente v ordenar el abono de los honorarios gue con tal
motive se devenguen con cargo z los fondoz propios de ia
Mulualidad.

80 Designar 'a persona ¢ personas del Consejo gue hayan
de represzentar a ia Mutualidad en cuasntos negoclos juridicos
u operaciotes estime oportungs. designande asimismo otros
represetitantss ¥ nombrandn Abogados y Procuradores euande
e considere nepesario

Los acuordas del Consgjo se tomaran por mayoria de votos
de los asisientes v de los representanies por escrilo, decidiendo
en caso de empate el Presidente. salvo los referenles a inver-
slones o sy modificacidn, gue regaeririn la mayoria de los dos
tercios del articulo 37

Art. 41, Los asuntos gue por estar asl determinados en
el presente Reglamento o por estimarlo e! Consejo de Adminis-
tracion de excepeional interés para los fines de la Mutualldad
seTin ¢bjeto de una reunidn extraardinaria, requiriéndose el
vota favorable de las dos terceras. partes del total de los com-
pohentes del Conseio para adoptar aguerdos.

Los Consejeros gue por causa Justificada no pudieran asis
{ir & estz rcunion extraordinaria podran formular por escrito
su voto, remitiéndole con la debida antelaciom a4 la Seareiaria
Generel. Del mismno modo se podran formular votos particula-
reg, gue de ser escrilos se unitin al acta y de ser verbales se
conzigharan en ella.

Art, 47 H! Couscio de Administraclon, cumplidos los re-
quisitos de los articulos 19. 19 y 31, fijara ! importe de Ias
cuotas ¥ el de las preslaciones periodicamente y por un plazo
que no podri ser en ninghn caso inferior a un afic.

Art, 43. El Consejo de Adminigiracion sera competente
pare. conocer e los recursos que se imferpongan conira los
acuerdos de! Comite Bjecutive vy conocerda [ambién en yniea
ingtancla de todas las reclamaclones gque ante el mismo direc-
tamente se produzean, cuando reglamentariamente no sSean
de la competencia el Comité Fjecutivo

Las reswigeiunes gue onl segunds o Gnica instancis adopte
el Cunwsejo de Adminislracion po podrén ser objeto de recla-
macion 0 recurso aiguno anbte ninguna jurisdiccion.

Del Coumite Ejecutwo

Avt. b4 El Conuté Fjecutivo, presidido por el Vicepresl-
aente estara *ormado par at Interventor, et Tesorero, el Con-
tador ¥ el Secretaric general,

Corresponde at Comité Ejecutivo:

Lo Estudisr previamenie todos los asuntos que hayan de ser
ohjeta de acuerdo par purte del Consejo.

2 Resolver los asuntos de tramite.

3o Toamar acuerdos sobre los asunios gque por BU urgencih
no admitan dilacién, procediendo a la ejecucion de los mismos,
salvo gue el presente Reglamento 103 reservara expresamente
1 la competencia del Consejo. De estos acuerdos se debers dar
cuenta al Consejo de Administracitn. )

4» Estudiar las propuestas de concesiéh de pensiones ¥
auxilios, aprobandolas con cargcter definitive en los casos eh
que reglamentariamente no ofrezcan duda, dando cuenta de
sus resoluciones al Consejo.

S0 Cumplir y hacer camplir jos acuerdos del Consejo de
administracion y actuar por fdelegacién del misme en las
gestiones y asuntos gue por aduél le sean encomendadss.

6o Las facultades del Comité Ejecutlvo que anteriormen-
te se relaclonan no 2op Hmitativas, sino enunclativas, corres-
pondiéndele en general todas cuantas atribuclones no estén
especialmente conferidas st Conosejo de Administractén

Art. 45, El Consejo de Administracion celebrard, cuando
menos, ung reunidn cada semestre y el Comité Bjecutive se
reunirda con la frecuencia gue exija el despacho de los asuntos
de la Murualidad.

Del Presidente del Consejo de Adminisiracion

Art. 46, Corresponde al Presidente del Consejo de Admi-
nigtracion o al Vicepresidente, en su casa:

te Ostentar Iz representacién de la Mutualidad.
2+ Convooar y presidit el Oonsejo de Administracién, dirl-
giendo suy deliberaciones, .
3+ Biercitar todos los derechos y cumplir lag obligaciones
gue la conclernen, confarme s lo dispuesto en este Reglamento
¥ a lus aguerdos del Conseie de Adminjst-raolém. :
tades gue le son

4.0 Delegar en e! Vicepresidente las fasu
propias.

Art. 47. El Vicepresidente del Consejo de Admintatracion
serd Presidente del Comité Elecutivo v le corresponders ejercer
lag Tacultades sigulentes:

10 Convecar ¥ prestdir las reuniones de dicho Oomité, di-
rigiendo las deliberaciones,

Do Autorizar las comunieaciones y estritos que no sean e
mero trimite necesarios pars el gobierno y administracion de

la Muiualildad. .

3o Ordenar los pagos parp satisfacer lss ohligaciones de
in Mutuslidad, con arregio al presupuesto de gasios ¥ 8 18
distribuelém de fondos acordsda por el Conssio. : )

4¢ Aulorizar con su firma, conjuntamente oan alguna de
los miembros de! Comité Ejecutivo, los talones parn retirar fon-
dos de tas cuentas corrientes hancarias.

e Susiituir al Presidente en caso de ausencia o enfer-

medad,
De la Secretaric General

Art. 48. Corresponde al Secretario general del Consejo de

Administracidn. o, en su defecto, al que reglamentariamente

le sustituya:

19 Redactar las actas de las sesionea del Cansejo de Ad-
ministracion ¥ del Comité Ejecutive y los avisos de convoca-
laris ¥ orden del dia para las mismas, oon €l viato bhueno del
Presidente o del Vicepresidente, en su g6E0.

2. Redactar la Memoria anual, que habra de somster 8 la
sprobaclon del Counseja

30 Desempefiar la Jelalura inmediste de Jja Beorefsria
General y la de todos los Servicios de la misma. Del mismo
modn ostentara la Jefaturs de $todo el personal afecto & la
Mutualidad. '

45 Custodiar €l archivg ¥ sello de la Mutualldad, .

52 FExpedir, conh el visto bueno del Vicepresidente, toda clese
%ie 1t;gx;&;ﬁ::ar:hrzane:s; relaclonadas con las actividades de la Mu-
ualidad,

62 Autorizar todos los documentos gue ho sean de la com-
petencia especinl de algln oiro carge del Consejo

70 Cuamplir todas Jas obligaclones qune le incumben con
arregio a las disposiciones del Reglamento y a o8 pouerdos
del Consejo de Administracién y del Comite Eisoutiva

8~ Proponer al Comité Ejecutivo la resolucion de los asun-
tos planfeados ante Iz ubg idsd para 8u yeselucién. -

8¢ Canvocar la reunt #] Clonsejo de Agministracién y del
ngitté Ejecutive por delegaciones de sus respectives Fre-
sidentes. T
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). Autorizar eon su firma, conjuniamente con el Presl
denie o alguno de los miembros del Comilté Ejecutive, los ta-
lones para retirar fondos de las cuentas corrientes bancarias

11, Adoptar en casos de urgencia las medidas y determi-
neciones oportunas, dando de elle cuenta al Comitgé Biecutivo

Del Interventor

Art. 49, Corresponde &l Interventor, ¥, en su defects, al
que reglamentariaments le sustituya:

1+ Intervenir la efectcion de los ingresos y gastos de ia
Mutualidad, formulando al Consejo las ohservaclones gque es-
time pertinentes. .

25 Intervenir las ordenaciones relativas a inversion del
Patrimonio de Ja Mutualidad, emitiendo informe, cuando lo
Jurgue oportuno, ¢ el Conselc lo reclanie, antes de quec éste
adopte el acuerdo correspondiente.

3» Intervenir los pagos corrientes gue havan de bhacerse
con cargo a los fondos de la Mutualidad.

41 Intervenir el reconocimiento del derecho a las penslo-
nes y auxillos al someterse las propuestas al acuerdo del Co-
mité Ejecutiva o del Consejo de Administracidn.

He Informar en todos los amuritos en que el Consejo estime
conveniente oir & la Intervencién.

6o Cumpllr todas les obligaclones que le ingumban con
arregle a las disposiciones del Reglamento y a los acuerdos del
Consejo de Administracion y del Comité Ejecutivo.

Te Autorizar con su firma, conjuntamente con el Presl-
dente o alguno de loz mlembros del Comité Ejecutivo, los ta-
lones para retirar fondos de las cuentas corrientes bancerias.

Del Tesorero

. Art, 50, A) Tesorero y, en su defecto, al que reglamenta-
riamente Je sustituya, corresponde:

1o Velar por la recaudsecidn de las cantidades que, por
prescripeidm de este Reglamento o por acuerdo del Consejo de
Administracién, deban satisfacer los asoclados ¥ por la per-
cepoldn de las rentas, subvenciones y auxilios que correspon-
dan p la Mutualidad,

2+ Satlsfacer todas las obligaciones cuyas ordenes de bago
estan autorizades por el Presidente o Viceprezidente e inter-
venidas por el Interventor.

3» Ingresar sin demors en la cuenta corriente ablerta a
nombre de la Mutualidad, en el establecimiento bancaric auto-
rizado, loa fondos que se perelban o se recauden, no pudlendo
conservar en la Caja mas que log que autoriee el Comité Eje-
ecutivo para las necesidacdes corrientes.

4o Cimtodlar los resguardos de depdsitos.

bo Conservar en su poder los talonaries de las eunentas eo-
rrientes.

6o Disponer la situscién de fondos en provineias para aten-
dar a las obligaciones de la Mutualidad en las mismas.

To Velar por que se lleve al dia ¢l libro de Caja

8o Cumnplir as las obligaciones que le incumpen con
anreglo a las disposiciones del Reglamento ¥ a Jos acuerdos del
Consejo de Administracién y del Comité Elecutive, y

Bo  Autorizer con su firma, conjuntaments con el Presidente
© alguno de los miempros del Comité Efecutivo, los talones para
refirar fondos de las cuentas corrientes bancarias,

Del Contador

Art. 51. Al Contador y, en su defecto, al gque reglamenta-
rlamente le sustituya, corresponde:

le Vigllar v dirigir la contabilided de la Mutualidad, que
6e llevars por ¢ sistema de partida doble.

20 Proponer al Consejo el niimero y formeto de los Kbros
de contabilidad gue hayan de lleverse.

3° TPormar mensualmente un estado de ingrescs ¥ pagos, ¥
anualments el balanece de situacidn para su aprobacidim por el

0.
4° Fermular las previsiones de gastos e ingresos de la Mu-
tualided, sometl al conocimiento del Conselo, ¥
be Cumplir todss las cbligaciones que l¢ incumben con
arreglo a lps digposiciones del Reglamente v a los acuerdos
del Conselo de Administracién v del Comité Fileentivo.

CAFITULO IX

ESTRUCTURA DE LA MUTUALIDAD

Art, 52, Dependientes de lan Segretaria Generzl, se estruc-
turaran los Servicios, en la forma siguiente:

Bervicio de Cuotes y Prestaclones.
Sarvicio de Pélizas,

Serviclo de Contabilidad.

BServiclo Médico,

Art, 53, E1 Consejo de Administracion queda facultado para
CTeAr NINOVOS Servl iei:-)ljs, suprimir uno o verios e los existentes
¥ .reeftructuear lod mismos,

Art. 54, Como adjunic sl Secretario genersl, Agurard un
tunclonario mutuslista que perteneZzca a un Cuerpe tfcnico.

Art, 55, El adjunte y los demis funcionarios de la Mu-
tuatidad serin nombrados por el Comilé Hjecutivo en terna

propuesta por el Secretario general. De dichos nombramientos.
o Comité Ejecutivo dard cuenta al Consejo de Administracion.
Ar:, 56, El Secretaric general euidaria del régimen dist-

plinario del personal de la Mutualidad y propondri, en su ¢asg,
la separacién de los funcionarios acreedores de esta sanclén
al Comite Ejecutivo., que adoptzra el acuerdo pracedente, del
gie fambién darg cuenta ol Consejo de Administraeldn.

CAPITULD X
DOMICILIO Y DURACION DE La MUTUALIDAD

Art. 8. El damicilio de la Mutualidad General de Funcio
nanes del Minjsterio de Comercio se eslablece en Madrid

Art. 58, La Mutualidad General de Funcionarios del Mi.

- nisterio de Comercio s continuadora de las obligaciones y

derechos de la Mutualidad del mistmo nompre. que hasts ahaora
se ha venido rigiendo por el Reglamento aprohade por la
Orden del Ministerio de Comercio de 30 de diciembre de 1956,

Art, 59, La duraclon de ls Mutualidad sera indefinida.
Loy ejercicios sociales dardan comienzo en 1 de enerce de
cada afio. .

CAPITULO XI
DISOLUCION DE La MUTUALIDAD

Art, 60, Si por cualquier circunstancia se plantease la ne-
cesidad de disolver la Mubtualidad, el Consejo lo comunicara
a todos los Mutualistzs por medio de elreular y expondri al
Ministre del Ramo las causas gque aconsejan tomar esta de-
cision, Una vez acordads por el Ministro la disolucion, se
proceders a la Hquidacién de la Mutuslidad por el Consejo
de Administracion, constituido en Comisién Liguidadors, la que
procurari, en primer térrino y dentro de lo posible, asegurar
€. cumplimiento de las obligaclones contraldas hasta dicho mo-
mento. S una vez satisfeches las expresadas ohligaciones hg-
biera. excedente, ol Coansejo de Administraeién propondra al
Ministro la aplieacién del mismo a un fin henéfico de Interés
genera) parn las Mutualistas

DISPOSICION ADICIONAL

Cualquier modificacion sustantive del presente Reglamento

habri de disponerse por Orden ministerizl, a propuesta del

Consejo de Administracidn.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigor el 1 de agosto de 1869,
quedando derogrdo enn tal momento el Reglamente de la Mu- -
tualidad General de Funcionarios de! Ministério de Comercio,
%prpbado por Orden de dicho Departamento de fecha 30 de

iciembre de 1835,

INSTITUTO ESPANDI DE MONEDA
EXTRANJERS

Mereade e iMvieacs 4e Madrid

Cambios oflcioles del dia j0 de jullo de 1969

Vendedor
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DiviBaas - -_
Feaptan Poastas
T dblar T S, A L srviiicriirrenns K9,865 70,075

1 dolar canadiensze .. 64,590 ,T
1 france francés .........coeeeeeen 14046 14,088
1 libre esterling .....c.ccvvveiciinncnnns 167,00 165,503
1 franco suizo ..., 16,215 16,263
100 francos belgas. (%) | 138,744 - 139,151
1 marco alemMAan .....ocoecviinnevoineens 17,453 . 17,605
100 liras JPAlARAS ... ...cveiveiininaieenees 11,125 11,158
1 florin holandes ...........cccooevvvninnnee 18,155 19,212
1 corona sueea ... 13,501 13,541
1 ecorona danesg . 9,279 9,308
1 COPONA NOTULED .....cccveviviensrsinrenees 9,788 9.817
1 mareo finlandés ... 16,609 16,858
130 chelines austriacos ...... 270,621 271,335
100 escudos DOTLUZUESES ..ocrvvvvieevenns. 245,060 245,787

"1 L& cottgacidn ael FraDo0 beige ss reflere & (Fancus OelEM
asonvartibles Cuando se trate de francos balgas flnancieros. se wnlk
anrd & los mlamns 1n ntlzadlAn de Tratnions belges billete




