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De conformidad con lo que determina el articulo 20 del Re-
glamento General del Personal de Camineros del Estado, el
Tribunal examinador estari formado por el ilustrisimo sefor
Ingeniero Jefe don Casto Goémez Clemente, el Ingeniero don
Felipe Conzalez Valderrey, el Ayudante de Obras Publicas don
Vicente Dochao Garcia-Herreros y el funcionario Administra-
tivo don Braulio Caldera Cortijo, como Secretario.

Los ejercicios daran comienzo en los locales de esta Jefa-
tura, a las diez horas del dia 20 del proximo mes de diciembre.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los
interesados. i

Cheeres, 6§ de octubre de 1968.—El Ingeniero Jefe, Casto
Goémez Clemente.—6.130-E.

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Carre-
teras de Malaga referenta al concurso-oposicion res-
tringido entre el personal de Capataces de Cuadri-
lla, anunciado en el «Boletin Oficial del Estadon
nimero 235, de 30 de septiembre del corriente afo,
para proveer una vacante de Capataz de Brigada
del Cuerpo de Camineros del Estado en la plantilla
de esta Jefatura.

Aspirantes odmitidos

Rafael Diaz Garcia.
Cristébal Pareja Ruiz.
José Martin Carneros.
Antonio Delgado Trujillo.
Juan Leiva Gongora.

bl ot o o

Aspirantes excluidos
Ninguno.

En el Tribunal, que juzgari a los examenes del concurso-
oposicion de referencia, actuaran: Como Presidente, el ilus-
trisimo sefior don Francisco Ferniandez-Castanys Ldpez, Inge-
niero Jefe Provincial; como Vocales, don José Maria Varona
Lépez, Ingeniero de Caminos, y don Antonio Cafiada Mena,
Ayudante de Obras Publicas, y como Secretario, don Francisco
Barrios Hurtado de Mendoza, del Cuerpo Técnico de Adminis-
tracion Civil del Estado.

examenes tendran lugar en esta Jefatura Provincial,
sita en el paseo de la Farola, numerc 23, el dia 10 de enero
de 1969, a las diez horas.

Malaga, 6 de noviembre de 1968.—El Ingeniero Jefe.—6.142-E.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 28 de octubre de 1968 por la que se
convocan oposiciones a ingreso_en e] Cuerpo de
Inspeccién Profesional de Ensefianza Primaria.

Ilmo. Sr.: Existiendo vacantes en el Cuerpo de Inspectores
Profesionales de Ensefianza Primaria y dada la necesidad de
que los servicios encomendados al mismo puedan estar en todo
momento suficientemente atendidos,

_ Este Ministerio ha resuelto convocar oposicion para cubrir
cincuenta plazas en el expresado Cuerpo, desiertas en el pasa-
do concurso de traslados, con arreglo a las siguientes bases:

I. Normas generales

1. La oposicion se regiri por lo establecido en la Regla-
mentacion general para ingreso en la Administracién publica,
apr por Decreto 1411/1968, de 27 de junio («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 29); Ley arti de Funcionarios civiles,
aprobada por Decreto 315/1964, de T de febrero («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 15) Reglamento del Cuerpo de Inspectores
Profesionales de Ensefianza Primaria, aprobado por Decre-
to 2915/1967, de 23 de noviembre («Boletin Oficial del Estado»
de 11 de diciembre), y por las normas contenidas en esta con-
vocatoria. .

2. La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran
ser impugnados E)ocr los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo, segin
previene €l articulo 12 de la Reglamentacién general ante-
riormente aludida.

II. Requisitos
1. Podran participar en 1a oposicion los que, poseyendo

la nacionalidad. espafiola, relinan los requisitos sefialados en los
apartados siguientes:

a) Ser Licenciado en Facultad Universitaria o poseer titulo
de Escuela Superior, expedido por el Estado, y ser Maestro
de Primera Ensefianza que acredite haber regentado una Es-
cuela dia a dia por el tiempo minimo de dos cursos escolares.

b) Haber aprobado el curso de Especializacién Técnica, que
establece el articulo 25 del Reglamento del Cuerpo, a cuyo
efecto la Direccion General de Ensefianza Primaria organizard
dicho curso de forma que pueda finalizar con la antelacién
suficiente al comienzo de los ejercicios de la oposicion, consi-
derandose admitidos condicionalmente a ésta g los aspirantes
que deban participar en el curso y cuya admisién definitiva
estara supeditada a la aprobacién del mismo.

¢) Los Licenciados en la Seccién de Pedagogia de la Fa-
cultad de Filosofia y Letras estin exentos de acreditar los re-
quisitos de poseer el titulo de Maestro de Primera Ensefianza
y de realizar el curso de Especializacion Técnica, a que hacen
referencia los apartados anteriores, si bien deberan acreditar
haber regentado una Escuela durante los dos cursos escolares
orevenidos en el primero de dichos apartados.

. Carecer de antecedentes penales.

3. Acreditar buena conducta. _

4. No padecer defecto fisico ni enfermedad contagiosa que
le incapacite para el ejercicio de la profesién.

5. No haber sido separado de ningin Cuerpo del Estado,
Provincia o Municipio en virtud de expediente disciplinario o
de depuracién, ni inhabilitado para el ejercicio de funciones
pablicas.

6. Las opositoras acreditaran tener cumplido el Servicio So-
cial de la Mujer o estar exentas de su cumplimiento con an-
terioridad a la fecha en que expire el plazo de treinta dias
sefialados para la presentacién de documentos acreditativos de
las condiciones de capacitacién y requisitos de la convocatoria.

7. Los clérigos y religiosos justificaran documentalmente
poseer la autorizacion de su Ordinario para el desempeno del
cargo.

III. Solicitudes

1. Quienes deseen tomar parte en la oposicién dirigiran las
solicitudes al excelentisimo sefior Ministro de Educacion y Cien-
cia dentro del plazo de treinta dias habiles, a contar de la
publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estados, haciendo constar expresamente el domicilio del
aspirante, nimero del documento nacional de identidad, afir-
macién de que reine todos y cada uno de los requisitos exigi-
dos en la norma anterior y referidos siempre a la fecha de
expiracion del plazo sefialado para la presentacion de solicitu-
des, ¥ que se compromete, en caso de ser aprobado, & jurar
acatamiento a -los Principios Fundamentales del Movimiento
Nacional y demas Leyes Fundamentales del Reino, segin pre-
viene el articulo 36 de la Ley articulada de Funcionarios civiles.

2. La presentacion de solicitudes podra hacerse en el Regis-
tro general del Departamento. Gobiernos Civiles, Delegaciones
Provinciales del Ministerio de Educacién y Ciencia, represen-
taciones diplomaticas y consulares y oficinas de Correos en la
forma y requisitos que establece el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3. A la instancia habri de unirse el justificante de ha-
ber abonado en la Habilitacién General del Ministerio la canti-
dad total de quinientas sesenta y cinco pesetas (de las que
corresponden 500 pesetas por derechos de examen y T5 pesetas
por formaciéon de expediente). Se acreditara el pago de estos
derechos, bien uniendo el recibo correspondiente, en el su-
puesto de abono directo, o bien con los resguardos expedidos
por las oficinas correspondientes en los supuestos de giro postal
o telegrafico

4. Finalizado el plazo de presentaciéon de instancias, la Di-
reccién General de Ensefianza Primaria publicara en el «Bole-
tin Oficial del Estado» la relacién provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, con expresién del grupo en que hayan
sido incluidos los que soliciten acogerse a los beneficios de
la Ley de 17 de julio de 1947.

Las reclamaciones que puedan producirse sobre las citadas
relaciones se formularan por los interesados dentro de los quince
dias siguientes al de la publicacion de aquéllas, sin que esta
reclamacion . tenga caracter de recurso a tenor de lo que
dispone el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ’

Las referidas reclamaciones, si las hubiera, seran acepta-
das o rechazadas en la Resolucién, que se publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado», por la que se apruebe la relaciéon
definitiva de admitidos. .

Contra esta Resolucién- los interesados podran interponer
recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro del De-
partamento en el plazo de quince dias habiles.

IV. Tribunal

1. Este Ministerio designard el Tribunal que ha de juz-
gar la oposicién, una vez publicada la relacion definitiva de
admitidos, en consonancia con lo que dispone el articulo 6.0-1
di% lac_R%glamentaclén general para ingreso en la Administra-
cién Civil.

2. E] Tribunal ha de constituirse por un Consejero nacio-
nal de Educaciéon, un Catedratico de Universidad o un Ins-
pector central de Ensenanza Primaria, como Presidente, y cua-
tro Vocales, Inspectores de Ensefianza Primaria, uno de ellos,
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a propuesta en terna del Consejo Nacional de Educacién, y los
tres restantes, de designacion automética, que recaeria en los
que encabecen cada uno de los tercios en que se divida la
relacién de funcionarios del Cuerpo, actuando de Secretario el
Vocal Inspector mas moderno. excluidos los que sean Inspecto-
res centrales.

. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, dando cuenta de ello, y los aspirantes podran recusarlos
cuando concurra cualquiera de las circunstancias previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

V. Ejercicios y cuestionarios

. La oposicion constara de los siguientes ejercicios, todos
ellos eliminatorios:

Primero.—Dividido en dos partes:

a) Desarrollar por escrito, durante un maximo de cuatro
horas, un tema elegido por sorteo de los cuestionarios de: Pe-
dagogia general y diferencial, Psicobiologia del nifio y del ado-
lescente, Didactica general y especial y Legislacién, Adminis-
tracién y Organizaciéon escolar.

b) Desarrollar oralmente, durante un maximo de una hora,
cuatro temas elegidos por sorteo, uno de cada grupo de ma-
terias de los cuestionarios resefiados en el apartado anterior.

Segundo.—Desarrollar por escrito, durante un tiempo de seis
horas como méximo, un tema general elegido por sorteo de
entre cinco preparados por el Tribunal, permitiéndose a los opo-
sitores la utilizacién de toda clase de textos. El ejercicio seri
leido por el opositor ante el Tribunal, cuyos miembros formu-
laran las preguntas o aclaraciones que juzguen oportunas.

Tercero.—Desarrollar por escrito, durante un tiempo maxi-
mo de una hora, un caso practico formulado por el Tribunal,
?né_ﬂ_ogu a los gque puedan presentarse en el ejercicio de la pro-
esion.

Cuarto. — Traducir, con auxilio de diccionario, durante un
tiempo maximo de dos horas, un texto de idioma inglés y otro
de idioma francés.

2. Los cuestionarios correspondientes al ejercicio primero
so? los que se hacen publicos en el anexo que se acompafa a
esta Orden.

VI. Constitucion del Tribunal y comienzo de los ejercicios

1. Constituido el Tribunal, se determinari por éste y hara
publico en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha, hora y
lugar en que ha de celebrarse el sorteo para fijar el orden de
actuacion de los opositores, dando publicidad en igual forma
al resultado del mismo y a la fecha, hora y lugar del comienzo
del primer ejercicio, que habri de anunciarse con quince dias
habiles de antelacién por lo menos.

2. No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de esta convocatoria y el comienzo de los
ejercicios de la oposicién, de acuerdo con cuanto previene el
articulo 7 de la Reglamentaciéon general para ingreso en la
Administracién piblica.

3. El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

VII. Sistema de calificacion

1. Cada miembro del Tribunal podri otorgar al opositor
una calificacién de cero a diez i)untos por ejercicio. La suma
de puntuaciones adjudicadas, dividida por el niimero de miem-
bros del Tribunal que se hallen presentes durante la actuacién
del opositor a que aquélla se refiere, serd la calificacién de cada
ejercicio, considerandose eliminado el opositor que hubiera ob-
tenido una puntuacién media inferior a cinco.

2. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miem-
bros del Tribunal exista una diferencia de tres enteros, seran
automaticamente excluidas las calificaciones maxima y minima,
{mll&ndose la puntuacién media entre las calificaciones res-
antes.

3. La puntuacion obtenida en cada ejercicio sera hecha pi-
blica al finalizar el mismo, por orden de mayor a menor pun-
tuacion, figurando relacionados solamente los que hubieran ob-
tenido una puntuacién media de cinco o mas enteros.

VIII. Propuesta de aprobados y adjudicacion de destinos

1. Finalizada la oposicion, el Tribunal publicari la relacién
de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar
éstos el nimero de plazas convocadas.

2. Simultaneamente, el Tribunal haréd piiblica la relacién de
destinos que previamente le habra sido remitida por la Direc-
ciébn General de Ensefianza Primaria, y convocard a los opo-
sitores aprobados para que, por si o persona legalmente autori-
zada, comparezcan ante el mismo para elegir destino por el
orden con que figuren en la relacién de aprobados.

3. La propuesta de aprobados y destino elegido por los mis-
mos sera elevada por el Tribunal a este Ministerio a los efectos
del oportuno nombramiento.

I1X. Presentacion de documentos

1. En el plazo de treinta dias hdbiles, a contar de la fecha
en que se haga publica por el Tribunal la relacién de aproba-
dos, los comprendidos en la misma presentaran en la Direccién

General de Ensefianza Primaria los documentos acreditativos
de reunir todas y cada uns de las condiciones exigidas en la
norma II de esta convocatoria. .

2. Quienes, dentro del plazo indicado y salvo causas de
tuerza mayor, no presentaran su documentacion quedaran eli-
minados de la propuesta, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieran podido incurrir por falsedad en la declara-
cién formulada.

3. De producirse el anterior supuesto, el Tribunal formula-
ra propuesta de nombramiento segiin orden de puntuacién, que
habra de ser superior a cinco enteros, a favor de quien, a con-
secuencia de la referida anulacién, tuviera cabida en el name-
ro de plazas convocadas. _

4. Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos

! estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones

y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento. debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganismo de que dependen, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios. .

Se autoriza a la Direccion General de Ensefianza Primaria
para dictar las instrucciones conducentes al mejor cumplimien-
to de esta Orden.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 28 de octubre de 1968.

VILLAR PALASI
Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Primaria.

ANEXO

CUESTIONARIOS
Pedagogia general y diferencial

Ciencias de la educacién.

Posibilidad y limites de la educacion.

Encuadramiento categorial de la educacion.

La educacion como proceso de perfeccionamiento humano.
La educacién como actividad sistematica e intencional.
Teleologia pedagégica.

Taxonomia de los objetivos de la educacién.
Heteroeducacion y autoeducacion.

Antinomias pedagoégicas.

La educacién como transmisién, individualizacién y trans-
formacion de la cultura,

11. Aportacién de la revelacién cristiana al proceso perfectivo

CREAamMmI-

[

del hombre.

12. Naturaleza y educacion.

13. Sociedad y educacion.

14. Ambiente y educacién.

15. Armonizacién y conjuncién de los distintos aspectos edu-
cativos de la personalidad humana.

16. Objetivos y métodos de educacién fisica.

17. Objetivos, sectores y métodos de educacion sensorial.

18. Objetivos y métodos de educacién intelectual.

19. Educacién del hombre para sus relaciones con Dios y el
mundo de los valores religiosos.

20. Educacion para el recto uso de la libertad individual.

21. f:é%pcactén para la produccién y goce de los valores es-

icos.

22. Educacién de la afectividad.

23. Educacién del hombre para el cumplimiento de sus debe-
res politicos y ciudadanos.

24. Educacién vial.

25. Educacién para la comprensién internacional,

26. Educacion para el desarrollo y utilizacién de los bienes
materiales y econdmicos.

21. Sengiedo, competencias y técnicas de la educacién perma-
nente.

28. Educacion para el empleo adecuado de los ocios.

29. Utilizacién del método histérico para el estudio de los pro-
blemas agégicos.

30. Utilizacién de los métodos racionales para el estudio de
los problemas pedagégicos.

31. TUtilizacién del método experimental para el estudio de los
problemas pedagogicos.

32. " Utilizacién de las técnicas de educacién comparada para
el estudio de los’ problemas pedagégicos. '

33. Utilizaciéon de las técnicas prospectivas para el estudio de
los problemas pedagégicos.

34. Naturaleza y alcance de la educatividad.

35. El educador como agente auxiliar en el proceso perfec-
tivo del hombre.

36. El educador como ¢paradigmas.

37. El educador como gorientador» de los problemas persona-
les e instructivos del alumno.

38. El educador como profesional y técnico de las ensefianzas,

39, FEl educador, la experiencia vital y la formacion clentifica.

40. Poderes y limites del Estado como educador.

41, Misién educativa de la Iglesia.

42.. Puncionalidad pedagégica de la familia.

43. La sociedad como educadora.

44, BEducacién difusa y educacién slstematizada.
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45. La relacion educativa segin las conoeﬁctones idealistas. 113. ransferencia del aprendizaje.

46 La relacién educativa en la pedagogia cientifico-espiritual. | 114. Deteccién y eleminacién de las interferencias del apren-
47. La relacién educativa segiin la pedagogia personalista eris- dizaje.

(9.

112.

tiana.

La relacion educativa seglin el pensamiento existencialista.
El educando como sujeto de la educacién,

El educando como receptor, transformador y creador de
contenidos espirituales.

El educando y las edades de la vida.

Edueacion fetnenina,

Natutaleza, sentido dy sectores de la Educacién especial.
Educ¢acion de superdotados.

Educacion pars deficientes fisicos, sensoriales y motéricos.
Educacién para caracteriales e inadaptados sociales,
Educacién para deficientes mnentales.

Educacién y desarrollo econfmico y social.

Politica educacional g realizaciones pedagogicas.

La educaciéh y los derechos universales del hombre.

Psicobiologia del nific y del adelescente

Fundamentos biolégicos de la educacion,
Herencia y educacidn,
El crecimiento somatico como fendmerno celular, bloshergé-
tico y quimico-fisico.
El crecimiento somatico humano desde el nacimiento has-
ta la adolescencia.
Factores endc’r%enos ¥ exoégenos que condicionan el creci-
miento del niiio, .
Los resultados finales del crecimiento somatico; la consti-
tucién individual
Métodos de valoracién biométrica del crecimiento soma-
tico del nifo.
Relacion entre crecimiento soméatico y constitucion mor-
folégica.
[mportancia tHe los estudlos auxologicos para el conoci-
miento y vigilancia de la infancia y adolescencia,
Biotipologia y educacion.
Psicotipologia v edutedcion.
Las relaciones entre el ctecimiento somditico y el desarro-
llo psiquico.
Caracteristicas psicologicas de la primera infancia.
Caracteristicas psicologicas de la segunda infancia.
Caracteristicas psicologicas de la tercera Infaheis,
La crisis sexual de la pubertad
El nacimiento de la intimidad del adolescente.
Log intereses sexuales, soclales v culturales del adolescente.
La crisis moral y religiosa del adolescente.
La adolescencia v la consolidacion de los ihitereéses voca~
cionales. : )
Desarrollo y diagnostico de la vida intelectual,
Desarrollo y diagnoéstico de la metoria,
Desarrollo v diagnoéstico de la atencién.
Desarrollo ¥ diagnéstico de la imaginhacion,
Desarrollo v diagnastico de la vida afectiva.
Desarrollo v didghostico del caracter.
Desatrollo v diagnostico de la personalidad.
Las actividades 1ddicas ¢ serias al servicio de la forms-
cién de 1a personalidad.
Observacion y registro del comportamiento infantil,
Observacion y registro del comportamiento adolescente.
Utilizacién del cuestionario como método de estudio para
el conocimiento del comportamiento infantil vy adolescente
Utilizacién de la entrevists como método de estudio para
€l conacimiento del eotnportamiento infahtil y adolescente.
Utilizacién de las técnicas soclométricas como métedo de
estudio para el conocimiento del comportamiento infantil
adolescente,
icopatologia ¥ educaciéh.
Higiene mental y programas educsativos.

Didactica general y especial

Ooncepto y evolueion historica de la didaotica.

Situacion actual de la didactica en el campo de las Cien-
¢iay de 1o Educacidn,

Estructura interna de los sabetes didacticdos.

1 acto didéctico: Elementos que lo integran,

La funcién docente como presentacién de conoelimiento.
La funelén docente como promotora de habitog y acti-

tudes,

Detgnninaclén de los factores que deciden la eficacia do-
cente.

La relacion ideal masstro-alumno.

Instruecion y aptendizaje.

Teorias sobre el aprendizaje.

Las leyes del aprendizaje,

Maduracidon y aprendizaje,

La determinacion de gedades eriticass en el proteso madu-
tivo del escolar.

Motivacion 3' aprendizaje.

Ithilizacié'n e las motivaclones intelectuales en el apren-
izaje.

Utiiliza.cién de las motivaciones emotivas en el aprendi-
zaje.

Utilizacién de 1ag motivaciones socinles en el aprendizaje.

115.
116.
117.

118.
119.

120.
121
122.
123.
124,

161.
162.

163.
164,
165,
166.
1617.

168.

169,
170.
171,
172.

173.
174,
175.

Retencion y empleo de lo aprendido.

Las nociones como contenido del aprendizaje.
Experiencias, habitos, actitudes, destrezas e ideales de
vi como e‘cl)er;tenido &iel aprendizaje.

Integraciéon aprendizaje.

Just;‘ficacién psicologica y logica de los métodos didae-
ticos.

Formas acromaticas de ensefanza.
Formas erotematicas de ensehanza.
Formas cologuiales de ensefianza.
El «objeto en su medio naturaly como tema de ensefianza.
El «objeto desplazado de su medio naturaly como tema
de ensefianza. .

La imagen como subsidio magistral y recurso discente.
Técnicas de instruccién por radio y television.

Sistemas lineales de ensenanza programada.

Sistemas ramificados de ensefianza progranada.

Sistemas instructivos &l servicio de la creatividad.
Globalizacion didactica.

Aprendigaje en grupos

El trabajo escolar colectivo y dirigido.

* Fl trabajo escolar individualizado y auténomo.

Bl trabajo escolar experiencial y activo.
Hentlimiento escolar y caracteristicas
alumnao, ; .
Rendimiehto escolar y factores amblentales.

Rendimiento escolar v técnicas de trabdjo y aprendigaje.
Fomento y desarrollo de habitos de estudio.

Descripcion, evaluacion, medicion 'y explicacion del rendi-
miento escolar. .

Los tests instructivos: posibilidades y limites.

Los diferentes tipos de pruebas objetivas y su empleo en
&l control del rendimiento estolar

Las escalas de producsitm escolar.

Diagnostico de las dificultades para el aprendizaje.
Engefiinza correctiva. )

Métodos tradiclonnles en la ensefianza de la lectura.
Métodos globales en la ensehanza de la lectura.
Ensenanza de la escritura.

Bfisefianza de la ortografia.

Ensefianza de la composicion escrita.

Ensefianza de 14 Gramatica.

Ensefianza de utl segundo idioma en la escueld ptrimaria.
Ihiciacion del alumnho en el pensamiento cuantitativo.

1a nueva didactica de las Matemditieas.

Planificaciéh v desarrollo de las «unidades didacticasy.
Ensefianza de las Clencias Fisico-naturales. .
Ensenanza de la Geografia.

Ensefanza de la Historia.

Cultivo ¥ desarrollo de las capacidades artisticas del esco-
lar primario. .

La formacion religiosa como parte integrante del currica-
lum escolar. )

1.a educacion politica v civico-social como parte integran-
te del curriculum escolar. L

Las ensefianzas de orientacion e iniciacién profesional.
Las ensefianzas del hogar.

individuales del

Legislacion, administracién y orgahizacién eseolar

Concepto de la Administracion Publica.—Derecho adminis-
trativo v ciencia de la Adminisiracion.

Fuentes del Derechio administrativo.

El soto administrativo.—Validez y eficacla.

La ley de Procedimiento Administrativo vigente en fun-
cion de las competencias de la Inspeccion de Ensehanza
Primaria del Estado. N

Politica de la Educacion, Administracion escolar y Orga-
nizacion escolar., .

Los informes sobre el movimiento educativo espafiol en las
Conferencias Internacionales de Instruccién publica orga-
nizadas por el B. 1. E. en Ginebra.—Estudio comparado
de los correspondientes a los cursos 1965-66, 196667 y
1967-68. )

El I Plan de Desarrollo Economico-Social de Espafia
(1864-67), con especial treferencia a la Hducacioh y a la
Ensefianza Primaria.

Organos y funciones de la Administracién Central rela-
cloniadod direstamente con la Ensefianga Primaria.—De-
creto 83/1888, de 183 de enero, sobre reorganiZacién del
Ministerio de Bducacitn y Clencia

Organod v funclones de la Administracién & nivel provin-
vial, relaclonudos directamente con la Ensefianza Primaris.
Organos ¥y funolones de la Administracion a nivel muni-
clpall. tirectamente relacionados con la Ensefian#a Pri-
maria.

Anilisis del texto refundide de la Ley de Educscion Pri-
maria, aprobado por Decreto 193/1967, de 2 de febrero.
Leyes de 22 de diclembre de 1953 y 16 de diciembre de
1964, sobre construcciones escolares.

Caracteristicas y composicion de edificios escolares.—-QOr-
den ministerial de 10 de noviembre de 1987 («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 29 de noviembre).
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Niveles de instruccion, cuestioriarios mnacionales y pruebas
de promocién escolar.—Orden ministérial de 22 abril
de 1983 («Boletin Oficial del Estado» del 28).—~Resolucion
de la Direccion Geheral de Ensefian#n Primaria de 20 de
abril de 1964 («Boletin Oficinl del Estadoy de 4 de mayo)
y Orden ministerial de 6 de julio de 1988 (¥Boletin Oficial
del Estadoy de 24 de septiethbre).
Aprobacion de mahuales esvolares—Orden tninisterinl de
28 de octubre de 19656 («Boletin Oficial del Estadon de 17
de neviembre) —OConcursos de sel¢ccion y sistema de dis
tribucion de textos. )
Analisis del Reglamento del Cuérpo de Inspectores Profe-
sionales de Ensefianza Primaria del Estado, aprobadod por
Decreto 2015/198687, de 23 de noviembre («Boletin Oficial
del Estado» de 11 de diciembre).
Misiones especialiradas y coordinacion de setviclos en la
inspeccion.—Estudio concordado del Reglahiento y de las
Ordenes ministeriales de 24 de noviembre de 1862 (XBo-
letin Oficial del Estadon de 14 de diolembre) y 31 de
mlgrlz;) de 1966 («Boletin Oficial del Estado» de 30 de
abril).
El funcionamiento de los Consejos de Inspecciéon como 6r-
gano colegiado.
La visita de inspeccion desde el punto de vista técnico y
juridico-administrativo. An4lisis las dlsros.ieimms ue
la repulan—Reuniém de las Juntas Municlpales. -
cién d? 13 Dirgccl(m General de Ensefianza Primarin de
20 de febrero de 1957 («Boletin Oficial del Ministerio de
Educacion y Cienciay de 7 de marzo).
Reglamento de Centros de colabotacion pedagogica.—Cur-
808 ¥ retiniones de Maestros. Remlueiongs de 1a Direccion
Genertl de Ensefianga Primaria de 21 de febrero de 1964
(«Boletin Ofiolaly del Ministerio dé 20 de abtil) y de ¥ de
juhio de 1954 («Boletin Oficialy del Ministerio del 28).
Reglamento del cu;;?o de Directores egocolared.—Decreto
3«! 20 ge mbril de 1 (¥Boletini Ofiuial del Estados de 17
e mayo).
I.-egis}acién sobre creacion, supresion y transformacion de
escuelas,
Agrupacién de Escuelas y Direcciones de Colegios Naclo-
riales, Decretos de 22 de febrero de 1862, 20 de febrero
de 1964 y 24 de septiembre de 1964, .
Asistencia escolat oblightoria, Decreto de 7 de sepiiembre
de 1954 («Boletin Oficial del Estatlop de 27 de octubre).
El Estatuto o Reglamento del Cuerpo del Magisterio Na-
cional Primario vigente en la actualidad.
Reglamento de Cenhtros estatales de Ensefianza Primaria
Orden ministerial de 10 de febrero de 1967 («Boletin Ofi-
cial del Estadoy del 20).
Reglamento de Escuelas de Patronato. Orden ministarial
de 23 de enero de 1967 («Boletin Oficial del Estado» de
4 de febrero).
Fscuela¥ no estatales—Régimen legal de autorizacion.—
Otden ministerial de 156 de noviembre de 1945 («Boletin
Oficinl del Estado» de 16 de diclembre).
Répimen legal de permanencia en los Centrok estatales de
Ensefianza Primaria. Ley de 23 de diclembre de 18563 (4Bo-
letin Oficial del Estadon del 24), Ordenes mihisteriales v
Resolli¢loned complementarias de la Direccion Genersl,
Reglamentrolon del artictulo 42 de la Ley sobre el Libro
de Escolaridad y certificado de Estudios Primarios en
Espafia v en el extranjero. Decretos de 17 de noviembre
de 1986 (¢Boletin Oficial del Hstadop de 5 de diclembre)
de 30 de abril de 1967 («Boletin Oficial del Hstadop de
T de Mhyo) y otras disposiciomes complerhenitariag.

 Presupuestos ‘escolatres~Libro de Contabilidad.~Rendi-

cién de cuehtas—Juntdas EconOtmicas—Orden de 11 de
marzo de 1863 («Boletin Oficial del Estado» del 30).
fistudlo de las normas legales acerca de la coordihacion
entreé la Ensefiinza Primaria y Media.
] Centro de Documentaclén y Oriefitacion Didactica de
Ensefianza Primaria. .
El Betviclo Escolar de Alimentacion y Nutrieion y Trans-
porte—Orden tde 20 de junio de 1804 («Boletin Oficial
del Estado» de 28 de julio) y disposiciones complements-
rias gobre la estructurs y funcionamiento del 8, E, A, N. T.
Creacion y organizacion de Esciielas comatomles,
El Servicio de Escuelas-Hogar y Colonias Escolaref, De-
creto de 7 de julio de 19656 («Boletin Oficial del Estado»
de 13 de agosto).
Educacion Especial. Decreto de 23 de septiembre de 1965
(«Boletin Oficial del Estadon de 16 <e octubre).
Evolucion de la Campafa Naclonal de Alfabetizacion y
Promocioh Cultural de Adultos. Decteto de 10 de agosto
de 1963 («Boletin Oficial del Fstados de 5 de septiembte)
iadlsposiclones complementarias.

anisarla de Proteccién Estolar vy la Ensefianza Pri-
maria.’
El régimen civil de libertad religiosa en relacion con 14
enaefianzh, Ley de 28 de junio de 1867 («Boletin Ofitlal
del Estadon de 1 de julio). Orden ministerial de 23 de
ogotubre de 19067 (¢kBoletin Oficlal del Estadoy de 15 de

© neviembre).

La Organizacion escolar ante los postulados cientificos.
Lnl ciencia de la «Organizaciony y 1a «Organizacién Es-
colary.

Teorias clasicas sobre Organizacién Escolar.
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Las nuevas teorias de Organizacion Escolar.
El sistema escolar: concepto y estructura.

* Funciones de la Organizaciéon Escolar.

Métodos de trabajo propios de la ‘Organizacion Escolar.
Organizacion Escolar y ciencias de la Educacion.

Origen de la escuela: nacimiento de la educacion institu-
[\ a.

Politioa pedagogica y derecho docente. .

Funciones de la escuela como institucion organica, comu-
nidad educativa y centro de ensefianza y aprendizaje
Ecologia escolar.

Escuela y desarrollo de ia comunidad.

Escuela y desarrollo cultural.

Escuela y desarrollo economico.

Determinacién y articulagion de los niveles educativos.
Sentido y contenido de la educacion preescolar.

Sentido ¥ contenido de las ensefianzas basicas.

Las ensenanzas medias como propedéutica univetsitaria.
Autonomia y valores formativos de las ensefianzas medias.
La ensefanza superior universitaria.

Ensefianzas profesionales y técnicas.

Formacién y seleceldn de Maesiros para la ensefianza
primaria,

La ensefianza en equipo.

Las especializaclories docentes.

Necesidad y medios de perfecclonamiento del magisterio
en_ ejerciclo.

Colaboradores de la actuacion pedagbgica del Maestro.
Direccion y organizacion de las escuelas.

mm acién’ y seleceion del Inspector de Ensefianza Prie
maria.

La funcién inspectora y la direccion técnica ¥ orlenta
{:ic‘m pedagogica de la ensefianza y de los servicios esco-
ares,

La funeion inspectora y las relaciones humanas.

La funcion inSpectora y la psicologia de grupo.

La funecién inspectora y la administracién escolar.

La funelon inspectora y la evaluacién de la ensefianza.
Admision &r clasificacloh de los escolates.

Revision de las técnicas de agrug;a;menbo escolar,

El expediente del alumno y el Li de Escolaridad.

Los cuestionarios haclonales para la ensefianza primaria.
Graduacion esecolar y niveles de adquisicion.
Transformacion de cuestionarios en programas escolares.
Los programas diferenciales: caracteristicas y modos de
aplicAsion.

El sistema ptomocional espafiol. Las pruebas de promocion
en la eseuels primaria.

Elaboravion, selecelon y utilizacion de los manuales escos
lares.

Materiales de ensefianza y sectores del curricilum escolat.
Los medios audiovisuales de ensefianza y su empleo en
la escuela primaria.

Mobiliario y decoracion escolar,

Nuevas tendencias de la arquitectura escolar.

Goncepto, fases y técnicas del trabajo docente y discente.
Temporaligacién de las actividades escolares.

Régimen de las actividades escolares.

Criterios para la determinacion de agrupaciones y eir-
cunscripciones escolares.

La educacion en régimen de internado.

Problemas agbgicos especificos de la escuela unitaria.
Organiracidn ‘e las escuelas graduadas,

Instituciones y actividades complementarias de la esguela,
La alfabetigncion y promoeion cultural de adultos,
Bervicio Médico-Encolar,

Proyedeion social de la escuela.

Organiraciom escolar comparada.

ORDEN de 31 de octubre de 1068 por la que 8e
convoocan oposiciones a vacantes existentes en el
Cuerpo de Inspeccion Profesional de Enseianed
Primatria en las plantillus provinciales de Madrid
y Barcelona.

Iimo, Sr.:; Existiendo actualmente vacantes en el Cuerpo
de Inspectores Profesionales de Ensefianza Primaria, con des
tino en las plantillas de Madrid y Barcelona, correspondientes

al turno reservado

& oposicion,

Este Ministerio, de conformidad con cuanto se establece en
el articulo 31 del Reglamento del Cuerpo y en consonandia con

1 Ley

de 3¢ de abril de 1858, ha resuelto convocar a oposioion

directa y libre siete plazas con destino en la plantilia pro-
vineial de Madrid y seis plazas en la plantilla provincial de
Baroelons, & las que habran de sumarse las que pudieran pro-
ducirse por jubilacion forzosa en el plazo de seis meses, a
contar de la fecha de publicacion de esta convocatoria, y las
que se produzean por cualquier otra circunstancia hasta el dia
en que finalice el plazo de presentacion de instancias, slempre
que en ambos casos la vacante sea de las aludidas plantilias
y su provision c¢orresponda al turne de oposicion.

Las normas por las que ha de regirse 18 oposicion que se
convoca son las siguientes:



