15772

7 noviembre 1968

B. O. del E.~Num. 268

TEMARIO DE CULTURA GENERAL

1. Caracteristicas generales de la Espana prefromana. La
Espafin romana y visigoda.

2. La dominac¢ién arabe en Espafia. La Reconquista; su
caracter y significacion,

3. La unidad nacional. Descubrimiento y conquista de Amé-
rica.

4 Los reyes espafioles de la Casa de Austria.

5. La guerra de Sucesién. Los Borbones en Espafia.

6. La segunda Republica espafiola; situacién del pais en
esta época

7. El Movimiento Nacional.

8. Vision histérica de los grandes imperios de la antigliedad.

9. La Edad Media en Europa. El feudalismo.

10. La Edad Moderna en Europa. La Revolucién francesa.

11. Europa durante el siglo XIX El imperio napoleénico.
La expansién colonial de las grandes potencias.

12. Las dos grandes conflagaciones mundiales del siglo XX.
Las organizaciones internacionales.

13. Origenes y desarrollo de la literatura espafiola hasta el
Siglo de Oro.

14. El Siglo de Oro espafiol.

15. La literatura espaiiola desde el Siglo de Oro hasta la
generacién del 98.

16. La generacion del 98. Desarrollo posterior de la ltera-
tura en Espafia.

17. Manifestaclones artisticas de la Prehistoria. Arquitec-
tura y escultura roménica y gotica.

18, Manifestaciones artisticas del Renacimiento y del ba-
rroco. Corrientes posteriores.

19. Los grandes maestros de la pintura espafiola.

20. Las zonas geogrificas naturales de la Peninsula Ibérica.
Los rios espafioles.

21. Geografia econémica de Espana: la agricultura, la ga-
naderia y la pesca.

22. Geografia economica de Espafa (continuacién). Arte-
sania, la industria, la mineria y el turismo.

23. Europa: aspectos fisicos, econdmicos, humanos y poli-
ticos.

24, Ameérica: aspectos fisicos, humanos y politicos.

26. Africa: aspectos fisicos, humanes y politicos.

26. Asia y Oceania: aspectos fislcos, humanos y politicos.

TEMARIO DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

1. El Estado espafiol actual. La Jefatura del Estado. Fun-
cloties legislativas, judiclales, administrativas y politicas del
Jefe del Estado Sucesion en la Jefatura del Estado.

2. El Consejo Nacional. Las Cortes espafiolas. La organiza-
cién judicial. i .

3. Las Leyes Fundamentales del Reino. Estudio especial de
la Ley Organica del Estado. _

4, La Administracion Pftiblica. La Administracion Central,
Loeal e Institucional. ) )

5. La Administraciéon Central. Organos superiorés de la
Administracién Central en Espafia. Especial referencia del
sejo de Ministros, Comisiones delegadas. Presidencia y Vicepre-
sidencia del Gobierno

6. Estructura organica de los Ministerios. Los Ministros. Los
Subsecretarios. Directores generales. Los Secretarios generales
Técnicos. Las Secciones y Negociados y otras uhidades admi-
nistrativas.

7. Enumeracién y examen de las principales funciones de
los Departamentos ministeriales actuales.

8. Organizacion territorial de la Administracién Central.
Los Gobernadores civiles, Gobernadores Generales y Subgober-
nadores y Delegados del Gobierno. Otros Delegados de la Admi-
nistraeion Central.

9. La Administracién Local. La Provincia. La Diputacién
Provincial- composicién y funciones. El Munieipio. E1 Ayun-
tamiento: composicion y funciones.

10. Principios generales sobre la organizacién y funciona-
mientos de los Organismos auténomos. La Administracién con-
sultiva® concepto, enumeracion y estudio de los prineipales 6r-
ganos consultivos.

11. Procedimiento administrativo: concepto y clases. Idea
general de la iniclacién, desarrollo y terminacién del procedi-
miento administrativo. Los recursos administrativos. Idea gene-
ral del procedimiento contencioso-administrativo.

12. Los funcionarios publicos: concepto y clases. Estructura
de la funcién publica espafiola. Organos de la Administracién
de Personal. con especial referencia de la Comisién Superior de
Personal.

13. Adquisicién y pérdida de la condicion de funcionarios.
Derechos y deberes de los funclonarios. Provision de puestos
de trabajo. Situaciones e incompatibilidades. Clases pasivas.

14. La responsabilidad de la Administracién. Responsabili-
dad de autoridades y funcionarios. Régimen disciplinario: faltas.
sanciones y procedimientos. Tribunal de honor.

15. El plan espafiol de desarrollo econdémico. Organizacién,
objetivos, significacién y caracter del Plan.

16. El Canal de Isabel II. Su origen y resumen histérico
de su- organizacion desde su creacién hasta la Ley de 8 de fe-

brero de 1907. Su indole juridica y organizaciéon actual. Medios

juridicos, materiales F personales de que dispone para la rea-

g:acifglm de su cometido de abastecer de agua a la capital de
pafia.

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Carre-
teras de Sevilla por la que se anuncia concurso-
oposicion libre Fam proveer una plaza de Listero,
vactunte en la plantilla de personal overario de esta
provincia.

Autorizada esta Jefatura, con fecha 7 de octubre actual, por
la Direccion Ceneral de Carreteras y Caminos Vecinales para
convocar concurso-oposicion libre, con objeto de proveer una
plaza de Listero. vacante en la plantilla de personal operario de
esta provincia, se procede a la publicacién de la presente convo-
catoria, la cual se llevara a cabo conforme a lo dispuesto en el
capitulo IV, secclones primera y segunda, del vigente Regla-
mento General de Trabajo del Personal Operario de los Servi-
cios y Organismos del Minislerio de Obras Pliblicas de 168 de
jullo de 1959. .

Las condiciones generales que deberan reunir los aspirantes
para el ingreso son las sigulentes:

A) Aptitud fisica suficlente, acreditada mediante reconoci-
miento médico de los facultativos que determine la Jefatura.
B) Haber cumplido los dieciocho afios de edad en la fecha
gla terminacién de los exdmenes y no rebasar los cuarenta y
nco.
C) En los ejercicios que realizaran los aspirantes el Tribunal
calificador podra exigir:

1.2 Escritura al dictado.

2.0 Aritmética: Suma, resta, multiplicacion, divisibn y re-
gla de tres, simple y compuesta.

3. Conocimiento del Reglamento de Personal Operario del
Ministerio de Obras Publicas.

40 Interpretacién y redaccion de partes de trabajo del per-
sonal, segin los formularios oficiales.

En el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estadon, ran cuantos lo deseen tomar parte en
este concurso-oposicion, solicitandolo mediante instancla dirigida
al ilustrisimo sefior Ingeniero Jefe provincial de Carreteras de
Bevilla, reintegrada con péliza de tres pesetas, que presentarin
en esta Jefatura, plaza de Espafa, sector tercero, o en los Co-
biernos Civiles o en las Estafetas de Correos, de acuerdo con
lo prevenido en el articulo 76 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

En dicha instancia se hari constar:

Nombre y apellidos, naturaleza, edad, estado civil, ntimero
del documento nacional de identidad, domicilio, profesién u ofi-
cio, Empresa donde estuvo colocadc;dy causa de baja de la mis-
ma, manifestahdo expresa y detalladamente que retine todas y
cada una de las condiciones exigidas en la convocatoria, asf
como los meéritos que puedan alegarse.

Los mutilados, ex combatientes, ex cautivos, ete., haran cons-
tar estas circunstancias acompafiando la documentacion acre-
ditativa de su cualidad. .

Asimismo se presentarin las certificaciones que justifiquen
los méritos que alegue el aspirante.

Una vez terminado el plazo de admision de solicitudes, esta
Jefatura comunicara a los aspirantes admitidos s examen los
dias y lugar en que hayan de presentarsé aiite el Tribunal cali-
ficador, entendiéndose que renuncia a tomar parte en el con-
curso-oposicion toda aguel que no esté presente en el momento
de comienzo de cadfla unia de las pruebas. )

A propuesta del Tribunal, en vista del resultado de los exé-
menes, esta Jefatura acordara la admisién provisional del con-
cursante aprobado, iniciando el periodo de prueba de un mes,
que determina el articulo 28 del citado Reglamento. En el refe-
rido periodo de prueba el interesado debera presentar los docu-
mentos acreditativos de las condiciones y requisitos exigidos en
esta convocatoria, a saber:

a) Certificado médico oficial, expedido por un titular con
futieién oficial del Estado, Provincla o Muhieipio.

b) Certificado de Penales.

¢) Certificado de nacimiento.

d) Certificadc de buena conducta.

e) Declaraciéon jurada de no haber sido expulsado de otros
Cuerpos u Organismos del Estado, Provincia o Municipio.

f) Libro de familia o declaracion de su situacién familiar.

La no presentacion de estos documentos en el plazo indicado
producird la anulacién de la admisién, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que el concursante haya podido incurrir por fal-
sedad en la instancia. En este caso el Tribunal formulari pro-
puesta adicional a favor de quien le siga en orden de méritos
v puntuacién en los exdmenes,

La plaza de Listero, objeto de este concurso, esti dotada con
un jornal diario de 121 pesetas, mas dos gratificaciones extraor-
dinarias, de treinta dias cada una, a percibir en los meses de
julio v diciembre de cada afio. .

Bevilla, 30 de oétubre de 1868.—El Ingeniero Jefe, R. Olalla. .



