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Numero Puntua~ Numero Puntua-
de Nombre y apellidos clén de Nombre y apelifios clén
orden obtenida orden obtenida
30 D. Juan Manuel Navarrete Lara ............... 5,00 121 D. Ricardo Martin Barroso ........ g 5,00
31 D. Manuel Beiré Molinillo ..... 5,00 122  D. Arturo Garcfa Martin ..... s 5,00
32 D, Francisco Urbano Riego ... 5,00 123 D, Juan José Flores Herréez 5,00
33 D. Miguel fernandez Fernindez 5,00 124  D. Manuel Parra CAceres ..... 5,00
34 D. Manuel Bernal Garrido ...... 5,00 125 D. José Maria Cuerrero Ba 5,00
35 D, Leovigildo Nieto Zume! ... 5,00 126  D. Gabino Otfero Somoza ........ 5,00
36 D. Antonio Garcia Gonzilez 5,00 127 D. Julion Barroso Hern&ndez 5,00
a7 D, José Cabrera Sanchez ........ 5,00 128 D, Rufino segma' Pérez .......cciensnins 5,00
38  D. Juan Martinez Mufioz ....... 5,00 129  D. Manuel Alvarez Dominguez .... 5,00
39 D. Antonio Ruiz Gémez .......... 5,00 130 D. Antonio Esteban Esteban ..... 5,00
40 D. Luis Pizarro Galbarro ......... 5,00 131 D. Elpidio Diez Viclosa ........... . 5,00
41  D. Enrique Naranjo Mufioz . 5,00 132 D, Saturio Garzén Vacas . —— 5,00
42 D, Francisco Antonio Llevot Gonzé.lex 5,00 133 D, José Luis Gonzdlez Rodriguez O 5,00
43 D. Juan Alfaro GOMEZ ........coceeeverrenrevsncens 5,00 134 D. Jesis Sanchez PErez ...............ieecceeceane 5,00
44 D, Félix Diaz Barragn .......... ervannes 5,00 135 D. Antonio Garcia Arias ............cccccemssennne 5,00
45 D. Juan Manue! Padilla Vega . . 5,00 136  D. Pedro Esteban Gutiérrez Jimenez ...... 5,00
46 D. Antonio Medina Labrador ... . 5,00 137 D. Francisco Morin Rodriguez SRR 5,00
47 D. Antonio Cerezo Centeno . tervesesseens 5,00 138 D. Marceliano Pefia Mufioz . e 5,00
48 D. Juan Manuel Gareia Estudillo’ S 5,00 139 D. Fernando Hermoso Cerro .. o —— 5,00
49  D. Antonio Camacho GONZAleZ ..........ecenrees 5,00 140  D. José Gonzélez Macias ........ sarssasaoos 5,00
50 D, Luis Berenguer del Ojo ......... T 5,00 141 D. José Maria Gonzalez Llamazares caren 5,00
51 D. Juan Santaella Goémez .......... 5,00 142 D. José Simats Obradors . 5,00
52  D. Guillermo Ontiveros Pérez .................. 5,00 143 D. Ceferino Cuadrado Encims . 5,00
53  D. Manuel Mercado Gareia ....... 5,00 14¢  D. Antonio Gonzélez Morales . 5,00
54 D. Feliciano Francisco Pérez Amaza. 5,00 145 D. Diego Romero Goémez ......... 5,00
55  D. Nicolas Garcia Mayenco .............ceesrenses 5,00 146  D. Manuel Leal del Cojo ROMero .... 5,00
56 D. Diego En:iquez Criado ....... o 5,00 147 D. Vlctorlano Jaén Saenz .............. 5,00
57 D. Juan Goémez Carpio ......... 5,00 148  D. José Sosa Cabanillas ........ 5,00
58 D. Juan Tirado Cotté ........ 5,00 149 D. Alejandro Valverde Diaz .. 5,00
59 D. José Felipe Martin ............ 5,00 150 D. Antonio Rosado Musat ..... 5,00
60 ‘D. Mariano Navarro Fullana ... 5,00 151 D. José Manuel Mesa Farifia . 5,00
61 D. José Santiago Arroyo ........... ST 5,00 152 D. Antonio Torrebejanos Va!derrama - 5,00
62 D. Nicomedes Cembellin Parra ... 5,00 153 D. Jesis Conesa Aragin ..........c.....eoeee. e 5,00
63 D. Fructuoso Rojas 'v'ula.mayor 5,00 154 D. Miguel Jubero GArcia ...........c.cesresssrnnen 5,00
64 D. Manuel Cesto Casal . R 5,00 155 D, Jaime Ibafiez de Garayo Martinez 5,00
65 D. Inocencio Carballido Seco ... 5,00 156 D, Pelayo S4enz SA0Z ...........ccecceirnrennnnenes 5,00
66 D. Feliciano Calvo Bayo .............. 5,00 157 D. Justo Gago Taranilla ........ vaaens 5,00
67 D. Agustin Martin Alonso ... 5,00 158 D. Antonio Macias Lozano ..... 5,00
68 D. Tomas Pardos Monje .... 5,00 159 D, Francisco Rubio Aguilar ..... 5,00
69 D. Pedro Ibarzo COTITEAS .........c.ceveees . 5,00 160 D. Paulino Ferreras Gutiérrez .. 5,00
70 D. Sebastian Lasierra BeItran ...........oooo. 5,00, 161  D. Marcelo Martinez Martinez ..........e.ee.... 5,00
71 D. Joaquin Torres Jara . 5,00 162 D. Juan Ortega Moya ........... 5,00
72 D. Joaquin Gonzalvo Garcia ... 5,00 163 D. Antonio Barrio Garcia 5,00
73 D. Francisco Mateo Gareia ... 5,00 164 D. José Piré Navarro ...... 5,00
74  D. Demetrio Fernandez Castro 5,00 165  D. Benito Saiz Corral ... 5,00
75 D. Tomas Cano Pinedo 5,00 166  D. Pedro Murcia Jiménez 5,00
6 D. José Ocon Sanchez ..... 5,00 167 D. José Garcia Eleuterio ........ 5,00
77 D. Antonio Celestino Casanova Pérez 5,00 168  D. Anfonio Urbano Fernandez .. 5,00
78 D. Rafaei Sanchez Redondo ...... 5,00 169 D, Rafael Martin Ruiz sia 5,00
79 D. Gregorio Pérez Barroso ......... 5,00 170 D. Rogelio Toro Rodriguez ..... 5,00
80 D. José Zamarrefio Gonzalo ...... . 5,00 17 D. Jesus Osorio Robles ........... 5,00
81 D, Juian Santiago del Arco ........... R 5,00 172 D. José Lozano Gonzilez 5,00
82 D, Alvaro Saiz Garcia ........ 5,00 173 D. Rafael Chaves Chaves ........ 5,00
83 D. José Felipe Sinchez Sa.ntos 5,00 174 D. Antonio Calero Moreno 5,00
8¢  D. Francisco Aparicio Alonso . P— 5,00 175 D. Antonio Dominguez Miranda .. 5,00
85 D. José Blanco Molina . 5,00 176 D. Longinos Martinez Roman .............. 5,00
86 D. Pedro Martin Izquierdo ......... 5,00 171 D. Francisco Gonzalez Fernandez .. . 5,00
87 D. Lucinio Sanchez Gonzélez —— 5,00 178 D, Gabriel Garcia MOreno ..............coeeesnnes 5,00
88 D. José Antonio Llorente Reguero 5,00 179  D. Marino Revilla Garcia ...... ververenennene 9,00
89 D. Luis Bueno Bueno . 5,00 180 D. Prancisco Castillo Castillo .............euueeene 5,00
go g gntomo Nelra.JG'arcia SR R 5,00
1 . Felipe Varas Justé »...... X
92 D, Adolfo Lopes Ay g.gg Madrid, 8 de agosto de 1968.—FEl Director general, Eduardo
93  D. Pedro Diaz Martin ................. vevesrerene 5,00 Blanco.
94 D, José Antonio Morales Santos ........c.ee.. 5,00
95 D, Juan Diag FPellE ... 5,00
96 D. Francisco Sanchez Letm .......ccceeeseenrese 5,00
97 D. Jesus Garcia Garcia ............... 5,00
gg ]!:::;. ﬁa.nuell Angel Lagrin GOmez ...... 5,00
. Manuel Inigo Gomez .............. 5,00
}g!il B %danuel Lopez del V.?]ol(? ...... 5,00 M I N I ST E R I O
. Francisco Navarro ar ... 5,00
102 D. Pedro Gomez Martin ......... 5,00 DE EDIJCACION Y CIENCIA
igi g. gné-;que Maingas égustln 5,00
. Pedro Rodriguez Crespo ...... it
105 D, José Hernar%dez Sahtgna g,gg ORDEN de 27 de julio de 1968 por la que se com-
106 D. José Ramirez Laguna ......... 500 voca oposicién para cubrir la citedra del grupo XIV,
107 D.Juan Garcia Ortiz ... 5,00 «Organizacion y Control de Obrasy de la Escuela
108  D. Benito Conzalez Franco .... 5,00 de Arquitectos Técnicos de Madrid.
109 D. Luciano Garcia Calvo ..... 5,00 .
’ Ilmo. Sr.: Vacante la catedra del grupe XIV, «Organizacion
110 D. Manuel Francisco Diaz Gomez . 5,00 y Control de Obras», constituida por las asignaturas «Sistema
111 D. Juan Isidro Calvo Fernéndez ...... 5,00 d ion 1
112 D, José Luis Ansoar Ramos ........... 5,00 S Brugrammac y control de obrasy y tOrganizacién y reall:
113 D, Sebastian Gutiérrez Sanches 500 zacién de trabajos de gabinete y cont.rol de obrass, de la Es
114 D. Pedro Romero Garcia ........ By | PMege Squieeis Teentos de MAdnd, o eiciin
115 D. Isidro Montero Galindo . 5,00 " RaEeih 5 Tnt. silectos Domre RIATS; & ApE
u-? g .I{.iomés Morales Garcia ... 3100 que se ajustara a las sigulen normas:
11 . Mateo Dominguez Rodriguez 5,00 ormas
118 D. José Pérez Pérez ........ S 5,00 il gemenaEr
118 D. José Manuel Rodriguez Pena ... wee 5,00 12 La oposicién se regira por lo establecido en la presente
120 D. Constantino Fernandez Diaz ............... 5,00 convocatoria, Reglamento de Régimen General para Ingreso en
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la Administracién Publica aprobado por Decreto 141171968, de
27 de junio («Boletin Oficial del Estado» del 29). Reaglamento
de Oposiciones para Ingresos en los Cuerpos de Catedraticos
de Escuelas Técnicas de 29 de octubre de 1962 («Boetin Ofi-
cial del Estado» del 19 de noviembre), Ordenes de 30 de mayo
de 1963 («Boletin Oficial del Estado» del 14 de junio), 27 de
jullo de 1964 («Boletin Oficial del Estado» del 11 de agosto).
13 de julio de 1965 («Boletin Oficial del Estado» del 31), De-
creto de la Presidencia del Gobierno 315/1964, de 7 de febrero
(«Boletin Oficial del Estado» del 15), por el que se aprueba
la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del Estado, y Orden
gebzii de enero de 1966 («Boletin Oficial del Estadop de 24 de
ebrero)

22 El nombramiento en propiedad del opositor que sea
propuesto por el Tribunal quedarid supeditado al desempefic
efectivo de la catedra, de acuerdo con el Decreto de 9 de
febrero de 1961 («Boletin Oficial del Estado» del 20). durante
el plazo de un afio, y se le otorgara. en su caso, zon la anti-
giiedad de la fecha en que se hizo cargo de las ensefanzas.

11. Requisitos

Podran concurrir todos los espafioles de uno y otro sexo
que reinan los siguientes requisitos:

a) Mayor de veintltrés afios.

b) Estar en posesién de cualqulera de los sigulentes titu-
los o haber abonado los derechos para su e cién: Arqul-
tecto, Ingeniero, Licenciado, Aparejador o Perito.

¢) Acreditar haber reallzado como minimo dos afios de
prictica docente o investigadora después que se adquiera el
derecho & la obtencién del titulo.

d) No padecer enfermedad contaglosa nl defecto fislco «
psfquico que inhabilite para el serviclo.

e) No haber sido separado medlante expediente disciplina-
rio del serviclo del Estado o de la Administracién Local ni
hallarse inhabilitado para el ejerciclo de funclones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales,

) Observar buena conducta.
) En caso de aspirantes femenings, haber cumplido o
estar exenta del Servicio Social,

Los aspirantes religlosos deberdn tener la correspondieate
Heencla eclesléstica,

111, Solicitudes

1° Quienes deseen tomar parte en esta oposicién dirigiran
la solicltud & este Ministerio dentro del plazo de rreinta dias
hébiles a partir de la publicacién de la presente convocatoria,
haclendo constar expresamente el domicillo del aspirante, na-
mero del documento nacional de identidad, gue rednsn icdos
los requisitos del apartado l.° de la norma IT y que se com-
prometen, en caso de ser aprobados, s jurar acatemiento a
los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional ui’ demés
Leyes Fundamentales del Reino (apartado ¢) del articulo 38 de
3:? Ley de Funcionarios Civiles del Estado de T de febprero
e 1864).

2> La presentacion de solicitudes podra hacerse en el Re-
gistro General del Departamento y en los Goblernos Civlles.
Delegaciones Administrativas de este Ministerio en las respec-
tivas provinclas y Oficinas de Correos, de conformidad con
lo establecido en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de jullo de 1958 («Boletin Oficial del
Estadoy del 18), 2 las que acompafigran el recibo de haber
abonado en la Habilitacién General del Ministerio 75 pesetas
en concepto de derechos de examen y 60 pesetas por forma-
clén de expediente.

Cuando las eolicitudes se presenten fuera del Reglstro Ge-
neral del Departamento, debera hacerse constar en las mismas
el nimero del giro postal o telegrafico correspondiente. Este
serf remitido con anterioridad a la presentacién de la solicitud
v se hard constar la oposicién de que se trata.

Es indispensable que se una a la instancia certificacion
acreditativa de haber desempefiado funcién docente o investl-
gadora durante dos afios como minimo en Centros oficiales de
Grado Medio o Superior o no estatales reconocidos, Consejo
Superjor de Investigaciones Clentificas o cualquier otro Centro
oficial de Investigacion. El citado periodo de dos afios se con-
tard desde que se adquiera el derecho al titulo, de tal forma
que éste se pueda obtener sin mas tramite que el pago corres-
pondiente. )

Hstas practicas se acreditaran solo por cursos completos me-
diante certificacién de los Directores de los Centros. En el caso
de que radiquen en el ext.ran{em,_ la certificacién deberd estar
debidamente legalizada por el Ministerlo de Asuntos Exterlo-
res, haclendo constar el cardeter oficial de] Centro.

3.0 Expirado el plazo de presentacién de instancias, por esa
Direcelén General se publicard en el «Boletin Oficlal del Es-
tadoy la lista de aspirantes admitidos y excluides. En lg rela-
cién se hara constar el grupo en que hayan sido ineluidos
aquellos que soliciten acogerse a los beneficios de la Ley de
17 de julio de 1947.

Los interesados podran interponer la reclamacién oportuna
(articulo 121 de la Ley de Procedimlento Administrativo) en
el plazo de quince dias contados a partir del sigulente al de
1a publicacién de la lista a que se hace relaciéon anteriormente.

Una vez resueltas las reclamaciones que se presentaren, se
publicaran en el «Boletin Oficial del Estado» las modificaciones
o rectificaciones que se hubiesen producido en la lista de
admitidos { excluidos.

Contra la anferior resoluclén los Interesados podran inter-
poner recurso de alzada ante este Ministerio en el plazo de
quinee dias habiles,

1V, Tribunal

El Ministerio designara el Tribunal gque ha de juzgar
la oaosicién ¥ que estard compuesto por un Presldente y cua-
tro Vocales, nombrados de acuerdo con las normas establecidas
en el articulo cuarto del Reglamento de Oposiciones para Ingre-
s0 en los Cuerpos de Catedraticos de Escuelas Técnicas. Ac-
tuard de BSecretario el Catedratico mas moderno.

V. Comienzo de los exdmenes

El Presidente, de acuerdo con los Vocales del Tribunal,
determinara y publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
lo menos con quince dias hébiles de antelacién, la fecha, hora
y lugar en que han de reallzar su presentacién los opositores
y, sl hubiese lugar. la celebracién del sorteo para fijar el orden
en que habrin de actuar en los ejercicios.

VI. Programas y ejercicios

1.2 En el momento de la presentacién al Tribunal, los opo-
sitores entregarin los trabajos profesionales y de investigacion,
en su caso, una Memoria por triplicado sobre el concepto,
método fuentes y programas de las disciplinas que comprende
la catedra, asl como la justificacién de otros méritos que pue-
dan alegar. A continuacién el Tribunal notificara el cuestio-
narlo del tercer elercicio y la forma de realizacidn del cuarto.
Dicho cuestionario tendrid un elevado nivel y procurard recoger
los 1ltimos adelantos de la ciencia y de la técnica en las
materias proplas de la catedra. El numero de temas no Sera
inferior a dlez ni superior a veinticinco.

2° En ningtn caso podrf exceder de ocho meses el tiempo

- comprendido entre la publicaciéon de la convocatoria al comien-

z0 de los ejercicios Si durante la practica de las pruebas se
observara la vulneracion de lo dispuesto en esta convocatoria,
los opositores podran reclamar ante el Tribunal el mismo dia
de la infraccién o dentro del sigulente habil.

32 Los ejerciclos seran los siguientes: )

El primer ejercicio consistird en la exposicién oral por el
opositor, en el plazo maximo de una hora, de sus méritos pro-
fesionales de investigacion, cumpliéndose las normas conte-
nidas en el articulo 13 del Reglamento de Oposiciones a Ingre-
so en los Cuerpos de Catedraticos de Escuelas Técnicas.

Dara comienzo el primer dia hébil a la terminacién del
plazo de diez dias habiles, contando desde el siguiente. inclu-
sive, a la presentacién de los opositores.

El segundo ejercicio consistira en la exposicién, durante una
horg como miximo, de una lecciéon elegida por el Tribunal
entre tres sacadas a la suerte del programa contenido en la
Memoria del opositor. Esta leceién podrd prepararla, ung vez
incomunicado, utilizando los medios de que disponga, durante
el plazo méaximo de tres horas,

1 tercer ejercicio consistird en la exposicién por eserito, en
el plazo maximo de tres horas, de un tema que elegiria el opo-
sitor de entre los tres que se sacaran a la suerte para todos
los opositores, del cuestionario entregado por el Tribunal Este
ejerciclo se realizara sin Erevia preparacion.

El cuarto ejerciclo serd de caricter practico y el Tribunal
regulari su desarrollo seghin la naturaleza de la disciplina, pu-
diendo incluso fraccionarlo si lo estima conveniente.

Los escritos correspondientes a los ejercicios tercero y cuar-
to se leeran pablicamente al terminar cada uno de ellos.

viII.

12 Al terminar cada ejercicio el Tribunal calificard y pu-
blicara la lista de los opositores aprobados. Finalizada la opo-
sicion el Tribunal formulara propuesta, que hara publica y ele-
vard al Ministerio para -su aprobacién.

20 La eleccién de catedras la realizardn los opositores apro-
bados ante el Tribunal por el orden que ocupan en la lista,
pudienltil'o ser representados por persona debidamente autorizada
parg ello.

Si algln opositor no concurriese al acto de elecclén ni de-
signase las catedras en su instancia o por persona autorizada,
el Tribunal acordard para cual ha de ser propuesto, apelando
si fuera necesario a- la votacion,

Calificacién de los ejercicios, propuesta uy aprobacién

VIII. Presentacion de documentos

El opositor que sea propuesto por el Tribunal presenta-
ra4 ante este Departamento, dentro del plazo de treinta dias
héblles, a partir de la propuesta de nombramiento, los docu-
mentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisi-
tos exlgidos en la presente convocatoria,

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza
mayor, no presentaran su documentacion, no podran ser nom-
brados ¥ quedaran anulades todas sus actuaclones, sin perjuicio
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de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por fal-
sedad en la instancia a que se refiere el apartado primero de
la norma III de esta convocatoria. En este caso, el Tribunal
formulara propuesta adicional a favor de quienes. habiendo
aprobado los ejercicios de la oposicion, tuvieren cabida en el
numero de plazas convocadas, a consecuencia de la referida
anulacion )

Ademas de la dvcumentaciéon ?ue acredlite los requisitos exl-
gldos en esta oposicién, y a los efectos sefalados en el Decreto
de 9 de febrero de 1961, acompahara declaracién jurada de los
cargos o empleos que ostente y la certificacidn que determina
la Orden de 25 de mayo de 1861 («Boletin Oficlal del Estado»
del 17 de junio).

Los aspirantes aprobados que tengan la condicion de fun-
cionarios publicos estaran exentos de justificar documentalmen-
te las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion del Mi-
nisterio u Organismo de gue dependa, acreditando su condicién
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Lo digo a V. I. para su conocimlento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios,

Madrid, 27 de jullo de 1968.—P. D., el Director general de
Ensefianza Media y Profesional, Agustin de Asis Garrote,

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Media y Profesional

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Direccion General de Promo-
cion Social por la que se convoca CONCUTrSO-OPOSi-
cién para cubrir plazas del grupo «A» de la Escala
Docente de Universidades Laborales.

A fin de cubrir plazas vacantes del grupo «A» de la Escala
Docente de Universidades Laborales, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 55,4 y 16,1 del Estatuto de Personal de
aquellos Centros, aprobado por Orden del Ministerio de Trabajo
de 6 de julio de 1966 («Boletin Oficial del Estado» de 23 de
agosto), v en el ejercicio de las atribuciones conferidas por el
articulo segundo del mismo Regiamento,

Esta Direccion General de Promocion Social ha resuelto con-
vocar concurso de méritos y pruebas de aptitud para la provi-
sion de diversas plazas del grupo «Ay» de la Escala Docente de
Unlversidades Laborales, con arreglo a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

PRIMERA.—PLAZAS CONVOCADAS

Las plazas que se convocan corresponden todas ellas a la
Universidad Laboral de Valencia, en el nimero y especialidades
que & continuacidén se indican:

Matematicas: Cuatro vacantes.
Latin: Cuatro vacantes.
Inglés: Dos vacantes,
Francés: Dos vacantes.

Ll

BSECUNDA—OEBLIGACIONES ¥ DERECHOS ANEJOS A LAS MISMAS

Quienes obtengan las plazas convocadas contraen los dere-
chos y deberes establecidos en e! Estatuto de Personal de Uni-
versidades Laborales v se someten a la normativa de las mismas,
comprometiéndose al cumplimiento de 'a organizacién y trabajo
docente y al deber de cooperacion, desempefiando. cuando sea
preciso y dentro de su jornada estatutaria, las clases tedricas
y praocticas de asignaturas afines para las que les habiliten
sus titulos y conocimientos, asi como las funciones que se les
asignen por el Rector para el mejor servicio de su Universidad
Laboral. A] mismo tiempo adquieren los derechos reconocidos
por el citado Estatuto de Personal de Universidades Laborales.
Todo ello sin mas excepciones que las derivadas transitoriamen-
te del caracter del nombramiento en practicas que recibiran
inicialmente.

Sus retribuciones seran las sefialadas para el personal del
grupo correspondiente de la. Escala Docente de Universidades
Laborales, que devengaran desde el momento de su incorpora-
cion para iniciar el perfodo de practicas.

TERCERA.—INORMAS GENERALES

El concurso-oposicion se regird por lo establecido en la pre-
sente convocatoria, de acuerdo con el Estatuto de Personal de
Universidades Laborales de 6 de julio de 1966, y, subsidiaria-
mente, por el Reglamento Ceneral de Oposiciones y Congursos
aprobado por Decreto de 27 de junio de 1968 («Boletin Oficial
del Estadon del 29).

CUARTA.—CONDICIONES

Los aspirantes que deseen tomar parte en este concurso-
oposicién deberan reunir las siguientes condiciones:

1. Condiciones generales.

1.1. Nacionalidad espafiola. o
* 1.2. Tener cumplidos como minimo veintitrés afios y como
maximo cincuenta y cinco, Estos limites de edad no afectan a
los agpirantes integrados en cualquiera de las eocalas o grupos
de personal de las Universidades Laborales o que estén pres-
tando servicio en las mismas por nombramiento o contrato de
esta Direccién General anterior a la fecha de la presente con-
voeatoria.

1.3. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico in-
compatible con el ejercicio de la ensefianza. Se entenderi que
existe incompatibllidad cuando el defecto o enfermedad merme
sensiblemente las facultades necesarias para la docencia o cuan-
do la enfermedad pueda dar lugar a contagio.

1.4. No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de la Administracién Publica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones puablicas.

1.5. No haber sido excluido de otra oposiclén o concurso por
fraude en su realizacién o en la declaracion de los requisitos
exiglqlos‘ cometido en los seis afios anteriores a esta convo-
catoria.

1.6. Carecer de antecedentes penales y acreditar buena con-
duecta publica y privada. )

1.7. Comprometerse a prestar, como requlsito previo a la
toma de posesion, el juramente de acatamiento a los Principlos
Fundamentales del Movimiento y demas Leyes Fundamentales
del Reino, de acuerdo con la que establece el articulo 22 de la
Orden de 6 de julio de 1966.

2. Condiciones especiales,

2.1. Los varones tendran cumplido el servicio militar o acre-
ditar estar exentos del mismo.

2.2. Las mujeres deben haber realizado el Servicio Soclal o
demostrar la correspondiente exencién,

2.3. Los eclesiasticos han de tener licencla eclesiastica o auto-
rizacién del Ordinario, conforme al articulo 14,2 del Concordato
con la Santa Sede.

3. Titulaciones.

3.1. Para plazas de Matematicas: Titulo de Licenciado en
Ciencias, en cualquiera de sus secciones.

2. Para plazas de Latin, Inglés y Francés: Titulo de Licen-
ciado en Filosofia y Letras, en cualquiera de sus secclones.

QUINTA—SOLICITUD ¥ DOCUMENTOS ANEJOS

Quienes deseen tomar parte en el concurso-oposicién lo soli-
citaran mediante la presentacion inicial de los siguientes do-
cumentos:

1. Instancia dirigida al ilustrisimo sefior Director general
de Promocién Social por cada disciplina a la que deseen opfar
en el concurso-oposicién, haclendo constar en ella su nombre,
domnicilic y nimero del documento naciona] de identidad y la
declaracién expresa y detallada de que reiine o se halla en con-
diciones de cumplir cada uno de los requisitos exigidos en esta
convocatoria, referidos a la fecha de ainraclon del plazo de pre-
sentacién de las solicitudes A dicha instancia se unirdn dos foto-
grafias del interesado, tamafo carnet.

2. Comprobante de haber abonado los derechos de exanien y
de formacion de expediente, expedido por la Habilitacién de la
Delegacién General de Universidades Laborales, o bien comuni-
cacion escrita de haber remitido su importe por glro postal, se-
gun lo establecido en la base sexta de esta convocatoria; en
dicha comunicacion se expresars el numero y fecha del giro,
nombre v domicilio del opositor y disciplina a que se refiere.

3. «Curriculumy» de! aspirante, con relacién detallada de los
méritos que alegue ¥ documentos que los acrediten, asi como, en
su caso, ejemplares de sus trabajos o publicaciones, Los docu-
mentos y publicaciones anejos al «curriculumy seran devueltos
en la Delegacion General de Universidades Laborales, dentro
del mes siguiente a la terminacién de las pruebas, a los aspi-
rantes que no hubiesen obtenido plaza o a quienes acrediten
su representacion,

SEXTA.—PRESENTACION DE INSTANCIAS Y PAGO DE DERECHOS
1. Plazos.

El plazo de presentacion de las instancias y documentos ane-
jos y pago de los derechos de examen y formacién de expe-
dienfe sera de treinta dias hébiles, contados desde el siguiente
al de la publicaciéon de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estados.

2. Lugar y forma de presentacion de las instancias.
Las instancias y documentos anejos a las mismas se pre-

sentaran directamente en el Registro General de la Delegacién
de Universidades Laborales (Agustin de Bethencourt, 4, Ma-



