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DE 
MINISTERIO 

OBRAS PUBLICAS 

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Carre­
teras de 1'oledo por la que se hace pÚblicO el resul- . 
tado de los exámenes celebrados en esta Jefatura 
para la provisión de una vacante de Capataz de Bri· 
gada en la plantilla de esta provincia. 

Aprobada con fecha 19 de junio último por la Dirección Ge­
neral de Carreteras y Caminos Vecinales el acta de los exáme­
nes celebrados en esta Jefatura para la provisión de ' una va­
cante de Capataz de Brigada en la plantilla de esta provincia, 
y aceptada asimismo la propuesta de admisión de los opositores 
declarados aptos por el Tribunal calificador de los exámenes de 
referencia, cuya convocatoria fué autorizada por orden del ex­
presado Centro directivo en 7 de junio de 1967, .se hace público, 
a tenor de lo prevenido en el articulo 24 del vigente Reglamento 
General de los Camineros del Estado, que ha sido declarado 
apto, con derecho a ocupar la referida vacante, el Capataz de 
Cuadrilla. don Rutino Sánchez Yepes. 

Toledo, 6 de julio de 1968.-El Ingeniero Jefe, José Tello 
Espinosa.-4.192-E. 

RESOLUCION de la Mancomunidad de los Cana· 
les del Taibilla por la que se anuncia concurso 
libre para la provisión de la plaza de Secretario 
general de dicha Mancomunidad. 

Por resolución de la Subsecretaria del Ministerio de Obras 
Públicas dictada con la conformidad de la Comisión Superior 
de Personal y de la Liquidadora de Organismos, de acuerdo 
con lo establecido en los articulos primero y segundo del De­
crett' 45 de 1964, de 23 de enero, y en virtud de lo dispuesto 
en el _.lecreto de 10 de mayo de 1957 sobre Régimen General de 
Oposiciones y Concursos, se convoca concurso libre para la pro­
visión de la plaza de Secretario general de la Mancomunidad 
de los Canales del Taibilla, Organismo autónomo del Ministerio 
de Obras Públicas, con residencia en Cartagena (Murcia), dO: 
tada 'con las remuneraciones aprobadas en Consejo de Ministros 
de 29 de noviembre de 1966, siguientes: 

a) El régimen de retribuciones será el establecido por la 
Reglamentación Nacional de Trabajo en las Industrias del Agua 
y disposiciones concordantes para la categoría de Técnico Su­
perior. 

b) Sobre el régimen de retribuciones antes citado se esta­
blece una gratificación anual de 123.500 pesetas, abonable en 
doce mensualidades iguales, no computables a efectos de an­
tigüedad, participación en beneficios y pagas extraordinarias. 
Esta gratificación qUedará reducida en su cuantía en lo que 
pueda aumentar la remuneración anual íntegra por todos con­
ceptos, establecida actualmente por la citada Reglamentación 
por reajustes de la misma que puedan producirse como conse­
cuencia de la elevación del salario mínimo establecido . por el 
Decreto 24]9 /1966, de 10 de septiembre; no será, en cambio. 
absorbible por los aumentos de retribución que pUedan pro­
ducirse como consecuencia de nuevos aumentos del salario 
mínimo. 

1.. Para tomar parte en el concurso se requiere: 
a) Ser espafiol. 
b) No tener antecedentes penales. 
c) Acreditar buena conducta. 
d) Estar en posesión del título de Licenciado en Derecho. 
e) No haber sobrepasado los cuarenta y cinco años. 
!) No padecer defecto físico, mental o enfermedad que le 

incapaCite para el ejercicio de las funciones de que se trata. 
g) En caso de ser del sexo femenino, acreditar el haber 

cumplido el Servicio Social. 
2.. Los que deseen tomar parte en este concurso libre debe­

rán solicitarlo en ' el plazo de treínta días hábiles, contados 
desde el sigUiente al de publicación de este anuncio en el «Bo­
letín Oficial del Estado». mediante .instancia, debidamente rein­
tegrada y dirigida a esta Mancomunidad. en la que se conten­
drán el nombre. apellidos. edad. domicilio. as! como los méritos 
que concurran en el solicitante que considere oportuno alegar. 

Las instancias 'podrán presentarse en el Registro de la Man­
comunidad y oficmas de Correos, en la forma prevista en el 
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo: de 17 de 
julio de 1958. 

3.. Para ser admitido al concurso bastará con que los as· 
pirantes manifiesten en sus instancias. expresa y detalladamen­
te, que retlnen todas y cada una de las condiciones anterior­
mente mencionadas. referidas a la fecha de expiración del plazo 
de presentación de instancias; todo ello de conformidad con 
lo disrmesto en el Decreto de 10 de mayo de 1957, a cuyos 
preceptos se ceñirá este concurso en cuanto a su tramitación 
y resolución. 

4.° Finalizado el plazo de presentación de instancias se 
pUblicará en el «Boletín Oficial del Estado» la lista · provisional 
de aspirantes, admitidos y excluidos, contra la que los intere­
sados podrán formular la reclamación prevista en el artículo 121 
de la Ley de Procedimiento Administrativo en el plazo de quince . 
días, contados desde el siguiente al de su pUblicaCión en el 
«Boletín Oficial del Estado». 

Una vez resueltas las posibles reclamaciones que puedan 
formularse, se hará pública la lista definitiva de concursantes 
admitidos y excluidos. 

5.° El Tribunal calificador del presente concurso estará cons­
tituido de la siguiente forma: . 

Presidente: Ingeniero Director de la Mancomunidad de los 
Ganales del Taibilla. 

Vocales: 
Ingeniero Jefe de EXJplotación de la Mancomunidad. 
Ingeniero Jefe de Obras de la Mancomunidad. 
Secretario: Jefe de Contabilidad de la Mancomunidad. 
La deSignación del Tribunal se hará pública en el «Boletfn 

Oficial del Estado». 
6.° Constituirán méritos preferentes: 
a) Estar en posesión de otros titulas académicos relac10na.­

dos con la función a desempeñar. 
b) Haber ingresado en el Cuerpo de Secretarios de Adm1-

nistración Local mediante oposición . legalmente convocada, in­
dicando la categoría y tiempo de servicios prestados. 

c) Certificados o diplomas de asistencia a cursos organi­
zados por Centros oficiales. 

d) Estudios y pUblicaCiones directamente relac10nados con 
la Administración pública. 

e) Cualquier otro mérito que pUeda alegarse. 
Los méritos enumerados son meramente enunciativos. no 

significando, por tanto, orden de prioridad para la resolución 
del concurso. 

7.° En el plazo de un mes, a partir de la fecha de designa­
ción del Tribunal, éste procederá a examinar y ponderar las 
circunstancias y méritos que concurran en cada concursante 
los títulos que aporte y cuantos elementos de juiciO considere 
necesarios para la más justa resolución del concurso. 

8.° El Tribunal propondrá para la plaza al concursante que., 
a su juicio. reúna mayores méritos. 

9.° El concursante elegido deberá IlIportar en el plazo má­
ximo de treinta días. a partir de la notificca1ón que se le 
haga, los documentos acreditativos de las condiciones de capaci­
dad y requisitos exigidos en la convocatoria y de los méritos 
alegados. . 

10. El Tribunal, de conformidad con lo establecido en el 
número 2 del artículo 14 del Reglamento sobre Régimen General 
de OpOSiciones y Concursos, de 10 de mayo de 1957 podrá formu­
lar propuesta adicional para el caso de que en el plazo indicado, 
y salvo caso de fuerza mayor, el concursante seleccionado no 
presentase su documentación, en cuyo caso no podrá ser nom­
brado y quedará sujeto a la responsabilidad en que hubiese po­
dido incurrir por falsedad en su instancia. 

11. El concursante nombrado deberá tomar posesión de su 
destino en el plazo de treinta dias, a ' contar desde la notificación 
personal de su nombramiento, quedando sUjeto a un periodo 
de prueba de tres meses transcurrido el cual se hará el nom" 
bramiento definitivo con efecto desde la toma de posesión. Du­
rante dicho período tendrá la consideración de funcionario en 
prácticas, y el Presidente de la Mancomunidad podrá decre.tM 
su cese p.'. falta de preparación. ineptitud o por la comisión 
de faltas eh el desempeño' de su cometido. 

Cartagena. 26 de junio de 1968. - El Ingeniero Director.-
4.154-E. 

MINISTERIO 
nF EonCAClON y CIENCI A 

ORDEN de 10 de junio de 1968 por la que se con: 
voca a concurso-oposición una cátedra de «Gra­
bado) vacante en la El/cuela Superior de Bellas 
Artes de San Jorge, de Barcelona. 

Ilmo. Sr.: Vacante en la Escuela Superior de Bellas Artes 
de San Jorge, de Barcelona, una cátedra de «Grabado» 

Este Ministerio ha resuelto convocar a concurso-oposiéión di­
cha cátedra, de acuerdo con las siguientes bases y de conformi­
dad con el proyecto de convocatoria aprObado por la Comisión 
Superior de Personal. 

l. Normas generales 

1.0 El concurso-oposición se. celebrará en Madrid y ante el 
Tribunal que oportunamente se designe, rigiéndose por lo esta­
blec1do en la presente convocatoria, por el Decreto orgánico 


