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Tema 13. El servicio publico. Concepto y elementos. Su pro-
gresion y transformacion. Clasificacion. Personificacion y patri-
mohializacién, Nacionalizacién y socializacién.

_ 'Tema 14, Obras publicas: concepto, clasificacion y requi-
sitos. Gestion administrativa y econoémica de las obras publicas.
S as de ejecucion.

Tema 15. La gestion publica y la gestion privada en los ser-
vicios publicos. Modos de prestacién de los servicios piiblicos:
ejecucion directa, concesion y actividad particular estimulada
por la Administracion. El sistema de economia mixta. El ser-
viclo piblico en la legislacién y en la jurisprudencia espafiolas.

Temea 16. Actos administrativos: concepto y caracteres. Cla-
sificacién de los actos administrativos. Elementos del acto ad-
ministrativo: competencia, motivos, contenido, fin y forma, El
silehelo administrativo. Los actos tacitos.

Tema 17. Validez y ejecutoriedad de los actos administra-
tivos. Suspension de ésta: sus clases. Ineficacia y revocacion de
' los actos. administrativos. Concepto_del acto administrativo en
la legislacién y jurisprudencia espafiola.

'ema 18. Los contratos administrativos: concepto, natura-
leza y requisitos. Eficacia, perfeccion, modificacion, interpreta-
cion, nulidad, rescisidn, extincion, caducidad y prescripcion, El
rla?a imprevisible. Clases de contratos administrativos.

'ema 19. Forma de la contratacién administrativa. Tramita-
cior‘t previa. La subasta: el concurso-subasta. Concurso. Adjudi-
caclon provisional y definitiva. Contratacion directa. Ejecucién
por la propia Administracion.

ema 20. Garantias de la Administracion en la contratacion.
Prohibiciones especiales en la contratacion administrativa. In-
tervencién en ella del Consejo de Estado y otros Organos. La
confrata.lcion en el Rario del Ejército. Proteccién a la industria
nacional,

Tema 21. Expropiacion forzosa: concepto y fundamento.
Principios generales y legislacion vigente. Procedimiento y sus
periodos. Los procedimientos especiales, particularmente por razo-
nes de la defensa nacional. Indemnizacién por ocupacién tempo-
ral y otros dafios.

Teéma 22. Régimen juridico de la Administraciéon. La fiscali-
zacién de los actos administrativos, Legislacion espariola: Decre-
to de 26 de julio de 1957. El procedimiento administrativo segin
la Ley de 17 de julio de 1958. Decreto de 2 de junio de 1966 para
los Departamentos militares.

Tema 23. La responsabilidad de la Administracién. Doctrinas
que la fundamentan o la combaten. Estudio de la legislacion y la
jurisprudencia espafiola en esta materia.

Tema 24. Organizacion administrativa: sus principios. Cen-

trallzacion y descentralizacién. Diversas esferas administrativas.
El terrltorio como elemento de la organizacion administrativa.
Entidades estatales auténomas. Ley de 26 de diciembre de 1958.

Tems 25. La jerarquia administrativa: nocion, clases y con-
diciones esenciales y formales. Funcionarios publicos: concepto
y clasificacién, Relacidén juridica entre la Administracion y sus
funcionarios: naturaleza, contenido y término. Los particulares
al servicio de la Administracion: prestaciones voluntarias y
forzosas.

Tema 26, El funcionario piblico en la Administracién civil
espafiola: organizacion, situaciones, retribuciones y derechos pa-
sivos. Su responsabilidad civil administrativa.

Tema 27. Organizacién administrativa central de Espafa.
El Jefe del Estado. El Consejo de Ministros: el Presidente, Vice-
presidentes y Ministros del Gobierno. Subsecretarios. Directores
generales, Secretarios generales Técnicos. Las Comisiones Dele-
gadas del Gobierno. Delegacion de atribuciones.

Tema 28. Tribunal de Cuentas. Precedentes histéricos. Orga-
nizacion y funciones, Procedimientos. El examen de las cuentas:
su fallo. Expedientes de alcance. Recursos contra las resoluciones
del Tribunal de Cuentas. Idea general de su tramitacion.

Tema 29. EI Consejo de Estado. Regulaciéon actual: compo-
sicion, orga.nlzacibn y atribuciones. El Consejo de Economia Na-
cional. Otros Organos consultivos de la Administracion.

Tema 30. Organizacién, competencia y principales servicios
de la Presidencia del Cobierno y de los distintos Departamentos
migjsteriales civiles. Especial consideracion de los Departamentos
miljtares.

Tema 31. La Administracion Central en las provincias, Go-
bernadores civiles. El orden publico. La Administracién Local. La
Provincia y el Municlpio.

Tema 32. La jurisdiccién contencioso-administrativa. Actos
impugnables. Idea del procedimiento general y del procedimiento
en materia de personal. El recurso de reposicién y la denuncia
de mora. La suspension del acto administrativo recurrido.

Teoria y Politica econdmica

Tema 1. Concepto de la clencia econdmica. Su contenido y
metodologia. Necesidades y hienes.

Tema 2. Teoria del consumo: su concepto. La utilidad: sus
leyes. Situacion y nivel de aprovisionamiento. La relacion margi-
nal de sustitucion. El equilibrio del consumidor,

Tema 3. El ahorro en la economia de consumo. La demanda

su ley. Elasticidad de la demanda. Efecto renta y efecto susti-

c

'ema 4. Teoria de la produccién: su concepto. Los factores
de 11 prodileelth: Su relaclén. Las leyés de la productividad.
Sustitucién y complementaridad de los medios de la produc-

Tema 5. El equilibrio de la produccién, 1.s costos de pro-
duccién: sus clases. La acomodacién de costes. El tiempo en la
produccion. )

Tema 6. La formacion del precio: concepto de mercado. Cla-
sificacion de los tipos de mercado. La formacion del equilibrio y
fenémenos de transicion en el mercado de concurrencia perfecta.
La formacién de precio en los monopolios, )

Tema 7. La formacion del precio en el oligopolio. El mer-
cado imperfecto. Los factores de imperfeccion. La competencia
imperfecta. La diferenciacion monopolistica de los precios. La
regulacion oficial de los precios. N

Tema 8. Teoria de la distribucién: su concepto. Distribueién
funcional y distribucién personal. La tierra como factor de la
produccion. La renta de la tierra como renta diferencial. La
renta de la tierra como productividad marginal. La renta ur-
bana y la minera. Las cuasirrentas. )

Tema 9. El trabajo como factor de la produccién. Oferta y
demanda de trabajo. El salario: sus formas. Factor del salario.
El salario de equilibrio. La regulaciéon oficial del! salario.

Tema 10. EI capital como factor de la produccién. Oferta y
demanda de éapital. Funcion del capital en la produccién. Aho-
rro e inversion, El interés. Teorias reales y monetarias del
tipo de interés.

Tema 11. La Empresa como factor de la prodiccion. El be-
neficio del empresario. Excedentes de Empresa y renta de empre-
sarios.

Tema 12. El dinero: su concepto. Funciones del dihero. Cla-
ses de dinero. Sistemas monetarios.

_ Tema 13. El valor del dinero. Teorias acerca del valor del
dinero. La inflacidon y la deflacién: su concepto. Clases de pro-
cesos y efectos. ,

. Tema 14. Los mercados financieros. El mercado del dinéro:
tipo de organizacion y operaciones que en él se realizan, El
mercado de capitales: tipo de organizacién y operaciones que
en €l se realizan. El mercado de dinero y de capitales en Espafia.

Tema 15. Origen de la Banca. Tipos de organizacién ban-
caria. Operaciones que realizan, La liquidez desde el punto de
VLSQalecOnémlco-prlvado y desde el punto de vista econdémico-
social.

. Tema 16. El Banco Central. Formas de organizacién. Fun-
ciones, y en especial la emisora, La liquidez del Banco Central.
El Banco de Espafia.

Tema 17. Teorias de! comercio internacional. Concepto de
la balanza internacional. Anilisis de sus elementos. Equilibrio
y desequilibrio de la balanza de pagos. La relacion real de in-
tercambios.

Tema 18. La formacién del tipo de cambio., Los movimien-
tos internacionales de capital. El mecanismo de transferencia
de capitales. Teoria cldsica y moderna.

Tema 19. Los ciclos econémicos. Fases del ciclo econémico.
Teorias explicativas de los ciclos. Coincidencia y discrepancias
de las mismas. . :

Tema 20. Politica econémica: su concepto. Clases, fines y
medios de la politica econdmica. N

Tema 21, La renta nacional y el producto nacional. Concep-
tos y magnitudes que 16 componen. Problemas teéricos de su
calculo. Estimaciones y determinaciones de la renta nacional es-
panold. La estabilizacién de la renta como objeto de la politica
econémica. i

Tema 22. La politica econdémica en el plano interhacionsal.
La politica monetaria y comercial en el ambito europeo.

'MINISTERIO DE MARINA

ORDEN de 11 de diciembre de 1967 por la que se
convoca concurso-oposicion de libre concurrencia
para la provision de plazas vacantes que se expre-
san en las Bandas de Miisica, Cornetas y Tambo-
res de la Armada.

Con arreglo a lo que determina el articulo 18 del vigente
Reglamento de las Bandas de Miusica, Cornetas Tambores
de la Armada, se convoca a concurso-oposicién de libre concu-
rrencia la provision de las plazas vacantes que se relacionan
g4 continuacion y en las condiciones que se expresan en el
anexo.

RELACION QUE SE clTa
Para la Agrupacion Independiente de Madrid:

Una de Miusico de primera clase.
Dos de Musicos de segunda clase,
Dos de Musicos de tercera clase.

Para los Tercios y Escuela Naval Militar:

Nueve de Musicos de primera clase.
Seis de Miisicos de segunda clase.
Diez de Musicos de tercera clase.

Madrid, 11 de diciembre de 19617.
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ANEXO QUE SE CITA

PLAZAS A CONCURSAR

Para la Agrupacion Independiente de Madrid:

Miusicos de primera clase: Una de Trompa.

Musicos de segunda clase: Una de Flauta y Flautin y una
de Trombon.

Musicos de tercera clase: Dos de Clarinete (si bemol).

Para los Tercios y Escuela Naval Militar:

Musicos de primera clase: Una de Oboe, dos de Clarinete
(si bemol), dos de Trompetas, dos de Trompas y dos de Bajos.

Musicos de segunda clase; Dos de Flauta y Flautin, dos de
Clarinetes, una de Trompa y una de Fliscorno Baritono.

Musicos de tercera clase: Una de Flauta y Flautin, una de
Oboe, una de Sax-alto, una de -Sax-tenor, tres de Trompas,
dos de Bajos y una de Bombardino,

Condiciones que se exigen para tomar parte en el concurso-
oposicién anunciado para proveer plazas de Musicos en las dis-
tintas Bandas de Musica de la Armada.

Podra tomar parte en los examenes el personal de la Arma-
da (al cual se le reservara en la oposicion el 5¢ por 100 de
las plazas vacantes), el de los Ejércitos de Tierra y Aire que
esté debidamente autorizado y el civil que, poseyendo la debida
aptitud fisica, sea de buenos antecedentes y retuna las demaés
condiciones que se sefialan, debiendo los oposifores que deseen
optar exclusivamente a la Banda de Musica de la Agrupacion
Independiente de Madrid consignarlo asi en sus instancias.

Los actuales Miusicos de la Armada que aspiren a cubrir
las vacantes que se anuncien para la Banda de Musica de
la Agrupacién Independiente de Madrid, y que correspondan
al instrumento de su misma categoria, lo solicitaran, ?v sélo
seran sometidos, en este caso, al examen de la obra obligada.

Asimismo podran aspirar a ocupar en los Tercios y Escuela
Naval Militar alguna de las vacantes que se anuncian de sus
categorias en distintos instrumentos a los que ejecutan actual-
mente, y so6lo seran sometidos, en este caso, al examen de
la obra obligada que se sefiala.

Las instancias, debidamente documentadas, se dirigiran por
el tramite reglamentario al excelentisimo sefior Inspector gene-
ral de Infanteria de Marina, debiendo tener entrada en el
Registro Central del Ministerio antes del dia 26 de enero de 1963,

Los examenes se verificaran en Madrid (Ministerio de Mari-
na) y comenzaran el dia 4 de marzo de 1968, publicandose
oportunamente la admision de los opositores en el «Diario
Oficial del Ministerio de Marina», asi como el dia que corres-
ponda efectuar el examen de sus respectivos instrumentos, con
el fin de que sean pasaportados con la antelacién suficiente
para que se encuentren en Madrid en la fecha que se fije para
la realizacién de los ejercicios.

Para tomar parte en los examenes correspondientes a las
distintas categorias de las plazas anunciadas es necesario:

a) Ser ciudadano espafiol.

o) Ser persona afecta al Movimiento Nacional.

¢) Estar comprendido en los limites de edad que a conti-
* nuacién se expresan, en la fecha en que comiencen los exa-
menes:

Para Musicos de primera clase: Militares, de veintidés a
cuarenta afos; paisanos, de veintidés a treinta y cinco afios.

Para Musicos de segunda clase: Militares, de veinte a cua-
renta afios; paisanos, de veinte a treinta y cinco afios.

Para Miusicos de tercera clase: Militares, de dieciocho a
treinta y cinco anos; paisanos, de dieciocho a treinta anos.

Los limites maximos de las anteriores edades de ingreso no
se aplicaran a los Musicos de la Armada,

d) Carecer de todo impedimento para ejercer cargo publico.

e) No estar procesado.

f) No haber sufrido condena ni haber sido declarado en
rebeldia.

L0 paisanos que reuniendo las condiciones marcadas deseen
ser admitidos acompafiaran a las instancias los documentos
siguientes:

Lo Partida de nacimiento, debidamente legalizada.

2.0 Certificado de antecedentes penales.

3.0 Certificado de buena conducta, expedido por la Alealdia
del lugar de residencia.

40 Certificado acreditativo de ser persona afecta al Movi-
miento Nacional, expedido por el Jefe de Puesto de la Guardia
Civil. o de la Jefatura de la Falange Espafola Tradicionalista
y de las J. O. N. S. del lugar de residencia del interesado.

Los militares, en sustitucién de los expresados documentos,
deberdn adjuntar solamente la copia de la filiaciéon y hojas
de castigos o de la libreta.

Los Tribunales de examenes estaran constituidos con arre-
glo a lo que determina el articulo 18, norma tercera, del Re-
glamento, y los examenes se verificaran en las condiclones
expresadas en el citade articulo y con sujecién al siguiente
programa:

Reconocimiento.—Teoria de la Miusica, y para los Misicos
de primera y segunda, exclusivamente, elementos de cultura
musical.—Cultura general—Interpretacion de una obra obligada

para_ el instrumento a que oposite—Ejecucion de una obra
a primera vista.

Los aspirantes a las plazas de Musico de primera clase efec-
tuaran un ultimo ejercicio, consistente en la direccién y con-
certacion de una Banda de Musica. ki

Todos los opositores deberan presentar, hecha por ellos
mismos, una copia de la obra obligada para el instrumento
a que opositen, verificindose una comprobacion por el Tribu-
nal. si lo considera oportuno.

Todos los concurrentes se presentaran con el instrumento
con el que hayan de verificar los ejercicios.

Cada aspirante podra opositar a mas de un instrumento y
categoria, especificandolo en su instancia.

Las obras obligadas para los diferentes instrumentos y des-
tinos serian las siguientes, y podran solicitarlas los aspirantes
de la Inspeccion General de Infanteria de Marina en su peti-
cién de concurso, siempre que no hayan podido adquirirlas por
gestion directa:

Pare la Banda de Musica de la Agrupacion Independiente de
Madrid:

Para Miusico de primera clase:
Trompa.—Tercer solo: Dauprat.

Para Misico de segunda clase:
Trombon.—Capricho: M. Yuste,

Para Musicos de tercera clase:
Clarinetes.—Séptimo aire variado: H. Klosé.

Pa:iqt las Bandas de Musica de los Tercios y Escuela Naval Mi-
itar:

Para Musicos de primera clase:

Oboe.—Leyenda: Florent Schmitt,
Clarinete.—Solo de concierto: J. Menéndez,
Trompeta.—Segundo concierto: W. Brandt.
Trompas.—Concierto para Trompa: R. Strauss.
Bajo.—Concierto para Tuba: E. Vega.

Para Musicos de segunda clase:

Flauta y Flautin—Fantasia Pastoral Hungara: Doppler.
Clarinete.—Capricho pintoresco: M. Yuste.
Trompa.—Fantasia: Edwuard Brauns,

Para Musicos de tercera clase:

Flauta y Flautin.—Nachtigallen Concert: Wilh Pepp.
Oboe.—Solo (adaptacién): Pérez Casas.
Sax-alto.—Solo para Sax-alto: Pérez Casas.
Sax-tenor.—Solo para Sax-alto: Pérez Casas.
Trompa.—Segundo solo de Trompa: Luis Font,
Bombardino.—Capricho variado: M. Espinosa.
Bajo.—Concierto para Tuba: X. X,

Los opositores que aspiren indistintamente a las Bandas de
Musica de la Agrupacién Independiente de Madrid, Tercios ¥
Escuela Naval Militar se examinaran primero para la de la
Agrupacion, y si no aprobasen, lo efectuaran para las demas.

Para la adjudicacion de las plazas convocadas sera consi-
derado como mérito personal el haber efectuado o revalidado
en un Conservatorio Nacional con validez oficial, los estudios
del mnstrumento a que opositan, asi como los de Armonia, Piano,
Violin, Violoncello, Contrabajo, etc., lo cual acreditaran los
opositores mediante el correspondiente certificado de estudios,
pudiendo el Tribunal. si lo desea. comprobar practicamente
dichos extremos.

El personal de la Armada que solicite tomar parte en la
con\;ggatoria., caso de obtener plaza, se comprometeri por
escrito:

a) Si le quedan mas de dos afios para extinguir la cam-
pafia en que reglamentariamente se encuentre, a servir cuatro
afios en la Marina a partir de su ingreso en filas o de la fecha
inicial de aquélla.

b) A continuar dos afnos en la Armada a partir de la fecha
en que obtuvieron la plaza, si le faltasen menos de dos afios
afnos para terminar su campana.

_El personal que no pertenezca a la Marina firmara en el
mismo caso un compromiso de seguir en ella cuatro afios a
parfir de su ingreso.

Los aspirantes que obtengan plaza causaran alta con carac-
ter provisional y estaran sujetos durante tres meses a la pre-
paracién militar, tedrica y practica, que se estime necesaria
en relacion con sus empleos y cometidos, a excepcién de los
que hayan obtenido dicha plaza de su misma categoria proce-
ggantes de otros Ejércitos, que causaran alta con caracter efec-
ivo.

Los declarados aptos seran admitidos definitivamente en la
Armada y los no aptos pertenecientes a la Armada se reinte-
graran a sus respectivas categorias y destinos de procedencia.

Los paisanos ?ue durante el periodo de prueba no alcancen
la formacién militar necesaria seran baja en el servicio sin
derechos ulferiores de ninguna clase, reintegrando previamente
a la Hacienda las prendas y efectos de vestuario que hubieran
recibido al ingresar.



