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ditarse la aptitud fisica y psiquica adecuada, y a tal efecto
deberan ser reconocidos por el Servicio Médico, que hari el
debido estudio radiografico e informe radiologico.

2s Las instancias, suscritas de puno y letra de los intere-
sados, deberan ser dirigidas directamente al Capitin General
de] Departamento Maritimo de Cartagena.

32 El plazo de admision de instancias quedari cerrado a
los treinta dias siguientes al de la fecha de la publicacién de
esta Orden en el «Diario Oficial del Ministerio de Marinay,
siendo rechazadas todas las que se reciban fuera de dieho plazo.

4» Las instancias, en las que los interesados haran cons-
tar baje su responsabilidad la carencia de antecedentes penales
y la edad, podran ir acompafiadas de documentos acreditativos

los conocimientos técnicos y profesionales de los concursan-
% 0 de los méritos que estimen conveniente poner de relieve

5 Dentro de les diez dlas siguientes al de la terminaeion
del plazo de presentacion de instancias la Jefatura Superior
de la Maestranza del Departamento las remitiri al Presidente
del Tribunal, y diez dias después se celebraran los exdmenes.

6.2 El Tribunal examinador estara constituido de la siguien-
te forma:

Presidente: Coronel de Ingenieros Navales don Enrique Mon-
talve Azpiri. )

Vocal: Don Angel Duarte Sanchez.

Vocal-Secretario: Maestro de Arsenales don Pedre Jédar
Merlos.

7% En los examenes se exigiran los conocimientos adecua-
dos al oficio y categoria a desempenar.

8s De entre los aprobados sera propuesto para desempenar
la plaza convocada aquél que ademas de haber demostrado ma-
yor aptitud profesional justifigue tener buena conducta civil

CONDICIONES TECNICAS

9s Las funciones a desempenar seran las propias de Ofi-
cial primero Albafil.

CONDICIONES ADMINISTRATIVAS

10. El concursante que ocupe la plaza convocada quedarg
gaeogido a la Reglamentacion de Trabajo del Personal Civil no
funeionario, de la Administracion Militar, aprobada por De-
ereto numero 2525/67 («Diario Oficial» nimero 247).

11. De acuerdo con la citada Reglamentacion, el régimen
eppnomico sera el siguiente:

a) Jornal diario de noventa y seis pesetas (96) y plus de
treinta y nueve pesetas (39).

b) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo que percl-
ba en el momento de cumplirlas.

c) Pagas extraordinarias de Navidad y 18 de julio, equi-
valentes a una mensualidad de sueldo cads una.

d) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.

e) Prestaciones de proteccion familiar si por las circunstan-
cias tamiliares procede. Se cumplirig lo dispuesto en materia de
Seguridad Social.

12. El periodo de prueba seri de un mes y la jornada la-
boral de ocho horas diarias.

13. El Presidente del Tribunal estari facultado para soli-
citar de la sutoridad jurisdiccional los medios auxiliares de
personal y material, utilizacion de gabinetes psicotécnicos, et-
cétera que considere convenientes para mejor seleccion del
personal que se presente a la convocataria.

14. A los efectos de derechos de examen al Tribunal de-
berd tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 25 del De-
creto-ley de 7 de julio de 1949 (¢Diario Oficialy numero 157).

15. En este concurso se guardaran las preferencias legales
y generales establecidas por la legislacion vigente.

Madrid, 27 de diciembre de 1967.

ORDEN de 28 de diciembre de 1967 por la que se
COnvoca eIdmen-concurso para proveer una plaza
de Oficial segundo Administrativo para prestar ser-
vicios en el Ramo de Ingenieros del Arsenal Mili-
tar de Cartagena.

Se convoca examen-concurso para contratar entre personal
civil una plaza de Oficial segundo Administrativo para prestar

sus servicios en el Ramo de Ingenieros del Arsenal Militar de

Cartagena, con arreglo a las siguientes

BAsEs

12 Para ser admitidos a participar en el examen, los con-
cursantes deberan ser de nacionalidad espafola, debiendo acre-
ditarse la aptitud fisica y psiquica adecuada, y a tal efecto
seran reconocidos los aspirantes por el Servicio Médico, que
hari el debido estudio radiografico e informe radiolégico.

2.* Las instanclas, suseritas de pufio y letra de los intere-
sados, deberan ser dirigidas directamente al Capitan General
del Departamento Maritimo de Cartagena.

3.2 El plazo de admision de instancias quedari cerrado a
los treinta dias siguientes al de la publicacion de esta Orden
en el ¢Diario Oficial del Ministerio de Marina», siendo recha-
zadas todas las que se reciban fuera de dicho plazo.

4» Las instancias, en las que los interesados haran cons-
tar bajo su responsabilidad la carencia de antecedentes penales
y edad, podran ir acompafadas de documentos acreditativos
de los conocimientos técnicos y profesionales de los concursan-
tes o0 de los méritos que estimen conveniente poner de relieve.

5+ Dentro de los diez dias siguientes al de la terminacién
del plazo de presentacion de instancias, la Jefatura Superior
de la Maestranza del Departamento las remitira al Presidente
del Tribunal y diez dias después se celebraran los exdmenes.

6.2 El Tribunal examinador estaria constituido de la siguien-
te forma:

Presidente: Coronel de Ingenieros don Enrique Montalvo
Azpiri.

Vocal:
Sanchez.

Vocal-Secretario: Funcionario Cuerpo General Administrati-
vo don Francisco Pérez Olmos.

75 En los examenes se exigira la aptitud proporcionada a
la funcion y categoria que se trata de cubrir,

8.2 De entre los aprobados sera propuesto para desempenar
la plaga conyvocada aquél que ademéas de haber demestrado
mayor aptitud profesional justifique tener buena conducta eivil.

Teniente Coronel de Maquinas don Angel Duarte

CONDICIONES TECNICAS

92 Las funcipnes a realizar por el concursante gue sea se-
leccionado seran las propias de oficina y redaccién de presu-
puestos.

CONDICIONES ADMINISTRATIVAS

10. E] concursante que ocupe la plaza convecads quedari
acogido a la Reglamentacion de Trabajo del Personal Civil, no
funcionario, de la Administracién Militar, aprobada por De-
creto numero 2.525/67 («Diario Oficialy numeros 247 y 252).

11, De acuerdo con la citada Reglamentacion, el régimen
econdmico sera el siguiente:

a) Sueldo mensual de dos mil novecientas cincuenta pese-
tas (2.950) y plus de mil doscientas noventa pesetas (1.290).

b) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo que perci-
ba en el momento de cumplirlos.

c) Pagas extraordinarias de Navidad y 18 de Julio, equ-
valentes a una mensualidad de sueldo cada una,

d) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas,

e) Se dara cumplimiento a las disposiciones vigentes sobre
Seguridad Social.

12. El periode de prueba sera de tres meses y la jornada
de trabajo de ocho horas diarias.

13. El Presidente del Tribunal estara facultado para soli-
citar de la autoridad jurisdiccional los medios auxiliares de
personal y material, utilizacion de gabinetes psicotécnicos, et-
cétera, que considere convenientes para la mejor solucidén del
personal que se presente a la convocatoria.

14. A los efectos de los derechos de examen del Tribunal,
debera tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 256 del De-
creto-ley de 7 de julio de 1949 («Diario Oficialy numero 157).

15. En este concurso se guardaran las preferencias legales
¥ generales establecidas por la legislacion vigente.

Magdrid, 28 de diciembre de 1967.
NIETO

ORDEN de 15 de enero de 1968 por la que se con-
V0ca eramen-coOnNcurso para proveer una plaza de
Oficial segundo administrativo g;m prestar sus ser-
vicios en la Intervencion de Marina del Departa-
mento Maritimo de El Ferrol del Caudillo.

Se convoca examen-concurso para contratar entre personal
civil una “plaza de Oficial segundo administrativo, para prestar
sus servicios en la Intervencién de Marina del Departamento
Marétl:cillno de El Ferrol del Caudillo, con arreglo a las siguientes
condiciones:



